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ALCALDIA DE PEREIRA DE

Versién: 01 Fecha de Vigencia: Noviembre 14 de 2017

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CEL’EBRACION DE UN
CONVENIO POR LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA CON LA
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA S.A.S E.S.P.

YECID ARMANDO ROZO FORERO Mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania numero 10.032.193 expedida en Pereira, Secretario de Planeacién del
Municipio de Pereira, segun consta en el Decreto de Nombramiento No. 002 del 02 de
enero de 2020, en su calidad de Delegado(a) del Alcalde segun decreto No. 050 de 16
de enero de 2020, quien esta autorizado para contratar mediante el acuerdo No. 021
de Diciembre 17 de 2019, expedido por el Concejo Municipal, y en uso de las
facultades constitucionales y legales, de conformidad con el articulo 209 de la
Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el decreto 1082 de 2015,
demas normas concordantes y

CONSIDERANDO

1. Que el Municipio de Pereira requiere celebrar un Convenio de Transferencia de
Recursos a través de la Secretaria de Planeacion con LA EMPRESA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA S.A.S E.SP. cuyo objeto
principal consiste en la prestacion del servicio publico domiciliario de acueducto
y el servicio publico domiciliario de alcantarillado de conformidad con la Ley
142 de 1994 EL MUNICIPIO se compromete a transferir la suma de
)SETECIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL

DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS mlcte (373

119y 709 de 2017

2. Que la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA
S.A.S E.SP., es una empresa prestadora de servicios publicos que ofrece los
servicios de acueducto y alcantarillado en la zona urbana y rural del Municipio
de Pereira a los estratos | Y Il, objeto del subsidio segun decretos municipales
119 y 709 de 2017, empresa legalmente constituida desde el 25 de julio de
1997 seguin consta en certificado de Existencia y Representacién Legal de la
Camara de Comercio de Pereira, la cual inicié operaciones el 24 de julio de
1997 segln Registro Unico de Prestadores de Servicios Publicos, con Nit
816.002.020-7.

3. Que LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA
S.A.S E.S.P, tal como consta en los estatutos es una sociedad por acciones
simplificada prestadora de servicios publicos que dentro de su capital y aportes
sociales cuenta con participacion de entidades oficiales entendidas como
municipios, establecimientos publicos, empresas industriales y comerciales del
estado. Resaltado que es una sociedad con participaciéon del estado superior al
99%. Tal como consta en los estatutos en el paragrafo del articulo 5to y 6to.

4. Que la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA
S.A.S E.SP., cuenta con amplia experiencia en el desarrollo del objeto
contractual, ya que desde hace 22 afios viene prestando servicios de
Acueducto y Alcantarillado en el Municipio de Pereira.
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5. Que la Que la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
PEREIRA S.A.S E.SP., se ha desempefiado como aliada en la implementacién
del proyecto minimo vital desde el afio 2016

6. Que el presupuesto oficial para este convenio de transferencia de recursos es
de SETECIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS m/cte ($733.074.233)

7. Que las condiciones u obligaciones DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE PEREIRA S.A.S E.S.P. Son : 7.1 Continuar con la
aplicacién del beneficio a los usuarios que cumplan los requisitos y que ya
se encontraban disfrutando del beneficio del programa de minimo vital. 7.2
Realizar la verificacion de los suscriptores beneficiarios del programa
Minimo Vital de Agua Potable y Alcantarillado, que cumplan con los
requisitos establecidos en el Decreto Municipal 119 y 709 de 2017. 7.3.
Efectuar mensualmente, de acuerdo con la facturacion de LA EMPRESA, el

célculo de la aplicacion del beneficio del programa de Minimo Vital a los
usuarios v;nculados 7.4.Comunicar al MUNICIPIO mensualmente por periodos
vencidos, el requer|m|ento de los Tecursos, segun la facturamon de LA

- ‘ z'f corde con) los

1y 2 respecto del consumo y ventlmlento de Ios prlmeros 6 mt3 y sus
respectivos cargos fijos para los. serwcu?s de acueducto y alcantarillado, LA
EMPRESA anexard” mensualmente como- soporte los™ formatos que se
estableceran para la revision y aprobacion del otorgamiento de dicho beneficio.
Asi mismo, se indicarda en cada acta que los usuarios reportados como
beneficiarios del programa, al momento de inscribirse cumplen con el requisito
de puntaje SISBEN menor o igual a (36.99) puntos. El supervisor podra
solicitar otro tipo de documentacién que crea necesaria para calcular los
valores solicitados y es obligacion de LA EMPRESA entregarlos de acuerdo
con los parametros establecidos. 7.6 LA EMPRESA realizara una (1).revision
a la base de datos del SISBEN, con el fin de corroborar que los usuarios
beneficiarios del programa cumplen aun con el requisito de puntaje SISBEN
menor o igual a (36.99) puntos, en caso contrario éstos seran retirados del
beneficio. 7.7. Los hogares beneficiados reportados en estratos 1 y 2 deben
coincidir con los establecidos en la base de datos de estratificacion municipal
razon por la cual LA EMPRESA los debe reconocer y diferenciar mediante
ficha catastral para ser validados por el area de estratificacion socioeconémica
del Municipio de Pereira. 7.8. Las zonas catalogadas como zonas de dificil
acceso, areas de dificil gestion conforme al decreto 1272 de 2017 del
ministerio de vivienda ciudad y territorio seran consideradas de estrato (1),
hasta por lo tanto les sea asignado definitivamente el estrado correspondiente
por la subsecretaria de Planificacion Socioeconémica del Municipio de
Pereira. 7.9. Si lo reportado no coincide con la base de datos del Municipio, La
Empresa tendra la obligacion de devolver el dinero entregado vy
responsabilizarse de lo facturado.7.10. La EMPRESA debe aplicar el
beneficio del programa de Minimo Vital a los hogares después de que de
manera ordinaria reciben los subsidios otorgados por el esquema del fondo de
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solidaridad y redistribuciéon de ingresos y el faltante del costo de referencia de
tales elementos seran asumidos por el Municipio con recursos propios, y estos
ultimos seran el componente de Minimo vital siempre y cuando sea hasta
B6m3(seis metros cubicos) y sus respectivos cargos fijos.

8. Que para el efecto, el Municipio de Pereira realizara el proceso de contratacién
directa, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2°, numeral 4° literal c)
de la ley 1150 del 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 y siguientes del Decreto 1082
de 2015, toda vez que se trata de un Convenio Interadministrativo, donde las
obligaciones del mismo tienen relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora.

9. Que se elaboraron los estudios y documentos previos respectivos para la
contratacion que se propone, los cuales se podran consultar en la Secretaria
de Planeacién del Municipio de Pereira, Carrera 7 No. 18-55 — Palacio
Municipal Pereira Sexto Piso.

10.Que‘para la satisfaccién de esta necesidad, El pago del valor del presente
convenio se sujetara a las apropiaciones que para tal efecto se haIIen prewstas
en el Presupuesto- del Municipio, s gun
‘::Presupuestal, I 8
~ Subsecretario e
de costo N° 1108 fondo 101 correspondiente ala vngencx%;}-2020

11.Que en el proceso planteado se ha dado SUJemon estrlcta a Ios pr|n0|p|os de
transparencia, economia‘y responsabmdad

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Justificar la contratacién directa para la celebracién del
Convenio Interadministrativo de Transferencia de Recursos, con LA EMPRESA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA S.AS E.S.P, con Nit
816.002.020-7, representada Por el Sefior JAIRO LEANDRO JARAMILLO RIVERA,
Mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 10.0070223, expedida en
la ciudad de Pereira. El plazo de ejecucion del presente convenio sera de 4 meses
para la vigencia 2020, la ejecucién de este sera hasta la suma de SETECIENTOS
TREINTA Y TRES MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS micte ($733.074.233)

ARTICULO SEGUNDO: ElI Municipio cuenta con recursos por valor de
SETECIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS m/cte ($733.074.233) Segun Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 1088 del 28 de Enero de 2020.

ARTICULO TERCERO: Los estudios y documentos previos respectivos para la
celebracion del convenio se podran consultar en la Secretaria de Planeaciéon del
Municipio de Pereira, Carrera 7 No. 18-55 — Palacio Municipal Pereira Sexto Piso.
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ARTICULO CUARTO De conformidad con los articulos 223 del Decreto 019 de 2012
y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015; la presente resolucién se
publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP).

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Pereira a los,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

CARLOS FERNANDOCALLE =
Director Operativo del Sistema de Ge:
Ambiental del Municipio

Revis6/Sandra Vivas
Abogada Contratista
Secretaria de Planeacion

Proyecté: Gloria Giraldo @péf&

Contratista Secretaria de Planeacion

Pagina 4 de 4

Sistema Integrado de Gestién




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

