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"POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA REMUNERACION DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, PERTENECIENTE A LA PLANTA 
CENTRAL DE LA SECRETARIA EDUCACION Y DE LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS OFICIALES DE PEREIRA, FINANCIADOS CON RECURSOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES — SGP-, CORRESPONDIENTE A LA 
VIGENCIA FISCAL 2020." 

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, en usa de sus atribuciones legales y 

constitucionales, en especial las conferidas en el articulo 315 de Ia Constitución Politica, el 
artIculo 91 de Ia Ley 136 de 1994, modificado par el artIculo 29 de Ia Ley 1551 de 2012, y, 

CONSIDERANDO 

1. Que el artIculo 315 de Ia Constitución Politica, establece como atribución del Alcalde, 
entre otras, Ia de dirigir a acción administrativa del Municipio y Ia de fijar los emolumentos 
de los empleos de sus dependencias, con arreglo a los acuerdoscorrespondientes; 

2. Que de conformidad a Ia Directiva 15 del 31 de mayo de 2013, eI Ministerio de 
Educación Nacional, expresó que los incrementos anuales de salario que expidan los 
gobernadores y alcaldes para su respectivo ente territorial, aplican al personal administrativo 
del sector educativo vinculado a las plantas viabilizadas, las cuales son de carácter 
departamental, distritaf a municipal, de conformidad con Ia 60 de 1993 y ley 715 de2001; 

3. Que el Concejo Municipal de Pereira, mediante Acuerdo 24 del 17 de diciembre de 
2019 fijo para a vigencia 2020 para los empleos publicos a! servicio de Ia Adinirustacion 
Central y Descentralizada del Municipio de Pereira, un incremento salarial igual a! indice de 
Precios a! Consumidor — (P.C., publicado par el Departamento Administrativo Nacional de 
EstadIstica — DANE-, a 31 de diciembre de 2019, más dos (2) puntosporcentuales; 

4. Que de acuerdo a Ia anterior, Ia variación anual del Indice de Precios al Consumidos — 
PC-, para eI año 2019, fue de 3.80%, par Ia que los dos (2) puntos porcentuales 
adicionales, segUn el Acuerda Municipal 24 del 17 de diciembre de 2019, para el incremento 
de salarios pam el personal administrativo de Ia planta central de Ia Secretaria de Educación 
y de los Establecimientos Educativos de Pereira, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones — SGP- pra el año 2020, será del 5.80%. 

5. Que el incremento salarial de que trata el presente acto administrativo, se hace can 
cargo a Ia disponibilidad presupuestal 2905 del 06 de mayo de 2020. 

Que en mérito de Ia expuesto, 



Participaciones — SGP-, se incrementará en un 580%, de conformidad con lo estipulado en 

a parte motiva del presente proveldo, a cual será: 

ARTICULO SEGUNDO:  Los empleos de a planta de personal administrativ de Ia 

secretarla de educación, financiados con recursos del Sistema General de Participaiones — 

SGP-, que con posterioridad a Ia expedición del presente Decreto se provean forma 

temporal o definitiva, devengarán el salario básico establecido para el cargo en a planta del 

Municipio de Pereira pagados con recursos propios, siempre que no sea superior al fijado 

para el mismo cargo con recurso del Sistema General de Participaciones, en tal caso, el 

salario será de este ltimo. 

ARTICULO TERCERO:  El incremento salarial de que trata el presente acto administrativo se 

hace con cargo a Ia disponibilidad presupuestal 2905 del 06 de mayo de 2020. 

ARTICULO CUARTO:  El presente Decreto rige a partir de Ia fecha de su publicación y surte 

efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2020. 
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