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POR MED10 DEL CUAL SE ESTABLECE UNA JORNADA LABORAL Y SE DICttAN/
OTRAS DiSPOSiCiONES

EL ALCALDE DE PERE:RA,en uso de sus atribuciones constituclonales y legales,en
especial las conferidas por los numerales l y 3 del articulo 315 y articulo 123 de la

ConstttuciOn Politica, el literal d)numera1 l del articulo 91 de la ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,Decreto 1042 de 1978,Decreto 648
de 2017,Decreto Ley 1567 de 1998,Decreto 1227 de 2005,Ley 909 de 2004 y,

CONSIDERANDO

Que nuestra ConstituciOn Political en su articulo 123 establece,que los servidores p口 blicos

estan al seⅣ icio del Estado y la comunidad:eierceran sus funciones en la forma prevista
por la Constituci6n,la Ley y el Reglamento.

Que el numera1 l del literal D del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, rnodlficado por el
articu19 29 de la Ley 1551 de 2012, otorga competencia a los alcaldes municipales a
efOёtollde regir la aёcion adrninistrativa del Municipio y que con fundamento en tal
COい01lencllll‐ |IVi‐9'le ttgり lar el horatto de fundonamiento de la administraci6n municipal
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adrnlnistrativo,cuando las circunstancias lo ameriten o declarar horarios exOё ocionales en
deterrninadas dependencias o en labores que por su naturaleza no puedan suspenderse.

Que el Decreto Ley 1567 de 1998 en sus articulos 19 y 34, contiene la ob‖ gaci6n de
adoptar y desarro‖ ar en todas las entidades Planes Anuales de Bienestar Laboral e
lncentivos para sus empleados.

Que el Decreto 1227 de 2005,pOr el cual se reglamenta parcialrnente la Ley 909 de 2004,
restablece que las entldades deben organizar programas y estimulos con el obieJvo de

motivar el desempeno eficaz y el compronliso de los servidores plb‖ cos, a travё s de la
irnplementaci6n de programas de[3ienestar Social y de lncentivos

Que el Decreto 1227 de 2005,en sus articulos 76 y 77 ibidem,deterrnina que los planes
de incentivos enmarcados dentro de los planes de bienestar laboral, tienen por obletO

otorgar reconocimientos a los meiores funcionattos.

Que el dia 04 delul10 de 2019,en el rnarco de la celebraci6n del dia del Servldor P`blico,

se efectuara el recOnOcirniento a la excelencia de los funcionarios en todas sus
mOdandades y el reconocirniento de quinquenios de los funcionarios al servicio del
municipio de Pereira, en las instalaciones del Teatro Santiago LondonO en el horario
comprendido entre las 4:00 pnl yla6 6:00 pm.
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Que la Adnlinistraci6n Municipal con el fin de garantizar a la comunidad en general la
atenci6n y el cumplinliento de los obietiVOs en la prestaci6n del servicio,el dia 04 de iuli0

de 2019,se laborara en el hOrario comprendido entre las 7:30 anl ylas 12:00rn y de 2:00
prn a 3 y 30 pm.

Que porlas consideraciones anteriorrnente expuestas,el Alcalde de la ciudad de Pereira.

DECRETA

ARTiCULO PRIMERO. Establecer jornada laboral especial para los empleados del
Municipio de Pereira, el dia 04 de julio de 2019, en el horario
comprendi6 entre las 7.30 am y las 12:00 m y de 2:00 pm a 3: 30
pm, de conformidad a la parte motiva del presente acto
administrativo.

ARTiCULO SEGUNDO: La atenci6n al p0blico se har6 en el mismo horario establecido en
elarticulo primero del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: EI presente decreto rige a partir de la fecha de su expedici6n.

COMUN:QUESE

O MAY

l Administrativa de Talento Hunnano
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Secretario de Gesti6n Administrativa
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