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3- Nivel, calidad de vida y condiciones de  
Pobreza Pereira 2012 
 
Línea de pobreza extrema o indigencia  3,0 
Tendencia de la pobreza                 21,9 
Distribución y concentración del ingreso –  
Índice de GINI                  0,456 
Índice de desarrollo humano                  0,77 
Necesidades básicas insatisfechas               13,37 
(5–17 AMCO)                                                 12.0001 

1. Indicadores Demográficos 2013 

 

Población Colombia (Hab)                 48.888.975 

Población Pereira     464.719 

Población Manizales     500.000 
Población Armenia    290.480 
 
Pereira 
Población con experiencia    
Migratoria     151.518  
Población Desplazada expulsada     1.898  
Población Desplazada receptora     31.651  
Población Afrodescendiente (2005)     24.419 
Población Indígena (2005)                     2.999 
Población  en condición de  
discapacidad     14.065 
 
2- Indicadores Sociales Pereira 2012 
Tasa de crecimiento        5,5 
Tasa de natalidad (nacimientos   
/1000 habitantes)                                12,92 
Tasa de mortalidad (muertos /  
1000 habitantes)                                  6,17 
Tasas de mortalidad infantil   
(muerte / 1000 habitantes)                  11,85              
Tasa de mortalidad materna  
(Homicidios (1er semestre 2012)                        133 
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Fuente: DANE 

Escalafón  Global de Competitividad               

Departamental 2012 

Risaralda  66,3 (Alto) 
Caldas   63,2 (Alto) 
 

Escalafón de la fortaleza de la  economía 
Risaralda  56,0 (Alto) 
Caldas   53,2 (Alto) 
 

Escalafón de la fortaleza de la  economía 
Risaralda  90,6 (Líder) 
Caldas   91,6 (Líder) 
 

Escalafón de Capital Humano 

Risaralda  79,4 (Líder) 
Caldas   70,7 (Alto) 

 

En las cabeceras el 
total de ocupados fue 
16.762 miles de perso-
nas, la población     
desocupada fue 1.767 
miles de personas y la 
población inactiva 
9.489 miles de        
personas. En el resto 

En el total nacional la 
población ocupada fue 
21.548 miles de       
personas, la población 
desocupada 2.046  
miles de personas y la 
población        inactiva 
12.821 miles de      
personas.  

se registraron 4.787 
miles de ocupados, 
279 mil desocupados y 
3.332 miles de       
inactivos. 

Fuente: Boletín Mercado 

Laboral DANE 

Comportamiento del mercado laboral Trimestre Agosto-Octubre2013 

Total nacional Población ocupada según ramas de actividad  

Fuente: CEPAL Fuente: DANE 
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P Á G I N A  2  

El pasado mes de 

Septiembre, Pereira y 

su área metropolitana  

ocupaba el 7mo lugar 

de desempleo  a nivel 

nacional con 13,8%. 

Para el mes de 

Octubre con 12,2% se 

ubicó en el 8vo puesto 

presentando una 

disminución de 1,6%. 

 

   Tasa de desempleo Pereira A.M. 

Indicadores Económicos Nacionales 
Mercado Laboral Octubre de 2013 

 

Tasa Desempleo Nacional    7,8%   

Tasa global de participación  66,1% 

Tasa de ocupación  60,9% 

Tasa de empleo subjetivo  32,5% 

Tasa de empleo objetivo  10,9% 

 

Trimestre móvil (Agosto - Octubre 2013) 

Nacional 

 

Tasa Desempleo Nacional    8,7%   

Tasa global de participación  64,8% 

Tasa de ocupación  59,2% 

Tasa de empleo subjetivo  31,0% 

Tasa de empleo objetivo  11,1% 

Trimestre móvil (Agosto - Octubre 2013) 

13 Áreas  

 

Tasa de desempleo    9,6% 

Tasa global Participación   67,5% 

Tasa de ocupación   61,0% 

 

 

Trimestre móvil (Agosto - Octubre 2013) 

23 ciudades 

 

Tasa de desempleo    9,8% 

Tasa global Participación   66,9% 

Tasa de ocupación   60,4% 

Pereira Área Metropolitana Trimestre móvil (Agosto - Octubre 2013)

  

 

Tasa de desempleo   12,2% 

Tasa global Participación    60,5% 

Tasa de ocupación    53,1% 

Tasa de empleo subjetivo   18,3% 

Tasa de empleo objetivo     7,8% 

 

Ranking Tasa de desempleo Octubre de 2013 

 

Tasa desempleo Quibdó (1)        18,1% 

Tasa desempleo Armenia (2)        13,9% 

Tasa desempleo Cali A.M. (3)        13,3% 

Tasa desempleo Pereira A.M. (8)        12,2% 

Tasa desempleo Manizales A.M. (13)     10,2% 

B O L E T Í N  D E  

 

Fuente: DANE 

Fuente: DANE 

Gráfico 1. Fuente: DANE 
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Índice de precios al  

consumidor IPC 

P Á G I N A  3  V O L U M E N  1 ,  N º  1  

IPC por grupos de bienes  

y servicios, comparativos  

Nacional frente a la cuidad de Pereira 

IPC. Variación porcentual Mensual, año 
corrido y 12 meses Octubre 2013 

Periodo Nacional Pereira 

Mensual -0,26% -0,10% 

Año Corrido 1,89% 1,16% 

12 Meses 1,84% 1,04% 

En octubre de 2013, la variación del Índice 
de Precios al Consumidor - IPC - fue -0,26%. 
Esta tasa es inferior en 0,42 puntos           
porcentuales a la registrada en octubre de 
2012, que fue de (0,16%).  

 

El grupo de gasto que registró la mayor     
variación fue vivienda (0,15%) y el de mayor 
variación negativa fue alimentos (-1,00%).  

 

El subgrupo que presentó la mayor            
variación positiva mensual fue ropa del hogar 
(0,36%), en contraste la mayor variación   
negativa fue tubérculos y   plátanos              
(-11,51%).  

 

Los gastos básicos con mayores               
incrementos en el mes fueron: moras 
(2,87%); frutas en conserva o secas (2,72%); 
porte de cartas y otros        servicios (1,15%); 
carnes frías y       embutidos (1,14%) y      
insecticidas (1,09%).  

Fuente: DANE  

En lo corrido del año los precios al            
consumidor acumularon una variación de 
1,89%. Esta tasa es inferior en -0,59 puntos 
porcentuales a la registrada para igual       
período del año 2012 (2,48%).  

 

El grupo de gasto que registró la mayor     
variación positiva fue educación (4,37%) en 
contraste la mayor variación negativa se    
registró en diversión (-0,32%).  

El subgrupo que más variación presentó fue 
frutas (15,35%), en contraste la mayor       
variación negativa fue cereales y productos 
de panadería (-5,01%).  

Los gastos básicos con mayores incrementos 
fueron: tomate de árbol (40,38%); arveja 
(28,04%); otras frutas frescas (20,08%); otras 
hortalizas y legumbres frescas (11,43%) y 
pasaje aéreo (7,36%). 

Fuente: DANE  

Tabla 1. Fuente: DANE 

Tabla 2. Fuente: DANE 



                               ALCALDÍA DE PEREIRA “POR UNA PEREIRA MEJOR” 

 

 

BOLETÍN DE INDICADORES N° 3 

Noviembre de 2013   

   

Secretario de Planeación 

Dr. Carlos Arturo Caro Isaza 

 

Dirección Sistemas de Información 

Alberto Javela Niño 

 

Observatorio de Políticas Públicas 

Gladis Bohórquez Cortes  

Cristina Restrepo Botero 

Jhon Freddy Amaya  

Luz Yasmid López  

Alejandro Cárdenas Jaramillo 

Juan Guillermo Mosquera 

 

 

 

 

 

 

 

 

Llegó ayer a la ciudad el Domo, un teatro digital de    
visión 360 grados, que combina los conceptos de      
tecnología, educación y entretenimiento. En su          
lanzamiento, el secretario de Planeación Municipal,  
Carlos Arturo Caro Isaza, reveló que el gobierno        
Municipal creará una  Secretaría de los Tics, para que 
los temas de la innovación y la productividad “tengan un 
gerente permanente”.  

Fuente: Periodo la Tarde Pereira. Martes 19 de noviembre 2013 

 

ALCALDÍA DE PEREIRA 

“POR UNA PEREIRA MEJOR” 

Políticas públicas Municipales 

POLÍTICA PÚBLICA 
META 
2012 

AVANCE 
2012 

Primera infancia,         
infancia y              

adolescencia 
10% 4,8% 

Juventud 10% 4,5% 

Discapacidad 10% 3,4% 

Plan de                  
Etnodesarrollo 

10% 2,8% 

Plan de vida Indígena 10% 1,6% 

Seguridad y            
Soberanía             
Alimentaria 

10% 3,8% 

PIU (Plan Integral 
Único) 

10% 2,7% 

Salud Sexual y            
Reproductiva 

10% 6,7% 

Deporte y Recreación 10% 2,5% 

Pereira Innova 10% 3,5% 

Cultura de la         
Legalidad 

10% 8,1% 

Tabla 4. Fuente: Observatorio de Políticas Públicas 

Municipales  

“Crearán Secretaría de las Tics en Pereira” 

“Este ejercicio  es un primer avance en la ruta de trabajo presenta-

da desde la secretaría de planeación y que los datos aquí consig-

nados son la información diligenciada y entregada por cada una de 

las dependencias y/o sectores (Salud, Educación, Gobierno, Desa-

rrollo Social y Político, Planeación, Deporte y Recreación, ICBF, 

Ministerio de trabajo, Medicina Legal, Policía Nacional, entre otras.  

A partir del formato de seguimiento diseñado y construido de ma-

nera conjunta con los sectores de acuerdo a los requerimientos de 

las entidades de control tales como: Grupo poblacional, condición 

y ciclo vital.  Se debe mencionar que todos los campos requeridos 

como grupo poblacional, condición y ciclo vital no se diligenciaron 

en su totalidad debido a que el municipio aún no cuenta con un 

Sistema de Información Articulado y un formato de registro con 

todos estos campos, situación  que no es sólo del municipio de 

Pereira si no de la mayoría de municipios del país, pero la secreta-

ría de planeación está avanzando en la construcción y puesta en 

marcha del sistema articulado. 

 

Este informe de seguimiento corresponde a las acciones definidas 

en la Política Pública y que han sido incluidas y ejecutadas a tra-

vés del Plan de Desarrollo, por lo tanto los avances que aquí se 

presentan corresponden al avance respecto a la ejecución de   

acciones, las cuales movilizan los componentes, los indicadores y 

las metas.  Se espera fortalecer este proceso con el fin de medir a 

mediano y largo plazo los impactos de cada una de las políticas.” 

Fuente: Observatorio de Políticas Públicas Municipales 


