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Resumen ejecutivo

La Secretaria de Educacion del municipio de Pereira cumple con el mandato legal de hacer de la educacién un
proceso de formaciéon permanente, personal, cultural y social fundamentado en una concepcién integral de la
persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes. Y entiende este proceso como una
responsabilidad compartida con la familia, con la comunidad educativa y con la sociedad en general. Un proceso
cuya razon son deser son los estudiantes y cuyo corazén son los maestros.

Se destaca como uno de los logros mas relevantes, dado su profundo impacto humano y social, la declaratoria
que, en agosto de 2015, hizo de Pereira el Ministerio de Educacion Nacional, junto a otros siete municipios del
pais, de Territorio libre de analfabetismo. Esta declaratoria es un justo reconocimiento al esfuerzo institucional
tendiente a reducir uno de los mayores factores de exclusion e inequidad social y uno de los determinantes de la
pobreza.

También se resalta como un logro sobresaliente, toda la estrategia de bienestar docente, la cual amerité un
reconocimiento nacional por parte del Viceministerio de Educacion. Es crucial la dignificacion de la profesion
docente y de la superior estima que la sociedad debe conceder al maestro. A este merecido bienestar la Secretaria
de Educacion procurd desde actividades recreativas, procesos formativos a través de capacitaciones, diplomados
y maestrias, hasta programas de adquisicion de vivienda.

De igual modo se enfatiza la atencion a nifios entre 3y 4 afios de edad, pues este fue un compromiso novedoso,
de profunda responsabilidad social, asumido por el sr. Alcalde a expensas de los recursos propios del Municipio,
a cuya concrecién concurrieron los maestros en formacion de la Escuela Normal Superior El Jardin de Risaralda.

Asi mismo, se pondera la incorporacion al proceso de aprendizaje de medios y tecnologias de la informacién y la
comunicacién. Se doté al sistema de 5.209 nuevos equipos. Se redujo considerablemente la relacion de
estudiantes por computador, la cual pas6 de 13en 2011 a 8,85¢en el 2015.

Igualmente, y en términos de infraestructura educativa, mas alla de los mantenimientos y adecuaciones realizadas
a la existente, se efectuaron 15 postulaciones de predios e instituciones educativas a las convocatorias de
infraestructura educativa, en el marco de jornada Unica, abiertas por el Ministerio de Educacién Nacional. Como
primer resultado de este proceso, se suscribié el Convenio marco No. 1027, del 24.jun.2015, para la construccion
de la I.E. del Remanso, la reconstruccién de la Escuela de la Palabra y la ampliacién de Las Brisas, cuyo costo
total es de $12.694.750.795, con aportes del municipio de $3.808.425.238.

Con el fin de procurar una herramienta Util al seguimiento y a la gestién de las metas del Plan de Desarrollo, las
politicas publicas y los procesos convenidos con el Ministerio de Educacion Nacional, se dejard implementado el
software Almera, que ademas de registros historicos, evidencias, permitira consultas para la toma de decisiones y
obtencidn de reportes desde cualquier sitio con acceso a internet.

El cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Municipal sectorial de educacion se aproxima, durante el
cuatrienio, al 97%. A la fecha se consolida el seguimiento de la vigencia 2015 y se avanza en el cargue de toda la
informacion del cuatrienio al software de Almera, recientemente instalado.

La Secretaria deberd asumir el reto de mejorar la competencia de bilingliis mo de los estudiantes como uno de los
desempefios requeridos por el Plan Regional de Competitividad e inherente a la internacionalizacién de las
economias. De igual modo, debera concretar la jornada Unica y continuar con la ruta de la excelencia docente,
segun los propositos del Plan Nacional de Desarrollo. También, profundizar la articulacién entre side los niveles
de preescolar, basica y media, y con la educacion superiory para el trabajo y el desarrollo humano; y fortalecer la
cobertura educativa con calidad para el sector rural.

La Secretaria reconoce el compromiso con la educacion de cada uno de los maestros y maestras, de los directivos
docentes, administrativos, profesionales y contratistas; de las entidades, organizaciones sociales, juntas de Accién

Comunal, concejales y ediles; de cada padre de familia, y estudiante.®
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Instituciones educativas 62 instituciones educativas, grados Oa 11.
oficiales Incluye 3 concesiones.
4 instituciones educativas de grado 0 a 9

1 institucion educativa especial: Nuestra

Seriora de Fatima.
6 Centros educativos oficiales Grados 0 a 5.

Creacion.

La Secretaria de Educacidon del municipio de Pereira fue creada mediante la Resolucién No. 2494
expedida el 8 de noviembre de 2002 por el Ministerio de Educacién. Esta resolucion también se conoce

como resoludon de certificacion.

Organigrama

SECRETARIA DE

EDUCACION

SUBSECRETARIA DE CALIDAD Y [ 1

PLANEAMIENTO EDUCATIVO DIRECCION OPERATIVA DIRECCION OPERATIVA
Sistemas de Informacion de Asesorialuridicay

Educacién, Seguimiento y Controlinterno

Evaluacion delServicio Disciplinario del
Educativo PersonalDocente

Profesional
— especializado.
Planeamiento Educativo

Profesional especializado
Presupuesto e Informes
SGP Educacion

|
DIRECCION

ADMINISTRATIVA
Prestacion del
Servicio Educativoy
Administracién de
Plazas Docentes

Instituciones y centros educativos oficiales.

La Secretaria de Educacién de Pereira dispone, en total, de 180 establecimientos educativos;
entendiéndose por establecdmiento educativo todo espacio fisico donde se presta el servido de

educacion.
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Funciones de la Secretaria de Educacion

DE POLITICA Y PLANEACION DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE ADMINISTRACION

eSupervisar el servicio educativo  eRealizar los concursos para el

eEstablecer las politicas, planes y
programas de educacion

¢Organizar el senvicio educativo

conforme a las nomas respectivas.

eDisefiar y poner en marcha las
acciones que se requieran para
mejorar la eficiencia, la calidad yla
cobertura de la educacion.

ePrestar asistencia técnica a los
municipios no certificados, para
mejorar su capacidad en la
prestacion del servicio educativo.

eFomentar la investigacion,
innovacion y desarrollo de
curriculos, métodos y medios
pedagogicos.

prestado por entidades oficiales y
privadas.

Dirigir la evaluacion de calidad de

la educacion y el senvicio educativo
en su territorio.

personal docente y directivo
docente.

eRealizar los traslados de docentes,
a que haya lugar, en los
establecimientos educativos de su
jurisdiccion

ePlanear las acciones de
capacitacion yaplicar los
incentivos y sanciones
correspondientes a las instituciones
educativas.

eEstablecer un sistema municipal de
infomacién.

eConsolidar y analizar informacion y
remitirla al Ministerio para
integrarla al sistema de
informacion del sector educativo.

eAprobar la creacién y
funcionamiento de las instituciones
de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano.

La Ley 715 de 2001, articulo 7, determina las competencias en educacion para los entes territoriales.

Planta de personal.

2.788
docentes

directivos




SECRETARIADE EDUCACION
INFORME DEGESTION 2012 — 2015

Modelo de gestion de la Secretaria de Educacion

Modelo de Gestion
Secretaria de Educacion de Pereira

_ Alianzas

- Alcaldia de Pereira

- Sindicatos (Educadores y
Administrativos)

- Ministerios (Educacion, TICS,
Cultura, Ambiente, Interior,
Hacienda, DNP)

- Gobernacion de Risaralda

- ICBF

- Universidades

- Colciencias

- Institutos de Educacion para el
trabajo y el desarrollo humanao -
SENA

k
.. Actividades
= Claves

- Barantizar |3 Autg-svaluzcion (Plan de
Mejoramienta Institucional - PRI

- Construccion y ejecucian del Plan de Apoyo al
Mejoramienbs - PAM.

- Construccion y ejecucian del Plan maestro de
equipamizntos educatives

- Estrategias para la gratuidad de la educacion

- Relaciones con Iz eomuridad

- Estrategias para pabladian por fuera del sistema y
desertores

- Gestion de Procesas y Proyectos

- Comunicacion Interna y Externa

- Gesticn de Informacidn

- Admiinistracion de |as plataformas de Softwars
- Admiinistracidn 560

- Imteracoian con los Entes de Cantral

- Inspecdian y vigilanda.

Propuesta de
Valor

-+

e

Calidad

- P.El. por zona

- Curriculo pertinents y significativo
(Cultura ciudadana, Cientifica y
Tecnaldgica)

- Ambientes educativos pedagdgicos
- Docentes formados
pedagdgicamente y motivados
Disponibilidad: [Flanta fisica,
Dotacion, Recurso humana)

Acceso

{v4. Agosto 2015)
- H .
Relacion E Clientes
con el Cliente n

Personal y directa,
sin intermediarics {Face
to Face - F2F)

s len]
i
Padres y Acudientes
Ciclo Vital:

Infancia, Adolescencia,
Jwventud y Adultos

&
als)
! ?ﬂ _ Tipo de Poblacion:

Afra, Mestizas,

- ONG's Educativas el Intera, Permanencia Estudiantes  incigenaz, Poblzcién
- Cooperativas (excedentes -~ - i Vulnerable, Adolescentes
financieros) & Recu rsos ¥ Cana Ies en conflicto con |z ley
- Carder kw Claves Qh ﬁ" 5% n
- Comfamiliar . ﬁ ﬂ g i
- Créeme - Planta de Personal {Docentes, 1 il
- Penitenciaria Rectores, Directivos, - Programas de Bienestar |Saber Ser) - Estahlecimientas
- Institucicnes del nivel central y Coordinadares, Administrativos - Formacidn Pedagdgica (Saber y Saber Educativos ?
descentralizada (Culturs, Salud, I.E. vjﬁ.dministrativos 5E_M} r‘;umegas condiciones laborales - Oficinas Administrativas Endl A
Cultura ciudadana, Reintegracion - E_qumal:mentos Edl:.ICEIIIVOS - Acompafiamiento Técnico y Pedagdico | - Pagina Web ocentes
social de adolescentes en conflicto - Lineamientos Curriculares Y
con la ley, Superacian del conflicto - Sistemas de Informadion - - Y o
armado o post-conflicto) - Canales de Comunicacidn "Pf" n Rectares
- Sector Productivo (Gremios, - Procesos [ Proyectos " HR i g::::m
Camara de Comercio, Empresas - Presupuesto _ Visibilizacion de resultados [plataforma) I:ersu.nal Administrativos
Privadas) - Software - Comunicacidn Participativa y Pedagogica Directive y
- Entidades Financieras - Ezcuela de Padres Administrativ
o
- Salarios y Contratacion SEM )
E Costos - contratacian Personal Administrative de las E.E. Oficiales B Caja
- Formacidn Docentes .
- Dotaciones EE.

- Costos de atencion por estudiante
- Mantenimiento Infraestructura

- Servicios Pdblicos

- Llicendas Software

- Conectividad

- Recursos Propics
- Sistema General de Participacion {5.G.P_)
- Cooperacion Internacional

El modelo «describe las
bases sobre las que una
empresa crea,
proporciona y capta
valor.»

Esta metodologia permite
visualizar en un lienzolos
9 mddulos necesarios y
patentizar la propuesta de
valor de la Secretaria de
Educacion. Se plantea
pues, como una
herramienta util para
comprender y analizar el
sector educativo
municipal, para evidenciar
sus funciones e
interdependencias y como
ayuda para gestionarlo
integralmente.
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El plan municipal de desarrollo Por una Pereira 2012-2015, sectorial de educacion.

*Recur ‘
Recursos *Metas

* Secretarfa de Educacion Municipal
* Convenio con el Colombo para programa de Bilingliismo

* Convenio con entidades (UTP) para ciencia, tecnologfa e innovacion
oo /
’Sustema municipal de gestion
\ edumtlva con vision metropolitana

’

»
Programas
* ¥ feional ‘
Marco
, *For imiento de

. Educacion Educacion  Acceso, Pereira, ciudad pmmf:f;'docum h
orents e e coberium | sdestn,

S integral ~ calidad y e inclusion | *‘C"OJ’O?'M y

ot e 1) ertinencia > Transformaci
* Objetivos del Milenio mfa;l'res P conocimiento  g4e| sistema \
ala
: para la educativ

* 2021 Metas Educativas escuela” o

La educacion que | Fompeitiiidad municipal | Parala }

queremos para la Sociedad de|

generacion de los Bilingtiismo, Plan padrino, Todos a la Universidad, Conectividad Gonocimiento /

Bicentenarios Plan Municipal de Lectura y Escritura, Emprendimiento escolar,
TIC en el proceso de aprendizaje, Educacion ambiental
* \ JiCﬁ, \ /:'—_-' \
Factores (.nflc.os,o_m i é,mm, M wg:azan \

Y recursog Greaﬁvidod
cativos

- '

de EXI"'O Docentu Recurso;
/{mm la /ﬁm"’ enla %;e los\M;dh'w*-—

res de Farmlm. No sucumb«r a
Volverlos aliados d8I La paralisis por Educacion de| atraso Geohesion e inclusion de Comunicacion b S
Sistema educativo Analisis acumulado social (Mala Prensa)

*Retos (exceso de diagnosticos)
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Articulacién estratégica del Plan de Desarrollo sectorial de Educacion de Pereira.

ARTICULACION ESTRATEGICA DEL SECTOR EDUCACION

MUNICIPIO DE PEREIRA
v.1. Abril 2015

Fas \acaal e Dvaneo
Bacrwied Trhwactord M14-
i

Plan Martorw! Cacorw!
O Educacidn 2006

Plan de
Omarrolls

Munidpso de

, \ Peraira 20
a

Faa Deimud Mt pud
e Educmcnn X009
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Articulacion del Plan Nacional de Educacion con el Plan Decenal Municipal de

Educacion.

Articulacién del PNDE 2006-2016 con el Plan Decenal Municipal (PMDE) 2007-2016

tl

Flan Decenal
de Educacen
2006 - 2016

4.

1B =

Fines y calidod de la educacidn en
el siglo XX| {Globalizacién y
automomia).

Educacion en y para la paz, Ia
convivencia y la dudadania.
Removacion pedagdgica y wso de
las TIC en la educacién,

Ciencia y teenologia integradas a
la educacion.

Mas y mejor inversin.
Desarrollo infantil y educacidn
inickal.

Equidad, scceso, permanencia y
calidad.

Liderazgo, pestion, transparencia
y rendicidn de cuentas en ol

10. Otros actores en y mis allé del

sector educative,

Nota: 1l tama 1 es Transversal a todo of PMOE

Educacidn, paz y comvivencia ciudadana

1l procesc de renovacion de la ensefianza
Teenologias de la informacion y la comunicacion en la educacion.

Ciencias y tecnologias intagradas a la educacion

ALCALDAA DE PERTIRA

La infamcis primere
wnhulhyﬂvmdoh

mc“vm*m“
o sistema educative

10



SECRETARIA DE EDUCACION
INFORME DEGESTION 2012 —2015

Articulacion del Plan de Desarrollo Municipal sectorial de Educacion con las politicas publicas municipales.

Se grafica el modo como se articulan las politicas publicas municipales con el Plan Municipal sectorial de Educacién 2012 — 2015, sus cinco

subprogramas, con los proyectos y los procesos que los operativizan.

LINEA ESTRATEGICA 1: PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

Programa: Educacién pertinente y de calidad, con cobertura total

parala in del sector con ny fc

Subprograma: Ed

ién inicial integral

Subprograma: con

Subprograma: Acceso, cobertura e inclusién

Subprograma: Pereira, ciudad educadora, tecnolégica y del conocimiento
para la competitividad

Subprograma: Transformacién del sistema educative municipal

Juventud

Primera infancia,
infancia y adolescencia

Seguridad y soberania
alimentaria y nutricienal

Cultura de la legalidad

Plan de etnodesarrollo
{afrodescendientas)

Pereira Innova

Plan de vida de la
comunidad indigena

Discapacidad

POLITICAS PUBLICAS

Mo. de Proyectos: 1

Atencién Integral Primera Infancia

Mejoramiento de los resultados de las Pruebas SABER

MNo. de Proyectos: 8

No. de Proyectos: 1

Educativa
Fortalecimiento de la E:
Lectura y Escritura
PECOS

Jomadas extendidas, complementarias y atencidn de talentos
Metodologias Flexibles

Fortalecimi Docente

la Normal Superi

No. de Proyectos: 4 Todos a la Universidad

Plan Padrino
Etnoeducacidn | Afro

Etnoeducacidn ( Indigenas

No. de Proyectos: 4 | Bilinguisma
Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Emprendimiente
Educacién Ambiental

Catedra Paisaje Cultural Cafetero

Sankofa

Contribucién de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
al PLAN DE DESARROLLO y POLITICAS PUBLICAS

11
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Ejes de gestion

Con el fin de presentar la gestion de manera concentrada segun su destinacion y de darle consistencia con la
propuesta de valor de la Secretaria de Educacién, se puntualizan los siguientes ejes de gestion, los cuales
permiten ademas, establecer equivalencias con los diferentes abordajes requeridos a nivel nacional,
departamental y municipal.

6
2

Y]
L n

Directivos

-\
Maestros

m

A

o e
Estudiantes

Evolucién del
desempeio

Comunidad

0;

Sistema intregado
de evaluacion

Ciencia, innovacion,
tecnologia

Cultura ciudadana

12
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-Re LOS ESTUDIANTES: NUESTRA RAZON DESER

Los estudiantes: nuestra razon der ser.

Los estudiantes son la razon de ser del sistema educativo municipal. Todos los esfuerzos tienden a
hacer de cada uno de ellos un ciudadano deliberativo, que piense autonoma y propositivamente, que
ame la vida y que persiga la verdad y la belleza.

13
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LOS ESTUDIANTES: NUESTRA RAZON DESER

Las estudiantes: nuestra razén de ser.

Articulacion del eje Estudiantes con los planes estratégicos

El infograflco permite observar la articulacion de las ejecuciones del Plan de Desarrollo Municipal 2012-1015, en el eje especifico de estudiantes, sus inversiones
aproximadas, con las lineas de accidn propuestas tanto por Plan Nacional Decenal de Educacién como con el Plan Nacional de Desarrollo sectorial de Educacidn.

Plan Nacional

$3.598.130.280 ‘ Decenal 1. Fines y calidad de la educacién en el siglo XXI

2. Educacién en y para la paz, la convivencia y la ciudadania.
3. Renovacién pedagégica y uso de las TIC en la educacién.
4. Ciencia y tecnologia integradas a la educacion.

$1.731.523.719

; \
$31.876.716.824 Seuuot |
B 5. Mds y mejor inversion.
T 6. Desarrollo infantil y educacién inicial.
| lt ftulo "\1 7. Equidad, acceso, permanencia y calidad.
nversiones \ ¢

* Afro-descendientes

* Cultura de la legalidad
* Infancia y adolescencia Plan Nacional
* Juventud Sectorial

* Pereira innova
* Plan de vida indigena
* Primera infancia

* Acceso, cobertura e inclusion
* Educacion Inicial Integral

* Educacion con calidad y pertinencia.
* Pereira ciudad educadora, tecnoldgica
y del conocimiento

* Pereira ciudad préspera para nifios,
nifias, adolescentes y juventud

* Acceso y permanencia
* Atencion integral
* Calidad y pertinencia

* Aseguramiento de la calidad educativa
* Formacion para la ciudadania

o—
Bilingliismo - * Programa formacién de educadores

* Ciencia, tecnologia y emprendimiento Plan de

* Etno-educacion

* Inclusién educativa Desarrollo * d

# Lacturay escritra Municipio de Fortalecimiento de lengua extranjera

* Mejoramiento de pruebas SABER P ith : Mejoramiento y articulacion de la media

* Metodologias flexibles Uso de TIC

* PECOS

* Primera infancia
* Todos a la universidad

14
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LOS ESTUDIANTES: NUESTRA RAZON DESER

Las coberturas

La Secretaria de
Educacion monitorea
constantemente la
cobertura de la
prestacion del servicio
educativo.

Ejecuta acciones para

que toda la poblacién en
edad escolar sea
atendida por e sistema
educativo municipal.
Ofrece gratuidad en la
prestacion del servicio;
dispone de transporte

escolar, alimentacion
escolar; focaliza la
entrega de kits
escolares; ampara a

todos estudiantes con
un seguro estudiantil.
Garantiza el nucleo
esencial del derecho ala
educacion:
disponibilidad, acceso al
sistema, permanencia y
calidad.

Tasa de cobertura bruta

total

| Tasa de cobertura bruta

basica primaria

Tasa de cobertura bruta
basica secundaria

Tasa de cobertura bruta
educacion media

2011

20151

2011
2015

2011
2015

2011

2015

130,25%
115,02%

126,45%
110,11%

143,22%
130,25%

127,49%
109,68%

2011

Tasa de cobertura neta total

Tasa de cobertura neta bdsica primaria

2015

2011
2015

2011

Tasa de cobertura neta basica secundaria

Tasa de cobertura neta educacion media

2015

2011
2015

106,85%

96,41%

100,44%

89,19%

87,67%

85,19%

52,06%

50,72%

«la variacion de la matricula
refleja también los cambios en la
composicion de la poblacidn segun
edad, como resultado del proceso
de transicion demogrdfica que se
ha manifestado en menores tasas
de fecundidad y natalidad y, por
consiguiente, en un menor nimero
de nifios y nifias en edad escolar.
La poblacion de cero a 4 afios viene
disminuyendo en términos
absolutos desde el afio 1997; la de
10 a 14 desde el afio 2005 y la de
15 a 19 a partir del 2012, con lo
cual se reduce progresivamente la
presion sobre la demanda por

educacion bdsica y media.»

Fuente: DELGADO BARRERA, Martha. La
Educacién Bésica Y Media En Colombia: Retos
En Equidad Y Calidad. FEDESARROLLO. Centro
de Investigacion Econdmica y Social. Enero de
2014

«La tasa promedio de disminucion
de matricula es del 1,55% y la de
poblacion es del 0,52% para el
periodo 2010-2014. Esto implica
que las coberturas presentardn
tendencia a caer con las actuales

proyecciones de poblacion. »

Fuente: Causas disminucién tasas de
cobertura educativa transicion, basica y media,
periodo 2010-2014. Econometria Consultores-

MEN.
« (..) En 2013, para los nifios y
nifias de 5 afios que no asisten a la
educacion formal, la principal
razén para no estudiar es que la
familia considera que no estd en
edad de asistir a la educacion,

seguida de la falta de cupos.»
Fuente: ~ DANE.  Boletin de prensa.
Investigacion de educacién formal. Cifras
definitivas afio de referencia 2012. Bogotd,
09.abr.2014.

Es conveniente precisar que entre
los afios 20112012 hubo un
proceso depuracion de la matricula
que impactd todas las tasas de
cobertura.

! Coberturasa agosto.2015. Fuente: Oficdina Administrativa de Planeadién yFinanzas del Ministerio de Educacién Nacional.

OAPF-MEN. Pereira, cobertura en difras,agt.2015
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Infantes a la Escuela:

Atencion integracion a nifios entre 3 y 4 afios de edad.

Este fue un gran logro que patentiza compromiso sodal. Por primera vez se vincularon al
sistema educativo municipal infantes entre 3 y 4 afios de edad, no atendidos por el ICBF,
de sectores poblacionales vulnerables, en un esfuerzo asumido con recursos propios del
Municipio. Se favorecié ademas, la vinculadén de los maestros en formacién de la Escuela
Normal Superior El Jardin de Risaralda, en un ejercicio pedagdgico novedoso ajustado a
los referentes técnicos del Ministerio de Educacion parala educacdiéninidal.

Nifos atendidos
950 nifios de 3y 4 afios atendidos cada afio, durante
el cuatrienio 2012-2015

i Juegos infantiles

i 25 parques infantiles construidos y dotados.
Maestros
79 maestros en formacién de la Escuela Normal
Superior El Jardin de Risaralda atendieron el
proceso formativo

Infraestructura educativa y dotacion

53 jardines oficiales (38, en instituciones
educativas urbanas y 15 en centros
educativos y sedes rurales.)

Profesionales de apoyo

Equipo de 6 profesionales de apoyo:
licenciada en pedagogia reeducativa; una psicologa
espedialista en gerenda y control de riesgos, una
odontodloga espedalista en rehabilitacion oral integral;
unlicendado en educaddn basica con énfasis en
educadon fisica, recreacddn y deportes; un téonico
profesional en salud oral yuna licendada eneducacién
basica primaria.

R
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Canasta educativa integral

La gratuidad educativa se entiende como la exencién del pago de derechos académicos y

servicios complementarios. Las instituciones educativas estatales no podran realizar ningln
cobro por derechos .académicos o servicios

Seguro estudiantil

Transporte 100% de los
escolar estudiantes de las

24422 instituciones
Gratuidad estudiantes educativas oficales

100% de los beneficados benefidados . Kits escolares

estudiantes de las 34.137
instituciones est5Sudiantes
educativas ofidales beneficiados
beneficiados .

TRANSPORTE SEGURO
ESCOLAR ESTUDIANTIL

GRATUIDAD
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Discapacidad

La educacion de las poblaciones vulnerables es
una prioridad, en especial la de aquellas que
presentan discapacidad.

Su atencion se plantea desde la implementacion
de la educacién inclusiva, pues su gercicio

La Secretaria de Educacién promueve la educacion inclusiva.

parte de la premisa segun la cual todos pueden
aprender, siempre y cuando su entorno
educativo ofrezca condiciones y provea
experiencias de aprendizaje significativas; en
otras palabras, que todos los nifios y nifas de
una comunidad determinada puedan estudiar

favorece que en la institucidn educativa se acoja juntos.
a todos los estudiantes, independientemente de

sus caracteristicas personales o culturales. Se
Fuente: http.//www.mineducacion.gov.co/1621/article-141881.htm|

POBLACION ATENDIDA CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Ao 2011 2012 2013 2014 2015
Poblacion atendida 455 4421 4416 4.710 4514
con NEE
Convenio, vigencia 2014, con CINDES, Centro para la Inclusion y el Desarrollo
EQUIPO DE

Social.

Objeto: Atencidn a 60 estudiantes, caracterizados en el municipio de Pereira
con Necesidades Educativas Especiales, los cuales tienen un diagnéstico de
discapadidad profunda, que requieren de una atencddn mayor o de refuerzo.
Profesionales de apoyo pedagdgico: un educador espedal; un fonoaudiélogo;

wr ‘

PROFESIONALES PARA EL
APOYO PEDAGOGICO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS: Recursos
CONPES:

10 fonoaudidlogos, 10
educadores espediales;
2 terapistas
ocupacionales; 3
intérpretes; 6 modelos
lingliisticos; 7
trabajadores sodales;
2 tiflolégos; 40
psicologos.

e Capacitadon de 1097 docentes, a través
del Politécico Colombiano: Adaptaciones
curriculares en el aula, estrategias de
apoyo pedagdgico, discapacidades
cognitivas, flexibilizaddn curricular, pautas
de manejo trastomos déficit de atenddn...
(Contrato 1832)

e Entrega a 26 instituciones educativas de
Canasta Educativa para fortalecer la
eduadon indusiva.

En el 2014 se produjo el ajuste y actualizacién de 37 Proyectos Educativos Institucionales.

MODELOS SOBRESALIENTES. E. Pablo Emilio Cardona: modelo pedagdgico para invidentes. (Proyecto Iris [para invidentes].
Tiflologia, dbaco y braille [invidentes]. Escuela de |a Palabra: Lengua sefiante [modelo linglistico] e intérpretes).

Jesus Maria Ormaza, Alfredo Garcia y Gimnasio Risaralda, Villasantana: modelo Geempa.

67 Instituciones y 6 Centros Educativos, es decir, el 100%, atienden poblacidn escolar con discapacidad.(Instituciones
educativas con mayor atencién de discapacitados: Ciudadela Cuba, Villasantana, San Fernando, Héctor Angel Arcila,
Gimnasio Risaralda, Byron Gaviria, Kennedy, Ciudad Boquia, San Nicolds, Escuela dela Palabra, Alfredo Garcia, Normal
Superior, Carlos Castro Saavedra, Aquilino Bedoya...)

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE ATENCION PREFERENTE: Escuela de la Palabra: no oyentes. Modelo linglistico, 4 intérpretes. I.E.
Pablo Emilio Cardona: Invidencia: tiflologia, dbaco, Braille, proyecto Iris. Jesis Maria Ormaza Gimnasio Risaralda (sede

Ameérica Mixta). Discapacidad cognitiva y motriz.
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Talentos

La Secretaria de Educaciéon de Pereira
dispuso, para la detecciéon y atencion
temprana de talentos, de 4 centros
ubicados en las instituciones educativas
ofidales San Francisco de Asis (inteligencia
naturalista,

inteligencia  interpersonal
social), Kennedy (inteligencia musical),
Aquilino Bedoya (inteligenda ldgico
matematica, linglistica y cinestésica
corporal) 'y José Antonio Galan
(inteligencia cinestésica corporal, musical).

Los Centros son establecimientos educativos con
docentes idéneos para detectar, identificar,
tipificar, clasificar y formar al estudiantado desde
un enfoque centrado en los talentos, en
desarrollo de la teoria de las inteligendas
multiples de Howard Gardner.

En estos establecimientos educativos se educa
con calidad y pertinencia y se potencia la
formaciéon de nifias, nifios y jovenes con
capacidades o talentos excepcionales.

Concurso de talentos: realizado el 19.sep.2014. Teatro Lucy Tejada. 11 Instituciones educativas
finalistas participantes: Normal Superior. Aquilino Bedoya. La Palmilla. Combia. Luis Carlos
Gonzdlez. Kennedy. Villa Santana. Jestus Maria Ormaza. Alfonso Jaramillo G. La Julita. Rafael Uribe.

TALENTOS ATENDIDOS 2012 - 2015
2012: 557
2013: 588
2014:693
2015: 508
Talento cientifico. Talento subjetivo.

Talento tecnolégico. Superdotados.
Fuente: SIMAT, Anexo 6A. Coordinadores programa

CONVENIO 759, MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL Y LA FUNDACION PARA LA EDUCACION Y EL
DESARROLLO SOCIAL, FES.

Ministerio de Educacion Nacional y La Fundacion
para la Educacion y el Desarrollo Social, FES.:
Fortalecimiento de la atencidn a estudiantes con
capacidades  excepcionales.

talentos y/o
Instituciones educativas seleccionadas: I.E:
Aquilino Bedoya y Maria Dolorosa.
Implementacion del programa de educacion
inclusiva con énfasis en la transformacién de las
practicas pedagodgicas y culturales
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Poblaciones vulnerables

La Procuraduria General de la Nacidn, a través del documento El derecho a la educacion. La educacion
en la perspectiva de los derechos humanos, enfatiza que «(...) la educacion constituye factor significativo
de vulnerabilidad de la poblacion colombiana por efectos de la discriminacion y exclusion que la
caracteriza, con sus secuelas sobre la desigualdad nacional. Cambiar esta situacion demanda politicas
especiales de equidad y calidad y acciones diferentes a lasque tradicionalmente se vienen aplicando, que
empiecen por hacer de la educacion una politica de Estado y lograr una moviliza cion a favor de ella que
comprometa a toda la sociedad.»

La Secretaria de Educacion de Pereira prioriza la atencidn de estas poblaciones a través de la aplicacion
focalizada de todos sus programas de acceso, retencion y permanenciaescolar.

—
\ A)

3

CONDICION 2011 2012 2013 2014 2015* [N

En situacidn de desplazamiento 2.411 2553 2.283 2.305 2.390 2l

Desvinculados de grupos armados 105 79 96 74 39
Hijos de Adultos desmovilizados 30 36 40 35 37 .
Victimas de Minas 10 12 32 33 35 oy

Total poblaciéon afectada atendida 2.556 2.680 2.451 2.447 2.501 f o Y,

*Fyente: Oficina Adfiva de Planeacion y Finanzas del Ministerio de Educacién, OAPF-MEN. Pereira
cobertura en cifras. Poblacién vuinerable. Corte consolidado agrt.2015

.‘_'._ i

| GRUPOS ETNICOS 2011 2012 || 2013 2014 | 2015
591 621

Indigenas

>

1.414 1.522 1.805
Afrocolombianos 1.406 1.454 1.408 1.487 1.765

| Total Grupos Enicos 1.997 2075 || 2822 | 3.009 | 3.570

Las instituciones educativas oficiales con mayor matricula de poblacién victima del conflicto son: I. E
Jaime Salazar Robledo, I. E. Carlos Eduardo Vasco, I. E. El Dorado, I. E. Ciudadela Cuba, I. Villasantana.

Las instituciones educativas oficiales con mayor matricula de indigenas son: I. E. Jaime Salazar Robledo, I.
E. Deogracias Cardona, I. E. Comunitario Cerritos, I. E Villa Santana, |. E. San Nicolas.

Se nombraron dos educadores indigenas.

Las instituciones educativas oficiales con mayor matricula de afrocolombianos son: I. E. Jaime Salazar
Robledo, I. E. Suroriental, |. E. Matecafia, I. E. Ciudadela Cuba.

Coordinacion de etnoeducacion afrocolombiana establecida con dos docentes expertos, quienes
dirigen el programa de etnoeducacion afrocolombiana conforme al acuerdo de la politica.
Curriculo de etnoeducacién elaborado y en proceso de transversalizacion en las instituciones
educativas

¢ Dos docentes afrodescendientes cursan maestria en: Educacién y derechos humanos. Convenio
SEM - UCPR
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Bilingiiismo

Los resultados del rendimiento de los estudiantes de grado 11 de Pereira en competencia
comunicativa en idioma inglés han mejorado notablemente durante el cuatrienio.

Del 2011 al 2014 el porcentaje de estudiantes en el nivel insuficiente (A-) disminuyé en 28
puntos: pasé de 51,16 a 23,16. En tanto que el porcentaje de estudiantes en el nivel de

usuario independiente (B1y B+) aumenté 29,86 puntos: subié de 23,41 a 53,27.

(ICFES. Porcentaje de estudiantes por niveles de inglés.)

Se relievan las siguientes acciones:

/Docentes formados en JEstucliantes de basica
\ competencias A\ primaria con procesos
bilinguesy formativos continuos

pedagogicas en lengua extranjera:
(Diplomados, talleres) inglés.

¢ Instituciones educativas
100% oficiales dotadas con material
pedagdgico.

eFormadores nativos extranjeros provenientes
de Estados Unidos, Republica Checa, Irlanda, e
Inglaterra, México, Rusia.

¢|. E. beneficiadas: Ciudadela Cuba, Compartir
Las Brisas, San Nicolas, Rafael Uribe U, Normal
Superior, Augusto Zuluaga, Rodrigo Arenas B,
INEM Felipe Pérez.

e |nstituciones educativas focalizadas ensu nivel
de basica primaria, parael desarrollo de
competencias en lengua extranjera en basica
primaria: Rafael Uribe Uribe, Rodrigo Arenas
Betancur, INEM Felipe Pérez, Normal Superior,
Las Brisas, Ciudadela Cuba, Augusto Zuluaga
Patifio y San Nicolas. Leningrado

100%

|
|

Instituciones
educativas oficiales
dotadas con material

pedagdgico (textos)

i

82h B
Ldbd 2
bétéd g
SAMN 5 acica P
cidd |
5 hadd ¢
j 2:'.%: . aadk ?
3 A==
4adtb .
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Todos a la Universidad.

Procura que estudiantes de bajos recursos econdmicos cursen la educacion superior,
técnica, tecnoldgica y para el trabajo y el desarrollo humano, a fin de garantizarles

continuidad en el sistema educativo. Este es un esfuerzo asumido por el municipio de
Pereira con cargo a sus propios recursos. Esta estrategia fortalece la educacion media.

2012 2013 2014 2015

Sem | Sem ll Sem | Sem Sem | Sem I Sem | Sem |

80 78 78 77 77 77* 75

DETALLE

CERES UTP: Madres comunitarias |
cohorte

CERES UTP: Madres comunitarias I
cohorte

SENA: Técnico en construccién 50 50*
UNAB: Universidad Auténoma de
Bucaramanga a Distancia:
Tecnologia en regencia de

200 | 200 | 198

21 21 21 21*

farmacia

UTP: Todos a la Universidad 429 396 | 466 319 333 338 317 307
Universidad Nacional Abierta y a

Distandia, UNAD: Internos

Establecimiento Carcelario de
Mediana Seguridad de Pereira
*Graduados

69 estudiantes graduados:

Pedagogia infantil, 10. Licenciatura Comunicacion, 6.
Admon Turismo sostenible, 4. Licenciatura Espafiol y Literatura, 2.
Ciencias del deporte, 2. Etnoeducacion, 4.
Ingenieria de sistemas, 4. Lic. Musica, 1.
Ingenieria eléctrica, 2. Tecnologia Eléctrica, 10.
Ingenieria fisica, 1. Tecnologia Industrial, 9.
Ingenieria industrial, 7. Tecnologia Mecanica, 6.

Licenciatura Lengua inglesa, 1.
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Plan Municipal de Lectura y Escritura.

El Plan Municipal de Lectura y Escritura, inscrito en el marco del Plan Nacional, busca desarrollar la
competenda lectora comprensiva y funcional a través de la actualizacidén lectora y escritora de los
docentes en servicio y de los docentes en formacion inicial en los programas de licenciaturas. A fin de
que la institucién educativa asuma que el desarrollo de esta competencia no es exdusiva de los
docentes del area de lenguaje e idiomas sino de todas las areas del conocimiento, puesto que todas
giran en torno al texto.

El desarrollo de la competencia lectora y escritora es fundamental para el propdsito de la
transformacién de la ciudadania pereirana en una sociedad fundada en el conocimiento dentifico, ya
gue alos discursos de las ciencias solo se accede a través de la formacidn, desarrollo y uso pragmatico
de la competencia comunicativa en las situaciones personales, laborales y académicas que el ser
humano debe enfrentar durante toda su existencia.

(- N\ )

eDe las instituciones educativas oficiales del municipio
participan del Plan Municipal de Lectura y Escritura

100(y (Promociond ela lectura y la escritura: comprension
o lectora, produccién textual y animacién para la lectura;
talleres de cuento; apreciacion cinematografica;

cineclubes; cineforos; maratones de cuentoy poesia.
e Libros entregados a instituciones educativas
48 800 oficiales, en convenio con Fundacién Dividendo,
o coleccion Semilla. Ministerio de Educacion -

Fundacultura.
e docentes capacitados para fomento de la
comprension  lectora, produccién textual 'y

1 438 animacién para la lectura, en convenios con
° Fundaciéon Dividendo, Fundali, Ministerio de
Educacion-Fundacultura y en talleres con el equipo
de formadores

AN

AN

J

e Ceelebracion de la Noche Blanca.Conmemoracion
anual del Dia del Idioma
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«La calidad de un sistema educativo no puede exceder la calidad
de sus maestros»

Andreas Schleicher, director del Programa Internacional de Ev aluacién de Estudiantes (PISA) de la OCDE
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Articulacion del eje docentes y directivos docentes con los planes estratégicos

Plan Nacional 1. Finesy calidad de |la educacién en el siglo XXI
Decenal

2.Educaciéneny para la paz, la convivenciay la ciudadania.
3. Renovacién pedagogicay uso de las TIC en la educacion.
4. Cienciay tecnologiaintegradasa la educacion.

5. Mas y mejor inversion.

6. Desarrolloinfantil y educaciéninicial.

7. Equidad, acceso, permanenciay calidad.
8. Liderazgo, gestion, transparenciay
rendicion de cuentas en el sector educativo.

$959.577.954

$426.957.278

9. Desarrollo profesional, dignificaciony

Inversiones formacion de docentesy directivos
docentes,
DOCENTES Y DIRECTIVOS Plan Nacional
- DOCENTES Sectorial

* Educacion con calidad y pertinencia.
* Pereira ciudad educadora, tecnologica y
del conocimiento

* Implementacidn de programas de
formacién dirigidos a docentesy directivos
enTIC

( * Fortalecimiento Docente J * Fortalecer el desarrollo de competenciasen
* Koru (Bienestar Laboral) lengua extranjeraen docentes
Plande
Desarrollo
Municipio de * Formacion de docentesy directivos docentes.
Pereira * Incentivo a la formacion postgradual a docentes
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Formacion docente.

63

Docentes (64) en maestrias: Universidad Catdlica, | y Il cohorte,
Pedagogia y Desarrollo Humano.

Maestria, Universidad Tecnoldgica de Pereira, 4 docentes, Historia con
énfasis enidentidad en el escenario del Paisaje Cultual Cafetero

900

Docentes participantes en diplomados (Gestién Curricular y del Plan de
Estudios para Directivos Docentes. Gestion Curricular y del Plan de Estudios para
Docentes de idioma extranjeroInglés. Gestion Curricular y del Plan de Estudios para
Docentes de Matematicas. Comprension Lectora y Produccion Escrita. Gestion
Curricular y Pedagdgica por competencias para docentes de Educacién Fisica,
Recreacion y Deportes. Gestion Curricular y Pedagdgica por Competencias, para
Preescolar y Primera Infancia. Competencias Ciudadanas centrada en estrategias
pedagdgicas institucionales y de aula para el tratamiento de la agresion y la
convivencia escolar concretada en la construccién del Plan Curricular de Convivencia
y Seguridad. Ayudas hipermediales dindmicas (AHD) en los proyectos de aula con
TICs, otra forma de ensefiar y aprender conjuntamente. TIC y Educacidn.

1.044

Docentes y directivos docentes participantes de otros procesos
formativos. (Seminario de discapacidad cognitiva. Talleres sobre fundiones de
los comités de convivencia escolar, rutas de atencidn segun la ley 1620, ley
de infancia y adolescencia, sistema de responsabilidad penal para
adolescentes y otras disposiciones. Normatividad sobre salud mental, y rutas
de atenddn en consumo de sustandas psicoactivas, y en victimas de
violencia sexual. Educacién inclusiva. PRAE, propuesta de trabajo y marco
legal de la educacién ambiental y estrategia PRAE. Fortalecimiento de
competendas en inglés. Cursos presenciales y acompafiamiento en aula.
Docentes de transicién capacitados en educaciéon de primera infanda,
estrategia nacional de Cero a Siempre. Educacién para la sexualidad y
construccién de ciudadania. Proyectos Félix y Susana, convenio con la
Fundadén SURA. ..)
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Bienestar laboral docente.

Esta actividad fue reconocida como meritoria por el Viceministerio de Educacién.

de los docentesy directivos docentes
participaron de actividades de
bienestar docente: caminatas, picnics,
integraciones, relajaciones activasy
acondicionamientos; jornadas
deportivas, recreativas,
rumboterapias, salud ocupacional,
visitas médico laborales; noche de los
mejores.

Noche de los mejores, 2015.
Con la presencia de la Ministra y el Viceministro de Educacién Nacional.
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PADRES Y ACUDIENTES: SOPORTES DEL EXITO

Padres y acudientes: soportes del éxito

La Ley 1404 del 27 de julio de 2010 cred el programa escuela para padres y madres en las
instituciones de educacién preescolar, basica y media del pais, cuyo como propdsito fundamental es
el de «integrar a todos los padres y madres de familia, asi como a los acudientes a un cuerpo
organizado que se articule con la comunidad educativa, principalmente docentes, alumnos y directivos,
asesorados por profesionales especializados, para pensar en comun, intercambiar experiencias y
buscar alternativas de solucion a la problemdtica que se presente en la formacion de los hijos e hjjas,
la recuperacion de valores, el fortalecimiento de instrumentos adecuados en técnicas de estudio y la

comunicacion e integracion de la familia.»

100%

de las instituciones educativas
oficiales con Escuelas de Padres
y Madres constituidas.

3.620

padres de familia, instuticiones
educativas oficiales, capacitados en
responsabilidad de la familia segin la
Ley 1620 de convivencia escolar.
ProgramaPlan Escoalr de Convivencia y
Seguridad

padres de familia capacitados por el Politécnico
Colombiano. Temas: Tipos de discapacidad,
herramientas de apoyo familiar, habitos de
estudio, pautas de crianza, vulneracion y garantia
de derechos, signos de alerta, control y manejode
emociones, alteraciones comportamentales,
niveles de lenguaje lecto escritura, anamnesis,
inclusidn, sordera, lengua de sefias, estrategias
pedagodgicas
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La Comunidad: corresponsable del proceso formativo

Foros educativos.

El foro educativo es uno de los espacios de deliberacion de temas académicos mds importante
que tiene el municipio. Responde a la necesidad de poner sobre la mesa los temas de mayor
relevancia en la agenda educativa, procurando mejorar la calidad del sector.
Foros Educativos

2012 Formacion ciudadana: compromiso de todos.

2013 Modernizacion de la educacién mediay transito haciala educacion terciaria
Ciudadanos matematicamente competentes», Haciendo de la matematica una

2014 . . . .
herramienta para complementar las estrategias de convivencia escolar.
2015 Mejores practicas de aula: dases inspiradoras.
Participantes
e Instituciones de Educacion Superior. e Entidadesy organizadiones
e Representantes del sector municpales.
productivo, de servicios y gremios. e Comunidad educativa.
e Comisién Regional de e Secretaria de Educacién Municipal.
Competitividad. Gobierno Local.
e |CBF.
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Alfabetizacion de adultos.

El programa de Alfabetizacién de Adultos es liderado por el Ministerio de Educacion
Nacional y apoyado en los entes territoriales por las Secretarias Educacion.

Acrecer es un modelo de alfabetizacién y educacion bdsica primaria, dirigido a jévenes y
adultos de zonas rurales y urbanas marginales, adaptado de acuerdo con las
caracteristicas sociales y econdmicas del pais. Promueve el desarrollo de competencias
para la productividad, la ciudadania y la participacion social, mediante la
implementaciéon de una propuesta pedagodgica que logra dinamizar el aprendizaje de

forma participativa y autodirigida.

El Ministerio de Educadén certificé a Pereira como Territorio libre de analfabetismo, junto a
ocho municipios mds del noroccidente colombiano que lograron redudr su tasa a menos del
3.8%.

Pereira, territorio Reduccional 2,7% 4.270 personas de
libre de de latasade 15 afios y mas
analfabetismo analfabetismo alfabetizadas
e Declaratoria del ¢ (DANE, Gran ® En convenio con el
Ministerio de Encuesta Integrada Ministerio de
Educacion de Hogares 2014) Educacion
Nacional, realizada e Enel afio 2011 Nacional,
en Medellin estabaen el 4.0% programa
durante el mes de ACRECER
juliode 2015

*  Porejiz

JsuArea e tm/,ﬂ///i//ﬂ
Tettitorjy /fre de
Mot otiemn

- ©@wnenicaggy =
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Mediacion de conflictos
Instituciones educatiy an
de Pereira dentro del maren oo s, 61 Muniipio

cludadanas y en desarrollo del -~
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CULTURA CIUDADANA: EL CONTEXTO DEL PROCESO FORMATIVO

Articulacion del eje cultura ciudadana con los planes estratégicos

Plan Nacional
Decenal

1. Fines y calidad de la educacién en el siglo XXI
2. Educacién en y para la paz, la convivencia y la ciudadania.

$111.410.000

\

L

& o=s < 7. Equidad, acceso, permanencia y calidad.
L ) \
. Capitulo Il |
\ '/

= 10. Otros actores en y mas alla del sector
' \ educativo
L

{
| Capitulo Il
\ L

Plan Nacional
Sectorial

* Cultura de la legalidad
* Juventud

* Educacion con calidad y pertinencia.
* Pereira ciudad educadora, tecnoldgica y del
conocimiento

* Implementacién de estrategias para
el desarrollo de competencias
ciudadanas con estudiantes y docentes
Plan de

Desarrollo

Municipio de
Pereira

* Proyecto PECOS
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CULTURA CIUDADANA: EL CONTEXTO DEL PROCESO FORMATIVO

Plan Escolar de Convivencia y Seguridad Ciudadana, PECOS

-

100 %

~

ede las instituciones y centros educativos oficiales del municipio \
fueronimpactados con actividades de PECOS.

eActividades realizadas: actualizacién de la comunidad educativa en
temas de: erradicacion del trabajo infantil, prevencién del consumo de
alcohol, rutas de atencién en consumo de SPA, delitos sexuales,
prevencién del suicidio, Ley 1620: convivencia escolar, estrategias para
el manejo de la agresién en el aula. Ley 1098 del 2006. Acoso escolar.
Contra la desigualdad no contra la diferencia. Comunidad LGTBI.
Autoridad y norma. Corresponsabilidad y buenas practicas. Habilidades
para la vida: estilos de vida saludables. Decreto 877. Prevencion en
consumo de sustancias sicoactivas. Mediaddn y conciliacién. Prevencidn
del delito. Cultura de la Legalidad

_

( R

100 (y eInstituciones y centros educativos oficiales dotados con  textos

0 pedagdgicos sobre la convivencia escolar, Guia No 49
N w
J

( R N

3839 epadres de familia de las |. E capacitadas en responsabilidad de la familia

segln la Ley 1620 de convivencia escolar

\_ N J

65

(

-

erectores y coordinadores de instituciones educativas capacitados en
funciones de los Comités de Convivencia Escolar; rutas de atencion,
segln la Ley 1620; Ley de Infancia y Adolescencia; Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes; y en otras disposiciones
legales.

11

-

J

AN

ePolicia de Infancia y Adolescencia. Personeria. Universidad del area
Andina. Secretaria de Gobierno. Instituto Mpal. de Transito. Secretaria
de Salud. UPPV. Mintrabajo (CETI). Subprograma de Juventud. CTI.
Programa Futuro Colombia. Fundacién Mundos Hermanos.
Fundaciéon Semillas del Futuro

-

Convenio

N

~

N

VAN

eSsucrito con el BID: Mediacion de conflictos en IE oficiales del municipio
de Pereira dentro del marco de las competencias ciudadanas y el
desarrollo del programa escolar de convivencia y seguridad “PECOS” .
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS: LA CASA COMUN DEL PROCESO FORMATIVO

Instituciones educativas: la casa comun del proceso formativo

Con el fin de propiciar la implementacién de la Jornada Unica en el municipio de Pereira, la Secretaria
de educacién postulé 8 predios para que se construyera infraestructura educativa, de los cuales se

aprobaron los siguientes:

Aprobaciones del
Ministerio de
Educacion, dentro de las
convocatorias de
infraestructura, en el
marco de la jornada
Unica

Ampliacién I. E. Las Brisas

Vr. Total $1.821.822.133. Aportes
munidpio: $546.546.640 (CDP
5153)

Reconstruccion Escuela de
la Palabra

Vr. Total: $2.770.078.954
Aportes munidipio: $831.023.686
(CDP 5153)

Construccién Ciudad Boquia

Vr. Total: $8.102.849.707
Aportes munidpio: $2.430.854.912
(CDP 5153)

Construcciéon El Remanso

Vr. Total: $5.592.789.020
Aportes municpio: $1.764.000.000
(CDP 4515)

Aprobacion Ministerio
de Vivienda

Construccion I. E. y Centro
de Desarrollo Integral en
Salamanca

Vr. total: $10.000.000.000
Contrapartida municipio: el valor
del lote

Fotografia: predio El Remanso
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= PEl Y CURRICULOS PERTINENTES: EL CAMINO DE LA FORMACION
Articulacion del eje PEI y curriculos con los planes estratégicos

Plan Nacional
} Decenal 1. Finesy calidadde la educaciénen

el siglo XXI
3. Renovacién pedagdgicay uso de las
TIC en educacion

[ $405.063.000

7. Equidad, acceso, permanenciay
calidad.

Plan Nacional
Sectorial

* Educacion Inicial Integral
* Educacion con calidad y pertinencia.

* Aseguramiento de la calidad educativa
* Primera infancia

Plande
Desarrollo
Municipio de
Pereira
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PEI' Y CURRICULOS PERTINENTES: EL CAMINO DE LA FORMACION

P.E.l. y Curriculos Pertinentes: el camino de la formacion

«Es la carta de navegacion de las escuelas y
colegios, en donde se especifican entre otros
aspectos los principios 'y  fines del
establecimiento, los recursos docentes y
diddcticos disponibles 'y necesarios, la
estrategia pedagdgica, el reglamento para
docentes y estudiantes y el sistema de gestion.
Segun el articulo 14 del decreto 1860 de 1994,
toda institucion educativa debe elaborar y
poner en prdctica con la participacion de la
comunidad educativa, un proyecto educativo

institucional que exprese la forma como se ha
decidido alcanzar los fines de la educacion
definidos por la ley, teniendo en cuenta las
condiciones sociales, economicas y culturales
de su medio.

El proyecto educativo institucional debe
responder a situaciones y necesidades de los
educandos, de la comunidad local, de la regidn
y del pais, ser concreto, factible y evaluable.»
MEN

La siguiente grafica evidencia el énfasis del Proyecto Educativo Instituconal por numero de
Instituciones Educativas. El 19% de las Instituciones Educativas tiene a las Ciencias Naturales y la
Educacion Ambiental como el énfasis de su PEl; el 8%, la tecnologia y la informdtica; el 7%, la
administracién; otro 7%, las humanidades y lalengua castellana.

El proyecto educativo debera responder «a situaciones y necesidades de los educandos, de la
comunidad local, de la regidn y del pais, ser concreto, factible y evaluable .»

Ciencias Maturales y Educacion Ambiental
Otros.

Tecnologia e informatica
Humanidades, lengua castellana
Administracign

Idiemas extranjeros

Educacion ética y en valores humanos
Comercio

Agropecuaria

Ciencias sociales, historia, geografia
Sistemas

Infarmatica

Medio ambiente

Matematicas

Industria

Educacién artistica

Conatabilidad y comercio internacional

Constitucion politica y demaocracia

Enfasis de PEI, No. de Instituciones educativas

Nao. de Instituciones educativas
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Evolucion del desempeiio: la brujula de la excelencia
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EVOLUCION DEL DESEMPENO: LA BRUJULA DE LA EXCELENCA
Articulacion del eje Evolucion del desempeiio con los planes estratégicos

Plan Nacional
Decenal

3. Renovacién pedagégica y uso de las

‘ W TIC en la educacion

VRS Equidad, acceso, permanencia y
X calidad.

Zb \
| Capitulol |
\

4

*Juventud

* Educacion con calidad y pertinencia.

* Pereira ciudad educadora, tecnoldgica y Lo T e $ |
del conocimiento

* Pereira ciudad préspera para nifios,
nifias, adolescentes y juventud

* Aseguramiento de la calidad
educativa

* Fortalecimiento de lengua extranjera

* Mejoramiento de pruebas SABER Plan de
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EVOLUCION DEL DESEMPENO: LA BRUJULA DE LA EXCELENOA

Pruebas SABER

SABER 11

La prueba SABER 11° es |la evaluacidon del nivel de la Educacion Media. A partir del afio 2014 se alinea
con las evaluaciones de la Educacion Basica para proporcionar informacién a la comunidad educativa
en el desarrollo de las competencias basicas que debe desarrollar un estudiante durante el paso por
la vida escolar. Ademas de ser una herramienta que retroalimenta al Sistema Educativo, la prueba
SABER 11 tiene por objetivos los dispuestos por el Decreto 869 de 2010.

El munidipio de Pereira ha evidenciado mejora en el rendimiento general de las Pruebas SABER 11.
Durante el cuatrienio comprendido entre el 2011y el 2014 aumento este desempefio en 5,73 puntos.
Y su promedio esta porencima de los logrados por el departamento de Risaralda y la Nacion.

Afo/promedio PRUEBAS SABER, calendario A

2011 2012 2013 2014
Nacion 43,45 | 43,94 | 43,64 | 48,98
Risaralda 44,49 4451 44,2 49,94
Pereira 44,93 | 4494 | 44,89 | 50,66

www2.icfes.gov.co

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MAYOR RENDIMIENTO PRUEBAS SABER 11, 2014.

Institucidén Oficial Promedio Institucion No Oficial Promedio
Lestonnac 56,87 Colegio Saint Andrews: 70,24
Técnico Superior 56,29 Colegio Calasanz 69,08
José Antonio Galan 56,15 Colegio Pino Verde 67,78
Nuestra Sefora de Fatima 51,98 Gimnasio Pereira 67,07
La Inmaculada 55,66 La Salle 61,92

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE MENOR RENDIMIENTO PRUEBAS SABER 11, 2014.

Institucion Oficial Promedio Institucion No Oficial Promedio

Alfredo Garcia 40,71 Instituto Nal del Saber, INSA 40,71

Instituto Metropolitano  de

Leningrado 42,21 Educacion Computarizado, IME 46,03
El Dorado 42,81 Instituto Comfamiliar 47,41
El Pital 43,14 Colegio Anglocolombiano 48,19
Gonzalo Mejia Echeverry 43,19 Ensefianza Latinoamericano 48,57

RESULTADOS AREAS EVALUADAS SABER 11 2014-2 CALENDARIO A (JORNADAS

MARNANA, TARDE Y COMPLETA)
Promedios por areas Oficial | No Oficial

Matematicas 50,07 55,32

Inglés 50,08 59,10

Lectura critica 51,26 55,97
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RESULTADOS AREAS EVALUADAS SABER 11 2014-2 CALENDARIO A (JORNADAS
MANANA, TARDE Y COMPLETA)

Promedios por areas Oficial | No Oficial
Sociales y ciudadanas 50,8 54,55
Ciencias naturales 50,73 55,08
Razonamiento cuantitativo 50,32 54,57
Competencias ciudadanas 50,95 54,87
Instituciones Evaluadas 66 33
Estudiantes evaluados 3775 1051

Porcentaje de estudiantes ubicados en los puestos 1 al
400 entre 2005, 2010, 2015 de las Pruebas SABER 11,
calendario A. Promedio nacional: 40% nivel superior.

2005 2010 2015
Pereira 39,43 43,04 54,75
Risaralda 30,87 32,71 39,52

http://www. mineducacion.gov.co/cvn /1665/w3-article-354565.html

Durante el periodo 2010 — 2105, el municipio de Pereira incrementd en 11,71 el porcentaje de
estudiantes con desempefios en pruebas SABER 11 ubicados entre los primeros 400 puestos.

Resultados examen de Estado para ingreso a educacion superior: Inglés

Los resultados del rendimiento de los estudiantes de grado 11 de Pereira en competencia
comunicativaen idioma inglés han mejorado notablemente durante el cuatrienio.
Del 2011 al 2014 se redujo el nivel inferior en 28 %, en tanto que el nivel de usuario independiente

(B+y B1) se incrementd en 30,16 %.

_ porcentajedeestudantespornivelesdeinglés |

2011 2012 2013 2014
Nivel/afio
2001-1 | 2001-2 | 2012-1| 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1| 2014-2
Inferior A- | 51,16 | 53,49 | 43,85 51,3 | 44,91 | 47,89 | 23,16
o Al | 22,83 | 35,28 | 14,97 | 6206 | 19,62 | 35,68 | 16,98
Usuario basico
A2 2,6 7,45 4,28 9,21 5,67 8,61 6,56
Usuario B+ 8,96 0,24 | 19,52 0,96 | 13,94 | 2,07 | 18,91
independiente B1 | 14,15 3,51 | 17,38 | 6,45 | 15,83 5,61 | 34,36

Fuente: www.icfes.gov.co
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SABER 3, 5,9

Esta evaluacidén se enfoca en las competendias basicas que han desarrollado los estudiantes en las
areas de Lenguaje y Matematicas en los cuatro grados, y de Competencias Ciudadanas y Ciencias
Naturalesen 5°, 7°y 9°.

Grado 3
Durante el periodo 2012 - 2014, este es el comportamiento de los resultados de las pruebas SABER,
grado 32:

Lenguaje: Mejoro: los niveles avanzado, satisfactorio, registran un aumento del 6%, al pasar de 55 %
en el afo 2012, al 61 % en el afio 2014. El Municipio se ubicd por encima del promedio nacional.

Matematicas: Mejoro: los niveles avanzado, satisfactorio, registran un aumento constante periodo
tras periodo al pasar de 53 % en el afio 2012, al 62 % en el afio 2014. Se destacan los resultados
obtenidos por el Municipio en los niveles avanzado y satisfactorio al ubicarse por encima del
promedio nacional, el cual fue de 50 % en el afio 2012 y 52 % en el afio 2014.

Las dreas de dencias naturales y competendas ciudadanas no se evaluaron en las pruebas SABER,
grado 3¢.

Grado 5
Durante el periodo 2012 - 2014, este es el comportamiento de los resultados de las pruebas SABER,
grado 50:

¢ Lenguaje: Estable: los niveles avanzado, satisfactorio, minimo e insuficiente se sostuvieron en un
porcentaje similar. El nivel satisfactorio evidencia un promedio de 35%. Y el minimo, de 38%. En
términos generales, los niveles avanzado y satisfactorio promedian en el trienio 52%. Y los niveles
minimo e insuficiente, 48%

e Matematicas: Estable: los niveles avanzado, satisfactorio, minimo e insuficiente se sostuvieron en
un porcentaje similar. El nivel satisfactorio registra un promedio de 23%. Y el minimo, de 33%.
Generalizando, los niveles avanzado y satisfactorio promedian en el trienio 38%. Y los niveles
minimo e insuficiente, 62%. Es decir, un comportamiento estable con bajos desempefios en
matematicas.

e Ciencias naturales: Desmejord. (En el 2013 el ICFES no evalud esta area). El nivel satisfactorio
registra un promedio de 25%. Y el minimo, de 49%. En términos generales, los niveles avanzado y
satisfactorio promedian en el periodo 40%. Y los niveles minimo e insuficiente, 60%. En resumen,
bajo desempefioenel area.

¢ Competencias ciudadanas: Estable: (En el 2014 el ICFES no evalué esta drea) El nivel satisfactorio
evidencia un promedio de 37%. Y el minimo, de 32%. En términos generales, los niveles avanzado
y satisfactorio promedian en el periodo 51%. Y los niveles minimo e insuficiente, 49%. Es decir, un
comportamiento estable sin avance en los mejores niveles.

Grado 9
Durante el periodo 2012 - 2014, este es el comportamiento de los resultados de las pruebas SABER,
grado 9o:
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Lenguaje: Estable: los niveles avanzado, satisfactorio, minimo e insuficiente se sostuvieron en un
porcentaje similar. El nivel satisfactorio evidencia un promedio de 46%. Y el minimo, de 39%. En
términos generales, los niveles avanzado y satisfactorio promedian juntos en el trienio 52,7%. Y
los niveles minimo e insuficiente, 47,3%

Matematicas: Estable: los niveles avanzado, satisfactorio, minimo e insuficiente se sostuvieron en
un porcentaje similar. El nivel satisfactorio registra un promedio de 27%. Y el minimo, de 53%.
Generalizando, los niveles avanzado y satisfactorio promedian en el trienio 33%. Y los niveles
minimo e insuficiente, 67%. Es decir, un comportamiento estable con bajos desempefios en
matematicas.

Ciendas naturales: Desmejord. (En el 2013 el ICFES no evalud esta darea). El nivel satisfactorio
registra un promedio de 35%. Y el minimo, de 46%. En términos generales, los niveles avanzado y
satisfactorio promedian en el periodo 47%. Y los niveles minimo e insuficiente, 53%. En resumen,
bajo desempefioenel area.

Competencias ciudadanas: Estable: (En el 2014 el ICFES no evalué esta drea) El nivel satisfactorio
evidencia un promedio de 53%. Y el minimo, de 28%. En términos generales, los niveles avanzado
y satisfactorio promedian juntos en el periodo 65,5%. Y los niveles minimo e insuficente, 34,5%.
Es decir, un comportamiento estable con superioridad en los mejores niveles, y con una minima
reduccién en los niveles bajos.

Indice sintético

Establece una valoraciéon de los establecimientos educativos en una escala de 1 a 10, siendo 10 el
mayor registro y por cada nivel educativo (basica primaria, basica secundaria y media) respecto de la
medicién de cuatro criterios que se establecen como referentes para determinar la calidad educativa:
progreso, desempefio, eficdencia y ambiente escolar.

iNDICE SINTETICO DE CALIDAD EDUCATIVA 2015

Nivel Promedio Pereira Promedio Nacién
Basica Primaria 5,4 51
Basica Secundaria 5,3 49
Media 6,1 5,5

El indice sintético de calidad educativa de las instituciones educativas oficiales de Pereira estd, nivel
por nivel, porencima del promedio nacional.

CINcO MEJORES INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES POR NIVEL EDUCATIVO

Basica Primaria Basica Secundaria Media
RAFAEL URIBE URIBE 7,8| TECNICO SUPERIOR 7,6 [ INSTITUTO LESTONNAC 7,8
AQUILINO BEDOYA 7,7| SANVICENTE HOGAR 7,6 | LA INMACULADA 7,7
AUGUSTO ZULUAGA 7,5| GABRIEL TRUJILLO 7,5 | NUESTRA SENORA DE FATIMA 7,7
TECNICO SUPERIOR 6,9| LABOYACA 7,4 | TECNICO SUPERIOR 7,6
LA INMACULADA 6,7| COMBIA 7,3 | GABRIEL TRUJILLO 7,6
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EVOLUCION DEL DESEMPENO: LA BRUJULA DE LA EXCELENQA.
Evaluacion del desempeiio laboral del docente y del directivo docente.

Define la ponderacidn del grado de cumplimiento de las funciones y responsabilidades inherentes al
cargo que desempefiay del logro de resultados a través de su gestion (Decreto 3782 del 02.-oct.2007,
art. 2)

La evaluacdién del desempeiio de los docentes fue estimada como excelente por sus calificadores.

43



SECRETARIA DE EDUCACION
as INFORME DEGESTION 2012 -2015

SISTEMA INTEGRADO DE EVALUACION

Sistema Integrado de Evaluacion

Articulacion del eje con los planes estratégicos.

Plan Nacional
Decenal

1. Fines y calidad de la educacién en el

$ 53.000.000 siglo XXI

¢ 5. Mas y mejor inversion.
o 8. Liderazgo, gestion, transp iay
x rendicién de cuentas en el sector
educativo.

Plan Nacional
Sectorial

Sistema intregado
de evaluacion

L con calidad y per 5
* Transformacion del sistema educativo
municipal.

 * Aseguramiento de la calidad
educativa

* Sistema unificado de informacién * Fortalecimiento de la gesti6n de las
educativa (Sankofa) secretarias de educacion

Se instalé el software Almera, debidamente licendado, el cual es herramienta que facilitara el
seguimiento tanto a las metas del Plan Municipal de Desarrollo, Politicas Publicas, como a los
procesos convenidos por la Secretaria de Educacién con el Ministerio de Educacion a través del
proceso de modemizacion.

Este software permitira desde cualquier sitio que disponga de acceso a internet consultar, en tiempo
real, el avance de los programas y proyectos estratégicos y de los procesos a cargo de la Secretaria de
Educacion. Apoyarad, por lo tanto, la toma fundamentada de decisiones.



r SECRETARIA DE EDUCACION

INFORME DEGESTION 2012 -2015
TICS, CIENCIA, INNOVACION, EMPRENDIMIENTO: MEDIOS PARA POTENCIAR LA FORMACION EN COMPETENCIAS

TICs —Ciencia — Innovacion — Emprendimiento: medios para potenciar la
formacion en competencias
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TICS, CIENCIA, INNOVACION, EMPRENDIMIENTO: MEDIOS PARA POTENCIAR LA FORMACION EN COMPETENCIAS

Plan Nacional

$2.247.930.091 Decenal 1. Fines y calidad de la educacion en el siglo XXI

3. Renovacién pedagégica y uso de las TIC en la educacién.
4. Ciencia y tecnologia integradas a la educacién.

\

$4.085.655.951

5. Mas y mejor inversion.

7 B
L \
| Capitulo Il |
\ L

Inversiones

Tics — CIENCIA, INNOVACION
Y EMPRENDIMIENTO

* Pereira innova

* Pereira ciudad educadora, tecnoldgica y
del conocimiento

* Pereira ciudad prdspera para nifios, nifias,
adolescentes y juventud

* Mejoramiento de la capacidad de
investigacion de los E.E.

* Dotacién de equipos, conectividad, soporte,

*Ciencia, tecnologia y emprendimiento sostenibilidad, reposicién instituciones

educativas.
Plan de
Desarrollo * Promocion de estrategias para fomentar el
Municipio de - emprendimiento en los establecimientos
Pereira educativos.
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TICS, CIENCIA, INNOVACION, EMPRENDIMIENTO: MEDIOS PARA POTENCIAR LA FORMACION EN COMPETENCIAS

~
sequipos entregados en elperiodo 2012 a 2014 (Histérico de entregas:

afio 2012, 990 pc. Afio 2013, 1540 pc + 900 tabletas (30 pc bibliotecas.) Afio
2014, 655 pc; afio 2015, 260 pc + 864 tabletas) Municipio de Pereira en convenio
conVIVE DIGITAL— MINTIC.

1.963

_J

J
edocentes capacitados \

¢[612 docentes diplomados UTP. Ayudas hipermediales dinamicas (AHD) en los
proyectos de aula con TICs, otra forma de ensefiar y aprender conjuntamente.
10 docentes formados en TIC como herramienta para la trasformacion de las
practicas de ensefianza y aprendizaje del lenguaje y las matematicas. 49 Planes
de gestion de uso educativo de TIC. 89 docentes capacitados en competencias
basicas en el uso pedagdgico y manejo basico de las TABLETAS. 668 docentes
capacitados para la Implementacion de las TIC en las Instituciones, apropiacion
pedagdgica de las TIC. 137 docentes en Diplomado DOCENTIC: uso pedagdgico
de las TIC con impacto en el aprendizaje de los estudiantes. 41 docentes
capacitados enel Usoy disefio de contenidos educativos digitales para el
aprendizaje (CIER). 274 docentes en Actualizacién TIC (UNAD)] /

_
p

N
2 820 ePadresde Fam_ilia formados en Acceso y Apropiacion Pedagégica de las TIC a
° través del Convenio CPE-UTP-SEM
\_ J
( Y A
1 3 . 7 57 sestudiantes capacitados en TICs por el SENA, RedVolucion, CPE y Parquesoft.
\_ ) y,
( ) N
8 85 eestudiantes porcomputador.
) *(Enel 2011 larelacion era de 11 estudiantes por computador)

\ V) J
( ) N
100(y ede los establecimientos educativos con acceso a Internety valores

o agregados.
_ W, J

Ciencia e innovacion

100 %

de las instituciones
educativas  realizaron
ferias de la Ciencia, la
innovacioén y la
tecnologia.
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EVOLUCION DEL DESEMPERNO: LA BRUJULA DE LA EXCELENGA.

Emprendimiento

100 %

e Instituciones y Centros Educativos Publicos
de Pereira dotados con la Caja de
herramientas para el fomento de la cultura
emprendedora en las instituciones eductivas y
de la Guia 39: La cultura del emprendimiento
en los establecimientos educativos.

40

eInstituciones educativas participantes en
Expocamello

6

einstituciones educativas en la Red de

Liderazgo. Este programa tiene una duracién
de tres afios; inicia con estudiantes de grado 9
de cada institucion Educativa, en convenio
con Ecopetrol, Universidad de los Andes EAFIT
y la SEM el Ente articulados Empresarios por
la Educacion.

560

eCartillas Vive el Emprendimiento metodologia

programa Regidn Empresaria, a 10
instituciones educativasinstituciones
educativas participaron con estudiantes de
Expocamello

9

eInstituciones educativas vinculadas al
proyecto Escuelas de Emprendimiento, en
convenio con BBVA: Leningrado, Deogracias
Cardona, Sur Oriental, San Vicente Hogar,
Boyacd, Gonzalo Mejia Echeverry, San
Francisco de Asis, San Nicolas, Rodrigo Arenas
Betancur.

7

eInstituciones educativas asistidas por el
Ministerio de Educacion Nacional-SEM en
formacion finandera y econdémica: INEM,
Técnico Superior, Augusto Zuluaga Patifio,
Ciudadela Cuba, Gonzalo Mejia Echeverry,
San Francisco de Asis, La Inmaculada.
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