INFORME DE SEGUIMIENTO A POLITICAS
PUBLICAS MUNICIPALES PERIODO 2012

JULIO DE 2013

2@} iIPOR UNA
== c PEREIRA MEJIOR!
— \\

ALCALDIA DE PEREIRA o — <

1



TABLA DE CONTENIDO

ALCANCES Y LIMITACIONES DEL PRESENTE INFORME DE SEGUIMIENTO A LAS POLITICAS

PUBLICAS MUNICIPALES PERIODO 2012. 6
METODOLOGIA .oooseeeeeseeersssesesssssssssssssssssssssssssssssees 8
PROTOCOLO DE INDICADORES DEL INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTOA LAS POLITICAS
150153 1 (07 N0 12
POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES.....oocoorsueersssseense 21
INVERSION POR SECRETARIAS.......oooeereseeersireens 24
INDICADORES DE IMPACTO......ooveerrcersseerssren 27
1.1 PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA 45
1.1.1TODOS VIVOS wccorreerseerseemssssssssssssssssssssssssssssessnes 47
1.1.2 TODOS BIEN NUTRIDOS....oooceorsreerssnserne 49
1.1.3 TODOS SALUDABLES.....ooccoooeeerrsnrernn 52
1.1.4 TODOSCON FAMILIA..cc.ooocoreserrserssen 55
1.1.5 TODOS CON EDUCACION.....ooocermsreerssrrennee 56
1.1.6 TODOS JUGANDO ..cccoooereseeeesseeessssesssssssssssssessssesssseses 59
1.1.7 TODOS CAPACES DE MANEJAR AFECTOS, EMOCIONES Y SEXUALIDAD......ococcoovrersnen 60
1.1.8 TODOS PARTICIPANDO EN ESPACIOS SOCIALES 61
1.1.9 TODOS REGISTRADOS.....c.oorersererssrrrsnn 62
1.1.10 NINGUNO MALTRATADO, ABUSADO O VICTIMA DEL CONFLICTO INTERNO
GENERADO POR GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY 63
1.1.10 NINGUNO EN ACTIVIDAD PERJUDICIAL 64
1.1.11 ADOLESCENTES ACUSADOS DE VIOLAR LA LEY PENAL CON SU DEBIDO PROCESO
................................................................................................ 65
1.1.12 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 66
1.1.13 INFRAESTRUCTURA ....oovermreeerssrerssrene 67
1.2 JUVENTUD .oovserrmssresssssssssessssesssssssssesssessssessssens 72
1.2.1 TODOS VIVOS wcovrreeerssrersseemsssessssssssssssssessssessssesne 73
1.2.2 TODOS BIEN NUTRIDOS.....oocerrsreerssrrrsnees 75
1.2.3 TODOS SALUDABLES .....oovcerrsererssrrssnees 77
1.2.4 TODOS CON FAMILIA c.oovcermseeersseessree 79
1.2.5 TODOS CON EDUCACION. ....oocermserersrrerrrene 81
1.2.6 TODOS CON ACCESO A LA RECREACION, ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE .......coc.. 83
i@ iPOR UNA
f— e PEREIRA MEJORI!
ALCALDIA DE PEREIRA ————

2



1.2.7 TODOS CON ACCESO A LA CULTURA 85
1.2.8 TODOS EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 87

1.2.9 FORTALECIMIENTO DE LA CIUDADANIA JUVENIL Y DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION PARA LOS Y LAS JOVENES TODOS PARTICIPANDO EN ESPACIOS

SOCIALES .orerreeerseeersesesssesesssesssssesssssssesens 89
1.3 DISCAPACIDAD ....rerrererseeersseerssesesssssssssesssssssesanens 93
1.3.1 AJUSTAR LOS PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES CON MODELOS
PEDAGOGICOS DE EDUCACION INCLUSIVA, EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA......cccocccoree 94
1.3.2 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SALUD DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD,
SUS FAMILIAS, CUIDADORAS Y CUIDADORES 98
1.3.3 FORTALECER LAS EXPRESIONES CULTURALES DE Y PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS, CUIDADORAS Y CUIDADORES. 100

1.3.4 FORTALECER LAS EXPRESIONES DE ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y DEPORTE
DEY PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS, CUIDADORAS Y
CUIDADORES. ....ooeerererreeerseerssnsemssessssesssssesesasesens 102

1.3.5 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS, CUIDADORAS Y CUIDADORES Y PROMOVER LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS, CUIDADORAS Y

CUIDADORES, EN EL MUNICIPIO PEREIRA. 105
1.3.6 CONSOLIDAR UN MUNICIPIO ACCESIBLE QUE PERMITA EL EJERCICIO PLENO DE
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 106
1.3.7 DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION LABORAL Y EMPRENDIMIENTO
DIRIGIDOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS O CUIDADORES.............. 108
1.4 PLAN DE ETNODESARROLLO .....oosnnnrinirisesnnns 111
1.4.1 VIVIENDA ....rssssssssssssssssssssssssssasnens 112
1.4.2 SALUD ..srrssssssssssssssssssssssssssssssssssasens 113
T 21 0] 010703 (0) N O 116
1.4.4 CULTURA...srsssssssssssssssssssssasnens 119
1.4.5 DEPORTES. ....orsssssssssssssssssssssssanns 121
1.4.6 PARTICIPACION Y DERECHOS....cccooocvrrrssrrrssreee 122
1.4.7 INCLUSION LABORAL....coocoomrrrrrrrssrree 123
1.5 PLAN DE VIDA INDIGENA ......ooocrerrrrrerrrsrnns 126
1.5.1 SALUD ..oscrrssssssssessssssssssesssssssssenns 127
1.5.2 DRAEF ..rsssessesssssssssessssssssenns 130
1.5.3 PARTICIPACION Y DERECHOS....cccooocrrrrsrrrrssrre 132
1.5.4 EDUCACION .orrierrrnrernsesessssssssssssssessssesssssans 134

iPOR UNA
—_ — PEREIRA MEJOR!

ALCALDIA DE PEREIRA —



1.5.5 VIVIENDA ... oerreerrsreseessssesessmssssessssesssssasesseess 136

1.5.6. JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA 138
1.5.7 EMPLEO .oovcerseemsscenssssssssssssssssssssssssssssssssens 140
1.6 PLAN DE SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA 144
1.6.1 DISPONIBILIDAD ..ooocooseeresseenssessssssssssesssssssssssssssssssens 145
1.6.2 ACCESO covmseerescersseerssssssssssssssessssessssssssessne 150
1.6.3 CONSUMO ..covoseerseemsesrssssessssssssssssssssssssssssssns 152
1.6.4 USO Y APROVECHAMIENTO ...ocooseeemsmeersnersine 154
1.6.5 CALIDAD E INOCUIDAD..c.oooerrseeerseeesseens 156
1.7 PLAN INTEGRAL UNICO ..c.oooeeersreerssnrernn 160
1.7.1 PREVENCION Y PROTECCION....ooccooereersereerrsnen 161
1.7.2 ATENCION Y ASISTENCIA ...coooveerseesscerssens 163
1.7.3 REPARACION INTEGRAL ..oocooorerrreerrsnerrsne 167
1.7.4 VERDAD Y JUSTICIA oooorreerseerseensens 169
1.7.5 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (COORDINACION INSTITUCIONAL Y
SISTEMAS DE INFORMACION) ....ooceersererssrersnree 172
1.8 SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA ...ooooeeeserersererssreee 176
1.8.1 SALUD MATERNA ....oooceomseerssssessssessssssssssssssessssesssseses 177
1.8.2 PLANIFICACION FAMILIAR ...ooocoomsererssrerssrene 180
1.8.3 CANCER DE CERVIX, PROSTATA Y SENO 182
1.8.4 ITS = VIH - SIDA wcoovseereseremsssessssesssssssssessssssssssssssessns 184
1.8.5 VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (VIF) Y SEXUAL (VS) 185
1.8.6 PREVENCION DE LA DISCRIMINACION POR DIVERSIDAD SEXUAL....oooooosmrerssrerssrens 187
1.8.7 INDICADORES DE LA POLITICA SEXUAL Y PRODUCTIVA REPORTADAS EN EL PLAN
DE DESARROLLO .ooocovvseresesessssessssessssssssssssssssssessssens 188
1.9 DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA 192
1.9.1 ORGANIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SECTOR ..oocevvserrrsrrens 193
1.9.2 FOMENTO DE LA,RECREACI()N LA EDUCACION FIiSICA, LA ACTIVIDAD FiSICA, Y EL
DEPORTE ESTUDIANTIL SOCIAL Y COMUNITARIO 199
1.9.3 POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO 209
1.10 PEREIRA INNOVA ...occooseeemsseeesssessssessssessssessssessssesssees 215
1.10.1 INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA 219
1.10.2 CULTURA DE LA INNOVACION Y EL EMPREDIMIENTO 222
& iPOR UNA
f—\\ PEREIRA MEJORI!
ALCALDIA DE PEREIRA ——

4



1.10.3 CREACION DE EMPRESAS

1.10.4 DESARROLLO EMPRESARIAL

1.11 CULTURA DE LA LEGALIDAD

1.11.1 MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO

1.11.2 COMUNICACION PUBLICA

1.11.3 EDUCACION oo

1.11.4 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

1.11.5 DERECHOS HUMANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA

iig} iPOR UNA
— — PEREIRA MEJORI

ALCALDIA DE PEREIRA o ——

225
227
232
233
235
236
237
239



ALCANCES Y LIMITACIONES DEL PRESENTE INFORME DE SEGUIMIENTO A
LAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES PERIODO 2012.

En diciembre de 2011 se formularon y aprobaron mediante acuerdos municipales del H.
Concejo Municipal 9 Politicas Publicas municipales: Primera Infancia, Infancia vy
Adolescencia, Juventud, Discapacidad, Plan de Etnodesarrollo para la poblacion
Afrodescendiente y Plan de Vida Indigena para la poblacion que reside en el municipio de
Pereira, Plan Integral Unico (para la poblacion desplazada, hoy incluida en la ley 1448 de
2012 de victimas del conflicto armado interno), Deporte Recreacion y Actividad Fisica,
Salud Sexual y Reproductiva, Seguridad y Soberania Alimentaria.

Durante la aprobacién de estas Politicas los H. concejales solicitaron de manera
especifica la implantacion de un observatorio de Politicas Publicas, con el fin de realizar el
monitoreo, seguimiento y evaluacion a la gestion e implantacion de estas Politicas en la
Administracion Municipal.

Para la formulacién del Plan de Desarrollo en el 2012, se tuvo en cuenta esta solicitud del
H. Concejo Municipal y al mismo tiempo la inclusion de estas nueve Politicas mas las
Politicas Pereira Innova y Cultura de la Legalidad aprobadas en el 2010 en el Plan de
Desarrollo “Pereira para vivir mejor” 2012-2015.

Hoy 2 de Julio de 2013, la Alcaldia de Pereira, a través de la secretaria de Planeacion,
presenta ante el H. Concejo Municipal y la Ciudadania en General el primer seguimiento a
las Politicas Publicas correspondiente al periodo de ejecuciéon 2012.

Cabe resaltar que este es un primer avance en la ruta de trabajo presentada desde la
secretaria de planeacién y que los datos aqui consignados son la informacién diligenciada
y entregada por cada una de las dependencias y/o sectores (Salud, Educacién, Gobierno,
Desarrollo Social y Politico, Planeacion, Deporte y Recreacién, ICBF, Ministerio de
trabajo, Medicina Legal, Policia Nacional, entre otras. A partir del formato de seguimiento
disefiado y construido de manera conjunta con los sectores de acuerdo a los
requerimientos de las entidades de control tales como: Grupo poblacional, condicién y
ciclo vital. Se debe mencionar que todos los campos requeridos como grupo poblacional,
condicién y ciclo vital no se diligenciaron en su totalidad debido a que el municipio aiin no
cuenta con un Sistema de Informacion Articulado y un formato de registro con todos estos
campos, ademas no solo es un inconveniente del municipio, a nivel nacional todavia los
sistemas de informacién como el SISBEN no contienen estos campos; sin embargo la
procuraduria solicita el reporte de estas categorias, para lo cual se debe concertar con
esta entidad la forma en que se debe proceder ante estas dificultades de informacién.

Este informe de seguimiento corresponde a las acciones definidas en la Politica Publica y
gue han sido incluidas y ejecutadas a través del Plan de Desarrollo, por lo tanto los
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avances que aqui se presentan corresponden al avance respecto a la ejecucion de
acciones, las cuales movilizan los componentes, los indicadores y las metas. Se espera
fortalecer este proceso con el fin de medir a mediano y largo plazo los impactos de cada
una de las politicas; sin embargo al inicio de este documento se presentan los principales
indicadores de impacto, algunos muestran cierto nivel de avance pero otros no, tales
como: el % de desnutricion, dado que este tipo de indicador requiere un periodo mayor
de tiempo para la medicibn de impacto, esta condicién la presentan también los
indicadores de las politicas de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, juventud y
Seguridad y soberania alimentaria. Teniendo en cuenta lo mencionado en este parrafo,
las matrices en alguno de sus componentes presentan para el afio 2012 un nivel de
avance (0) cero con dato no disponible, esto no quiere decir que no se estén ejecutando
acciones en este sentido, lo que se esta haciendo en coordinacion con los secretarios de
despacho, es la definicion de indicadores proxy que permitan monitorear los indicadores
afo a afio hasta tener el tiempo suficiente para realizar estudios y mediciones sin perder
esfuerzos y recursos en mediciones poco confiables y pertinentes.

A pesar de lo anterior, se debe tener en cuenta que es un proceso nuevo donde el
municipio insert6 en su plan de desarrollo 9 Politicas Publicas Municipales sin
comprometer vigencias futuras, es un gran avance que permitira a los tomadores de
decisiones revisar, mantener o ajustar las estrategias definidas en sus planes de accion,
con el fin de fortalecer la gestion publica y alcanzar los objetivos propuestos en el Plan de
Desarrollo, orientados a la generacion de condiciones favorables y pertinentes, para que
los individuos y la sociedad tengan mejores condiciones de vida.

En conclusion se requiere de un sistema de informacién integral para el municipio de
Pereira que permita realizar el registro de toda la informacién generada por las
dependencias para poder identificar la poblacién atendida en cuanto a grupo poblacional,
condiciéon y grupo vital, y contabilizar el nimero de beneficios recibidos por cada
beneficiario. Estos datos son indispensables para la toma de decisiones.
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METODOLOGIA

La dinamica del ejercicio del seguimiento de las politicas publicas municipales del
municipio de Pereira, funciona de manera retroactiva y secuencial alimentando y
circulando por cada uno de los actores y ejecutores. Lo primero que se definié fue una
matriz de seguimiento, bajo la metodologia de marco ldgico, en dicha matriz se
consignaron los avances, las metas, estrategias, beneficiarios por grupo poblacional,
entre otras.

Las matrices se diligencian en el formato por parte de los coordinadores de las politicas,
fusionando todos los datos recolectados por los contratistas y profesionales destinados a
las labores correspondientes de cada accion. Finalmente se consolidan las matrices, se
calculan los avances, se realizan observaciones, ajustes y se procesa esta informacién
para construir el informe definitivo del avance de acciones de cada una de las politicas asi
como el analisis cualitativo de los resultados.

Para el ejercicio de hallar el avance de las acciones, se utiliz6 una ponderacion y escala
de color (semaforo) segun el grado porcentual avanzado por los indicadores, en la
siguiente tabla se muestran las ponderaciones. Asi se logra tener una cifra mas realistas y
confiables respecto al avance de ejecucion de las politicas publicas

TABLA 1. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

Porcentaje de avance Color Puntaje
Entre 80% y 100% 1
Entre 65% y 79% 0,5
Entre 1%y 64% 0,25

0% de avance, o no se
tiene el dato disponible
aun

Metodologia de la matriz y el formato de seguimiento

Esta matriz fue construida con la participacion y la colaboracion de todos los técnicos
coordinadores de cada una de las politicas y los técnicos de cada uno de los sectores
(Salud, educacion, desarrollo rural, gestion inmobiliaria, desarrollo social, gobierno y
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planeacién) quienes de acuerdo a sus conocimientos y experiencia aportaron las variables
y los elementos relevantes que debian contenerse en esta matriz.

En esta matriz para el seguimiento a las politicas publicas se pueden identificar tres
contenidos importantes: 1) Informacion general de la politica, es decir, los objetivos de la
politica, los componentes o categorias, acciones recomendadas en la politica, indicadores
y metas; 2) el reporte de avance de la politica para el periodo de corte; y 3) la informacion
respecto a los beneficiarios (ciclo vital, condicion, grupo poblacional, género y la inversién
ejecutada.

Cada politica publica cuenta con un coordinador, ademas de un “profesional de enlace”
por parte de la secretaria de planeacion quien cumple con la funcién de prestar la
asesoria y acompafiamiento en el transcurso del proceso. Las matrices son enviadas por
parte de la secretaria de planeacion (observatorio de politicas publicas) con la informacién
general de cada una de las politicas y se entrega en medio magnético a los técnicos de
cada una de las secretarias ejecutoras de las respectivas acciones propuestas en las
politicas, esta informacioén es diligenciada de acuerdo al periodo de corte del seguimiento
y es enviada para su consolidacion y andlisis al observatorio de politicas publicas
municipales. Una vez recibidas las matrices por parte de los técnicos del Observatorio de
Politicas Publicas se procede a hacer una revision general de los datos recibidos, en los
casos que se presentaron inconsistencias, ausencia de registros o inquietudes frente a su
diligenciamiento, el profesional de enlace programé sesiones de trabajo con el equipo
técnico respectivo, quienes procedian a realizar los ajustes sugeridos para entregarse
nuevamente al equipo técnico del Observatorio de Politicas Pudblicas, quienes
consolidaron toda la informacion y con el apoyo del estadistico se construyd la
metodologia de medicién y de reporte, de este proceso resultaron las matrices y gréaficos
contenidos en este informe.

Posterior a la construccion del informe, se procede a ser socializado a los secretarios de
despacho y al Alcalde para su revision y validacion, después de cumplir con este proceso
se envia al H. Concejo Municipal y se sube a la pagina institucional en el marco de la
linea buen gobierno con valores.
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POLITICA PUBLICA:
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PROTOCOLO DE INDICADORES DEL INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTOA LAS
POLITICAS PUBLICA 2012

1. INFORMACION PLAN DE DESARROLLO

Programas: son un conjunto organizado de acciones dirigidas hacia el logro de un objetivo
especifico, con tiempo, presupuesto, metas y poblacion claramente definidos, las cuales
caen en el marco de la misién y capacidad institucional de cada una de las agencias de
gobierno llamadas a desarrollarlas.

Subprograma: este nivel es muy importante porque se pueden ver los resultados en el
corto y mediano plazo, y porque corresponde a la I6gica del servicio y del producto.

2. CATEGORIA Son las dimensiones que pretendemos medir. Son agrupaciones de
indicadores que contribuyen a un mismo propdésito, existen varias categorias tales como :
Indicadores de calidad, resultado, proceso impacto, gestion, equidad, ciencia y tecnologia,
producto

Impacto: efectos a largo plazo, positivos y negativos, primarios y secundarios, producidos
Directa, colateral o inducidamente por una intervencion, intencionalmente o no. La
evaluacion del impacto trata de identificar todos estos efectos y centrarse en la
determinacion de los efectos netos atribuibles a la intervencion.

Proceso. Miden el desempefio de las actividades vinculadas con la ejecucion o forma en
gue el trabajo es realizado para producir los bienes y servicios, tales como procedimiento
de compra o procesos tecnolégico

Gestion Se pretende conocer si las actividades se realizan a tiempo y con calidad a la
vez de observar la coordinacion

Equidad esta categoria se plantea para analizar de forma mas sencilla los resultados de
las acciones que frente al tema se debe obtener como un pilar del desarrollo socio
economico

Producto: se refiere a la cantidad y calidad de los bienes y servicios que se generan
mediante las actividades de una institucion o de un programa

Insumo: se refiere al seguimiento de todos los recursos disponibles y utilizados en una
intervencion.

3. OBJETIVO DE LA POLITICA Afirmacion clara que expresa una intencién a través de
una accion especifica. Se debe expresar sobre un sujeto especifico. Las tres
partes basicas de un buen objetivo, son:

a) la accién (verbo),

b) el objeto sobre el que recae la accidn (sujeto) y
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c) la descripcion de la accion (frase calificativa).

4. ESTRATEGIA: Es un programa que define los criterios y condiciones para la
definicion de la poblacion objetivo, la tipologia de los proyectos seleccionables, las
metas, la fecha de cumplimiento, y los recursos requeridos por tipo de proyecto.

5. INDICADOR DE LA POLITICA PUBLICA: Representacion cuantitativa que sirve
para medir el cambio de una variable con respecto a otra. Un buen indicador debe
ser claro, util para tomar decisiones y actualizable cada vez que se necesite.
Proporciona la capacidad de medir el logro de los objetivos propuestos en torno a
lo que se hizo en cuanto a las acciones de la politica publica, lo que se esta
haciendo o lo que se debera hacer en el futuro.

6. TIPO DE INDICADOR

a) Indicador de gestion: Representacion cuantitativa de una variable en relacién con
otra, que permite medir los procesos, acciones y operaciones adelantados dentro
la etapa de implementacién de una politica, programa o proyecto

b) Indicador de formulacion: Representacién cuantitativa de una variable en relacién
con otra, que permite medir la calidad del disefio o formulacion de una politica
programa o proyecto.

¢) Indicador de impacto: Representacion cuantitativa de una variable en relacién con
otra, que permite medir los efectos a mediano y largo plazos, generados por una
politica, programa o proyecto, sobre la poblacion en general. Los efectos medidos
son aquellos directamente atribuibles a dicha politica, programa o proyecto
especifico. Incluye efectos positivos y negativos, producidos directa o
indirectamente por una intervencion, sean éstos intencionales o no.

d) Indicador de Proceso: Los indicadores de procesos son aquellos que miden el
desempefio de las actividades vinculadas con la ejecucion o forma en que el
trabajo es realizado para producir los bienes y servicios, tales como
procedimientos de compra o procesos tecnoldgicos. Estos indicadores son Utiles
para la evaluaciéon del desempefio en dmbitos donde los productos o resultados
son mas complejos de medir.

e) Indicador de producto: Representacion cuantitativa de una variable en relacién con
METODOLOGIA PARA LA FORMULACION DE INDICADORES otra, que permite
medir los bienes o servicios directamente provistos por una politica, programa o

proyecto.
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OTRAS DEFINICIONES PARA COMPLEMENTAR:

Impacto: Relacionados con los logros a largo plazo y las contribuciones de los proyectos y
programas al cumplimiento de la misién u objetivo superior de la instituciéon o el grupo.
Ejemplo: Crecimiento del Producto Interno Bruto, tasa de desempleo, NBI.

Resultado: Relacionados con los logros a corto plazo y las contribuciones del proyecto
social a resolver directamente problemas y necesidades del grupo. Ejemplo: porcentaje de
nifios de 0 a 6 afios vacunados; porcentaje de nifios matriculados en educacién primaria
entre otros.

Producto: Relacionados con el plazo inmediato y las contribuciones de los componentes y
actividades al cumplimiento de los propdésitos establecidos en cada objetivo. Se refiere a
la cantidad y calidad de los bienes y servicios que se generan mediante las actividades de
una institucién o de un programa.

Ejemplo: Costo total programa de becas /Total de beneficiarios. Costo de un
servicio en relaciébn al nUmero de usuarios: Costo de la recogida de basura por
usuario.

"Indicador de insumo” también llamado indicador de economia: Cuantifica los recursos
fisicos, humanos y financieros utilizados.

Ejemplo: Aumento de costos por errores en contratos (Procesos)"

"Eficiencia: Conocidos también como indicadores de seguimiento, de control y de
monitoreo. Cuantifica las acciones, procesos y operaciones ejecutadas.

Ejemplo: Pruebas Piloto Realizadas

"INDICADORES DE CALIDAD”: Se refiere a la capacidad de la institucion para responder
en forma rapida y directa a las necesidades de sus usuarios. Son extensiones de la
calidad factores tales como: oportunidad, accesibilidad, precision y continuidad en la
entrega de los servicios, comodidad y cortesia en la atencién. Ejemplos de calidad desde
la Oportunidad. Porcentaje de respuestas a los Parlamentarios dentro de los plazos
acordados. Porcentaje de reportes econdmicos entregados en tiempo acordado. Ejemplos
de calidad desde la accesibilidad. Numero de intervenciones con retraso/ Numero de
intervenciones totales. Numero de localidades cubiertas por atenciones méviles. Namero
de horas que la biblioteca estd abierta fuera de las horas de trabajo. Porcentaje de
Poblacion con necesidades especiales que son miembros activos de la biblioteca.
Porcentaje de aprobacién excelente de los talleres de trabajo, por los participantes.

Indicador de resultado: Representacién cuantitativa de una variable en relacién con otra,
gue permite medir los efectos inmediatos o a corto plazo generados por los productos de
una politica, programa o proyecto, sobre la poblacion directamente afectada.
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7. LINEA DE BASE Datos e informacion que describe la situacion previa a una
intervencion para el desarrollo y con la cual es posible realizar seguimiento y
monitorear una politica, programa o proyecto o efectuar comparaciones
relacionadas. Un estudio de linea base usualmente describe dicha situacién previa
0 punto departida, antes de adelantar una politica, programa o proyecto de
asistencia.

8. META DE LA POLITICA: Valor al que se espera que llegue un indicador como
resultado de la implementacion de una politica, programa o proyecto. Deber ser
referida a un periodo de tiempo especifico

9. AVANCE DEL INDICADOR: Es la Representacion cuantitativa que sirve para
medir el cambio de una variable con respecto a otra basada en su avance de
acuerdo al periodo solicitado o tiempo especifico. Un buen indicador debe ser
claro, uatil para tomar decisiones y actualizable cada vez que se necesite.
Proporciona la capacidad de medir el logro de los objetivos propuestos en torno a
lo que se hizo, lo que se esta haciendo o lo que se debera hacer en el futuro.

10. ACCIONES REALIZADAS CON RESPECTO AL INDICADOR DE LA POLITICA
DEFINIDAS EN EL PLAN DE ACCION 2012
Identifica todas aquellas acciones que quedaron en el plan de accién y forman
parte de la politica publica, y se muestran como avance

11. REPORTE EJECUCION RESPECTO A LA META 2012: Alli se muestra un
reporte cuantitativo de lo ejecutado en el afio 2012 de acuerdo a las metas de la
politica publica establecidas.

12. INFORMACION GENERAL
La informacion de los beneficiarios se solicita por ciclos vitales y condiciones cada
uno se dirige a:

a) Discapacitados

b) Desplazados

c) Victimas

d) Indigenas

e) Mujer cabeza de hogar

f) Diversidad sexual

g) Habitante de calle
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13. ESPECIFICACIONES

Cada grupo poblacional le corresponde SEGUIMIENTO FINANCIERO donde se
encuentra:

1. VALOR EN MILES: Donde muestra cada uno como se dirige la inversion en miles

2. TIPO DE FINANCIACION Alli muestra el tipo de fuente de donde sale la inversion

a) Recurso propio: son las entradas que obtiene el estado, preferiblemente en dinero,
para atencion de la erogaciones determinaciones por su exigencia administrativa o
de caracter econémico-social

b) Sistema General de participaciones: esta constituida por los recursos que la
Nacion transfiere por mandato.

c) Cofinanciacién Nacional y Cofinanciacion Departamental Donde el ente de Nivel
Nacional financia un proyecto entre las dos partes (Municipio-Nacion)

d) Regalias: son una fuente importante de financiacién para el desarrollo territorial
que se deben administrar siguiendo los principios de transferencia, eficiencia,
impacto, equidad sostenibilidad

e) Cooperacién: Es el trabajo en comun llevado a cabo por parte de un grupo de
trabajo, o de personas o de entidades mayores dirigidos a un objetivo compartido.
donde una parte es dada por el Municipio y otra por la entidad interesada

f) Empresa Privada: Es un aporte que da una empresa o entidad privada para poder
apoyar un proyecto.

3. GENERO: Dado en forma cuantitativo de acuerdo a la poblaciébn sea mujer o
hombre

4. UBICACION DEL GENERO: se Muestra de forma Numérico de acuerdo a su
estadia sea Rural o Urbana

5. DESCRIPCION: Es colocar de manera breve el andlisis o las consideraciones mas
relevantes respecto al comportamiento del indicador
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CONDICIONES A TENER ENCUENTA PARA LA CONSTRUCCION DE INDICADORES:

Claro: Debe representar fielmente al objetivo y debe ser preciso en su definicion y
medicion.

Relevante: Apropiado para garantizar su medicion. Es el mas practico y el méas indicado
para mostrar el cambio.

Econdmico: Es disponible a un costo razonable. Es justificable su utilizacion dado el
beneficio que genera.

Medible: Sensible al cambio de las variables que desea medir, pero estable a cambios en
el ambiente.

Adecuado: Es representativo de los resultados.
Sensible: Se observan cambios en periodos cortos de tiempo.

"Ley 1098 de 2006. Obijetivos de politica publica para que los nifios, las nifias y los
adolescentes puedan ejercer plenamente sus derechos humanos

Existencia
e Todos vivos (que ninguno muera cuando puede evitarse).
e Ninguno sin familia.
¢ Ninguno desnutrido.
e Todos saludables.
e Desarrollo
e Todos con educacion.
¢ Todos jugando.
¢ Todos capaces de manejar los afectos, las emociones y la sexualidad.
e Ciudadania
e Todos registrados.
e Todos participando en los espacios sociales.
e Proteccién o Ninguno maltratado o abusado.

¢ Ninguno en una actividad perjudicial.
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"Ley 1448 de 2011 (Victimas), Ley 704 de 2001 (PFTI)
Prevencion y Proteccion

El componente de prevencion en el Plan Nacional de Victimas da cuenta de la
multiplicidad de instrumentos para prevenir las violaciones a los DDHH e infracciones al
DIH, en el marco de una politica publica integral y diferencial, que incluye los planes
integrales de prevencion y proteccion. Estas medidas buscan promover el respeto, la
proteccion y la garantia de los DDHH de todas las personas, grupos y comunidades
sujetas a la jurisdiccién nacional (prevencion temprana); evitar dafios contra las personas
gue enfrentan especial situacion de amenaza (prevencion urgente); tipificar como delitos
las violaciones a los DDHH e infracciones al DIH, promover la investigacion, juzgamiento
y sancion a los responsables, y establecer mecanismos institucionales para evitar su
repeticion (garantias de no repeticion).

En cuanto a la prevencion urgente, entendida como protecciéon, presenta lineamientos
para proteger a las poblaciones vulnerables de los derechos a la vida, la libertad, la
integridad y la seguridad de personas, grupos y comunidades que se encuentran en
situacion de riesgo extraordinario o extremo37 tales como nifios, nifias, adolescentes y
mujeres. Esto se hace en el marco del programa de proteccion creado mediante el
Decreto 4912 de 2011, el cual acoge los criterios establecidos en la Ley 1448 de 2011 y
adicionalmente aquellos establecidos en el Decreto 4800 de 2011.

Asistencia y Atencion

De acuerdo con lo contemplado en el articulo 49 de la Ley 1448 de 2011, la Asistencia
estd dirigida a restablecer los derechos de las victimas, garantizar las condiciones para
llevar una vida digna y garantizar su incorporacion a la vida social, econémica y politica, a
través de un conjunto integrado de medidas, programas y recursos de orden politico,
econdmico, social, fiscal, entre otros. Las medidas de Atencién estan dirigidas a brindar
informacién, orientacion y acompafiamiento juridico y psicosocial, con el propdsito de
facilitar el ejercicio de los derechos a la verdad, la justicia y la reparacion integral. De esta
forma, el Plan Nacional de Victimas presenta el componente de Asistencia y Atencion que
propendera por el seguimiento a las personas que acceden a los diferentes servicios de la
oferta institucional.

Frente a las medidas concretas que se brindan a través de la asistencia, el Plan Nacional
de Victimas contempla la definicibn de una ruta en la que se articulan las siguientes
medidas: Ayuda Humanitaria para las victimas y Atencion Humanitaria para la poblacion
desplazada36; medidas de asistencia funeraria; medidas en materia de identificacion;
reunificacién familiar; educacién y salud.

Reparacion Integral

La Ley 1448 de 2011 en su articulo 25 indica que “la reparacién comprende las medidas
de restitucion, indemnizacion, rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticion”.
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Esto implica contribuir a la reconstruccion del proyecto de vida y dignificacion de las
victimas en sus dimensiones individual, colectiva, material, moral y simbdlica.

El Plan Nacional de Victimas plantea la ruta de reparacion integral, que da continuidad al
proceso de atencion y asistencia y de ésta se desprenden todas las medidas que
componen la reparacion, con su ruta propia. El alcance de la misma es poner en marcha
un camino de reparacion integral, diferencial y transformadora; con participacion de las
victimas y en donde confluyan las entidades nacionales y territoriales responsables. La
ruta de reparacion integral tiene dos ambitos, el individual y el colectivo. Sin embargo,
ambas rutas son interdependientes y complementarias, debido al enfoque de reparacién
integral.

Verdad

Este componente busca reconocer a las victimas, sus familiares y la sociedad en general
el derecho a conocer la verdad acerca de los hechos, los motivos y las circunstancias de
su comisién. Este componente se debe entender en dos dimensiones: la verdad historica,
procedente de los organismos del Estado asi como de las diversas expresiones de la
sociedad civil; y la verdad judicial, obtenida a través de los procesos judiciales seguidos
en contra de los perpetradores de crimenes atroces. Esta Ultima se desarrolla en el
componente de justicia, pero se entiende como un complemento de la verdad.

La verdad en sede no judicial se basa en las Leyes 1424 de 2010 y 1448 de 2011. En
este sentido, el proceso de la construccion de la verdad tiene dos grandes lineas que se
desarrollan en el Plan Nacional de Victimas: i) EI Programa Nacional de Derechos
Humanos y Memoria Histérica y ii) El Mecanismo no Judicial de Contribucion a la Verdad
histérica y la Reparacion.

Justicia

Dentro del Plan Nacional de Victimas se desarrollan dos lineas de accién para la garantia
del derecho a la justicia de las victimas establecido en la Ley 1448 de 2011: i) la verdad
judicial, que se complementa con el componente de verdad arriba explicado, y ii) el
acceso a la justicia. Para el desarrollo de la primera linea, se consighan las acciones que
se deben realizar para que la verdad judicial, sea conocida por las victimas y por la
sociedad en su conjunto. Para la segunda linea, se tendr4 como eje central la atencion y
apoyo que reciben las victimas que estan vinculadas a un proceso judicial de Justicia y
Paz u otro de justicia penal ordinaria, durante y después de éste.

Retornos y Reubicaciones

En el Plan Nacional de Victimas se presentan las orientaciones para el restablecimiento y
la reparacién de una persona desplazada por causa del conflicto armado interno, dada por
la posibilidad de retornar al lugar habitual de residencia, o reubicarse en otro distinto, en
condiciones de voluntariedad, seguridad y dignidad. Estos procesos se deben dar a través
de la integracion local lo que implica la inclusién en la vida econémica, social y cultural de
los municipios para que se logre desarrollar un sentido de pertenencia hacia éstos. Lo
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anterior se materializa a través de la presencia de las instituciones que integran el
SNARIV, y que articuladamente y mediante la participacion local, garanticen el
reconocimiento, salvaguarda, proteccion y restitucion juridica y material de los derechos
de los ciudadanos en el territorio.

Lineamientos de participacion

El Gobierno Nacional en coordinacion con las Autoridades Locales brindaran el apoyo
técnico, logistico y financiero necesario que permitan que las Mesas de Participacion de
las Victimas, a través de sus planes de accién, brinden insumos necesarios para el
disefio, planificacion y seguimiento a la politica publica de acuerdo con sus perspectivas y
necesidades. Para esto se debera fortalecer la capacidad de las organizaciones de
victimas, brindar informacién cualificada y oportuna y mantener un diadlogo constructivo y
permanente con las mismas.

El logro de la participacion efectiva se dara a partir de 4 herramientas fundamentales: i) el
protocolo de participacion; ii) el funcionamiento de las instancias de coordinacion del
SNARIV; iii) una estrategia de comunicacion amplia y masiva para las victimas, en
particular aquellas de especial proteccion y iv) una mesa nacional transitoria como
mecanismo que permita la construcciéon participativa del Protocolo de Participacion y
elegir a los representantes de las victimas a las instancias de decision creadas por la Ley
y sus decretos reglamentarios. Esta mesa funcionara hasta diciembre de 2012.
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POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES

El porcentaje de avance de las politicas publicas municipales corresponde al 35,6%
respecto a la meta del 10% para el periodo 2012.

TABLA 2. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

- Sy Puntaje Acciones | Avance dela
Politica Publica . .
Obtenido Totales politica
!’rlmer:a Infancia, . 46,25 95 48,7%
infancia y adolescencia
Juventud 27,5 61 45,1%
Discapacidad 39 114 34,2%
Plan de Etnodesarrollo 18 64 28,1%
Plan de vida Indigena 11 70 15,7%
Se.gurldad.y soberania 245 65 37.7%
alimentaria
Plan integral Unico 18 67 26,9%
Salud sexqal Yy 8 12 66,7%
reproductiva
Der.)o.rte, r?c:reacmn y 28 5 114 24,8%
actividad fisica
Pereira Innova 16,25 47 34,6%
Cultura de la legalidad 27,5 34 80,9%
Totales 264,5 743 35,6%

El reporte de avance de cada una de las politicas es respecto a la ejecucion de las
acciones definidas en la politica publica; sin embargo se hace un analisis general
de los indicadores de impacto definidos en el plan de desarrollo Nacional que a su
vez contribuyen a los indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

La base de la poblacién de Pereira se toma en 462.209habitantes para el 2012
de la proyeccion dada por el DANE.
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TABLA 3. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA Y
ADOLESCENCIA

JUVENTUD

DISCAPACIDAD

PLAN DE
ETNODESARROLLO

PLAN DE VIDA
INDIGENA

SEGURIDAD Y
SOBERANIA
ALIMENTARIA

N

ALCALDIA DE PEREIRA

Garantizar la existencia, el desarrollo, la proteccion, la participacion
y la movilizacién social de los nifios, nifias y adolescentes en el
Municipio de Pereira, mediante la generacién de condiciones que
favorezcan el desarrollo integral y la calidad de vida desde los
principios de equidad, inclusion, diversidad y territorio.
Fortalecer las capacidades y oportunidades de las y los jévenes
Pereiranos como sujetos titulares de derechos y agentes
protagoénicos del desarrollo en el municipio.

Avanzar en la garantia de derechos de personas con discapacidad,
sus familias y cuidadores a fin de mejorar sus condiciones de vida y
reconocerlos como Sujetos Titulares de Derechos y como
protagonistas del desarrollo en el Municipio de Pereira.

Mejorar la calidad de vida econémica, social, politica, cultural y
étnica de la poblacién afro descendiente que residente en el
municipio de Pereira.

Mejorar las condiciones de vida comunitaria de la poblacién
indigena asentada en la ciudad de Pereira para el desenvolvimiento
futuro de su desarrollo como grupo social y cultural en un contexto
de ciudad, preservando la identidad étnica y cultural a través de su
cosmovision y direccionado por medio de sus autoridades
tradicionales, organizaciones y la administracion municipal

Contribuir a que la poblacion Pereirana disponga, acceda y
consuma alimentos de manera permanente y oportuna, en
suficiente cantidad, variedad, calidad e inocuidad, mediante el
fortalecimiento de la soberania alimentaria del territorio.
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10%

10%

10%

10%

10%

10%

48,7%

45,1%

34,2%

28,1%

15,7%

37, 7%

151.622

53099

14.065

No presenta
registros por grupo
poblacional*

805

46.126




PLAN INTEGRAL
UNICO

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

DEPORTE Y
RECREACION

PEREIRA INNOVA

CULTURA DE LA
LEGALIDAD

TOTAL

Fortalecer la capacidad Institucional del Municipio de Pereira a
través de todas las entidades que hacen parte del Sistema de
Atencion a la Poblacion Victima del conflicto armado interno,
garantizando que éstas puedan establecer e implementar acciones
efectivas para la prevencion, atencién asistencia y reparacion
integral de las personas que tienen esta condicion, permitiendo
niveles progresivos de restitucion de los derechos que les fueron
vulnerados.

Mejorar la salud sexual y reproductiva de la poblacion Pereirana
para el 2021.

Garantizar el derecho fundamental al Deporte, la Recreacién, la
Educacion Fisica, la Actividad Fisica con criterios de equidad e
inclusion en el marco de las politicas sociales del Pais para
contribuir al desarrollo humano, la convivencia y la paz de los
habitantes del Municipio de Pereira.

Programa para la promocion de la Innovacion, la Ciencia y la
Tecnologia, la cultura del emprendimiento y el desarrollo
empresarial con el propésito de contribuir a mejorar las condiciones
de vida de los ciudadanos habitantes de Pereira (urbana y rural) a
través de un empleo digno.

Promacion de la cultura de la legalidad para contribuir a mejorar la
calidad de vida de los habitantes de Pereira, en términos de: mejora
en los niveles de competitividad, de desempefio de la economia y el

bienestar social general.

10%

10%

10%

10%

10%

10%

26,9%

66,7%

24,8%

34,6%

80,9%

35,6%

41.548

No presenta
registros por
beneficiarios

76.919

No presenta
registros por
beneficiarios

No presenta
registros por
beneficiarios

*El dato no esta disponible por grupo poblacional ya que no se cuenta con un sistema de registro diferenciado, estd en proceso de construccion
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INVERSION POR SECRETARIAS

TABLA 4. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeaciéon municipal.

SECTORES TRANSVERSALES A LAS POLITICAS PUBLICAS DE POBLACIONES CON
ENFOQUE DIFERENCIAL
VIGENCIA 2012
EJECUCION
SECTOR PRESUPUESTAL
MILES DE PESOS
EDUCACION 141.875.401
CULTURA 4.673.881
RECREACION Y DEPORTES 3.578.710
SALUD 79.818.790
SUBTOTAL 229.946.782
%@} iPOR UNA
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TABLA 5. Construccion observatorio de politicas piuiblicas. Secretaria de planeacién municipal.

“"—\\

ALCALDIA DE PEREIRA

e

SUBPROGRAMAS Y/O PROYECTOS DEL PLAN DE DESARROLLO A LAS POLITICAS
PUBLICAS
EJECUCION
PROYECTO O SUBPROGRAMA PRESUPUESTAL
MILES DE PESOS

SEGURIDAD ALIMENTARIA 4.798.403
PEREIRA INNOVA 1.439.457
PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA CULTURA DE LA 39079
LEGALIDAD EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
PROYECTO ASISTENCIA SOCIAL A LOS GRUOS
POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
(INCLUYE SUBPROGRAMAS DE 198.054
AFRODESCENDIENTES - INDIGENEAS Y
DISCAPACIDAD
ASISTENCIA A POBLACION VICTIMA DEL CONFLICO 566.268
ARMADO
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA'Y
ADOLESCENCIA 1.046.597
SUBPROGRAMA JUVENTUD (INCLUYE CREEME) 2.181.901

TOTAL 240.216.541
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AVANCE RESPECTO A LAS ACCIONES PERIODO 2012
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GRAFICA 1. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.
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INDICADORES DE IMPACTO

Politica de primera infancia, infancia y adolescencia.

Propdésito: Garantizar la existencia, el desarrollo, la proteccién, la participacion y
la movilizacion social de los nifios, nifias y adolescentes en el Municipio de
Pereira, mediante la generacion de condiciones que favorezcan el desarrollo
integral y la calidad de vida desde los principios de equidad, inclusién, diversidad

y territorio.

Tomando como criterio

distribuidos en varios objetivos de la politica los siguientes:

los ODM se definen como indicadores de impacto

Objetivo indicador | Linea base Meta 2012 | Avance 2012
Todos vivos Tasa de | 3,0 2,8
mortalidad Resultado:0,9
infantil Avance: 100 %
Razén de
mortalidad 71,8 71,8 Resultado:57,1
Materna Avance: 100%
Desnutricion | 30,1 27,7 Resultado: 21,8
Todos  bien | global Avance: 100 %
nutridos
Desnutricion | 26,9 21,8 Resultado: 35,1
crénica 0-5 Avance: 84 %
Desnutricion | 27,4 23,2 Resultado: 32,9
crénica 6-10 Avance: 85%
Todos con | tasa de | Transicional: 90 % 74 %
educacion cobertura en | 86%
educacion Basica Primaria: | 100 % 99 %
100%
Basica 80 % 91 %
Media:73%
Tasa de| 6.5% 52 %
trabajo infantil
Numero de Resultado: 256
casos de | 676 Disminuir a | Avance: 78%
denuncia por 200
abuso sexual
Fuente. Secretaria de salud municipal.
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CATEGORIA: EXISTENCIA
OBJETIVO DE POLITICA: TODOS VIVOS

Esta categoria la comprenden indicadores que miden la tasa de mortalidad en menores
de un afio, menores de cinco afios, y entre o y 17 afos, a este grupo de indicadores se
asocia la razén de mortalidad materna y las cinco primeras causas de mortalidad de
nifos, nifias, entre o a 5 cinco afios.

Raz6n de Mortalidad Materna

Los estudios de vigilancia epidemiologicos nos indican que la raz6n de mortalidad
materna ha tenido un comportamiento irregular con niveles de crecimiento en los afos
2002 -2005 del 2007 al 2010 y del 2011- 2012 y periodos de reduccion del 2005 al
2007, del 2010 al 2011.

Fuente: Secretaria de Salud, Vigilancia Epidemioldgica

Los factores que determinan el comportamiento irregular de la razén de mortalidad
materna pueden estar dados por la demora de:

A. Reconocimiento del problema. En este aspecto se pueden enumerar algunos casos

. Reconocimiento del problema con prontitud por parte de la gestante.

. Reconocimiento de los factores de riesgo por la mujer embarazada durante la
gestacion

. (Signos y sintomas de peligro)

. Desconocimiento de derechos sexuales y reproductivos.

. Desconocimiento de derechos y deberes en salud.

B. Oportunidad de la decision y de la accion.

. Presencia de inconvenientes familiares, culturales o econdmicos para tomar la
decision
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. Oportuna de solicitar atencion médica.

. Experiencias negativas en los servicios de salud demoran la decision de solicitar
atencion.

C. Acceso a la atencién / Logistica de referencia.

. Inaccesibilidad geografica o por orden publico.

. Falta de estructura vial y de comunicaciones.

. Factores econdémicos que dificultan el traslado.

. Falta de acceso a la atencién en salud debido a que se solicité el pago por algun
servicio.

. Remision oportuna.

D. Calidad de la atencion

. Tratamiento médico adecuado y oportuno.

. Calidad de la atencion prenatal en cuanto a identificacion del riesgo.

. Personal suficiente y capacitado para la atencion del parto.

. Evaluacién y cumplimiento de protocolos.

. Deficiencia en recursos tales como medicamentos, hemoderivados, etc.

. Programas de promocion y prevencion ineficientes.

. Inconvenientes en la oportunidad del servicio de salud para atender a la gestante.
. Atencidén en niveles no acordes con su gravedad.

. Calidad de los apoyos diagnésticos (ecografias, examenes de laboratorio, etc.).

. Deficiente historia clinica.

. Niveles de atencion que no garantizan en forma permanente servicios que se

habilitan o acreditan.

iPOR UNA
= % - PEREIRA MEJORI
ALCALDIA DE PEREIRA e —

29



Los principales factores que han incrementado la razén de mortalidad materna han
estado asociadas basicamente con la calidad en la prestacion de los servicios de salud
durante el control prenatal con problemas patoldgicos no relacionados con la condicién
de gestante, sino con patologias de base previas, entre ellas se mencionan: Tumor
cerebral, Shock hipovolémico, accidente cerebrovascular.

Igualmente la falta de conciencia y cultura del control prenatal en poblacién adolescente
por inmadurez y poco auto cuidado es otro factor explicativo del incremento del indicador.
Si bien es cierto la razon de mortalidad materna bajo en 20.5% para el afio 2012 con
respecto a la meta de (71.8 a 57.1 por mil nacidos vivos), es importante resaltar que se
debe reforzar los programas de educacion sexual y reproductiva particularmente en
adolescentes, en razon al aumento del numero de embarazos en el rango de 12 a 17
afos, el cual se increment6 en un 253% de la meta programada.

La mesa interinstitucional de salud sexual y reproductiva, debe intensificar que las IPS-
EPS deben implementar Servicios amigables en salud para adolescentes y jévenes. Las
visitas familiares por la estrategia ENFASYS, que permite identificar y captar a las
adolescentes que deben tener una asesoria en planificacion familiar y prevencion de ITS,
asi mismo demanda inducida a servicios amigables.

Tasa de Mortalidad en Menores de 1 afo:

La tendencia de este indicador muestra en el periodo comprendido entre el 2005 al 2012
una variacion positiva del 179% presentando disminuciones paulatinas de muertes en
menores de un afo, lo que resalta una buena planificacién en la prevencion de la
mortalidad neonatal que tienen una gran incidencia en la mortalidad infantil.

Al comparar las tasa de mortalidad en menores de un afio con las registradas a nivel
Nacional en el periodo 2005 al 2007 se observa que el Municipio de Pereira disminuye la
tasa de (15,46 a 3,9 por mil nacidos vivos) lo muestra una variacion de disminucion en
un 178% frente a 38, 6 % del nivel nacional cuya tasa paso de 20,97 a 15,92 por cada
1000 nacidos vivos. Fuente: http://www.indexmundi.com/g/g.aspx?c=co&v=29il=es. Por lo
anterior podemos concluir que el nivel de salud de Pereira est4 por encima del nivel
nacional y a compararlas con los objetivos del milenio en el objetivo 4 “Reducir la
mortalidad de menores de un afno” se logrado antes del afio 2015

La tasa de mortalidad en menores cinco ha presentado reducciones desde el 2005 hasta
el 2009, presenta un aumento en el afio 2010 en la tasa de 3, lo que representa un
aumento de 0,9 por mil menores de cinco afios. En el afio 2012 la meta propuesta fue
de 2.8 por mil menores vy el resultado final fue de 0,9. Mirando la tendencia del 2005 al
2012 la variacion es del 145% de mejora en la disminucién de la tasa de mortalidad
infantil.
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Por lo anterior se concluye que las acciones de la politica publica de infancia estan bien
direccionadas con los programas establecidos en el Plan de Desarrollo y las estrategias
definidas en ellas; como por ejemplo (Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia- IAMI-
, inspeccion y vigilancia al programa de crecimiento y desarrollo. De igual forma el equipo
extramural de Entornos Familiares Saludables y Solidarios -Enfasys- educa a las familias
en aspectos relacionados con la promocion de practicas claves y con la prevencién de
enfermedades prevalentes de la infancia; se hace especial énfasis en signos de alarma
frente a IRA y EDA, patologias que ocupan los primeros lugares como causas de
morbimortalidad en el municipio.

Cinco primeras causas de mortalidad en nifios y nifias entre o y cinco afios

Se observa que para el afio 2012 sigue predominando entre las cinco primeras causas
de mortalidad de nifios, nifias de 0 a cinco afios, las Malformaciones congénitas,
deformidades y anomalias cromosémicas.

Aparecen para el 2012 las siguientes causas: Otros tumores malignos, Carcinoma-in-
situ, t. Benignos y de comportamiento incierto o desconocido.

En el afio 2010 la cuarta causa de mortalidad infantil fue el sindrome de dificultad
respiratoria que para el 2012 se presenta a través de los Trastornos respiratorios
especificos del periodo perinatal Sintomas

La dltima causa son los signos y afecciones mal definidas.

' iPOR UNA
—_ — PEREIRA MEJOR!

ALCALDIA DE PEREIRA o —
31



Ademés durante el afio 2012, ocurrieron seis muertes maternas en Pereira, de las
cuales cinco fueron clasificadas como muertes indirectas (causas neumonia-
desnutricién, meningitis VIH, aneurisma); Y una directa Accidente cerebrovascular- pre-
eclampsia severa. El municipio tiene a favor el alto porcentaje de parto institucionalizado,
el aumento en el control prenatal, lo cual a su vez repercute a favor en la disminucion de
la mortalidad perinatal. En este mismo sentido la transmision vertical por VIH el municipio
hasta el momento ha demostrado la adecuada prestacion de servicios de atencién a la
gestante con VIH, de tal forma que durante el afio 2012 no se confirmé transmision
vertical.

Se considera es consecuencia de la amplia educacion que se ha impartido. Es importante
afianzar la captacién temprana de la gestante

Como parte del mejoramiento de la calidad en la prestacion del servicio a la gestante se
realiz6 asistencia técnica durante el afio 40 IPS publicas y privadas del municipio; donde
hay mayor atencion de gestantes, entre ellas la ESE SALUD PEREIRA y la S.0.S

Este afio el equipo de la estrategia ENFASYS, como grupo extramural tiene como accion
trazadora la educacién en signos de alarma a los grupos de familias objeto de
intervencion, de tal forma que se aumente como factor protector los conocimientos,
practicas y creencias de las comunidades que puedan influir en el reconocimiento de los
signos y sintomas de la enfermedad y en la decisién de buscar ayuda.

Se inicia en el municipio el programa de morbilidad materna extrema: cuyo objetivo es
caracterizar e identificar factores determinantes que orienten la toma de decisiones para
la reduccion de la morbimortalidad materna.

Dentro de la politica de salud sexual y reproductiva y de infancia se aclara los siguientes
indicadores que no tuvieron la mejoria esperada:

SIFILIS CONGENITA: El municipio ha realizado acciones contundentes de seguimiento a
la sifilis gestacional para disminuir la sifilis congénita (nacido vivo).

Lo anterior amerita que el 100% de gestantes estén en control prenatal para garantizar
una adecuada prestacion de servicios en este sentido. Desafortunadamente se dan casos
gue impiden el debido seguimiento gestacional y aumenta el riesgo:

Durante el afio 2012 de 29 casos confirmados:
8 casos producto de habitante de calle sin control prenatal (27,5%).
11 casos sin control prenatal. Diagnosticado en el momento del parto. (57.8%)

7 casos de reinfeccién. Transmisién por parte de parejas. (24,13%)
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3 casos dificultad en el seguimiento. TTo incompleto (10,34%)

De acuerdo a lo anterior del total de casos notificados con sifilis gestacional (65 casos) se
garantiz6 que el 55,3% tuviera un TTo efectivo gracias a la accioén coordinada de familias,
EPS, IPS y ente territorial de salud.

MORTALIDAD POR VIH
La mortalidad por VIH-SIDA, est4 influenciada por factores como:

-Proceso fisioldgico, por débil funcionamiento del sistema inmunoldgico caracteristico de
esta ITS, que facilita la presencia de enfermedades oportunistas, que clasifican al
paciente en fase SIDA, por ejemplo TB.

-Diagndstico tardio de pacientes, es decir se diagnostican en fase SIDA.

-Habitantes de calle, con diagnostico pero sin acceso a las IPS para atencion integral, y
sin compromiso de adherencia al seguimiento y tratamiento.

-Poblacion que se desplaza de un municipio de otro, sin previo traslado de la EPS, y su
seguimiento y tratamiento no tienen continuidad.

-El consumo de SPA- alcohol disminuye el porcentaje de adherencia al tratamiento y
seguimiento.

Embarazo en adolescentes:

El embarazo en adolescentes ha sido un indicador que se ha mantenido en el tiempo, sin
mostrar aumento o disminucién significativa. (En los ultimos tres afios ha estado entre
23,3y 23,6%)

Como estrategia se han definido tres frentes importantes:

Desde el componente de proyecto de vida es fundamental trabajar articuladamente con
Secretaria de Educacién desde el proyecto de Educacién para la sexualidad y
Construccion de ciudadania. De esta manera se logra transversalizar el curriculo de tal
manera que desde la primera infancia se empiece a realizar un proceso constructivo
frente a las diferentes funciones de la sexualidad: comunicativa, erética, reproductiva y
afectiva.

s
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Desde la atencion diferenciada que todo adolescente se merece se realizan acciones de
asistencia técnica para el mejoramiento del programa Servicios amigables del
adolescente en EPS e IPS del municipio.

Desde el componente de informacion, educacion y comunicacion se esta desarrollando un
pilotaje en el Colegio Carlos castro Saavedra para el disefio, implementacion y
seguimiento participativo de esta estrategia dirigida a adolescentes.

Ademés de los anteriores indicadores en infancia se observa el siguiente:

La mortalidad infantil y en menores de cinco afios ha tenido un descenso significativo en
los ultimos afios.

La secretaria de salud en coordinacién con otros sectores e instituciones ha realizado
acciones de promocién de practicas claves AIEPI (Atencion Integral para enfermedades
prevalentes de la Infancia).

Lo anterior contribuye a la reduccion de la morbimortalidad en nifios menores de cinco
afos, por enfermedades prevalentes de la infancia; reducir la incidencia y gravedad de las
enfermedades infecciosas y mejorar la calidad de la atencion. Potenciar la estimulacion
integral que disminuyan el riesgo de presentacion de Trastornos Selectivos del
Desarrollo.

Otra accién complementaria es la participacién en acciones de DT (deteccion temprana) y
PE (Proteccién especifica) en crecimiento y desarrollo.

De igual forma el equipo extramural de Entornos Familiares Saludables y Solidarios-
Enfasys- educa a las familias en aspectos relacionados con la promocion de practicas
claves y con la prevencion de enfermedades prevalentes de la infancia; se hace especial
énfasis en signos de alarma frente a IRA y EDA,

En cuanto a la Infeccibn Respiratoria Aguda (IRA) y las Infecciones parasitarias e
intestinales (EDA), la tasa de mortalidad en menores de cinco afios, ha disminuido. Este
afio estas dos patologias no cobraron vidas en infantes.

Durante el afio 2012 se capacitaron actores claves como son las madres FAMI, las
madres comunitarias y las normalistas encargadas del programa infantes a la escuela,
guienes estan con la primera infancia.
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Se inicia una estrategia IEC con comunidades indigenas para trabajar la estrategia AIEPI
y asi disminuir el riesgo a mortalidad por IRA y EDA teniendo en cuenta el alto grado de
vulnerabilidad de estas comunidades.

En cuanto a vacunacién el seguimiento se realiza con poblaciéon nacidos vivos. La
Secretaria de Salud por lineamientos del Ministerio de la Protecciéon Social, tiene
establecido realizar cuatro evaluaciones de cobertura de vacunacion a nivel del area
urbana y rural del municipio, como mecanismo de auditoria y seguimiento. El dltimo
monitoreo del afio 2012 realizado y analizado fue en el mes de Diciembre, el cual arrojo
como resultado que la cobertura en biolégico trazador 95,4%,(polio-pentavalente) el cual
es favorable para el municipio.

INDICADORES DE DESNUTRICION:

En el informe de la investigacion para menores de cinco afios se dividié en dos tipos de
agrupaciones a saber:

-Menores de dos afios
-De dos afios a menores de cinco afnos.

Para efectos de poder construir el indicador para menores de cinco se sumaron los
resultados de ambos grupos de edad. Tanto en numerador como en denominador de
ambos grupos de edad. Después de este proceso el resultado se modifica:

INVESTIGACIO |INVESTIGACION ANO
INDICADOR 2008 2011 META 2015

Disminuir a 20,9% de
Desnutricion global en
menores de 10 afios 27.7% 21..89% 20.9

Disminuir a 28% de
Desnutricion crénica en
menores de 5 afos 29.9% 35.70% 33.5%

Disminuir a 24,6% de
Desnutricion crénica en
menores de 10 afios 27.4% 32.09% 24.6
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Disminuir a 35%
Desnutricion global entre
0y 5 afios 36.9% 24.70% 20.7%
Reducir en 1,5
puntos la
Reducir en 1,5 puntos la Desnutricion
Desnutricién global entre global entre 6
6y 9 afnos 0 SD y 9 afios
SD. En la investigacion del
2011 no se tuvo en cuenta
este rango de edad. Por lo | Reducir a 19%
tanto se sugiere continuar|de
Reducir a 19% de con la linea de base que |Desnutricion
Desnutricién global entre aparece actualmente en el |global entre 10
10y 17 afios 29.9% Plan de desarrollo y 17 afios

Fuente. Secretaria de salud municipal.

En el analisis de los resultados es importante tener en cuenta que en la encuesta del afio
2008 se utilizaron patrones de crecimiento del Instituto Nacional de Estadistica de los
Estados Unidos (NCHS) que para ese momento desde la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) estaba autorizado su utilizacién. Colombia se acogia a esos patrones.

En el afio 2007 la OMS desarroll6é un estudio metacéntrico cuyo objetivo fue proveer datos
gue describieran como deben crecer todos los nifios y nifias hasta los cinco afios de edad
cuando se tiene condiciones adecuadas en nutricién, medio ambiente y cuidado en salud.
Este estudio dio origen al nuevo estandar de crecimiento publicados por la OMS
oficialmente en el mes de Abril de 2006 pero adoptados oficialmente por Colombia en el
afio 2010 mediante la resolucion 2121 de 9 de Junio de 2010 emitida por el Ministerio de
la proteccion.

Segun el andlisis técnico incluido en esta resolucién los principales cambios observados
entre los dos patrones de referencia NCHS y OMS fueron:

Fuente: anexo técnico resolucion 2121:

1. Para el indicador talla para la edad (desnutricion cronica) en todas las edades el
porcentaje de poblaciéon con retraso de crecimiento aumenta con los nuevos patrones.
(Ver resolucién).
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2. En peso para la edad (desnutricién global) aumenta s6lo en menores de seis meses
pero a partir de esta edad y hasta los cinco afios disminuye con la nueva referencia.

3. Para el indicador peso para la talla (desnutricion aguda) hay diferencia importante en
los nifios menores de dos afos en los cuales el porcentaje de delgadez aumenta con la
nueva referencia; a partir de los dos afios los resultados son similares.

4. En cuanto al sobrepeso se incrementa en todos los grupos de edad con los nuevos
estandares.

Para el seguimiento de estos indicadores nutricionales es importante considerar que al
implementar una intervencion en una poblacion, existe un tiempo de latencia en el cual la
intervencion tiene un efecto; este efecto es el que debe ser medido. De esta manera las
intervenciones desde el punto de vista nutricional, van ligados a cambios en parametros
bioguimicos que si bien estos pueden ser de cambios mas rapidos un impacto de estos
sobre el cambio de medidas antropométricas toman mayor tiempo (3-4 afios)

Por otro lado la evaluacién repetida sin el tiempo necesario para que se dé un efecto
benéfico induce un sesgo de evaluacion que haria ver la intervencion como no beneficiosa
por lo corto del tiempo de latencia. La recomendacion de tipo técnico es que este
seguimiento que amerita un proceso de investigacion formal se realice cada 4 afios. Asi
entonces se realizaria durante el afio 2015.

No obstante se realizara seguimientos parciales en poblaciones especiales mas pobres y
vulnerables las cuales impactan el indicador global del municipio:

-Familias ENFASYS
-Comunidades indigenas
-Recuperacién nutricional bajo peso al nacer

El avance en estos indicadores ha sido positivo excepto el relacionado con la desnutricion
cronica donde se debe fortalecer la estrategia de focalizacibn e incrementar con
presupuesto de recursos propios la atencién de la poblacién desescolarizada entre 0-5
afios donde esta la mayor afectacién. Los casos de denuncia han incrementado pero
debe hacerse la salvedad que debe estimarse el efecto de las campafas para
incrementar denuncia.
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POLITICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA.
Propdsito:

Contribuir a que la poblacion pereirana disponga, acceda y consuma alimentos de manera
permanente y oportuna, en suficiente cantidad, variedad, calidad e inocuidad, mediante el
fortalecimiento de la soberania alimentaria del territorio.

Objetivo Indicador Linea base Meta 2012 avance
Disponer  de | Toneladas 90.581 118.085 Resultado:
una oferta de | anuales de 118085
alimentos cosecha Avance 100%
suficiente, producidas

variada y de

calidad.

Garantizar el

acceso a Resultado:

alimentos Poblacién con | 3,79 4% 17573

suficientes  de | @SiStencia Avance: 98 %
. alimentaria

buena calidad

a precios

justos para la

poblacion.

Fuente. Secretaria de desarrollo social y politico municipal.

La Asistencia alimentaria se considera un indicador de impacto por su repercusion en el
desarrollo de los nifilos y su aporte a disminuir la desercion escolar, asi mismo la
produccion de alimento del municipio que permita avanzar en la consolidacion de la
soberania alimentaria local.
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INDICADORES POLITICA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Durante el afio 2012, ocurrieron seis muertes maternas en Pereira, de las cuales cinco
fueron clasificadas como muertes indirectas (causas neumonia-desnutricion, meningitis
VIH, aneurisma); Y una directa Accidente cerebrovascular- pre-eclampsia severa. El
municipio tiene a favor el alto porcentaje de parto institucionalizado, el aumento en el
control prenatal, lo cual a su vez repercute a favor en la disminucion de la mortalidad
perinatal. En este mismo sentido la transmisién vertical por VIH el municipio hasta el
momento ha demostrado la adecuada prestacion de servicios de atencion a la gestante
con VIH, de tal forma que durante el afio 2012 no se confirm6 transmision vertical.

Se considera es consecuencia de la amplia educacion que se ha impartido. Es importante
afianzar la captacion temprana de la gestante

Como parte del mejoramiento de la calidad en la prestacion del servicio a la gestante se
realiz6 asistencia técnica durante el afio 40 IPS publicas y privadas del municipio; donde
hay mayor atencion de gestantes, entre ellas la ESE SALUD PEREIRA yla S.0.S

Este afio el equipo de la estrategia ENFASYS, como grupo extramural tiene como
accion trazadora la educacion en signos de alarma a los grupos de familias objeto de
intervencion, de tal forma que se aumente como factor protector los conocimientos,
practicas y creencias de las comunidades que puedan influir en el reconocimiento de los
signos y sintomas de la enfermedad y en la decision de buscar ayuda.

Se inicia en el municipio el programa de morbilidad materna extrema: cuyo objetivo es
caracterizar e identificar factores determinantes que orienten la toma de decisiones para
la reduccion de la morbimortalidad materna.

Dentro de la politica de salud sexual y reproductiva y de infancia se aclara los
siguientes indicadores que no tuvieron la mejoria esperada:

SIFILIS CONGENITA: El municipio ha realizado acciones contundentes de seguimiento a
la sifilis gestacional para disminuir la sifilis congénita (nacido vivo).

Lo anterior amerita que el 100% de gestantes estén en control prenatal para garantizar
una adecuada prestacion de servicios en este sentido. Desafortunadamente se dan casos
gue impiden el debido seguimiento gestacional y aumenta el riesgo:

Durante el afio 2012 de 29 casos confirmados:
8 casos producto de habitante de calle sin control prenatal (27,5%).
11 casos sin control prenatal. Diagnosticado en el momento del parto. (57.8%)

7 casos de reinfeccion. Transmision por parte de parejas. (24,13%)
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3 casos dificultad en el seguimiento. TTo incompleto (10,34%)

De acuerdo a lo anterior del total de casos notificados con sifilis gestacional (65 casos) se
garantiz6 que el 55,3% tuviera un TTo efectivo gracias a la accion coordinada de familias,
EPS, IPS y ente territorial de salud.

MORTALIDAD POR VIH
La mortalidad por VIH-SIDA, esta influenciada por factores como:

-Proceso fisioldgico, por débil funcionamiento del sistema inmunoldgico caracteristico de
esta ITS, que facilita la presencia de enfermedades oportunistas, que clasifican al
paciente en fase SIDA, por ejemplo TB.

-Diagndstico tardio de pacientes, es decir se diagnostican en fase SIDA.

-Habitantes de calle, con diagnostico pero sin acceso a las IPS para atencién integral, y
sin compromiso de adherencia al seguimiento y tratamiento.

-Poblacion que se desplaza de un municipio de otro, sin previo traslado de la EPS, y su
seguimiento y tratamiento no tienen continuidad.

-El consumo de SPA- alcohol disminuye el porcentaje de adherencia al tratamiento y
seguimiento.

Embarazo en adolescentes:

El embarazo en adolescentes ha sido un indicador que se ha mantenido en el tiempo, sin
mostrar aumento o disminucion significativa. (En los dltimos tres afios ha estado entre
23,3y 23,6%)

Como estrategia se han definido tres frentes importantes:

Desde el componente de proyecto de vida es fundamental trabajar articuladamente con
Secretaria de Educacion desde el proyecto de Educacién para la sexualidad vy
Construccion de ciudadania. De esta manera se logra transversalizar el curriculo de tal
manera que desde la primera infancia se empiece a realizar un proceso constructivo
frente a las diferentes funciones de la sexualidad: comunicativa, erética, reproductiva y
afectiva.
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Desde la atencion diferenciada que todo adolescente se merece se realizan acciones de
asistencia técnica para el mejoramiento del programa Servicios amigables del
adolescente en EPS e IPS del municipio.

Desde el componente de informacion, educacion y comunicacion se esta desarrollando un
pilotaje en el Colegio Carlos castro Saavedra para el disefio, implementacion y
seguimiento participativo de esta estrategia dirigida a adolescentes.
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POLITICA DE DISCAPACIDAD

Propdésito:

Avanzar en la garantia de derechos de personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores a fin de mejorar sus condiciones de vida y reconocerlos como Sujetos
Titulares de Derechos y como protagonistas del desarrollo en el Municipio de Pereira.

Indicador de Impacto:

Objetivo indicador Linea base Meta 2012 avance
Ajustar los | Cobertura neta 98
proyectos de educacion o .

educativos en  personas Inicia: 100 %

institucionales | con

con modelos | discapacidad
pedagdgicos En ajuste e | Basica: 96 % | 1582
de Educacion complementacion
Inclusiva, en el
Municipio  de
Pereira

Media: 85 % 1026

Técnica: 30 %

122

Fuente. Secretaria de desarrollo social y politico municipal.

El avance se reporta en personas vinculadas al sistema educativo, al concretar la
composicion de los grupos etarios de esta poblacién se podra llevar a cobertura.

El indicador de impacto que corresponde al anterior objetivo se considera estructurante
para restablecimiento de los derechos de la poblaciéon con discapacidad, hace referencia
a la cobertura educativa con metodologias flexibles. Para el afio 2012 se atendieron
dentro del sistema de educacion publica hasta el nivel técnico 2828 personas.
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ETNODESARROLLO

Propdsito: Mejorar la calidad de vida econémica, social, politica, cultural y étnica de la

poblacién Afrodescendiente que reside en el municipio de Pereira.

Objetivo indicador Linea base Meta 2012 avance

Proporcionar a la | NUmero de

poblacion familias  que

Afrodescendiente | g penefician

de Pereira el con los 3 .

acceso a la q En construccion | O Viviendas

vivienda digna programas de asignadas en
vivienda. la 22 Etapa

del Remanso

Fuente. Secretaria de desarrollo social y politico municipal.

La adquisicién de vivienda contribuye directamente a mejorar las condiciones de vida y
genera la inclusién social y la igual para la poblacién afro que vive en el municipio de
Pereira.

POLITICA DE INDIGENAS

Propésito: Mejorar las  condiciones de vida comunitaria de la
poblacién indigena asentada en la ciudad de Pereira para el desenvolvimiento futur
0 de su desarrollo como grupo social y cultural en un contexto de ciudad, preservando la
identidad étnica y cultural a través de su cosmovision y direccionado por medio de sus
autoridades tradicionales, organizaciones y la administracién municipal.

| Objetivo | indicador | Linea base | Meta 2012 | avance
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Inclusién en los

curriculos Curriculo
escolares la | gisefiado Aprobacion
catedra 3 de apropiado En construccion | 0 del programa
Etnoeducacion e en la
interculturalidad para _ la Secretaria de
Comur"dad educacién y
indigena. se lanz6 la
catedra de
Etnoeducacion

Fuente. Secretaria de desarrollo social y politico municipal.

Se establece de impacto brindar educacion a la poblacion indigena sin interferir su cultura
y costumbres.
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1.1 PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

La Constitucion de 1991, se fundamenta en los derechos humanos universales, por lo
tanto, consagra la prevalencia de los derechos del nifio, la nifia y el adolescente, su
proteccion integral y la corresponsabilidad para su garantia y goce efectivo entre el
Estado, la sociedad y la familia, en el marco del Interés Superior del Nifio.

Dado lo anterior, el Cddigo de la Infancia y la Adolescencia Ley 1098 de 2006, sustenta
sus principios fundacionales en la proteccion integral, el interés superior del nifio, la
corresponsabilidad y la perspectiva de género y étnica. Por lo cual se formula y se
aprueba por Acuerdo municipal No. 050 de diciembre de 2011, la politica publica para la
primera infancia, infancia y adolescencia con Enfoque de derechos:

El enfoque de derechos implica la concrecion de las politicas publicas que aseguren unas
adecuadas condiciones de vida, un equilibrio entre las acciones orientadas a la
transformacién de las causas estructurales de los problemas, asi como la priorizacion de
las intervenciones de proteccién en poblaciones, de acuerdo a territorios sociales, es
decir, no solamente como espacio fisico, sino como un espacio social producido por las
relaciones sociales, ambientales, econdmicas, culturales y politicas entre sus habitantes.
Este enfoque se basa en el reconocimiento de las necesidades de las personas, la
equidad como igualdad de oportunidades y la construccion de ciudadania activa como el
fin de la accion de las instituciones1.

Ciclo vital: reconociendo en la infancia y la adolescencia tres grandes momentos (primera
infancia, infancia y adolescencia) y en los que la materializacion de los derechos debe
reconocer las caracteristicas biolégicas, psicolégicas y sociales propias de cada uno de
los momentos. De igual forma el ciclo vital demanda miradas diferenciales en especial en
el grupo de Primera Infancia, en concordancia con el CONPES 109 de 2007 “Colombia
por la Primera Infancia”.

Etnia y cultura: reconociendo que los intereses y necesidades, atributos y formas de
materializacion de los derechos difieren de acuerdo al grupo étnico al cual pertenecen los
nifos, nifas, adolescentes y sus familias. En estos casos, es necesario que los servicios

destinados a la garantia de derechos respeten y se adapten a la multiculturalidad

1Botero, Salazar y Torres. Reflexiones en torno a las Politicas Publicas de Nifiez y Adolescencia, Manizales,
2010.
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(pluralidad de condiciones culturales) y promuevan el entendimiento mediante propuestas
de interculturalidad (comprension entre diferentes culturas).?

Para dar cumplimiento a todo lo anterior, la politica de primera infancia, infancia y
adolescencia se construyé por categoria de derechos, asi: Existencia, Desarrollo,
Ciudadania y Proteccién. La cual se viene implementando de manera transversal en las
secretarias, entidades y en las instituciones que trabajan con y para la primera infancia,
infancia y adolescencia.

La politica publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia presenté un avance de
51.8% respecto a la meta planteada del 10% para el periodo 2012. Con un presupuesto
total de $148.416.661.568.

ZPolitica Publica para la primera infancia, infancia y adolescencia, Pereira, 2011.
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1.1.1TODOS VIVOS

TABLA 6. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

AvaNcE | Tl Cion
META 2012 INDIZCOJ:EOR RESPECTO A
LA META 2012

TODOS
VIVOS

Razon de

Disminuir la
razon de
mortalidad

afno -
Mortalidad
Infantil

mortalidad 2010: 71,8. materna ¥1,80%
materna evitable a 62,7
por mil nacidos
vivos.
Tasa de Disminuir a
':_.gzg'r'::g:fl‘ 10,83 la tasa de
2010: 11,32 mortalidad 8.5

infantil por mil
nacidos vivos

Cinco primeras
causas de
mortalidad de
nifnos, ninas
entrelos 0Oy 5
anos Indicador
de la
Procuraduria

Indicador de
tipo
descriptivo

Indicador de
tipo descriptivo

Indicador de
tipo
descriptivo

—
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TABLA 7. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE DE
OBJETIVO DE |INDICADOR DE LA EJECUCION
LA POLITICA POLITICA LINEA BASE META 2015 META 2012 INDIZCOJ:EOR RESPECTO A
LA META 2012
Tasa de Disminuira 2,3
mortalidad de la tasa de
nifios, ninas de 2010: 3,0 mortalidad en 2.8
0a5anos -En menores de
la nifiez cinco anos.
Tasa de Disminuir la
w mortalidad de 0O . tasa de
o - 2010: _
= a 17 afnos por 0-6 afos: mortalidad de 0
= causas 12.3 ) a 17 anos por
g externas 7 _-12 ,i:r"':los- causas
=2 (homicidio, N externas 2010:
o - 2.2. .
— suicidio, - 0-6 anos: 11,5.
_ 13 -18 anos: ,_ .
accidentes, T -12 anos: 2.0.
_ _ 46.7 ~
violencia 13 - 18 anos:
intrafamiliar) 45.9.
uUn equipo
basico
extramural
o conformado
linea de
base: 1 operando en el 1
) 40% de los
barrios pobres
v vulnerables
del municipio.
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1.1.2 TODOS BIEN NUTRIDOS

TABLA 8. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE | REPORTE DE
OBJETIVO DE |INDICADOR DE LA EJECUCION
LA POLITICA POLITICA LINEA BASE META 2015 META 2012 INDIZ%?EOR RESPECTO A
LA META 2012
Porcentaje de - N
nifios. ninas Disminuir la
menor,es de 5 desnutricion
afos valorados| 2011: 24.7%. global eun ninos sSD
con y nifias
desnutricion rr:enores de S
Global anos a 20,7%.
Porcentaje de
nifios, nifias * Disminuir la
menores de 10 2011:- desnutricidon
Todos bien |afios valorados 21 89'3;' global nifias sSD
nutridos con ! o menores de 10
desnutricion afnos 20,9%.
Global.
* Porcentaje de Disminuir
nifios, nifias y o,
adolescentes Desnutricion
Global de
‘?";t;‘;l':fa:’?}: 2008: 29,9%. | nifios, nifias y sSD
con adolescentes
Desnutricion entre los 10 y 17
Global afios a 19%.
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Tabla 9. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

?_i‘jfggggf IND"-I-::’AO?_?I'IRC?&E LAl LINEA BASE META 2015 META 2012
* Porcentaje de - - -
nifios. ninas Disminuir la
menor’es de 5 desnutricion
anos valorados| 2012: 35,7% c_r;onlca_ Hen sSD
con nifos, nifnas
desnutricion n:nenores de 5
crénica afnos a 33,5%.
oreentale - Disminuir
menorés de 10 desnutricion
Todos bien | _ . . o cronica en
nutridos afnos \:’:::zrados 2011: 32,1% nifios, nifias sSD
desnutricion mEenores de 10
crénica afos a 24,6%.
Porcentaje de
nifios, ninas
de 10a 17
anos valorados sSD sSD sSD
con
desnutriciéon
cronica.
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”'— - PEREIRA MEBEJOR!
\7

ALCALDIA DE PEREIRA

———

AVANCE REPORTE DE
INDICADOR EJECUCION

2012 RESPECTO A

LA META 2012




Tabla 10. Construccidon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

META 2012

Todos bien nutridos

Porcentaje de
ninos, ninas
entre 0-6 meses
que asisten a
controles de

50% de nifios y
ninas menores
de sies anos con
asistencia al

crecimiento y sSD 45%
programa de
desarrollo y que
o control de
reciben P
- crecimiento y
lactancia
desarrollo.
materna
exclusiva
Porcentaje de 50% de ninos y
ninos, ninas ninas menores
entre Oy 10 de 10 anos con
afnos que 2010: SD asistencia al as°;,
asisten a programa de
controles de control de
crecimiento y crecimiento y
desarrollo desarrollo.
Porcentaje de
mujeres
gestantes con
diagnostico de
anemia
nutricional
Aumentar la
Media de media de
Lactancia 2.2 duracion de la 2.,20%
Materna: Lactancia
Materna: 3,2
Porcentaje de DISITIII‘II._.I_r el
ninos, ninas con porcentaje de
> 2010:8.2 ninos, ninas con 8,1%

bajo peso al
nacer

bajo peso al
nacer a 6.0

—
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1.1.3 TODOS SALUDABLES

TABLA 11. Construccion observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeacién municipal.

OB JE TIWvO DE
s POl T

INDICADOR DE LA
[Sl=T g L=3.N

LIMNE.AS BASE

PMETA 20165

SN BN C =
INDICADOR

PME TS 2012
2012

Todos Seludables

Cobertura de

irmrmumnizaciar

Ccontra el B

e mifhos, mnilhhas
menores ode ware
= Tal=1

Z20O010: 80,66

Cobertura de
imnmunizacicon
comtra el polio
ern niflos w
mifmas menores
de 1 amo

ZOoO70: 80,65

Cobhertura cde
imnmuunizacidSrmn
comtra el DPTT
e nmilfos w
mifhas menores
cde 1 afiio

20M0: 80.6

Cobhertura de
imnmunmnizacicmn
o rvtras e
Hepatitits B en
miflios w Nmnifbhas
Mmenores ode -1
=lal=]

Z2070: 80,6

Cobertura de
imrmunizaciarn
comntra el
Rotawirnus emn
mifRos w mnifias
Mmenores ode 1
a o

2011z FG,.0.

Cobhertura de
imnmunmnizacicmn
caoamtra el
MEeUrnmoOCoOCo e
mifios w Nmnifbhas
cle -1 aafFao

Z20MT0: SD

Cobertura de

immunizacican

comtra la Triple

wiral emn mnifos w

mifias cde wure
afmo

ZOo10: 1.0

Cobertura de
imnmunizacicrn
Ccomntra la
imnfluusemnz=a en
MifARos w niflla s
menores de -1
=l gl =1

2070 : 65,3

T o e rtura Ol
en todos los
bioldgicos del
L= el S,

L=

D5

L= E=lY

D5

o5V

DS

DS U

D5 W

i
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TABLA 12. Construccién observatorio de politicas piblicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

META 2012

INDICADOR

Todos Saludables

Tasa de
transmision
matermnoinfantil
de VIH

2010: SD

* Lograr
monitoreo al
100% de casos
de trasmision
wvertical materno
infantil de VIH.

0,43

% de embarazos
en adolescentes

% de
embarazos en
mujeres
adolescentes:
2010: 25,6%

* Reducir el
porcentaje de
embarazos en

mujeres
adolescentes 23

Yo-

6,6%

Tasa de sifilis
congenita

2010: 4.0% X
1.000 NV

Reducir la tasa
de sifilis
congenita por
debajo de 3,7.
DE
INFORMACION
SALUD PRIMERA
INFANCIA .

Porcentaje de
mujeres
gestantes con
sifilis que han
sido
diagnosticadas
v tratadas antes
de la semana 17

2010: 30.5%

30,5%

Cinco primeras
causas de
morbilidad en
menores de 5
anos

e
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TABLA 13. Construccién observatorio de politicas piublicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIWVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POoOLITICA

LINEA BASE

META 2015

META 2012

Todos Saludables

Tasa de
morbilidad por
EDA
({(Enfermedad
Diarreica
Aguda) en
menores de S
anos

2010: 408

Disminuir
morbilicdad por
EDA a 368
casos

400

Tasa de
morbilidad por
ERA
(Enfermedad
Respiratoria
Aguda) en
menores de S
anos

2010: 847

Disminuir
morbilidad por
ERA a 800
cCasos

847 x 1000

tasa de
mortalidad por
EDA
(Enferrmedad

dismimnuir

Diarreica 2.9% m;g:lid;dsopor 2.9%
Aguda) en = -8%
menores de S
anos
tasa de
mortalidad por = o
ERA dlsrnlnlr
28.6% mortalidad por 8.6

(Enferrmedad
Respitaroria
Aguda)

ERA a 8.5%

Cobertura de
saneamiento
basico

2010: 92,.52%

Cobertura de
saneamiento
basico: D5%

Cobertura con
agua potable

Z2010:
105,97 %

Cobertura con
agua potable.
105,97 %

Cobertura de
agua

2010: 100%

Cobertura de
agua. 100%%

—
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1.1.4 TODOSCON FAMILIA

TABLA 14. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE L&
POoOLITICA

LINEA BASE

META 2015

META 2012

Todos con
Ffamilia

Namero de
nifios, Nnifias yw
adolescentes

entre O v 17

anos
declaradas en
situacidn de
adoptabilidad

2010: 99

Disminuir a 89
el nuamero de
nifios (as) v
adolescentes

declarados en
situacidon de
adoptabilidad

Formulacidon
del proyecto
Familias
Unidas

FPorcentaje de
nifios, Nnifias yw
adolescentes
entre O v 17
anos
declarados
adoptables,
dados en
adopcidn

Nmero de
niflos (as) v
adolescentes
entre los O w 17
anos, dados en
adopcidon.
2010: 1928, *

2010: 192,

Dismimnuira 150
el numero de
nifnios (as) vy
adolescentes
entre los Oy 17
anos dados en
adopcion

Namero
estimado de
niftios (as) entre
0w S anos en
situacidon de
calle. Z010: 4

20104

Disminuir a O =1
mnamero de
nifos (as) entre
0O w 5 anos en
situacidn de
calle.

Namero
estimado de
nifios (as) entre
6 w 11 afPnos en
situacidn de
calle. 2010: 15

Z2010: 15

Disminuir O
(cero) eI
numero de
nifios (as) entre
6 w 12Zalinos en
situacidn de
calle.

NOmero
estimado de
nifios (as) entre
12w 1F anos
en situacidon de
calle. Z2010: 39

2010: 39

Disminuira O
(cero) el
numero de
niffios (as) entre
13 w 17 anmnos en
situacidon de
calle.

LLevantar la
linea base el
mnumero de
nmifnos, ninas

W
adolescentes
en situacidn
de calle

——
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1.1.5 TODOS CON EDUCACION

TABLA 15. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

META 2012

AVANCE
INDICADOR
2012

REPORTE DE
EJECUCION
RESPECTO A
LA META 2012

Todos con Educacion

Porcentaje de
nifios, ninas
vinculados a
programas de
educacion
inicial

2010: 108,2%

Aumentar el %
de nifias, nifios
vinculados a
programas de
educacion inicial

1.000 nifios
entre 3y 4
anos de edad
atendidos.

Tasa Neta de
cobertura
escolar para
educacion
basica primaria

2011: 78%

Tasa Neta de
cobertura
escolar para
educacion
basica
secundaria

2011: 62%

Tasa Neta de
cobertura
escolar para
educacion
media

2011: 26%

Tasa de
desercion
escolar inter-
anual de
transicion a
grado once

2010: 3.4%

Reduciren 2 %la
tasa de
deserccion
escolar
interanual de
transicion a
grado once

Tasa de
repitencia del
municipio.

2010: 2.1%

Reducir 1.1 % a
tasa de
repitencia del
Municipio

—
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Tabla 16. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE DE
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA EJECUCION
LA POLITICA POLITICA LINEA BASE META 2015 META 2012 IND!Z?;:AI;OR RESPECTO A
LA META 2012
Tasa de Reducira % tasa
repltenC|_a.en 2010: SD de repltenf:.la en
educacion educacion
basica primaria basica primaria
Tasa de Reducir % a tasa
repitencia en de repitencia en
educacion 2010: SD educacion
basica basica
secundaria secundaria
= Tasa de Reducir % a tasa
=) - - - -
‘S repitencia en _ de repitencia en
S educaciéon 2010: SD educacion
= basica media basica media
L
S
o Puntaje Aumentar el
8 promedio de las promedio de las
E pruebas SABER - 2009: 316 pruebas SABER-
S5 grado 5 grado a 340
Puntaje Aumentar el
promedio de las R promedio de las
pruebas SABER - 2009: 319 pruebas SABER-
9 grado 9 grado a 350
Aumentar el
Puntaje pPuntaje
promedio en las 2010: 44 .8% promedio en
pruebas ICFES 54.8% de las
pruebas ICFES
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TABLA 17. CONSTRUCCION OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS. SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

META 2012

Numero de
ninos y ninas
de grado cero

a quinto
atendidos por
Ia cultura wvial.

2010:30.130

Aumentar a 30.
500 las ninas vy
ninos de grado
cero a quinto
atendidos por la
cultura wvial

Nuumero de
estudiantes de
grado 6 a 11
educados en
transito. 2010:
31.255.

2010: 31.255.

Aumentar a
31.600
estudiantes de
grado 6 a 11
educados en
transito.

—
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=
= . Aumentar a
= Numero de -
b C o 2500 el numero
= nifios (as) entre de nifios (as)
= 0 v 6 afios que 2010: 1.864. — 2.500
Ll - entre 0 v 6 anos
= asisten a _
= bibliotecas que asisten a
= - bibliotecas
=]
= MUumero de Aumentar a
= nifios (as) y 4.500 NUmero
adolescentes de nifios (as)
entre 7 y 12 2010. 3.262 entre 7 y 12 4500
afios que afios que
asisten a asisten a
bibliotecas. bibliotecas
Aumentar a
Numero de 6000 el NnumMmero
adolescentes de
ent[e 13 v 17 2010: 4.194 adolescentes 6.000
afnos que entre 13 vy 17
asisten a anos que
bibliotecas. asisten a
bibliotecas.
iPOR UNA

AVANCE
INDICADOR
2012

REPORTE DE
EJECUCION
RESPECTO A
LA META 2012




1.1.6 TODOS JUGANDO

TABLA 18. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

META 2012

Todos jugando

% de nifios,
nifas entre O vy
6 afnos
inscritos o
matriculados
en programas
artisticos,
Iudicos o
culturales

2010: 10.1%

entre O yv 6 afos

matriculados en

El 25 9% de
ninos, ninas
inscritos o
programas
artisticos,

Iudicos o
culturales.

1.250

AVANCE
INDICADOR
2012

% de nifos,
nifias y
adolescentes
entre 7y 12
anos inscritos
o matriculados
en programas
artisticos,
Iudicos o
culturales.

2010: 21.4%

anos inscritos o
matriculados en

El 40 % de
nifios, nifhas vy
adolescentes

entre 7y 12

programas
artisticos,

Iadicos o

culturales.

El 45 % de

3.900

% de
adolescentes
entre 13 y 17
anos inscritos

o matriculados
en programas
artisticos,
Indicos o

2010: 28.5%

culturales.

adolescentes
entre 13 y 17
anos inscritos o
matriculados en
programas
artisticos,
Iudicos o

culturales.

4.000

—

o
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1.1.7 TODOS CAPACES DE MANEJAR AFECTOS, EMOCIONES Y SEXUALIDAD

TABLA 19. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE DE
OBJETIVO DE |INDICADOR DE LA EJECUCION
LA POLITICA POLITICA LINEA BASE META 2015 META 2012 INDIZ%.:AEDR RESPECTO A
LA META 2012
Aumentar a
Numero de 42.500 el
Todos e .
nino, ninas y numero de
capaces de o
- adolescentes ninos (as)y
manejar ue recibieron adolescentes
afectos, 9 . . 2010: 39.074 . 66% 27.993
. orientacion en que recibien
emociones ., : iy
educacion orientacion en
y sexual y educacion
sexualidad .
reproductiva sexual y
reproductiva
iPOR UNA

ALCALDIA DE PEREIRA

PEREIRA MEJORI!




1.1.8 TODOS PARTICIPANDO EN ESPACIOS SOCIALES

TABLA 20. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
La POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

REPORTE DE

AWVAMNCE <
EJECUCION
META 2012 INDIZC(:;.EIL:OR RESPECTO A

LA META 2012

Todos participando en espaclos sociales

Porcentaje de
gobiernos
escolares

operando en
las
instituciones

2010:85%

el 90% de

gobiernos

escolares
operando en
instituciones
Municipales

Aumentar la
tasa de
organizacion
es infantiles

Porcentaje de
consejos de
politica social
(Departamental
v Municipales)
en los que
participan
ninos, ninas vy
adolescentes

2010:SD

31 nifnos vy ninas
adolescente
Participando en
los consejos de
politica social
representantes
de las comunas

corregimientos
del Municipio

Garantizar la
participacidén
de los ninos,
nifknas vy
adolescentes
en un 25% de
los CPS al
afno

Porcentaje de
Consejos de
Juventud
Municipales
conformados

2010:1

1 Consejo de
Juventud
Municipales
conformados
un consejo en
rleno
funcionamiento

Rendicion de
cuentas
anuales de
Politica Publica
primaria
infancia,
infancia v
adolescencia

tres rendiciones
de cuentas que
wvisibilice los
Programas y la
inversion de la
administracion
Ppublica v la
Proyeccion
Ppara la atencion
de la primera
infancia,
infancia v
adolescencia

realizar una
rendicion de
cuentas

==

e
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1.1.9 TODOS REGISTRADOS

TABLA 21. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE | REPORTEDE
OBJETIVO DE |INDICADOR DE LA EJECUCION
- - LINEA BASE META 2015 META 2012 |INDICADOR
LA POLITICA POLITICA 2012 RESPECTO A
LA META 2012
100% de los .
L - % . Garantizar
Proporcion de ninos y ninas 0
o . - - en un 100%
ninos y ninas recien nacido .
- la expedicion
menores de 1 vivos -
Todos N - del Registro
- ano 2010:8D registrados en -
registrados - civil alos
registrados elareaurbanay| .. .
” nifnos y ninas
segun lugar de rural del N
- . del municipio
nacimiento Municipio de .
- de Pereira
Pereira
iPOR UNA

PEREIRA MEJOR!
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1.1.10 NINGUNO MALTRATADO, ABUSADO O VICTIMA DEL CONFLICTO INTERNO GENERADO POR GRUPOS AL MARGEN DE

LA LEY

TABLA 22. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA
LA POLITICA POLITICA LINEA BASE

META 2015

META 2012

NJumero de
casos
denunciados de
maltrato en
nifnos, ninas y
adolescentes
entre Oy 17

2010: 1277

Disminuir 200 el
numero de casos
atendidos por
wviolencia
escolar,
institucional e
intrafamiliar
donde las

Disminuir el
numero de
casos de
Maltrato
infantil a
menos de 131
ninos, ninas y

anos victimas sean los | adolescentes
NNA .
Ninguno
maltratado, Disminuir 200 el
abusado o numero de casos
wvictima del Nuumero de atendidos por
conflicto casos de 2010: 676 abuso sexual menor de 200
interno denuncia por donde las
generado abuso sexual en wvictimas sean los
por grupos nifnos, ninas y NNA.
al margen de adolescente
la ley entre Oy 17
anos
Tasa de
informes
per.lc!ales sD
sexologicos en
menores de 18
anos
iPOR UNA

e
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1.1.10 NINGUNO EN ACTIVIDAD PERJUDICIAL

TABLA 23. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE DE
EJECUCION
RESPECTO A
LA META 2012

AVANCE
LINEA BASE META 2015 META 2012 INDICADOR
2012

OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA
LA POLITICA POLITICA

% De ninos (as)
y adolescentes
entre 5y 17
afnos que
trabajan 15 o
mas horas en
oficios del
hogar.

2011: 8.3

Tasa de trabajo
infantil Area
Metropolitana

Ninguno en Pereira.
actividad
perjudicial

2011: 6.5

Autorizaciones
de trabajo a los
adolescentes 2010: 84
entre 15y 17
anos.

Reducir a 30 el
numero de nifnos
(as) y
2010: 66 adolescentes 30
entre Oy 17 anos
explotados
sexualmente

Numero de
nifos, ninas y
adolescentes

entre Oy 17

anos explotados
sexualmente

iPOR UNA

E PEREIRA MEJOR!
— —

ALCALDIA DE PEREIRA \ e —



1.1.11 ADOLESCENTES ACUSADOS DE VIOLAR LA LEY PENAL CON SU DEBIDO PROCESO

TABLA 24. Construcciéon observatorio de politicas publicas.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META 2015

Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE DE
EJECUCION
RESPECTO A
LA META 2012

AVANCE
INDICADOR
2012

META 2012

Adolescente
s acusados
de violar la

ley penal
con su
debido
proceso

Numero de
adolescentes
entre 14y 17

infractores de la

Ley Penal
vinculados a

procesos
judiciales

.2010: 1403

Disminura 1200
el namero de
adolescente
entre 14y 17

anos infractores

de la ley penal
vinculados a
procesos
judiciales en el
muncipio.

1353

Porcentaje de
adolescentes
entre 14y 17
anos infractores
de la ley penal
reincidentes

2010: 14.5%

Disminuira 10.5
% de
adolescentes
entre 14y 17
anos infractores
de ley penal
reincidentes.

13,50%

Porcentaje de
adolescentes
entre 14y 17
anos privados
de libertad
procesados
conforme a la

ley

2010: 14.68%

Disminuir a
10.68% los
adolescentes
entre 14y 17
anos privados de
la libertad
procesados
comforme a la ley

13,68%

——
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1.1.12 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

TABLA 25. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
La POLITICA

INDICADOR DE LS
POoLiTiC.a

LINMNEAS BASE

ME T.A 2015

ME T.A 2012

Foralecimiento
Insfitucional

sisterma unico
e imnforma o
(SUI) Municipal

El Miunicipio de
Pereira cuenta
con Ssisterma
unico de
informacion
(SUI) que
articula los
Procesos
adelantados en
las
dependencias
respectivas
ewvidenciando Ila
garantia w el
goce efectivo
del derecho.

OoObDLDsServatorio
de Politicas
Publicas

El Miunicipio de
Pereira cuenta
< om
Observatorio de
Politicas
Publicas
Tfortalecido w
funNncionando en
Primera infancia
w adolescencia

servidores
Puublicos
formados
capacitados w
cualificados emn
atencion
integral con
enfogue
diferencial.

S0% de los
servidore s
Publicos w
operadores
capacitados
Para la atencion
imnmtegral de los
MIAROos w nihhas
adolescentes
del PMMunicipio.

Catedra de
Primera
Imfamncia

una catedra de
Pprirmera infancia
funcionando en
las instituciones
educativas del
nMunicipio.

—
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1.1.13 INFRAESTRUCTURA

TABLA 26. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE |INDICADOR DE LA
LapoLimea | PoLimca LINEA BASE META 2015 META 2012
creartres | Ejecutaren
nuevas un10% el
Infraestruct| Comisarias de | comisarias | ?Ign
- 1 comisaria parque Municipal de
ura familias : : -
industrial, |Promociony
caimalitoy | Convivencia
puerto caldas). | Familiar

ALCALDIA DE PEREIRA

————

iPOR UNA
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AVANCE
INDICADOR
2012

REPORTE DE
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TABLA 27. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

Catevoria Acciones | Acciones |[Acciones|Acciones| Acciones [Acciones| % |Puntaj | Avance
: (80%-100%) | (65%-79%) |(1%-64%)| (0%) [movilizadas| Totales |Acciones| e 2012
Todos vivos 4 0 0 1 4 5 53 | 40 | 80%
Todos bien nutridos 3 0 2 6 5 11 116% | 35 | 32%
Todos saludables 16 0 1 3 17 20 211% | 163 | 81%
Todos con familia 5 0 0 1 5 6 63% | 50 | 8%
Todos con educacion 8 1 1 7 10 17 179% | 88 | 51%
Todos jugando 0 0 3 3 3 6 63% | 08 | 13%
Todos capaces de
manejar afectos,
, 0 1 0 0 1 1 1% | 05 | 50%
emociones y
sexualidad
Todos participando
LB ) 0 0 | 2 ) s oam | 20 | s
en espacios sociales
ALCALDIA DE PEREIRA —— 68




Tabla 28. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

Categoria Acciones Acciones [ Acciones |Acciones | Acciones |Acciones| Peso |Puntaj| Avance
8 (80%-100%) | (65%-79%) |[(1%-64%)| (0%) [movilizadas| Totales |categoria| e 2012
Todos registrados 0 0 1 0 1 1 1,1% 0,3 25%
Ninguno maltratado,
abusado o victima
del conflicto interno 1 0 1 6 2 8 8,4% 0,5 6%
generado por grupos
al margen de laley
Ninguno en
lligEiEen 1 0 0 7 1 8 84% | 30 | 38%
actividad perjudicial
Adolescentes
acusados de violar la
2 0 0 1 2 3 3,2% 2,3 75%
ley penal con su
debido proceso
Sistemas de
. ., 1 0 0 3 1 4 2,1% 1,0 25%
informacidn
Infraestructura 0 0 0 1 0 1 1,1% 0,0 0%
Total 43 2 9 41 54 95 100% 47,8 50,3%
. iIPOR UNA
—ik\ PEREIRA MEJORI
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Gréfica 2.

CONSTRUCCION OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS. SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL.

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA
Todos vivos Y ADOLESCENCIA

Todos participando en
espacios sociales

Todos capaces de
manejar afectos,
emociones y...

Todos jugando 0 Todos con familia

Todos con educacion
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PRIMERA INFANCIA, INFANCIA
Y ADOLESCENCIA

Todos registrados
80%

Ninguno maltratado,
abusado o victima del
conflicto interno

generado por...

Infraestructura

B
& tv\g‘\ @)
3
W
O

SN

==0==Avance 2012

Sistemas de
informacion

Ninguno en actividad
perjudicial

Adolescentes
acusados de violar la
ley penal con su
debido proceso

GRAFICA 3. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.2 JUVENTUD

Desde los enfoques bioldgicos y psicologicos, la juventud esta definida como el periodo
gue va desde el logro de la madurez fisiolégica hasta alcanzar la madurez social. En su
concepcion mas general, el término “juventud" se refiere al periodo del ciclo de vida en
gue las personas transitan de la nifiez a la condicion adulta, y durante el cual se producen
importantes cambios biolégicos, psicoldgicos, sociales y culturales, que varian segun las
sociedades, culturas, etnias, clases sociales y género.

En Colombia, la Ley 375 de 1997 en su articulo 3° define “...se entiende por joven a la
persona entre 14 y 26 afos..."

Para lo cual se aprob6é mediante acuerdo municipal No. 057 de diciembre de 2011, la
politica publica de juventud, la cual presenté un avance de 45.1% respecto a la meta del
10% para el periodo 2012. Con un presupuesto total de $1.045.178.042.

Nota: La nueva Ley aumenta el rango de edad por el que se define a los jévenes, que
pasa de 14 a 26 afos (segun la derogada Ley 375 de 1997) hasta los 28 afios de edad, lo
gue represente una oportunidad para el aprovechamiento del bono demogréfico, -el
fendbmeno que se da cuando la poblacion en edad de trabajar es mayor que la
dependiente (nifilos y adultos mayores), y por tanto, el potencial productivo y de desarrollo
de la economia es mayor para un territorio- .

Pero no solo eso, la Ley Estatutaria sancionada por el Presidente Juan Manuel Santos,
también unifica la eleccidén de los Consejos de Juventud y permitird un control social mas
efectivo de los temas que les atafien a los jévenes en los diferentes niveles del orden
nacional. Sancionada el 29 de abril del 2013, por lo cual los datos aqui consignados son
con base en la ley 375 de 1997.

“[El municipio debe] Crear programas que se enfaticen en los problemas reales

”

de los jovenes que no sean programas a corto plazo, sino que se prolonguen en el tiempo

Joven de Pereira

s

iPOR UNA
—_ e PEREIRA MEJOR!
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1.2.1 TODOS VIVOS

TABLA 29. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE| META DE AVANCE REPORTE

INDICADOR DE LA N LA LA DEL DE
ESTRATEGIA POLITICA LINEA BASE POLITICA | POLITICA |INDICADOR | AVANCE
AL 2015 2012 2012 2012

En la actualidad se
desarrollan campafas de
promociéon de factores

Namero de pProtectores desde el sector
campanas salud pero no se encuentran 5 1
realizadas articuladas a otras esferas

de la administracidon
municipal ni abarcan todos
los tipos de mortalidad
El Instituto NMunicipal de
Transito y transporte ha
desarrollado campanas de
Nro. de campanas cultura vial en instituciones
realizadas educativas yv en poblacion
en general, pero no tiene
una oferta especializada
Prevencidon de la para juventud
mortalidad evitable

La Secretaria de Salud ha
desarrollado programas de
salud mental pero su enfasis
no esta en el suicidio. Asi
mismo desarrolla programas 5 1
d de promocion de la salud
en instituciones educativas
pPero no tienen su
especialidad en salud mental

Nro. de programas
realizados

Porcentaje de

. . .
ejecucién del plan No existe el plan 45% 0%

Se han desarrollado algunos
Numero de jovenes procesos aislados en

formados materia de conciliacion
escolar.

500 100

iPOR UNA
— — PEREIRA MEJOR!
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Este componente presentd un avance del 100%, indicando un avance significativo en los
programas de promocién y prevencién para evitar las muertes por accidentes y por
suicidios a través del programa otra forma de moverse; asi mismo se realizaron
campafias para la prevencion del reclutamiento de adolescentes y jévenes por
organizaciones criminales y campafias en resolucion y negociacion pacifica de conflictos.

Estas acciones estan orientadas a la proteccion de la vida y de los derechos de los
adolescentes y jovenes, con el fin de disminuir los indices de mortalidad evitable.

iPOR UNA
E— — PEREIRA MEJOR!
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1.2.2 TODOS BIEN NUTRIDOS

TABLA 30. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

ESTRATEGIA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META DE
LA
POLITICA
AL 2015

META DE
LA
POLITICA
2012

AVANCE
DEL
INDICADOR
2012

Mejoramiento del

estado nutricional

de adolescentes y
jovenes

Disminucion del
porcentaje de
adolescentes

malnutridos

No hay dato

50%

10%

Porcentaje de
instituciones
educativas que
incorporan en sus
contenidos de
formacion, la
promociény
ensefianza de una
nutricion
balanceada.

No hay dato

10

REPORTE
DE
AVANCE
2012

iPOR UNA
PEREIRA MEJORI!
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En este componente se presentd un avance del 67%, de acuerdo a las acciones
realizadas que permitan alcanzar las metas propuestas, sin embargo este es un indicador
gue se mide a mediano plazo, esto quiere decir, que para conocer su nivel de avance se
debe realizar un estudio o encuesta en adolescentes y jovenes para identificar el grado de
malnutricion. Es de anotar que las acciones que se vienen desarrollando aportan a la
disminucion de este indicador, pero que se requiere mayor esfuerzo por parte de la
administracién para alcanzar una mayor cobertura en estos rangos de edad.

iPOR UNA
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1.2.3 TODOS SALUDABLES

TABLA 31. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

ESTRATEGIA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META DE
LA
POLITICA
AL 2015

META DE
LA
POLITICA
2012

Prevencidon vy

atencion del

consumo de
Drogas

Nro. de iniciativas

Si bien se han desarrollado

programas de prevencion,

en su gran mayoria no son

iniciativas agenciadas por
jovenes.

10

NOmero de
adolescentes y
jovenes con abuso
de drogas
atendidos

Existen cupos de atencidn
en modalidad institucional,
asi como algunas
experiencias en modalidad
ambulatoria y comunitaria

200

100

Promocidon de la
Salud Sexual v
reproductiva

Porcentaje de
instituciones
educativas con
proyectos de
educacidon sexual vy
construccidon de
ciudadania
operandoc conforme
a los lineamientos
nacionales.

No hay dato

60%

25%

Numero de
programas de
promocion de los
derechos sexuales
v reproductivos en
ejecucidn
desarrollado a
traveés de la
metodologia de

No hay dato

Ppares

Porcentajes de EPS

e IPS con servicios

amigables para el
adolescente

Se ha hecho asistencia
técnica algunas entidades
prestadoras de servicios de
salud pero no existe en la

actualidad un analisis
situacional de la oferta de

50,00%

10,00%

servicios

—

i

ALCALDIA DE PEREIRA

— PEREIRA MEJORI

\

iPOR

UNA



El avance de este componente fue del 63%, el cual indica que se alcanzo6 la meta en el
indicador de programas para la prevencion del uso y abuso de las drogas licitas e ilicitas,
a través de la implementacion de 3 zonas de escuchas ubicadas en Cuba, Villa Santana y
Avenida del Rio.

En cuanto a la atencién de jévenes con abuso de drogas la meta planteada para el 2012
era de 100 y se atendieron en este periodo 315 jévenes. A pesar de que la cifra no es
alentadora y se requiere mayor actuacién en la prevencién, es importante resaltar la
cobertura que esta ofreciendo el municipio a los jévenes garantizando el derecho a la
proteccion.

En el componente para la promocion de la salud sexual y reproductiva se realizaron
encuentros de asesoria en 30 instituciones educativas para la implementacion del
proyecto educacion para la sexualidad y construccion de ciudadania con especial énfasis
en derechos sexuales y reproductivos, con el fin de disminuir el porcentaje de embarazos
en adolescentes y la proteccion frente a enfermedades de trasmisién sexual, para lo cual
se viene implementando la estrategia servicios amigables para adolescentes y jovenes.

iPOR UNA
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1.2.4 TODOS CON FAMILIA

TABLA 32. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE|METADE| AVANCE
INDICADOR DE LA : LA LA DEL
ESTRATEGIA POLITICA LINEA BASE POLITICA|POLITICA [INDICADOR
AL2015 | 2012 2012
Fortalecimiento de Nimero de
relaciones iniciativas No hay dato 10 3
intergeneracionales apoyadas
Apoyo a jovenes Nlmero de
poyoa) iniciativas No hay dato 10 3
cabeza de hogar
desarrolladas
iPOR UNA

"—i@\\
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Este componente presentd un avance del 40%, a través de 3 iniciativas apoyadas por
parte de la administracion municipal, las cuales beneficiaron a 1000 personas de la
comunidad, estas iniciativas fueron: dia de la familia, celebracion de la afrocolombianidad
y vacaciones recreativas; acciones que permiten consolidad los vinculos familiares y
sociales, permitiendo un mayor desarrollo de la personalidad y el liderazgo de los jévenes
en la sociedad.

iﬁg,} iPOR UNA
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1.2.5 TODOS CON EDUCACION

TABLA 33. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE| META DE AVANCE |REPORTE
LA LA DEL DE
POLITICA| POLITICA | INDICADOR | AVANCE

AL 2015 2012 2012 2012

INDICADOR DE LA

POLITICA LINEA BASE

ESTRATEGIA

Porcentaje de
instituciones que
implementan
metodologias
flexibles y
desarrollan

Disminucién de la procesos de
desercién y inclusién educativa

repitencia escolar

No hay dato 60% 30%

Porcentaje de
docentes formados
en la deteccidn y
abordaje
pedagdgico de
factores de riesgo

No hay dato 60% 30%

Porcentaje de
estudiantes que
Mejoramiento de la alcanzan un nivel

calidad educativa basico de inglés
(A2) en la prueba

Saber 11

7,8 30 10 78% 7.8%
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Es importante resaltar los esfuerzos por parte de la secretaria de educacion en cuanto a
los programas y estrategias de la inclusién educativa a través de la adopcion e
implementacion de metodologias flexibles y de la formacion de 1054 docentes que seran
los facilitadores de los procesos de inclusién en las instituciones educativas. Ademas de
los 60 profesionales de apoyo que aumentan la calidad de la educacion y la atencion
adecuada de los jovenes en su proceso formativo, se espera continuar fortaleciendo estas
estrategias y asi alcanzar mejores resultados en los niveles de formacion. A través de
estas acciones este componente presentd un avance del 36%.
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1.2.6 TODOS CON ACCESO A LA RECREACION, ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

TABLA 34. Construccion observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE| META DE AVANCE |REPORTE
INDICADOR DE LA N LA LA DEL DE
ESTRATEGIA POLITICA LINEA BASE POLITICA|POLITICA |INDICADOR | AVANCE
AL 2015 2012 2012 2012
Porcentaje de
instituciones
educativas que
tienen - o o
estructurados y No existe 50% 10%
desarrollan planes
de formacién en
actividad fisica
Promocion de la lfll]_n'!er_o de
actividad fisica y el iniciativas No hay dato 30 10
deporte apoyadas
Becas y apoyos
econdémicos No hay dato 25 10
entregados
Iniciativas
deportivas y
recreativas No hay dato 7 2
innovadoras
apoyadas
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El deporte, la recreacion y la actividad fisica son factores determinantes en el proceso de
formacion de los adolescentes y los jévenes, por tal motivo es importante aumentar la
cobertura de los programas dirigidos a este grupo poblacional, pues es en este ciclo vital
donde nuestra poblacion define su proyecto de vida y el uso no adecuado del tiempo
conlleva a la generacién de factores de riesgo. A través de estrategias adecuadas y
continuas se puede re direccionar el futuro de nuestros jovenes, permitiéndoles mejorar
las condiciones y expectativas de vida. Son los jévenes los proximos planificadores de
nuestra sociedad, por lo tanto se debe prestar gran atencion a este grupo poblacional.
Este componente presenté un avance del 67% con el apoyo a iniciativas juveniles como
las actividades escolares y extraescolares y la generacion de espacios en las escuelas
deportivas, donde se beneficiaron 2070 jévenes.
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1.2.7 TODOS CON ACCESO A LA CULTURA

TABLA 35. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE|METADE| AVANCE |REPORTE
INDICADOR DE LA ; LA LA DEL DE
ESTRATEGIA POLITICA LINEA BASE POLITICA|POLITICA |INDICADOR | AVANCE
AL2015 | 2012 2012 2012
Nimero de
. iniciativas No hay dato 30 10 60% 6
Promocion de la
apoyadas
Culturay
actividades | Becas y apoyos
artisticas econémicos No hay dato 25 10
entregados
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Este componente tuvo un avance del 25%, lo que indica que se deben incluir mas apoyos
a las iniciativas juveniles en el tema de la cultura, puesto que este componente podria
decirse tiene el mismo peso que tiene el deporte y la recreacion ya que a partir del
desarrollo de sus capacidades artisticas y culturales los jévenes pueden expresar sus
sentimientos, suefios y potencialidades. La cultura es un factor con gran incidencia en la
formacion integral. A partir del reconocimiento cultural y artistico los jovenes se
reconocen como sujetos activos de derechos y artifices de su propio desarrollo y a su vez
de la sociedad.
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1.2.8 TODOS EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

TABLA 36. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE|METADE| AVANCE
INDICADOR DE LA , LA LA DEL
ESTRATEGIA POLITICA HNEA BASE POLITICA|POLITICA |INDICADOR
AL2015 | 2012 2012
Nro.de campanas No hay dato 1 1
realizadas
Generacion de
empleo Nro. de iniciativas
productivas No hay dato 50 )
apoyadas
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A partir del programa D-Mentes se realiz6 una campafia para la difusion de la ley del
primer empleo de la cual se beneficiaron 250 jévenes, esta accion es de gran importancia
en el sentido que permite tanto a jovenes como empresarios conocer las ventajas y las
oportunidades que brinda esta ley a ambos grupos. Se esperan implementar el desarrollo
de las iniciativas de los jévenes, desde el centro de empleo, el cual brindara a este grupo
poblacional la atencion en todas las fases del programa de empleo y emprendimiento,
desde la secretaria de planeacién se esta prestando la asesoria técnica a la coordinacion
de esta politica en la definicion de las estrategias de inclusién y de atencion diferenciada
con el fin de focalizar a la poblacion que requiera esta servicio, de igual manera en la
identificacion de jovenes que puedan necesitarlo a través de la difusion de la oferta
institucional y de estrategias de informacion en el municipio de Pereira. Es de suma
importancia el fortalecimiento de este componente, dado que un elemento fundamental en
el desarrollo de una sociedad es elevar las capacidades y oportunidades de las y los
jovenes para su participacion activa en la vida social y productiva. Este componente

presento un nivel de avance del 40%.
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1.2.9 FORTALECIMIENTO DE LA CIUDADANIA JUVENIL Y DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION PARA LOS Y LAS JOVENES

TODOS PARTICIPANDO EN ESPACIOS SOCIALES

TABLA 37. Construccion observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE | METADE| AVANCE |REPORTE
INDICADOR DE LA : LA LA DEL DE
ESTRATEGIA POLITICA LINEA BASE POLITICA|POLITICA | INDICADOR| AVANCE
AL 2015 2012 2012 2012
Numero de redes Hay una red que opera de
fortalecidas forma fragmentada e 1 1
intermitente
Fortalecimiento de ——
Gobiernos Porcentaje de En las instituciones
Escolares conseios educativas hay consejos
estudiar{tiles estudiantiles que tienen baja 50% 20% 13,3%
fortalecidos incidencia en la toma de
decisiones que les afectan
En el municipio solo hay una
Fortalecimiento de NlOmero de casas casa de la juventud que
los espacios de de la juventud presta servicios 4 1
ar‘ti::]i acion creadas y en insuficientes para atender a
particip funcionamiento | toda la poblacién juvenil del
municipio
Fortalecimiento de Red de control - _S(:_han;iesarrtollelado ial
los mecanismos de | social juvenil en .:;'::ﬁl I;:Sfor;(;oa':s:‘ia’dsaoczn 1 1
participacién funcionamiento |} A y
continuidad
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Este componente presenta un avance del 35%, mediante el fortalecimiento de los espacios de
participacion de los jovenes como son: los consejos estudiantiles donde actualmente pertenecen
384 adolescentes y la sostenibilidad de la casa de la juventud, de igual forma se viene ejerciendo
control social juvenil, donde participan 90 jévenes de las veedurias a restaurantes escolares, y en
el programa contralor estudiantil con la participacién de 53 jovenes.

Es importante que se aprovechen los mecanismos de participacion ciudadana al maximo, por lo
gue se debe estimular la generacion de veedurias ciudadanas y la implementacion de mecanismos
de control social juvenil en el marco de la politica piblica. Asi mismo, se recomienda que se hagan
informes anuales de gestion especificos para juventud y audiencias publicas de rendicion de
cuentas.

Asi mismo es necesario fortalecer el consejo municipal de la juventud y la alcaldia juvenil,
y las organizaciones de jovenes, para que cumplan con sus funciones de evaluacion,
seguimiento y monitoreo.
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Tabla 38. Construccién observatorio de politicas puiblicas. Secretaria de planeacion municipal.

Categoria Acciones Acciones | Acciones |Acciones Acciones Acciones % de Puntaje Avance
(B80%%-100%) | (65%-79%) | (1%-64%) {0%4a) movilizadas | Totales | Acciones 2012
Todos vivos 5 ] o ] 5 5 8,2% 5 100
Todos bhien nutridos 2 ] 0 i 2 3 4. 9% 2 6754
Todos saludables 5 ] o 3 5 8 13,1% 5 63%6
Todos conm familia > o o 3 > 5 2,2% > A0S
Todos con educacién 2 1 o 4 3 Fa 11,.5% 2.5 36%
Todos con acceso a
la recreacion,
i e et 4 o0 O 2 L & 9.8% 4 67%
deporte
Todos con acceso a
la cultura 1 1 O 4 2 & 9.8% 1.5 25%
Todos en
actividad 2 o0 O 3 2 5 8,2% 2 4054
Fortalecimiento de
la cindadania juwvenil
w de los mecanismos
de participacion 3 1 O =1 L 10 16,4% 3.5 35%
para los y las
jovenes Todos
participando en
espacios sociales
Restablecer los
derechos que han
sido vulnerados a o o o B ] B 9.28% o 0%
hombres y mujeres
jovenes
Total 25 e [} 23 28 61 100% 27,5 a45,1%
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JUVENTUD

Todos vivos
Fortalecimiento de la 100%

ciudadania j-uveml yde ﬂ Todos bien nutridos
los mecanismos de ﬂ

participacion para lo
Todos en actividades

Todos saludables

—0—Series1

Todos con acceso a la

Todos con familia
cultura

Todos con a :
recreacion, actividad Todos con educacion
fisica y deporte

GRAFICA 4. Construccién observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.3 DISCAPACIDAD

En Colombia, la discapacidad no es un problema menor: en el actual documento
de Bases para el Plan Nacional de Desarrollo 2011-2014, se establece que “del
total de la carga de la enfermedad el 76% corresponde a enfermedades crénicas y
de este porcentaje el 84,2% corresponde a carga por discapacidad”. Esta situaciéon
se ve complejizada por aspectos relacionados con la salud, la convivencia y la
seguridad. De hecho, el pais ha tenido un aumento pronunciado de las llamadas
enfermedades del desarrollo: las cronicas, degenerativas, neuropsiquiatricas, las
profesionales, las producidas por accidentes de trabajo, de transito, violencia,
entre otras, las cuales eventualmente pueden desembocar en procesos de
discapacidad temporal o permanente.

Con el CENSO DANE, se identificaron aproximadamente 26 mil personas con
discapacidad en Pereira, no obstante, el Estado Colombiano determind como
herramienta principal para determinar el volumen y condiciones sociodemograficas
de esta poblacién, al Registro de Localizacion y Caracterizacion de las Personas
con Discapacidad. De esta forma, el registro es la herramienta mas confiable para
reconocer cuales son las condiciones de vida de este grupo poblacional. No
obstante, no todas las personas con discapacidad se encuentran registradas.

Con la sanciéon de la Ley 1145 de julio de 2007 “Por medio de la cual se organiza
el Sistema Nacional de Discapacidad”, el Estado Colombiano se obliga a impulsar
la formulacion e implementacion de la politica publica en discapacidad, en forma
coordinada entre las entidades publicas del orden nacional, regional y local, las
organizaciones de personas con discapacidad y la sociedad civil, con el fin de
promocionar y garantizar sus derechos fundamentales, en el marco de los
Derechos Humanos. Es asi como el municipio de Pereira cuenta con la politica
publica de discapacidad segun acuerdo municipal No. 055 de diciembre de 2011.

La politica publica de Discapacidad presenté un avance a diciembre de 2012 del
33,8% respecto a la meta del 10% para el periodo 2012.
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1.3.1 AJUSTAR LOS PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES CON MODELOS PEDAGOGICOS DE EDUCACION INCLUSIVA,
EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

TABLA 39. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

REPORTE
AVANCE :
OBJETIVODE | INDICADORDELA | jyes gasE M,ngi-?,i? DEL REEJSEIEEU(;:'II";NA
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
% de docentes,
Ajustar los administrativos N.D. 10% 37% 10::;?“2::2
proyectos docentes Formados
educativos Nlmero de Hay un equipo de
institucionales - profesionales que
conmodelos | _Profesionales de |7, o uficiente 100% 100% 60
.. apoyo contratados
pedagogicos de segiin Norma para atender la
Educacion demanda
Inclusiva, en el NGmero de
Pereira investigacion con N.D. 1 Able -
apoyo
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TABLA 40. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
AVANCE -
OBIETIVODE | INDICADORDELA | | iueamase | "Eaimeh” |, DEL | nesciaa
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
Numero de Hay metodologias
metodologias - que se °
flexibles implementan en 3 33% 1
N algunas
implementadas R N -
instituciones.
(]
o c':‘.eolggl:;sEéﬁon En la actualidad
R - hay 4 20% 34% 22
educacion inclusiva R " R
- N - N instituciones.
institucionalizados
Ajustar los % de instituciones
proyectos con procesos de
educativos deteccidon temprana
N N.D. 59 345 22
institucionales de necesidades 7o o
con modelos educativas
pedagdgicos de especiales
Educacion Numero de
Inclusiva, en el programas en 0 1 100% 1
Municipio de ejecucion
Pereira Inicial =
100% 98 98
Cobertura neta de Basica = 95% 1.582 1.582
educacion en
personas con N.D. Media = 85% 1.026 1.026
discapacidad. Técnica=
30% 122 122
Superior=
10% 25 25
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TABLA 41. CONSTRUCCION OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS. SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL.

REPORTE
AVANCE :
OBJETIVODE | INDICADORDELA | | iveamase |"Baciogat| | DEL | SUECUCION
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
NuUmero de 0 1 100% 1
programas
Hay metodologias
Numero de sistemas de evaluacion
) de seguimiento pero que se 1 100% 1
AJUStar'_!OS implementados aplican
proyet; os irregularmente
educativos o
institucionales . blfa de .
con modelos establecimiento o o
pedagégicos de dotados con TICs N.D. 10% B s i
Educacién especializadas
Inclusiva, en el Numero de
Municipio de Instituciones o o
Pereira educativas con PEI 0 5% 42% —
articulados
Numero de becas
con apoyo 0 20 75% 15
economico
asignadas
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En la politica de discapacidad se estan realizando estrategias que apuntan a la inclusion
de la capacitacion pedagolgica orientada los estudiantes que tienen deficiencias
cognitivas, auditivas, visuales, entre otras. Para llegar a cumplir este propdésito se capacitd
al personal docente, directivo, administrativo, comunidad en general y personal de apoyo
(interpretes) de las diferentes instituciones con el objetivo de brindar un mejor proceso de
transmision del conocimiento que no excluya a los estudiantes que presentan algun tipo
de discapacidad.

Podemos observar que se estd cumpliendo con los objetivos del plan de accion en el
componente de educacién, se han realizado 8 jornadas de capacitacion en educacion
inclusiva, en la cual 1054 docentes recibieron esta orientacion. Aunque no son suficientes
los procesos de capacitacion, también se avanzando en los procesos de investigacion en
los diferentes tipos de discapacidad y/o talentos.

Para encaminar y sustentar la funcionalidad de la estrategia de la formacion inclusiva, se
realizaron acciones que incluyeran metodologias flexibles para ayudar al acceso de los
estudiantes con discapacidad y evitar su discriminacion. Ademas se implementd la
asignacion de incentivos como becas y apoyos para los niveles educativos tecnoldgicos,
técnicos y profesionales; adicionalmente se viene adelantando un trabajo de articulacion
de las instituciones educativas con las universidades, institutos y empresas del medio
para lograr resultados integrales y de calidad.

s
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1.3.2 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SALUD DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS, CUIDADORAS Y

CUIDADORES

TABLA 42. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeaciéon municipal.

REPORTE
AVANCE :
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA LINEA BASE Mfgfi'?li? DEL REEJSEPCEUCEII'ENA
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
Namero de
programas N.D. 1 100% 1
implementados
Mei I Numero de
conzjigi'?;eassde . programas 1 100% 1
salud de la implementados
poblacién con % de personas del
discapacidad, sector salud N.D. 20% 94.4% 17 IPS
sus familias, capacitadas
cuidadoras y % de sistema de
cuidadores informacion N.D. 50% 90.8% 15
fortalecidos
Numero de El municipio no
programas cuenta con este 1 100% 1
disefiados proceso.
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En la secretaria de salud se tiene claro que para mejorar las condiciones de salud de la
poblacién discapacitada, se deben realizar programas integrales para fomentar estilos de
vida saludables, que promuevan y favorezcan la salud fisica, emocional, psicolégica,
social y ocupacional en las instituciones educativas y los lugares de trabajo. Una muestra
de ello son las 10 instituciones educativas en las que se implement6 el programa de
colegios saludables que les permiti6 a los beneficiados desarrollar habilidades vy
competencias en el control de factores de riesgos asociados a las enfermedades.
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1.3.3 FORTALECER LAS EXPRESIONES CULTURALES DE Y PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS, CUIDADORAS

Y CUIDADORES.

TABLA 43. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE META DE LA AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE | INDICADORDE LA LINEA BASE LA POLITICA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA POLITICA 2012 INDICADOR | RESPECTO A
AL 2015 2012 LA META 2012
Numero de Se han
FOCESOS desarrollado 5 1 100% 1
P acciones aisladas
Numero de
personas 0 50 10 100% 10
Fortalecer las capacitadas
expresiones Numero de
culturales de y programas 0 2 0 100% 3
para personas disefiados
con numero de planes
discapacidad, de promocién 0 S 1 St 1
sus familias, NUmero de
cm%a(:ioras y cronogramas 0 1 1 100% 1
culdadores. elaborados
% de lugares o o o
accesibles 0 10% 3% 100% 3
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En el marco del fortalecimiento de las expresiones culturales para las personas con
discapacidad, se desarrollaron capacitaciones para incentivar y potenciar las habilidades
artisticas (danza, canto, teatro, entre otras). Ademas de realizar eventos en los cuales se
socializd y presentaron muestras del trabajo realizado por la poblacién de interés.
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1.3.4 FORTALECER LAS EXPRESIONES DE ACTIVIDAD FiSICA, RECREACION Y DEPORTE DE Y PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS, CUIDADORAS Y CUIDADORES.

TABLA 44. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
AVANCE -
META DE LA EJECUCION
OBJETIVO DE INDICADOR DE LA LINEA BASE POLITICA DEL RESPECTO A
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
Namero de o
Personas formadas N.D. 100 2% =
_ Hay en la ciudad
% de clubes y ligas 13; clubes y 3 100% 57% 8
capacitadas ligas
Fortal I Namero de
orta t_ecer a: personas N.D. 2 100% 2
ex;:_:rt_asmnes_ N capacitadas
actividad fisica, NG d lub
recreaciony umerfo € cdu €s N.D. 8 100% 8
deporte de y cor:n ormados
para personas Numero de
con convenios en N.D. 1 100% 1
discapacidad, ejecucion
sus familias, % de clubes
cuidadoras y dotados N.D. S50%
cuidadores. p
Numero de
desportistas con
dls_capamdad que N.D. 3 100% 3
asisten a eventos
del Sistema
Paralimpico
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TABLA 45. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
AVANCE :
OBUETIVODE | INDICADORDELA | | iensase |"Bacioma’| DEL | SIECLCION
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
Escuelas 0 1 100% 1
funcionando ?
Piscinas de
% de escenarios o la villa o
con barreras N.D. 50% Metroparque e
Fortalecer las del café
expresiones de "
. - Hay juegos
a?'gzlrizttj:ifc'i:?]ma’ Numero de juegos dirigidos a nifios
deporte de v munici ;Iesg y nifias con 1 Ll L
ar:: ersongs p discapacidad
para p cognitiva
con
discapacidad, % de barrios con
sus familias, programas en 0 5% 80% 19
cuidadoras y ejecucion
cuidadores. Numero de
instituciones con 0 1 100% 10
programa
Numero de
convenios en N.D. 3 33% 1
ejecucién
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Con el objeto del fortalecimiento de la practica y las actividades fisicas y recreativa de las
personas con discapacidad, se estan adelantando tres estrategias que apuntan a la
formacion de organismos de actividad fisica, adicionalmente se busca fortalecerlos para
gue se creen clubes, ligas y asi se potencie una cultura deportiva donde se hagan
capacitaciones, con la vision de mejorar su estado de salud y demés condiciones
personales.
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1.3.5 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS,
CUIDADORAS Y CUIDADORES Y PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS,
CUIDADORAS Y CUIDADORES, EN EL MUNICIPIO PEREIRA.

TABLA 46. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeaciéon municipal.

REPORTE
AVANCE .
OBJETIVODE | INDICADOR DE LA LINEA BASE Mggii'?likh DEL RE;sE:;é:':'gNA
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
Fortalecer los
mecanismos de
participacion de
las personas 0
con % de barreras N.D. 10% 100% 10
. . disminuidas
discapacidad,
sus familias,
cuidadoras y
cuidadores

Para fortalecer los mecanismos de participacién de las personas con discapacidad se asesord 100 personas entre discapacitados y
cuidadores en fundamentacion juridica para el acceso a mecanismos de participacion en gestion de proyectos, y también
sensibilizandolos y apropiandolos de que su discapacidad no es un obstaculo para su desarrollo personal y profesional.
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1.3.6 CONSOLIDAR UN MUNICIPIO ACCESIBLE QUE PERMITA EL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

TABLA 47. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
AVANCE .
OBJETIVODE | INDICADOR DELA LINEA BASE legii'?likﬂ DEL REEJSEIEEU:'II'ENA
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
Promover los Numero de
derechos de las programas de 0 1 100% 1
personas con sensibilizacion
discapacidad,
sus familias, .
cuidadoras y Estrategia de
cuidadores. en informacidén en 0 1 100% 1
el municipio €jecucion
Pereira
iIPOR UNA
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Tabla 48. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJ ETI‘g"O DE INDICADPR DE LA LINEA BASE ME;'EI.?"E:IEA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA 2012 INDICADOR | RESPECTO A
2012 LA META 2012
Se estan
avanzando en
Porcentaje de obras de
Consolidar un | jnfraestructura con o accesabilidad,
municipio criterios N.D. 10% sb como las
accesible que mencionados adecuaciones
permita el en la avenida
ejercicio pleno circunvalar
de los derechos
de las personas | ¢ de viviendas
con accesibles N.D. 5% 45%, 2,25%
discapacidad. otorgadas
% de viviendas
adecuadas segun N.D. 10% 65% 6,54%
plan
b iPOR UNA
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1.3.7 DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION LABORAL Y EMPRENDIMIENTO DIRIGIDOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
SUS FAMILIAS O CUIDADORES.

TABLA 49. Construccién observatorio de politicas publicas. secretaria de planeacion municipal.

REPORTE
AVANCE :
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA LINEA BASE MEJ&'?IIE:? DEL REEJSE:EUI'.?'II'OONA
LA POLITICA POLITICA INDICADOR
2012 2012 LA META
2012
Desarrollar
procesos de
inclusion laboral
em renz'iimiento Numero de
p_ - microcréditos 0 5 20% 1
dirigidos a
aprobados
personas con
discapacidad,
sus familias o
cuidadores.

La aprobacion de microcréditos con el objetivo de fortalecer las unidades productivas, es la accion que busca encaminar
la inclusién laboral de las personas con discapacidad y su entorno, adicional a ello se busca perfilarlos como
emprendedores que puedan aportar activa y dinamicamente en el proceso laboral del municipio de Pereira. Para
alcanzar mayores logros de cumplimiento en esta politica desde la secretaria de Planeacion se viene adelantando la
gestion para la implementacion del centro de empleo, en el cual se dara capacitacion, orientacion y acompafiamiento en
toda la ruta de inclusién laboral.
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Tabla 50. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

' Acciones | Acciones | Acciones [Acciones| Acciones |Acciones| % | Avance
Categoria " , Puntaje
(80%-100%) | (65%-79%) | (1%-64%) | (0%) |movilizadas| Totales |Acciones 2012
Educacion 9 2 2 4 13 17 149% | 105 | 62%
Salud 5 0 0 18 5 23 20,2% 5 2%
Cultura ] 0 0 11 b 17 14,9% i] 35%
Participacion 1 0 0 ] 1 8 7,0% 1 13%
Derechos 2 0 0 3 2 5| 48% | 2 | 40%
Recreacion
Y 10 0 3 2 13 15 13,% | 10,75 | 72%
Deporte
Accesibilidad 2 2 1 12 5 17 149% | 3,25 | 19%
Inclusion Laboral 0 1 0 11 1 12 | 105% | 05 4%
Total 35 5 i] 68 46 14 | 100% | 39 | 342%
iIPOR UNA
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GRAFICA 5. Construccién observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.4 PLAN DE ETNODESARROLLO

La poblacion Afropereirana, es una comunidad vinculada desde sus inicios, mucho antes,
desde el contexto colonial esclavista, en la fundacion y los desarrollos de la ciudad de
Pereira en todas sus expresiones. Actualmente, los datos estadisticos del CENSO DANE
2005 evidencian cerca de 25.000 persona afrodescendientes como parte de la ciudad, lo
gue constituye el 5.7% del total de habitantes étnicamente diversos de Pereira.

Vale la pena destacar los aportes en todas las manifestaciones que hacen los
Afropereiranos al desarrollo de la ciudad y de la regién, en los ambitos de la cultura, de la
ciencia, de la educacion, del deporte, del mercado laboral, entre otros aspectos que
muestran y destacan la gran capacidad de aportes de las gentes quienes aun en
condiciones de franca desventaja social, como lo evidencian el censo DANE de 2005, las
ausencias en los diagndsticos establecidos por la ciudad, al igual que los estudios sobre
politicas publicas para el avance de la poblacion afro en el pais , necesitan ser
visibilizados y tenidos en cuenta para posicionarse en igualdad de condiciones, que se le
permita su autodesarrollo y continuar participando con mejores potencialidades, dando
respuesta a la exigencias y expectativas que dia a dia imponen los nuevos retos de la
sociedad, tanto Pereirana como global.

La formulacién del “Plan de Etnodesarrollo de la Poblacion Afrodescendiente residente en
el Municipio de Pereira de acuerdo a su contexto cultural” se sustenta legalmente en la
Constitucién Nacional de 1991, en la ley del Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014
“Prosperidad Para Todos” que lidera el Dr. Juan Manuel Santos Calderdn, Presidente de
la Republica, y en el Acuerdo 024 de 2009 por el cual se conforma el Consejo de Politica
Publica para asuntos étnicos, entre otras las leyes y decretos del orden nacional.

La politica publica Plan de Etnodesarrollo para la poblacién Afrodescendiente aprobada
mediante acuerdo municipal No. 058 de diciembre de 2011, presentd un avance de 29.3%
respecto a la meta planteada del 10% para el periodo 2012, con un presupuesto de
$242.044.639.
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1.4.1 VIVIENDA

TABLA 51. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE

OBJETIVOS DE LA | INDICADORDE LA LINEA BASE META DE LA META DE LA DEL EJECUCION
POLITICA POLITICA POLITICA AL 2015 POLITICA 2012 | INDICADOR | RESPECTO A
2012 LA META 2012

N° de familias afro

que se benefician de 6% del total de
N.D s 0
los programas de viviendas nuevas
vivienda

Proporcionar a la

poblacion
afrodescendiente de , .
Pereira el acceso ala| Numero de familias 6% del total de los | 3% del total de los
vivienda digna | que se benefician de programas de programas de
los programas de N.D mej.o.ramlento en mej_o_ramlento en 10% 18
: : vivienda que vivienda que
mejor.ar.mento de desarrolle el desarrolle el
vivienda municipio de Pereira municipio de
Pereira

El porcentaje de avance de este componente fue del 42% teniendo en cuenta que aun no se han definido recursos y programas
especificos para este grupo poblacional, y de acuerdo a la informacion dada en la secretaria de gestion inmobiliaria, los programas
de vivienda son asignados desde la nacion, quienes definen los criterios de seleccion y de adquisicion, por lo tanto el nivel de avance
en cuanto a la asignacién de viviendas nuevas como el mejoramiento de las ya adquiridas obedecen a lineamientos nacionales; sin
embargo desde la secretaria se expresa la voluntad y el reconocimiento de estos grupos poblacionales y se comprometen a
incorporar a estas poblaciones en las estrategias, programas y proyectos como lo indica la ley, ademas dentro de la administracion
municipal se ha venido logrando el reconocimiento mismo por estas poblaciones y el acuerdo mutuo de desarrollar acciones con

enfoque diferencial.
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1.4.2 SALUD

TABLA 52. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVOS DE LA | INDICADOR DE LA LINEA BASE META DE LA META DE LA
POLITICA POLITICA POLITICAAL2015 | POLITICA 2012
N° de programas de
promocion de la vida
saludable N.D 4 2
desarrollados para la
poblacion afro
Mejorar las Nimero de
condiciones de programas N.D 4 2
saludde la implementados
poblacion
afrodescendiente Nimero de
programas N.D 15 10
implementados
Diagnostico ND 1 Diagnéstico 1
realizado ' Actualizado
iPOR UNA
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TABLA 53. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVPS DELA INDICADQR DE LA LINEA BASE META DE LA ME:I'A DE LA DEL EJECUCION
POLITICA POLITICA POLITICAAL2015 | POLITICA2012 | INDICADOR | RESPECTO A
2012 LA META 2012
Censo realizado N.D 1 Actualizado 1 20% 0
0,
Mejorar las NL’lmerlo de personas ND 80%Ide Ia. poblacién ggé;:;; 50% 50%
s vinculadas identificada e
condiciones de identificada
salud de la
poblacion Numero de
afrodescendiente programas N.D 2 1 50% 50%
implementados
Numero de personas ND 20 15 -
formadas

iPOR UNA
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Hasta el momento se no se han establecido programas especificos para la poblacion Afro,
los programas universales no benefician de manera directa a la poblacion, se requiere la
definicion especifica de los programas en los planes de accion de la secretaria de salud,
en articulacion con un operador y las organizaciones de base Afro que hacen parte del
consejo de politica social.

En el programa Enfasys, se ha realizado una caracterizacion sustentada en el trabajo de
campo realizado por una profesional Afro, sin embargo es importante que las acciones
definidas por parte de la secretaria de salud se articulen con la profesional de enlace de la
poblacién Afro contratada por la Secretaria de Desarrollo Social y Politico, con el fin de
concertar y armonizar las acciones de este grupo poblacional.

Se hace necesario que el consejo de asuntos de politica social para la poblacién
Afrodescendiente aprobado mediante acuerdo municipal 024 de 2009, sea reformado en
el articulado que define sus funciones y miembros, con el fin de lograr la participacion de
todos los secretarios de despacho para que asistan a la rendicién de cuentas y de igual
manera llegar a consensos de trabajo concertado para la ejecucion de la politica a favor
de la poblacion Afro. Esta politica requiere los esfuerzos de toda la administracion dado
gue contiene varios componentes que permiten un mayor impacto en la poblacion.

Este componente presentd un avance del 27%
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1.4.3 EDUCACION

TABLA 54. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVOSDELA | INDICADORDELA LINEA BASE METADE LA METADE LA
POLITICA POLITICA POLITICAAL 2015 | POLITICA 2012
Coordinacion
definida con sus N.D 2 2
funciones
_ Accion N.D 1 1
Implementar la implementada
politica de .
etnoeducacion . Tolltlca d N.D 1 1
afrocolombianaenel| '"MP ementada
Municipio de Pereira
N° de docentes 10% del total de los |10% del total de los
capacitados en docentes de las docentes de las
pedagogia y N.D instituciones instituciones
metodologia para la educativas del educativas del
educacion afro municipio municipio
iPOR UNA
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Tabla 55. Construccién observatorio de politicas ptiblicas. Secretaria de planeacién municipal.

INDICADOR DE LA

OBJETIVOS DE LA
POLITICA

POLITICA

LINEA BASE

META DE LA
POLITICA AL 2015

META DE LA
POLITICA 2012

Numero de
estudiantes afro
beneficiados

Se esta prestando
atencion por

Secretaria de
Educacion pero
no es suficiente,

parte de la

oportunay

60% del total de
nin@s afro

60% del total de
nin@s afro

AVANCE

permanente
Nuamero de 50% del total de las | 10% del total de las
instituciones con instituciones instituciones
ND R -
programas educativas del educativas del
implementados municipio municipio
Implementar la
politica d?. 3 programa por cada 1 programa por
etnoeducacion A " L cada institucion
institucion .
afrocolombiana en el " educativa del
M icipio de P . educativa del municipio de
unicipio de Fereira Numero de municipio de Pereira cip
Pereira que
programas ND que contenga las
i lementados cuatro categorias contenga las
imp - N cuatro categorias
(cuidado,, nutricion, N
. (cuidado,,
salud y educacidon LT
R nutriciéon, saludy
inicial) P
educacion inicial)
Registroy Registroy Registroy
caracterizaciéon ND caracterizacién caracterizacién
realizado sistematizado sistematizado
. .
N° de convenios ND 10 2

firmados

———
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Este componente presenté un avance del 61%, a partir de la inclusion de los estudios
afros que se vienen incorporando en los PEI, su avance es del 24% el cual corresponde a
16 instituciones educativas de un total de 65 instituciones, este avance es significativo
para el 2012 ya que se venia gestionando este proceso hace mas de 20 afos, esta
estrategia permite una educacion pertinente para una poblacién étnicamente diversa en el
municipio, el impacto de esta estrategia estda en la disminucién del racismo, la
discriminacion racial y la visibilizacion positiva de los grandes aportes brindados por la
poblacion afro a la construccion de la nacion y el municipio de Pereira.

La formacién docente en metodologia de la inclusion transversal de los estudios afros en
los planes de estudios, juegan un papel trascendental en la medida en que facilita la
incorporacion de esta linea educativa estratégica en la comunidad educativa de todo el
municipio de Pereira.

La entrega de los Kits escolares contribuye a aumentar el acceso y la permanencia de la
poblacién infantil afro al sistema educativo, ademas permite mejorar las condiciones de
vida escolar de los nifios y nifias Afrodescendientes.

iPOR UNA
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1.4.4 CULTURA

TABLA 56. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE
OBJETIVOS DE LA INDICADOR DE LA LINEA BASE META DE LA META DE LA DEL
POLITICA POLITICA POLITICA AL 2015 POLITICA 2012
2012
Numero de
programas y
actividades N.D 3 2
desarrollados
Numero_de N.D 1 1
convenios
Contribuir al
mejoramiento de la
calld::ld d.e'wd: de la espacio otorgado
p(: a‘flog al roa para la seccion de N.D 2 2
r::ll_\;es e las temas relacionados )
_' erent.es con la cultura afro
manifestaciones
culturales.
Numero de eventos
de my(?stra de las N.D 2 1
tradiciones afro
desarrollados
Numero de
actividades
realizadas en el N.D 4 4
marco de las
conmemoraciones
iPOR UNA
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El desarrollo de las estrategias culturales y artisticas permite la participacion efectiva y
visibilizacién de los aportes culturales afro al municipio en diversas modalidades, estas
estrategias muestran el gran impacto de participacion masiva de la comunidad a los
llamados en las fechas que constitucional y legalmente se han establecido para el
evidenciar la cultura Afropereirana los 21 de marzo dia mundial contra el racismo, el mes
de mayo, mes de la herencia afrocolombiana y octubre semana de la interculturalidad.

Estas conmemoraciones determinan los valores de la afrocolombianidad como patrimonio
cultural tanto de la comunidad afro como del municipio de Pereira. De esta manera el
componente present6é un avance del 39%
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1.4.5 DEPORTES

TABLA 57. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVOS DE LA | INDICADOR DE LA LINEA BASE META DE LA META DE LA DEL EJECUCION
POLITICA POLITICA POLITICAAL 2015 | POLITICA2012 | INDICADOR | RESPECTO A
2012 LA META 2012
Numero de (05) cinco, uno en | (05) cinco, uno en
Visibilizacién d Programas ND cada asen';amiento cada asen{amiento 20% L
isibilizacion de realizados
recursos
economicos para la NG d
poblacién P:Jomfz;:'laz ND (05) cinco, uno en | (05) cinco, uno en 20 1
afrodescendiente, Ig 4 cada asentamiento | cada asentamiento .
que fomenten la realizados
realizacion de
aCt'V_'(,’ad fisica, Nimero de escuelas . .
recreacion y deporte. . (05) cinco, uno en | (05) cinco, uno en .
deportivas ND . . 20% 1
implementadas cada asentamiento |cada asentamiento

A pesar de los esfuerzos adelantados por la Administracion municipal en el desarrollo de acciones de deporte, recreaciéon y actividad
fisica, se identifica que es necesario definir programas especificos para la comunidad Afrocolombiana y sobre todo acciones que se realicen
directamente en sus comunidades para fortalecer sus costumbres y tradiciones deportivas. Sin embargo durante el 2012 la secretaria de Deporte
y Recreacion dirigié programas y estrategias para toda la poblacion del municipio de Pereira en las cuales se beneficié este grupo poblacional.
Este componente presenté un avance del 9%
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1.4.6 PARTICIPACION Y DERECHOS

TABLA 58. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVOS DE LA
POLITICA

Fortalecimiento y
apoyo al consejo de
politica publica para

la poblacion
afrodescendiente

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

AVANCE
DEL

REPORTE
META DE LA EJECUCION

POLITICA AL 2015

META DE LA
POLITICA 2012

INDICADOR | RESPECTO A
2012

LA META 2012

Oficina creaday en
funcionamiento

N.D

Programa disefiado e
implementado

N.D

N° de programas de
formacion en materia
de participacion
ciudadana,
mecanismos de
gestion, sequimiento
y evaluaciony
politica publica

N.D

Numero de
programas en
Derechos Humanos

N.D

ALCALDIA DE PEREIRA
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Este componente presento un avance del 42%, a partir del desarrollo de acciones para el
fortalecimiento de las organizaciones a través de la formacion de sus lideres tanto en
participacion comunitaria con en derechos, ademéas se ofreci6 el apoyo de servicios
funerarios y se cuenta con una profesional Afrodescendiente para la atencion a
comunidad Afro y para la gestion a nivel interinstitucional que permita el logro de los
objetivos propuestos en la politica publica “Plan de Etnodesarrollo”.

1.4.7 INCLUSION LABORAL

Los mayores avances en el tema de la inclusién laboral se han obtenido a través de la
gestion realizada por los lideres de la comunidad, en entidades como el SENA,
Comfamiliar, entre otras.

Desde la Secretaria de Planeacion se esta consolidando la estrategia para la generacion
de empleo y el Centro de empleo aprobado por el ministerio del interior y el ministerio del
trabajo, el cual se empezara a implementar a partir del mes de septiembre. Esta
estrategia se esta disefiando con un enfoque diferencial, con el fin de atender a los
diferentes grupos poblacionales. Para el periodo 2012 este componente no presento

avance desde la administracién municipal.
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TABLA 59. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

Categori Acciones | Acciones | Acciones | Acciones | Acciones [Acciones| % Punte Avance
(80%-100%) | (65%-79%) | (1%-64%) | (0%) |movilizadas| Totales [Acciones 2012
Vivienda 1 0 1 1 ) 3| 4% | 125 | 4%
Salud 1 2 5 ] 8 15 234% | 325 | 2%
Educacion 6 0 3 2 9 11 172% | 675 | 61%
Cultura 3 0 2 4 5 9 141% | 35 | 3%
eporiey | 0 3 5 3 8 | % | o5 | %
Recreacion
Participacion y
derechos 2 0 2 2 4 6 9,4% 25 42%
humanos
Empleo 0 0 0 1) 0 2 | 188% | 0 | 0%
Total 13 2 16 33 31 64 100% | 18 | 281% i
P iPOR UNA
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GRAFICA 6. Construccién observatorio de politicas publicas. secretaria de planeacién municipal.
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1.5 PLAN DE VIDA INDIGENA

El plan de vida indigena tiene como objetivo general mejorar las condiciones de vida
comunitaria de la poblacién indigena asentada en la ciudad de Pereira para el
desenvolvimiento futuro de su desarrollo como grupo social y cultural en un contexto de
ciudad, preservando la identidad étnica y cultural a través de su cosmovision y
direccionado por medio de sus autoridades tradicionales, organizaciones y la

administracion municipal.

Esta politica presenta un total de 70 acciones donde se realizaron 12y quedaron sin
realizar 58. Como se muestra a continuacion la politica publica de Indigenas presento un
avance del 14,3% respecto a la meta planteada del 10% lo que demuestra que aumenté
un 4,3% mas en la politica para el periodo 2012. Se atendieron 805 indigenas con una
inversion de $ 211.639.287, distribuida en los diferentes componentes ejecutados, esta
poblacion es beneficiaria de otras acciones que se encuentran en programas universales
por tal motivo no se cuenta con informacion por grupo poblacional ya que aln no se tiene
un medio de registro mas integral y un sistema de informacién Unico y articulado, se

espera contar con esta herramienta para el 2014.
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1.5.1 SALUD

De acuerdo al nuevo orden constitucional de Colombia se admite al pais como una nacion
multiétnica y pluricultural. En el articulo 7 de la constitucién promulgada en 1991 asigna al
estado la obligacion de reconocer y proteger la diversidad étnica y cultural, dando
cumplimiento al convenio 169 de la OIT. Y se cita que no es posible, que una nacion
como Colombia, se pueda desarrollar dentro de un ambito democratico, mientras no se
acepte el derecho que tienen sociedades diferentes a la nuestra, a vivir y gozar de
acuerdo a sus propios valores, creencias, y cosmovision.

El componente de salud en la politica para la poblacién indigena cont6 con un
presupuesto de $211.639.28, donde se encuentran nueve (9) estrategias como son:
Preservacion de la medicina tradicional indigena, mejoramiento de la calidad de vida,
preservacion de la medicina tradicional indigena, control y vigilancia en salud,
preservacion de la medicina tradicional indigena, y programas de asistencia médica para
la comunidad indigena.

Esta politica contiene veinte (20) acciones de las cuales nueve acciones presentan
dificultades de implementacién por aspectos legales y juridicos, que se relacionan a
continuacion. De acuerdo a sugerencias de la secretaria de salud, se debe realizar un
ajuste en el plan de desarrollo de estas acciones, debido a que dentro de sus funciones
estd la de brindar asistencia técnica las IPS y hacer induccion a la demanda a través de la
estrategia énfasis, y la prestacion de los servicios corresponde a IPS.

Estrategias que se deben replantear en el plan de desarrollo:

1 Fomento de Programa de huertas con plantas medicinales dirigida a miembros de
la comunidad indigena para la preservacion del conocimiento tradicional y la
medicina ancestral

1. Realizacion de programas de formacién dirigidos a médicos tradicionales de la
comunidad para la interlocuciéon y facilitacion de la integracibn de ambos
conocimientos médicos

2. Reconocimiento de la idoneidad médica tradicional para la expedicion de
incapacidades médicas a miembros de la comunidad indigena

3. Adquisicion y adecuacion de espacio fisico para el desarrollo de ceremonias y
atencion médica. (Su funcidn es similar a la de centro médico occidental, pero con
las caracteristicas y cosmovision de la comunidad indigena)
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4. Realizacién de campafias permanentes de vacunacion por sectores para los nifios
menores de 5 afios

5. Realizacion de controles de control de crecimiento y desarrollo para nifios
menores de 5 afios

6. Implementacion de programas de promocion y atencién en control prenatal de las
mujeres en embarazo

7. Programas de asistencia prioritaria para la atencion al adulto mayor

8. Implementacion de programas de atencion integral dirigido a la primera infancia en
cuidado, nutricion, salud y educacion inicial con pertinencia étnica a los nifios y
nifias indigenas del municipio de Pereira.

Una de las acciones mas relevantes es la ejecucion de programas educativos para la
comunidad indigena, orientadas al conocimiento de sus derechos en materia de salud y el
seguimiento, vigilancia y control en la prestacién de servicios médicos. De estas acciones
se logré un cumplimiento del 100% a través de visitas educativas a las familias indigenas
a través del programa de promocién social que promueve habitos de vida saludables, de
acuerdo a los factores de riesgo; adicionalmente se hizo el disefio y se implementé un
modelo de prevencién y atencion en salud intercultural e integral para la comunidad
indigena, que tuvo un cumplimiento del 50% dado que se encuentra en validacion por
parte de la secretaria de educacion para su implementacién, el avance de cumplimiento
de las acciones son del 7,5% respecto al 29% del peso del componente de salud, esto se
debe a que varias de las acciones propuestas en la politica no son de competencia del
sector y aln no se han establecido normas o leyes que definan la manera de ejecucion de
las mismas desde el Ministerio del Interior.

i
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TABLA 60. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVOS DE LA INDICADOR DE | LINEA Mggfl'll:')I(EIkA DEL EJECUCION
POLITICA LA POLITICA BASE 2012 INDICADOR| RESPECTO A
2012 LA META 2012
Numero de
programas N.D 1 100% 1
impl tad
Mejorar las implementados
condiciones de salud
de la comunidad Ndmero de
indigena y promover el modelos 0 -
conocimientoy formulados e N.D 1 Sin Sin
preservacion de la implementados
medicina tradicional
indigena
Sen5|b|_llza0|on ND 1 100% 100%
realizada
= iPOR UNA
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1.5.2 DRAEF

La categoria de Draef: Actividad fisica, deporte y recreacién, una de las primeras
conclusiones de la politica fue apostarle a la diferencia entre los derechos culturales y los
derechos recreativos y deportivos. Si bien es cierto que la recreacién y el deporte en
tantas expresiones sociales hacen parte de la cultura, las especialidades propias de su
ejercicio necesitan un tratamiento diferenciador que haga explicito el alcance de los
derechos.

La categoria de Draef en indigenas conté con un presupuesto de $ 140°102.000 y su
principal objetivo es desarrollar programas que fortalezcan la actividad fisica, recreaciéon y
deportes tradicionales de la comunidad indigena donde cuenta con 3 acciones
especificas, actuando solo sobre 1 (una) como es el desarrollo de programas de actividad
fisica y recreacién para los grupos de los adultos mayores, jovenes, adolescentes y nifios
y nifias de las comunidades indigenas, se destaca con un cumplimiento del 100% y un
avance en las acciones del 33,3%con respecto al 4% del peso del componente de
ponderacion de las acciones de Deportes y recreacion, atendiendo a 379 indigenas.
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TABLA 61. Construccién observatorio de politicas publicas. Secr

etaria de planeacién municipal.

AVANCE | REPORTE
OBJETIVIOS DE LA INDICADpR DE | LINEA ME;{‘IEIE;A DEL EJECUCION
POLITICA LAPOLITICA | BASE 2012 INDICADOR| RESPECTO A
2012 |LAMETA 2012
Desarrollar
programas que
aﬁﬁ?:fﬂ?;;fﬂ Numero de (07) uno por
Lo Programas | ND cada 100% 7
fecreaciony realizados asentamiento
deportes
tradicionales de Ia
comunidad indigena.
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1.5.3 PARTICIPACION Y DERECHOS

La participacion y derechos en la poblacion, es otra linea estratégica donde en el MARCO
LEGAL en Colombia existe una amplia legislacion en torno a la proteccion de las
comunidades indigenas, su autonomia en gobernabilidad, la proteccién de sus derechos,
bajo los principios de autonomia, participacion y territorialidad.

La secretaria de Desarrollo Social por medio de su objetivo “Fortalecer los mecanismos
de participaciéon y promover los derechos de las comunidades indigenas” implementé 10
acciones y actla sobre dos estrategias siendo una la de mayor impacto para la politica
como es la promocion y fortalecimiento de las organizaciones indigenas, donde su accién
es: “La formacion en temas de promocién de derechos humanos, proteccion y promocion
de los derechos de los nifios y la Mujer”, donde se atendieron 284 personas entre ellos su
mayoria mujeres , a pesar de haber sido tan impactante solo se avanzé en un 50% en el
cumplimiento de la meta, por la dificultad en la convocatoria, pero se debe aclarar que
aunque el logro del componente fue bajo el impacto en la comunidad fue de un nivel
significativo.

Al medir otra accién en la misma estrategia la cual también fue relevante hacia la
comunidad fue “la implementacion de un instrumento de vigilancia, control y evaluacién a
los casos de violencia intrafamiliar” donde se levantaron unas fichas Enfasys (No presenta
beneficiarios), con un cumplimiento del 100%.Estas acciones demuestran un avance de
12,5%con respecto al 14% del peso del componente de ponderacion de las acciones de
Participacién y derechos

s
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TABLA 62. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVOSDELA | INDICADOR DE | LINEA ME;E%EEA DEL EJECUCION
POLITICA LA POLITICA | BASE 2012 INDICADOR | RESPECTOA
2012 LA META 2012
Fortal | No. De
ortajecer fos capacitaciones | N.D 1 50% 50%
mecanismos de :
. . realizadas
participaciony
promover los derechos
de las comunidades Instrumento
indigenas implementado N.D 1 100% 100%
} £ iPO A
"—, — PEI%ZIR'?AL:VINEJOR! ‘
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1.5.4 EDUCACION

“A partir del afio 1978 el ministerio de educacion se ha interesado por una educaciéon que
respete la diversidad étnica. Con este propésito se plantea el decreto1142 de 1978, donde
se plasman los principios etno-educativos que se llevan a cabo en la educacién para
comunidades indigenas’®

La categoria de educacion cuenta con un (1) objetivo basado en fortalecer la educacion
de las comunidades indigenas de acuerdo a los lineamientos de una educacion propia
segun su tradicién y cosmovisién, cuenta con siete estrategias y 10 acciones, actuando
sobre cuatro acciones, en una de las acciones se encuentra el disefio del curriculo propio
para la comunidad indigena, el cual se implementdé en el 100%, y se aplicé en cinco
instituciones educativas, otra accién realizada fue la asignacion de Kits escolares, bono
de transporte, bonos de alimentacion, presentando un avance del 100% con la entrega de
90 Kits a estudiantes indigenas; se presenta otra accion: la celebracién de alianzas y
convenios con las instituciones de educacion técnica y superior para capacitacion de la
comunidad indigena y sus dirigentes con un avance del 100% por medio del programa
todos a la universidad y los centros de educacion, alli se asignaron cupos destinados
especificamente a la comunidad indigena; una de las acciones que presentaron menos
cumplimiento fue la implementacion de programas de sensibilizacibn contra la
discriminacién racial en el marco de las competencias ciudadanas y de los derechos
humanos en los diferentes estamentos (estudiantes, docentes, administrativos), el cual su
meta era llegar a 10% de las instituciones y solo se pudo implementar en 2 instituciones
educativas.

Las acciones realizadas en esta estrategia presentaron un avance de 32,5%con respecto
al 14% del peso del componente de ponderacion de las acciones en educacion, este
componente contd con un presupuesto de $ 125.921.916.986 donde las inversiones en
esta politica, al igual que en la de Juventud, transversalizan e impactan las politicas de
indigenas, Etnodesarrollo, afros, y poblacién victima del desplazamiento.

3Documento Plan de vida Indigena Pag. 78
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TABLA 63. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVOS DE LA INDICADOR DE LINEA MngI%EkA DEL EJECUCION
POLITICA LA POLITICA BASE 2012 INDICADOR| RESPECTO A
2012 LA META 2012

Nuamero de
curriculos N.D. ND 100% 1%
disenados

Numero de 80% del total
estudiantes

Fortalecer la indigenas N.D. _de ’nln@s 90% 90
educacion de las beneficiados indigenas
comunidades
indigenas de acuerdo a| N° de alianzas y
los lineamientos de convenios N.D 2 100% 2
una educacion propia, firmados
segun su tradicidony
cosmovision

10% del total
de las
N.D instituciones 2 2
educativas
del municipio

Numero de
instituciones
con programas
implementados
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1.5.5 VIVIENDA

Como lo cita la politica publica de vivienda, el tambo es el tipo de vivienda que representa
la tradiciéon de la arquitectura de la cultura Embera Chami y para la vida en comunidad,
llegaban a convivir hasta 50 personas, todos pertenecientes a una red familiar los
abuelos, sus hijos con sus esposas e hijos, nietos y bisnietos. Este tipo de vivienda
correspondia a una tradicion de vida comunitaria. En los ultimos 15 afios el tambo ha
sufrido un drastico proceso de extincion, que ha provocado un gran cambio a nivel social y
cultural, se ha pasado de las viviendas o tambos colectivos a unidades de vivienda tipo
unifamiliar o bifamiliar. Hoy habitan tres matrimonios en una misma casa y ademas se ha
debilitado el espiritu colectivo de compartir y trabajar en comunidad, se ha fortalecido el
individualismo propio de la cultura paisa y en general del sistema capitalista de occidente.

La estrategia de vivienda cuenta con un objetivo, dos estrategias y cuatro acciones donde
se actué solo en una accion como la caracterizaciébn de la poblacion indigena para
identificar las necesidades de vivienda nueva y de mejoramiento, se encuentra ubicada en
la estrategia de implementar programas de mejoramiento de vivienda para la poblacion
indigena, con un cumplimiento al 100% en la meta propuesta al 2012, y presenta un
avance de 25% con respecto al 6% del peso del componente de ponderacién de las
acciones de vivienda, en esta accidén se caracterizaron 301 personas y conto con un
presupuesto de $4.418.412 para la realizacion de esta accion
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TABLA 64. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE | REPORTE
OBJETIVOSDELA | INDICADOR DE LINEA MIE;‘I:‘I'II:')IE;A DEL EJECUCION
POLITICA LAPOLITICA | BASE 2012 INDICADOR | RESPECTO A
2012 | LAMETA 2012
Implementar programas
de vivienda para
mejorar las Caracterizacion
condiciones de vida de . N.D 1 100% 100%
e realizada
la comunidad indigena
asentada en el
municipio de Pereira
"—\\ PEI%Z?R'?A lﬁeﬁom
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1.5.6. JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA

En Colombia los pueblos indigenas comparten elementos comunes y a la vez cada pueblo
cuenta con rasgos caracteristicos de su cultura. Por lo tanto, se considera que pretender
instaurar modelos, si bien ayuda a hacer andlisis un poco mas ordenados, facilmente
puede llevar al desacierto de limitar la diversidad étnica y cultural que existe y esta
protegida por la constitucién politica de 1991, lo cual impone a los estudios un profundo
respeto por las instituciones que examina. Como consecuencia de lo anterior y con el
animo de dar el lugar que corresponde a la multiculturalidad, se dice entonces que cuando
se habla de jurisdiccion especial indigena, se hace referencia a una frase que abarca mas
de 84 pueblos indigenas con sus diferentes dialectos y autoridades judiciales, cuyo
objetivo es mejorar el acceso a los servicios de justicia basica de los territorios indigenas,
reconociendo la diversidad étnica en la aplicacién de los sistemas de justicia de cada
pueblo.

La categoria de jurisdiccién especial indigena cuenta con un objetivo en la politica el de
promover, difundir, adoptar e implementar la norma juridica correspondiente a la
jurisdiccién especial, la cual posee cuatro estrategias y ocho acciones donde solo se
actla en una sola basada en la sensibilizaciéon a los administradores de justicia en la
Justicia y la comunidad en general de la jurisdiccion especial Indigena en el sistema
judicial nacional, alli el cumplimiento de la meta planteada al 2012 fue del 100%
acompafiando a la comunidad indigena en la creacion del comité para administrar la
justicia indigena y la participacion de 10 indigenas, se presenté un avance del 12,5% con
respecto al 11% del peso del componente de ponderacion de las acciones de esta
categoria. Se contd con un presupuesto de $7.817.959.00 para la realizacion de esta
accion.

Sin embargo, este componente se encuentra en revision por parte del Ministerio del
Interior, por tal motivo no se puede seguir avanzando desde el municipio ya que su
componente legal es especial y ain no se cuenta con un instrumento que de claridad de
como deben actuarlos territorios en este sentido.
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TABLA 65. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE = REPORTE
OBJETVOSDELA | INDICADORDE | LINEA ME;ﬁ%EEA DEL EJECUCION
POLITICA LAPOLITICA | BASE INDICADOR | RESPECTOA

A 2012 LAMETA 2012
Promover, difundir,
adoptar e implementar Sensihilizacion
|a norma juridica . N.D 1 100% 100%
. realizada
correspondiente a la
jurisdiccion especial,
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1.5.7 EMPLEO

Los pueblos ancestrales en Colombia presentan un censo dando como resultado 87
pueblos, esto contrastado con cifras presentadas por las organizaciones que representan
a estas comunidades, (ONIC) quienes afirman que existen 102 pueblos indigenas en
Colombia, 18 de ellos en peligro de extinguirse. La poblacion indigena total en Colombia
se calcula en 1.378.884 personas (DANE, Censo General 2005), de ellas 933.800 se
asientan en los 710 resguardos existentes,

La secretaria de desarrollo social dentro de su objetivo “impulsar procesos de inclusién
laboral y emprendimiento empresarial”’, incluidas dentro de este objetivo, 3 (Tres)
estrategias, y ocho acciones cumpliendo solo en una accion perteneciente a la estrategia
de “fortalecimiento y desarrollo de las capacidades empresariales y asociativas de la
poblacién indigena” por medio de su accion “Capacitacion y disefio de estrategias para el
emprendimiento productivo y empresarial.” Dando como resultado un cumplimiento del
100%, con la ejecucion de procesos de formacion a 5 lideres de las comunidades
indigenas en la elaboracion y gestion de proyectos de cooperacion, presentando un
avance del 12,5%con respecto al 11% del peso del componente de ponderacion de las
acciones de esta categoria y contando con un presupuesto de $2°287.000 para el
desarrollo de esta accion.
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TABLA 66. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE | REPORTE
OBJETIVOSDELA | INDICADOR DE | LINEA MFE,;ﬁ%EkA DEL | EJECUCION
POLITICA LAPOLITICA | BASE 1) INDICADOR | RESPECTOA
012 | LAMETA 2012

Impulsar procesos de

inclusion laboral Nimero e
) capacitaciones | ND 1 100% 1%
emprendimiento .
. realizadas
empresarial
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Tabla 67. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

) Acciones | Acciones |Acciones |Acciones | Acciones [Accione| % . | Avance
Categoria » ' Puntaje
(80%-100%) | (65%-79%) |[(1%-64%)| (0%) |movilizada |s Totales|Acciones 2012
Actividad Fisica,
Deporte y 1 0 0 2 1 3 4% 1 33%
Recreacion
Cultura 0 0 0 5 0 5 7% 0 0%
Empleo 1 0 0 7 1 8 11% 1 13%
Participacion y
1 0 1 8 2 10 14% | 125 | 13%
Derechos
Educacion 3 0 1 6 4 10 14% | 3,25 | 33%
Vivienda 1 0 0 3 1 4 6% 1 | 25%
Salud 2 1 0 17 3 20 29% 25 13%
Jurisdiccion Especial
) 1 0 0 7 1 8 11% 1 13%
Indigena
Territorio 0 0 0 2 0 2 3% 0 0%
Total 9 1 2 58 12 70 100% 11 | 157%
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GRAFICA 7. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.6 PLAN DE SEGURIDAD Y SOBERAN{A ALIMENTARIA

El plan de seguridad y soberania alimentaria de acuerdo a la politica tiene como objetivo
general contribuir a que la poblacion Pereirana disponga, acceda y consuma alimentos de
manera permanente y oportuna, en suficiente cantidad, variedad, calidad e inocuidad,
mediante el fortalecimiento de la soberania alimentaria del territorio.

En La politica publica del PAN se presenta 5 objetivos; disponibilidad, acceso, consumo,
uso y aprovechamiento, calidad e inocuidad, donde se incluyen 17 estrategias y 66
acciones donde no se realizaron 42.Esta politica presenté un avance del 39,3% respecto
a la meta planteada del 10% lo que demuestra que aumento6 un 29,3% mas, en la politica
para el periodo 2012. Se atendieron 46.126 beneficiarios con una inversion de $
4.798.650.041, distribuida en los diferentes componentes ejecutados.
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1.6.1 DISPONIBILIDAD

Cabe destacar dentro de este objetivo de disponibilidad que para el Municipio de Pereira
por ser agricola este resulta un componente importante donde debe contextualizarse la
seguridad alimentaria y nutricional en el municipio.

Cuenta con 3 estrategias y 21 acciones de las cuales solo se desarrollaron14 acciones.
En la estrategia de produccion de alimentos suficiente, variada y de calidad para la
poblacién Pereirana disponible, se encuentran 4 acciones, dos de ellas se referencian al
“cultivo de hortalizas en el departamento de Risaralda (proyecto SENA) y otra accion de
fomento al intercambio de productos agropecuarios entre otros municipios y el municipio
de Pereira "Hagamos trueque", con un cumplimiento de estas dos acciones al
100%realizando asistencia técnica integral a beneficiarios de predios rurales con vocacién
agropecuaria y desarrollando estrategias para la adopcion adecuada de tecnologia y
Asistencia técnica, comuan presupuesto para el desarrollo de estas de $ 2°487.488 .

Otras dos acciones incluidas en la estrategia anterior fueron el de “programa de huertas
escolares en la zona rural” y la “promocién de proteina animal alternativa (conejo, lombriz,
cuy, entre otros). Especies menores y menos impactantes con los ecosistemas” estas dos
desarrolladas al 100% de cumplimiento con la meta al 2012.

En la segunda estrategia “Poblacion rural del municipio de Pereira con altos niveles de
competitividad” se encuentra incluida la accién de “Apoyo a la produccién competitiva y
sostenible del sector rural municipio de Pereira” con un cumplimiento del 100%, realizada
por medio de 2100 personas capacitadas en técnicas de conservacion y manejo
adecuado de los recursos naturales con un presupuesto de $ 84.861 para el cumplimiento
en esta accion. La segunda accion tuvo un avance del 100% con la “implementaciéon de
alianzas interinstitucionales para la Gestion de Recursos en el Municipio de Pereira” y se
desarrollé por medio de la articulacion institucional para la conservacion de la declaratoria
del paisaje cultural cafetero y créditos de emprendimiento y fortalecimiento, conté con un
presupuesto de $ 253.252.

La accion de la “Implementacion de estrategias de fortalecimiento al emprendimiento y
desarrollo comercial del municipio” se cumplioé al 100% donde se desarroll6 por medio de
asistencia técnica, de igual manera la accién de “Proyecto de adaptacion agropecuaria al
cambio climatico” se cumplié al 100% y capacitando a 113 personas, la accion de
“Produccion agroecoldgica, organica y limpia en el municipio” tuvo un cumplimiento al
100% con 77 beneficiarios en reforestacion, educacion ambiental, agricultura limpia y
recuperacion de recursos sélidos y asistencia técnica, se encuentra ademas la accién
“Banco de emprendimientos agropecuarios” cumpliéndose al 100% con la asignacion de
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100 microcréditos para fortalecimiento empresarial y créditos de emprendimiento y
fortalecimiento. El “Sistema de transporte especializado para garantizar sistemas de frio”
fue otra accién que se desarroll6 en esta estrategia con un cumplimiento del 100% por
medio de asistencia técnica. Se encuentra ademas la accion de “Fortalecimiento al
emprendimiento asociativo para el desarrollo comercial en el municipio de Pereira”
cumpliéndose al 100% con respecto a la meta propuesta al 2012 dando créditos de
emprendimiento y fortalecimiento, otra accion desarrollada fue la “Construccion de una
central de sacrificio de especies menores” donde su meta al 2012 era del 20% ejecutado y
se cumplié con esta meta. De acuerdo a lo anterior esta estrategia de disponibilidad
permiti6 cumplir un avance del 66,7% con respecto al 32% del peso del componente de
seguridad alimentaria.
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TABLA 68. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE | AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE INDICADOR DE LA LINEA BASE LA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA POLITICA |INDICADO | RESPECTO
2012 R 2012 A LA META
La poblacion
Pereirana |tgneladas de Cosecha
dispone, de alimentos 90541 ton 118.085
accedey
consume
alimentos
nutritivos de
manera Produccién agricola | 6520 ha |12228,55 ha
permanente y
oportuna, en
cantidad
suficiente y 37.726
variada que 971 cabezas de
cumplan los 3 ganado
niveles de Produccim? pecuario
calidad e bovina 17.065.795
inocuidad 114.400 pollos de
exigidos. engorde
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Tabla 69. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE INDICADOR DE LA LINEA BASE LA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA POLITICA |INDICADO | RESPECTO
2012 R 2012 A LA META

buenas practicas 20% 11.500 has
agricolas y pecuarias
La poblacién

Pereirana

dispone, )

accedey Credltos_ 100% 118
consume agropecuarios

alimentos
nutritivos de
manera
permanente y
oportuna, en - o
can_tidad Prod;t;c:;::rlr:::g:cola 10% 9.7%
suficiente y

variada que
cumplan los

niveles de

calidad e poblacion rural 112
inocuidad capacita en cambio 5% personas
exigidos. climatico

capacitadas

Agricultura D_rganlcaf 35 predios 62
ecologica
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Tabla 70. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE INDICADOR DE LA LINEA BASE LA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA POLITICA |INDICADO | RESPECTO
2012 R 2012 A LA META
Credltos_ 100% 118
agropecuarios
La poblacidén
PE_:relrana b_uenas practlca§ 20% 100%
dispone, agricolas y pecuarias
accede y
consume
alimentos
nutritivos de
manera
Ppermanente y
oportuna, en
cantidad 100%
suficiente y
variada que Créditos o
cumplan los agropecuarios 100%
niveles de
calidad e
inocuidad
exigidos.
20%
iPOR UNA

i

\

ALCALDIA DE PEREIRA

PEREIRA MEJORI!

149



1.6.2 ACCESO

“La posibilidad de todas las personas de alcanzar una alimentacion adecuada y
sostenible. Se refiere a los alimentos que puede obtener o comprar una familia, una
comunidad o un pais. Sus determinantes béasicos son el nivel de ingresos, la condicion de
vulnerabilidad, las condiciones socio-geograficas, la distribucién de ingresos y activos
(monetarios y no monetarios) y los precios de los alimentos™

La estrategia de acceso cuenta con dos estrategias y ocho acciones donde se realizaron
dos, en la estrategia de “Produccién para el autoabastecimiento para la alimentacion a la
poblacién urbana y rural de Pereira promovida y fortalecida” se desarrollé una accién de
“Agricultura Urbana y huertas rurales (Orientado a capacitacion, mas no entrega de
insumos) con un cumplimiento del 100% donde se implementaron tres programas con
participacion de comunas Yy corregimientos en programas Yy practicas de
autoabastecimiento alimentario

En la estrategia de “Programas de asistencia alimentaria articulado y efectivo” contiene
cinco acciones, donde solo se cumplié con el Plan Anual de Nutricibn (PAN) con un
cumplimiento del 98% de acuerdo a la meta propuesta de la politica al 2012, alli se
atendieron a 17.573 beneficiarios a través del subprograma alimentacion y nutricion a
ninos, niflas, adolescentes y jovenes escolarizados de 170 instituciones educativas,
centros y sedes oficiales del municipio de Pereira, donde la secretaria de desarrollo social
contd con un presupuesto de $ 4.292.650.041 para la ejecucion de acciones
correspondientes a la politica de seguridad alimentaria. El objetivo de acceso presenta un
avance del 37,5% con respecto al 12% del peso del componente de seguridad alimentaria

4Conpes 113 de 2008.
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TABLA 71. Construccién observatorio de politicas publicas.

Secretaria de planeacién municipal.

META DE | AVANCE REPORTE
DBJETI\{D DE INDICADPR DE LA LINEA BASE LA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA POLITICA |INDICADO | RESPECTO
2012 R 2012 ALAMETA
Dato 1: 0%
La poblacién participacion de pues el PAN
Pereirana comunas y ya no tienen
dispone, corregimeintos en el programa 3
accedey programas y practicas de
consume a de autobastecimiento | agricultura
alimentos alimentario urbana Dato
nutritivos de 2: 26%
manera La
permanente y aner:nt'n ala secretaria
oportuna, en pn?ducclon_ep las se 2
cantidad unidades minimas encuentra
suficiente y rentables en proceso
- e
variada que
cumplan los
niveles de
calidad e Asistencia alimentaria 3,79% 3,79%
inocuidad
exigidos.
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1.6.3 CONSUMO

‘De acuerdo con los hallazgos comunes en los diferentes grupos de ciclo vital se han
identificado problemas comunes y especificos por grupos atareos en la poblaciéon que
habita en Pereira, en torno al consumo de alimentos con temas transversales que lo
afectan, como lo es la calidad e inocuidad de los alimentos, siempre girando en torno a
cada eje tematico™

El objetivo de consumo cuenta con cuatro estrategias y trece acciones de las cuales solo
se cumplieron con cinco: “Habitos alimentarios y nutricionales adecuados ejecutando dos
acciones para su cumplimiento; “Tiendas escolares” que tuvo un cumplimiento al 100%
con acciones de asistencia técnica en 35 tiendas escolares saludables y el cubrimiento de
la prestacién de estos servicios por medio de la estrategia de la secretaria de salud
escuelas saludables, se anexo otra accién para el cumpliendo de esta meta“ educar a
3500 escolares con habitos seguros para el consumo de alimentos”, con una meta de
educar a4733 escolares lo que indica un avance del 35% mas de la meta establecida, con
un cumplimiento en esta accion del 135% .

En la estrategia de “Educacién nutricional transversalizada en los procesos de educacion
formal, informal y no formal” se ejecutd la accion “incluir y ajustar los proyectos
educativos institucionales en el municipio de Pereira, en torno a una educacion orientada
a la seguridad alimentaria y nutricional en condiciones saludables” se alcanzé la meta con
la ejecucion de dos acciones para el cumplimiento de la misma, basada en visitas de
asistencia técnica para el mejoramiento del programa C Y D con énfasis en la escala
abreviada, en 45 EPS y su otra accion relacionada con esta estrategia para implementar
375 actividades que promuevan el aprovechamiento de los alimentos de la canasta basica
familiar con relacion a buenos habitos en la nutricién y alimentacion en la poblacién en
general, para lo cual se realizaron 512 actividades, lo que permite tener un avance del
36% mas de la meta establecida

En la estrategia de lactancia materna se realizd una accién de “Promocion de la lactancia
materna de manera exclusiva hasta los seis meses y complementaria hasta los 2 afos”
cumpliendo la meta con el 73% a través de la ejecucion de 700 acciones de promocién
como: talleres educativos y la estrategia de consumo para presentar un avance del 34,6%
con respecto al 20% del peso del componente de seguridad alimentaria, la secretaria de
salud conté con un presupuesto de $ 506.000.000 para la ejecucion de acciones
correspondientes a la politca de seguridad y soberania alimentaria.

SSECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL. Documento preparado como resultado de la mesa de trabajo realizada con el
equipo de trabajo de esta secretaria para los componentes de consumo, uso y aprovechamiento biolégico y calidad e inocuidad, 2009.
También se usé como fuente de informacién el estudio: Situacién Nutricional. Menores de 18 afios y madres gestantes. Universidad
Tecnoldgica de Pereira 2008
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TABLA 72. Construccién observatorio de politicas publicas

OBJETIVO DE

. Secretaria de planeacién municipal.

META DE ANANCE REPORTE
W INDICADOR DE LA LINEA BASE LA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA POLITICA INDICADO | RESPECTO
2012 R 2012 A LA META
Seguimiento
nutricional en el
municipio de Pereira-
Ia secretaria de salud
realiza es asistencia
tecnica a los servicios
de alimentos de las 100%,
tiendas escolares
La poblacidon saludalble 35/181=
Pereirana 19,3% se debe ajustar
dispone, el objetivo Nno en
accede v cCoOnNnsumo sino en uso
consume v aprovechamiento
alimentos biologico como se
nutritivos de presenta en la politica
manera publica de seguridad 100°4
Permanente vy alimentaria a nivel
oportuna, en Nnacional
cantidad
f::::lean:]euz articulacion de la
dimension de la
cumplan los seguridad alimentaria PD 45%
niveles de v nutricional en los PEI
calidad e
inocuidad
exigidos
PD 375
Incrementar
Lactancia materna a3.2
exclusiva en el 2.2 meses lamedia de
municipio de Pereira. lactancia
materna
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1.6.4 USO Y APROVECHAMIENTO

La disponibilidad y el acceso a los diferentes alimentos no garantizan por ellos mismos
una adecuada alimentacion y los problemas de salud y la falta de agua potable pueden
impedir que el cuerpo realice un buen uso o aprovechamiento de los alimentos, por lo que
este componente debe incorporarse al concepto de seguridad alimentaria.

El objetivo de uso y aprovechamiento cuenta con tres estrategias y 11 acciones de las
cuales solo se realizaron dos, para la estrategia de “control de patologias asociadas al
aprovechamiento (aparato digestivo, congénitas e infecciosas y parasitarias)’” que hace
parte de la accién “entrega de suplementos nutricionales (micronutrientes)” presentd un
cumplimiento del 100%,donde se brind6 asistencia técnica a 45 IPS para el cumplimiento
de la norma técnica, y en la estrategia de estilos de vida saludable la accién de
“capacitacion en manipulacién de alimentos” se llevd a cabo, presentando un
cumplimiento del 71% respecto a la meta propuesta para el 2012, por medio de la
capacitacion en manipulacién de alimentos dirigido a 5006 personas. La estrategia de uso
y aprovechamiento presenté un avance del 18,2% con respecto al 17 % del peso del
componente de seguridad alimentaria.
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TABLA 73. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META DE | AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE INDICADOR DE LA LINEA BASE LA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA POLITICA |INDICADO | RESPECTO
2012 R 2012 A LA META
La poblacion incidencia 45 IPS
Pereirana
dispone,
accede y
consume
alimentos
nutritivos de
manera
permanente y 5006
nportu_na, en (poblacion
cantidad Poblacién capacitada capacitada
suficiente y en estilos de vida 7000 72% en
variada que saludable manipulacié
cumplan los n de
niveles de alimentos)
calidad e
inocuidad
exigidos.
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1.6.5 CALIDAD E INOCUIDAD

Este objetivo cuenta con cinco estrategias, Siete acciones de las cuales solo se cumplié
Una accién “Mejoramiento del componente de salud publica de la atencién en
alimentacion y nutricién a la poblaciéon vulnerable del municipio de Pereira” donde se
realizaron 4173 visitas presentando un cumplimiento del 106% de la meta de la politica
con respecto a la meta planteada para el 2012.

El objetivo de calidad e inocuidad presenta un avance del 16,7% con respecto al 18% del

peso del componente de seguridad alimentaria.
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TABLA 74. Construccién observatorio de politicas piublicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

REPORTE
EJECUCION

AVANCE
DEL

META DE
LA
POLITICA
2012

INDICADO | RESPECTO
R 2012

A LA META

Vigilancia y
control a la
produccién
primaria de
alimentos

Porcentaje de
cumplimiento de las
condiciones higienicos
sanitarias y locativas

de los
establecimientos de
preparacion,
comercializacion,
venta y distribucion.
Esto se hace por IvC
Inspeccion, vigilancia
y control

97% de
cobertura a
los
establecimie
ntos de alto
mediano y
bajo riesgo
epidemiologi

co

Porcentaje de

cumplimiento de las
condiciones higienicos
sanitarias y locativas
de los

establecimientos de

preparacion,

comercializacion,

venta y distribucion.
Esto se hace por IVC
Inspeccion, vigilancia

97% - SD

v control-

3908
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TABLA 75. Construccién observatorio de politicas publicas

. Secre

taria de

planeac

i6n municipal.

| Acciones | Acciones | Acciones | Acciones | Acciones [Acciones| % | Avance
Categoria N . [Puntaje
(80%-100%) | (65%-7%%) | (1%-64%) | (0%) [ movilizadas| Totales | Acciones 2012
Disponibilidad | 13 0 0 8 3 0| 2% | B | %
Acceso 3 0 0 5 3 § | 3% [ 3 | 3%
Consumo 5 0 0 8 5 B 1200 | 5 | 3%
Uso
S I T A A TR R A R R
aprovechamiento
Calidad e
- ) 0 0 10 ] 0| B% | 2 | 1%
inocuidad
Total X ! 0 40 A 65 | 100% | 245 | 38%
=




SEGURIDAD Y SOBERANIA
ALIMENTARIA

Disponibilidad
70%

Calidad e inocuidad Acceso

=== Avance 2012

Usoy
aprovechamiento

Consumo

GRAFICA 8. Construccién observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.7 PLAN INTEGRAL UNICO

El Municipio de Pereira, dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 4800 de 2011,
reglamentario de la ley 1448 de 2011 de victimas y restitucion de tierras el plan integral
Unico tiene como objetivo planteado en la politica publica: “Fortalecer la capacidad
Institucional del municipio de Pereira a través de todas las entidades que hacen parte del
sistema de atencidén a la poblacion victima del conflicto armado interno, garantizando que
éstas puedan establecer e implementar acciones efectivas para la prevencion, atencion,
asistencia y reparacion integral de las personas que tienen esta condicion, permitiendo
niveles progresivos de restitucion de los derechos que les fueron vulnerados”.

En su politica publica presenta cinco categorias como son promocién y prevencion,
atencién y asistencia, reparacion integral, verdad y justicia y sistemas de Informacién y
coordinacion institucional, con un total de 67 acciones donde se realizaron 20 y quedaron
sin realizar 47, adicionalmente cuenta con 55 objetivos y 10 estrategias, la politica publica
del PIU present6 un avance del 26,8 % respeto a la meta planteada de del 10% lo que
demuestra que aumento en un 6,8% mas en la politica para el periodo 2012, durante este
afio se atendieron 41,548 personas desplazadas y victimas, contando con una inversion
de $ 614.744.038, donde fueron distribuidos en las diferentes categorias ejecutadas.
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1.7.1 PREVENCION Y PROTECCION

La categoria de prevencion y proteccion tiene como objetivo promover el respeto, la
proteccion y la garantia de los DDHH de todas las personas, grupos y comunidades del
municipio de Pereira y el acceso a las medidas de proteccion de acuerdo a los protocolos
de ley para evitar dafios contra las personas que enfrentan especial situacion de
amenaza.

Esta categoria se desarrolla a través de diez objetivos y tres estrategias: prevencion de
las violaciones a los DDHH e infracciones al DIH, que contemplan: proteccion de la vida,
integridad, libertad y seguridad de las personas y comunidades, proteccion patrimonial,
tierras y territorios.

Esta politica contiene trece(13) acciones de las cuales se realizaron tres (3): jornadas de
sensibilizaciéon donde su cumplimiento fue del 80%, por medio de 5 campafias en
prevencion de las violaciones a los DDHH e infracciones al DIH, y con las campafias de
descentralizacion desarrolladas por la secretaria de desarrollo social y politico; otra accién
desarrollada fue la actualizacion del plan de contingencia, meta que se cumplié en el
100% , y la dltima accién cumplida en esta estrategia fue la ruta de proteccion
actualizada, (con los planes de Accion) donde el cumplimiento fue del 25% de la meta de
la politica para el 2012. En este objetivo se muestra un avance de las acciones del
17,3%con respecto al 19% del peso del componente de ponderacion de las acciones del
PIU.
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TABLA 76. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
OBJETIVO DE LA |INDICADOR DE LA LINEA BASE META DE LA AVANCE DEL EJECUCION
POLITICA POLITICA POLITICA 2012 |INDICADOR 2012 | RESPECTO A LA
META 2012
Desarrollar un .
5 campaias de
proceso de ~ P L.
L . No. De campaias sensibilizacion de
sensibilizacion en N ND .z
. realizadas la poblacion
materia de DDHH y Pereirana
de DIH
Elaborar y ejecutar
el plan de
contingencia para la
. No de . L.
atencion de la . i 1 actualizacion
. L actualizaciones ND
poblacién victima . anual
realizada
de los
desplazamientos
masivos
No. De documentos
. No. De elaborados.
Actualizar la ruta de -
<. documentos Dentro de la politica
la proteccién .
elaborados no aparece linea base
como tal
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1.7.2 ATENCION Y ASISTENCIA

La categoria de atencién y asistencia contiene 30 objetivos y dos lineas estratégicas:
Asistencia; con tres acciones y solo se realizaron dos: el albergue temporal, con
alimentacion y vestuario a las familias que llegan a la ciudad declarando su situacién de
desplazamiento por el conflicto armado interno y demandan este servicio, con un
cumplimiento del 100%, albergando a 122 personas, a quienes se garantizé la atencion
inmediata en este centro de atencion temporal. De igual manera se brindé atencién con
alimentacion y vestuario a las personas que llegaron a la ciudad y que se encuentran en
proceso de valoracion para determinar si son o no victimas del conflicto; otra accién que
se realiz6 con un cumplimiento del 100%,fue la atencién psicosocial a las familias que
llegan a la ciudad declarando su situacion victimizante por el conflicto armado y que
demandan este servicio, Ademas se ofrecié una cobertura del 100% a los hogares que
han declarado su situacion de victimas ante las instancias respectivas y solicitaron la
ayuda, presentando un avance en el indicador del 66.7% respecto al 4% del peso del
componente de ponderacion de las acciones del PIU.

La linea estratégica de atencion contiene 28 objetivos y 29 acciones de las cuales solo se
cumplieron 7, en las que se encuentra la afiliacion al sistema general de seguridad social
SGSSS a poblacion victima con un cumplimiento del 100% respecto a la meta propuesta
en el 2012, a través de ferias de ampliacion de coberturas y la entrega de 1360 cupos a
esta poblacion. La atencién a la poblacion desplazada para la verificacion de derechos en
salud presenté un cumplimiento del 100%, a través de las atenciones en el SAC (Servicio
de Atencion al Usuario) atendiendo a 1506 personas, otra de las acciones realizadas fue
la estrategia comunicacional de informacion, que tuvo un avance del 100%, estas tres
acciones fueron desarrolladas por la secretaria de salud, y conté con un presupuesto para
victimas de $ 19.134.000. Ademas se desarrollaron acciones en asistencia por medio de
un convenio con las entidades correspondientes para brindar la capacitacion en
emprendimiento y formulacion de los planes de negocio dirigido a las familias victimas del
conflicto armado interno, que serdn beneficiadas por primera vez con un proyecto
productivo, logrando un cumplimiento del 100%, a través de la realizacion de
capacitaciones en emprendimiento y generacién de ingresos a 400 hogares. Por otro lado,
se llevé a cabo el acompafiamiento y apoyo a la poblacién victima por el conflicto armado
interno, en la formulacion de sus unidades productivas y la entrega del capital semilla para
un cumplimiento del 100%en estas acciones. Se realiz6 la entrega de proyectos
productivos en 80 hogares, estrategia que fortalece la economia de los mismos. Desde la
SDSyP se prestd asistencia funeraria, la cual alcanzé al 100% de las personas que
solicitaron el servicio; y por Gltimo se desarroll6 la estrategia de mejora en la atencion del
punto de atencion y orientacion a las victimas, fortaleciendo el punto de atencion, para lo
cual se contraté personal para la prestacion de este servicio, dado que la estrategia busca
la atencién y orientacion integral, alcanzando un cumplimiento del 100%, esta categoria
presentd a través de sus objetivos un avance del 24,1% con respecto al 43% del peso del

componente de ponderacion de las acciones del PIU.
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TABLA 77. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
OBJETIVODELA |INDICADOR DE LA LINEA BASE META DE LA AVANCE DEL EJECUCION
POLITICA POLITICA POLITICA 2012 |INDICADOR 2012 RESPECTOALA
META 2012
% de hogares que 100% hogares que
reciben ayuda /% demandan la
Brindar ayuda de hogares que ND atencion
inmediata de demandan la inmediata
urgencia (albergue ayuda atendidos
temporal,
alimentacion, 100% Hogares
vestuario y atencion que han
medica y/o declarad? su
psicosocial)alas |, ge hogares que _ fsit_uacion
familias que reciben ayuda wctlr!uzarte ‘fante
accedenala inmediata de ND las |nsta|_1c|as
declaraciéony atencién re_spectlvas
demanda del psicosocial _rembe_n ayuda
servicio inmediata y de
urgencia
(atencién
psicosocial)
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Tabla 78. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE LA
POLITICA

INDICADOCR DE LA
POLITICA

REPORTE
META DE LA AVANCE DEL EJECUCION
POLITICA 2012 INDICADOR 2012 | RESPECTO A LA
META 2012

LINEA BASE

Realizar la
busqueda activa y
posterior afiliacion

al regimen

subsidiado en salud
a la poblacion
desplazada que
carece de este
derecho

No de ferias de
afiliacion realizada

ND 100%

Verificar los
derechos en salud
de la poblacién
desplazada en el
servicio de atencién
a la comunidad
SAC y en las tres
unidades
intermedias de la
ESE salud Pereira

No de atenciones
realizadas en el
SAC y unidades

intermedias

ND 100%

Presentar
informacion a la
poblacion
desplazada sobre el
sistema general de
salud subsidiada y
los derechos quien
poseen por
condicion de
poblacion especial

No de estrategias
comunicaciones
desarrolladas

ND 1

i
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Tabla 79. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE LA
POLITICA

INDICADOR DE LA

POLITICA

LINEA BASE

REPORTE

META DE LA AVANCE DEL EJECUCION

POLITICA 2012

INDICADOR 2012 | RESPECTO A LA
META 2012

Brindar acceso a la
poblacidén victima
por el conflicto
armado interno al
componente de
generacidon de
ingresos a través

Numero de
hogares en el
registro unico de
victimas que han
recibido
capacitacidon en
emprendimiento y
en formulacidén de
los planes de
negocio.

ND

400 hogares .

de proyectos

productivos,
enganche laboral o

capacitacion

NOumero de
hogares en el
registro unico de
victimas que han
recibido proyecto
productivo

ND

80 hogares

Apoyar a las
familias victimas del
conflicto armado
interno con
asistencia funeraria

% de hogares que
reciben asistencia
funeraria

% de hogares que
reciben asistencia
funeraria.
Dentro de la politica
no aparece linea base

como tal

100%

fortalecer el punto
de atencidon y
orientacidon a la
poblacidon victima
por el conflicto
armado interno

No de personas
victimas del
conflicto armado
interno con
atencion y
orientacidéon / Total
de personas
victima del
conflicto armado
interno que
solicitan atencion

% de personas
victimas del conflicto
armado interno con
atencidén y
orientacién. Dentro
de la politica no
aparece linea base
como tal

y orientacion

100% de
personas victimas
del conflicto
armado interno
con atencidn y
orientacion.

—
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1.7.3 REPARACION INTEGRAL

La categoria de reparacion integral donde debe existir el reconocimiento de la verdad por
parte del estado y las victimas en la reparacién, debe contemplarse ademas de la
indemnizacién econémica, la reconstruccién y reivindicacion de sus suefios y luchas, el
retorno a su lugar de origen y a que se les restaure sus empleos y propiedades; y el
desarrollo en el aspecto personal, familiar y social donde alli podra sanarse individual y
grupalmente. En la reparacion deben generarse condiciones de acompafiamiento
economico, juridico, social y psicol6gico a las victimas y sus familiares

Esta linea estratégica cuenta con seis objetivos y seis acciones, ejecutandose solo una
accion: “orientar sobre el tramite de exoneracion de deudas ante las entidades bancarias
a las familias victimas del conflicto armado interno asentados en el Municipio de Pereira”
alcanzando el cumplimiento del 70%,este porcentaje se bas6 en las familias que
solicitaban la orientacién, esta accion muestra un avance de 8,3%con respecto al 9% del
peso del componente de ponderacion de las acciones de la politica
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TABLA 80. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
OBJETIVODE LA |INDICADORDE LA LINEA BASE METADE LA AVANCE DEL EJECUCION
POLITICA POLITICA POLITICA 2012 |INDICADOR 2012 RESPECTO A LA
META 2012
Orientar sobre el
tramite de
exoneracion de No. de charlas
deudas ante las .
. ___|sobre el tramite de
entidades bancarias exoneracion de
a las familias ND 48 Charlas
L deudas ante
victimas del )
. entidades
conflicto armado .
. bancarias
interno asentados
en el Municipio de
Pereira
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1.7.4 VERDAD Y JUSTICIA

El objetivo principal de Verdad y Justicia como se plantea en la politica es el reconocer a
las victimas, sus familiares y la sociedad en general el derecho a conocer la verdad
acerca de los hechos, los motivos y las circunstancias de su comision y generar garantias
del derecho a la justicia

En esta categoria se presentan tres objetivos y tres estrategias: Verdad Historica, El
acceso a la justicia y el retorno y reubicacion de la personas victimas del desplazamiento,
estas estrategias cuentan con tres acciones cumplidas al 100% de acuerdo a la meta
propuesta para el 2012, que fueron programar y llevar a cabo la conmemoracion del dia
Nacional de la Memoria Histérica y Solidaridad con las victimas por el conflicto armado
interno, hacer jornadas de difusién y sensibilizacion de la Ley de victimas y la Orientacién
a las familias victimas en los proceso de retorno y reubicacién, estas acciones presentan
un avance del 100% con respecto al 1% del peso del componente de ponderacion de las
acciones de la politica.
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TABLA 81. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE LA
POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META DE LA
POLITICA 2012

AVANCE DEL

Llevar a cabo la
conmemoracion del
dia Nacional de la
memoria histéricay
solidaridad con las
victimas por el
conflicto armado
interno

No. De
conmemoraciones
por afio

ND

1 conmemeoracion
por afio

Hacer difusiény
sensibilizaciéon
sobre la ley de

victimas, DDHH y

DIH a toda la
poblacion victima
por el conflicto
armado interno
asentada en el
Municipio de
Pereira

No de difusiones y
sensibilizaciones
realizadas

ND

11 Jornadas de
difusiéon
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TABLA 82. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
OBJETIVO DE LA | INDICADOR DE LA LINEA BASE METADE LA AVANCEDEL | EJECUCION
POLITICA POLITICA POLITICA 2012 |INDICADOR 2012|RESPECTO ALA
META 2012
% de familias
Brindar orientacion V:;{"Tas el d
a los procesos de cm_1 'ct0 armado .
retornoy interno con 100% de familias
reubicacion de las orientacion zn su consgrbl:e::g:mn
familias victimas del p"’t“e“ € ND  eecos e
conficto armado reubriza{::rigzlsf’/ de i retorno o
Interno en el punto flias que snlic;tan reubicacion
de atenciony | q p
orientacion €1proceso de
retornoy
rehubicacion
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1.7.5 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (COORDINACION INSTITUCIONAL Y
SISTEMAS DE INFORMACION)

Con relacion al fortalecimiento institucional, de acuerdo con la politica publica, en los
cuatro afios se espera tener completamente identificada la oferta institucional, las rutas y
los protocolos de atencion. De igual manera se impulsardn acciones para el
fortalecimiento de los sistemas de informacion, de modo que se articulen con el nivel
nacional. Esta categoria integra seis objetivos y una estrategia “Pereira para vivir Mejor”,
la cual contiene 13 acciones de las cuales se realizaron cuatro, con un cumplimiento del
100% de las metas propuestas para el 2012, las acciones desarrolladas fueron la
identificacion de la poblaciéon victima del conflicto armado (desplazamiento y otros
hechos) a través de aplicacion de un instrumento de registro en el punto de atencién de
las organizaciones de la mesa de participacion de victimas y jornadas de
descentralizacion , el cruce de bases de datos: INFOUNIDOS, FAMILIAS EN ACCION,
SISBEN, ORGANIZACIONES, RUV y la ALCALDIA de Pereira para la actualizacion de la
caracterizacion de la poblacion por hecho victimizante y con enfoque diferencial, con el fin
de dar cumplimiento al numeral 11 del articulo 286. Esta categoria de Fortalecimiento
Institucional presentd un avance del 30,8% con respecto al 19% del peso del componente
de ponderacion de las acciones del PIU.
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TABLA 83. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETIVO DE LA
POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA BASE

META DE LA
POLITICA 2012

AVANCE DEL

Actualizar la linea
de base de la
poblacidon victima
por el conflicto
armado interno
residente en el
Municipio

% de familias
identificadas

% de familias
identificadas. Dentro
de la politica no
aparece linea base
como tal

identificar y
caracterizar al
100% de las
familias que
acuden al Punto
de Atencidny a
las jornadas de
descentralizacion

No de cruces de
informacion

% de informacion
cruzada entre los
diferentes actores.
Dentro de la politica
no aparece linea base
como tal

100% de
informacion
cruzada entre los
diferentes actores

No de
caracterizaciones
realizadas

caracterizacion
actualizada. Dentro
de la politica no
aparece linea base
como tal

1 caracterizacion
al afio

Apoyar la mesa
técnica de
participacion de
victimas,
garantizando los
recursos técnicos
logisticos y
presupuestales
necesarios para su
funcionamiento

—

i

No. De sesiones
realizadas

No. De sesiones
realizadas. Dentro de
la politica no aparece

linea base como tal

1 mensual
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Tabla 84. CONSTRUCCION OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS. SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL.

. Acciones Acciones | Acciones |Acciones| Acciones |Acciones % . | Avance
Categoria . . Puntaje
(80%-100%) | (65%-79%) | (1%-64%) (0%) |movilizadas| Totales | Acciones 2012
Prevencion
ony 1 0 2 10 3 13 | 194% | 15 | 12%
proteccion
Asistenciay
atencion 2 0 0 1 2 3 4,5% 2 67%
(asistencia)
Asistencia
> v 7 0 0 2 7 29 | a33% | 7 | 24%
atencion (atencion)

Reparacion integral 1 0 5 9,0% 0,5 8%
Verdad 1 0 0 0 1,5% 1 100%
Justicia 1 0 0 0 1,5% 1 100%
Retornos

Ormosy 1 0 0 0 1 1 15% | 1 | 100%
reubicaciones
Sistemas de
informacion
.., y 4 0 0 9 4 13 19,4% 4 31%
coordinacion
institucional
Total 17 1 2 47 20 67 | 100% | 18 | 269%
P iIPOR UNA
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GRAFICA 9. Construccién observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.8 SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

La Politica Salud Sexual y Reproductiva (SSyR) del Municipio de Pereira, fue
aprobada por el Concejo Municipal mediante Acuerdo N° 59 de diciembre de 2011;
entendida la salud sexual y reproductiva como la capacidad que tienen las
personas de disfrutar de una vida sexual satisfactoria y sin riesgos; la posibilidad
de ejercer el derecho a procrear o no; la libertad para decidir el numero y
espaciamiento de los hijos; el derecho a obtener informacion que posibilite la toma
de decisiones libres e informadas y sin sufrir discriminacion, coercién ni violencia.
El acceso y la posibilidad de eleccion de métodos de regulacion de la fecundidad
seguros, eficaces, aceptables y accesibles, la eliminacion de la violencia
doméstica y sexual que afecta la integridad y la salud, asi como el derecho a
recibir servicios adecuados de atencion a la salud que permitan embarazos y
partos sin riesgos y el acceso a servicios y programas de calidad para la
promocion, prevencion, deteccion, y atencion de todos los eventos relacionados
con la sexualidad y la reproduccion, independientemente del sexo, edad, etnia,
clase, orientacion sexual o estado civil de la persona, y teniendo en cuenta sus
necesidades especificas de acuerdo con su ciclo vital.

La Politica SSyR, estda compuesta por ocho componentes: Salud Materna;
Planificacion familiar; Salud sexual y reproductiva en adolescentes y jovenes;
Céancer de cérvix, prostata y seno; VIH / Infecciones de Transmision Sexual;
Violencia intrafamiliar (VIF) y sexual (VS) Homofobia y discriminacion.

Una vez realizado el analisis a la matriz de seguimiento de la politica, se observa
gue las familias beneficiadas fueron 16.000familias focalizadas con el programa
ENFASYS, representando un 106% de las presupuestadas en el Plan de Accién
de la Politica.

El objetivo del programa ENFASYS, segun la Secretaria de Salud del Municipio de
Pereira es: “....informar y educar a las gestantes para la toma de decisiones
oportunas, como la identificacion de signos y sintomas de alarma para acceder a
las instituciones prestadoras de servicios en salud. Asi mismo en todas las familias
se informa y se educa en la importancia de los controles prenatales durante el
primer trimestre de gestacion, o] antes de las12semanas”’.
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1.8.1 SALUD MATERNA

TABLA 85. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE | METADE
OBJETIVO DE LA|INDICADOR DE LA TIPO DE LINEA BASE LA LA
POLITICA POLITICA INDICADOR POLITICA | POLITICA
AL 2015 2012
Disminuir la
razon de
Razén de mrﬁ:tzl:g:d
Disminuir Ia morttalldad Impacto 2010: 71,8. evitable a 71,80
Morbimortalidad materna 62,7 por
materna en el mil nacidos
municipio de vivos.
Pereira
Razon de
mortalidad Impacto 2010:9,1 X1000 | 9X1.000 | 9,1X 1000
: p NV N.V. NV
Perinatal
Disminuir Ia
Morbimortalidad | Porcentaje de
materna en el parto Impacto 2010: 99,6% 99% 99
municipio de |institucionalizado
Pereira
iPOR UNA
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El componente Salud Materna tiene por objetivo: “disminuir la morbilidad matema en el
Municipio de Pereira”; trabajaron cinco indicadores cuyos resultados fueron los siguientes:

El indicador raz6n de mortalidad materna: tuvo un comportamiento positivo, dado que, la
meta proyectada era disminuir la razén de mortalidad materna a 71,8 x cada mil nacidos
vivos; el resultado final fue de 57,1 x cada mil nacidos vivos, representando una
disminucion con respecto a la meta del 20,5%. Alcanzando la meta, se observa la
realizacion de 16.000 visitas familiares por parte de la estrategia ENFASYS en cuidados
de la gestante, signos de alarma y cuidados del recién nacido, planificacion y prevencion
de ITs (infecciobn de transmision sexual); la realizacion de asistencia técnica para el
aumento de la cobertura del programa del control prenatal y el fortalecimiento de la
gestion en el primer trimestre. La realizacion de visitas de vigilancia epidemioldgica al
100% de mortalidad materna y el disefio de la guia metodolégica para la operatividad e
implementacion del programa de morbilidad materna extrema.

A pesar de los logros en la disminucién de la meta proyectada, es importante tener en
cuenta que si se observa el resultado del afio 2011 la raz6n de mortalidad materna fue del
31,3 x cada 1000 nacidos vivos; si se compara este valor con el resultado final del afio
2012, la conclusion fue que la razén de mortalidad materna creci6 en el 82%.

La mortalidad perinatal representa para los paises en desarrollo una causa importante de
muerte en la infancia. Estas muertes son consideradas indicadores universales tanto de
condiciones de vida, como de la calidad y acceso a los servicios de salud. En cuando a la
razon de mortalidad perinatal, la meta para el 2012 fue de 9,1 x cada mil nacidos vivos; |
Resultado final fue de 8,4 x cada mil nacidos vivos, representando una disminucion en el
numero de muertes perinatales con respecto a la meta del 7,7%; las acciones realizadas
por la Secretaria de Salud para lograr este resultado, son practicamente las mimas para el
resultado del indicador de razén de mortalidad materno.

El parto institucionalizado es una meta transversal a salud materna, porque es la forma de
captar todas las gestantes, prevenir complicaciones en trabajo de parto, parto y puerperio,
asi mismo la atencion adecuada del RN, para prevenir la mortalidad materno- perinatal,
captaciéon de gestantes con ITS (VIH- SIDA, SIFLIS- HEP B), y la educacion respectiva
para el cuidado en posparto y del R.N.

El indicador del parto institucional cuya meta para el afio 2012 fue de 99%, alcanzando
una ejecucion del 99,5%, esto representa un avance en el indicador del 100,5%. Para
lograr mantener el porcentaje de parto institucionalizado las IPS deben de garantizar la
educacién a las gestantes, lo cual se verifica en asistencia técnica, y la intervencion
comunitaria la ejecuta la estrategia ENFASYS, asi mismo estrategias de comunicaciéon en
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radio, television para demanda inducida a los controles prenatales y parto
institucionalizado.

La sifilis gestacional (SG) es aquella que se diagnostica durante la gestacion, el post
aborto o el puerperio inmediatos, y puede encontrarse en cualquiera de sus fases, aunque
es mas frecuente en la secundaria indeterminada.

El indicador tasa de sifilis congénita cuya meta para el 2012 era sostener la linea base de
2010, es decir, 4 x cada mil nacidos vivos contagiados con sifilis; el resultado final fue de
4,1 x cada mil nacidos vivos, es decir, que se presenta un incremento de 2,5% de nifios
contagiados con sifilis congénita, a pesar, que la administracion viene realizando acciones
parece ser que no son suficiente para mantener el indicar.

La sifilis congénita (SC) ocurre cuando la madre con sifilis transmite la infeccién al fruto
durante la gestacion, ya sea por via hematdgeno-transplacentaria o durante el parto por el
contacto del neonato con lesiones en los genitales de la madre. Las lesiones clinicas se
forman a partir de la semana 16 de gestacion cuando el sistema inmunolégico se ha
desarrollado, aunque el Treponema puede pasar a la circulacion fetal desde la novena
semana. La SC se clasifica segun el momento de aparicion de las manifestaciones
clinicas, las cuales dependen no sélo de la edad gestacional al momento de la infeccion,
sino también de la etapa evolutiva de la enfermedad (mas frecuente en los estadios
precoces de la infeccién) y del inicio del tratamiento.

Con la informacion suministrada por la Secretaria de Salud, el indicador de sifilis
congénita del afio 2011 fue 6,7 x cada mil nacidos vivos; al comparalo con el resultado
final del afio 2012 (4,1 x cada 1000 nacidos vivos), se observa una disminucién del sifilis
congénito del 39%

Los elementos fundamentales para la eliminacion de la transmisibn materno infantil del
VIH y de la sifilis congénita se relacionan estrechamente con la captacién temprana de la
gestante en el primer trimestre de la gestacién y con brindar un tratamiento oportuno y
adecuado. Para lograr resultados positivos se requiere del compromiso, el conocimiento y
el cumplimiento de las responsabilidades de cada uno de los actores del SGSSS.

Con respecto al indicador tasa de transmision vertical por VIH, la meta para el 2012 es de tener
cero transmisiones verticales por VIH, el resultado final fue el cumplimiento total de la meta. La
transmision vertical, no se presenté en el municipio de Pereira en el 2012, por el proceso de
captacion temprana de gestantes, inicio de tratamiento ARV después de la semana 14, ingreso al
control con exdmenes que indican la situacion inmunolégica, seguimiento interdisciplinario a la
gestante, y la meta a llegar es con un carga viral baja al momento de la atencion de parto, porque
es el periodo de mayor riesgo.

El costo total del componente “salud materna” fue de $33.072.690 para el Municipio de
Pereira.
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1.8.2 PLANIFICACION FAMILIAR

TABLA 86. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE | METADE
OBJETIVO DE LA|INDICADOR DE LA TIPO DE LINEA BASE LA LA
POLITICA POLITICA INDICADOR POLITICA | POLITICA
AL 2015 2012
Tasa de . )
Aumentar la fecundidad en Impacto 2010: 6,6% Meta 20015' Meta 20012'
cubertura en el 6,1% 6,6%
adolescentes
programa de
Planificacion
Familiar en
poblacion
sexuaimente % de embarazo
activa. 0 .
infanto Impacto 2010:00% | MeW@2015) g a0
0,2%
adolescente
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El componente Planificacion familiar, presenta dos objetivo para el 2012: 1- “Aumentar la
cobertura en el programa de Planificacion Familiar en poblacion sexualmente activa y 2-
contribuir a la disminuciéon de embarazo adolescente e infanto -adolescente, fomentando
practicas de autocuidado en articulacién con el Proyecto de educacion para la sexualidad
y construccion de ciudadania — PESCC -.Los indicadores presentados por la Secretaria
de Salud ejecutora de estas actividades fueron: Porcentaje de embarazos en
adolescentes y el porcentaje de embarazo infanto adolescente.

Para el indicador porcentajes de embarazos en adolescentes la meta para la vigencia
2012 era sostener la linea base de 2010: 6,6% de las mujeres adolescentes
embarazados; el resultado final fue de por cada cien niflas en el rango de edad
adolescente quedaron embarazadas 6,4%. Dentro de las acciones realizadas por la
Secretaria de Salud para mantener el indicador esta: Constituir la mesa interinstitucional
para la salud sexual y reproductiva con construccién del plan de accion 2012; realizar
encuentros de asesoria a treinta instituciones educativas para la implementacion del
proyecto educacion para la sexualidad y construccion de ciudadania con especial énfasis
en derechos sexuales y reproductivos orientados a equidad de género y diversidad
sexual; promocién de la estrategia servicios amigables del adolescente en escuelas y
colegios; Promocién planificacion en poblacion entre 10 y 19 afios con vida sexual activa
con ingreso al programa de deteccion proteccién especificada en planificacion familiar;
asistencia técnica a IPS priorizadas para la implementacion de la estrategia servicios
amigables para adolescentes y jovenes (SAAJ); realizacion de 16.000 visitas familiares
por parte de la estrategia ENFASYS en cuidados de la gestante, signos de alarma y
cuidados del recién nacido, planificacion y prevencion de ITS.

Para el indicador porcentajes de embarazo infanto-adolescente, la situacion no fue
diferente al indicador de embarazos adolescentes; la meta para el 2012 fue de 0,30% de
embarazos infanto adolescentes, pero, el resultado final fue de 0,2% de embarazos
infanto — adolescentes, presentando un incremento del 150%; la recomendacion es
disefiar actividades diferentes para disminuir los embarazos en las edades infanto —
adolescentes y adolescente en el Municipio de Pereira.

El costo del componente Planificacion familiar fue de  $18.898.680.
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1.8.3 CANCER DE CERVIX, PROSTATA Y SENO

El componente cancer de cérvix, prostata y seno, cuyo objetivo es: “Disminuir la mortalidad por cancer de cuello uterino, presenté

para el seguimiento dos indicadores: tasa de mortalidad por cancer de cérvix y la tasa de mortalidad por cancer de mama

TABLA 87. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE | METADE | AVANCE | REPORTE
OBJETI\{ODELAINDICADFJRDELA TIPO DE LIVEA BAGE LA LA DEL | EJECUCION
POLITICA POLITICA INDICADOR POLITICA | POLITICA | INDICADOR | RESPECTOA
AL201S | 2012 2012 | LAMETA 2012
Disminuir [a
mortalidad por | Tasa de
cancer de cuello mortalidad cancer|  Imapacto 30:088 I 88
Uterino. e cervix
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La meta para el 2012 del indicador tasa de mortalidad por cancer de cérvix fue de 8,8
muertes por cada 100.000 mujeres; el resultado final fue de 6,2 muertes por cancer de
cérvix presentando una disminucion de muertes por ésta causa del 29,5% de la meta
planeada. Las acciones realizadas por la Secretaria de Salud para mejorar este indicador
fue aumentar el porcentaje de mujeres entre 25 y 69 afios con citologia cervico — uterina
para la deteccion temprana de cancer de cuello uterino; Garantizar seguimiento al 100%
de los casos de adenocarcinoma LEIAG y/o AGUS; realizar visitas de asistencia técnica
para el mejoramiento del programa de salud sexual y reproductiva en cuarenta IPS
priorizadas; realizacién de 15000 visitas familiares por parte de la estrategia ENFASYS en
cuidados de la gestante, signos de alarma y cuidados del recién nacidos, planificacion y
prevencion de ITS.

El indicador tasa de mortalidad por cancer de mama, no presenta informacion de meta ni
de avance en el informe entregado por la Secretaria de Salud.

El costo total del componente Cancer de cérvix, prostata y seno fue de $12.284,142
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1.8.4 ITS - VIH - SIDA

El componente ITS — VIH — SIDA tiene por objetivo: “Mejorar la calidad de la prestacion de
servicios de salud en salud sexual y reproductiva en atencién a ITS — VIH — SIDA,;
present6 un indicador: tasa de mortalidad por VIH.

La meta del indicador tasa de mortalidad por VIH para el afio 2012 fue de 7 muertes por
cada 100.000 habitantes por ITS — VIH — SIDA; el resultado al final de la vigencia fue de
9,3 por cada 100.000 habitantes, presentandose un incremento del 32,9%, es decir, 2,3
muertes por esta causa con respecto a la meta planeada. Las acciones realizadas por las
Secretaria de Salud fueron: realizar visitas técnicas para fortalecer la captacion de la
gestante, igualmente para el mejoramiento del programa salud sexual y reproductiva en
cuarenta IPS priorizadas, para el aumento de cobertura del programa control prenatal;
Asistencia técnica y seguimiento institucional para el aumento de cobertura en la
realizacion de prueba de ELISA para VIH y serologias programaticas VIH — SIDA en el
100% de IPS y la realizaciébn de 15000 visitas familiares por parte de la estrategia
ENFASYS en cuidados de la gestantes, signos de alarma y cuidados del recién nacido;
planificados y prevencion del ITS.

El costo total del componente ITS — VIH — SIDA, fue de $11.339.208
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1.8.5 VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (VIF) Y SEXUAL (VS)

TABLA 88. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE | METADE AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE LA|INDICADOR DE LA TIPO DE LINEA BASE LA LA DEL EJECUCION
POLITICA POLITICA INDICADOR POLITICA | POLITICA | INDICADOR | RESPECTOA
AL 2015 2012 2012 LA META 2012
Promocionar en
el ambito
comunitario e | ;000 ne |pg del
institucional .
municipio con
factores L.
atencion de
protectores para -
e urgencia con
la prevencion de
la violencia proceso de
asistencia técnica Proceso 0 100% 100%
sexualy, laruta
. en cuanto al
de denuncia y de
P protocolo de
atencién integral r
ara el proceso atencion a
P de victimas de
. violencia sexual.
restablecimiento
de derechos
vulnerados
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El componente violencia intrafamiliar (VIF) y sexual (VS), presenta el siguiente objetivo:
‘promocionar en el ambito comunitario e institucional factores protectores para la
prevencion sexual y la ruta de denuncia y de atencién integral para el proceso de
restablecimiento de derechos vulnerados; presentd un indicador que es: 100% de IPS del
Municipio con atencién de urgencia con proceso de asistencia técnica en cuanto al
protocolé de atencion a victimas de violencia sexual”; la meta del indicador para el 2012
es que el 100% de las IPS del Municipio cuenten con atencidén de urgencias con procesos
de asistencia técnica en cuanto al protocolo de atencion a victimas de violencia sexual; el
cumplimiento y avance del indicador fue del 100%. Dentro de la acciones realizadas por la
Secretaria, diferentes a las ya consignadas en los parrafos estan: realizar nueve
encuentros del COMPREVER, para el disefio y seguimiento del plan de accion desde el
subcomité de prevencion de la violencia sexual y atenciéon de victimas de la violencia
sexual; realizar doscientos encuentros en el &mbito comunitario y escolar en violencia
sexual y doméstica en zonas priorizadas por la estrategia ENFASYS; realizar encuentros
de asesoria a treinta instituciones educativas para la implementacién del proyecto de
educaciéon para la sexualidad y construccién de ciudadania con especial énfasis en
derechos sexuales y reproductivos orientados a equidad de género y diversidad sexual y
realizar actividades colectivas de promocion de factores protectores en grupos de familias
victimas de violencia sexual e intrafamiliar.

El costo total del componente violencia intrafamiliar (VIF) y sexual (VS) fue de
$10.394.274

s
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1.8.6 PREVENCION DE LA DISCRIMINACION POR DIVERSIDAD SEXUAL

TABLA 89. Construcciéon observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

METADE | METADE
OBJETI\(O DELA INDICADpR DELA| TIPODE LINEA BASE LA LA
POLITICA POLITICA INDICADOR POLITICA | POLITICA
AL2015 | 2012
Aumentar a 100%
|as instituciones
educativas con
Implentar el Proy{gcto ce
educacionparala|  Proceso 28,78 100% 30%
PESCC .
sexualidady
construccion de
ciudadania a
Primera Infancia.
— PEREIRA MEJOR!
e e~

AVANCE
DEL
INDICADOR
2012

4187

REPORTE
EJECUCION
RESPECTO A
LA META 2012




El componente prevenciéon de la discriminacion por diversidad sexual cuyo objetivo es:
“Implementar el Proyecto de educacion para la sexualidad y construccion de ciudadania —
PESCC -7; presenté para el 2012 un indicador: Aumentar a 100% las instituciones
educativas con proyecto de educacién para la sexualidad y construccién de ciudadania a
Primera Infancia, la meta propuesta fue del 30% de instituciones con proyecto de
educacioén para la sexualidad y el resultado final fue de 29,87, presentando un avance del
indicador con respecto a la meta del 99,6%.Las principales actividades realizadas fueron:
Realizar encuentros de asesoria a 30 instituciones educativas para la implementacion del
proyecto educacion para la sexualidad y construccion de ciudadania con especial énfasis
en derechos sexuales y reproductivos orientados a equidad de género y diversidad
sexual.

El costo total del componente prevencién de la discriminacion por diversidad sexual fue de
$8.504,406

1.8.7 INDICADORES DE LA POLITICA SEXUAL Y PRODUCTIVA REPORTADAS EN EL
PLAN DE DESARROLLO

Al revisar el Plan de Desarrollo 2012 — 2015 “Por una Pereira Mejor", los siguientes
indicadores no estan incluidos en la Politica Publica Salud Sexual y Reproductiva y es
importante mencionarlas:

1- Tasa de mortalidad materna: este indicador presenta problemas en la formulacion
en el Plan de Desarrollo, debido, a que fueron los mimos datos del indicador razén
de mortalidad materna; se recomienda hacer el ajuste al Plan de Desarrollo.

2- Aumentar el porcentaje de mujeres con control prenatal, la meta para el afio 2012
es el 89%, el resultado final 45%, es decir, con un avance del 50,6% con respecto
a la meta

3- Disminuir la tasa de mortalidad perinatal, se presenta un problema con este
indicador, ya que, en el Plan de Desarrollo aparece con la informacién de la razén
de mortalidad perinatal de la Politica Publica Salud Sexual y Reproductiva, el cual
debe ajustarse en el Plan de Desarrollo

4- Disminuir en el 10% de las familias intervenidas por la estrategia ENFASYS, los
factores de riesgo detectados en los ambientes fisico, cognoscitivo, psicoldgico y
social; la meta para el 2012 de éste indicador fue 0% y el resultado final fue del
25% con un avance del 100% de la meta

5- Indicador del Plan: (NUmero de gestantes que asistieron a control prenatal y se
practicaron la prueba para el VIH (Elisa) / Total de mujeres gestantes que
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9-

asistieron a control prenatal) x 100; la meta para el afio 2012 era el 92% de las
mujeres gestantes que asisten al control, el resultado final fue de 96% con un
avance del 104,3% de la meta.

Indicador del Plan de Desarrollo: (NUmero de mujeres gestantes con diagnostico
de sifilis que recibieron tratamiento / total de mujeres gestantes con diagnéstico de
sifilis) x100, la meta para el afio 2012 fue de 100% vy el resultado final fue el 100%

Indicador del Plan de Desarrollo: (NUmero de mujeres gestantes con diagnostico
de sifilis tratadas antes de la semana 17 de gestacion / total de mujeres gestantes
con diagndstico de sifilis) x 100, la meta planeada para el 2012 fue de mayor 26,1,
la meta lograda es del 34% con un avance del 130.3%.

Abuso sexual; la meta para el afio de estudio fue de menos de 248, la meta fue de
155 nifios abusados sexualmente, representado una disminucion en los abusos
sexuales del 37,5%.

Desarrollo de programas promocion derechos sexuales, la meta fue de un
programa para el 2012 y el avance del indicador fue del 100%

10-Numero de casos de denuncia por abuso sexual en nifios, nifias y adolescentes

entre 0 y 17 afios, la meta fue de menos de 33 denuncias; el resultado fue de 0
con un avance del 100%

11- Implementacion del Plan Municipal de prevencién de la explotacién sexual; la meta

fue de 10% para el 2012 y el resultado final fue del 10% con un avance del 100%

Si tomamos los indicadores que se encuentran en la Politica de Seguridad Sexual y
Reproductiva reportados por la Secretaria de Salud y le sumamos los indicadores del
informe del Plan de Desarrollo el avance final de la politica seria del 56,6%, con un
presupuesto de $94.493.400.Las actividades correspondientes a capacitacion le
costaron al Municipio la suma de 24.000.000 y se beneficiaron 43.455 adolescentes
entre las edades 12 a 17 afios.
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TABLA 90. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

: Acciones | Acciones | Acciones | Acciones | Acciones |Acciones % . | Avance
Categoria . . Puntaje
(80%-100%) [(65%-79%) | (1%-64%) | (0%) |movilizadas | Totales | Acciones 2012
Salud materna 3 0 0 2 3 5 36,4% 3 60%
Planificacion familiar 2 0 0 0 2 2 18,2% 2 100%
Cancer de cérvix,
) 1 0 0 1 1 2 18,2% 1 50%
prostatay seno
ITS-VIH-SIDA 0 0 0 1 0 1 9,1% 0 0%
Violencia intrafamiliar
i 1 0 0 0 1 1 9,1% 1 100%
(vif) y sexual (vs)
Prevencionde la
discriminacion por 1 0 0 0 1 1 9,1% 1 100%
diversidad sexual
Total 8 0 0 4 8 12 100% 8 67%
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GRAFICA 10. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.9 DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FiSICA

Dentro de la politica Publica de DRAEF se presenta como objetivo el Garantizar el
derecho fundamental al Deporte, la Recreacion, la Educacion Fisica, la Actividad
Fisica con criterios de equidad e inclusion en el marco de las politicas sociales del
Pais para contribuir al desarrollo humano, la convivencia y la paz de los habitantes del
Municipio de Pereira.

Esta politica cuenta con tres componentes: organizacién y fortalecimiento institucional
del sector; promocion y fomento de la recreacion la educacion fisica, la actividad
fisica, y el deporte estudiantil social y comunitario; y posicionamiento y liderazgo
deportivo, contiene ademas 23 objetivos, 48 estrategias y 113 acciones donde solo se
realizaron 48 , la politica del Draef presentd un avance del 24,8% respecto a la meta
planteada del 10%, lo que indica un incremento del 14,8% en la politica para el
periodo 2012. Durante este afio se atendieron 76.919 de personas, con un
presupuesto $ 2°537.316.000, El presupuesto ejecutado en esta politica se dirigio a
las politicas de Discapacidad, Afro descendientes, Indigenas, PIU y poblacion general.

Para efectos de andlisis en inversion en las politicas se incluye cada rubro por politica
y se muestra el total en la politica de deporte ya que es transversal a todas las
politicas pero es una sola inversion.
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1.9.1 ORGANIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SECTOR

TABLA 91. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA LINEA le;tl'?ltE:kA DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA BASE 2012 INDICADOR RESPECTO A
2012 LA META 2012
Establecer el
registro unico
para la Porcentaje de
inscripcion de organismos
los organismos DRAEF 100%
publicos y identificados, N.E identificados
privados que caracterizados,
conforman el clasificados y
sistema categorizados
municipal del
DRAEF
Nro. De comités y 18
clubes Comités 6 Comités
comunitarios 76 Club 10 Clubes
creados
Descentralizar y 18
fortalecer la % de comités y Comités 750
~Ppresencia clubes fortalecidos 44 Yo
institucional del Clubes
estado y de las
organizaciones | Nro.Deredes
de la interinstitucionales NE 2
creadas
Nro. De_ cogestores 14 31
asignados
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Tabla 92. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA LINEA MIE;:I.?"E:;A DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA BASE 2012 INDICADOR | RESPECTOA
2012 LA META 2012
Promover la
creacion del
instituto Nro. de estudios
- . N.E 1
municipal de realizados
recreaciény
deporte
Crear el i
ovseroris | "gmsenin ™| ne | 3| o
municipal de la
politica publica
para el deporte, vin:urlz.c?:nes N.E 1
la recreacion, la
educaciéon Nro. de
fisica,y la profesionales 1 4
actividad fisica contratados

TABLA 93. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeaciéon municipal.
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Tabla 86. Construccién Observatorio de Politicas Publicas. Secretaria de Planeacion Municipal

OBJETIVO DE | INDICADORDE LA | LINEA Mg;ﬁ%i?
LA POLITICA POLITICA BASE 2012
Promover el

reconocimiento N d fesi I 5
DRAEF entre los € pr:: islgna €s Profesion 5
organismos contratados ales
sistema
Nro. de convenios
interinstitucionales N.E 4
Fortalecer la realizados
capacidad de
gestn?n de los Nro. de alianzas N.E 4
organismos del
DRAEF
Nro de
Capacitaciones N.E 10
desarrolladas
iPOR UNA
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Tabla 94. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE
OBJETIVO DE | INDICADORDE LA | LINEA MIE;tI?ItE:Iﬁ:A DEL
LA POLITICA POLITICA BASE INDICADOR
2012
2012
Garantizarla | Nro. de veedurias
.. . N.E 1
participacion implementadas
ciudadana en el
desarrollo de la | Nro. de eventos de
politica publica rendicion de N.E 31
cuentas
Nro. de macro
proyectos de
o ciudad 10 15
Optimizar el uso implementados
de los recursos Nro. d
del sector . rn._ .E
articulacion con
. e N.E 5
politicas publica
del municipio
iPOR UNA
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Este Lineamiento de la politica cuenta con 16 Objetivos, 26 estrategias y 56 acciones de
las cuales se realizaron 16, en el objetivo de la politica de “establecer el registro unico
para la inscripcion de los organismos publicos y privados que conforman el sistema
municipal del DRAEF” se realizé la Identificacion, caracterizacion, clasificacion y
categorizacion de los organismos del DRAEF con un cumplimiento del 60% ofreciendo la
asistencia técnica a (150) organismos publicos y privados del sistema municipal de
deporte, recreacién y actividad fisica. En el objetivo de “descentralizar y fortalecer la
presencia institucional del estado y de las organizaciones de la sociedad civil” a través de
su estrategia y promocion y fortalecimiento de organizaciones voluntarias para el fomento
de la Recreacion, la Actividad Fisica y el Deporte social comunitario, se ejecutaron dos
acciones para su cumplimiento; otra accion es la de “crear y/o fortalecer los comités,
clubes y organizaciones comunitarias, para que promocionen y desarrollen programas de
Deporte, Recreacion y Actividad Fisica en las comunas” con un cumplimiento del 100% y
la de crear redes institucionales a nivel comunitario con un cumplimiento del 100%, en su
otra estrategia fortalecimiento del proyecto cogestores perteneciente al mismo objetivo
para su cumplimiento se llevaron a cabo las acciones de “asignar a cada comuna y
corregimiento, cogestores de Desarrollo” con un cumplimiento del 45% desarrollandose
en 18 zonas con comunidades activas y saludables. No se cumpli6é con la meta propuesta,
por la pérdida del impuesto a la sobre tasa del deporte por lo cual no fue cumplir con la
inversion que se tenia proyectada. En el objetivo “promover la creacion del instituto
municipal de recreacion y deporte” en su estrategia de Determinacion de la viabilidad
juridica, técnica, administrativa y econémica para la creacién del Inder Pereira se realizd
la accion correspondiente a la formulacion de estudios pertinentes para determinar la
viabilidad de la secretaria para convertirse en instituto, esta accion tuvo un cumplimiento
del 100%, otro objetivo crear el observatorio municipal de la politica publica para el
deporte, la recreacion, la educacion fisica, y la actividad fisica, para el desarrollo de este
objetivo se establecieron convenios con universidades y entidades publicas y privadas, lo
gue permitid un avance del 66% a través del convenio con la red de observatorios Red
alma mater y el Sena; otra accién importante de la misma estrategia fue el Vincular el
Observatorio a redes académicas, cientificas y de observatorios con un cumplimiento del
100% de acuerdo con la meta establecida en el 2012, desarrollando con la Red Alma
Mater la accion correspondiente a esta estrategia de asignar el talento humano y recursos
para su funcionamiento, cumpliendo en un 25%.

En el objetivo “promover el reconocimiento DRAEF entre los organismos del sistema” en
la estrategia de fortalecer la asistencia técnica y seguimiento, se implement6 la accién de
incrementar el numero de profesionales para la asistencia técnica y el seguimiento, con
un cumplimiento del 100% ,otro objetivo fue fortalecer la capacidad de gestion de los
organismos del DRAEF por medio de su estrategia “implementacion del programa de
investigacion para el desarrollo del DRAEF municipal ( en asocio con la mesa
intersectorial y la academia)” se desarrollaron dos acciones las cuales presentaron un
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avance del 75% en su accion de realizar convenios interinstitucionales con la academia,
instituciones publicas y privadas para el desarrollo de programas de investigacion-
formacion y extension y el de realizar alianzas estratégicas con la academia e
instituciones publicas y las privadas para el desarrollo del programa de investigacion con
un cumplimiento del 50%; la cual desarroll6 la facultad de ciencias del deporte, recreacion
y el SIR, en este mismo objetivo se llevo a cabo la estrategia de la creacién del programa
de formacién para el deporte, la recreacion, la educacion fisica y la actividad fisica. (En
asocio con la mesa intersectorial, la academia y los institutos para el trabajo y el
desarrollo humano) se ejecuté la accibn de capacitar en aspectos técnicos,
administrativos, financieros y de gestiébn a los lideres de cada comunidad con un
cumplimiento del 20% y se realiz6 con lideres del deporte asociacion de clubes y ligas
deportivas de la ciudad.

El objetivo para garantizar la participacién ciudadana en el desarrollo de la politica
publica, en su estrategia de promocion de la participacion comunitaria en el sector
DRAEF, se implementaron dos acciones, las cuales fueron: implementar las veedurias
ciudadanas en las comunas y presentar la rendicion de cuentas del sector DRAEF a las
comunas y corregimientos con un cumplimiento del 100% y el 45% respectivamente, no
cumpliéndose el Ultimo en su totalidad por no desarrollarse en todas las comunas y
corregimientos. El objetivo de optimizar el uso de los recursos del sector en su estrategia
de articulacion de la politica publica DRAEF con las politicas publicas de discapacidad,
Etnodesarrollo, comunidades indigenas, desplazados, nifiez y juventud del municipio
alcanzando un cumplimiento del 60%, implementar en la politica publica DRAEF las
acciones correspondientes de las politicas publicas de discapacidad, Etnodesarrollo,
comunidades indigenas, desplazados, nifiez y juventud del municipio, cumpliéndose solo
con discapacidad, afros e indigenas. Este lineamiento mostro un avance en las acciones
del 9,4% con respecto al 9,5% del peso del componente de ponderacion de los
lineamientos del DRAEF.
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1.9.2 FOMENTO DE LA RECREACION LA EDUCACION FISICA, LA ACTIVIDAD FiSICA, Y EL DEPORTE ESTUDIANTIL SOCIAL Y
COMUNITARIO

TABLA 95. Construccion observatorio de politicas piiblicas. Secretaria de planeaciéon municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE | INDICADORDE LA | LINEA Mggﬁ%i? DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA BASE 2012 INDICADOR | RESPECTO A
2012 LA META 2012
Plan implementado N.E. 1
Garantizar la No comodatos
infraestructura evaluados N.E. d
para la practica -
de la actividad | [Escenariose
fisica, el deporte| Instalaciones 50 50
y la recreacion Adecuary
mantenidos
Equipo constituido N.E. 1
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Tabla 96. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeaciéon municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA LINEA Mggﬁ%i? DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA BASE 2012 INDICADOR | RESPECTO A
2012 LA META 2012
% Acciones de
politicas publicas
Fn[ne_ntar las _Mummpales NE. 509%
practicas del | articuladas conla
deporte social |politica Publica del
comunitario en DRAEF
sus multiples
manifestaciones
, CON criterios Escuelas
de inclusion. Deportivas NE. 15
populares
implementadas
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Tabla 97. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE | INDICADORDE LA | LINEA MIE;:I.?"E:;A DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA BASE 2012 INDICADOR | RESPECTOA
2012 LA META 2012
Festwalt?s y juegos 2 3 66% 2
realizados
Clubes educativos 5 10
creados
Fortalecer el
deporte Instituciones

estUdiant“ en educativas 15 15

sus multiples
manifestaciones

programas de
preparacion 1 1
implementados

Clubes educativos
creados
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Tabla 98. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

AVANCE REPORTE
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA LINEA Mg;ﬁ%i? DEL EJECUCION
LA POLITICA POLITICA BASE 2012 INDICADOR | RESPECTO A
2012 LA META 2012
%. Acciones de
politicas publicas
municipales o
articuladas con la N.E. 50%
politica Publica del
DRAEF
Fomentary
desarrollar la programas 3 3
recreacion, con | jmplementados
criterios de
inclusion. proyectos
recreativos de o
ciudad y eventos > 7 1% =
masivos realizados
Nro. Instituciones 3 10
beneficiadas
ig‘ iIPOR UNA
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Tabla 99. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

OBJETIVO DE
LA POLITICA

INDICADOR DE LA
POLITICA

LINEA
BASE

META DE LA
POLITICA
2012

AVANCE
DEL
INDICADOR
2012

REPORTE
EJECUCION
RESPECTO A
LA META 2012

Promover la
universalizacidon
de la actividad
fisica en el
municipio, con
criterios de
inclusion.

Nro. Proyectos de
ciudad
implementados

Y% . Acciones de
politicas publicas
municipales
articuladas con la
politica Publica del
DRAEF

S50%

Nro. Empresas en
el programa de
actividad Fisica
empresariales y

comunitarios

10

15

Nro. De espacios
encuentro
ciudadano para la
practica de la
actividad Fisica
implementados

Nro. programas de
actividad Fisica
comunitarios en

los grandes

escenarios

Deportivos
implementados

i
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Tabla 100. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

AVANCE
OBJETIVO DE | INDICADOR DE LA | LINEA MF?;E'II:"I(E::;A DEL
LA POLITICA POLITICA BASE INDICADOR
2012
2012
Nro. programas de
actividad fisica,
deporte y 8 10
recreacion
implementados
Promover la
universalizacion| Nro. proyectos de
de la actividad promocion de
fisica en el Habitos de Vida
N.E. 2
municipio, con Saludables y
criterios de prevencion de
inclusion. ECNT
Nro. Realizar
eventos masivos,
5 5
en las fechas y
conmemoraciones
; iIPOR UNA
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Tabla 101. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

OBJETI?O DE INDICADPR DELA | LINEA MIE ;ﬁ%i?
LA POLITICA POLITICA BASE 2012
Nro. De
instituciones
Promover la beneficiadas
universalizacién| programa de N.E. 20
de la actividad |jornadas escolares
fisica en el complementarias,
municipio, con | implementado
criterios de
inclusion..
nro. vinculadas N.E. 1

ALCALDIA DE PEREIRA
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Este lineamiento cuenta con Seis Objetivos; 17 estrategias y 42 acciones, de las cuales
se realizaron 27; el objetivo para garantizar la infraestructura para la practica de la
actividad fisica, el deporte y la recreacion se desarrolld6 por medio de la estrategia
Recuperacion de la gobernabilidad de los escenarios deportivos y recreativos por parte de
la administracion municipal, en la cual se realizaron dos acciones: Implementar el plan
Unico de escenarios deportivos y recreativos con un cumplimiento del 50% de la meta
propuesta al 2012 y Evaluar y determinar la viabilidad de la continuacién de los
comodatos con un cumplimiento del 60%. De estas solo se pudieron realizar tres. Del
mismo objetivo y en la estrategia de articulacion con las entidades estatales responsables
para garantizar la generacion de espacios DRAEF, se realizaron dos acciones: adecuar y
mantener los escenarios e instalaciones DRAEF del Municipio con un cumplimiento al
80% ya que de 60 escenarios propuestos pudieron efectuarlas solo a 50. Otra accién fue
la de coordinar con la secretaria de gestién inmobiliaria, la secretaria de infraestructura y
la secretaria de planeacion, la implementacion del control y seguimiento, logrando un
cumplimiento del 50%, En el objetivo de fomentar las practicas del deporte social
comunitario en sus mdultiples manifestaciones con criterios de inclusion se ejecuté la
estrategia de fomento a programas y eventos de deporte social y comunitario
desarrollando dos acciones: implementar las acciones propuestas entorno al deporte
comunitario en la politica publica municipal de discapacidad, Etnodesarrollo, comunidades
indigenas, nifiez y juventud con un 50% de cumplimiento, esta estrategia se llevd a 6
poblaciones de trato especial beneficiadas con programas y eventos de actividad fisica,
deporte y recreacion para poblacién vulnerable y diferencial; otra accién del mismo
objetivo fue implementar las escuelas deportivas populares para la convivencia ( todos los
segmentos poblacionales) con un cumplimiento del 100%.

El objetivo para fortalecer el deporte estudiantii en sus multiples manifestaciones,
contempla dos estrategias y ocho acciones de las cuales se cumplieron cinco: realizacion
de los festivales escolares y los juegos intercolegiados diurnos y nocturnos con un
cumplimiento del 66%, accion desarrollada en 85 instituciones educativas; otra accién fue
fomentar la creacion de los clubes en las instituciones educativas, con un avance del
100% y promocionar el deporte escolar extracurricular en las instituciones educativas con
100% de cumplimiento; la accién para asegurar la preparacién y participacién de los
colegios de Pereira en los juegos Departamentales y Nacionales se realizé en un 50%,
cumpliéndose con la participacion en los juegos deportivos departamentales; con la
estrategia para el fomento y promocién del Deporte Universitario del mismo objetivo la
accion fue fomentar la creacion de los clubes educativos en las instituciones de Educacion
Superior con un cumplimiento del 100%.

El objetivo para el fomento y desarrollo de la recreacion con criterios de inclusion se
implementaron dos estrategias para la promocioén de programas y eventos recreativos en
las comunidades, para lo cual vincula cuatro acciones, cumpliéndose la ejecucién con
tres, para implementar las acciones propuestas en materia de RECREACION, en la
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politica publica Municipal de discapacidad, Etnodesarrollo, comunidades indigenas, nifiez
y juventud para un cumplimiento del 25%. En el cual se realizaron 2 programas para la
realizacion de la recreacion y educacion fisica para la niflez, y 2 programas
implementados para la recreacion en la comunidad, 2 estrategias implementadas con los
clubes y grupos juveniles para la convivencia. En el mismo objetivo se realizé la accion de
implementar programas recreativos comunitarios, para el desarrollo de la convivencia con
un cumplimiento del 100%; asi mismo, se realizaron proyectos recreativos de ciudad y
eventos masivos, en coordinacion con los sectores publicos, privados y comunitarios en
conmemoraciones internacionales y nacionales. Estas acciones presentaron un
cumplimiento del 71% con 10 eventos desarrollados para la promocion del (DRAEF)
deporte, recreacion y actividad fisica comunitarios en la estrategias de promocion de la
recreacion en las instituciones educativas de todo nivel; del mismo objetivo se cumplieron
de cuatro acciones tres: implementar programas recreativos para el desarrollo de la
convivencia escolar (escuelas de convivencia y escuelas alfa) con un cumplimiento del
10% con 2 estrategias implementadas: los clubes y grupos juveniles para la convivencia;
otra accion fue la realizacion en coordinacion con los sectores publicos, privados y
comunitarios de los juegos recreativos universitarios con un cumplimiento del 100% y la
implementacion de las estrategias a través de la mesa intersectorial y la escuela para la
convivencia orientada al desarrollo de competencias ciudadanas en el parque del café,
con un avance del 100%.

Del objetivo de promover la universalizaciéon de la actividad fisica en el municipio, con
criterios de inclusion tiene la estrategia de Promocion de programas y eventos de
actividad Fisica en las comunidades la cual tiene tres estrategias y10 acciones, las cuales
realizaron en su totalidad: realizar proyectos de ciudad, en coordinacién con los sectores
publicos, privados y comunitarios con un cumplimiento del 66% con 10 eventos
desarrollados para la promocién del(draef)deporte, recreacion y actividad fisica
comunitarios; la accién de implementar propuestas en materia de ACTIVIDAD FISICA, en
la politica publica municipal de discapacidad. Etnodesarrollo, comunidades indigenas,
desplazados, nifiez y juventud con un cumplimiento del 25% realizdndolo en 6
poblaciones de trato especial beneficiadas con programas y eventos de actividad fisica,
deporte y recreacion, para poblacion vulnerable y diferencial, la implementacion de
programas de actividad Fisica empresariales y comunitarios para el desarrollo de habitos
de vida saludables ( ciclo paseos, clubes de caminantes, grupos de actividad Fisica ) con
un 66% de avance, desarrolladas en 50 grupos de actividad fisica para la salud
comunitaria. Fomento de espacios de encuentro ciudadano para la practica de la actividad
Fisica auto dirigida (canchas UTP, la villa olimpica, jardin botanico, parque del café, Olaya
herrera) al 100% de cumplimiento, la implementacién de programas de actividad Fisica
comunitarios en los grandes escenarios Deportivos de la ciudad (coliseo mayor, coliseo
menor, piscinas olimpicas, parque del 0so, coliseo de cuba) con un 14% de cumplimiento,
el cual tuvo un nivel bajo de cumplimiento dado que solo se implementé en 50 grupos de
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actividad fisica para la salud comunitaria, para implementar en las diferentes
comunidades programas de actividad fisica, deporte y recreacion tipo Recreo Vias, Ciclo
vias al 100% de cumplimiento; implementar proyectos de promocion de Habitos de Vida
Saludables y prevencién de ECNT a través de la actividad Fisica en conjunto con el sector
salud (coneps, ips, arp) y la academia con un 80% de cumplimiento en 10 eventos
desarrollados para la promocion del (draef) deporte, recreacion y actividad fisica
comunitarios, se implementé en asocio con la caja de compensacion las jornadas
escolares complementarias, para la promocion de HEVS, Actividad Fisica, Deporte y
Recreacion con un 90% de cumplimiento y vinculandose la secretaria y los demas
integrantes de la mesa intersectorial, a las redes de actividad ( Redcolaf, Rafapana y
Agita) con el mismo cumplimiento, este lineamiento demostré un avance en las acciones
del 13.3% con respecto al 15% del peso del componente de ponderacion de los
lineamientos del DRAEF.
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1.9.3 POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DEPORTIVO

TABLA 102. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

AVANCE
DEL
INDICADOR
2012

OBJETIVO DE | INDICADORDE LA | LINEA Mg;ﬁ%i?
LA POLITICA POLITICA BASE 2012
_ Documento de
Mejorar los clasificacion y N.E 1
logros categorizacion
deportivos de
Pereiraenlos | Nro. de estudios N.E 1
eventos
competitivos, | Nro.de clubes
departamentale parallmplcns N.E ]
s y nacionales fortalecidos
del deporte
CBHVEI:ICI(}_nﬂI Y | Plan de incentivos N.E 1
paralimpico.
"—%g!_ PEREIRA MEJOR!
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Este lineamiento cuenta con cuatro estrategias y 12 acciones de las cuales solo se
cumplieron cuatro entre ellas la implementacion de los mecanismos de asignacion de
recursos de acuerdo a los pardmetros técnicos y directrices desde la politica publica con
un cumplimiento al 100 % y de la estrategia de desarrollo del deporte paralimpico se
encuentran dos acciones una al 100% de cumplimiento como es el Identificar el estado
del deporte paralimpico en el municipio y fortalecer los clubes paralimpicos del municipio
con un cumplimiento del 60%, de las cuales solo se realizaron fortalecimiento a 3 clubes
de 5 que tenian propuesto. De la estrategia de “garantizar la sostenibilidad de los
procesos de preparacion y participacion de los deportistas Pereiranos en eventos” se
cumplié a un 100% de cumplimiento la accién de crear un plan de incentivos para los
deportistas de proyeccion y de rendimiento (educacion, seguridad social, transporte,
trabajo) por medio de 30 apoyos al deporte asociado en ligas, clubes y asociaciones
deportivas, este lineamiento demostrdé un avance en las acciones del 3,1% con respecto
al 3,5% del peso del componente de ponderacion de los lineamientos del DRAEF.

iPOR UNA
= % - PEREIRA MEJORI
ALCALDIA DE PEREIRA e —



TABLA 103. Construccion observatorio de politicas pablicas. Secretaria de planeacién municipal.

Categoria

Acciones
(80%-100%)

Acciones
(65%-79%)

Acciones
(1%6-64%)

Acciones
(0%)

Acciones
movilizadas

Acciones
Totales

%
Acciones

Puntaje

Avance
2012

Establecer el registro
unico para la
inscripcion de los
organismos publicos y
privados que
conforman el sistema
municipal del draef

Descentralizar y
fortalecer la presencia
institucional del estado
y de las organizaciones

de la sociedad civil

Promover la creacién
del instituto municipal
de recreaciéon y
deporte
Crear el observatorio
municipal de la politica
publica para el
deporte, la recreacién,
la educaciénfisica, y la
actividad fisica
Promover el
reconocimiento draef
entre los organismos
sistema

Fortalecer la capacidad
de gestion de los
organismos del draef

Garantizar la
participacion
ciudadana en el
desarrollo de la politica
publica

3,5%

12,5%

2,7%

75,0%

0,9%

100,0%

4,4%

1,75

35,0%

2,7%

33,3%

10

8,8%

10,0%

2,7%

1,25

41,7%

Total

i5

14

29

100%
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Tabla 104. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

o 1 1 a 2 6 5,3% 0,75 1,19
1 o 3 3 a 7 6,2% 1,75 3,5%
1 1 o 1 2 3 2,7% 1,5 2,29
3 1 1 3 s s 7,1% 3,75 4,9%
1 1 2 a a s 7,1% 2 2,7%
3 s 2 2 10 12 10,6% 6 6,2%
3 1 o o a 13 11,5% 3,5 a4,2%
12 10 9 26 31 57 10025 19,25 24,82
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Establecer el registro tinico
paralainscripcién de los
organismos publicos y
privados que conforman...

100%

g %

. L 80%
Garantizar la participacion 5%
ciudadanaen el desarrollo ) ;
O 0

de la politica publica 0%

40%
0%

Fortalecer la capacidad de
gestion de los organismos

!

Z \’ |

DEPORTE, RECREACION Y
ACTIVIDAD FiSICA

Descentralizary fortalecer

la presenciainstitucional
delestadoy delas

organizacionesdela...

100% =&~ Avance 2012

Promover la creacion del
instituto municipalde

deldraef

Promoverel
reconocimiento draefentre
los organismos sistema

\
33 , recreacionydeporte
/  3%%

rear el observatorio
municipalde la politica

publica parael deporte, la

recreacion, la...

GRAFICA 11. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.
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Optimizarel uso de los
recursos delsector.
50%

Garantizarla
infraestructuraparala
practicadela actividad
fisica, el deportey la
recreacion

Mejorar los logros
deportivos de pereiraen
los eventos
competitivos, departamen
alesy nacionales del...

Promoverla
universalizaciéndela
actividad fisica en el
municipio, con criterios de 5
inclusion.

Fomentar las practicas del
deporte social comunitario
en sus multiples
manifestaciones, con
criterios de inclusién.

Fomentary desarrollar|
recreacidn, con criterios de estudiantil en sus multiples
T 47% . .
inclusion. manifestaciones.

GRAFICA 12. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.
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1.10 PEREIRA INNOVA

El Concejo Municipal mediante el Acuerdo N° 71 de 2010, adopté como politica
publica el programa “Pereira Innova”, como un programa para la promocion de la
innovacion, la ciencia y la tecnologia, la cultura del emprendimiento y el desarrollo
empresarial, en el Municipio de Pereira”; la cual obedece a la necesidad imperiosa
de crear tejido social a partir de la dinamizacion de la economia, y que contribuya
a mejorar las condiciones de vida de los habitantes de Pereira (poblacion urbana y
rural) mediante la obtencién de un empleo digno; a través de la promocion de la
Innovacién, la ciencia y la tecnologia, como el apoyo para la creacién y desarrollo
de empresas innovadoras de base tecnoldgica.

La ciudad presenta problemas estructurales que no le permiten absolver la oferta
de mano de obra, siendo necesaria la revision de su modelo econdmico. El
informe consolidado del DANE para el afio 2012, determino que la tasa de
desempleo para Pereira y su Area Metropolitana fue de 15,5% para el periodo
movil octubre — diciembre.

El siguiente grafico muestra el comparativo de las tasas de desempleo para el
periodo 2008 — 2012 de la nacion, las 13 ciudades que tienen area metropolitanas
y Pereira y su area metropolitana Centro Occidente.

* NACIONAL % TD Grafico 13.
Construccion
Observatorio de

Politicas

* 13|CIUDADES y ROE S Publicas.
METRDPRLIINAB % Secretaria de
T Planeacion
¥ AMCQ % D Municipal

Como se observa en el gréfico la tasa de desempleo en el Municipio de Pereira, en el
periodo analizado, ha estado por encima de la tasa desempleo nacional y de las 13
ciudades con areas metropolitanas; siendo el momento mas critico para la ciudad el tercer
periodo de la vigencia 2009, donde alcanz6 el 23,1% por encima del nacional en 10,9% y
de las 13 ciudades con areas metropolitanas en el 10,1%.
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Otro aspecto importante para analizar en el desarrollo de la Politica de Innovacion, tiene
que ver con el tema de competitividad nacional; para ello, el informe nacional de
competitividad elaborado por el Consejo Privado de Competitividad (CPC), 2012-2013:
Ruta a la Prosperidad Colectiva, incluye un andlisis exhaustivo de las areas que se
consideran criticas para la competitividad del pais, revisa los avances en materia de
politica para cada una de esas areas y contribuye, desde la éptica del sector privado, a la
formulacion de nuevas propuestas que permitan superar los obstaculos que restringen el
potencial de crecimiento y desarrollo de la economia. El Informe aborda adicionalmente
las responsabilidades de los actores publicos y privados del nivel local en el mejoramiento
de la competitividad.

Entre las areas analizadas estan: educacion, salud. pensiones, productividad laboral,
ciencia, tecnologia e innovacion; infraestructura, transporte y logistica; tecnologias de la
informacién y las comunicaciones; sector financiero; sistema tributario; promocion y
proteccion de la competencia; justicia; corrupcion; energia; politica comercial; politica de
cambio estructural.

Los aspectos mas importantes del informe que tienen que ver con el area ciencia,
tecnologia e innovacioén son:

1- ... "Es necesario hacer de la innovacién una politica de Estado que defina
responsabilidades, alinee incentivos y precise las reglas del juego.

2- El aporte de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) al desarrollo econémico no
estd en duda, como tampoco lo esta su papel de motor en una economia del
conocimiento; una etapa del desarrollo que Colombia tendr4 que alcanzar para
crecer de forma sostenida.

3- Hay elementos en los que el pais muestra debilidades, tales como la produccion
de patentes y la cantidad y la calidad del capital humano para la ciencia y la
tecnologia.

4- La complejidad de la economia colombiana ha perdido dinamismo en los ultimos
afios a causa de la mayor participacibn de bienes basicos en su canasta
exportadora

5- La inversién en investigacion y desarrollo (I&D) es un indicador basico del panora-
ma general de la CTel en un pais. Colombia, aunque sale mal librada en esta
medida, estd a punto de cambiar su historia. De acuerdo con el mas reciente
Anuario de Competitividad Mundial del Institute for Management Development
(IMD), en 2010 la inversién de Colombia en 1&D fue de 0,16% del PIB, la misma
proporcion que presentd en 2009.
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La situacion es menos halagadora cuando se analiza en detalle este indicador. Por
un lado, en esos dos afios la inversion privada en I&D, que en si misma es muy
baja en el pais, decrecid 24% en términos absolutos, al pasar de US$98 millones a
US$74 millones. Esto deja rezagado a Colombia en el puesto 69 de los 114 paises
de economia, informe 2012-2013 IMD, por debajo de paises con un PIB menor al
colombiano como Kazajistan, Lituania, Republica Eslovena y Estonia.

Mientras en paises como Corea e Israel la participacion del sector privado en la
inversion total en I&D asciende al 75% y el 80%, respectivamente, en Colombia se
presenta la situacion inversa y en deterioro, pues esa participacion paso6 del 28%
al 20% entre 2009 y 2010

El WEF mide también en su encuesta la sofisticacién de los procesos de pro-
duccion y encuentra que en Colombia estos estan todavia lejos de los mejores y
mas eficientes del mundo al ubicar al pais en el puesto 74, atras de Corea (21),
Brasil (30), Chile (36), Espafia (35), México (40), Portugal (41) y Surafrica (43),
entre los referentes.

El pais todavia esté lejos de tener una dindmica fuerte de creacion de nuevas
empresas. Segun Insead y Wipo (2012), en Colombia tan solo se crea una nueva
empresa anualmente por cada mil personas de entre 15 y 64 afios de edad, lejos
de las 20 que se crean en Hong Kong o las nueve de Costa Rica

En cuanto a indicadores nacionales, segun OCyT (2011), con base en las en-
cuestas de desarrollo e innovacién tecnoldgica que se realizan cada dos afios en
el pais, se puede observar que en 2006 de las 3.934 empresas pequefias que res-
pondieron la encuesta solo el 32% realiza actividades de innovacién y desarrollo
tecnolégico y para 2008 este porcentaje bajé al 23% (de las 5.194 empresas
pequefias que respondieron la encuesta ese afio).Entretanto, en promedio para las
dos encuestas, el 55% de las empresas medianas realizan actividades de inno-
vacion y desarrollo tecnoldgico, cifra que alcanza el 72% para las empresas gran-
des. Las grandes empresas invirtieron en 2005 el 87% de los recursos que se
destinaron a estas actividades, porcentaje que ha disminuido con el tiempo, lo que
indica una mayor participacion de las empresas medianas y pequefias en la
realizacion de esfuerzos conducentes a la innovacion.

10-De otro lado, tan solo el 2% de las empresas pequefias logrd introducir un

producto nuevo o significativamente mejorado en el mercado internacional para el
periodo 2007-2008, mientras el 7% de las empresas medianas y el 16% de las
grandes lograron este posicionamiento” (1)
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(1) Consejo Privado de competitividad, Informe de competitividad 2012 - 2013

La Politica Publica Pereira Innova se desarrolla bajo los siguientes componentes: 1-
Innovacion, ciencia y tecnologia; 2- Cultura de la innovacion y el emprendimiento. 3-
Creacion de empresas; 4- Desarrollo Empresarial; 5- Estrategia Transversal.

El Presupuesto Apropiado para el desarrollo del programa Pereira Innova fue de $3.419,3
millones, el presupuesto ejecutado segun el informe de la Secretaria de Hacienda fue de

$2.988,0 millones, representando una ejecucion del 87%.
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1.10.1 INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

TABLA 105. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

OBJETIVO DE LA

META DE LA | AVANCE DEL

POLITICA INDICADOR DE LA POLITICA LINEA BASE POLITICA INDICADOR
2012 2012
Numero de emprendimiento
P Parquesoft
de base techoldgica - 5
o (2011:30)
acompanados
Numero de grupos de
investigacidn participantes ND 83
en actividades de CT&el
Nuamero de actividades en
innovacion, ciencia y ND 1
tecnologia realizadas
Generar
capacidades y Porcentaje de 0% (Fuente: Red
potencialidades en implementacidon segun de Nodos de 0%
innovacién, ciencia estado de avance Innovacién).
v tecnologia. &
impI:n?l;Tlig::?:ﬁendseegﬂn 0% (Fuente: Red
0,
estado de avance del Nodo de Nodos de 0%
Innovacidn).
TIC
impI:rﬁ':rzﬁgzz?:':endseegﬂn 30% (Fuente:
O,
estado de avance del Nodo Red de NO(.:'.OS de 30%
N A Innovacion).
de Biotecnologia
Beneficio tributario creado a
traves del Estatuto NA 1
Tributario
;,7\
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El componente Innovacién, ciencia y tecnologia cuyo objetivo es “general capacidades y
potencialidades en innovacion, ciencia y tecnologia”. Con los subprogramas trabajados y
gue presentan actividades durante la vigencia 2012, fueron:

Sistema nacional y departamental de innovacion, ciencia y tecnologia: En ese
subprograma se realizaron actividades en la “estructuracion de sistema estratégicos de
organizacion, gestiéon, conjunta y posicionamiento del emprendimiento de base
tecnoldgica; la meta propuesto era 5 posicionamientos del emprendimiento de base
tecnoldgica, el resultado final fueron 9 con un avance del 180% sobre la meta planeada.

La segunda actividad fue la Promocion de Grupos de Investigacién en desarrollo de
actividades de innovacion inherentes a los sectores estratégicos priorizados, el indicador
para medir esta accion fue el nimero de grupos de investigacion participantes en
actividades de CT&l, la meta para el 2012 fue de 83 grupos de investigacion
promocionados y el resultado final fueron 83 con un cumplimiento del indicador del 100%.

La tercera accion fueron actividades de innovacion, ciencia y tecnologia realizadas, el
indicador diseflado para medir estas acciones fue: nimero de actividades en innovacion,
ciencia y tecnologia realizada, la meta planeada fue 1 actividad realizada y el
cumplimiento fue del 100%.

El segundo subprograma que presenta acciones fue la “Red de Nodos de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia”, este subprograma realizé varias actividad, entre ellas una
denominada Disefio, estructuracion y puesta en marcha del Centro de Innovacion y
Desarrollo Tecnolégico como Nodo Central de la Red, cuyo indicador es: Porcentaje de
implementacion segun estado de avance, con una meta para el 2012 del 0%, logrando
ejecutar el 40%, representa un avance del 100%.

Otra de las actividades realizadas, tuvo que ver con el Disefio, estructuracion y puesta en
marcha de los nodos sectoriales, presentando dos indicadores: porcentaje de
implementacion segun estado de avance del Nodo TIC, con una meta para el 2012 del 0%
alcanzando una ejecucién del 10%.El segundo indicador de esta actividad es el
porcentaje de implementacién segun estado de avance del Nodo de Biotecnologia, con
una meta propuesta para el 2012 del 30% y un cumplimiento del 100%.

El tercer subprograma del componente Innovacion, ciencia y tecnologia, esta denominado
“Beneficio tributario para la creacion de Empresas de base tecnolégica y para empresas
constituidas que generen procesos de innovacién y agreguen valor en sus productos o
servicios”; el indicador para este subprograma es beneficio tributario creado a través del
Estatuto Tributario, el cual tenia una meta para el 2012 de 1, con una ejecucion del 100%
con la adopcién del Estatuto tributario (Art. 103. Beneficio tributario para la creacién de
empresas de base tecnoldgica y para empresas pre-establecidas que inviertan en
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procesos de innovacion y agreguen valor a sus productos o servicios); esta actividad fue
desarrollada por la Secretaria de Hacienda Municipal.

El componente Innovacién, ciencia y tecnologia tuvo una ejecucion presupuestal de $430
millones de pesos representando el 14,4% del total ejecutado para el 2012 (el Acuerdo 71
de 2010 y el Decreto 955 de octubre 24 de 2011, propone para este componente el 25%
de los recursos de Pereira Innova). El subprograma Sistema Nacional y Departamental de
Innovacion, ciencia y tecnologia, tuvo una ejecucion del $57 millones, una ejecucion del
1,84% del total ejecutado del 2012 y el subprograma red de nodos de innovacion, ciencia
y tecnologia con una ejecuciéon de $373 millones con una ejecucion del 12,4% del total
ejecutado por la Politica Pereira Innova en el 2012.
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1.10.2 CULTURA DE LA INNOVACION Y EL EMPREDIMIENTO

TABLA 106. Construccion observatorio de politicas puablicas. Secretaria de planeacién municipal.

REPORTE
META DE LA | AVANCE DEL z
©BJETIVO DE LA INDICADOR DE LA POLITICA LINEA BASE POLITICA INDICADOR EJECUCION
POLITICA 5012 2012 RESPECTO A
LA META 2012
Porcentaje de Ejecucién de
im plemer!tac::lon de_l Proyecto 10°; 100% la primera
Proyecto Piloto Pereira formulado fase 100%
Virtuosa e Innovadora -
Numero de beneficiarios de | Promedio anual
procesos de formacién para| 2000 personas 1800 100% 2650
el trabajo atendidas
Numero de
Numero de CEDES en CEDES en 3 67% 2
funcionamiento N N
funcionamiento
Sumatoria de
Numero de redes redes
C‘-eperar empresariales empresariales 8 88% 7
capacidades y estructuradas conformadas en
potencialidades en los CEDES
Innovacion, C|:enc:|a Namero de Sumatoria de
y tecnologia. Microempresarios empresarios
Benefim_arlos t_:le Pﬁrog_ramas beneﬁ(:larl_o_s por 160 100 340
de Asistencia Téecnica vy los servicios
Servicios Prestados en los | prestados en los
Cedes CEDES
Cantidad de
Numero de ferias ferias de
N P 2 100% 2
programadas y ejecutadas emprendimiento
acompanadas
Disefio de un concurso de
ideas e iniciativas o
emprendedoras e NA 1 Lo 1
innovadoras
iPOR UNA
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En el afio 2012 se ejecutaron algunas acciones encaminadas al desarrollo de una cultura
de la innovacioén y el emprendimiento; entre ellas tenemos:

En la estrategia Educacién innovadora y emprendedora realizaron la acciéon Innovacién
para el desarrollo social, cuyo indicador fue Porcentaje e implementacion del Proyecto
piloto Pereira virtuosa e innovadora; cuya meta para el 2012 fue del 10%, la ejecucién
presentada fue del 100% de la primera fase.

En la estrategia Centros de emprendimiento y desarrollo empresarial — CEDEs -, las
acciones realizadas fueron:

Formacion para el trabajo con énfasis en emprendimiento e innovacion, el indicador fue el
namero de beneficiarios de procesos de formacién para el trabajo; la meta propuesta para
el 2012 era formar a 1800 personas, el resultado final fue la formacion de 2650 personas,
con una ejecucion del 147,2%

Con respecto a las acciones de funcionamiento de CEDEs y Construccién de Nuevas
CEDEs, presenta el indicador Numero de CEDEs en funcionamiento, cuya meta para el
2012 era contar con 3 CEDEs funcionando; pero solamente se logr6 2 CEDEs en
funcionamiento con un ejecucién del 66,67% de la meta propuesta.

Dentro de la misma estrategia centros de emprendimiento y desarrollo empresarial, esta
la accién promocion de redes empresariales de conocimiento e innovacion, cuyo indicador
es el nimero de redes empresariales estructurales, con una meta para el 2012 de 8
redes, con un resultado final de 7 redes, representando una ejecucion del 87,5% de la
meta propuesta.

Igualmente se ejecutd la accion asistencia técnica, asesoria y acompafiamiento en la
generacién de ideas de negocios y desarrollo empresarial, cuyo indicador es nimero de
microempresarios beneficiarios de programas de asistencia técnica y servicios prestados
en los CEDEs, la meta para el 2012 fue de 160 beneficiarios y el resultado final 349, con
una ejecucion del 218,1% de la meta propuesta.

Dentro de la estrategia ferias de empleo y emprendimiento- Pereira Emprende., se
realizaron dos acciones: Ferias para promover competencias laborales y oportunidades
de empleo y Ferias para promover cultura de emprendimiento e innovacion y generar
ideas de negocios; el indicador es el numero de ferias programadas y ejecutadas; para el
2012 se tenia presupuestado programar y ejecutar dos ferias, con un cumplimiento del
100%.

La estrategia jovenes emprendedores, la accidén realizada por parte de la Secretaria
ejecutora, fue realizar concurso de ideas de emprendimiento e innovacion, cuyo indicador
era el disefio de un concurso e iniciativas emprendedoras e innovadores con una meta
para el 2012 de un disefio y un cumplimiento del 100%.

iIPOR UNA
—_ — PEREIRA MEJOR!

ALCALDIA DE PEREIRA o ——
223



El componente Cultura de la innovacién y el emprendimiento, tuvo una ejecucion
presupuestal de $540,6 millones de pesos representando el 18,1% del total ejecutado
para el 2012 (el Acuerdo 71 de 2010 y el Decreto 955 de octubre 24 de 2011, propone
para este componente el 25% de los recursos de Pereira Innova).El subprograma
Educacién innovadora y emprendedora realizd acciones cuyos recursos no fueron
cuantificados en la matriz de seguimiento; el subprograma centros de emprendimientos y
desarrollo empresarial CEDEs, con una ejecucién de $517,6 millones, representa el
17,3% del total ejecutado por la Politica Pereira Innova en el 2012 (el Acuerdo 71 de 2010
y el Decreto 955 de octubre 24 de 2011, propone para este subprograma el 15% de los
recursos de Pereira Innova).

Para el subprograma Ferias de empleo y emprendimiento — Pereira Emprende -, la
ejecucion fue de $23 millones, representando un 0,8% del total ejecutado por la Politica
en el 2012; el subprograma Jovenes emprendedores, cuyos recursos no fueron
cuantificados en la matriz de seguimiento.
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1.10.3 CREACION DE EMPRESAS

TABLA 107. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

REPORTE
META DE LA |AVANCE DEL ;
OBJETIVO DE LA INDICADOR DE LA POLITICA| LINEA BASE POLITICA | INDICADOR EJECUCION
POLITICA 2012 2012 RESPECTO A
LA META 2012
Porcentaje de
implementacion segun 10% (Fuente: . o .
estado de avance (fases de | INFIPEREIRA) 30% ke Lol
implementacion).
500 millones
Colocacién de recursos no promedio anual
(fuente: Banco | 500 millones 100% 600 millones

reembolsables

de las
oportunidades)

S
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El componente creacién de empresas, tiene dos subprogramas: Fondo de inversion de
capital de riesgo y Financiacion a planes de negocios para creacion de empresas.

Dentro del primer subprograma Fondo de inversiones de Capital de Riesgo, la accién
realizada es la estructuracion e implementacion de un Fondo de Capital de Riesgo, el
indicador para esta accion es Porcentaje de implementacion segun estado de avance
(fases de implementacion); la meta para el 2012 fue 30%, realizando la accion en el
100%; cabe mencionar que esta accion fue realizada por el INFI Pereira, quien llevo a
cabo la estructuracion del Fondo con recursos propios, no de Pereira Innova.

Con respecto al subprograma Financiacion a Planes de Negocios para creacion de
empresas; se realizaron las acciones participar en convocatorias regionales del Fondo
Emprender y Apertura de convocatorias para financiar planes de negocios resultantes de
concursos definidos en el componente cultura de la innovacion y el emprendimiento; el
indicador que cobija estas dos acciones es colocacion de recursos no reembolsables; la
meta para la vigencia 2012 fue 500 millones y el resultado final fue 600% una ejecucion
del 120% sobre la meta planeada. Los recursos fueron colocados a través de un
Convenio de Adhesiéon con el SENA — Fondo Emprender; donde el Municipio de Pereira
colocd 300 millones y el SENA — Fonade — LOS OTROS $300 millones.

El componente Creacion de empresas, tuvo una ejecucion presupuestal de $300,0
millones de pesos representando el 10,0% del total ejecutado para el 2012 (el Acuerdo 71
de 2010 y el Decreto 955 de octubre 24 de 2011, propone para este componente el 12%
de los recursos de Pereira Innova).El subprograma Fondo de inversiones de Capital de
riesgo, la accién realizada se ejecutd con recursos del INFI Pereira, no con dineros del
Programa Pereira Innova; ElI Subprograma Financiacion a Planes de negocios para
creacién de Empresas con ejecucion de $300, millones, es el 10,0% del total ejecutado
por la Politica Pereira Innova en el 2012 (el Acuerdo 71 de 2010 y el Decreto 955 de
octubre 24 de 2011, propone para este subprograma el 5% de los recursos de Pereira
Innova).
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1.10.4 DESARROLLO EMPRESARIAL

TABLA 108. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

REPORTE
META DE LA |AVANCE DEL :
OBJETIVO DE LA INDICADOR DE LA POLITICA| LINEA BASE POLITICA INDICADOR EJECUCION
POLITICA 2012 2012 RESPECTO A
LA META 2012
- -~ 2800 (Fuente:
Colocacion de creditos para Banco de las 1200

fortalecimiento oportunidades)

126 (Fuente:
Banco de las 200
oportunidades)

Colocacion de créditos para
emprendimiento

500 millones
Colocacion de recursos no | promedio anual
reembolsables para (fuente: Banco | 500 millones
asistencia tecnica de las
oportunidades)
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En componente desarrollo empresarial, abarca los subprogramas: banco de las
oportunidades; programa de apoyo al desarrollo empresarial PADE; cadenas productivas
y desarrollo de proveedores y la financiacion de planes de fortalecimiento empresarial.

Con respecto al Banco de oportunidades, la accion de fomentar el microcrédito y servicios
financieros en alianza con el sector publico y privado que conlleve al fortalecimiento y
emprendimiento de las microempresas, de acuerdo a las necesidades y al perfil de los
microempresarios que no tienen acceso al sector financiero tradicional; el indicador de esta accién
es colocacion de créditos para fortalecimiento, la meta para el 2012 es la colocaciéon de 1200
créditos; el resultado fue de 219 créditos por valor de $1.104,1 millones, que representa una
ejecucion del 18,25% de lo planeado; de estos recursos la Secretaria de Desarrollo Rural ejecuté la
suma de $506 millones a través del banco de las oportunidades tanto para la zona urbana como
rural y con recursos de Pereira Innova la suma de 598,1 millones

La segunda actividad desarrollada fue: Fomentar el emprendimiento y/o fortalecimiento
empresarial, en grupos vulnerables que lo requieran (poblacién en situacion de desplazamiento,
carreros, vendedores informales, madres cabeza de familia, personas de los estratos 1 y 2,
afectadas por fendmenos naturales), a través de una linea de capital semilla el cual debe estar
condicionado a un aporte del propio beneficiario, con el fin de contribuir en la disminucién de los
indices de desempleo que registra la ciudad de Pereira; el indicador es la colocacion de créditos
para emprendimiento; la meta para el 2012 son 200 créditos; el resultado al final fue de 8 crédito
de emprendimientos aprobados por valor de $16.900.000; que representa una ejecucion del 4,0%
de lo planeado. Los recursos fueron ejecutados por la Secretaria de Desarrollo Rural a través del
Banco de las oportunidades.

En el subprograma Cadenas productivas y desarrollo de proveedores; se desarrollaron las
siguientes acciones: Desarrollar programas de asistencia técnica, capacitacion e
implementaciéon de acuerdo a las necesidades de cada uno de los eslabones de la
cadena. (Asociatividad, produccién, cosecha, pos cosecha, transformacion,
comercializacion); el indicador es colocacion de recursos no reembolsables para
asistencia técnica; la meta para el 2012 fue $500 millones, el resultado final fue $233,1
millones, que representa una ejecucion del 46,6% de lo planeado. Estos recursos se
colocaron en asistencia técnica a los empresarios, generando 118 empleos, seis
proyectos aprobados.

El componente Desarrollo empresarial, tuvo una ejecucion presupuestal de $831,2
millones de pesos representando el 27,8% del total ejecutado para el 2012 (el Acuerdo 71 de 2010
y el Decreto 955 de octubre 24 de 2011, propone para este componente el 37,5% de los recursos
de Pereira Innova).El subprograma Banco de las oportunidades, las acciones realizadas se
ejecutaron con recursos de la Banco de las Oportunidades la suma de 506 millones, y con recursos
de Pereira Innova la suma de $598,1 millones que representa el 20,0% de lo planeado para el
2012 (el Acuerdo 71 de 2010 y el Decreto 955 de octubre 24 de 2011, propone para este
subprograma el 17,5% de los recursos de Pereira Innova).
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El Subprograma Cadenas productivas y desarrollo de proveedores, la ejecucion fue de
$233,1 millones, representa 7,8% del total ejecutado por la Politica Pereira Innova en el
2012 (el Acuerdo 71 de 2010 y el Decreto 955 de octubre 24 de 2011, propone para este

subprograma el 5% de los recursos de Pereira Innova).
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TABLA 109. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.
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GRAFICA 13. Construccién observatorio de politicas ptiblicas. Secretaria de planeacién municipal
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1.11 CULTURA DE LA LEGALIDAD

Existe una cultura de la legalidad cuando el pensamiento dominante o mayoritario de una
sociedad simpatiza o es coherente con las normas legales y con el estado Social de
Derecho. En una sociedad con tal cultura, la persona comdn y corriente cree que las
leyes y el sistema para aplicarlas, administrarlas, hacerlas cumplir y cambiarlas es, o
fundamentalmente equitativo y justo, o la mejor manera de alcanzar justicia.

De esta manera, definase por Lineamientos de Politica Publica de Cultura de la
Legalidad, en el municipio de Pereira, mediante acuerdo municipal No.023 de 2010, como
el conjunto de estrategias, acciones, planes y programas que la Administracién Municipal
en todos sus 6érdenes desarrollara en concertacion con actores externos al gobierno local,
para garantizar igualdad de oportunidades, acceso y permanencia en el goce efectivo de
sus derechos y el mejoramiento de sus condiciones de vida.

Esta politica ha sido formulada y adoptada con el fin de promover la cultura de la legalidad
para contribuir a mejorar la calidad de vida de los habitantes de Pereira, en términos de:
mejora en los niveles de competitividad, de desempefio de la economia y del bienestar
social general.

Esta politica presentd un avance del 80.9%, presentando una ejecucion muy significativa
de sus acciones, dado que en esta politica intervienen diferentes dependencia y entidades
del orden municipal, las cuales vienen desarrollando de manera concertada y articulada
acciones con el municipio de Pereira a través de la secretaria de gobierno municipal, con
una inversion de $1.641.551.866
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1.11.1 MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO

TABLA 110. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META REPORTE
INDICADOR ; AVANCE DEL ;
: ACCIONES DEFINIDAS EN LA LINEA | DELA EJECUCION
OBJETIVO DE LA POLITICA POLITICA PCEJ)LEHI:I?:A BASE | POLITIC IND;%’:\EOR RESPECTOALA
A 2012 META 2012
Fomentar la recuperacion
integral del espacio pablico
ocupado por ventas
informales, mediante la Fortalecimiento del Pacto Civico
reubicacién concertada y (manejo integral de vendedores No tiene No tiene
efectiva de los vendedores |informales, recuperacion de espacio| . . linea sD 100% 100%
S . . - indicador
ambulantes. También se | publico a través de Operativos de base
propone recuperar los Control, etc.
parques, con el
acompafiamiento de la
comunidad en general.
Generar y desarrollar
eelraleglas e INSHUMeN O | iImplementacion del “DiA SIN CARRO
ingices oo da' i | Y SINMOTO” /implementacién del
. s “DIA DE LA BICICLETA”. . No tiene 1 dia celebrado el
ciudad, disminuyendo tanto y . . No tiene i .
. Implementacioén de vias activas, S linea sD 100% 28 de septiembre
los tiempos de L - : indicador
. peatonalizacion del centro, ciclovias base de 2012
desplazamiento de un lugar !
- en los barrios por sectores 25
a otro como las lesiones : ;
ciclovias
fatales y no fatales en
accidentes de transito
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TABLA 111.. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META REPORTE
OBJETIVO DE LA POLITICA ACCIONES DEFINIDAS EN LA INDEI)?T_?AOR LINEA DELA ﬁ\dgrng%ERL EJECUCION
POLITICA POLITICA BASE | POLITIC 2012 RESPECTO A LA
A 2012 META 2012
Crear consciencia colectiva,
para reconocer y cumplir la
norma como elemento
importante para la
carﬁgir;\:\:ieen:éati’tg:r;ferstre al Cgp_acitgci_c’m a conc!ucton_es d? No tiene No_ tiene o e el
ejercicio del derecho y el servicio publico fan _tur_’lsmo, inglésy indicador linea sD 100% condu!::tores
cumplimiento del deber y, otras disciplinas. base capacitados
lograr transformaciones en
la comunidad educativa (en
todos los niveles) en cuanto
al pensar y el actuar.
Disefiar e implementar la estrategia
de Certificacion de Legalidad a
Crear condiciones para la Establecimientos Publicos No tiene No tiene
generacion de confianza al |Nocturnos y Diurnos tipo LLL,LLy L L linea SD 30% 30%
© o - - indicador
inversionista. (discotecas y otros establecimientos base
de expendio de licores) que cumplan
con los parametros de ley.
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1.11.2 COMUNICACION PUBLICA

TABLA 112. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

META REPORTE
INDICADOR : AVANCE DEL ;
OBJETIVO DE LA POLITICA ACCIONES DEFINIDAS EN LA DE LA LINEA DELA INDICADOR EJECUCION
POLITICA POLITICA BASE |POLITIC 2012 RESPECTOALA
A 2012 META 2012
Priorizar una estrategia de
comunicacion publica, donde se
Fortalecer las fases de la Y .
estrategia de comunicacion logre una eficaz relacion entre la No tiene No tiene
ateg sociedad civil, estamentos politicos, | . linea sD 100% 100%
publica en Cultura de la . indicador
" el sector privado y el Estado para base
Legalidad. L
lograr mayor participacién de los
Pereiranos.
Hacer segumiento al cumplimiento
de pactos donde cada sector o No tiene No tiene
entidad se comprometen a defender| .~ linea sD 100% 100%
" ) indicador
la Cultura de la Legalidad y a realizar base
acciones encaminadas a tal fin.
Fortalecer las fases de la i 3
estrategia de comunicacion Es_tf:lblecer una red |nfo_r|:nat|va que )
pliblica en Cultura de Ia utilice los t_:ana_lfas tradlcmnffles de No tiene No_ tiene . .
Legalidad. comunicacién y los fnedlos indicador linea sD 100% 100%
electrénicos y alternativos para base
divulgar la Cultura de la Legalidad .
Realizar actos de rendicion de No tiene No tiene
cuentas sobre las actividades o linea sD 100% 2
h indicador
realizadas. base
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1.11.3 EDUCACION

TABLA 113. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

META REPORTE
INDICADOR . AVANCE DEL :
‘ ACCIONES DEFINIDAS EN LA LINEA | DELA EJECUCION
OBJETIVO DE LA POLITICA POLITICA PgI.El#Ig A BASE | POLITIC INDIZ%';\? OR RESPECTOALA
A 2012 META 2012
Formar docentes en los minimos de |  No tiene No_ tiene . .
respeto a la legalidad indicador linea SD [ L
Crear consciencia colectiva, P g ' base
para reconocery cumplir la
norma como elemento | Construccidn del minimo curricular .
. . No tiene
importante para la en Cultura de la Legalidad para el No tiene . . .
e . o linea 8§D 100% 100%
convivencia; generar | Sector educativo formal, no formaly | indicador base
cambios de actitud frente al superior.
ejercicio del derechoy el — - -
cumplimiento del deber y Acto simholico de juramento de No tiene No tiene 1 modelo en
lograr transformaciones e’n acatamiento a la Cultura de la indicador linea SD 50% horrador
la comunidad educativa (en Legalidad. base elaborado
todos los niveles) en cuanto| Implementar la guia pedagica de la .
S S i No tiene .
al pensary el actuar. contribucion en las instituciones No tiene : . 1 guia disenada y
. - . - linea sD 100%
educativas del municipio de Pereira | indicador elaborada
i . base
(educacion Basica y media)
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1.11.4 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

TABLA 114. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

META REPORTE
INDICADOR s AVANCE DEL z
OBJETIVO DE LA POLITICA ACCIONES DEFINIDAS EN LA DE LA LINEA DE_LA INDICADOR EJECUCION
POLITICA POLITICA BASE POLITIC 2012 RESPECTO A LA
A 2012 META 2012
Disefiar e implementar programas No tiene Cumplimiento en
para el manejo adecuado de los No tiene linea sD 100% un 100% de los
residuos solidos en la fuente indicador base alcances al
vinculante al sector empresarial. convenio.
) ) Implementacién del Manual de No tiene No tiene . Lb =l
Generar sinergia Silvicultura Urbana. indicador linea SD e F LTI s
interinstitucional y base los convenios
ciudadana para la actuacién
eficaz y eficiente en materia Cumplimiento al Plan de Gestién No tiene No tiene 100% del
ambiental municipal, con Integral de Residuos Sdélidos indicador linea sD 100% cumplimiento de
especial atencion a (PGIRS). base los convenios
mantener una ciudad limpia
de (residuos sdlidos, 100% de
emision de gases y el No ti cumplimiento en
vertimiento de desechos a |implementar el pacto civico por el no No tiene o tiene o reuniones de
quebradas y rios) y con ruido. indicador linea sb thies sensibilizaciéon
c’)ptimo nivel de ruido. base con miembros de
asobares
No tiene Cumplimiento en
Fortalecimiento a las empresas de No tiene linea sD 100% un 100% de los
reciclajes y disposicion de residuos. indicador base alcances del
convenio.
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TABLA 115. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

META REPORTE
INDICADOR 5 AVANCE DEL 5
: ACCIONES DEFINIDAS EN LA LINEA DE LA EJECUCION
OBJETIVO DE LA POLITICA POLITICA Pgl_EhI:IgA BASE | POLITIC IND;%?EOR RESPECTO A LA
A 2012 META 2012
Generar y desarrollar
estrategias e instrumentos
para alcanzar mejores 1 comité de
|_nd|ces c_ie I'I:IOVIIICIad enla Implementacioén del Sistema . No tiene seguimiento
ciudad, disminuyendo tanto B No tiene ;
. Integrado de Transporte Publico L linea sSD 100% conformado para
los tiempos de indicador iyt
. (SITP). base complementacion
desplazamiento de un lugar del SITP
a otro como las lesiones
fatales y no fatales en
accidentes de transito
Generar sinergia ) 1 Nodo regional
. interinstitucional y . | Disefiar e implementar un programa No tiene Ncl)ir:I:;e sD 100% de produccion
ciudadana para la actuacion de produccion limpia. indicador e mas limpia
eficaz y eficiente en materia base R TERGE
ambiental municipal, con
especial atencién a
mantener una ciudad limpia 1 programa de
de_(r_e‘smduos SO"dOS’I Implementar programas de No tiene No tiene cultura del agua
el_'r||§|on 3 g:’ases yhe saneamiento hidrico (Rios de Agua indicador linea sD 100% funcionando en
vertimiento de _esec osa Pura). base las comunidades
quebradas y rios) y con e LE
6ptimo nivel de ruido. o
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1.11.5 DERECHOS HUMANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA

TABLA 116. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META REPORTE
OBJETIVO DE LA POLITICA ACCIONES DEFINIDAS EN LA INDE:CE:'T_ELOR LINEA DELA ﬁﬁgrgfngil' EJECUCION
POLITICA POLITICA BASE |POLITIC 2012 RESPECTOALA
A 2012 META 2012
Fortalecimiento a entidades de la
Fuerza Publica y Administradores de
Justicia para la atencion integral de
seguridad ciudadana (Microtrafico, No ti No tiene
Violencia Escolar, Porte llegal de . (ci)_tle;e linea SD 100% 100%
armas, Uso ilicito de documentacion, Indicador base
Delitos contra la libertad y el pudor
Promover la disminucién de|  sexual, Microextorsion, Delitos
los delitos de alto impacto contra los derechos de autor,
como: las lesiones fatales No i
por homicidio, las lesiones | Disminucién del mercado de No tiene ‘I’m':;e . 1009 100%
personales no fatales, los narcéticos (oferta-demanda). indicador b ’ ¢
delitos contra la libertad y la ase
propiedad. ;
Reduccion del crimen organizado No tiene No_ tiene
- o linea sD 100% 100%
(bandas y redes criminales). indicador
base
Promover la coberturay el uso de -
. - - No tiene
las camaras de seguridad No tiene j
. ] I linea sD 100% 100%
Electronicas de apoyo a la seguridad| indicador
- base
ciudadana.
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TABLA 117. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.

META REPORTE
INDICADOR : AVANCE DEL 5
OBJETIVO DE LA POLITICA ACCIONES DEFINIDAS EN LA DE LA LINEA DELA INDICADOR EJECUCION
POLITICA POLITICA BASE |POLITIC 2012 RESPECTO ALA
A 2012 META 2012
Grupos familiares cohesionados
Crear consciencia colectiva, . _mec_llan_te un trabajo . . No tiene
para reconocer y cumplir la |ntgr|nst|t_uc:|onal_ con equipos _No_ tiene linea sD 100% 100%
norma como elemento ps!cosomales Yy jurld!gos q}le indicador base
importante para la atienden a la poblacién mas
convivencia; generar vulnerable.
cambios de actitud frente al | pisefiar e implementar un programa )
ejercicio del derecho y el de prevencién y atencién de la No tiene No tiene o o
cumplimiento del debery, |explotacion laboral y el abuso sexual| indicador linea sb Lt R
lograr transformaciones en|  en nifios, nifias y adolescentes. base
la comunidad educativa (en
todos los niveles) en cuanto| Disefiar e implementar un programa . No tiene
al pensar y el actuar. de prevencién y atencion de No tiene linea sD 100% 100%
. indicador
personas en riesgo de calle. base
Crear consciencia colectiva,| o, L .
para reconocer y cumplir la Dlnamlzamo_r? del Comlte_[\nun|0|pal ) No tiene
norma como elemento de Promocién y Proteccion dg I_of; _No_ tiene linea sD 100% 100%
importante para la Derechos Humanos_en el Municipio indicador base
convivencia; generar de Pereira.
cambios de actitud frente al
ejercicio del derecho y el i .
cumplimiento del debery, Form uIaC|or? d_e una estrategia para ) No tiene
lograr transformaciones en el for'EaIemmlent_o del Progra(r'la _No_ tiene linea sD 100% 100%
la comunidad educativa (en "Pereira Te ACOje': como accién indicador base
todos los niveles) en cuanto preventiva.
al pensary el actuar.
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TABLA 118. Construccion observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacion municipal.

Cateotia Acciones | Acciones | Acciones | Acciones | Acciones | Acciones o Acciones| Puntaie Avance
6 (80%-100%) | (65%-79%) | (1%-64%) | (0%) | movilizadas | Totales : j 2012
Movilidad y Espaci
o 'Pgbl?'c:pac"’ 3 0 1 3 4 7| 206% | 325 | 46%
Comunicacion
P:b'"ca' 4 0 0 0 4 ¢ | us% | 4 | 100%
Educacion 3 0 1 2 4 6 176% | 325 | 54%
Medio ambiente y 8 0 0 0 8 8 23,5% 8 100%
desarrollo sostenible
Derechos Humanosy 9 0 0 0 9 9 26,5% 9 100%
seguridad ciudadana
Total 27 0 2 5 29 34 100% 27,5 81%
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Movilidad y Espacio

Publico CULTURADE LA
LEGALIDAD

100%
Derechos Humanosy

seguridad ciudadana

100%
Comunicacion Publica

~—0— Seriesl

Medio ambientey
desarrollosostenible 100%

Educacion

GRAFICA 14. Construccién observatorio de politicas publicas. Secretaria de planeacién municipal.
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