ANEXO 15: ESTRATEGIAS, PROGRAMAS O PROYECTOS QUE HAN GENERADO IMPACTO

2012 Inversion

2013 Inver

En millones de pesos

2014 Inversin

2015 Inversién
En millones de

Dependencia ESTRATEGIA, PROGRAMA O PROYECTO QUE GENERAN IMPACTO (COMO RECIBIO ESTA ADMINISTRACION COMO ENTREGA En millones de pesos | En millones de pesos. esos ANEXOS
Seentreza ST Gemandas por TesEos boraTes 3 T3 Teca, 125
de tipo administrativo por parte el Ministerio de trabajo que generan sanciones y multas
fueron en total 5 de las cuales todas fueron cerradas a favor del Municipio.
e implementa el plan documental del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de
acuerdo ala normatividad vigente (decreto 1443 de 2014
£l Municipio se encrontré certificado en las Normas OSHAS 18.0001:2007 Sistemas de gente ( 201
. ¢ 2 e involucra el personal perteneciente a la Secretaria de Educacion ( establecimientos
Seguridad y Salud en el trabajo, cerificacion que se sostuvo hasta el afio 2014, dado ol
educativos), se forman y capacitan por medio de una figura legal (Resolucion 2013 de 1986)
que el ente certificador al verificar a coherencia entre documentacién y la
: ! y Vigias de Seguridad y Salud en el trabajo, con el fin de unificar los criterios del Sistema de
implementacion encontro falencias que no eran acordes con la certificacin. A § N
Gestion y poder contar con un enlace permanente en los Establecimientos educativos del
Adicionalmente al revisar la documentacién del sistema de gestién se encontré que | > 7 V]
este no fue elaborado por pesonal idoneo en la materia, lo que hacia uniclpla . o .
i Se realizé la gestion de afiliacion e induccion de los estudiantes de media tecnica al Ssitema de
que las acciones no fueran encaminadas a la mitigacién de riesgos potenciales.
Nose onton de inareso retio Riesgos, con el fin de evitar dafio antijuridico al Municipio
greso, M Se entregan 5 establecimientos educativos con el sistema de gestion que unifica alumnos,
contemplaran el proceso de seguridad y salud en el trabajo.
proyect i Se encontré solo el 30% de las evaluaciones medicas ocupacionales del personal docentes, diectivos dacentes, contratistas y adminkstrativos,
ADMINISTRATIVA royecto v Seguridad f P P Se unifico criterios con la secretaria juridica para la contratacién del personal, involucrando la | 1596 | 77,7 |$ 1765 | ¢ ng
Industrial de la Alcaldia de Pereira. No contemplaba la Secretaria de Educacion como parte del proceso de Seguridad y
ccha an el viabale responsabilidad legal en riesgos laborales, haciendo con ello que el 100% del personal cuente
con induccin en riesgos laborales.
Se encontro cinco () servidores publicos sin defini situaciones administrativas con
. ° . e capacita a todos los supervisores sobre las normas se seguridad socialy se crea los gestores
mas de 1 afio de incapacidad continua ! vse !
e talento humano como apoyo en el seguimiento de incapacidades y afiliaciones en seguridad
Personal sin seguimientos medicos Ji
€l proceso de accidentalidad y enfermedad laboral no tenia seguimiento tal- . .
se crea un nuevo procedimiento sobre incapacidades y licencias, buscando mejorar los tiempos
Se encontro una por parte del Trabajo por
. e respuesta ante las EPS en cuanto al seguimiento de la salud de los servidores, y ralizando los
un accidente mortal de una persona que prestaba sus servicios por medio de una
recobros respectivos.
empresa temporal. (a la fecha este proceso no se ha fallado) s
Se modela y operativiza el proceso de ingreso y retiro de la Administracién en cuanto al Sistema
no se descontaban las incapacidades al personal de planta y se seguia pagando al 100% "
e Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. e entrega el 90% de evaluaciones medicas
despues de los 180 dias de incapacidad,
laborales del personal de planta del Municipio de Pereira
Se tramitaron 22 pensiones de invalidez, de las cuales se encuentran ejecutadas 16 por origen
comun
se otorgaron dos (2) pensiones de sobrevivientes por origen laboral
ADMINISTRATIVA Proyecto : CION DEL B Se consolidd la implementacién, y adopcién del Plan Institucional de Capacitacién.Con ¢| Mediante Decreto 763 del 28 de septiembre de 2012, se adopté el Plan Institucional de Capacitac| $ 1516 | $ 1288 | $ 1688 | § 1314
MEJORAMIENTO DE LA GESTION PUBLICA
Proyecto 12710056: ADMINISTRACION
FORTALECIMIENTO £
ADMINISTRATIVA IMPLEMENTACION DE LAS Deficiente e interaccién de los sirven de apd La secretaria de Desarrollo Administrativo como proceso de apoyo ha suplido necesidades latent| $ 1186 | $ 453 |3 4047 s 895,6|
CONDICIONES LABORALES DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA
TjReduccion del Pasivo Pensional del sector educacion en un 65%, en mas de $110.000.000.000,
Proyecto 12710073: ADMINISTRACION Y garantizando asi el pago de pensiones de los docentes. 2) Trabajo en el pasivo pensional del
FORTALECIMIENTO FINANCIERO sector salud, logrando demostrar al Ministerio de Hacienda que el Municipio de Pereira posee
ADMINISTRATIVA DEL FONDO TERRITORIAL DE Fondo Territorial de Pensiones por fortalecer financieramente. o) eor, 3 it e tramtes ante el minsero e iciond: it s 8605 w93 1201 | s 359,6]
PENSIONES DEL MUNICIPIO DE pasivo pensional cero. 3 Incio de tramites ante el ministerio de Hacienda para el etio de
PERERA $30.000.000.000, recursos que seran invertidos en ampliacion de cobertura del SISBEN o en el
<ertar salud
1)se implemento el Portal Tributario permitiendo a los ciudadanos realizar consultas, tramites y
pago de impuestos en linea.
2) Se mejoraron los sistemas de informacién existentes y se implementaron dos nuevos: el
Proyecto 12710070: SISTEMATIZACION DE LOS PROCESOS MISIONALES DE LA sistema de procesos judiciales y el sistema para administracion de vendedores ambulantes.
ADMINISTRATIVA 2048 5600 | s 7954 599,0|
ALCALDA DE PEREIRA Insuficientes tramites en linea y servicios al ciudadano 3) Desde la vigencia 2014 se esta prestando el servicio de internet al parque de forma gratita ® N
para la comunidad en 3 parques: Plaza de Bolivar, Ciudad Victoria y el parque el Lago. Mas que
un compromiso es un servicio que se esta prestando para mejorar la conectividad de los
ciudadanos en general que visitan estos parques
1) La plataforma tecnoldgica esta actualizada y cuenta con equipos de computo y tecnologia de
ADMINISTRATIVA Proyecto AGENDA DE ENEL dela plataforma informaica y computacionaldel Municipio[punta. 2) Los sistemas de informacién ala on (€l v s 100 s 12078 00 s .
MUNICIPIO DE PEREIRA de Pereira financiero y el sistema de gestién documental) y los que son de mision critica (el sistema de
impuestos y el sistema de salud publica) estan debidamente actualizados y soportados.
1) Inventario y actualizacién de los Bienes Inmuebles del Municipio.
2) Recuperacién de los Bienes Inmuebles Invadidos.
3) Legalizacion  titulacion de los bienes del municipio.
4) Legalizacion y acompafiamiento a los contratos de comodato y arrendamiento. 5) La
Proyecto 1210009: ADMINISTRACION ¥ Secretaria de Desarrollo Administrativo en conjunto con la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia
ADMINISTRATIVA MUNICIPIODE | Bajo nivel de gestian y actualizacion del inventario de Bienes Inmuebles. " : ) s 391|s 1550 | s 1050 | 5 534,5|
oRtIRA e Pereira, vienen trabajando al respecto, realizando acciones de verificacion, actualizacion y
definicion del inventario consolidado de bienes inmuebles del Municipio. También se firmé un
Contrato Interadministrativo con el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), contando asi
con un operador idéneo para a realizacion de los avaltios comerciales y de renta, para la
actualizacion de la base patrimonial del Municipio.
1) La Estructura Organizacional del Municipio de Pereira presenta serias debilidades : ~|Estudio Técnico de Modernizacion Institucional entregado oficialmente ante el Concejo y en
Proyecto 1210008: REESTRUCTURACION Y Exagerados gastos de personal entre trabajadores oficiales ($10.000 millones), discusion para aprobacién de las facultades protempore. Se pretende que las Secretarias e
ADMINISTRATIVA DL PEREIRA empleados publicos ($13.000) millones y contratistas (se calcula que pueden llegar a  |Institutos Descentralizados del Municipio de Pereira, sean entidades piblicas modernas, s N 205 |3 1624 | $ 414
$30.000 millones). 2)Obsolecencia tecnologica flexibles, abiertas al entorno y orientadas hacia el servicio al cliente, la funcionalidad y
productividad, en un marco de prosperidad con empleo y seguridad.
fudadana, (tes| £ 5 uncionaba con 53 camaras, el cual fue implementado en €12002, a septiembre | ¢y s egalizado e inicio del mismos - 93 postes hincados, 93 cajas de speccion. Obra civi
GOBIERNO de 2015, solo funcionaban 2 cdmaras, lo anterior debido a repuestos que no se & < P 93 2k P s - ls - s 16250 | § |
ccrv-123) i} en centro de Monitoreo. Téndido de fibra optica
consiguen en el mercado y la nueva tecnologia implementada.
GOBIERNO ontraccion de estacones e Po En el sector de Villasantana no existia el terreno, i estudios y disehos para la L2 obra se encuentra en [a etapa de remocion de fierras, muro de contencion, zapatas y piso. | ¢ s 5000 | 5 s 2650
de la estacion de Policia Cronograma a 31/12/2015
La Policia no contaba con los medios necesarios para la implementacion Plan Nacional
GOBIERNO de Vigilancia p P s Plan Nacional de Vigilancia por cuadrantes fortalecidos con vehiculos y tecnologica s 5000 | § B E - s 39,0
de Vigilancia por Cuadrantes (PNVC)
GOBIERNO En el sector de la Comuna el Jardin no existia del CAl C.Al inagurado el 14 de febrero de 2015. s s s 1330 |5 -
GOBIERNO Adquisicion de un Juzgado Movily una Inspeccion Movil Lo rama Judicial no contaba con este tipo de vehiculo (Pioneros en el Pais) adquirido a fianles del 2014 y entregado en el 2015, s — s — s 3250 | 5 3480
T UTa eV TUenTe 02 TIanTrazion Tomo €S 13 SODTeTasa BomDerT eSTabTeTias 3 raves Ter
GOBIERNO cisterna con autobombay capacidad 2000 galones, unidad de rescate, vehiculo de | L2 Direccion Operativa Cuerpo de Bomberos, se recibid sin recursos econémicos, con |Acuerdo Municipal No.045 de 2011 y con un presupuesto para el 2015 de $3.028.933.000 Se | s 2250| s 9s80| s 1s .
i un presupuesto inferior a los $200,000.000 por aio provenientes de la venta de  |encuentra en proceso de modernizacion luego de adauirir maguinaria, equipo y efectuar
GOBIERNO y Fortale servcios no esencials; con difcultades de maguinaria, equipo e nfraestructura. intervencisn a s estaciones de bomberos. Adems se cuenta con ms personal para apoyar las [ o] s 080 s 2o190| s ai50)
v disefios lahores de atencion de
o con Ia Carder par ici i i
GOBIERNO Estrategia "Pacto por no ruido” o existia convenio con la Carder para la medicion y cantrol de las emisiones del ruido. | oo inetyradministarivo con Ia Carder para el control de e emsiones de ruido enla fuente | $ | s s 420 s 100,0)
enlos venta v consumo de licor
g idor e 1 "
GOBIERNO Creacion casa proteccion al Consumidor. No existia la casa del Consumidor en el MUNicipio de Pereira Casa del Proteccion al consumidor instalada en la Carrera 5 con calle 14 Unidad Permanente de | | s s s -
Proteccion ala vida.
Predio afectado por invasiones Operativo la Cascada (Padre Valencia ~ Mira Flores -
Dorado)
GOBIERNO Estrategia: Pereira sin Invasiones” Total viviendas intervenidas y demolidas 451 Recuperacién de predio del Municipio, total mts” recuperados 438836 mil s 650 | s 2805 150 s 32,0
£l Dorado Padre Valencia, Mira Flores, La Laguna La Unidad, €l Futuro, Avenida del Rio,
Comuna del Municipio (Jardin, Av Rio, EI Danubio, Cortes, Canceles, Tokio)
HACIENDA P 5 i 6n esta
HACIENDA GBLICA EN EL reformulo el proyecto de inversion para dar alcance a las diversas necesidades T proyecto de inversion esta debidamente actualizado en el banco de programas y proyectos de | o L1505 4o160 | 5 50580 |5 58000

DE PEREIRA

overativas v logisticas aue reaueria la Secretaria de Hacienda.

la Secretaria de Planeacion.




[CONSTRUCCION DEL PARQUE Y FAUNA COMO ESTRATEGIA

INFRAESTRUCTURA PARAMEIORAR LA INFRAESTRUCTURA TURISTICA PARA EL DESARROLLO EL PROYECTO SE ENCONTRABA EN LA ETAPA DE ESTUDIOS Y DISENOS PRIMERA ETAPA CONSTRUIDA Y EN FUNCIONAMIENTO 204380 | s 32.456,0 40.024,0 214190
REGIONAL EN EL 10 DE PEREIRA.
DEEMPLEOEN EL 1700 EMPLEOS GENERADOS POR ESTA ESTRATEGIA 2000 EMPLEOS GENERADOS POR ESTA ESTRATEGIA 26750 $ 1790 6350 133100
MUNICIPIO DE PEREIRA. . i . !
NO SE CONTABA CON LOS PARAMETROS NECESARIOS PARA CUMIPLIR LA AMPLIACION DE LA PISTA, LA CABECERA, CONSTRUCCION NUEVA TORRE DE CONTROL, s 3100 78000 228590
RISARALDA. OCCIDENTE NORMATIVIDAD IMPUESTA PARA OPERATIVIDAD DEL AEROPUERTO CONSTRUCCION SEDE i o o
TURA LAN DE OBRAS EREIRA | PROYECTO PARA APROBACION DEL CONCEJO OBRAS DE VALORIZACION EN EJECUCION 231020 60.3430
DOBLE CALZADA DESDE LA AVENIDA DE LAS AMERICAS FRENTE AL CALZADA NORTE DESDE EL EXITO CALLE 71 HASTA EL CRUCERO DE CUBA
INFRAESTRUCTURA PROYECTO CONTRUCCION AVENIDA LA INDEPENDENCIA 81010
BATALLON HASTA LA CALLE 71 EXITO CALZADA SUR CALZADA SUR DESDE EL CRUCERO DE CUBA HASTA LA CARRERA 25C
24,354 personas participaron del proceso democrético en el afio 2014, 574 21858 149039 15752
+ Inversién de $1.550.000.000 en el aio 2014
+ Intervencién anual de 18 Comunas y 12 Correg
« Acuerdo Municipal N° 29 de 2014 implementado: durante el itimo afio de gobierno.
+ Convenio N" 645 con el Departamento de Risaralda por valor de $240.000.000 en proceso de|
« 13,012 personas participaron del proceso democrético en el afto 2011, resultado| 1UIOM . . X
. + Como resultado de Ia implementacion del SPPD se ha logrado avanzar en la implementacion
obtenido en trece (13) comunas intervenidas. Con una inversién de 70 millones de
y e de los siguientes subsistemas:
pesos. Hay que destacar que cada comuna o corregimiento recibia una inversion de 70
millones cada 4 afos. ,
e . 1. Formalizacién de la primera fase de la Escuela de Formacién Ciudadana, la cual cuenta con el
« Inversién de $970.436.787 en el afio 2011 o o '
¢ de Ia Escuela Superior de Administracion Publica ESAP- y tiene como metal
\ \ « Anualmente se intervenfan en promedio 7 comunas y corregimientos. ; "
IMPLEMENTACION DE LA PLANEACION PARTICPATIVA EN ELMuNIcpio D |11 TS0 e B B e e e erores  esta|C1Tecer de modo_permanente diversos programas de formacidn académica a los lideres )
PLANEACION SOCIECONOMICA PEREIRA administracién, comunidad en general del municipio. Adicionalmente, la Escuela de Formacion implementa una
g y | estrategia pedagogica extracurricular que se implementa en 5 comunas y corregimiento.
« La mayoria de proyectos que fueron votados en comunas y corregimientos en el afio ) e
2. Como parte de la implementacion del subsistema de Planes de gestion, en la presente
2006 -2007 fueron direccionados a proyectos productivos (microempresas, unidades :
" vigencia fiscal, esta administracién ha avanzado en la realizacién de la contratacion de la
productivas) que fracasaron en menos de un afio f ) ) i !
) " , consultoria para elaborar los diagnésticos socioeconémicos y el disefio metodolégico para la
« Esta administracion debid asumir la ejecucién de més de 10 proyectos. Muchos de : : )
5 i e de planes de gestion de las diecinueve (19) comunas y doce (12)
ellos con problemas técnicos, juridicos y presupuestales para poder ser ejecutados ‘
¢ corregimientos del Municipio de Pereira en el marco de Ia puesta en marcha del sistema de
(ejemplo de ello son los proyectos de la Comuna Centro y la Comuna del Cafe). 5 5
planeacién participativa y democrtica del Municipio de Pereira.
3. En el marco del sistema de planeacion participativa y democratica del Municipio e Pereira, la
Administracién Municipal se encuentra adelantando el proceso de Rendicién de cuentas y)
Veedurias ciudadanas del sistema.
4. Finalmente se estima que se entregard la Ejecucin de proyectos electos en el afio 2014 al
70%
*Puesta en funcionamiento de la primera etapa del Centro de Innovacién y Desarrollo
Tecnologico ~CIDT- como Nodo Central de la Red de Nodos de Innovacion, Ciencia y Tecnologia
en infraestructura tecnolégica.
*Gestion de recursos del Sistema General de Regalias para el Centro de Innovacién y Desarrollo|
Tecnoldgico - CIDT, Nodo Central de la Red de Nodos, por la Universidad Tecnoldgica de Pereira
(Unidad Ejecutora) y el Municipio de Pereira (Cofinanciador), como una estrategia de desarrollo|
de ciudad, por valor de $22.497 millones, aprobados en el 2013.
*Gestion de recursos del Sistema General de Regalias para financiar el proyecto de Capacidades|
Cientificas en Biotecnologia, articulado al Nodo de Biotecnologia cofinanciado por Universidad
Libre Seccional Pereira, Universidad Tecnologica de Pereira e Incubar Eje Cafetero, por valor de|
Proyecto formulado por la Universidad Tecnoldgica y actores de la sociedad. $21.560 millones, aprobados en el 2012.
PLANEACIGN SOCIECONGMICA | e 9 Nodos de Innvoacion,Clenciay Tecnologia. priorzado por el Plan Regional de Competitvdad y Plan Departamental de Ciencia [+ Adquisicidn de infraestructura tecnolégica de soporte transversal (visualizacion del Data 3890 | $ 7261 - 224960
Tecnologia e Innovacién. Center y Conectividad) del Centro de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico — CIDT.
« Puesta en marcha del componente del Banco de Talentos del Centro de Innovacién y|
Desarrollo Tecnolégico — CIDT.
+ Infraestructura para el desarrollo de la innovacion en kPO (Dotacion tecnolégica y|
amoblamiento) del Centro de Innovacion y Desarrollo Tecnolgico — CIDT.
« Implementacion de un VIVELABS, articulado a la Red de Nodos.
« Apoyo en la Formulacién del Proyecto de factibilidad del Nodo de Biotecnologia Liderado por
Ia Universidad Libre Seccional Pereira
« Apoyo en la Formulacién y en la implementacion del Proyecto de factibilidad del Nodo de TiC|
Liderado por la Corporacion Parque Tecnoldgico del Software de Pereira ~ PARQUESOFT|
PEREIRA.
Circulo Virtuoso Proyecto formulado por la Universidad Tecnologica de Pereira de predio del Municipio, total mts? recuperados 438336 mil 1325 00,1 asi2 5150
¥En el 2013 Se realizaron Tos diseRos, estudios técnicos, permisos y licencias de Ta fase T del
proyecto,
. |* En el afo 2014 se realizaron las obras de infraestructura, dotacién tecnologica y]
Centro de Convenciones Z;“Zj:::;"ﬂ':i‘:‘:;‘: el Plan Regional de Competitividad y formulado por la Camara| . . o, ientos de fa fase I del Proyecto. - s 57786 28476 15,5000
*En la presente vigencia se desarrollars la fase I, parte D del proyecto, los cuales incluye los|
transformadores eléctricos, las celdas de medida y de proteccién y sus respectivos fusibles, y|
narrialments (2 atana 2 del sistam da aire arandicinnade
R E30 013 Inicra operaciones e CEDE San Nicolas v en e ano 20T 5e Taugura &1 Centro|
@ @ e Empleo y Emprendimiento e inicia operaciones.
PLANEACION SOCIECONGMICA « En el afio 2015 se inicié el proceso licitatorio para la construccién del CEDE Perla del Otin por|
un valor de $1.605 millones, en este momento se encuentra en la etapa de prepliegos. Al
) . mismo tiempo la construccion del CEDE el Remanso se adjudico y se firmo el contrato por valor|
Centros de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial :"“E;‘:::“’"a'"‘e"‘“ 2 CEDEs: Ormaza y Parque Industrialy en construccién el CEDE San| g, 454, ¢ rriiones, 320 | $ 7549 7829 11539
« €I CEDE Ormaza desde el afio 2010 lidera entre sus proyectos estrella Ia Escuela Taller del
Calzado y las Conf con la C 6n de O 6 para las
Migraciones y la Agencia Americana de Cooperacion USAID.
« EI CEDE San Nicolds desde el afio 2012 lidera el Centro de Contenidos Digitales en cooperacién
“En el afio 2012 se formulé el Proyecto Centro de Empleo y se gestionaron recursos del
Ministerio de Trabajo para su construccién y puesta en marcha
“En el aio 2014 se inaugura el Centro de Empleo y Emprendimiento e inicia operaciones
*El Centro de Empleo surge el propésito de implementar, operar y poner en funcionamiento del
Servicio Pblico de Empleo en el municipio de Pereira, en ejecucion de los proyectos de
o “pseeoris Doaorol | e Noctonal"
centro de Emplea No existia en el municpio un Centro de Empleo inversién *Asesoria Desarrollo de un Sistema Integral de Gestién de Empleo Nacional” del < 163 2160 2006

Ministerio del Trabajo; para ello se celebrd el Convenio interadministrativo de Cooperacion No.
331 de 2013. Ademds, el Ministerio del Trabajo entregé en Comodato (Contrato 332-2013) un,
srea aproximada de 632.32 mts2 ubicada en los pisos 1y 2 del Palacio Nacional de Pereira, para
desarrollar las actividades administrativas para el funcionamiento y operacion del Servicio
Publico de Empleo. Los recursos de inversion provenientes de Ministerio del Trabajo para la
adecuacion de los pisos 1y 2 del Palacio Nacional ascienden a $1.310.1 millones




PLANEACION SOCIECONOMICA

*En el afio 2010, La Alcaldia de Pereira bajo su politica de generacion de empleos,
decide en Convenio con la Organizacién Internacional para las Migraciones OIM,
realizar un estudio en el Sector de la Fabricacion de Calzado con el dnimo de identificar,
necesidades de mano de obra, encontrando diferentes demandas por parte de los
empresarios.

*En el afio 2011 La Alcaldia de Pereira en convenio con La Agencia para la Cooperacion

5 UN TOTET0 TeCoN0GIa0 @ MIVeT MaToNaT por 12 18007 G€ RECUNCILIACION ¥ RESUCTATIZATION:
realizada al interior de los procesos de capacitacion técnica y desarrollo humano, ya que|
desmovilizados, victimas del conflicto armado, ex paramilitares, pos penados, comunidad
vulnerable entre otros poblaciones logran trabajar en equipo, realizar procesos de perdén y
construir al proceso de paz a través del logro de una nueva vinculacion a la sociedad.

« la Escuela Taller de fabricacion de calzado se constituye en un modelo efectivo)
Interinstitucional (Sector empresarial, Estado, Cooperacion internacional y academia) para la
generacion de nuevo empleo y generacién de ingresos para poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad y pobreza que ha sido probado en ciudades como Cali y Bogots, el cual a través
de a metodologfa de aprender haciendo permite la formacién para el trabajo, el desarrollo de
competencias laborales y I generacién de condiciones de vida digna a sus beneficiarios.

« La Escuela taller se convierte en un Laboratorio de Procesos de Fabricacién e Instruccion,
mediante el cual se realizan de manera permanente innovaciones en los procesos, a partir de|

en los tiempos de las diferentes operaciones y referencias.
« En el afio 2013, con recursos de la Alcaldia de Pereira, el modelo operativo de Escuela Taller|

Escuela taller del Calzado y las Confecciones $ 75 1015 [ $ 1200 [ 100,0
v Internacional de los EEUU USAID, fa Oy para las Calzado del CEDE ORMAZA fue actualizado de acuerdo con las necesidades manifestadas por|

OIM y la Corporacién para el Desarrollo del Cuero de Cali se constituye La Escuelallas poblaciones atendidas y el sector empresarial, definiendo nuevos campos de accion y|

Taller de Calzado como un programa de formacin de recurso humano para el Ia formacién para el trab: ida por el proyecto.

y generacion de ingresos, en las empresas del sector de calzado, a través de un modelo| » Existe un grupo de empresarios comprometidos con el proyecto Escuela Taller articulados a

de capacitacién en la practica, mediante la produccién de los servicios de maquila por través de modelos de Redes empresariales quienes a su vez contratan la mano de obra formada

medio de la capacitacion y son los clientes principales de Ia oferta de prestacion de servicios generada con la creacion de
nuevas unidades de negocio o talleres satélites.
+ Se construyo una red de unidades de negocios especializada en la prestacion de servicios de|
maguila al servicio de las grandes empresas de confeccién y calzado de la regién. A su vez, éstas|
nuevas unidades de negocio generan empleo no solo para su niicleo familiar sino también para
Ia comunidad que les rodea.
« Resultados:
- 360 Capacitados
- 210 Empleos
*En el afio 2012 se ejecutaron recursos por valor de $231.754 millones, para desarrollar el
programa de apoyo empresarial, de los cuales se beneficiaron 6 empresas de los sectores de|
calzado, TIC, confecciones, turismo, metalmecanica, generando 118 empleos directos e
indirectos.

s *En el afio 2013 se ejecutaron recursos por valor de $381.933 millones, de los cuales se|
€n el afto 2010 se realizd la transferencia del modelo al municipio de Pereira por parte[ 7 £ 910 20 20 O O O DO e uare. asritons
PLANEACION SOCIECONOMICA [Programa de Apoyo al Desarrollo Empresarial de ACOPI Centro Occidente como operador del mismo, se ejecutaron 2 convocatorias e 256 conmles iractos o e g g . 2 "|'s 2636 | $ 3819 [ $ 3116 [ $ 4662
: generando 456 empleos directos e indirectos
de $459 mill 16 beneficiadas. "

con una ejecucién de $459 milones y 16 empresas beneficladas. *Para el afio 2014 se ejecutaron recursos por valor de $306.655 millones, beneficiando a 13
empresas de los sectores de agricultura, confecciones, software, servicios, generando 53
empleos directos e indirectos.

*En la presente vigencia se asignaron $466.221 millones, beneficiando a 28 empresas del sector,
agricola, software, comercio, servicios, el cual se encuentra en proceso de consolidacion.
Proyecto 12710067 Plan de Ordenamiento territorial aprobado mediante Acuerdo 28 de 2015 y concertado en todos|
PLANEACION u ta de Plan de ord ta i rtad la autoridad|
et izacion Revisi Terrtoria (% Profuesta e Flan de ordenamiento que no fue concertada con 12 210N s temas ambientales conla autoridad ambientaly en sus contenidos con AMCOy CTP, ademas| § 4880 [ $ 7870 [$ 11780 | 5 8210
ambienta
pereira con la inclusion del componente de gestion del riesgo exigido por el Decreto Nacional 1807
CEEED oroyects 127100 ) o |Este proyecto se recibis con una asignacién presupuestal de 150 millones y una e entrega con una asignacion presupuetal anual de 250 millones y ejecucién promedio de 237
rovecto 12 ) V9 |ejecucion promedio de 120 millones, y con ejecucién de 2 subprogramas, los cuales no |millones de en cinco subprogramas, los cuales han generado productos estratégicos orientados | $ 170 |$ 2300 2460 2350
TERRITORIAL Servicios piblicos en el municipio de Pereira ) P ¥ con e prog Prog 8 P 8

impactaban significativamente la gestion ambiental municipal al fortalecimiento de la gestion ambiental municipal

Este proyecto se recibié con un déficit de cerca de 2.500 millones de pesos al afio s

uem:u aVI euems soldario sdoptado aus otorgaba ol mbxime on Su:ﬂdm \ e entrega el Fondo de Solidaridad y de Redistribucién de ingresos con un esquema solidario

PLANEACION Proyects d v . . ajustado a la realidad de los recursos disponibles por transferencias del Sistema General de
rovects recaudaba las minimas contribuciones, este faltante debia ser cubierto con recursos | o P P $ 41030 | § 33720 |$ 34930 | $ 41060
TERRITORIAL Area Urbana y Rural del Municipio de Pereira rapios del mumicinio o o roducia s myersion e sectores cetrtégicos come Participaciones, se hace necesario evaluar los nuevos escenarios tarifarios y su impacto en el
! FSRI para evaluar si este debe ajustarse o no.

primera infancia, educacion, bilinguismo entre otros. P 8
Se entrega con una plataforma en linea totalmente habilitada para los usuarios tanto internos

vioron loslineas tematicas de radios d como externos de la alcaldia para la consulta de diferentes mapas tematicos del municipio;

se recibieron las lineas tematicas e radios de accion,

. tambien con las lineas tematicas de estratificacion, radios de accion de las juntas de accion
PLANEACION - SISTEMAS DE estratificacion,barrios,comunas,corregimientos y veredas actualizados en formatos )
comunal, barrios, comunas, corregimientos y veredas actualizadas.ademas de nuevas lineas | $ 435100 |$ 361230 s 285380(§ 527914440
INFORMACION DWG Y SHP, entre otras lineas tematicas que comprenden el sistema georeferenciado || . . o ot M "

o e e e ematicas y nuevos componentes para la atencion de usuarios. se netregan nuevos mapas y
lineas tematicas para a atencion de los usuarios y componentes en linea para agilizar los
requerimientos de los usuarios tanto intermos como externos.

1, El observatorio inmobiliario a Diciembre del 2015 se encuentra con un contratista, la cual hizo
el convenio con las dos curadurias del Municipio y se monto la plataforma directa con ellas,
donde la informacion es enviada mes a mes de manera oportuna y a disposicion de las

1 Alincio 2011 £l observat i ba con 4 cuatro) contratisas diferentes secretarias, y adicional en esta pagina del observa se encuentra una ficha la cual las

inicio observatorio inmobiliario contaba con 4 (cuatro) contratistas los

conles vacitan rehivon mianes de leencins rbanishcos epartes s mobitiae. |InMmBilarss ya pueden envar I nformacion de s transacciones realizadas de manera

g inmediata o cada tres meses.

trimestralmente, licencias de energia y archivos de resgistro e instrumentos publicos

i e ! o todas estas plataformas permiten obtener una informacion inmediata, con la posibilidad del

Jas cuales se debia consolidar, verificar y digitar de manera manual presentandose "
cero papel, ademas que permite que la digitacion que se realizaba manual de curadurias e

PLANEACION - SISTEMAS DE | OBSERVATORIO INMIOBILIARIO informacion aveces deun solo archivo hastade 5000 dato  estos s les Generaba |- FEEE K PR B PO 8 B BRCECEEE E E L erl
tablas, graficos, informacién catastral, con sus respectivos analisis estadisticos vaa P q P s 320|8 u3|s 390| s 374
INFORMACION -OBSERVA- descripti observa sin necesidad de trasladarse a la alcaldia
escriptivos.
4 Se esta mirando la posibilidad de realizar las diferentes plataformas parala obtencion del
archivo de la empresa de energia y registro e instrumentos publicos.

2.La informacion condensada se realiza mediante tres boletines inmobiliarios, que solo P 812y reg! P!

2. Se creo la pagina del pereira.gov.co la cual permite que
son de canocimiento en un comite o las personas externas que lo piden por medio de
© los usuarios puedan tener a disposicion todos los boletines que se desarrollan dentro del

Ia pagina de la Alcaldia de Pereira.
observatorio sin necesidad de trasladarse de sus hogares a la Alcaldia de Pereira
3. Aun se realiza la entrega al SIGPER de las bases de datos de las Curadurias, Inmobiliarias,
compra venta y licencias de energia, para la generacion de mapa de la divisién politica

Se Recibe con 10 politicas publicas aprobadas 1. Primera infancia, infanciay i

olesconcin 2. Joventud: 3. Poblacion victims de deup! o1 Se entrega con 11 politicas Publicas aprobadas incluyendo a Pereira Innova dentro de las
adolescencia; 2. Juventud; 3. Poblacién victima de desplazamiento forzado por la ! " b
Fiolenda y reuicada (F1Uy 4. i Segwd:dy oo oraco b anteriormente mencionadas, con el Sistema de Politicas Publicas "SPP" en funcionamiento y con
d todo el personal de la Alcaldia Municipal y los entes Externos capacitados, Seguimientos de las
PLANEACION - SISTEMAS DE | Buen Gobierno Con Valores, 10.1.9 nutricional; 6. Etnodesarrollo; 7. Plan de vida de la comunidad indigena; 8. Salud sexual Pmmcx:mmm o p:m Z‘ ro2012,2015 1 E"‘;‘thmn 5conwﬁdmm “
Sistemas de informacié ¥ reproductiva; 9. Deporte, recreacién, actividad fisica y educacién fisica; 10. Cultura de |~ A w2 973|s 17| s 18,1

INFORMACION e s e tiatado v I Sl bt ol Semuimionts afio 2014. Contratistas encargados de 2 6 3 Politicas dependiendo del caso y la posibilidad de

mrﬁpaﬁa"’“wz Sermanentey e‘ab:ramn e los miommes reiue”des T orlos realizar el informe del 2015 para el primer Trimestre del 2016 gracias al Sistema de Politicas

erentes entes Iermos y extarnos, toniondo en euenta que dusde o s 2009 a5 | PUPIicas“SPP" implementado, evaluacion de Ia Plitica Publica de Primera Infanciay la Politica

g Publica de Juventud

Politicas publicas vienen siendo aprobadas y debe existir un seguimiento continuo.

En el sector urbano se finaliza en la vigencia de 2015 con 99.559 predios entre los estratos 1y 6;
37.337 predios no residenciales y sin estratificar 416 predios, para un total de Ia base de datos
de 137.312 predios.

En el sector rural se finaliza en la vigencia de 2015 con 13.600 predios entre los estratos 1y 6;

En el sector urbano se tenian estratificados 108.976 predios entre los estratos 1y 6; se |1.012 predios no residenciales y sin estratificar 14574 predios, para un total de la base de datos

tenian identificados 15.704 predios no residenciales y sin estratificar 1.098 predios, | de 29.186 predios,

PLANEACION - SISTEMAS DE para un total de la base de datos de 125.778 predios En nuevos desarrollos urbanos se estratificaron 100 predios con un total de 13.261 viviendas.
$ 2146 |$ 3014 [ s w0315 3399

INFORMACION

y rurales

En el sector rural se tenian estratificados 9.126 predios entre los estratos 1y 6; se
tenian identificados 327 predios no residenciales y sin estratificar 12.989 predios, para
un total de la base de datos de 22.442 predios.

e estratificaron 6296 predios urbanos en la vigencia de 2012 2 2015,

Se estratificaron 8854 predios rurales en la vigencia de 2012 a 2015.

Certificaciones por parte de las superintencencia de servicios publicos para el FSRI. Mediante
resoluciones 20134010048175 y 20144010056805.

Desarrollo de un sistema integrado de estratificacion en linea, De la aplicacion de estrato en
linea se descargaron 8.586 certificaciones urbanas y 4.331 rurales




s POBTATION €N €030 GE DAY 7 i s
Pobreza 219 Pobreza 181
Pobreza extrema 3.0 Pobreza extrema 25
Coeficiente de Gini 0451 Coeficiente de Gini 0.481
Tasa global de participacion 65.6 Tasa global de participacion 63.8
Tasa de ocupacion 54.7 Tasa de ocupacion 55.7
PLANEACION - SISTEMAS DE i del Tasa de desempleo 167 Tasa de desempleo 99 s sl s 1o s
INFORMACION municipio de pereira Tasa de subempleo subjetivo 237 Tasa de subempleo subjetivo 259 g g g g
Tasa de subempleo objetivo 106 Tasa de subempleo objetivo 123
Poblacién econémicamente activa 323.000 Poblacién econémicamente activa  324.000
Ocupados 269.000 (Ocupados 283.000
Desocupados 54.000 Desocupados 41.000
Inactivos 169.000 Inactivos 184.000
Planificacion estadistica: Planificacion estadistica
1. instrumentos elaborados para la normalizacién de los indicadores sectoriales instrumento actualizado de normalizacion de los metadatos para los indicadores sectoriales y.
R e ROE (metados del nivel central y descentralzado (metadatos), de politica ) o -
ey Elaboracién guia de indicadores metodologia para valoracién medicin indicadores de politica publica.
2. elaboracion guia de indicadores metodologia para la formulacién del diagnéstico del plan estadistico
3.consolidacion de los metadatos de indicadores sectoriales de las 20 entidades del diagnastico de la informacién estadistica del sector central y descentralizado del municipio de
aluel central v decrentralivadn nereirs
e plan Estadistc formacion capacidades formacion capacidades
p 20 funcionarios capacitados por dependencia en temas de planificacion estadistica |30 funcionarios capacitados en temas de planificacion estadistica de las 25 entidades del sector 280 37.7(s 169 303
INFORMACION laneacién B N
el _nivel central v descentralizado. central v del municibio de pereira.
produccion de informacion estadistica: oduccion de informacion estadistica:
consolidacion de los metadatos de indicadores sectoriales de las 20 entidades del P B
el doscamaoae metadato sectoriales actualizados
PLANEACION - SISTEMAS DE el centraly cescentrali § construccion de los metadatos de las politicas publicas
elaboracién y difusion de los indice de coyuntura economica y de la sintesis ! "
INFORMACION produccion de informacién estadistica:
estadistica mensual -sem- : : :
. N elaboracién del estudio sociodemografico y del mercado laboral
elaboracién del estudio sociodemogréfico y del mercado laboral ° )
olaharacién da lac cuantac acanAmirac elaboracién de las cuentas econdmicas.
Seentregat
Actualizacion y analisis de las cuentas econémicas para el municipio
PLANEACION - SISTEMAS DE se recibe Ia Actualizaciony aniss de las cuentas econémicas para el municipio de |2 Pereira2 través del PIB agregado y sectorial para los aios 2011,2012,2013
. ° Actualizacién de la cuenta econdmica del turismo del municipio de. 200 200$ 300 400
INFORMACION Pereira para al afio 2010 a través del PIB agregado y sectorial. o
Pereira al afio 2014, dimensionando y cuantificando el sector a
través de la medicion del valor agregado, teniendo como referente
metrdldsicn 12 cuenta catdite
ETMunicipio de Pereira como capital de formulo y estructuro el proyecto Pereira
Se habia logrado gestionar recursos del Ministerio de las TICs, otras entidades del | Vive Digital donde se logro fortalecer y consolidar y mejorar los indicadores logrados al ncilo,
orden nacional y cooperacién internacional, que se han invertido en la dotacién de |de esta manera, el Municipio de Pereira implemento lineamientos de politica, cuyo objeto es
computadores y en conectividad, entre otros en: Educacién, E-Inclusion, Gobiemno en | impulsar la masificacion y uso de internet a través del desarrollo y uso eficiente de
Linea, Justicia, Salud, Cultura Digital y Emprendimiento. De esta manera, se han infraestructura y la promocién y apropiacién de los servicios TIC, el cual desarrollaré un
beneficiado 170 sedes educativas, para un cubrimiento de 95.7%, cobertura actual 13 |Ecosistema Digital (infraestructura, servicios, aplicaciones y usuarios) para la inclusién social y la
estudiantes por computador; Sala especial con 10 dispositivos IRIS, en el disminucién de la brecha digital, asi como para la innovacién, la productividad y la
establecimiento educativo Pablo Emilio Cardona, beneficia a 1138 estudiantes con | competitividad.
visual de Pereira; Software Burbuja en 15 instituciones educativas para Para lo anterior, fue clave la presentacion y viabilizacién de proyectos que estaban acordes a
monitorear el proceso de aprendizaje que vincula a padres, docentes y estudiantes; | 5US fuentes de financiacion dentro del Plan de Desarrollo 2012-2015 “POR UNA PEREIRA MEJOR”
Kioscos virtuales para no oyentes y ciudadania en general, mejora y amplia los servicios |V se articularon con los esfuerzos del Gobierno Nacional para ganar sinergias y economias de
de Gobierno en Linea en el Municipio. escala con dichos esfuerzos.
Linea: Buen Goboierno con Valores De acuerdo los datos suministrado por el Ministerio de Tics, donde se muestran los [ 5¢ 10graraon importamtes avances en Masificar el uso de las TICs en Pereira de forma
PLANEACION - SISTEMAS DE Programa 3: Sistemas de Informacion. indi principales de Suscriptores y Penetracion en uso de Internet medidos a Responsable y Segura para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos y convertir el municipio 9730 2000 |8 2000 6500
INF ereira Vive Digital. Nivel Nacional, podemos ver como el Municipio de Pereira ocupa el puesto nimero 7 a |en Ciudad del Conocimiento - PEREIRA DIGITAL E INTELIGENTE con servicios en linea en . g 8 .
Estrategia: Ecosistema Digital Municipal Implementado. nivel Nacional en cuanto a Suscriptores de Internet, con 60.251 usuarios y el primer | Educacién, Salud, Justicia, Turismo, Emprendimiento, Proyectos Estratégicos y la
puesto en el Departamento de Risaralda, con una participacién del 65% de una de todas las fases Linea en el municipio de Pereira.
suscripcion total del Dpto de 92.308 suscriptores de Internet. Cifras
Pasamos de 13 a 10 nifios por computador, cobertura del 100% de Interet en las
En cuanto al indice de Penetracion total de Internet, el Municipio de Pereira tiene un | InStituciones Educativas, se entregaron 900 tabletas y mas de 4.500 computadores, se
valor del 13.1%, ocupando el puesto 15 a nivel Nacional y el primer lugar en el implemento el proyecto CompeTICtividad para el empleo con una inversion de
Departamento de Risaralda, el indice de penetracién nacional esté en 13.3%y el indice |52 5‘10 ”g” delos C“‘E'ES $1.650. Dz“ “’sm‘,’:‘s" MinTic y se generaron mas ‘I‘e 1.250
de penetracién del Departamento del Risaralda esta en 9.9%, lo que claramente indica |STPI€0S: S€ apoyo a las empresas de software para que se presentaroan alas
laimportancia y el aporte que hace el Municipio de Pereira con sus planes y programas logrando la del Sistema de en linea con una
e e o Iotamat 1o sl (et inversion de $150.000.000 y el Aplicativo para Denuncia Ciudadna con una inversion de
o e e 20 Y aprovechamiento de Inferet 1o solo para el Departamento s 1$140 millones, ambos con aportes de MinTic y contrapartida de las empresas de
parala Nacion. oftware
En cuanto al indice de Penetracion total de Internet, el Municipio de Pereira para el 2015
\nrn v vialor ol 20 1464 nrvinandn ol 1ar rwects & nivel Marinnal antre las ~anitalac de
PLANEACION-DESARROLLO o o5 0t Parala resignificacion de los Rios Otdn y Consota se Compra de 632 MT2 para el Parque
Resignificcion de los rios Otin y Consota El Proyecto se encontraba en etapa de prefactibilidad o - 700,0 | B B
URBANO que Lineal Rio Otiin, el cual se encuentra ejecutado
fom No se tenia un inventario de las 4reas recibidas, ni de los expedinetes de la Se entregan 144 expedientes con sus respectivos documentos soportes, los cuales
PLANEACI de cesién por parte de los " : ’ i
compensacién en dinero. Ademas no se tenia claridad sobre que predios se habian  |corresponden a: *96 expedientes a compensacién en dinero a8 432 580 $ 629 600
URBANO urbanizadores e §
recibido como cesiones expedientes entregado en sitio
*Se adquieren 32.030,65 mt2, en el lote No 1, denominado LA QUINTA, el que se encuentra
En el Acuerdo Municipal No 23 de 2006, se declaro el cerro "Filo Bonito” en Altagracia, |ubicado en el paraje Cestillal, en el Corregimiento de Altagracia, donde se va a construir El
PLANEACION-DESARROLLO | . como suelo de proteccion para la recuperacién, defensa del paisaje y el patrimonio | Parque Paisaje Cultural Cafetero. Con la adquisicién de éste lote se incrementa el espacio . a0 | . 000
URBANO e cultural. Ademss en su articulo 732 se declaro como suelo de proteccion del sistema | pablico efectivo en 0.07 mt por habitante. * En el afio 2015 se inicio el proceso de g /
ambiental estructurante del orden Municipal. c 6n 12 fase del parque incluyendo el proceso de o social, en el marco
del programa de mejoramiento integral.
e Se tiene la reserva para la compra de 29 predios indispensables para el proceso de valorizacion
para en el Municipio de Pereira, los cuales representan 4.535 mt2 para el incrementa el espacio B 12385
URBANO 0 .
nublico efectivo en 0.3 milesimas de_mt2 por habitante
PLANEACION: 6 i . "
s Con 3.1 mt2 de espacio piblico efectivo por habitante El incremento del espacio pablico efectivo en el muncipio de Pereira es de 3.69 mt2 - s 629
PLANEACION- N * Planes Parciales adoptados treinta y cuatro(34) *Veintiun (21) Planes Parciales modificados. *Seis (6) Planes parciales N 2001
URBANO * Planes parciales modificados diez y seis (16) formulados y adoptados. -
Se entregan doce (12) planes parciles con iquidaciones diinTtvas, ellos son Macro
. . Proyecto de vivienda Gonzalo Vallejo. El Samén. * Galicia.
PLANEACION-DESARROLLO - 1 rial resolucion de liquidaci
Liquidacién de la participacion del efecto Plusvalia Se recibleron 11 planes parciales con resoluciGn de fiuidackén. *San Carlos * LaReina/. * I Refugio. - s 655 480
URBANO *Se recibieron doce (12) planes parciales con liquidacién provisional =
*Cabafiuelas Santa Clara. * Brio * Corocito. *
Galicia Alta/ Marhella *iau
elimitacion de fa Unidad de Actuacian Urbanistica € del lan parciald Se realiz6 la delimitacion de la unidad C del Plan Parcial de Renovacién Urbana ~Ciudad
PLANEACION-DESARROLLO mitacion de [a Unidad de Actuacion Urbanistica C del Plan Parcial de e recibio adoptado el lan Parcial “Ciudad Vitoria® Victoria®, mediante Decreto Municipal No 469 del 30 junio de 2015 y se confirmo la delimitacion . .
URBANO manifiesta para Ia expropiaciéna favor de terceros el 19 de octde 2015, (37 fueron lo predios que participaron en la delmitacion os que se
encuientran las calles 14 v 15 con cra 9 v 10)
Con una politica publica en implementacion, a la cual se le ha realizado proceso de evaluacién y
seguimiento,
DESARROLLO SOCIAL » ACCIONE: BIENESTARY | Con una politica pibica que se aprobo al términar el periodo e gobierno anterior s25 1000 [ 1500 1708
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA P P a P’ P & . ” " " ’ . "
Con metas en el plan de accién que son acordes con las planteadas en la politica publica para la
poblacién afrodescendiente del municipio de Pereira y en el plan de desarrollo.
Con una politica publica en implementacién, a la cual se le ha realizado proceso de evaluacion y
seguimiento.
oE LBIENESTAR Y —— .
SOCIAL PEREIRA Con una politica pilblica que se aprobo al términar el periodo de gobierno anterior s7.2 1360 |3 1605 1252
Con metas en el plan de accién que son acordes con las planteadas en la politica publica plan de
vida indigena y en el plan de desarrollo




€l subprograma de discapacidad durante el periodo 2012-2015 presupuestalmente ha ejecutado
2 septiembre 30 de 2015  832.130.302 . Lo cual se ve evidenciado en las siguientes acciones
En 2012 empieza a regir la politica publica de discapacidad y se crea el Comité Municipal de
Discapacidad aprobado por el acuerdo municipal 017 de 2012, la eleccién de los representantes
de la sociedad civil del comité se realizé mediante eleccion popular.
En el transcurso del periodo se llevaron a cabo diplomados de formacién de formadores en
En el periodo 2008-2011 presupuestalmente se efecutaron en el programa de P P
" derechos de las personas con en de
Discapacidad $160.635.211 los cuales se vieron reflejados en las entregas de ayudas . ) o
" entrega de ayudas técnicas (silas de ruedas, bastones, caminadores, entre otras), se realizé un
técnicas, entrega de subsidios a personas con discapacidad que realizaron el cuidado y °
N° 1310021 - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR Y mantenimiento de parques, de igual forma se recibe una mesa técnica de discapacidad | ™ "1° ¢ parala de la veeduria, se fornadas de
DESARROLLO SOCIAL NI DE PEREIRA | demde se tataton tomas arordes o esta inclusion en las diferentes comunas y corregimientos del municipio 883 2826 [ 2616 s 1996
Enel izan datos con las personas con
€n diciembre de 2011 se aprueba la politica publica de discapacidad mediante acuerdo : s
ot - discapacidad del municipio de Pereira y se efectiia registro de localizacién y caracterizacion en la
055/2011 este programa se recibio con un técnico y un articulador de programa
plataforma SISPRO,
Se realiza empalme del subprograma con un equipo interdisciplinario compuesto por: un
articulador, un abogado, dos psicélogas, un intérprete en lenguaje de sefias, 1 ingeniero
industrial encargado de Ia parte de emprendimiento, un auxiliar que realiza la caracterizacién de
las personas con discapacidad, un técnico de politicas piblicas y un técnico que realiza labores
administrativas para un total de 9 contratistas
La ejecucion de un Plan de Accion Territorial de atencion a Victimas ejecutado en un
DESARROLLO SOCIAL N 12510002 - ASSTENCIA A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO (e tenia una poltica piblica d atencion a poblacidn desplazada -PIU,no se tenian (89,33% B w03 | s a7 |s esor | s 2040
INTERNO RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA programas especificos para victimas.
Los se adiuntan en los planes overativos de cada afio (2012 a 2015)
Con el subprograma migrantes considerado en el plan de desarrollo, con una ruta de
Con un documento preliminar de politicaa piblica, no habia subprograma para atender |atencion a la poblacién con experiencia migratoria
N° 1310015 - FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION A LA este grupo poblacional.
5 . 767 [s 1650 | 1602 | 1305
DESARROLLO SOCIAL POBLACION CON Con la formulacién e implementagcion del proyecto N° 1310015 - FORTALECIMIENTO
Con la creacién de una mesa municipal migratoria DE LOS PROCESOS DE ATENCION A LA POBLACION CON EXPERIENCIA
MIGRATORIA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
El programa se entrega con un presuesto ejecutado a septiembre 30 de $ 488.461.562
£l programa recibi con un presupuesto ejecutado en el 2011 de $ 745.554.470,
Personal: Personal
* 1 profesional de planta. +1 profesional en areas administrativas, ciencias sociales y/o humanas y ofras,
- 2técnicos, el programa
Ne 1310023 - ASISTENCIA SOCIAL PARA EL HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE | 1 profesional contratista. + 2 profesionales en psicologia
s 7815 6815 | s 6804 | s 885
DESARROLLO SOCIAL (CALLE DEL MUNICIPIO DE PEREIRA « Loperador de hogar de paso y recorridos de calle -2 téenicos.
« 2 operadores atencion SPA + 15 auxiliares denominados gestores de calle
* un operador postquiriirgico y post hospitalario. * 2 operadores atencion SPA.
Contrato Interadministrativo (Homeris). « un operador postquirtirgico y post hospitalario,
« Contrato Interadministrativo (Homeris).
DESARROLLO SOCIAL En el afio 2012 se contaban con 3.110 cupos. Ala fecha (octubre 2015) se encuentran asignados al Municipio 10.398 cupos $ 87| 63 s 1406 | s 1721
Ne13: ESTRATEG
LA POBLACIGN ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE PEREIRA La atencion al adulto mayor del Pereira se leci6 la
implementacién de la Estampilla pro adulto mayor. Durante a vigencia 2015 se han brindado
DESARROLLO SOCIAL No se contaba con la estampilla proadulto mayor ni con servivios domiciliarios 112.151 atenciones a 12.699 adultos mayores (a septiembre 30 de 2015) 3864 | 6311 (s 19826 | $ 14425
e recibe con dos funclonarios de planta (écnicos). se entrega el Subprograma equidad de género y diversidad sexuzl ncluido en el lan de
Ne 1310022- IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE LA desarrollo, con un plan de accién en ejecucion y con campafias definidas
Y ELRESPETO A LA DIVERSIDAD SEXUAL EN ELMUNICIPIO s 634 s 1000 | 713 s 156,1
SocAL « El programa nace con el Plan de Desarrollo Por una Pereira Mejor 2012-2015
DE PEREIRA
DESARROLLO SOCIAL Con 13.855 Familias Beneficiarias del programa presidencial Mas familias en accién | Con 21.640 Familias Inscritas s 211 s 2639 | 3663 |5 3124
A septiembre 23 de 2015 han salido G¢ pobreza extrema a pobreza moderada en el unCipTo e
Pereira 9.941 familias.
En el municipio de Pereira se estan acompafiando con seguimiento familiar y comunitario a
Recibio con 13.794 familis para seguimiento familiary comunitario en este cuatrenio, |22 "' P! et nformact F't b MN’épE s Vf 3006 2015)
DESARROLLO SOCIAL de las cuales se adquiri el de sacar de pobr 10,000 d |15 familias (segan informacion suministrada por ¢ eninforme con fecha 30-05-2015)y | o 20| 300 |$ 352 (s 289
s sotiomn Se ha promovido a la senda de la prosperidad 4.152 (dejaron de ser pobres extremos y
P & moderados) para un total de 11.303 acompafiadas durante las 4 vigencias con corte a junio 30
A Con el convento o.002 del 2012 a1 31 de diciembre del 2015
PEREIRA Entrega: Desarrollado el programa en la poblacién objetivo con 550 familias beneficiadas que
Lo acministracién Municioal recibié confa base de 2.354 potenciles de familias lograron formarse en el bachillerato basico , de las cuales 160 con carrera técnica en el SENA
DESARROLLO SOCIAL RUBRO: 3070628 P P que les permitieron adquirir herramientas necesarias para ejercen un empleo digno e s 180 76 |$ 589 s 66,0
pertenecientes a RED- unidos y sin implementar el programa ingreso social en Pereira
incrementar sus ingresos.
En las actualidad el programa Ingreso Social tiene 191 participantes activos en bachillerato
hacien del 2015 w3 _en ol SEN tarmina an ol 2016
Se entrega con el apoyo y acompafiamiento al programa presidencial joenes en accion; del cual
se han beneficaido culmina con 6.290 beneficiaros activos asi: 3.292 estudiantes SENA y los
DESARROLLO SOCIAL No estaban en funcionamiento el programas presidenciales jovenes en accién 2.998 restantes de la universidad tecnolgica. En total el DPS ha desembolsado $14.230.000.000 | $ K 176 2345 354
(del 01/01/2013 a 30/09/2015), son transferencias condicionadas, que han permitido mejorar la
calidad de vida de los jévenes y de sus familias.
se entrega con la isbén Il enfocado en el cambio de ia Sisbén IV, con el
Se recibe con la Metodologia y el programa Sisbén I, con una plataforma tecnologica | programa SisbénNet y con una plataforma tecnolégica moderna y funcional.
precaria para las necesidades. Se cuenta con un personal contratado directamente por la Alcaldia, suficiente para cumplir con
;:;:I‘f‘“: A Se recibe con el personal contratado por un operador llamado Kayros el cual ofrecia la | las actividades y el requerido como minimo del DNP.
DESARROLLO SOCIAL contratacién suficiente para cumplir con las actividades y el requerido como minimo | Se comprd a Multiservicios todos los bienes muebles que anteriormente se les pagaba arriendo | 2061 | 3295 | s 4003 |5 307,1
RUBRO: 3222575 del DNP, ademés aportaba algunos equipos de computo para trabajar. por uso de la entidad.
" €l Sisbén debia pagar arriendo a Multiservicios por los bienes muebles de a entidad. | Se cuenta con una camioneta contratado durante todo el periodo, que ayuda en las encuestas
del drea rural




En la vigencia 2014 Se formul6 y empez6 a implementar el proyecto N2 1310008 APOYO CON

DESARROLLO SOCIAL LoD A oL oG o enema No se contaba con un proyecto definido AYUDAS HUMANITARIAS DE EMERGENCIA A FAMILIAS EN VULNERABILIDAD MANIFIESTA DEL s 610 s 300
MUNICIPIO DE PEREIRA
A septiembre 30 de 2015 15,603 cupos atendidos asi: # 12.556 activos y 2.957 inactivos
$4.144.000.000 ( costo de la licitacién). 150 dias contrato inicial de atencién.
Presupuestalmente: Recibo en Enero de 2014 con # 12.700 cupos. -166 Instituciones vinculadas al corte de septiembre de 2015.
$3.230.315.746 (costo de la lcitacion) -86 dias de atencion Existe un diagnéstico de infraestructura el cual es entregado a la Secretaria de Educacion para
171 Instituciones vinculadas. su respectivo andlisis.
-Sin diagnostico de infraestructura de restaurantes escolares. - Recurso humano: Se amplio la contratacién con personal especializado en drea de alimentos: 2
ne M “Recurso Humano: 1 ingeniero de alimentos y 2 técnicos de alimentos. Ingenieros y 2 técnicos de alimentos.
DESARROLLO SOCIAL POBLACION oe DELMUNICIPIODE . Sin recurso Humano para el érea de salud en valoracion nuticional. -Se cuenta con tres auxilares de enfermeria y una jefe las cuales realizan valoracién nutricional 42927 (s 50085 | $ 30836 | s6883
PEREIRA Sin estadisticas organizadas, ni soportes de periodos anteriores en la ejecucion de |l 65% de los beneficiarios.
actividades del programa. -Ala fecha de este informe se cuenta con informacion y soportes actualizados y detallados de la
- Sistemas de informacion incipientes. ejecucion en las dos Gltimas vigencias del Programa.
- Contratacion inapropiada dado el valor de los contratos de operadores -Se crean nuevos sistemas de informacién que permiten un manejo adecuado y actualizado de
indicadores y estadisticas.
En las vigencias 2014-2015 se realiza proceso de contratacidn de operadores a través de
itacién Publica, la cual mitigo el riesgo para la Administracion
Se entrega con una inversién a 30-09-2015 de de $ 1.631.177.935
Con respecto a presupuesto, esta administracion recibis con una inversién para el afio |Recurso Humano : Una Coordinadora de Planta. 20 Contratos (5 Fundaciones y 15 Personas
2011 de $654.392.711 Independientes (8 Profesionales - 6 Técnicos y 1 Auxiliar)
* Recurso Humano: 1 Coordinadora de Planta 26 Contratos (15 fundaciones y 11
Personas Independientes (6 Profesionales y 5 Técnicos). Esta administracion entrega no solo con la politica Publica de primera infancia, infanciay
« Esta administracion recibe la Politica Piblica de Primera infancia, Infancia y adolescencia implementada con respecto a los indicadores del subprograma de primera infancia
ne LA GARANTIA DE LAPRIMERA aprobada, debiendo iniciar su implementacién con los indicadores que le |, infancia y adolescencia, sino con seguimiento y evaluacion de estos hasta el afio 2014,
DESARROLLO SOCIAL (NFANCIA, INFANCIA, v PEREIRA al 10445 [ 10521 [$ 16823 |3 16312
« Sin estrategias claras para el abordaje de las principales dificultades que afectan la | El comite de infancia y familia con la mesa de municipal
RUBRO: 370830 poblacién infantil y adolescente. de Nifios, Nifias y Adolescentes creada, aprobada y funcionando.
“Sinla de los nifios nifias y todas las instancias
importantes del municipio, Se implementaron las estrategias (Familias Unidas por la Primera Infancia, Infancia y
« Con altos indices de explotacion sexual comercial en nna, con altos indices de nna en | Adolescencia - Convivencia Ciudadana - Juntas de Accién Comunal Infantil - Consejos
situacion de calle, en situacion de riesgo y vulnerabilidad por estar en horario nocturno | Estudiantiles Prejuveniles - Prevencién Trabajo Infantil - Prevencién del Consumo de Sustancias
enla calle y en establecimientos de comercio con expendio de licor. Psicoactivas - Decreto 877/08 y Decreto 079/12), lo cual ha repercutido en los bajos indices de
nifios, nifias y adolescentes en riesgo y situacién de calle, en explotacion sexual comercialy en
trabajo infantil
Con la politica publica de juventud en proceso de implementacion y con proyecto de acuerdo
e LA GARANTIA DE LA PRIVERA para su actualizacion.
SOCIAL INFANCIA, INFANCIA, v PEREIRA | Con una politica publica que se aprobo al términar el periodo de gobierno anterior 2168 | § 3900 | $ 3853 | $ 2860
RUBRO: 370831 Con un plande acci6n definido teniendo en cuenta las metas de politica piblica que le
competen a la Secretaria de Desarrollo social y politio
La admi 6n operaba el Centro de atencién ) .
Ne 12710007 - ALOSY CREEME, con una directora operativa y con la contratacion directa de | Cont0 de atencidn especializada CREEME se apoya en su funcionamiento a través de la
DESARROLLO SOCIAL DE LA LEY PENAL EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA personal profesional, técnico y administrativo de apoyo a la gestién. Atendiendo contratacion de un operador: Hograres Claret (convenio suscrito hasta el 2016 con ICBF- 19643 | $ 21573 | $ 1.767,0 [ $ 690,1
2 s Alcaldia y Hogares Claret)
lineaminetos técnicos del ICBF
1. Proceso de Eleccion de las Juntas de Accién Comunal, pasando de 393 a 409 en la actualidad y
la conformacién de nuevas Asociaciones de Juntas de Accién Comunal pasando de 8 a 9.
2. Fortalecimiento de la Oficina de Gestién Comunitaria, con la asignacién y ejecucién de
recursos encaminados a promover la participacion de la ciudadania tales como procesos de
sensibilizacién, informacién, capacitacién, control y apoyo a las Juntas de Accién Comunal, como
son
2) La apertura de unas Instalaciones adecuadas para el manejo de la Informacién y la atencion
El Alcalde de Pereira recibi¢ 393 Juntas de Accién Comunal con una muy baja de las JAC.
formacion y generacion de capacidades en sus dirigentes que permitieran contribuir al | b) La realizacion de visitas de inspecci6n al 100% de las Juntas de Accion Comunal y Asociaciones
:‘:mmmo" A e ot pencin, v desarrollo para mejorar su gestin, organizacién e interlocucién con el Estado. de Juntas de Accién Comunal con las respectivas asesorias al 100% de aquellas que lo requerian.
DESARROLLO SOCIAL g Igualmente, unas precarias instalaciones y manejo de la informacion de las Juntas de | c) La actualizacion permanente de los dignatarios de las JACy el cumplimiento de las normas 3848 | 3034 [ 5515 | 3617
RUBRO: 370936 | Accion Comunal que no permitian su fortalecimiento por parte de la Administracion | vigentes en materia de manejo de archivo, permitiendo de esta forma certificar mediante camet
Municipal; quien no contaba con el personal necesario para la realizacion de dicha [al 100% de los dignatarios de las Juntas de Accion Comunal.
labor. d) Capacitaciones y formacion para los organismos de accion comunal que les permitieran ser
exitosos en su labor.
) Se ofrecié a los organismos de accién comunal mecanismos de generacion de medios
econémicos para su fortalecimiento.
) Se crearon mecanismos y herramientas de interlocucién con los dignatarios de las Juntas de
Accién Comunal, tales como: el Blog de Gestién Comunitaria
http://comunitariapereira.blogspot.com/ y la realizacion de Audiencias comunales.
) Apoyo a los presidentes de Juntas de Accién Comunal con Transporte para que puedan
desempefiar su labor.
Se apoy6 a los ediles con | ites actividades para su
2). Apoyo en la realizacion de eventos pedagdicos dirigidos a los ediles de las Juntas
e 1210008 - Locatgs pec |V0 ©¥tia l Proyecto para e fotalecimiento de los edles de a ciudad de Pereira:Ne (7= 420 Locales del pio de Pereira, = v
DESARROLLO SOCIAL [P 210004 - Fortlecimeno delas s admintadores oaes del muniio e ISR ors oaes gl Municiode v, 508 199 (s 1553 |'s 1055
<).ApoYo con personas para lograr el funcionamiento de las Juntas Administradoras Locales del
Municipio de Pereira.
4).Apoyo con Transporte para los ediles de las Juntas Administradoras Locales.
En proceso varios blogues de compra de elementos correspondiente a la vigencia 2015.
DESARROLLO SOCIAL N® 12710086 - IMPLEMENTACION DEL FONDO DE INVERSION PARA EL n proceso variosbiogues de compra e elementos correspandiente 8o VBENEa (L comunitaria, mediante el Acuerdo Municpal s |s s | s st | s o1
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MUNICIPIO DE PEREIRA

Y FAMILIAR EN EL

No se contaba i con subprograma, ni con proyecto especifico para brindar ayudas

Con el subprograma Procesos De Formacion Para La Convivencia Social Y Familiar incluido en el

DESARROLLO SOCIAL plan de desarrollo y con el proyecto N* 12710004 - FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA | $ 90 s 6303 62 s -
de emergencia a poblacion vulnerable SOCIAL Y FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA rubro: 39934
RUBRO: 38934
1 En cuanto al recurso humano, se recibi con muy poco personal de planta para la
atencion de la comunidad del érea de influenci. 1. Con el mismo personal de planta
2.En cuanto a las nstalaciones locativas se recibieron en mal estado, por la faltade 2. Se culmin la vigencia 2015 Con 24 contratistas de apoyo a a gestion: (5 psicologos, 3
YFAMILARENEL |, ntenimiento. trabajadoras sociales, 9 del rea legal y 5 técnicos y 2 auxiliares).
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPIO DE PEREIRA 3. Recursos materiales insuficientes (equipos de computo, impresoras, vehiculo para 3. Se requiere realizar v locativas a las delas s 280 s 3209 [$ 3889 s 129
wsRo: 38935 realizar actividades propias deIa Co comisaras de familia
4. Afinales del periodo se adquirieron 2 vehiculos para colocar en funcionamiento la comisaria
movil
1. 5e culmino Ia vigencia 2015 con 6 contratista de apoyo a la gestion (1 profesional en el érea
CASA DE JUSTICIA CUBA administrativa, 1 psicologo, 1 abogado, 3 técnicos)
: . : 2. Posicionada la entidad en la comunidad.
€n términos generales se recibis bien: para el afo 2011, la entidad se encontraba " ‘ ,
e 1A SOCIALY FAMILIAR EN EL 3. Mantenimiento y mejoramiento de Ia oferta institucional tanto a nivel interno como externo.
MUNICIPIO DE PEREIRA posicionada dentro de la comunidad del sector sur occidentalresaltando algunos |, 'yin acign de entidades diferentes al convenioinicia. Secretarias municipales,
DESARROLLO SOCIAL aspectos como: usuiarios atendidos (18.312),se dieron 100 talleres a la comunidad ) d s s [s 1395 [ $ 1834 s 1277
universidades, ong’s, sector publico y privado, lideres, autoridades locales, etc.)
UBRO: 38935 beneficidndose 1635 personas. Las instalaciones en buen estado, presencia de .
: 5. Realizacion de actividades extramurales como talleres y charlas, tanto a las comunidades
entidades locales y nacionales de acuerdo al convenio, recurso presupuiestal para el " ° d
como a centros educativos en tematicas para coadyuvar a mejorar las problematicas sociales.
sostenimiento de Ia entidad. '
6. Realizacion de de servicios a las del sector.
Enel programa MIB - Bello Horizonte, se logro la culminacicn el 100% de las obras de
infraestructura fisica, con un proceso de social que logro el dela
comunidad con su barri, con los espacios pblicos, participacion activa en los diferentes
Desde Ia vigencia 2008, se suscribio un convenio con el Ministerlo de Viviend, Ciudad |procesos del proyecto de Ia comunidad, razén por a cual quedo el programa catalogado como
y Terrtorio para la implementacién del programa de Mejoramiento Integral de Barrios | referente internacional en Foro Urbano Mundial ONU-HABITAT realizado en la ciudad de
GESTION en el Barrio Bello Horizonte de Pereira, esta administracién recibio el proyecto con el | Medellin en Julio del 2013. s 8200 [ 9060 [ s 705 5700
componente juridico en estado terminado, avances en el proceso de intervencién | Es asi com el programa piloto de Mejoramiento Integral de Barrios - Bello Horizonte se replica
social y apropiacién de la comunidad y la ejecucién de obras en su primera fase en el centro poblado de Altagracia, logrando ejecucion de la obra del espacio pblico plazoleta
de 12 Virgen del Carmen, Ia primera fase de construccion de la obra del parque de Altagracia en
el marco del Paisaje Cultural Cafetero y el proceo de intervencién social con la comunidad del
sector, quienes han participado de manera activa en el desarrollo de fas obras.
Alos proyectos de vivienda que venian e la anterior administracion, se les dio continidad, y
se realizarcn las gestiones necesarias para su desarrollo y con ello aportar a a disminucion del
deficit de vivienda en el municipio de Pereira.
sta administracion logrd gestion de 5.797 soluciones de vivienda, entre [os cuales se logro la
culminacin de las obras del proyecto de vivienda Santa Clara | Etapa, el cual se habia postulado
desde el afio 2010,y Ia gestion ante el Ministerio de vivienda para la ampliacién de los subsidio
de 762 familias beneficiarias del programa de vivienda El Remanso sectores B y C, el cual se
encuentra en ejecucio, asi como tambien en los 162 lotes con servicios del Remanso sector D, se
ejecutaron las obras de urbanismo.
Se recibe la administracion con la gestion de 3.264 soluciones de vivienda de la De igual forma se entregaron 15 lotes con servicios en el proyecto Luis Alberto Dugue Torres y
anterior administraci6n, quedando pendiente ejecucion de obras en los proyectos de |22 lotes con servicios del proyecto Villa Flor (Arabia) los cuales se habian asigando en a anterior
Vivienda, £l Remanso B, Cy D, Santa Clara | Etap, Gilberto Pelaez Angel y Torres de las-[administracion
Americas, por otra parte el Municipio de Pereira mediante decreto 832 del 4/11/2008 | Esta administracion logro mediante gestion ante el Ministerio de vivienda, la aporbacion de
adopts el Plan Parcial de Expansién Urbana Ciudadela Gonzalo Vallejo Restrepo, como |subsidios de vivienda en el marco de los programas de vivienda Gratis (825 Salamanaca y 264
(GESTIGN INMOBILIARIA (Gestion de Vivienda Nueva de que desarrollay Plan de Torres del Campo), vivienda para Ahorradores (668 Santa Clara y 115 Salamanca) y Mi CasaYa |5 602830 | $ 37.0500 | $ w0 s 274730
Territorial forjando un polo de desarrollo hacia el Sur Occidente de la ciudad centrado | (120 Santa Claral, tambien se logro que el Ministerio de vivienda le cediera al Municipio tres
enla oferta de vivienda de interés social teniendo también como obietivo consolidarlo lotes ubicados en el sector de gamm, con los cuales se presento el proyecto Portal de gammal
como un macraproyecto de vivienda estratégico en la biisqueda de soluciones al V11 (520 soluciones de vivienda VIS), derivado de este proyecto esta el proyecto de Galicia con
déficit municipal de oferta de vivienda de interés social y prioritario y de espacio (161 soluciones de vivienda).
publico comunitario. I Macroproyecto de Vivienda Ciudadela Gonzalo Vallejo Restrepo de iniciativa piblica busca
generar suelo para proyectos destinados a Vivienda de Interés Social (VIS) y Vivienda de Interés
Prioritario (VIP),para ayudar a mitigar el défcit acumulado existente para estas categorias de
vivienda.
Con el fin de atender los requerimientos del MVCT, la administracion realizé las acciones
administrativas requeridas se logr6 que mediante la Resolucion 664 del 26 de septiembre de
2012: "Por medio de a cual se modifica y adiciona a Resolucion 2146 de 4 de2009, Por medio
de la cual se adopta el Macroproyecto de Interés Social Nacional "Ciudadela Gonzalo Vallejo
Restrepo” en el cual se han venido desarrollando las unidades de ejecucion UE N°. 1,2, 4y la UE
N-. 13861
La administracién realizé la ejecucion de 233 reparaciones de vivienda aprobadas en el marco
La administracién se recibe con 2.312 mejoramientos de vivienda ejecutados dela | ! PrOBrama de Colombia Humanitaria para familizs afectadas por Ola invernal.
(GESTIGN INMOBILIARIA Mejoramientos de Vivienda anterior administracion y con un proyecto postulado en el marco del programa de . o8 el programa de Presupuesto Participativo. 1173 con 11270 s 24030 | s270 |5 1020
‘ ‘ > Recursos Propios y se postulo ante el Departamento de la Prosperidad Social - DPS, un proyecto
Colombia Humanitaria adscrito a a Presidencia de la Republica. . ;
para 346 Mejoramientos de condiciones de habitabilidad para poblacién sensada en condicién
de pobreza extrema por red unidos.
ST e TGO T 2P AV O eSO CoTT PUDiCaCToTT e OGO W CorT
acceso por medio de visor geogrifico a informacion publicada con sus respectivas
funcionalidades de visualizacion (acercar, alejar, activar y desactivar capas, consultar, imprimir
informacion georafica del visor, etc) » Publicacion de reportes alfanuméricos previamente
definidos y aplicativo movil que opera on y offline con sincronizacin con la base de datos
« 3,823 Predios registrados con informacion alfanumérica y geogrfica. cuando tiene conectividad tipo 3G/4G o wifi con codigo fuente propiedad del Municipio -
« Construccion de linea base que permita la adecuada planificacion de la zona rural.  |Secretaria de Desarrollo Rural = 5.986 Predios registrados con informacion alfanumérica y
RURAL rouesta Agroecsara = Herramienta que permite a construccidn y seguimiento de las cuentas econémicas, |geogrifica ) ) ) seans s sene sorns
PIB Agropecuario. « Estudio de zonificacin agroecolgica se realizd en 55.923 ha del drea rural del municipio de
« Apoyo en programas de innovacién, ciencia y tecnologia (agricultura especifica por |Pereira, en el cual se definieron 119 zonas agroecologicas con curvas de nivel cada 100 y 200
sitio) metros. Lo que representa para el municipio amplio conocimiento en el comportamiento de las
diferentes variables que afectan positiva o negativamente el desarrollo de los proyectos
productivos.
« Programas de agricultura especifica por sitio implementado en S lineas productivas: Café,
Platano, Aguacate, Fresa y Pastos » implementacion de planes de produccion y software
~'878 caficultores benaficiados con practicas de reconversion productiva a través de
RURAL Paisaje Cultural Cafetero Paisaje cultural cafetero declarado como patrimonio de humani implementaciéa de pardmetros de café dealta caiidad » 1952 predios en procesos de 2532 6643 1967 26824

formalizacién de Ia propiedad rural « 527 predios intervenidos con procesos de mejoramiento

de vivienda v con Ia instalacién de fogones ecoléeicos




2.849 Créditos y microcréditos urbanos y rurales
« Servicio de Asesoria en fortalecimiento y emprendimiento a unidades de negocio

3,291 Créditos y microcréditos urbanos y rurales
* Servicio de Asesoria en fortalecimiento y emprendimiento a unidades de negocio
« Capacitaciones en Competencias Laborales

RURAL Inversicn competitiva « Capacitaciones en Competencias Laborales 5 1056,988 1684 5715 18769
« Realizacion de Ferias y eventos como apoyo a la comercializacién de los productos de los
« Realizacién de Ferias y eventos como apoyo a la comercalizacion de los productos de ) . : e
microempresarios » Lineas de crédito de fortalecimiento, emprendimiento, capital semilla,
los microempresarios
factoring, fondo rotatorio » Faciitar acceso al sector financiero a través de Bancarizacién.
* Estudic disefios de obras d 1to basic 15 tr blados ¢ PI: Maestr
Construccién de 14 plantas de tratamiento de aguas residuales, 15 redes de swudios y disefios de obras de saneamiento basico en 13 centfos pobladas » Planes Maestros
. ’ > . |pe Puerto Caldas, Caimalito Y altagracia elaborados + En ejcucién Obras rehabilitacion del
alcantarillado y 214 Sistemas de Tratamiento de aguas residuales instalados Gestion N
N alcantarillado de Arabia y Guacari Condina con recursos gestionados ante el Fondo de
RURAL (Gestion del Sancamiento Bisico de recursos a través del Plan Departamental de Aguas: 6 acueductos con proyectos 12286 42609 30072 215
" o : : Adaptacién » Familias rurales con alternativa de saneamiento bisico
aprobados y en ejecucion para adecuacion de redes de conduccion y construccion de
plantas de tratamiento de agua potable con una inversién de $ 5.000.000.000
57 acueductos fortalecidos con y técnico con de cloro,
RURAL estion ntegraldel Recurso Hidico 37 Acueductos con apoyo administrativo y técnico a través del suministro de cloroy | construccion de casetas de cloracion, implementacion del plan de contingencia por 2502 e 31567 o
asistencia técnica y técnico alos y técnicos de los
acueductos
.S do Puesto a Nivel Nacional de rtifi 6n de B acti
RURAL Procesos Productivos Sostenibles 20 Predios Certificados en Buenas précticas Ganaderas egundo Puesto a Nivel Nacional en procesos de certificacion ,E uenas practicas 37,7 4744 2171 185
agropecuarias con el ICA » 293 predios certificados en buenas practicas agropecuarias
Gestion y Acercamiento con los Propietarios de Vehiculos de Traccién animal para « 120 Beneficiarios con alternativa de sustitucion de vehiculos de traccion animal
RURAL Cultura Ambiental 808 15653 254 1024
realizar el proceso de sustitucion + 120 Equinos Jubilados
+ Estrategia de Varibilidad Cimatica Formulada en implementacion « Plan de Contigencia por
RURAL Adaptacion a la Variabilidad Climética Lineamiento de estrategia de variabilidad climatica i de agua en 6n » Acuerdo de ia de pago por Bienes 88 1654 225 1087
v Servicios Ambiental
Al 2015 igualmente se continda garantizando la atencién al 100% de la poblacién pobre y
1l ble. I: tacion de de lud de b: lejidad hospitali 6
En el 2011 Se recibe con el 100% de la Poblacién Pobre y Vulnerable en lo no cubierto vuinerable. [a prestacion de servicios de sa u © baja complejidad en urgencias, hospitalizacion,
o : consulta externa Medica, consulta odontolgica y egresos hospitalarios al 100% de a Poblacion
proyecto 710021 con subsidio a la Demanda, con prestacién de servicios de salud de primer nivel a ca)
cto 7100 oris ool Contrato do soruiion e salod suscrite com 1 58 Salud prreiin, En ac Pobre y Vulnerable en lo no cubierto con subsidios a la Demanda (VINCULADOS) que demanda
SALUD raves s : los servicios de la red pblica, mediante un contrato con la ESE SALUD PEREIRA 33853 [$ 32364 |$ 29800 | 22103
vigencias 2012 al 2015 se continuo garantizando la Prestacion de Servicios de Salud de
Baja Cc lejidad de la Poblacién Pob Afiliada a través de Contrat d
2Ja Complefidad de 'a Foblacion Pobre no Aflliada a traves de Contratos Orcada ¢ importante resaltar que durante el cuatrenio se han atendido anualmente el 100% de la
vigencia con la ESE SALUD PEREIRA. y
poblacién pobre y vulnerable reconocida por el SISBEN no asegurada al SGSS, que demanda
servicios de primer nivel de atencion
= Tectbio en Ta vigencis 20TT com Una Cobertura deT A% &
aseguramiento al régimen subsidiado. En el 2012 se logra una cobertura del 95% con
137.969 personas afiliadas al RS. En la vigencia 2014 una cobertura del 95%, ) )
apuntando asi a o establecido en la Ley 1438 de 2011, encaminada a lograr la A avés de las gestiones adelantadas por la Secretaria de Salud y Sequridad Social se
proyecto 710021 hiveresloneion del seguraments 10gr aumentar la cobertura de la poblaci6n asegurada al régimen subsidiado en salud
inistracio del municipio al 99,98% con corte al 30 de septiembre se encuentran 149.647
salud en ol Municipio de Pereira” observando un avance de 11%y al régimen contributivo de 317.485 lo que evidencia un
Cobertura:
o incremento del 5%, cumpliendo de esta manera con la meta del plan de desarrollo de
2012 del 95% elevar la cobertura del régimen subsidiado y contributivo.
SALUD 2013 del 95% 71.2050 | 926273 s 1077110[$ 1033060
2014 del 97.74%
Gracias ala gestion adelantada por la Secretarfa de Salud y Seguridad Social en la
La PPNA (Poblacién Pobre no Afiliada) estimada con base en el SISBEN lll y BDUAde | asignacion de cupos al régimen subsidiado se logré disminuir a cantidad de PPNA
programa Aseguramiento noviembre de 2011 era de 24.148, evidenciando la persistencia de un déficit registrada en el municipio de Pereira. Segun las cifras consignadas por el Ministerio de
importante en cuanto a la cobertura en salud sobre el cual se debia avanzar. Salud en la matriz de financiacion de la vigencia 2015 la PPNA estimada es de 6.321,
contribuyendo de esta forma a reducir el déficit de cobertura en el municipio de Pereira
En el ato 2011 dada la crisis financiera por la cual pasaba la entidad se tomé la .
a P P Gracias a la implementacion del Plan de Saneamiento Fiscal y Financiero pactado y
decision por parte de la Junta Directiva de la ESE iniciar un programa de
ejecutado, a las medidas y politicas tomadas por la administracién de la ESE Salud
saneamiento fiscal y financiero en la que se tomaron medidas tendientes a la " !
" o ° Pereiray en especial al apoyo de la Alcaldia Municipal y de la Secretaria de Salud y
recuperacion financiera. En el afto 2012 mediante la aplicacion de la
. ; 2 Seguridad Social con el aporte de recursos de cuentas maesiras, reconocimiento de
categorizacion de riesgo de los hospitales pablicos del pais el Ministerio de ;
g y excedentes de facturacion de vigencias anteriores y aportes de recursos propios de la
) Hacienda da calificacion de riesgo alto a raiz que los ingresos corrientes no . !
SALUD Programa Aseguramiento e : | Alcaldia con destino a programas de inversion en la ESE Salud Pereira, se logré superar
cubrian los gastos de operaci6n corriente quedando asf Ia ESE Salud Pereira ! " A
4 el déficit operacional que venia arrastrando y asimismo salir de la categorizacion de
con un déficit operacional, dado que los gastos eran mayores que los ingresos. oo sall
. ) riesgo alto dada por el Ministerio de Hacienda y Crédito PGblico.
En resumen, la administracion municipal recibié en 2012 a la ESE Salud Pereira
h Para diciembre de 2014 se pasa a obtener una cifra positiva de excedente por valor de
con un déficit de $6.149 millones de pesos.
$2.846 millones de pesos.
Total inversién cuatrenio: 19.367.212.038
Enlo que se refiere a la estrategia de Veedurias en Salud s entrega la administracién
con el siguiente balance: S - 67800 $ 1065 $ 91981 s -
+ 217 veedurias en salud legalizadas ante Ia Personeria Municipal de Pereira segun
) . Resoluciones No. No. 032 del afio 2013 y 024 del afio 2014,
En lo que se refiere ala estrategia de Veedurias en Salud se recibio la N 13y
! " + Implementacion del Plan de Renovacion en las comunas de consota, Villa santana y
administracion con el siguiente balance: impler °
3 ‘ Mo _ |RioOtun, en los siguientes barrios: Restrepo, los nogales, La divisa, Panorama Il, Quintas
+ 220 veedurias en salud sin legalizar ante la Personeria Municipal de Pereira.
550 venduriog infeaments con porsanas st de panorama Il, Padre Valencia, Tokio 2, Tokio 4, el Danubio, la isla, las margaritas,
: . . Veracruz, nuevo plan, bella vista, Salazar Londofio, Salazar robledo, las palmas, Gaitén,
) « Veedores en salud con deficiencia en competencias relacionadas con el ; ¢
SALUD Estrategia Veedurias en Salud ) colinas del triunfo, Millan rubio, el Zea, vinculéndose un total de 100 preadolescentes y
aseguramiento de la poblacion y los programas de salud publica desarrollados
A adolescentes que han promocionado en sus barrios los derechos en salud de las
por la Secretaria de Salud. " ) y
Bl arfotacitn de a estrategia de veeduras con s programas de fa embarazadas y primera infancia, promoci6n de la recoleccin residuos solidos  tenencia
o responsable de animales de compafia.
+ 200 veedores capacitados con una intensidad horaria de 40 horas y certificados en
desarrollo de en salud pblicay
+ Articulacion de Ia estrategia de veedurias en salud con los programas de salud sexual y
reproductiva, Zoonosis y ETV.
Recibe en el 2011 con una linea base del 40% de cumplimiento en el Sistema | Se entrega al 2015 un cumplimiento del 98% en el Sistema Obligatorio de Garantia la
proyecto 810015 “Mejoramiento de a prestacio " Obligatorio de Garantia de la Calidad en la red publica y privada. En el 2012 se |Calidad ; de las IPS dela red piblica y privada red publica y privada . Desde el afio
SALUD e e loramiento dela v logra el 64% 2013, al 2015 se alcanza un porcentaje del 96% de las delas IPS ~|2.012 se priorizaron 74 IPS de la red publica y privada del municipio de Pereira,
P red publica y privada con el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad conformadas por las 3 ESESs publicas (Ese Salud Pereira con sus 25 sedes — Hospital
implementado Universitario San Jorge ~ Hospital Mental de Risaralda) y 49 IPS privadas
La administracion en el 2011 inicio con la atencion de 14.271 familias de los »
Al 30 de septiembre del 2015 se llego a 7.500 familias de los sectores vulnerables de
sectores vulnerables de Pereira. ° .
Pereira con estrategias de promocion de la salud y prevencion de los riesgos 2asol s w2 0| s 00
nferm n el fin de reducir rig n sal rave la estrategi: ntorn . ; . .
En 2012: Se identficaron y atendieron 25,686 familias un cumplimiento del enfermedad; con el fin de reducir riesgo en salud a wavés de la estrategia de entomos
oo ot familiares saludables y solidarios.
SALUD Proyecto 710023 2013: 15.157; un cumplimiento del 100% de lo programado

comunitarios en el Municipio de Pereira. (ENFASYS)”

2014: 7.500; un cumplimiento del 100% Y en el 2015: 7.500;
un cumplimiento del 100%. De las zonas de Caimalito, Villa Santana
(tokio, remansoy las brisas), Avenida del Rio, Comuna Boston (Caracol la
Curva y el Rocio), Comuna Consota (DORADO, EL SINAJ) y Comuna Cerritos
(Estacion Villega, Esperanza Galicia, Galicia Alta, baja y colonias)

Nota: La estrategia Enfasys tiene como poblacién objeto hasta el momento 7.500 familias
por afio; que iniciaron un proceso de deteccion de riesgos en salud y se les realizo
acciones de promocion y prevencion y, de educacion en salud. Manteniéndose los
sectores




Una unidad mévil funcionando para la atencion en salud dotada; Como
complemento estratégico de intervencion en Atencion Primaria en Salud

Al 2015 se entragan 2 unidades moviles funcionando y operando; a través de las cuales
se realiza Jomadas Comunitatias de salud en alianza estratégica con la ESE SALUD
PEREIRA, teniendo como apoyo la unidad movil, con el fin de brindar atencion extramural
para facilitar el acceso ala comunidad de estos sectores més vulnerables a los servicios

SALUD En el afto 2011 empez6 a operar en las zonas que regisiran més barreras de o ¢ >
ot ese ona pecsiacion d sontios 06 salud do primet Mivel, Durante o de promocion de a salud y prevencion de la enfermedad como: deteccién de riesgo
° el o1 |cardiovascular mediante toma de presién, educacion en salud bucal, toma de citologfas,
cuatrenio del 2012 al 2015 se garantiz la operativizacién de esta unidad mévil. ! ! ! " X
consulta médica, vacunacion y acciones e deteccion temprana y proteccion especifica
(Control prenatal, control de crecimiento y desarrollo y control de diabetes)
NA NA NA NA
Zi;e[fé"r:f:aﬁ'd:z" i"oleb:ij:::z;"g'ge’:)ﬁ'i:f;“ﬂ%%%‘g"f;"ﬁgi soé'inyo‘a Se entrega al afio 2.015:con una dsismincuion de la tasa de incidencia de Tuberculosis
(rapéutico 74% P P Y e 60 .8 53.0y la tasa de mortalidad por Tuberculosis de 3.5a 2.1 por cada 100.000
™ . %
Proyecto 10011 En el afio 2.013: La tasa de incidencia de Tuberculosis fue de 61.5 y la tasa de hab"""‘e Y un aumento en el éxito terapéutico de 74% a 83%
SALUD Pr ior I de la tuberculosis y I 1 M de Pe
revencion y control de la tuberculosis y epra en el Municpio de Pereira Evoar:]aélﬁ‘:in;g;ubemu\osws fue de 3 por cada 100.000 habitantes y éxito Durante el cuatrenio Se realizo seguimiento epidemiolégico al 1006 de I0s usuarios y
En el afio 2.014: La tasa de incidencia de Tuberculosis fue de 53.9 y latasade | SUS SOMactos
mortalidad por Tuberculosis fue de 5.1 por cada 100.000 habitantes y éxito
terapéutico 7!
En el 2011 el municipio inicio con 1a tasa por enfermedades inmunoprevenibles
vacunacién en CERO. Lo cual se mantuvo en Cero durante los cuatro afios del
iglazﬁ:':;lj;n?;al‘;e:::;:ﬁ:emas de vacunacion a nifios y nifias menores de | £, o) 2015 se entrega Ia tasa por emfermedades inmunoprevenibles en CERO'y
P - Aumento de la cobertura en vacunacion de 90,4% 2011 a 97,6%. al 2014 al 2015 con
proyecto de Se recibio con una cobertura del 90,4% corte al 30 de septiembre se encuenire en un 72%.
SALUD v ey v N Es importante resaltar que las coberturas de vacunacion en el ltimo quinguenio han 2480 4323 3790 | 8 380,0
en el mur 2012: se vacunaron 5.309 una cobertura del 96% ;. N
L e o e L coentra dd 9956 garantizado la no presencia de muertes por enfermedades objeto del programa PA;
- manteniendo Ia tasa de mortalidad por enfermedad inmunoprevenibles en menores de
2.014: se vacunaron 5.102 una cobertura del 97.6 % cinco afios en CERO.
2.015: Se han vacunado a al 30 sept. 3810 nifios menores de un afto. Cobertura -
del 72%
N Disminucion de la Tasa de mortalidad infantil (menores e 1 ano): de 8,8 a 4.0 x 1000
S ib T d rtalidad infantil del 8,8 x 1000 " .
e recibe con una Tasa de mortalidad infanti (menores de 1 afio) en 8,8 x N.V corte 30 Sept 2015. Se puede observar una reduccion del 50% en la mortalidad
infantil durante el cuatrenio
Disminucion de laTasa de mortalidad de 2 x1000 < 5 afos en 0.9 x1000 < 5 anos corte
Se recibe con una Tasa de mortalidad en < de 5 afios: 2 x1000 < 5 afios 30 Oct 2015. Se puede observar una reduccion del 50% en la mortalidad infantil durante
el cuatrenio
Disminucion de la tasa de mortalidad por EDA menores de cinco anos de 2.9 a 0.0 casos
Tasa de Mortalidad por EDA < 5 afios: 2.9 x 100.000 <5afios %100.000 menores de 5 afios, corte 30 Oct. 2015. Se mantuvo en cero la tasa, no
ocurrieron muertes
5 A 27,33
SALUD Proyecto 710013 Infantil en el e recibe con una Tasa de mortalidad por ERA en < de 6 atos en 8,6 x 100,000 | DISMINUCION de la Tasa de morilidad por ERA en < de’ aios: de 86 x 100.000< 5 $227, 4040 s10(s 99,0
<5 afios, afios a 5.9 corte 30 Oct 2015. En los ultimos afios el comportamiento a oscilado entre
cerov dos casos
DismiRuCion T a5a Ge TCIGentia por EDA 6n < 0e 5 anos- 66 408 & T09.Z X TU0U < Ge 5
_ N afos corte 30 Sept 2015. La carga de morbilidad por esta patologia se ha visto
T d id EDA de5 408 x 1000 < de 5 . "
asa deincidencia por EDA en < de 5 anos: 408 x 1000 < de 5 anos disminuidad de una forma importante con la implementacion de estrategia AIEP clinico y
e recibe con una Tasa de incidencia por ERA en < de 5 aos: 847 x 1000 < 5| DISTINUCiOn Tasa de incidencia por ERA en < de 5 afos: 425,9 x 1000 < 5 afos corte 30
hol Oct 2015. La carga de morbilidad por esta patologia se ha visto disminuidad de una
forma importante con la implementaci6n de estrategia AIEP! clinico y comunitario
et con una Ineabase en Desnutiiacrica en menores 5 a0 e |1 e a cesnutcin ronioaon menres de 5 afosde a8.9%.
Se recibio con una linea base Desnutrici6n crénica en menores de 10 afios de | Disminucion de la desnutricién cronica en menores de 10 afios de 14,4 encuesta
o0 27,4%. aplicada estudio del 2011 a 6,7% encuesta aplicada estudio del 2014
SALUD Proyecto 710024° o P 5060 5270 s07.2 s 5154
Se recibio con una linea base Desnutricion global en menores de 5 afios de | Disminucion de la desnutricién global en menores de 5 afios del 16% encuesta aplicada
36,9% estudio del 2011 a 4% encuesta aplicada estudio del 2014
Aumento de la Media de lactancia materna de 1,8 a 2. Este aumento se debe a la
Se recibio con una linea base Se recibe con una Media de lactancia matema de 2
o implementacién de las salas amigas de lactancia materna y estrategias comunitarias de
8 apoyo ala lactante
Disminucion de la razén de mortalidad materna, De 57,1 en el 2012 a 14,7 x100.000
Se inicio con una Tasa de mortalidad Materna en 71,8 Nacidos vivos en el afio 2015. Corte 30 octubre. Durante el afio 2015 no se han
reaistrado muertes maternas. Directas ni tempranas. EI de la tasa hasido
a Tasa de mortalidad perinatal de 9,1 a 10. corte al 30 octubre. El comportaminto ha
sido regular sin cambios haciala baja o los
casos. Es importante mencionar que el incremento de casos puede ser explicado también
Se nicioTasa de mortaldad perinatal en 9.1 orla_implementacién de estrategias de vigilancia de evento, o a Busqueda Activa
nsiticional (BA), mejora.en ol eparte en o Ssem de informacién coma cruces de
bases de datos con otros sistemas que permitan encontrar subregistros de eventos, como
en este caso entre RUAF-ND y SIVIGILAo siginificando esto necesariamente que el
incremento de la tasa de mortalidad.
. Disminucién de la tasa de sifiis congénita de 4 a 2,2 X1000 N.V en el afio 2015 Corte 30
Se inicio con una Tasa de sifilis congénita en 4
‘Se inicio con un Porcentaje de embarazos en infanto adolescentes ( 10 a 14 Disminuyo el Porcentaje de embarazos en infanto adolescentes en 0.16%. Cooresponde
saLUD Proyecto afios) en 0.3% al 30 sent 2015 con 29 en menores del 14 afios $94.49 $223.10 2880| s 1840

de Pereira

Se inicio con un Porcentaje de embarazos en adolescentes (15 a 19 anos) en
6.1%

Disminucion porcentaje de embarazos en adolescentes, de 6,1 % a 4,1% en el 2015
Corte 30 Sept. C de a 758

Se inicio con una Tasa de Mortalidad por VIH, en 7

|Aumento la Tasa de Mortalidad por VIH, de 7 por 100000 personas, a 11,7 en el 2015
Corte 30 Oct. Un incremento en la mortalidad asociado a coinfecciones con tuberculosis
dado la alta carga de mortalidad por Tb que se presenta en el municipio, siendo la quinta
ciudad con mavor caraa de Tb en el pais.

Se planeo como un indicador de mantenimiento durante el cuatrenio un
Porcentaie de parto 99%

Se logro Mantener el porcentaje del 99% de los_partos institucionalizados del 2012 al
2015

Se inicio con una Tasa de mortalidad cancer de cérvix en 8,8

‘Aumento la Tasa de mortalidad cancer de cérvix de 8,8 a 10.9 muertes x 100.000
mujeres. Esto aumento se debe a realizado algunos analisis realizados del evento se
puede concluir que existe demora por parte de las mujeres para acudir alas pruebas
diagnosticas; a pesar de las acciones educativas enfocadas a la prevencion. Tambien se:
debe alas barreras administrativas en las EPS paralas autorizaciones de los

6n de los servicios de salud

Se inicio con una Tasa de mortalidad cancer de mama, en 19,8

Disminucion de a Tasa dé moralidad cancer de mama, d& 192 &n 6 2011 3 122,608
30 octubre del 201. logrando la reduccion con acciones y estrategias encaminadas ala
v deteccién temprana

No se contaba con una politica de SSYR formulada

Implementacién de la politica de salud sexual y

Se recibe con unatasa de mortalidad por Dengue en el 2011 en cero

Al 2015 con corte al 30 de septiembre se entrega con una tasa 0,2 Ja cual se mantiene
igual 0 menor a dos (2) la letalidad por Dengue de acuerdo a lo planeado en el plan de
desarrolln




El municipio recibio en el 2011 con la Fumigacion de 20.336 viviendas, con el fin
de preveni la mortalidad por dengue, y chicunguya la reduccion de casos y
mitigacién de los focos de controly prevencién
Se entrega Al Il trimestre del 2015 con 127.691 viviendas fumigadas
Proyecto 710019 ici En el 2012: se Fumigaron 2.958 viviendas.
saLup municipio de Pereira: En el 2013: Se fumigaron 3002 viviendas En el 2014: Se |132.6% en fumigacion de las viviendas del municipio para el control del dengue y el 05| s 24l s 20l's 050
Programa ETV fumigaron 22.614 viviendas el |chikungunya. Y cobertura del 100% de los focos de malaria identificados en el municipio " i : g
2015: 127.691 Viviendas en los sectores de: Caimalito, Carbonera, Azufral, Barrio Nuevo y en dengue en los
de los sectores vulnerables del municipio de Pereira para la prevencion de sectores de: Ciudadela del Café, José Antonio Galan, Las Palmas, el Triunfo, La Victoria,
enfermedades uansniidas por vectores Villavicencio, Villa Santana, Las Brisas, Kennedy, Alfonso Lépez, Corales, Nacederos
El alto nimero de viviendas fumigadas de una vigencia a otra se debe a |entre otros. TOTAL DE VIVIENDAS FUMIGADAS EN EL CUATRENIO: 156.265
eventos epidemiolégicos de dengue los cuales se presentan en los primeros tres
meses del afio. Es de aclarar que el promedio histrico por afio de fumigacién
es de 3.000
E1 municipio recibi6 en el 2011 con el levantamiento de 23.141 indices Aédico
en viviendas. Cobertura 18.6%
En el 2012: 26256 Cobertura 24.8%
En el 2013: 20099 Cobertura 25.1%
;‘ ;;gucl:bezjjfzg";’e"”'a 21.8% Enel 2015: Se entrega con una aumento de cobertura visitas de levantamiento de indices aédicos en
- viviendas de 18,6% en el 2011 aumento al tercer trimestre (30 Sept del 2015) una
bertt 23.7%
Esta actividad es fundamental en el control del dengue, puesto que nosoloes | S°°r2 . .
L A En total en el cuatrenio se han levanto 108.623 inidces aédicos
levantar un dalo epidemiologico, sino que también al momento de a visita se_ | 5\oeiq afio se realizan 18.000 visitas de levantamiento de indices aédicos; con el fin
SALUD Programa ETV hace una labor educativa en la cual se inspeccionan las viviendas, y se ensefia ~(19MeClo A7 86 1eataan 18,000 Veias 06 lovamamen 4 maites g 283 s 320( s 37| s 324
1a manera como s reproduce el vector, igualmente se elminan los eementos. |2 FCEE SIN EUE SRR ERIE BN T L o que
ue puedan senir como sio de cra del zancudo transmisor,seenfatzaen ol |28 KER R S TR Tt T D B e enfaia on
lavado de tanques cada cinco dias, de éste modo los indices muesiran el nivel | 'Em‘ e w‘em‘j’as i ity p iz
de infestacion de los sectores, Pereira por encontrarse por debajo de los 1800 o
msnm se convierte en zona endémica para dengue y favorece la proliferacion del
zancudo, los indices se han logrado mantener por debajo del 10% ya que es un
promedio de todos los sectores, tanto bajos
como altos, el programa hace énfasis en los sectores que histéricamente han
tenido una alta proliferacion.
ey AT 20 o COMrTeTo ot ST porCATToS Y TemToS:
Al 30 de Sept. del 2.015 caninos y felinos se han vacunado: 27.048 perros y gatos;
estima que para diciembre 31 se tengan vacunados 42.000 caninos y felinos
. . |En el cuatrenio se han vacunado un total de 69.136 caninos. Manteniendo en cero (0)
Se recibi6 con cero incidencia de rabia humana trasmifida por caninos y felinos:
: ) los casos rabia humana trasmitidas por perros y gatos.
o cual se previene a través de la vacunacion en el 2011 se vacunaron 26.504
Durante el periodo 2012 al 2015 se mantuvo en cero la incidencia por rabia. & oy N o on de ) e
sawup orograma Zoonasis e oto ety 1 el cuatrienio se han incrementado la vacunacion de forma permanente y constante ar20| s siol s wa| s 20
Syt permitiendo una mayor cobertura. de caninos y felinos protegidos contra la rabia, lo cual
En el 2014 47 787 Enel 2015 ;:tz:rmmdn el Mantener en cero (0) los casos rabia humana trasmitidas por perros y
27.048 te 30 Sept. " “
corte 30 Sep! Durante el 2015 se dio inicio al estudio estadistico de la poblacién canina y felina en el
municipio de Pereira, de acuerdo a matriz del Ministerio de salud, con el fin de conocer la
poblaci6n canina y felina en el municipio, resultados que estaran de forma definitiva antes
de terminar el afio 2.015, es decir, se entregara los datos de la poblacién canina y felina
100 % de Vigilancia de la calidad del agua en la zona rural y urbana. Del 2012
al 2015 se mantiene en un 100% la vigilancia a los suministros de agua de la
zona urbana y rural En el 2012: se visitaron a los 58 sistemas de tratamientos | Se entrega al 2015 con un 100% en cobertura en la vigilancia de la calidad del agua a
de agua potables, se realizaron 260 Analisis Fisico Quimicoy 505 Analisis Ios 58 sistemas de suministro identificados en el municipio. La vigilancia se ha realizado
microbiolégicos através de latoma de muestras fisico quimicas y microbiolégicas y calculo del indice de
En el 2013 se visitaron 58 sistemas de tratamientos de agua potables. se riesgo de calidad del agua- IRCA, el indice de riesgo por abastecimiento- IRABA, las
SALUD Programa Aguay sanemiento Bisico realizaron 241 Andlisis Fisico Quimico y 473 Andlisis microbiologicos Buenas practicas sanitarias-BPS, Los mapas de riesgo de la calidad del agua para 140[ $ 190[ $ 25| 320
En e 2014 se visitaron 58 sistemas de suministros y se socializ6 el mapade | consumo humano, la concertaci6n de puntos de muestreo y las asistencias técnicas a los
Tiesgo, con el fin de establecer metodologia para que el prestador del senvicio | prestadores. De acuerdo al nimero de muesras toma de analisis fisico quimico y
establezcalos riesgos. se realizaron 191 Analisis Fisico Quimicoy 375 Andlisis | microbioldgico del agua se ha disminuido en un 54% y 45% respectivamente respecto al
microbiolégicos fi
En el 2011 se recibe con 3995 personas capacitadas como manipuladores de
alimentos con el fin de garantizar la inocuidad de los mismos y aumentar la
seguridad de alimentos preparados en el municipio de Pereira,
Bl 2012 se capaciioron 5006 porsonas £nel |Se entregaal 2015 con un total 28.354 personas capacitadas como manipuladores de a0l s 10| s 28]'s 260
alimentos al Cuatrenio
2013 se capacitaron: 6556 personas Enel
2014 se capacitaron 9.448 personas Enel
2015 se capacitaron: 7344 corte al 30 Sept.
SALUD Programa Consumo Se recibe con Cero brotes por inoxicacion por consumo de alimentos generados Al 2015 se entrega con Cero brotes por intoxicacion por consumo de alimentos
adiony an Eets maeacor aa. | generados por establecimientos de medio y alto iesgo epidemiolégico. Esto se logra
por mediante las visitas de Inspeccion, vigilancia y control de establecimientos, verificando
mantiene durante el cuatrenio 2012 al 2015 por medio de Visitas de Inspeccion ,
Ias condiciones sanitarias En total en el cuatrenio de visitaron
Vigilancia y Control a establecimientos de alto, mediano y bajo riesgo A
) se puede observar una disminucion en la cantidad de visitas realizadas, esto se debe ala
epidemiolGgico; con el fin de verificar las condiciones sanitarias e . s702|s 1080 |8 1350 |8 2180
de una nueva en el desarrollo de las actividades del
En el 2012 : 5,862 Visitas En
5 programa, en las cuales se realizo énfasis en gestion de los riesgos y se incrementaron
el 2013 : 7.958 Visitas Enel
Ios operativos de control de alimentos en el municipio. Como resultado se pu
2014:7.719 Visitas Enel cvidenciar ue hay més reeponsabildad por parte de 25 personas a  hota de consumir
2015 : 3.682 Corte 30 Sept que hay ponsa porp: P
alimentos en niblicos
El sistema de informacion se entrega bajo la licencia adquirida por le municpio SISAP,
dicha plataforma se ha fortalecido con nuevos modulos para el cumplimiento de reportes
por normstividad generada durante el periodo 2012 a 2015, el sistema permite genrrar los
reportes necesarios para cumplir con Ia nofificaciones obligatorios de competencia del
recibieron los sistemas SISAP ina licen rida por la alcaldia al
se recibieron los sistemas SISAP, bajo una licencia adquirida por laalcaldiaal | Hicinio. lgualmente sistemas como SIVIGILa y RUAF-ND, se fortalecion con la
porveedor Punto exe, SIVIIGLA y RUAF-ND, los cuale se encontraan en
Proyecto 710032 Fonammionto. s sl do acietencias toerias programationt para o implementacion de una plan de asistencia tecnica para dicho procesos estandarizado, el
SALUD integral . 09 cual no estaba para el inicio de la administracion, se fortalecion reportes de analisis de
mejoramiento de la calidad del dato y eviauacion de cobertura del sistema, sin
; informacion produto de esta recoleccion de informacion, como lo fueron boletines
relaizacion de retroalimentacion de informacion para el sistema de salud (IPS y 5 G ;
inclusion de variables de condicion especial, como etnia, discapacidad, en los sistemas
de como SGI
Inclusion de variable geografica comuna en todo lo refacionado al registro de estadisticas
viales.
REALIZAR LA ASISTENCIA e este programa de asistencia técnica desde el 2011 dondela | Base de datos actualizada de 337 clubes deportivos reconocidos. Archivo fisico de los
RECREACION Y DEPORTE PUBLICOS Y PRIVADOS DEL SISTEMA MUNICIPAL DE DEPORTE,RECREACIONY | secretaria contaba con 265 clubes reconacidos y se pretendia asesorar a todos organismos deportivos, organizados por disciplina deportiva. Categorizacion y w5 s 765 |5 57| 468
ACTIVIDAD FISICA (DRAEF) los clubes para su mejoramiento en la parte técnica y administrativa. clasificaci6n de los clubes deportivos




En cuanto alos procesos investigativos desde la secretaria de Recreacion y Deporte, en
esta administracion 2012 - 2015, se realizo el estudio para determinar Ia afectacion
comercial tras la implementacion de la via activa.
Se intento con la secretaria de salud, UTP, Uniandina, la realizacion de un estudio para
determinar los riesgos cardiovasculares que tenia la realizacién de ejercicio en bicicleta y
en los gimnasios al aire libre
) neALZAR remamUNICPALDE | S€ redlizaron las Ia Universidad Tecnolégica de
RECREACION Y DEPORTE Pereira, desde s abajos e grado ue debian hacer 10 estuciantes ol |5& eaIZaron CapaCiacion Que ayuGaron a oracer o Stema munlpal ds DEpOTE 2708 200 160 | s 300
CAPACITACION DRAEF.
programa Ciencias del Deporte y la Recreacion. n el municipio, entre ellas:
- Clinica nacional de futbol
- Dos cursos de actividad fisica
- Seminario internacional de actividad fisica
- Seminario de actividad fisica y salud
- Seminario de administracion y gestion deportiva
- Encuentro de escuelas deportivas
En esta etapa de la administracion se hace entrega de Ia estrategia con Ia realizacion de
Recibimos la administracion sin ejecutar ninguna de estas estrategia, ya que |05 1705 de de Ia Politca publica DRAEF, en donde se le hicieron ajustes encaminados
) g 9ia, ya g a optima aplicaciones de las acciones que en ella se encuentran; tambien se realizaron
apenas se habia creado la politica publica DRAEF, y anterior a esta se tenia
RECREACIGN Y DEPORTE DE PROCESOS DE ] tres audiencias publicas de rendicion de cuenta, las cuales permitieron acercar ala
RECREACIGN Y DEPORTE desde el y control, en los recursos 183 331 200|s 653
RENDICION DE CUENTAS Y PARTICPACION CIUDADANA ° comunidad con la secretaria ya que los lideres fueron los jueces de este ejercicio
utilizados fueron invertidos en un recurso humano que dirrecciona desde las
e eclones de I pliica publica sollir un recuree para g reelizackin, aprobando de manera publica las publicaciones de las diferentes acciones (actividades)
- e i se plasmart. ol gual que I coadyucda e osfderesde asdistntas comunas y
e las veedurias
El observatorio alogrado en estos afios de desarrollo 2012 - 2015 resultados importantes:
1. Posicionamiento a nivel municipal, departamental y nacional, por haber logrado crear
una cultura alrededor de la gestion de la informacion al servicio de la entidad y del sector.
2. Hasido referente para la consitucion del Observatorio departamental de Deporte de
isaralda y de Indeportes Quindio.
£ observatorio es un proyecto que se inicio en el afio 2000 en la Secretaria de | 3. Se ha participado en eventos académicos de todo orden, compartiendo los avances en
Recreacion y Deporte, dada la necesidad de sistematizar la informacion que materia estadistica del sector Deporte, Recreacién y Actividad fisica
produce la institucién, y de esta manera medir de una forma objetivay bajo una | 4. El observatorio ha sido pilar fundamental para la evaluacion anual de la politica publica
RECREACIGN Y DEPORTE FORTALECIMIENTO DEL OBSERVATORIO MUNICIPALDE LA POLITICA PUBLICA | metodilogia practica, los principales avances en el las metas | ysu através de foros realizados conla comunidad académica | ¢ s . wols 70
RECREACION Y DEPORTE PARA EL DEPORTE, 1a via de la institucion. ¥ e tene Ickiencadiecta.en u decucin
En este orden se construyeron los instrumentos para la recoleccion de la de boletines estadistica, lo cual permite que
informacién y se el a adaptacién do a culur oganizacionsl para el reporte | 108 usuarios intemes y extemos, conoacan 1os rincpales avances de a mattucion
de informacion. 6. Se tiene contratado 1 profesional en deporte con especializacin en la coordinacion del
observatorio y un técnico en sistemas.
7. El observatorio de deporte fue uno de los referentes para la construccion e
implementacion del sistema de informacion de las politicas publicas - SPP- del
observatorio de Politicas publicas de planeacién municipal.
8.
1STEMA DE ENUNA Fse sistema de Insformacidn I ez a empresa PUnlke SAS y s donde actudlente
RECREACION Y DEPORTE PARA EL , REGISTRO DE todos los asus actividades - s - - s -
v EXTERNO
Debido ala caida de Ia sobretasa a la gasolina, la cual en gran medida apalancaba los
procesos de la secretaria, este proyecto solo se desarrollo durante el primer afio de la
administracion (2012) durante este afio se generaron ajustes importantes al proyecto
El proceso de antencion al los adultos mayores con temas de actividad fisica (2012) g " P proye
h entre los que cuentan el establecimiento de centros de convergencia para las clases de
dirda, se venian desarrollando en las diferentes comunas y corregimientos del ;
actividad fisica, el aumnto de la freuencia la cual pasa de una a dos intervenciones
CENTROS DE ACTIVIDAD FISICA PARA ADULTOS Y ADULTOS municipio con una cobertura de 120 grupos y un total de 4.600 beneficiarios, los
RECREACION Y DEPORTE ) semanales y la de parael delas | u7s (s w04 - s E
MAYORES CON ENFASIS EN ECNT cuales eran atendidos una vez por semana al interior de las diferentes casetas
clases; en los afios posteriores (2013, 2014 y 2015) esta accion paso a ser del resorte de
comunales donde se reunen estos grupos, se contaba con 15 instructores de
Ia secretaria de Desarrollo social y politico del municipio, puesto que a esta secretaria se
actividad fisica entre profesionales y no profesionales.
le asignaron unos nuevos recursos a traves de la estampilla pro-adulto mayor, a partr de
Ia cual se inicia el proceso de construccion y adecuacion de los CBAy Centros Viday la
atencion con profesionales en actividad fisica para los Adutos mayores de la ciudad,
En el 2012 se contunua con una estrategia similar a la que se venia desarrollando en los
afios anteriores, sin embargo se aumento la frecuencia semanal de 2 a 3 veces por
mana, logrando de esta manera realmente impactar en la condicion fisica de los
beneficiarios del proyecto. en el 2013 se inicia con el proceso de cofinanciacion por parte
Se contaba con 7 instructores de actividad fisica musicalizada (aerobicos) los el ente rector del deporte & nivel nacional Coldeportes, logrando asi un cambio
" significativo en este proyecto al cual paso a llamarse Habitos y Estilos de Vida Saluable
cuales atendian un total de 1200 grupos con una frecuencia de dos Veces por | ey o cyal genera un contexto de intervencion ideal, el cual se basa en una estrategia
RECREACION Y DEPORTE GRUPOS DE PARALA semana durante una hora, [os instructores se dedicaban unica y exclusivamente 9 ) : 92s 616 s 3500 204 | s 4463
; ! comunicativa para la promocion de Ia Actividad Fisica, la alimentacion saludable y los
a desarrollar su clase musicalizada y salir para otra comunidad a continuar con
b espacios libres de humo de tabaco, en este sentido se atienden los grupos regulares 3
Veces por semana con jormadas de 80 minutos en los cuales una parte de este tiempo es
invertido en temas de tipo educativo (30 muinutos) y el iempo restante (60minutos) en el
desarrollo de la clase de actividad fisica musicalizada, tambien con la tematica educativa
se llega a las empresas e insituciones educativas para promover HEVS, actualmente
pasamos de tener 23 instructores y una cobertura de 5800 personas.
Durante este periodo de gobiemo se continuo desarrollando la estrategia Pereira en
Movimiento y Segura, la cual pasa a promover a parte de Ia seguridad vial para los
Se tenia implementado el proyecto Pereira en Movimiento y Segura el cual | ciclistas a realizar una estrategia de tipo comunicativo para la promocion de la movilidad
estaba centrado en Ia realizacion de ciclopaseos educativos para promover el | no motorizada y el trasnporte activo en la ciudad, razon por a cual se inicia un aumento
N uso de la bicicleta, elementos de seguridad como el casco, los guantes, las gafas | significativo del so de a bicicleta en la ciudad, posterior a este fenomeno exitoso de los
RECREACION Y DEPORTE 6 34 260 1415 1900
o S BN IS ALTERRATVOS DA O y elementos reflectivos, a demas del respeto por las normas de transito y la ciclopaseos se da pie a la sancion del acuerdo 024 de 2013 el cual reglamentae | $ s s
convivencia con los demas actores de la movilidad en la ciudad (peaton, implementa el tema de Vias Activas y Saludables (VAS) en el municipio creando una
ciclistas, motociclistas y automoviles), se lograba una cobertura aproximada por | norma que permite a los ciudadanos la utilizacion de unas de las vias principales de la
ciclopaseo de 90 personas. ciudad como un gran parque publico lineal para la realizacion de actividad fisica,
recreacion activa y convicencia familiar en un espacio de 8,5 Km al cual asisten al
rededor de 10.000 personas cada fin de semana.
El proyecto se denominaba Centros de Actividad Fisica para la poblacion de
, st . s o s ovrcs | 80 e 77 i o e | St 15 et s ol e
RECREACION Y DEPORTE DE ACTIVIDAD FISICA, DEPORTE Y RECREACION PARA POBLACION VULNERABLE Y » lueg a ! ! . en 20 aony. paralimp P P B 2063 | s 1430 1992 | s 1699
enenc inicia el proyecto Centros de Actividad fisica y recreacion para la poblacion poblacion indigena, con eventos para la poblacion con necesidades educativas
Wulnerable y diferencial que inicia actividades con 6 instructores, un evento especiales y con proceso de reeducacion
masivo paralimpico y un evento recreo deportivo para poblacion de reeducacion.
ARECREACION Y EDUCACION FSICA 1 proyecto recrea y crea ciudad termina con 7 profesionales con los cuales s atendieron
RECREACION Y DEPORTE ey 42 grupos en 12 comunas y 7 corregimientos para un total de 1034 nifios atendidos al 30| $ 856 |5 180 1639 | 8 110
de septiembre
ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS CON LOS CLUBES ¥ GRUPOS JUVENILES PARA LA
RECREACION Y DEPORTE El proyecto jévenes por Pereira se entrega con 8 contratistas mas un us7|s 1000 142318 1029
) un 0 o 13 comunas y  cortegimientos atendidos  con u toal 6o 30 grupos y 864
RECREACION Y DEPORTE PARA LA RECREAC] Jovenes inscritos en el proceso 593 s 1500 60 s 730
€l programa de escuelas deportivas se recibi6 con un general del




ESCUELAS DE INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA IMPLEMENTADAS PARA LA

funcionamiento, ya que el programa trae una trayectoria en afios y el nuevo
coordinador hizo parte del programa como entrenador en el afio 2010,
conociendo de antemano el area de deportes y el que hacer de las escuelas.

Se entrega con una proyeccion en capacitacion luego de haber coocreado el plan
municipal de capacitaciones para el deporte. Se entrega con un impacto de 16 disciplinas
deportivas y un total de 40 entrenadores impactando 165 puntos en el municipio, tanto el
1a zona urbana como rural. se entrega impactando a 2500 nifios aproximadamente con
procesos continuos. se entrega con una tecnificacion de los entrenadores en entrega de
d i del

RECREACION Y DEPORTE AN DE EPORTE DRrmAESCOLA informes, atos y el Seentrega | $ 2570 | s 4000 | s 12026 | 506,6
el programa luego de haber realizado mas 80 festivales deportivos en todo el municipio.
se entrega el programa luego de haber realizado 5 eventos grandes de capacitacién
desde el 2013. se entrega el programa luego de haber vinculado los procesos formativos
alos compeitivos, entrelazando los programas de juegos supérate y escuelas
denortivas.
Al recibir el proyecto, se
educativas en el proyecto y habia poca confianza de los rectores y docentes
RECREACION Y DEPORTE e o ES EDUCATIVAS PARTICIPANDO EN L0S JUEGOS DEL SECTOR hacia la Secretaria de Recreacion y Deporte. Hasta el afio 2012 los restltados s 1074 s 1650 | s 2027 |s 1928
- deportivos de Pereira en las competencias departamentales, regionales y
nacionales de Juegos intercolegiados no eran los mejores Alfinalizar el periodo la participacion se increment6 la de
educativas y deportistas considerablemente. La imagen de la Alcaldiay la Secretaria de
Recreacion y deporte de Pereira ante las instituciones y docentes es positivay se ha
RECREACION Y DEPORTE IMUNAS ¥ IPANDO EN LOS recuperado la confianza de los mismos. La participacién de Pereira en fases - s 395 (s - $ -
Durante el cuatrienio anterior se genero una iniciativa pero no posefala | departamental, regional y nacional de intercolegiados es una de las mejores en la historia
estructura ni operativa, por lo valioso de la experiencia se genero e dicha participacién
esta estrategia en la actual administracion y fue incluida dentro del plan de
desarrollo.
RECREACION Y DEPORTE e e PEsARROUE AcTvAS Y s 2788 | 5 3250 | 8 4107 |s 3632
RECREACION Y DEPORTE oy e o roe1og! DEL (ORAF) DEPORTE, s 2239 s 6546 | 5 255 | s 687
Los eventos masivos durante esta administracion mejoran con respecto a la
estructuracion y Ia intencionalidad puesto que en la medida que las estrategias
comunicativas de tipo (IEC) se fortalecen se mejora cada vez mas el mensaje en el cual
se realizan los diferentes eventos masivos para cubrir un alto porcentaje de la poblacién
beneficiada, sin embargo tambien se busca dejar un mensaje claro y preciso sobre los
RECREACION Y DEPORTE enLos HEVS, Ia promoci6n de la movilidad no motorizada y la actividad fisica para lo problacion | s s s .
- de trato diferencial.
Se realizaban eventos masivos como una forma de promocionar los diferentes
proyectos de la secretaria, en los eventos masivos se lograba altas coberturas y
presencia en las diferentes comunidades con este tipo de eventos
EVALUACION, 0}
RECREACION Y DEPORTE A RECREACION, Y EDUCACION La planeaci6n debe hacerse a corto, mediano y largo plazo con el fin de ejecutar procesos | $ 1833 |8 3380 |8 2593 | $ 2044
FISICA. que generen un impacto social y un aseguramiento a través de la gestion como politica
piiblica, permitiendo ser sostenibles en el tiempo, de la misma manera permitir a
continuidad para que los procesos generen adherencia y desarrollo de evaluaciones para
M el mejoramiento continuo.
BECREACIGN Y DEPORTE PREMIACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y DEPORTE. N 4620 | 8 3008 1628 |8 .
Se entrega 1 fan page en Facebook donde se publican actividades y eventos que realiza
la secretarfa, la cual cuenta con 2780 seguidores, cuenta en Twitter con 334 seguidores,
un canal en YouTube donde se publican videos informativos. Se entrega subportal de la
RECREACIGN Y DEPORTE PROMOCION Y No se contaba con la estrategia virtual, no se tenia fan page en Facebook, no | Secretaria donde se cre6 el sistema de préstamo de bici pblica, usuario y clave que se so0ls 20ls szl 00
RECRERCIONTDEEOREE PROYECTOS Y ACTIVIDADE: ) habia Twitter y tampoco subportal encuentran en la presentacion de power point para descarga de formularios, y claves del g : - :
correo de bici pblica para dar respuesta a los usuarios aceptados y rechazados en el
sistema. - Spots o videos que se publicaron en las pantallas digitales de PARE
PUBLICIDAD durante los afios 2014 y 2015
RECREACION Y DEPORTE NIVELMUNICIPAL, s - s - s 150 [ s 78
INTERDISCIPLINARIO
Con el proyecto atencion a poblacion de trato especial se desarrollaban
estrategias para intervenir en las diferentes comunidades con un total de 6inco | g, ¢oninya fortaleciendo el tema de atencién a poblacion de trato especial, con un total
RECREACION Y DEPORTE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA GLORIAS DEL DEPORTE DE PEREIRA un total de 42 insfituciones atendidas, en el caso especifico del deporte de 32 y con una cobertura de 1300 beneficiarios del proyecto, se incrementa la s - s 80| 757 s 150
FESREOR OO paralimpico se desarrolan las olimpiadas especiales del cafe, en las cuales s ]
popularidad de las olimpiadas y pasa a ser los juegos especiales del café, en los cuales
benefician 800 deportistas locales y 300 deportistas que asisten de las diferentes | oo\ yementa fa participacion de deportistas con discpacidad cognitiva de todo el pais.
ciudades del pais a este evento realizado con todas las garantias de calidad de
. acuerdo alas normas nacionales e internacionales del deporte paralimpico.
RECREACION Y DEPORTE DEPORTE $ - $ - $ - $ -
RECREACION Y DEPORTE L’;ﬂéﬁf‘;‘l”"“ EDUCATIVAS PARTICIPANDO EN LOS JUEGOS DEL SECTOR Al recibir el proyecto, se una baja participacion de Al finalizar el periodo la participacion se increments la participacion de Insituciones | $ 1074 |s 1650 | s 2027 |s 1028
- educativas en el proyecto de los juegos del sector educativo o juegos superatey | educativas y deportistas considerablemente. La imagen de la Alcaldia y la Secretaria de
habia poca confianza de los rectores y docentes hacia la Secretaria de Recreacion y deporte de Pereira ante las instituciones y docentes es positivay se ha
Recreacion y Deporte. Hasta el afto 2012 los resultados deportivos de Pereira en recuperado la confianza de los mismos. La participacién de Pereira en fases
las competencias departamentales, regionales y nacionales de Juegos | departamental, regional y nacional de intercolegiados es una de las mejores en a historia
RECREACION Y DEPORTE [APOYOS AL DEPORTE ASOCIADO EN LIGAS, CLUBES Y ASOCIACIONES DEPORTIVAS intercolegiados no eran los mejores de dicha participacion s 25 s aas s 4280 |8 609.4
RECREACION Y DEPORTE REPARACION ¥ s 1463 |5 3440 [ 5 4970 | s 87,7
COMUNALES DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Un muy bajo indicador de mantenimiento, de 750 escenarios estimados un 5 %
! Se cumple la meta planteada de lograr un 10 % anual de mantenimiento de escenarios
eran atendidos bajo la modalidad de mantenimientos en la administracion ¢
il para llegar a un consolidado del 40% durante la presente
RECREACION Y DEPORTE REPARACION Los $ 8923 | 3500 | § 4303 | $ 3847
(GRANDES ESCENARIOS DEPORTIVOS
RECREACION Y DEPORTE e s v Calda sobretasaal deporte No se ha logrado cumplir la repracion y dotacion de los escenarios deportivos ya que el | $ - s 60 s - s -
10% Especthiculos pibkeos 3 ssaneraion por Min Cultura preupuesto asignado no es el sufciente, adicional a esto se dio prioridad a
ecando 1% 2013 560 milonss mantenimiento, reparacion a instalaciones comnales como fueron [0s gimnasios al aire
libre. La construccion de una nueva instalacion para la practica del DRAEF, no presenta
RECREACION Y DEPORTE CONSTRUCCION DE INSTALACIONES PARA LA PRACTICA DEL DRAE. ejecucion, ya que el presupuesto asignado no es suficiente para dicha construceion. | $ - s 500 [ s - s E






















30
Estudiantes
Graduados
enciclo
profesional
de
Produccion
animal y 26
estudiantes
que pasana
quinto
semestre



Ganaderos
Beneficiaos
del
programa de
Buenas
Précticas
2790
productores
de aguacate,
platano,
aromaticas,
personas de
la zona
capacitadas
Caficultores
Beneficiados
del

*3.823
Predios
regreces
Hectareas
Atendidas y



ESTRATEGIA, PROGRAMA O PROYECTO QUE GENERAN IMPACTO

COMO RECIBIO ESTA ADMINISTRACION

Escenarios culturales adecuados y dotados

Sin linea base, Se reciben unos escenarios culturales
no en las mejores condiciones, salones para las
escuelas con problemas en la infraestructura y

carente de dotacion para el normal desalllo de las
actividades de las escuela, unos escenarios
culturales como el santiago londofio con retrazos en
la infraestructura, tenologia, silletera, una emisora
cultural carente de tecnologia, un teatro de camara
con dificultades en luces, silleteria

Reorganizacion Institucional

0% de linea base, El instituo de cultura con una
estructura organizacional con dificultades y con
pro9blemas de sobrecarga laboral en algunos caros

Visitas a la Bibliotecapublica y satélites por parte de la
ciudadania

Al inicio de | administracion se coné con una linea
ase de 204.778, correspondiente a las vivistas a la
Biblioteca Publica Ramén Corera Mejia y Bibliotecas
Satélites.

Eventos culturales descentralizados

No se tenia registro de actividades o eventos que se
realizaban en diferentes sectores del Municipio de
Pereira.

Procesos Formativos a Nifios, nifias, adolescentes ,jovenes y
adultos

Se rebibid la escuela de formacién, beneficiano a
3.174, personas al afio

Formadores y Gestores Formados

Se rebibid la entidad sin una meta definida de
formacién a formadores.

Fondo de Estimulos y concertacion

No existia una politica de asignacion de recursos
para los gestores y/o creadores en el Municpio de
Pereira para apoyar proyectos cuturales.




Implementacién de cinco (5) politicas publicas nacionales
existentes en turismo

No se ttnia un norte definido para el quehacer en
materia de turismo, un plan, una organizacién que
guiara el desarrollo turistico

Fortalecimiento de la Institucionalidad y gestién Publica en
Turismo

10%

consolidacién del Salado de Consotacomo nuevo atractivo
turismo cultural y arqueoldgico de Pereira

5%




COMO ENTREGA

2012 Inversién
En millones de
pesos

2013 Inversién
En millones de
pesos

2014 Inversién
En millones de
pesos

2015 Inversién
En millones de

pesos

ANEXOS

Salones dotados de acuerdo a los requeimientos para
desarrollar las labores especificas: Salén de danza: Piso,
espejos, sonido, entre otros; Salones de musica:

atriles, silleteria, tablero pentgrmado, instrumentos;
Saldn artes plasticas: Elementos y material didactico.
Area emisora se doto con consola y otros equipos
modernos; Area de biblioteca: Se doto con elementos
bibliograficos y tecnologia en la sala conectando
sentidos. En cuanto a obras fisicas se reaizaron
adecuaciones al teatro Santiago Londofio, relacioandas
con cambio de cubierta, baterias sanitarias,, se doto de
silleteria, tramoyas, barras, luminarias, sonidos, entre
otros. Lucy Tejada se adquirio mobiliario, pintura de
fachadas.

761

991

1.050

285

Se llevo acabo el proceso de reorganizacion
institutcional teniendo en cuenta estudio contrtado
con la ESAP, el objetivo de esta reorganizacion fue
equilibrar las cargas laborles y dejar una estructura
acorde a las necesidades de la entidad.

59

36

Se le dio una dindmica a la Biblioteca Publica Ramén
Correa Mejia y Bibliotecas Satélites, llevando a cabo
actividades culturales y de lectura, lo que ha motivado
a los usuarios a visitar con mayor frecue ncia las
bibiotecas, registrando un nimero aproximado de
visitas de 240.000.

272

295

266

187

Se realizaron actividades culturales descentralizadas
en diferentes sitios de Pereira, tanto en zona urbana
como rural, posibilitanto el accesoa de manera gratuita
a estas a toda la poblacién, contando con un registro
de 149 actividades descentralizadas en los cuatro
afios.

479

459

325

437

La escuela de formacién se encuentra creada mediante
acuerdo de junta directiva y beneficia al afio a 5.149
personas de manera gratuita.

324

384

439

380

Se ha definido una meta de formacién a formadores
buscndod e esta manera fortalecer cada dia la
formacidn a gestores culturales de la ciudad los cuales
a su vez se convierten en multiplicadores durante los
cuatro aos se han formado a 862 gestores y/o maestros
en las diferentes disciplinas del arte.

10

46

a4

24

Se crearon las convocatorias de estimulos y
concetacion, definiendo anualmente un fondo anual
para generar participacion y de esta manera incentivar
la creacidn artistica asignando recursos a losproyectos
ganadfores.

200

728

761

828




Se definid 5 politicas oyblicas sobre las cuales se trabajo , es decir
100% de las politicas propuestas : Politica de Turismo
Cultural,Politica deTurismo de Naturaleza,Politica de Turismo
Social,Politica de De Mercadeo y Promocidn Turistica,Plan Indicativo
de Formacion y Capacitacion turistica, de formulo un plan maestro
de turismo como guia para el desarrollo turistico del municipio

443 721 584 610
89% 0 67 40 121
84% 4 25 18 38




