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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310018

1.6.1 AFRODESCENDIENTES

IMPLEMENTACIËN DE ACCIONES ENFOCADAS AL BIENESTAR Y DESARROLLO
DE LA POBLACIËN AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA, RISARALDA, OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 100,000  111,078  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  70.08%    47.31%   108.28%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atender y/o direccionar de forma ágil y oportuna  al 100% de población afro
descendiente que solicite los servicio  al subprograma

Un programa de sensibilización en conciliación y resolución pacífica de conflictos
dirigido a 100 personas afrodescendientes residentes en el municipio de Pereira

Ejecución de programa de prevención de la discriminación racial y cultural

Un programa de sensibilización en derechos de la comunidad afrodescendiente

Implementación de un sistema de evaluación ocupacional de la población
afrodescendiente que requiere de atención en temas de emprendimiento

Programa de formación en elaboración y gestión de proyectos de cooperación
para 35 integrantes de la comunidad afro en ejecución

Desarrollar una campaña social de promoción y difusión del plan de
etnodesarrollo para  la población afrodescendiente

Programa para fomentar, apoyar y fortalecer  las formas asociativas de la
comunidad afrodescendiente  residente en el municipio de Pereira

Programa de recuperación y/o fortalecimiento del arraigo cultural de las
comunidades afrodescendientes del municipio de Pereira

Caracterizar y georeferenciar el 100% de la población afrodescendiente atendida
por el subprograma.

         100.00%

         100.00

         100.00%

         100.00%

         100.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

  10.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

  10.00%

          50.00%

         102.00

          50.00%

          48.00%

          50.00

           0.00%

          50.00%

          50.00%

          40.00%

          50.00%

 10,532

 9,507

 4,504

 7,000

 5,661

 13,031

 29,987

 7,360

 17,610

 14,607

 5,952

 6,200

 3,370

 6,200

 3,370

 944

 29,987

 5,596

 17,610

 13,635

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 211,078

 147,920

APROPIADO

EJECUCION  81,952  65,968  0  0  0

Eficiencia (%)   81.95%   59.39%    0.00%    0.00%    0.00%
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Realizar acciones de articulación y seguimiento de la Política Publica Plan de
Etnodesarrollo del municipio de Pereira

Formular e implementar programa de atencion socio familiar dirigido a la
población afrodescendiente del municipio de Pereira

Implementar Programa de fortalecimiento del liderazgo dirigido a la mujer
afrodescendiente

Programa de liderazgo dirigido a los jovenes afrodescendientes del municipio de
Pereira

Implementar programas de recreación para las familias de las comunidades
afrodescendientes.

Brindar atención psicológica a la población afrodescendiente residente en el
municipio de Pereira que requiera del servicio.

Programa de reflexión e integración para la sana convivencia de la población
afrodescendiente

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

           0.00%

          31.25%

          50.00%

          75.00%

          50.00%

 9,654

 10,897

 14,904

 17,610

 8,897

 13,067

 6,522

 9,728

 3,726

 8,627

 6,200

 17,610

 8,627

 3,370

 944

 5,952

Observaciones:

No se loógro el 50% de cumplimiento, porque hay metas que según programación se realizaran en los proximos trimestres.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310019

1.6.2 INDIGENAS

IMPLEMENTACIËN DE ESTRATEGIAS ENFOCADAS AL BIENESTAR Y
DESARROLLO DE LA POBLACIËN INDIGENA ASENTADA EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA, RISARALDA, OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 100,000  114,079  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  53.13%    40.69%    88.84%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Acompañar las autoridades mayores indígenas en la formulación y gestión de
proyectos de cooperación, a través de proceso de capacacitación y apoyo

Desarrollar un proceso de formación a 700 personas de las comunidades
indígenas orientados a la sensibilización de los derechos humanos  y los
derechos de los niños y mujeres indígenas y el plan de vida indígena

Desarrollar un proceso de capacitación a 150 personas de las comunidades
indígenas en prevención de la violencia intrafamiliar

Fortalecer y acompañar permanentemente el comité de mujeres indígenas.

Apoyar  procesos de formación informal dirigidos a las comunidades indigenas
residentes en el municipio de Pereira, a través de los cuales se fortalezcan el
intercambio de saberes y experiencias

Acompañar  a las comunidades indígenas en el fortalecimiento del comité para
administrar la justicia indígena

Desarrollar una campaña social de promoción y difusión de la ley de origen, el
derecho mayor, el derecho propio y la ley karavi de las comunidades indígenas

Identificar la población indígena residente en Pereira interesada en retornar a
sus sitios de origen

Caracterizar el 25% de población indígena que no ha sido identificada por el
subprograma (625 indigenas de 2500 residentes en Pereira según censo DANE
2005)

         100.00%

         700.00

         150.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         625.00

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

          50.00%

         591.00

          35.00

          50.00%

          35.00%

          25.00%

           0.00%

          50.00%

         444.00

 17,280

 11,799

 10,178

 9,411

 12,000

 8,272

 11,799

 11,799

 11,799

 13,790

 4,556

 2,507

 8,411

 6,556

 4,857

 809

 2,857

 7,701

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 214,079

 113,739

APROPIADO

EJECUCION  24,984  88,755  0  0  0

Eficiencia (%)   24.98%   77.80%    0.00%    0.00%    0.00%
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Apoyar el retorno voluntario de los indigenas a  sus lugares de origen  buscando
restituir  vínculos socio familiares y  el arraigo cultural

Atender, apoyar y direccionar al organismo competente a las personas indigenas
 que soliciten el servicio buscando el restablecimiento de sus derechos  y el
reintegro a su comunidad

Brindar atención psicologica a la población indigena asentada en el municipio de
Pereira que requiera del servicio

Realizar acciones de articulación y seguimiento de la Política Publica Plan de
Vida Indígena del municipio de Pereira

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

Sistematizar y publicar módulo en jurisdicción especial indígena

Implementar un instrumento de vigilancia, control y evaluación en el 100% de los
casos de violencia intrafamiliar identificados.

Implementar programa de capacitación dirigido a la comunidad Indígena en
temas de liderazgo, empoderamiento, instrumentos y mecanismos de
participación.

Formar 60 indígenas en temas de Gestión, Control y Evaluación de los planes,
programas y proyectos, mecanismos de participación ciudadana y Política
Pública

Implementar programa de capacitación y actualización en torno a los derechos
de los pueblos indígenas, derecho internacional y JEI.

Implementar Programa de asistencia prioritaria para la atención del adulto
mayor.

Elaborar estudio de disponibilidad de tierras rurales bajo condiciones favorables
para el desarrollo social, económico, político y cultural de las comunidades
indígenas-servicios públicos, educación de la comunidad indígena.

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

          60.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   4.00%

   5.00%

   3.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   3.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

           0.00

           0.00%

          25.00%

          50.00%

 12,680

 10,892

 9,586

 11,892

 20,546

 4,664

 5,507

 7,507

 5,809

 5,808

 5,808

 9,043

 5,846

 4,712

 5,496

 10,657

 16,837

 2,664

 2,507

 2,507

 809

 809

 808

 8,043

Observaciones:

 No se lógro el 50% de cumplimiento, porque en las metas 7 y 19 no se presenta avance, según  programación se realizarán en el proximo trimestre .
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310021

1.6.3 DISCAPACIDAD

IMPLEMENTACIËN DE ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR Y DESARROLLO DE
LA POBLACIËN CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE PEREIRA,
RISARALDA, OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 100,000  169,619  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  70.80%    49.89%   112.32%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atención integral y/o direccionamiento en un 100%  a las personas con
discapacidad que solicitan el servicio en el subprograma

Fortalecimiento de mecanismos de control social con participación de personas
con discapacidad, organizaciones no gubernamentales, y/o cuidadores.

Impulsar procesos de emprendimiento de personas con discapacidad cuidadoras
y cuidadores.

Capacitar en liderazgo a 70 personas con discapacidad, familias y/o cuidadores

Implementación de estrategias de información, comunicación y educación para
la superación de mitos y creencias erróneas sobre la discapacidad.

Desarrollar 9 jornadas de inclusión social y comunitaria en comunas y
corregimientos del municipio de Pereira, encaminados a la sensibilización y no
discriminación de las personas con discapacidad

Promover la responsabilidad social empresarial RSE en materia de discapacidad

Fortalecer permanentemente el Comité Municipal de Discapacidad y
acompañarlo en aspectos tecnicos - juridicos para la ejecución de su plan de
acción

Participar en el 100% de operativos de calle programados en el marco de la
estrategia pedagógica, lúdica y comunicativa para desmitificar la cultura de dar
limosna en la calle a personas con discapacidad.

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

           9.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

  10.00%

   7.00%

   6.00%

   4.00%

   3.00%

   8.00%

   3.00%

   4.00%

   4.00%

          50.00%

          30.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

           4.00

          32.00%

          50.00%

          50.00%

 35,952

 8,140

 13,479

 10,372

 12,655

 13,147

 11,200

 20,221

 6,334

 30,626

 5,140

 6,555

 4,291

 6,135

 7,638

 6,555

 18,221

 2,396

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 269,619

 190,897

APROPIADO

EJECUCION  75,175  115,722  0  0  0

Eficiencia (%)   75.18%   68.22%    0.00%    0.00%    0.00%
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Sensibilización al sector productivo para la inclusión laboral de los personas con
discapacidad.

Adaptación de la página web de la alcaldía  para facilitar a la población con
discapacidad tener acceso a la  información y a la comunicación.

Realizar 100 registros de caracterización y localización implementados por el
Ministerio de la Protección Social a la población con discapacidad atendida por
el subprograma

Brindar 35 ayudas técnicas a personas con discapacidad en condición de
vulnerabilidad registrados en el SISBEN

Realizar acciones de articulación y seguimiento de la política pública de
discapacidad.

Brindar atención psicológica al 100% de personas con discapacidad sus familias
y/o cuidadores que soliciten y /o requieran del servicio por parte del subprograma

Prestar el servicio de interpretación en lengua de señas Colombiana a las
personas con discapacidad auditiva que requieran acompañamiento en
entidades públicas y privadas.

Formular  e implementar en un 10%  el  plan de igualdad de oportunidades para
mujeres con discapacidad

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

Capacitar al personal que realiza la aplicación de la encuesta del SISBEN en
cuanto a conocimiento de la Discapacidad.

Capacitar al personal de transporte público de instituciones y empresas públicas
o privadas en el manejo de la discapacidad

         100.00%

         100.00%

         100.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   2.00%

   3.00%

   4.00%

  10.00%

   8.00%

   6.00%

   5.00%

   5.00%

   3.00%

   3.00%

   2.00%

          50.00%

          50.00%

          95.00

          70.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          25.00%

          11.11%

 9,902

 3,605

 5,056

 56,397

 10,680

 14,119

 8,113

 8,852

 4,105

 10,500

 6,790

 5,140

 2,396

 2,396

 53,397

 4,604

 9,532

 6,555

 6,135

 894

 8,000

 4,291

Observaciones:

Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 12510002

1.6.4 POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO Y REINTEGRADA

ASISTENCIA A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO
RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 200,000  749,112  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  75.21%    48.78%   113.42%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Actualizar 1 plan de contigencia  para la atención a la  población victima (en caso
de llegada de población  con desplazamiento masivo)

Un punto de atención y orientación para población víctima  atendiendo y
direccionando la población respecto a declaraciones, expedición de documentos
de identidad, reunificación familiar, aprobación para protección de predios y
territorios, reintegración, entre otros

Atender a 29 personas en promedio mensual con ayuda inmediata (alojamiento y
alimentación)

Atender con ayuda inmediata (Mercado y aseo ) a 200 hogares que han
declarado su situación  victimizante ante las instancias respectivas

Capacitar en emprendimiento 100 hogares incluidos en el Registro único de
victimas.

Atender las personas victimas del conflicto armado interno con orientación y
atención psicosocial

Desarrollar una campaña social de promoción y difusión de la ley de víctimas
que sensibilice el 50% de la población  víctima residente en el Municipio de
Pereira (21.748 víctimas  de 43.497 reportadas por la UARIV según cruces de
bases de datos 2015)

Desarrollar un proceso de capacitación que sensibilice en derechos humanos y
derecho internacional humanitario al 50% de la población de Pereira). (234.806
de 469.612 según proyección censo DANE 2005)

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         200.00

         100.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   1.00%

  30.00%

  30.00%

   6.00%

   2.00%

   3.00%

   2.00%

   2.00%

          20.00%

          50.00%

          50.00%

         110.00

          80.00

          50.00%

          51.38%

           4.92%

 15,637

 235,620

 248,946

 102,469

 14,246

 21,774

 26,610

 26,610

 7,784

 162,815

 235,627

 32,630

 8,444

 21,774

 26,610

 26,610

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 949,112

 713,802

APROPIADO

EJECUCION  200,000  513,802  0  0  0

Eficiencia (%)  100.00%   68.59%    0.00%    0.00%    0.00%
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Realizar la conmemoración del día nacional de la memoria y solidaridad con las
victimas

Seguimiento a la  implementación  del Plan de Acción Territorial para la atención
a la población víctima (el cual incluye el PIU)

Operativos de calle para identificar  las personas víctimas del conflicto armado
que ejercen mendicidad buscando el restablecimiento de sus derechos a través
de atención directa y/o direccionamiento

Brindar orientación jurídica  al 100% de familias victimas que soliciten el servicio
(en temas relacionados con el retorno, la reubicación, restitución de tierras,
indeminizaciones y en general en lo establecido en la ley 1448)

Caracterizar el 100% de la población víctima atendida en el punto de información
teniendo en cuenta hecho victimizante y enfoque diferencial

Apoyo a la Personería Municipal para el cumplimiento a las funciones asignadas
por la ley 1448 de 2011 (art. 174 paragrafo 3)

Acompañamiento y seguimiento en el desarrollo del subprograma

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

Modificar la Política Pública de PIU a Plan de Acción territorial de atención a la
Población Víctima.

Apoyo y acompañamiento a  6 mesas de participación efectiva de víctimas (4
reuniones ordinarias y 2 extraordinarias)

Apoyar con transporte de urgencia  para retorno o reubicación 47 personas
víctimas del conflicto armado interno

           1.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

           6.00

          47.00

   1.00%

   3.00%

   2.00%

   2.00%

   2.00%

   4.00%

   2.00%

   3.00%

   3.00%

   1.00%

   1.00%

           1.00

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

           5.00%

           2.00

          27.00

 7,327

 24,450

 9,846

 11,840

 9,795

 102,900

 42,858

 20,209

 18,234

 7,586

 2,155

 4,523

 16,228

 6,155

 7,875

 8,444

 102,900

 27,858

 2,123

 5,661

 7,586

 2,155

Observaciones:

Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310015

1.6.5 MIGRANTES

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCIËN A LA POBLACIËN CON
EXPERIENCIA MIGRATORIA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, RISARALDA,
OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 30,000  213,634  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  43.61%    41.17%    83.81%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atender  y/o direccionar al 100% de población con experiencia migratoria que
solicite el servicio

Realizar un proceso de información y sensibilización a 3500 estudiantes de
grados 10 y 11, comunidad educativa, estudiantes universitarios y la  comunidad
en general sobre prevención de la migración desordenada y delitos conexos

Desarrollar una campaña social de promoción, difusión y sensibilización sobre
migraciones internacionales

Brindar asesoría especializada, jurídica y de tramites al 100% de la población
con experiencia migratoria que solicite el servicio

Atender a nivel psicoafectivo y sociofamiliarmente a  1.110 personas  con
experiencia migratoria que  soliciten el servicio

Realizar seguimiento y articulación  a  las acciones programadas en el
documento de  política pública integral migratoria

Realizar el proceso de acompañamiento y apoyo permanente al comité
municipal de migraciones

Implementar programa pedagogico y vocacional dirigido a 35 personas con
experiencia migratoria  como una alternativa de restablecimiento de sus
derechos

Caracterizar y georreferenciar el 100% de la población con experiencia
migratoria que solicite el servicio del subprograma.

         100.00%

       3,500.00

         100.00%

         100.00%

       1,110.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   5.00%

  15.00%

  15.00%

   5.00%

  15.00%

   5.00%

   5.00%

  13.00%

  10.00%

          50.00%

       1,231.00

          50.00%

          50.00%

         307.00

          50.00%

          50.00%

          25.00%

          50.00%

 15,551

 14,686

 58,790

 13,000

 16,889

 18,771

 14,041

 16,632

 20,219

 5,252

 4,686

 7,516

 7,210

 11,889

 11,896

 10,041

 6,227

 14,719

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 243,634

 106,253

APROPIADO

EJECUCION  24,263  81,990  0  0  0

Eficiencia (%)   80.88%   38.38%    0.00%    0.00%    0.00%
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Apoyo y  acompañamiento en  la implementación del sistema de información.

Brindar asesoría y/o direccionamiento en temas de emprendimiento al 100% de
la población con experiencia migratoria que requiere el servicio

Acompañamiento y seguimiento en el desarrollo del subprograma

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   5.00%

   5.00%

   2.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

 13,427

 17,983

 23,645

 7,516

 9,983

 9,318

Observaciones:

No se logro el 50% , ya que hay metas en las que se debe centrar esfuerzos  para presentar un avance mayor: metas 5 y 8
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310023

1.6.6 HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE

ASISTENCIA SOCIAL PARA EL HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, RISARALDA, OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 200,000  468,318  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  70.11%    43.58%   103.08%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atender, asesorar y direccionar la poblacion habitante de la callle y en riesgo de
calle, que lo solicita en la Secretaria de Desarrollo Social y Politico.

30 servicios funerarios ofrecidos a habitantes de calle y en riesgo de calle

Atender, direccionar y solicitar la vinculación a programas de modalidad
ambulatoria o internado a las personas en situación de calle o riesgo de calle
con uso problemático de sustancias psicoactivas (que cumplan el protocolo).

Elaborar el total de certificados de indigencia solicitados por las personas
habitantes de calle y riesgo de calle que cumplan con el protocolo

Realizar seguimiento al 90% de personas direccionadas a diferentes
instituciones que atienden el tema de uso de sustancias psicoactivas

Realizar  estrategia de trabajo extramural a partir de 216 operativos de calle las
24 horas.

Atender con asistencia básica a través de albergue temporal al 100% de
habitantes de calle y en riesgo de calle que solicite el servicio.

Realizar permanentemente la estrategia pedagógica, lúdica y comunicativa para
desmitificar la cultura de dar limosna en la calle.

Realizar la atención posthospitalaria y postquirúrgica a  50 personas habitantes
de calle

Realizar un proceso de intervención comunitaria de mitigación de daño por
consumo de sustancias psicoactivas a  900 personas, a través de la estrategia
denominada zona de escucha, anocheceres y grupos terapéuticos.

         100.00%

          30.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         216.00

         100.00%

         100.00%

          50.00

         900.00

  10.00%

   2.00%

  15.00%

   8.00%

   5.00%

  13.00%

   5.00%

  15.00%

  12.00%

  10.00%

          50.00%

          18.00

          50.00%

          50.00%

          86.84%

          80.00

           0.00%

          50.00%

          15.00

         281.00

 52,291

 21,680

 156,549

 6,406

 18,424

 68,822

 102,854

 79,888

 92,113

 41,227

 33,102

 21,680

 146,549

 3,906

 16,334

 61,322

 0

 63,199

 77,437

 20,090

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 668,318

 468,591

APROPIADO

EJECUCION  135,000  333,591  0  0  0

Eficiencia (%)   67.50%   71.23%    0.00%    0.00%    0.00%
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Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información          100.00%    5.00%           50.00%  28,064  24,972

Observaciones:

No se logro el 50%  ya que en la meta 7  no se reporta avance por dificultades para su implementación (no se ha identificado un lugar adecuado) y otras donde se
deben centrar esfuerzos para reportar un avance mayor en el próximo trimestre como las metas 6 y 10
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310004

1.6.7 ADULTO MAYOR

IMPLEMENTACIËN DE ESTRATEGIAS ENFOCADAS AL BIENESTAR DE LA
POBLACIËN ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, RISARALDA,
OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 70,000  294,556  7,342,024  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  19.37%    33.89%    59.07%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atender y/o direccionar al 100% de adultos mayores que soliciten el  servicio en
el subprograma.

Apoyar y acompañar la ejecución del programa presidencial Colombia mayor
(10.398 adultos mayores con subsidio).

Realizar el 100% de procesos de seguimiento requeridos para verificar requisitos
de acceso y permanencia en el Programa Colombia Mayor, según los
lineamientos establecidos por el Ministerio de trabajo

Realizar 50 descentralizaciones para ofertar los servicios del programa Colombia
mayor y darles a conocer los servicios del Centro vida

Realizar 1800 visitas domiciliarias para verificar condiciones socio familiares y
responder a necesidades  del adulto mayor

Atender permanentemente a 200 Adultos mayores vulnerables en centros de
bienestar para el adulto mayor

Realizar 60 visitas de supervisión y seguimiento para evaluar la atención
prestada a los adultos mayores institucionalizados en los CBA en convenio con
el municipio

Realizar 260 actividades de integración, recreación y promoción de hábitos de
vida saludables con los adultos mayores de los Centros de Bienestar para el
adulto mayor en convenio con el municipio

         100.00%

         100.00%

         100.00%

          50.00

       1,800.00

         200.00

          60.00

         260.00

   3.00%

   4.00%

   3.00%

   2.00%

   5.00%

  10.00%

   3.00%

   2.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          28.00

         166.00

          45.50

          19.00

         124.00

 41,632

 62,242

 42,761

 25,713

 67,553

 1,966,067

 51,434

 25,000

 25,655

 25,317

 12,579

 17,713

 37,686

 845,134

 12,344

 11,129

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 7,706,580

 1,492,553

APROPIADO

EJECUCION  45,097  199,965  1,247,491  0  0

Eficiencia (%)   64.42%   67.89%   16.99%    0.00%    0.00%
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Identificar al 100% de  adultos mayores pertenecientes a grupos organizados
que no tengan afiliación a salud y que  no estén sisbenizados para remisión y
restablecimiento de este derecho

Desarrollar cuatro (4) eventos culturales enfocados a la población adulta mayor

Funcionamiento  y dotación del Centro Vida para la atención integral del Adulto
Mayor (alimentación , transporte ,  insumos médicos -  insumos para
mantenimiento , silletería - ´muebles de oficina)

Implementar programa pedagógico y vocacional dirigido a 200 adultos mayores
beneficiarios del centro vida  como una alternativa de restablecimiento de sus
derechos

Implementar permanentemente programa de mantenimiento físico y gimnasia
dirigida en el Centro Vida del adulto mayor

Implementar permanentemente actividades acuáticas dirigidas a los adultos
mayores que hacen uso del Centro Vida

Implementar programa de atención primaria en salud dirigida a los adultos
mayores que hacen uso del Centro Vida

Implementar programa de formación en sistemas y uso de internet dirigido a
adultos mayores que hacen uso del Centro vida

Realizar 180 talleres de promoción y prevención en hábitos de vida saludables
dirigidos a los adultos mayores beneficiarios del Centro vida

Realizar 18 talleres de sensibilización a la familias sobre la importancia de su
participación en el cuidado y atención del adulto mayor

Atender permanentemente los grupos de adultos mayores identificados en el
municipio de Pereira con procesos de actividad física, recreación y deportes

Apoyo en la implementación del Sistema de Información de la Secretaria de
Desarrollo Social y Político

Acompañamiento y seguimiento en el desarrollo del subprograma

Apoyo con transporte a 142 monitores de los grupos de adultos mayores del
municipio de Pereira

Adquisición de bus para el transporte de adultos mayores del municipio de
Pereira

50 adultos mayores con asistencia alimentaria en el Centro vida

         100.00%

           4.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         180.00

          18.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         142.00

           1.00

          50.00

   1.00%

   2.00%

  14.00%

   2.00%

   2.00%

   3.00%

   3.00%

   4.00%

   3.00%

   3.00%

  10.00%

   2.00%

   3.00%

   1.00%

   5.00%

  10.00%

          50.00%

           1.00

          50.00%

          32.50%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

           0.00%

          43.00

          10.00

          50.00%

          30.00%

          50.00%

         142.00

           0.00

           0.00

 10,000

 65,000

 3,161,193

 42,518

 37,077

 50,206

 50,000

 70,000

 45,256

 45,256

 270,344

 15,565

 48,839

 12,924

 500,000

 1,000,000

 7,210

 23,847

 59,983

 35,697

 12,077

 23,206

 33,648

 0

 35,256

 35,256

 175,924

 11,129

 38,839

 12,924

 0

 0

Observaciones:

No se loógro el 50% de cumplimiento, porque hay metas que según programación se realizaran en los proximos trimestres.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310022

1.6.8 EQUIDAD DE GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

IMPLEMENTACIËN DE ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCIËN DE LA EQUIDAD DE
G+NERO Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD SEXUAL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA, RISARALDA, OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 50,000  116,065  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  82.75%    48.96%   118.20%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Actualizar y socializar el diagnóstico sobre la participación comunitaria de las
mujeres y  de la población diversa por orientación sexual e identidad de género

Actualizar, difundir e implementar el modelo de atención integral a la población
diversa por orientación  sexual e identidad de género

Realizar  100 actividades pedagógicas  dirigidas a la mujer y a la población
diversa, para promover su derechos

Legalizar y consolidar el comité para la población  diversa por  orientación sexual
e identidad de género, acompañándolo en la ejecución de su plan de acción

Desarrollar una campaña social de promoción, difusión y sensibilización de la
importancia de la participación de la mujer y de las  personas diversas por
orientación sexual e identidad de género en organizaciones comunitarias y
comunales del municipio de Pereira

Brindar asesoría psicológica  a los usuarios y usuarias  del subprograma equidad
de género y diversidad sexual que soliciten el servicio

Desarrollar una campaña social de promoción, difusión, sensibilización y
prevención de la violencia sexual y  de pareja

Fortalecer  y apoyar al Comité municipal  para la prevención de todas las formas
de violencia contra la mujer

Realizar un diagnostico sobre dinámicas de discriminación a población diversa.

         100.00%

         100.00%

         100.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   5.00%

  20.00%

  13.00%

   5.00%

  15.00%

   5.00%

  12.00%

   5.00%

  10.00%

          50.00%

          50.00%

          42.00

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

 8,513

 34,411

 14,699

 4,698

 28,060

 5,558

 22,046

 7,037

 20,456

 7,227

 21,848

 14,699

 3,514

 28,060

 2,123

 17,199

 3,713

 20,456

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 166,065

 137,426

APROPIADO

EJECUCION  50,000  87,426  0  0  0

Eficiencia (%)  100.00%   75.33%    0.00%    0.00%    0.00%
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Difundir permanentemente el portafolio de servicios del subprograma equidad de
género y diversidad sexual.

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

         100.00%

         100.00%

   5.00%

   5.00%

          50.00%

          50.00%

 7,104

 13,483

 5,104

 13,483

Observaciones:

Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1210019

1.6.9 SOLIDARIOS SOMOS MAS

ASISTENCIA SOCIAL A LOS GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 60,000  563,580  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  55.36%    42.00%    92.02%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Realizar el proceso de Inscripción de las Familias que cumplan los requisitos
aplicables para el Programa Más Familias en Acción

Atender  las Novedades de las familias beneficiarias del programa Más familias
en acción.

Realizar la atención, identificación, actualización y registro de las Familias
Beneficiarias del Programa Más Familias en Acción

Realizar la verificación  de los Compromisos Familiares en Educación , Salud, y
otros (Pereira y familias de otros Municipios inscritos en la Ciudad) de las
Familias Beneficiarias del Programa Más Familias en Acción

Realizar el seguimiento y capacitación en relacion a los procesos de Gestión de
la Información de las Familias Beneficiarias, Sector Salud y Educación y
Programa Más Familias en Acción.

Asesoría, apoyó, acompañamiento, capacitación y elecciones a las Madres
Lideres del Comité Central y del Comité Municipal del Programa Más Familias en
Acción.

Asesorar, Apoyar y Acompañar el 100% madres Lideres Activas del Programa
Más Familias en Acción en la realización de encuentros de Bienestar y
Desarrollo Familiar.

Desarrollar la Estrategia Comunicativa Charlemos en Familia en las 31 Comunas
y Corregimientos del Municipio de Pereira

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

          31.00

  10.00%

  10.00%

  15.00%

  10.00%

   7.00%

   6.00%

  10.00%

   6.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

           0.00%

           0.00

 56,236

 69,155

 81,571

 43,707

 37,396

 86,277

 47,763

 35,576

 26,308

 52,514

 63,742

 29,469

 31,468

 24,998

 0

 0

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 623,580

 345,226

APROPIADO

EJECUCION  0  345,226  0  0  0

Eficiencia (%)    0.00%   61.26%    0.00%    0.00%    0.00%
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Asesoría, apoyo y acompañamiento social y familiar a las familias beneficairias
del Programa Más Familias en Acción

Asesorar, apoyar y acompañar la Implementación de la Estrategia Presidencial
para la Reducción de la Pobreza Unidos

Asesorar, Apoyar y Acompañar la Implementación los  Programas
Presidenciales Ingreso Social en el Municipio de Pereira  (5.591 beneficiarios
según meta del DPS)

Asesorar, Apoyar y Acompañar la Implementación del Programa Jovenes en
Acción en el Municipio de Pereira

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   6.00%

  10.00%

   5.00%

   4.00%

   1.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

 14,083

 35,178

 58,868

 42,770

 15,000

 0

 21,630

 54,819

 29,770

 10,508

Observaciones:

No se lógro el 50% de cumplimiento, porque en las metas 7 y 8 no  se reporta avance ya que por disposiciones Nacionales del DPS éstas actividades están
suspendidas temporalmente en el programa Más Familias en Acción.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.6 MI CIUDAD SOMOS TODOS
Sub Programa:
Proyecto: 1310008

1.6.9 SOLIDARIOS SOMOS MAS

APOYO CON AYUDAS HUMANITARIAS DE EMERGENCIA A FAMILIAS EN
VULNERABILIDAD MANIFIESTA DEL MUNICPIO DE PEREIRA, RISARALDA,
OCCIDENTE

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 0  240,000  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  12.50%    20.00%    35.50%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Brindar atención humanitaria de emergencia a 600 familias en condición de
vulnerabilidad manifiesta

60 servicios funerarios ofrecidos a población vulnerable del municipio de Pereira

Apoyar con el retorno a sus ciudades de origen a personas en condición de
vulnerabilidad manifiesta que lo requieran y cumplan con protocolo

         600.00

          60.00

         100.00%

  50.00%

  25.00%

  25.00%

           0.00

          48.00

           0.00%

 150,000

 40,000

 50,000

 0

 30,000

 0

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 240,000

 30,000

Observaciones:

No se logro el 50%  porque en las metas  1 y 3 no se ha podido avanzar por dificultades en el proceso contractual

APROPIADO

EJECUCION  0  30,000  0  0  0

Eficiencia (%)    0.00%   12.50%    0.00%    0.00%    0.00%
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.7 SOY LO QUE ME ALIMENTAS
Sub Programa:
Proyecto: 12710089

1.7.1 ALIMENTACION Y NUTRICION

ASISTENCIA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA
POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD SOCIAL - PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 4,666,175  605,404  400,014  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  90.49%    73.79%   157.60%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atender 16000 beneficiarios con complementos nutricionales tipo almuerzo
(durante 123 días)

Realizar 1.000  visitas de seguimiento y control en los puntos de atención, para
identificar calidad, cantidad e inocuidad de las raciones entregadas a los
beneficiarios.

Realizar 250 visitas a las plantas de producción de los alimentos para hacer
seguimiento a las buenas prácticas de manufactura.

Tomar medidas antropométricas (peso y talla) al 65% de la población
beneficiaría de raciones alimentarias (8.450 niños, niñas  de 13000)

Realizar 171  visitas de seguimiento a los puntos de atención para identificar
necesidades de mejoras locativas y dotaciones requeridas.

Realizar 360 talleres nutricionales sobre buenos hábitos alimenticios

Realizar  visitas domiciliarias  al 100% de beneficiarios del subprograma que lo
requieran  para identificar condiciones socio familiares y  brindar la asesoría
correspondiente frente a la situación presentada

Constituir y/o fortalecer 171  veedurías ciudadanas en los  puntos de atención
(una por cada punto).

Realizar valoraciones y orientación psicológica al 100% de beneficiaros y sus
familias que requieran del servicio.

Realizar labores de fortalecimiento y articulación institucional de la política
pública de seguridad y soberanía alimentaria.

      16,000.00

       1,000.00

         250.00

         100.00%

         171.00

         360.00

         100.00%

         171.00

         100.00%

         100.00%

  50.00%

   8.00%

   6.00%

   2.00%

   5.00%

   4.00%

   3.00%

   4.00%

   4.00%

   3.00%

      15,158.00

         752.00

         177.00

          44.52%

         124.00

         168.00

          50.00%

         140.00

          50.00%

          50.00%

 4,193,020

 124,952

 154,645

 62,316

 100,135

 83,998

 60,476

 75,448

 75,448

 68,776

 4,165,331

 59,939

 47,642

 39,738

 60,926

 28,898

 28,898

 28,899

 28,899

 32,438

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 5,671,593

 5,132,120

APROPIADO

EJECUCION  4,154,202  590,603  387,315  0  0

Eficiencia (%)   89.03%   97.56%   96.83%    0.00%    0.00%
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Desarrollar un evento interinstitucional que contribuya a la difusión de los
avances de la política pública de seguridad y soberanía alimentaria.

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

Acompañamiento y seguimiento  en el desarrollo al subprograma

Apoyar la ejeccución del convenio con el DPS para la ejecución del proyecto
mejoramiento de la seguridad alimentaria y nutricional de las familias
pertenecientes al sector de la inclusión social, habitantes del municipio de
Pereira.

           1.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   1.00%

   2.00%

   1.00%

   7.00%

           0.00

          50.00%

          50.00%

           0.00%

 43,650

 73,729

 35,000

 520,000

 12,117

 49,294

 29,101

 520,000

Observaciones:

Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.8 PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JOVENES.
Sub Programa:
Proyecto: 12910006

1.8.1 PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

FORTALECIMIENTO DE LA GARANT¦A DE DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 806,707  1,070,190  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  83.68%    51.92%   122.90%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atención y/o direccionamiento para el restablecimiento de derechos  al 100% de
niños, niñas, adolescentes en situación de vulnerabilidad  y a sus familias que
soliciten el servicio al subprogrma de primera infancia, infancia y adolescencia.

Implementación y fortalecimiento  de  la estrategia  FAMILIAS UNIDAS por la
Primera infancia, infancia y adolescencia  (incluye: Prevención de abuso sexual,
mejoramiento de las relaciones materno y paterno filiales, promoción y difusión
de los derechos de Los niños, niñas y adolescentes como una prioridad )

Brindar apoyo para el funcionamiento de los  centros de desarrollo infantil  de
Tokio y Puerto Caldas

Realizar  evaluación y seguimiento a l proceso de desarrollo de los niños y niñas
beneficiarios de los CDI para la detección temprana de alteraciones en su
desarrollo.

Desarrollar una estrategía participativa para promover la cultura de aprecio y
prioridad de los niños, niñas y adolescentes en lo público (incluye: Consejos
estudiantiles, consejos de politica social en los que participan las niñas, niños y
adoescentes, JACI (juntas de acción Comunal Infantil)

Realizar acciones de apoyo y acompañamientoa a las  50 organizaciones
infantiles comunales existentes en el municipio de Pereira

Promover la creación y fortalecimiento de 30 organizaciones infantiles y/o
prejuveniles

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

          30.00

   6.00%

   7.00%

  27.00%

   2.00%

   3.00%

   2.00%

   2.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00

 80,209

 64,538

 825,592

 17,443

 34,219

 68,845

 69,081

 50,958

 24,618

 793,632

 7,167

 21,798

 43,845

 44,081

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 1,876,897

 1,570,607

APROPIADO

EJECUCION  794,114  776,493  0  0  0

Eficiencia (%)   98.44%   72.56%    0.00%    0.00%    0.00%
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Promover la participación de los niños, niñas y adolescentes en los consejos de
politica social .

implementación de la estrategia todos con identidad

Brindar protección a niños, niñas y adolescentes que se encuentren en situación
de vulnerabilidad.

Realizar una estrategia de prevención del maltrato infantil y el abuso sexual de
los niños, niñas y  adolescentes

Realizar recorridos de calle de forma permanente para la identificación  y
atención de los niños, niñas y adolescentes  en situación de calle y con  trabajo
infantil

Atención de los niños, niñas y adolescentes identificados con trabajo infantil
(caracterización socio familiar, asesoría psico social y restablecimiento de
derechos )

Realizar operativos  para  intervenir situaciones de vulnerabilidad en  las que
puedan estar expuestos  los niños, niñas ya adolescentes  ( restricción de
circulación de menores de edad (dec. 877), estadios (dec. 079),  prevención de
la explotación y abuso sexual.

Realizar la organización, convocatoria y ejecución de la Rendición pública de
cuentas en primera infancia, infancia, adolescencia y juventud en el municipio de
Pereira.

Capacitar el 25% de los servidores públicos del municipio de Pereira en Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia (de 409 servidores se deben capacitar 102).

Acompañamiento y seguimiento  en el desarrollo  del subprograma

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   5.00%

   1.00%

  25.00%

   1.00%

   5.00%

   3.00%

   4.00%

   1.00%

   1.00%

   3.00%

   2.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

           0.00%

          58.82%

          50.00%

          50.00%

 19,845

 15,285

 450,352

 25,107

 53,979

 30,917

 46,409

 10,035

 18,885

 26,156

 20,000

 3,276

 6,133

 419,744

 7,536

 38,979

 17,103

 35,479

 6,107

 12,143

 20,660

 17,348

Observaciones:

Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.8 PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JOVENES.
Sub Programa:
Proyecto: 12910006

1.8.2 JUVENTUD

FORTALECIMIENTO DE LA GARANT¦A DE DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 27,023  283,131  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  77.30%    36.31%    97.21%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Realizar un proceso de capacitación a 100  jóvenes sobre  conciliación  y
resolución pacífica de conflictos

Realizar el proceso de visibilización, promoción, fortalecimiento y
acompañamiento de  35 iniciativas juveniles para fomentar el reconocimiento, la
integración y el respeto entre generaciones.

Promover, fortalecer y/o  acompañar permanentemente los  jóvenes cabeza de
hogar en  el  impulso de sus iniciativas productivas y/o psico sociales.

Desarrollar un proceso de formación y acompañamiento a padres y madres
adolescentes

Desarrollar una campaña social de difusión y promoción masiva de
fortalecimiento de los vínculos familiares, la equidad de género y la resolución
constructiva de conflictos en el municipio de Pereira

Desarrollar una campaña social de promoción, difusión y prevención de la
explotación sexual con los jóvenes del  municipio de Pereira

Diseñar e implementar en un 50% la campaña de prevención de la violencia
sexual, de pareja e intrafamiliar con los jóvenes del municipio de Pereira.

Realizar recorridos de calle de forma permanente para la identificación y
atención  las peores formas trabajo infantil.

Realizar la sistematización de la información en la identificación de las peores
formas trabajo infantil para el seguimiento de la línea base

         100.00

          35.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   4.00%

  12.00%

   4.00%

   4.00%

  10.00%

   6.00%

   6.00%

   3.00%

   1.00%

          69.00

          35.00

           0.00%

           0.00%

           0.00%

           0.00%

          10.00%

          50.00%

          50.00%

 12,813

 42,619

 12,374

 9,682

 15,000

 12,000

 14,477

 25,731

 3,580

 9,813

 38,619

 12,322

 5,044

 10,431

 5,661

 10,705

 20,731

 1,213

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 310,154

 239,750

APROPIADO

EJECUCION  26,689  213,061  0  0  0

Eficiencia (%)   98.76%   75.25%    0.00%    0.00%    0.00%



             II TRIMESTRE DE 2015

MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO 

AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS

SECRETARIA DE PLANEACION
- 6 -

Valores en  Miles

Página 25 de 34

Desarrollar una campaña social de difusión y promoción masiva de la ley primer
empleo en sectores productivos

Realizar 20 actividades sociales, culturales y/o pedagogicas en la casa de la
juventud.

Acompañar, apoyar y promover permanentemente los Consejos Estudiantiles del
municipio de Pereira

Acompañar y promover la generación de la red de control social de veedurias
ciudadanas que propicien la inclusión de los jóvenes y el ejercicio de los
derechos

Desarrollar acciones para fomentar la participación de los jóvenes en las  juntas
de acción comunal del municipio de Pereira

Desarrollar una campaña social de promoción, difusión, sensibilización para
fomentar la superación de la discriminación hacia los jóvenes

Difundir la ley 1622 del 2013 en lo referente al consejo municipal de juventud.

Realizar la semana de la juventud

Actualización de la Política Pública de Juventud.

         100.00%

          20.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   4.00%

  10.00%

   8.00%

   5.00%

   3.00%

   7.00%

   8.00%

   2.00%

   3.00%

          50.00%

           4.00

          50.00%

          50.00%

          30.00%

          40.00%

          50.00%

           0.00%

          25.00%

 12,483

 24,748

 34,401

 14,739

 12,813

 16,168

 23,917

 11,468

 11,141

 9,540

 20,748

 31,401

 11,208

 9,813

 11,208

 18,031

 4,770

 8,492

Observaciones:

 No se lógro el 50% de cumplimiento, porque hay metas que según programación se realizaran en los proximos trimestres.  Se estará pendiente del cumplimiento en
la programación
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.8 PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JOVENES.
Sub Programa:
Proyecto: 12710007

1.8.3 CENTRO DE ATENCIÓN ESPECIALIZADO CREEME

ASISTENCIA INTEGRAL A LOS Y LAS ADOLESCENTES INFRACTORES DE LA LEY
PENAL COLOMBIANA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA             

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 326,408  56,372  525,003  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  75.76%    51.50%   117.55%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Realizar la atención básica  al 100% de adolescentes infractores de la ley penal
que ingresen al CREEME

Brindar atención en el área académica a los adolescentes que ingresan al
CREEME.

Realizar atención en el área psicosocial y legal a los adolescentes que ingresan
al CREEME y a sus familias

Realizar 1.728 actividades de integración y sano esparcimiento para reducir el
stress  (culturales, Deportivas, recreativas y Espirituales)

Implementar permanentemente estrategias reeducativas relacionadas con
emprendimiento, proyecto de vida  y mejoramiento del entorno familiar

Realizar el 100% de adecuaciones locativas requeridas en el CREEME

         100.00%

         100.00%

         100.00%

       1,728.00

         100.00%

         100.00%

  40.00%

  15.00%

  15.00%

  10.00%

  10.00%

  10.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

         864.00

          50.00%

          65.00%

 285,468

 48,430

 48,430

 48,430

 48,430

 428,594

 185,469

 30,911

 30,911

 30,911

 30,912

 378,594

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 907,782

 687,708

Observaciones:

Ninguna

APROPIADO

EJECUCION  317,462  17,286  352,960  0  0

Eficiencia (%)   97.26%   30.66%   67.23%    0.00%    0.00%
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.9 COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
Sub Programa:
Proyecto: 12710004

1.9.2 PROCESO DE FORMACION PARA LA CONVIVENCIA SOCIAL Y FAMILIAR

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y FAMILIAR EN EL MUNICIPIO
DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 0  50,000  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

   0.00%     0.00%     0.00%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Socialización del modelo pedagogico  de convivencia social y familiar

Implementar y aplicar el modelo pedagogico  de convivencia social y familiar

Desarrollar una campaña social de promoción y  difusión de valores familiares,
familia y niñez, convivencia pacífica y  cultura ciudadana

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

  20.00%

  35.00%

  20.00%

  25.00%

           0.00%

           0.00%

           0.00%

           0.00%

 11,735

 21,765

 6,500

 10,000

 0

 0

 0

 0

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 50,000

 0

Observaciones:

 No se presentan avances en las metas de este proyecto ya que según programación se tiene planeado inciarlas a partir del próximo semestre

APROPIADO

EJECUCION  0  0  0  0  0

Eficiencia (%)    0.00%    0.00%    0.00%    0.00%    0.00%
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.9 COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
Sub Programa:
Proyecto: 12710004

1.9.3 FORTALECIMIENTO  COMISARIAS DE FAMILIA Y CASAS DE JUSTICIA

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA SOCIAL Y FAMILIAR EN EL MUNICIPIO
DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 474,336  460,865  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  48.93%    47.95%    96.49%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atender y/o direccionar en un 100% los usuarios que solicitan el servicio de las
Casas de Justicia.

Atender en un 100% los usuarios que solicitan el servicio de las Comisarias de
Familia

Brindar atención integral al 100% de las solicitudes de Medidas de protección
por  violencia intrafamiliar.

Realizar la atención a las solicitudes de medidas de protección por violencia
contra la mujer en el contexto de la familia. (Articulo 2° inciso cuatro del decreto
reglamentario  4799 de 2011)

Realizar intervención psicológica a 90 mujeres víctimas de violencia por parte de
sus cónyuges o compañeros permanentes, involucrando a sus familias)

Brindar atención psico social  al 100% de usuarios de las comisarías de familia
que requieren del servicio.

Atender en un 100% a niños, niñas y adolescentes en  circunstancias de
maltrato infantil, amenaza o vulneración de derechos suscitadas en el contexto
de la violencia intrafamiliar.

Atender en un 100% a niños, niñas y adolescentes víctimas de  delitos sexuales
en el contexto de la familia.

Atender en un 100% en procesos de restablecimiento de derechos, a NNA cuyos
derechos se hallaren vulnerados, amenazado y/o inobservados  dentro del
contexto de la violencia intrafamiliar.

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

          90.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

  10.00%

  12.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

   5.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          54.00

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

 77,104

 115,948

 30,300

 59,016

 39,115

 39,115

 59,016

 59,016

 59,016

 41,478

 62,386

 16,334

 35,137

 18,804

 18,804

 35,137

 35,137

 35,137

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 935,202

 457,610

APROPIADO

EJECUCION  138,298  319,312  0  0  0

Eficiencia (%)   29.16%   69.29%    0.00%    0.00%    0.00%
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Atender en un 100% las solicitudes de conciliación requeridas por los usuarios
de las comisarías de familia (alimentos, visitas, custodias y otras).

Realizar talleres de capacitación sobre problemáticas socio familiares y
requerimientos de ley

Participar en operativos ( restricción de circulación de menores de edad (Decr.
877 /2008), estadios (Articulo 10 del Decr. 079 de 2012), prevención de la
explotación y abuso sexual,  niños e indígenas ejerciendo mendicidad, plan
desarme - colegios seguros, ).

Realizar jornadas de descentralización de servicios de las Casas de Justicia de
Cuba y Villasantana

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

   5.00%

  12.00%

   5.00%

   4.00%

  17.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          35.00%

 30,300

 123,291

 59,015

 46,792

 138,158

 16,333

 60,332

 35,137

 25,195

 22,259

Observaciones:

Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.9 COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
Sub Programa:
Proyecto: 1210004

1.9.4 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA

FORTALECIMIENTO DE LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 0  240,000  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  42.71%    52.50%    99.12%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Realizar 2 eventos pedagógicos dirigidos a los ediles de las Juntas
Administradoras Locales del Municipio de Pereira, promoviendo su participación
y fortalecimiento.

Dotación de las Juntas Administradoras Locales del Municipio de Pereira (14
JAL)

Apoyar  y acompañar las Juntas administradores locales en el desarrollo de su
Plan de acción (26 JAL- congresos, publicaciones, capacitaciones-papelería-
material institucional-)

Apoyo de Transporte para los ediles de las Juntas Administradoras Locales

           2.00

          14.00

         100.00%

         148.00

  35.00%

  25.00%

  10.00%

  30.00%

           1.00

           0.00

          50.00%

         148.00

 97,123

 53,121

 35,634

 54,122

 52,710

 2,782

 2,782

 44,223

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 240,000

 102,497

Observaciones:

No se ejecutaron el 50% de los recursos ya que hay actividades programadas para los proximos trimestres

APROPIADO

EJECUCION  0  102,497  0  0  0

Eficiencia (%)    0.00%   42.71%    0.00%    0.00%    0.00%
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.9 COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
Sub Programa:
Proyecto: 12910008

1.9.4 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ORGANIZACIÊN Y PARTICIPACIÊN
DE LA ACCIÊN COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 0  459,500  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  65.66%    41.93%    98.10%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Realizar la actualización de la información de los dignatarios de las Juntas de
Acción Comunal

Realizar la divulgación, administración y manejo  del Blog de gestión comunitaria
a los dignatarios de la Juntas de Acción Comunal. (Divulgación, promoción y
difusión de las actividades de las Juntas de acción comunal)

Realizar labores de articulación en emprendimiento con la Secretaría de
planeación municipal y otras organizaciones para el desarrollo de las mismas
desde los comités empresariales de  las JAC

Realizar 250  visitas de Inspección a las Juntas de Acción Comunal.

Realizar de forma permanente la asesoría requerida por los  dignatarios de las
Juntas de Acción Comunal.

Brindar el acompañamiento requerido por las organizaciones comunales para
resolver sus dificultades administrativas.

Realizar asesoría requerida por  delegados  de las Asociaciones de Juntas de
Acciòn Comunal.

Realizar visitas de Inspección a las  Asociaciones de  Juntas de Acción
Comunal.

31  Juntas Administradoras Locales con asesoría, capacitación y seguimiento
para la formulación de los proyectos de inversión

Realizar el cuarto encuentro municipal de dignatarios de la acción comunal

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         250.00

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

           1.00

   3.00%

   2.00%

   1.00%

   7.00%

   9.00%

   7.00%

   9.00%

   7.00%

   6.00%

  15.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          60.00

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          25.00%

          50.00%

           0.00

 15,025

 3,980

 3,799

 33,211

 41,703

 33,212

 41,703

 33,211

 27,731

 72,640

 9,561

 2,533

 2,533

 22,141

 27,802

 22,141

 27,802

 22,141

 18,487

 25,515

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 459,500

 301,710

APROPIADO

EJECUCION  0  301,710  0  0  0

Eficiencia (%)    0.00%   65.66%    0.00%    0.00%    0.00%
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Dar atención al 100% de las solicitudes, derechos de petición e impugnaciones
presentadas por los organismos comunales.

Realizar de forma permanente la asesoría requerida por los  dignatarios de las
Juntas de Acción Comunal Infantiles.

Realizar encuentro municipal con las  Juntas de Acción Comunal infantiles

Apoyo con transporte a dignatarios de las JAC

Apoyo y acompañamiento en la implementación del sistema de información

         100.00%

         100.00%

           1.00

         100.00%

         100.00%

   2.00%

   8.00%

   6.00%

  12.00%

   6.00%

          50.00%

          50.00%

           0.00

         100.00%

          50.00%

 7,000

 36,223

 29,781

 57,592

 22,689

 4,334

 24,148

 19,854

 57,592

 15,126

Observaciones:

No se logro el 50% , ya que las metas 10 y 13 no presentan avance porque según programación se realizarán en los próximos trimestres
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

1 PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

1.9 COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
Sub Programa:
Proyecto: 12710086

1.9.5 FONDO DE INVERSIONES COMUNITARIAS

IMPLEMENTACION DEL FONDO DE INVERSION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 0  741,100  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  14.45%    67.74%   103.51%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Realizar la entrega y legalización de los  insumos, materiales, equipos y demás
para el cumplimiento de la propuesta de inversión del Fondo de Inversión
Comunitaria para las Juntas Administradoras Locales beneficiadas

          31.00  100.00%           21.00  741,100  107,080

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 741,100

 107,080

Observaciones:

No se han invertido el 50% de los recursos porque hay  proyectos de inversión presentados por comunas y corregimientos que están en etapa precontractual

APROPIADO

EJECUCION  0  107,080  0  0  0

Eficiencia (%)    0.00%   14.45%    0.00%    0.00%    0.00%
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  Y POLITICO
Linea:

Programa:

5 BUEN GOBIERNO CON VALORES

5.3 SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIÓN
Sub Programa:
Proyecto: 1210019

5.3.1 FORTALECIMIENTO DE LOS SUBSISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PLANEACION

ASISTENCIA SOCIAL A LOS GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

SGP: Propios: Dest Específica: Rec de Crédito Otras Fuentes:
 0  492,034  0  0  0

Meta Planeado Pond.

AVANCES
Eficiencia (% Eficacia (%) Efectividad (%)

  68.32%    50.00%   110.99%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Atender el 100% de usuarios que solicitan el servicio en el SISBEN.

Realizar visitas domiciliarias  para verificar  condiciones socio económicas del
encuestado y su grupo familiar.

Realizar el proceso de certificación de las familias inscritas en el SISBEN para
la base de datos nacional publicada por el DNP.

Socializar  la oferta institucional del SISBEN a la población del municipio de
Pereira.

Articulación con todos los subsistemas de información, teniendo en cuenta la
base de datos certificada del DNP. (Para la obtención de datos de los
potenciales beneficiarios de los programas sociales u obtención de información
estadística utilizada por las entidades).

Acompañamiento y seguimiento  en el desarrollo al subprograma

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

         100.00%

  25.00%

  20.00%

  15.00%

  20.00%

  15.00%

   5.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

          50.00%

 93,926

 127,525

 43,991

 174,298

 14,471

 37,823

 53,312

 81,203

 34,471

 139,323

 9,266

 18,587

Costo (miles de $)

Ejecución (miles de $)
 492,034

 336,162

Observaciones:

Ninguna

APROPIADO

EJECUCION  0  336,162  0  0  0

Eficiencia (%)    0.00%   68.32%    0.00%    0.00%    0.00%


