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Plan de Desarrollo “PEREIRA PARA VIVIR MEJOR”,
cumplimiento de metas segun lineas estratégicas
Vigencia 2013

LINEA ESTRATEGICA % Avance
TOTAL 83,34%
PEREIRA PARA VIVIR MEJOR 83,79%
PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE 88 74%
PEREIRA COMPETITIVA 76,65%
PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE 89 25%

BUEN GOBIERNO CON VALORES 81,52%

Fuente: Secretaria de Planeacion, Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo



% de

Entidad
Avance
TOTAL 83,34%
Aeropuerto 100,00%
Area Metropolitana 100,00%
Aseo 100,00%
juridica 100,00%
Transito 97,96%
ESE SALUD PEREIRA 95,63%
Desarrollo Administrativo 94,00%
control interno 93,75%
Educacion 87,13%
Cultura 86,72%
Salud 85,52%
Desarrollo social 85,05%
Infraestructura 84,85%
Gestion Inmobiliaria 84,20%
Gobierno 81,17%
Desarrollo rural 80,27%
Planeacion 76,25%
Deportes 75,34%
Infi 75,00%
Hacienda 71,20%
Aguas y Aguas 55,98%

Comunicaciones

25,00%

Fuente: Secretaria de Planeacidn, Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo

Pereira, Plan de Desarrollo
2012-2015, Sistema de
evaluacion al Plan de
Desarrollo, segun avance de
metas por entidades

Vigencia 2013



Avance Lineas
estrategicas



PLAN DES,

20125
2015°

ALCALDIA D
— RESULTADOS

POR UNA PEREIRA MEJOR %

DIiA DE PEREIRA

PEREIRA PARA VIVIR
MEIOR

Vigencia 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA I Desarrollo social
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Acompanar a 10.000 familias en la senda de la prosperidad.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
5724 | 100.00% A diciembre 31 de 2013 el ANSPE en conjunto con el municipio ha
! ! acompafiado a 12.380 familias, segun informacidn suministrada por
el ANSPE.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 40% la politica social municipal y las politicas publicas poblacionales aprobadas.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 100.00% Informe de seguimiento a las politicas publicas 2013, el resultado
! supera el 20% definido en la meta se entregan los resultados por

politica :Politica Publica Afio 2013, Infancia 72,2%, Juventud 47,4%,
Discapacidad 49,9%, Afrodescendientes 54,9%, Indigenas 49,3%,
Seguridad

Alimentaria 84,2%, PIU 65,0%, Salud Sexual y Reproductiva 58,3%,
DRAEF 28,4%, Pereira Innova 83,6%, Cultura Legalidad 94,2%,
Promedio General 62,5%.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA I Desarrollo social
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Sacar a 10.000 familias de la condicion de pobreza extrema.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
5724 | 56.18% A diciembre 31 de 2.013, segun informacion del ANSPE salieron de
! ! la pobreza extrema a pobreza moderada 1.987 familias y pasaron a

la senda de la prosperidad 531. En la vigencia 2012, salieron de la
pobreza extrema a pobreza moderada 1.229.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 40% de la politica publica de juventud.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
20% |

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS I Salud
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
95% Aseguramiento en el Sistema de Seguridad Social SGSSS en el municipio de Pereira
LINEA BASE 0,84|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
95% | 100.00% se cumplié con la cobertura programada del 95% de poblacidn la
! ! poblacién afiliada al Sistema de Seguridad Social SGSSS en el

municipio de Pereira: En el régimen subsidiado se encuentra
135.608 personas + En contributivo 305.941. Activos / Total
poblacién Pereira DANE proyeccién 2013 459.769. El resto de
poblacién es la que se encuentra por fuera de los regimenes




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | ESE SALUD PEREIRA
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Prestar los servicios de salud de baja complejidad al 60% de la poblacion pobre y vulnerable del Municipio de Pereira
(ESE SALUD PUBLICA)

LINEA BASE 0,5
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
57% | 100.00% POBLACION TOTAL : 144,787 USUARIOS (Subsidiados 135,608 -
! 5 Vinculados
9,179)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS I Salud
SUBROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Afiliar el 95% de Pereiranos al regimen subsidiado y contributivo,
LINEA BASE 0,84|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
95% | 100.00% se cumplié con la cobertura programada del 95% de poblacidn la
! ! poblacién afiliada al Sistema de Seguridad Social SGSSS en el

municipio de Pereira: En el régimen subsidiado se encuentra
135.608 personas + En contributivo 305.941. Activos / Total
poblacién Pereira DANE proyeccién 2013 459.769. El resto de
poblacién es la que se encuentra por fuera de los regimenes




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud
SUBROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar una cobertura del 100% de poblacion con POS unificado en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,4|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
60% | 100.00% Esta meta ya se cumplié en el 2012. Del 1 Enero al 30 Junio del
! ! 2012, se unificaron las poblaciones menores de 18 afios y mayores

de 60 afios; el resto de la poblacion fue programada a partir del 1 de
Julio de la vigencia en ejecucion segun la ley 1438 de




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud
SUBROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener dos (2) unidades maviles para la atencién primaria en salud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Un cumplimiento del 100%. En convenio con la ESE SALUD PEREIRA
! se tiene en funcionamiento las 2 unidades maviles. Se realizaron

Jornadas con presencia unidad moévil en la Comuna Villa santana,
comuna del café, Rio otun, consota, caimalito, galicia, San Ju




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud
SUBROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Garantizar en un 100% la prestacion de servicios de salud a la poblacién pobre y vulnerable no asegurada en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% Se garantizé la prestacion de servicios de salud al 100% de la
! ! poblacién pobre y vulnerable en lo no cubierto con subsidios a la

demanda que consultan a la ESE Salud Pereira, a través de los
contratos de compraventa de servicios de salud suscritos con dic




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud
SUBROGRAMA HOSPITAL SEGURO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

1.000 personas capacitadas como primeros respondientes comunitarios en emergencias en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE 250|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
500 | 60.00% Por medio de contrato externo con la entidad CAPACITEX se
! formaron 300 primeros respondientes a eventos de urgencia y

emergencia en los sectores de: Puerto Caldas, Caimalito, Altagracia,
Villasantana, Caracol La Curva.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud
SUBROGRAMA HOSPITAL SEGURO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar a Fase 6 el protocolo Municipal de regulacion del sistema de Atencidn Pre Hospitalaria en el Municipio de
Pereira

LINEA BASE Fase 1y 2|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
4 | 25 00% En la implementacién de las fases en el protocolo de regulaciéon del
i sistema de atencion prehospitalaria FASE 3: se cumplié en un 100%

en su contenido: Identificacion de los actores regionales
involucrados en el Protocolo Metropolitano de APH y Definicidn.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud
SUBROGRAMA HOSPITAL SEGURO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Iniciar en 12 IPS el servicio de urgencias con Planeamiento Hospitalario para emergencias componente externo en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
5 | 100.00% Se aplicé la metodologia de medicién de vulnerabilidad funcional
! ! segun [ndice de Seguridad Hospitalariay se realizaron visitas de

asistencia técnica a 11 IPS priorizadas del municipio con servicio de
urgencias 3 Hospitales ESE SALUD PEREIRA, Comfamili




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | ESE SALUD PEREIRA
SUBROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LASALUD |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

mejorar el 100% de las IPSs en su infraestructura fisica en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
90% | 100.00% Se elabord Adecuaciones y mantenimiento Locativo en Tres (3)
! ! Hospitales Cuba, Kennedy y Centro; 8 centros de Salud y 14 Puestos

de Salud y adecuaciones para Cableado Estructurado para
Proteccion Equipos de Computo en Once (11) Sedes ESE Salud
Pereira: Ce




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | ESE SALUD PEREIRA
SUBROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LASALUD |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Actualizar el 100% de software y Hardware en las sedes de |la ESE Salud Pereira en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 100.00% Para el logro de la meta 100% de software y hardware actualizado
! ! la ESE Salud Pereira tiene contempladas 139 actividades de las

cuales en la vigencia 2013 cumplié con 84 dando como resultado un
cumplimiento del 61%.0bjetivos de la meta:1. Lograr la int




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud
SUBROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LASALUD |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Cumplir en el 100% con el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en IPS Publicas y Privadas en el Municipio de |
Pereira.

LINEA BASE 0,4|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
64% | 100.00% | IV trimestre del 2013 se realizaron 74 visitas de asistencia técnica
J ! en el sistema obligatorio de Garantia de la calidad SOGC, a IPS del

municipio priorizadas (25 corresponden a la ESE SALUD PEREIRA),
Hospital San Jorge, Hospital Metal red publica y




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS I ESE SALUD PEREIRA
SUBROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LA SALUD I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Dotar en un 100% de los servicios de salud prestados por la ESE Salud Pereira en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
40% | 82.50% Se gestionaron recursos con el Ministerio de la Proteccién Social en
! el afio 2013 por valor de $538 millones para dotacion de equiposy

para ambulancias por un valor de $70 millones, para un total de
$608 millones de pesos para invertir en el afio 2014.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Gobierno
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en un 100% las estrategias del comportamiento ciudadano participativo y de convivencia pacifica en la
poblaciéon pereirana.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100,00%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA CULTURA DE LA LEGALIDAD I
POLITICA PUBLICA  Cultura de la Legalidad |
META DEL CUATRIENIO:
Implementar 12 estrategias de cultura de la legalidad en el municipio de Pereira.
LINEA BASE of
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

6 | 100.00% En cumplimiento de la meta, se desarrollaron las estrategias citadas

! en materia de Intervencion de instituciones Educativas,

Intervenciones con los ninos de Juntas de accion comunal,

Dinaminizacion del Comité Muniicpl de la DDHH en el Municipio de

Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Planeacién
SUBROGRAMA CULTURA DE LA LEGALIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un observatorio de politicas publicas en el Municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Se fortalecio en el afio 2013 con recurso humano y capacitacion a
! los coordinadores de acciones de politica. Existen actas de

reuniones del observatorio, informes de seguimiento a las acciones
de politicas publicas y los contratos de los funcionarios que
participan.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo Social
SUBROGRAMA FONDO DE INVERSIONES COMUNITARIAS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 80% de las Comunas y Corregimientos a través del Fondo de Inversiones Comunitarias en el Municipio de
Pereira

LINEA BASE 80%|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
80% | 100.00% De la meta prevista para el 2013, se beneficiaron 26 JAL asi: 17
! ! comunas y 9 corregimientos: 83.87 % de logro en la meta) asi:

26/31*100= 83.87% Comunas y/ corregimientos beneficiados:

Tribu,Boston, Centro, Consota, Cuba, Del Café, El Oso, El Po




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PL I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Fortalecer el 100% de las Instituciones de administracion de justicia del nivel municipal.
LINEA BASE 40%|
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

50% | 84.00% El avance en esta meta es del 42%, porcentaje representado en el

! fortalecimiento a las casas de justicia y Comisarias de familia con la

contratacién de recurso humano de apoyo a la ejecucién del
proyecto Fortalecimiento de la convivencia social y familiar.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Desarrollo Social
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el sistema de informacidn de las comisarias de familia y casas de justicia en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% Porcentaje representado en la generacion de estadisticas e
! ! indicadores de las diferentes metas del plan de accidn el cual tiene

14 metas, de las cuales se reportd informacion en su totalidad.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer el 85% de las Juntas de accidon comunal y juntas administradoras locales para su funcionamiento en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,8|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
85% | 100.00% En el 2013 se fortalecieron y estan en funcionamiento 430 JAC, y
! ! JAL : 434 (403 y 31) de 430 existentes, lo que representa un avance

del 100% asi:434/434*100=100%Dicho fortalecimiento esta
relacionado con las actividades descritas en los proyecto




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo Social
SUBROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA 'Y DEMOCRATICA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Fortaler el 100% de los espacios de participacién en Comunas y corregimientos del muncipio de Pereira.

LINEA BASE 0,26
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
529% | 100.00% En la vigencia 2013 se intervinieron el 100% de comunas y
| ! corregimientos asi: 31 comunas y corregimientos intervenidas /31

comunas y corregimientos existentes*100=100%.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Planeacion
SUBROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Direccionar y/o asesorar a las 31 comunas y corregimientos en iniciativas empresariales y productivas en el municipio
de Pereira

LINEA BASE 5|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
16 | Si bien es cierto que la Alcaldia de Pereira desde la Secretaria de
Planeacién formuld el Proyecto de Acuerdo para implementar el

presupuesto participativo articulado al Sistema de Planeacién
Participativa, es en 2015 que se veran los resultados de este
proceso, luego de su aprobacién




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

- VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Planeacion
SUBROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA'Y DEMOCRATICA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el sistema de participacidn ciudadana en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30% | 100.00% La Secretaria de Planeacidn, disefié y estructuré un modelo de
! Planeacién Participativa y Democratica, a manera de sistema con el

propdsito de definir las prioridades en la solucidn de las necesidades
basicas que plantean las comunidades articuladas dentro de los
esquemas de participacién y planeacién, permitiendo una eficaz
participacién democratica orientada a construir tejido social. Esta
propuesta actualmente esta registrada en un proyecto de acuerdo
en revision juridica y validacion financiera.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Promover en un 100% la participacidn de las Comunas y Corregimientos en las jornadas de difusidn de la oferta
institucional en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% El avance de la meta en la vigencia 2013 fue de 100% ya que las 31
! ! comunas y corregimientos participaron en jornadas de difusion/ de

las 31Comunas y Corregimientos existentes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social
SUBROGRAMA PROCESOS DE FORMACION PARA LA CONVIVIENCA SOCIAL Y FAMILI I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Promover en un 100% la garantia de los derechos de los usuarios de casas de justicia, inspecciones de policia,
corregidurias y Comisarias de Familia en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
100% | 100.00% 1. Se cumplid con el 100% de la meta prevista para la vigencia 2013
! ! ya por parte de las comisarias de familia y casas de justica se han

atendido en su totalidad las solicitudes para promocidn y garantia
de derechos de los usuarios de casas de justicia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PROCESOS DE FORMACION PARA LA CONVIVIENCA SOCIAL Y FAMILI |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Promover los aprendizajes en un 90% de la poblacién que asistié a procesos de formacidn para la convivencia social y
familiar en el Municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
90% | 72.22% A pesar de que no se hizo medicién de conceptos, en la vigencia
! ! 2013 se avanzd en un 65% de la meta prevista para la vigencia,

porcentaje representado en: Procesos de difusion para la
formacién en convivencia social y familiar por radio y television.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Crear un juzgado movil, una comisaria de familia mévil y una inspeccién movil en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1 | 0.00% Fue declarado desierto el proceso N° 178 del 2013 de Seleccién
' . Abreviada de Menor Cuantia (Ley 1150 de 2007)por que no se

presentd ningln proponente.
Https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.j
sp#




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Reducir a 38 la tasa de homicidios en el municipio de Pereira
LINEA BASE 12
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
a1 | 100,00% Qurante la vige.ncia del 2013 se prgsentaron 185 homici.dios enla
! ciudad de Pereira, para una poblacién de 464.9719 habitantes segin

DANE. Datos estadisticos de medicina legal, Policia Metropolitana
de Pereira




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Mantener por debajo de 1 la tasa de secuestros en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
<1 | 100,00% Qurante la vige.ncia del 2013 se prgsentaron 0 Secuestrgs enla
ciudad de Pereira, para una poblacién de 464.9719 habitantes segin

DANE. Datos estadisticos de medicina legal, Policia Metropolitana

de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 60 la tasa de extorsidn en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 78|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
<70 | 100.00% Durante la vigencia del 2013 se presentaron 32 extorciones en la
! ciudad de Pereira, para una poblacién de 464.9719 habitantes segun

DANE. Datos estadisticos de medicina legal, Policia Metropolitana
de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir a 260 la tasa de lesiones personales en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 271
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
<265 | Durante la vigencig del 2013 se presentaron 1662 Igsiones
! personales en la ciudad de Pereira, para una poblacién de 464.9719

habitantes segiin DANE. Datos estadisticos de medicina legal, Policia

Metropolitana de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 4 el promedio de percepcién de seguridad en la poblacién del municipio de Pereira,

LINEA BASE 3,7|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
38 | 25 00% http://www.dane.gov.co/files/investigaciones/poblacion/convivenci
! ! a/2013/ECSC_Pereira.pdfDebe ser datos Pereira como vamos.

Segun encuesta de Seguridad y convivencia Ciudadana del DANE el
2013 en la ciudad del Pereira el 25,6 de la poblacidn se siente inse




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir a 21.600 el nimero de contravenciones en el municipio de Pereira
LINEA BASE 21752|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
<21700 | 100,00% Segup .re.porte de Igs diferentes inspecciones y corregidurias del “
| Municipio de Pereira.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 9 estrategias de seguridad y convivencia ciudadana articuladas con la Policia Nacional del municipio de
Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
9 | 100.00% Todos estos programas son coordinados desde la subsecretaria de
! seeguridad ciudadana a través de la unidad permanente de

proteccion a la vida.Programa Menores (Decreto 877 - 2008),
Programa de barras activas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar la inversion en las Instituciones y Organismos de Justicia, Seguridad y Centros de Reclusidn a $7.800 millones
en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1,385
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
3800 | 57.00% Minutas de los contratos de Alimentacion, combustible,
! ! adquisiciones , contratos de coofinanciacién, etc.Apoyo a los

organisos de seguridad de la ciudad de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 100% de las acciones encaminadas a Fortalecer y Garantizar el respeto a los Derechos Humanos, atencién a
victimas y resocializacién a fin de garantizar los derechos individuales y colectivos dentro del marco del estado social
de derecho en el

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% Se programo una actividad del dia nacional de los derechos
! humanos TALLER SOBRE DERECHOS HUMANOS, para funcionarios

de ONGs y comité de Dh, capacitacion sobre la Ley 1257,
celebracion del dia de la comunidad LGTBI, celebracién del dia de la
no violencia; (se soportan en la Subsecretaria de seguridad
ciudadana.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno
SUBROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 600 la tasa de hurtos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

615|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION |

JUSTIFICACION

<610 |

Datos estadisticos de medicina legal, Policia Metropolitana de
Pereira. Durante la vigencia del 2013 se presentaron 3272 Hurtos en
la ciudad de Pereira, para una poblacién de 464.9719 habitantes
segun DANE.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el de Cultura en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30% | 96.23% Teniendo en cuenta la matriz de seguimiento elaborada para tal fin,
! se toma en cuenta lo correspondiente a la implementaciéon del Plan

al 2013, toda vez que el plan fue formulado para implementarlo en
un 100% al 2021, y para el 2015 se debe haber implement. El plan
fue definido para implementarlo hasta el afio 2021, al 2015 se debe
implementar en un 40%.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Pt VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Cofinanciar 3 Proyectos o actividades en el marco del sesquicentenario en el instituto municipal de cultura del
municipio de Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |

3 | 100.00% En el 2012 El proyecto consistié en un proceso de identificacion,

! ! articulacién y formacidn de organizaciones culturales activas en

Pereira, para el sesquicentenario, en el 2013, 1-trazasuefos con las
Capsulas del Tiempo,2- asociacidén teatral el Paso 3-C. 1 enel 2012
y 11l enel 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Vincular 4.100 Ninos, nifias y adolescentes en procesos formativos y actividades culturales del instituto municipal de
cultura del municipio de Pereira.

LINEA BASE 3174)
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
3500 | 100.00% Se beneficiaron 3,991 nifios,nifias y adolescentes de los procesos de
J ! formacion, los documentos reposan en Juridica y/o archivo central

de la entidad. 3,615 en el 2012 y 3,991 en el afio 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Viabilizar y cofinanciar 80 proyectos en el fondo de estimulos y concertacion Municipal del instituto municipal de
cultura en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
40 | 100.00% A la fecha se han apoyado 60 propuestas de igual nimero de
! ! gestores en el marco de Estimulos y Concertacién, la evidencia esta

en las ejecuciones presupuestales, contratos y convenios que
reposan en Juridica y/o archivo central de la entidad. 18 en el 2012
y 42 enel 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Poner en funcionamiento 1 Iniciativa de Cluster de cultura en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% se ha ejecutado actividades relacionadas con cluster cultural,
! mediante contrato con ciudad latente y con la Universidad Eafit,

dicho documento se encuentra en oficina juridica y/o archivo
central (contratos).




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIAY LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formar 200 Formadores y Gestores culturales en el insitutto municial de cultura del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100 | 100.00% En el 2012 se formaron 50, en el 2013 se realizé convenio con la
! Alianza Francesa para esta capacitaciéon convenio 20130037

formando 25, en el marco del festival de bandas sinfénicas se
capacitaron 78 formadores, Asobandas capacitd 36 cadencias
ritmica. 50 en el 2012 y 246 en el 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar 248.909 visitas a la Biblioteca publica y satélites por parte de la ciudadania en el intituto Municipal de Cultura.

LINEA BASE 204.778|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
225768 | 100.00% Los soportes estadisticos de esta informacion reposan en la
| ! direccién de Biblioteca Publica.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 100 eventos descentralizados culturales en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 25|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50 | 100.00% Se realizaron eventos en diferentes sectores, Los soportes se
! encuentran en los archivos de la direcciéon de Planeaciéon y/o archivo

central del Instituto.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 8 campafias de fortalecimiento del capital social y/o cultura ciudadana en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4 | 100.00% el 2012 Se realizaron 2 campafias: Pereira ciudad cultural y capital
! social, y en capital social 2 subcampanias asi: leer da poder y 97.

Siente emisora cultural y en el 2013 2 campafias de cultura
ciudadana, PEREIRA 150 ANOS Y PATRIMONIO PARA EL FUTURO,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Formular en un 100% el plan maestro de cultura en el Municipio de Pereira.
LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
100% | 100,00% Se cumplié.e.n el 2012. Adoptado mediante Acuerdo de junta 07 “
! del 21 de diciembre del 2012.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 2.7 el nimero de libros leidos al afio en la poblacidn mayor de 12 afios del municipio de Pereira.

LINEA BASE 2,2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
25 | El dato de la linea base obedece a la metodologia de Consumos
- culturales, el reportado por Pereira Cbmo Vamos se obtiene

mediante la percepcion, por lo tanto no es posible su
comparabilidad.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Adecuar y/o dotar el 100% de Escenarios culturales en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 25%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% Se trabajé con base a un plan definido por la direccidon de bienes de
! ! la entidad, en donde reposan los soportes

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mejorar en el Ranking del estudio general de medios de la Emisora < 17 del municipio de Pereira

LINEA BASE 17|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
17 o En el dltimo informe del ECAR de 2013 nos ubicamos en el puesto
0,00% T - .
! numero 18. Las evidencias reposan en Planeacion del Instituto y/o

en la emisora cultural.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 4 sistemas y procesos de apoyo a la gestion Institucional del Instituto Municipal de Cultura del municipio
de Pereira.

LINEA BASE 3
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
4 | 100.00% Se vienen sosteniendo los 3 procesos ya implementados MECI,
! Calidad y Control Interno, y se implementé el sistema de

seguimiento a la gestion mediante resolucién 259 del 6 de
septiembre de 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIAY LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en el proceso de actualizacidn tecnoldgica del Instituto Municipal de Cultura de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
60% | 86.67% Se trabajé de acuerdo a plan definido por la direccion de bienes en
’

donde reposan los soportes, de acuerdo a la actividades realizadas y
a la contratacidn realizada para cumplir con el indicador, no se ha
cumplido la meta en su totalidad por falta de rec. 35% en el 2012y
17% en el 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en el 100% del plan de actualizacion tecnoldgica de la Emisora del Instituto municipal de Cultura de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
40% | 92.50% Se trabajo con base a un plan definido por la direccién de la
! ! Emisora, en donde reposan los soportes, no se ha cumplido la meta

por falta de recuros. 20% en el 2012y 17% en el 2013
I




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en el plan de cualificacién del taleno humano de la Banda Sinfénica del Instituto Municipal de
Cultura de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
40% | 100.00% Se trabajé con base a un plan definido por la direccién de Extension
! ! musical , en donde reposan los soportes. 18% en el 2012 y 41% en el
2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en el 100% del plan de modernizacién Instrumental del instituto municipal de cultura de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
40% | 95 00% Se trabajo con base a un plan definido por la direccién de Extension
! ! musical , en donde reposan los soportes, la meta no se ha cumplido

en su totalidad por falta de recursos. 5% en el 2012 y 23% en el 2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 1 Plan Municipal de Lectura y Produccion Textual en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Mediante acuerdo de junta 06 del 21 de diciembre del 2012 se
! ! adoptd el plan, existe rubro presupuestal asignado al plan el cual

garantiza la continuidad

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en el proceso de reorganizacion Institucional del Instituto Municipal de Cultura en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
60% | 100.00% Se ejecutd contrato con la ESAP, cuyo objeto fue realizar asesoria
! ! juridica y financiera que soporte la viabilidad de la modernizaciéon

Institucional. Informe que reposa en la Direccién Juridica




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA PATRIMONIO CULTURAL I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Realizar 2 Inventarios y/o estudios del patrimonio material e inmaterial en el paisaje cultural cafetero a través del
instituto municipal de cultura del municipio de Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |

1 | 100.00% En el 2012 Se realizé investigacidn sobre patrimonio cultural segin

! estudio artistico de la obra denominada la fe en la tierra del café, en

el 2013 realizé 4 investigaciones sobre patrimono cultura mediante
4 contratos asi:,1) Colombia activa Contrato 2. 1 enel 2012y 4 en
el 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA Y LA CREACION | Cultura
SUBROGRAMA PATRIMONIO CULTURAL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 Investigaciones sobre patrimonio material e inmaterial en el instituto municipal de cultura en el municipio
de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
2 | 100.00% En el 2012 Se realizaron 2 investigaciones : Pereira de la belle
! ! epoque a la globalizacién y panorama de la critica sobre la literatura

, en el 2013 se ha realizado 1 Investigacién del patrimonio segun
contrato 20130075 con Lisandro Lépez. Los soport. 2enel 2012y 1
enel 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura
SUBROGRAMA PATRIMONIO CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en los proyectos de preservacién del patrimonio material e inmaterial en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,25
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
65% | 100.00% El plan definido para este indicador reposa en los archivos de la
! ! direccion de Planeacion. 25% en el 2012 y 42% en el 2013

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el 70% de Establecimientos Educativos en lo Técnico Pedagdgico para la ejecucion de los planes de
mejoramiento institucional para asegurar una oferta educativa modernizada, pertinente y de calidad con cobertura
total para la inclusién de la comunid

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
30% | 100.00% En Planeamiento Educativo reposan actas de los apoyos técnico
! pedagdgicos a las Instituciones Educativas, las cuales se realizaron

en sesiones de trabajo agrupadas por nucleo educativo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 3.000 personas afrodescendientes y raizales en las instituciones educativas del municipio de Pereira.

LINEA BASE 1.163I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2000 | 70.40% Consolidado definitivo 2013 - OAPF MEN. Esta meta obedece a
J ! demanda atendida. Ademas, existen existen dificultades desde el

registro de la matricula para definir la etnia

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 7,000 Estudiantes con metodologias flexibles en las instituciones educativas del municipio de Pereira

LINEA BASE 3.160I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
5000 | 100.00% Escuela Nueva: 25 I.E (64 sedes), 1908 estudiantes. Aceleracion del
J ! aprendizaje: 13, 258 estudiantes. Caminar en secundaria: 13 I:E, 297

estudiantes. Sistema de Aprendizaje Tutorial, SAT: 1 L.E, 261
estudiantes. Programa 3011 para jovenes y adultos: 44 |E




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURATOTAL | Educacién
SUBROGRAMA  ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 104% de estudiantes en secundaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo

LINEA BASE 104%I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
104% | 100.00% Tasa bruta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

|

(38.237/29.376)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 90% de los estudiantes en condiciones de pobreza y extrema pobreza en las instituciones educativas del
municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
75% | 81.30% La Delegacién Municipal de la Red Unidos, en oficio del 13.agt.2014,
! ! certifica que de 13911 personas en pobreza extrema en edad

escolar, 8432 estaban escolarizadas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad

META DEL CUATRIENIO:

Atender 5.000 estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Especificas en las instituciones educativas del

municipio de Pereira.

LINEA BASE 3.968|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
5000 | 92,32% Sordera Profunda, 47. Hipoacusia o Baja Audicién, 126. Baja Visidon

Diagnosticada, 194. Ceguera, 14. Paralisis Cerebral, 19. Lesion
Neuromuscular, 57. Autismo, 33. Deficiencia Cognitiva (Retardo
Mental), 3615. Sindrome de Down, 82. Multiple, 126. Otro, 287




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular e implementar Un plan maestro de equipamientos educativos en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
1 | 0.00% Convenio 346 del 2011, suscrito entre el Ministerio de Educacion
/4

Nacional con la Universidad Nacional de Colombia, sede Manizales,
para el levantamiento del inventario de infraestructura educativa.
Se trata de recuperar el resultado de este convenio.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 100 estudiantes que participan del proceso de reintegracion en las instituciones educativas del Municipio de
Pereira.

LINEA BASE 129)
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100 | 100,00% | Calculo Preliminar Abril 30- Noviembre 30 2013 SIMAT ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender 600 personas indigenas en las instituciones educativas del municipio de Pereira.

LINEA BASE 573
EVALUACION 2013
Planeado 2013] Logro2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
600 | 100,00% | Corte Consolidado SIMAT Abril - Noviembre 2013 - OAPF MEN ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Vincular al 100% de adolescentes al Sistema de Responsabilidad Penal con el derecho a la educacidn restablecido en
las instituciones educativas del municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100,00% Coordinador del programa. ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURATOTAL | Educacién
SUBROGRAMA  ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 107% de estudiantes en primaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo.

LINEA BASE 107%I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
107% | 100.00% Tasa bruta primaria - (41157/34900)
! ! Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de

Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado definitivo 2013
I




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender 2.226 estudiantes de Poblacidn desplazada en las instituciones educativas del municipio de Pereira.

LINEA BASE 2.226I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
2226 | 100.00% | Corte Consolidado SIMAT Abril - Noviembre 2013 - OAPF MEN ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Matricular 80% de estudiantes en media en el rango de edad apropiado para el nivel educativo

LINEA BASE 73%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
80% | 100,00% | Tesa bruta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

|

(16.332/15.588)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 80% estudiantes en transicion en el rango de edad apropiado para el nivel educativo

LINEA BASE 0,79
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

80% | 77’75% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN “

(4.265/6.860)

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

atender 100% estudiantes en el programa sobre el total de estudiantes que requieren de la atencidn de retencién y
refuerzo

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% Las I.E desarrollan sus propias estrategias de retencién y refuerzo
! ! escolar, sin que se haya formulado un programa municipal sobre

este particular que las articule.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Subsidiar 700 estudiantes con el programa de acceso a la educacion para el trabajo y el desarrollo humano, la
educacién superior y los CERES "Todos a la Universidad"

LINEA BASE 684
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
700 | 100.00% En ejecucién del subprograma Todos a la Universidad, el municipio
! de Pereira, con recursos propios, ha concretado los siguientes

apoyos durante la vigencia 2013:

| semestre: 466 estudiantes. (221 hombres; 245 mujeres)

Il semestre: 319 estudiantes (140 hombres; 79 mujeres).

Madres comunitarias: Programa Centros Regionales de Educacién
Superior, CERES: | semestre: 80 madres. Il semestre: 78.

La Secretaria de Desarrollo Rural reporta Jévenes campesinos
becarios en programas de formacién superior. Convenio
Universidad Cooperativa - 28 Beneficiarios en carreras de
Contabilidad, Administracion de empresas y Psicologia.

Por su parte, la Secretaria de Desarrollo Social reporta 443
estudiantes, beneficiarios del programa Jévenes en Accidn
implementado por el Departamento para la Prosperidad Social en
asocio con el Municipio, los cuales cursan educacidn superior en la
Universidad Tecnoldgica de Pereira, a través de la modalidad de
transferencia condicionada, la cual requiere que se asista como
minimo al 80% del calendario académico. El municipio participa de
este programa, a través de la Secretaria de Desarrollo Social, con un
enlace social que identifica poblaciones y efectia seguimiento a los
compromisos.

En ejecucién del subprograma Todos a la Universidad, el municipio
de Pereira, con recursos propios, ha concretado los siguientes
apoyos durante la vigencia 2013:

| semestre: 466 estudiantes. (221 hombres; 245 mujeres)

Il semestre: 319 estudiantes (140 hombres; 79 mujeres).

Madres comunitarias: Programa Centros Regionales de Educacién




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

Superior, CERES: | semestre: 80 madres. Il semestre: 78.

La Secretaria de Desarrollo Rural reporta Jévenes campesinos
becarios en programas de formacion superior. Convenio
Universidad Cooperativa - 28 Beneficiarios en carreras de
Contabilidad, Administracion de empresas y Psicologia.

Por su parte, la Secretaria de Desarrollo Social reporta 443
estudiantes, beneficiarios del programa Jévenes en Accidn
implementado por el Departamento para la Prosperidad Social en
asocio con el Municipio, los cuales cursan educacién superior en la
Universidad Tecnoldgica de Pereira, a través de la modalidad de
transferencia condicionada, la cual requiere que se asista como
minimo al 80% del calendario académico. El municipio participa de
este programa, a través de la Secretaria de Desarrollo Social, con un
enlace social que identifica poblaciones y efectia seguimiento a los
compromisos. (Es conveniente revisar esta inclusion en la meta de
Jévenes en Accién, pues los aportes son del DPS, no del municipio.)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar el 40% del total de instituciones educativas con Plan Padrino en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 100.00% La Secretaria de Educaciéon Municipal, a través del apoyo de las

Cooperativas, registra las siguientes actividades en favor de los
estudiantes de las Instituciones Educativas relacionadas:
Uniformes, mobiliario, unidades sanitarias: I.E La Bella.

Mobiliario: I.E San Nicol3s.

Camisetas: |.E Comunitario Cerritos

Mobiliario: Deogracias Cardona.

Sillas rimax: |.E Maria Dolorosa.

Kits escolares: Sede San Marino, I.E Providencia, |.E Maria Dolorosa,
I.E Mundo Nuevo, I.E Leningrado, I.E San Nicolas, I.E Samaria, Mega
Colegio Samaria, I.E Remigio Antonio Cainarte, |.E Hernando Arcila,
I.E san Francisco De Asis, |.E La Palabra, I.E Jesus de la Buena
esperanza, |.E Augusto Zuluaga, |.E Alfonso Jaramillo, I.E Combia, I.E
Gonazalo Mejia Echeverry, I.E Sofia Hernandez, I.E Morelia.

15 Cooperativas participantes: COOMPER, COOPISS, COINPE,
COOBUSSCAR, COVICHARALDA, COOPERATIVA DE SERVICIOS
PUBLICOS, COODELMAR, COOPEMPER, ATRAER, ASOCORIS,
ALIANZA CTA, COOTRASENA, COOPSUZUKI, COOPERATIVA DE
CREDITO LA ESPERANZA, ROYA EXPRESS.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 90% de estudiantes en transicion en el rango de edad apropiado para el nivel educativo

LINEA BASE 86%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
90% | 100,00% | Tesa bruta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

|

(6.763/6860)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar al 30% del total de estudiantes por la canasta educativa integral

LINEA BASE

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

20% |

100,00%

100% de los estudiantes de las instituciones educativas oficiales con
gratuidad en la educacién. 11.000 estudiantes beneficiados con kits
escolares. 5.200 estudiantes beneficiados con transporte escolar
(Con transporte rural: 2.500 estudiantes. Urbano: Me




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURATOTAL | Educacién
SUBROGRAMA  ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 77% de estudiantes en primaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo.

LINEA BASE 77%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

77% | 100’00% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN “

(31828/34900)

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 14.000 adultos por el decreto 3011 en las instituciones educativas del Municipio de Pereira.

LINEA BASE 14.047I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
14000 | 100.00% Relacién de progrmas y de estudiantes beneficiados:
! ! Servicio de Aprendizaje Tutorial: 308.

A Crecer: 1.124.

Programa para jévenes en extraedad y adultos: 13.814.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado definitivo 2013,
Resumen.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Atender el 96% de estudiantes en el sistema educativo en el Municipio de Pereira
LINEA BASE 96%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
96% | 94,00% Lilré)i(r):/loo.849).Fuente: SIMAT, Secretaria de Educacion de “

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir al 2,5% el procentaje de personas de 15 o mds afios de edad que no saben leer ni escribir.

LINEA BASE 4%
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
3% | 52 00% Se alfabetizan 1.124 estudiantes, los cuales son atendidos a través
! ! del programa A Crecer.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado definitivo 2013.
Resumen.

Para linea base: 14.408 analfabetas, 3%= 432 analfabetas. Poblacién
DANE 2013, 15 afios 6 mas: 355.439 (Para el 2013 los analfabetas
deben reducirse a 10.663. Entre el 2012 (900) y el 2013 (1.124) se
han alfabetizado 2.024)

Calculo: (14.408-2024)*100/355.439

El programa A Crecer "es un modelo de alfabetizacién y educacion
basica primaria, dirigido a jévenes y adultos de zonas rurales y
urbanas marginales, adaptado de acuerdo a las caracteristicas
sociales y econdmicas del pais. Promueve el desarrollo de
competencias para la productividad, la ciudadania y la participacion
social mediante la implementacién de una propuesta pedagdgica
que logra dinamizar el aprendizaje de forma participativa 'y
autodirigida."




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURATOTAL | Educacién
SUBROGRAMA  ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 50% estudiantes en media en el rango de edad apropiado para el nivel educativo

LINEA BASE 43%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

50% | 91’43% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN “

(7693/15588)

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURATOTAL | Educacién
SUBROGRAMA  ACCESO COBERTURA E INCLUSION |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 60% estudiantes en secundaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo

LINEA BASE 60%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

60% | 100’00% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN “

(24493/29376)

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 80% del total de estudiantes con talentos en el Centros de Deteccion y Atencidon Temprana de Talentos.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
80% | 100.00% 588 Estudiantes con talentos beneficiados (San Francisco de Asis:
! ! 40. Aquilino Bedoya: 242. Maria Dolorosa: 266. Kennedy:

40)Centros de atencidn: Aquilino Bedoya (8 inteligencias con
mayor enfasis en la inteligencia musical y la cinestésica corporal).




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Cumplir con el 90% del total de metas del Plan Municipal de Inspeccién y Vigilancia.

LINEA BASE 80%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
90% | 100.00% En ejecucién del Plan Municipal de Inspeccion y Vigilancia se
! ! realizaron las siguientes actividades:

- Visitas de inspeccion y vigilancia a 16 instituciones educativas
oficiales para confrontar la implementacidn de los estdndares de
competencias Basicas y Ciudadanas en los planes curriculares por
areas y por niveles.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar el sistema de evaluacién de la gestidn de calidad y pertinencia en el 100% del total de Establecimientos |
educativos.

LINEA BASE 19%|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% 100% de las instituciones educativas Oficiales del municipio
! ! implementan el Sistema de la gestion de la calidad y pertinencia por

tipo de evaluacion: Pruebas SABER. Evaluacién del desempefio de
docentes y administrativos. Autoevaluacion Institucional.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el 100% de Establecimientos Educativos con nivel bajo y medio en las pruebas ICFES SABER por la SEM para
superar dicho nivel.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% En el 2013 se apoyaron 41 instituciones educativas en nivel bajo y “
| ! medio.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Actualizar el 30% del total de Docentes y Directivos Docentes en el Centro de Formacion del Maestro.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30% | 100.00% Total: 1264 docentes y directivos docentes: 30 maestrias en
! ! desarrollo humano en convenio con U. Catdlica. 30 rectores y

coordinadores participaron en encuentro de docentes y directores
en Ibagué del 7 al 9 de agosto de 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Articular al Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 el 100% de Proyectos Educativos Institucionales PEI de las
Instituciones Educativas I|.E Oficiales.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% A partir del 2012 se verificd, a través de encuesta, que el 100% de
! ! las instituciones educativas articuladas al Plan de Desarrollo.

Encuesta realizada en diciembre 2012.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer en lo técnico pedagogico y adminsitrativo de la Escuela Normal Superior "el jardin de Risaralda”

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100,00% | Resolucion No.615 del 26/02/2013. Transferir al FSE con el fin de

asumir los costos académicos correspondientes a la matricula de los
alumnos que participen en el desarrollo del Subprogama Educacién
Integral Infantes a la Escuela.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Vincular 4.800 estudiantes en el programa de Responsabilidad y Servicio Social

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4800 | 100.00% Estudiantes del sistema regular y Decreto 3011 Privados: Grado 10

=690. Grado 11 = 908. Decreto 3011: 431. Subtotal = 2029. Decreto

Oficiales: Grado 10 = 4.665. Grado 11 = 4.202. Decreto 3011= 3444
Subtotal =12311. GRAN TOTAL: 14340Programas




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar en el 90% del total de Instituciones Educativas el Programa Escolar de Convivencia y Seguridad "PECOS"

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
40% | 100.00% A través del Programa Escolar de Convivencia y Seguridad, PECOS, la
| ! Secretaria de Educacion intervino en 63 establecimientos
educativos.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 40% de Establecimientos Educativos oficiales modelos pedagdgicos y didacticas flexibles

LINEA BASE 5%)
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 100.00% metodologias flexibles implementadas por la Secretaria de
J ! Educacion de Pereira: A Crecer: 10 Instituciones Educativas, 1.124

estudiantes. Aceleraciéon del aprendizaje: 14 Instituciones
Educativas, 291 estudiantes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 40% del total de Establecimientos Educativos oficiales jornadas extendidas, complementarias y
completas.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
20% | 100.00% La Secretaria de Educacién promovié jornadas escolares extendidas
’
en

10 instituciones: Aquilino Bedoya, Jesus Maria Ormaza, La Julita,
José Antonio Galan, Rodrigo Arenas Betancur, San Francisco de Asis,
Normal Superior, Rafael Uribe Uribe y Maria Dolorosa.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Vincular el 50% de docentes, directivos docentes y administrativos al Programa de Bienestar Laboral.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 100.00% Torneo de microfutbol con 250 directivos docentes, docentes y

administrativos. Sep-dic.2013. Rumboterapias: 80 directivos
docentes, docentes y administrativos. Sep a dic.2013 dia de verano:
3049 directivos docentes, docentes y administrativos, 14 jun de
2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 90% del total de los Establecimientos Educativos los programas para la inclusién con enfasis en
derechos humanos

LINEA BASE 10%|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
40% | 100.00% Todas las instituciones educativas del municipio desarrollan
! ! programas de inclusién y atienden poblaciones minoritarias y con

vulnerabilidades.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar un foro educativo municipal anual.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Se realizo el foro educativo "Modernizacion de la educaciéon media y
! transito hacia la educacidn terciaria", con la participacién de la

comunidad educativa del municipio, en desarrollo de la tematica
propuesta por el Ministerio de Educacién Nacional.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

crear un Fondo para la Financiacidn y Desarrollo de la Calidad de la Educacién.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION INICIAL INFANTES A LA ESCUELA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender en educacidn inicial integral al 46% de nifios y nifas de 3 y 4 afios del municipio de Pereira.

LINEA BASE 6%)
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
26% | 100.00% Oficial - Privado: 3.748 infantes atendidos.
! ! Fuente: Pereira cobertura en cifras-sector y nivel. Consolidado

definitivo 2013 - Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del
Ministerio de Educacion Nacional, OAPF MEN.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION INICIAL INFANTES A LA ESCUELA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar y desarrollar en 80 Jardines oficiales el curriculo de educacidn inicial por competencias en el marco de las
Politicas Publicas Municipales.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
40 | 22 50% 49 espacios pedagdgicos adecuados y dotados (infraestructura,
4 mobiliario, material pedagégico y audiovisuales, juegos infantiles).

(64 grupos: 41 en la mainana; 23 en la tarde)Instituciones
educativas oficiales beneficiadas: Alfredo Garcia. Aquilino bedo




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Apovyar el 50% del total de establecimientos técnica y pedagogicamente por la Secretaria de Educacién Municipal, a
través del Plan Escolar de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en el marco de la apropiacién social del conocimiento del
Plan departamental de

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 |\

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |

| Sin meta para el 2013. Inicia el 2014. ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Articular a la linea de investigacidn "Historia de Pereira" para la identidad en el escenario del Paisaje Cultural Cafetero
8 redes de docentes de sociales, por nucleo de desarrollo educativo, en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

s |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICAY DEL CONOCIMIENTO |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 40% del total de Establecimientos Educativos el Programa Pereira Escuela Bilinglie

LINEA BASE 0
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 70.00% En desarrollo de este programa, la Secretaria de Educacion logré los
! siguientes avances:

Convenios con el Colomboamericano:

Desarrollo de competencias comunicativas de docentes de
preescolar y basica primaria, de estudiantes de la Escuela Normal
Superior y la capacitacion en el idioma inglés a estudiantes de
establecimientos educativos, enfoque metodoldgico basado en
actividades comunicativas y proyectos: TBL y PBL
(Taskbasedlearningy Projecbasedlearning):

1.620 Nifiasy nifios de basica primaria beneficiados, grados 22 y 39.
23 Docentes en formacion de la Escuela Normal Superior
capacitados, nivel A2.

9 Instituciones educativas beneficiadas:

La Bella (sede central). Leningrado. Gabriel Trujillo (sede central).
Rafael Uribe Uribe(sedes 12 de Mayo y La Victoria). Alfredo Garcia.
Augusto ZuluagaPatifo. Ciudadela Cuba. Compartir las Brisas.
Escuela Normal Superior el Jardin.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICAY DEL CONOCIMIENTO I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en el 75% del total de establecimientos educativos el Programa Municipal de Formacion Ciudadana

LINEA BASE 8%|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION

25% | 100,00%

63 establecimientos educativos intervenidos: actualizacion de la
comunidad educativa en temas de: erradicacién del trabajo infantil,
prevencidn del consumo de alcohol, rutas de atencién en consumo
de SPA, delitos sexuales, prevencién del suicidio, Ley 16




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

- VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICAY DEL CONOCIMIENTO |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Crear un Punto Vive Digital (Tecnocentro) y cofinanciado con el Gobierno Nacional en el Municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
0 | 100.00% Se implementé un punto Vive Digital en el Lucy Tejada. Se avanzan

en 3 mas, gestionados por el AMCO con participacién del municipio
de Pereira: La Bella, EI Remanso, Villa Consota. Y en otro que estara
en el CAM de Cuba. Se tiene un Vivelabs -media digital- en San
Nicolds. Se prevén 3 centros plus (mezcla entre un punto Vive Digital
y un Vivelabs: INEM, José Antonio Galan, Técnico Superior)

Un punto Vive Digital promueve el uso y aprovechamiento de las
TIC, a través de la disposicién del acceso comunitario a zonas
funcionales para el uso de internet, entretenimiento, capacitacidn, y
tramites de Gobierno en Linea.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Suministrar 1.000 computadores y nuevas tecnologias para la prestacion del servicio educativo, equipamentos
educativos, bibliotecas y otros ambientes pedagogicos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
700 | 100.00% 900 tabletas entregadas a 30 establecimientos educativos a través
! de la SEM- Pereira, VIVE DIGITAL — MINTIC. 80 docentes formados

como multiplicadores de uso pedagédgico e implementacién de las
TIC.1620 portatiles a 47 Establecimientos Educativos: 14 sed




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Llegar a 10 estudiantes por computador en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 13
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
12 | 100,00%

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICAY DEL CONOCIMIENTO |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el 25% del total de establecimientos educativos técnica y pedagdgicamente por la Secretaria de Educacion
Municipal Secretaria de Educacién Municipal para implantar programas de emprendimiento escolar, con relacidon a las
apuestas productivas del Pl

LINEA BASE
EVALUACION 2013 ‘
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
10% | 100.00% 2.611 estudiantes beneficiados.
! 1.211 estudiantes de 40 instituciones educativas participaron de

Expocamello.

63 estudiantes de 5 instituciones educativas participaron de
Expocamello (18 proyectos con enfoque cultural, social, deportivo,
tecnolégico y empresarial.)

600 estudiantes de 9 instituciones educativas participaron del foro
Vive el Emprendimiento, que se desarrollé en el marco del
programa Region Empresaria en articulacién con la Cdmara de
Comercio.

700 estudiantes de 7 instituciones educativas participaron en
Jévenes demenntes, desarrollado en el marco del programa
Educacion emprendedora e innovadora en articulacién con la
Camara De Comercio y la Secretaria de Desarrollo Social y politico.
48 estudiantes de 6 instituciones educativas participan de la Red de
Liderazgo, El programa tiene una duracion de tres afios; inicia con
estudiantes de grado 9 de cada institucién Educativa, en convenio
con Ecopetrol,Universidad de los Andes Eafit y la SEM el Ente
articulados Empresarios por la Educacion.

230 docentes de 49 instituciones educativas participaron de
Mipyme Digital. Los docentes asistentes pertenecian a las dreas de
tecnologia e informatica y emprendimiento. En alianza con la
Cdmara de Comercio de Pereira, Oracle, Google, Mercado Libre,
Parquesoft, Acopi,Cofenalco, Cdmara de Comercio de Santa Rosa,
Doitlab.

120 docentes de 49 I. E. partiparon en evento de intercambio de
experiencias exitosas, desarrollado en el marco del programa
Regidn Empresaria en articulacion con la Cdmara De Comercio, a
quienes se entregaron 120 cartillas compartiendo experiencias




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

metodologia regiéon empresaria.
560 Cartillas Vive el Emprendimiento metodologia programa Region
Empresaria, a 10 instituciones educativas.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURATOTAL | Educacion I
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Cofinanciar un centro de innovacidn regional en el municipio de Pereira.

LINEA BASE OI

EVALUACION 2013 |\

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |

| la meta no se programo para el 2013 ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICAY DEL CONOCIMIENTO |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar el programa "Pereira, Ciudad Espacio Pedagdgico" en el 50% del total de establecimientos educativos en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 0
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 100.00% 63 establecimientos educativos intervenidos: actualizacion de la
! comunidad educativa en temas de: erradicacién del trabajo infantil,

prevencidn del consumo de alcohol, rutas de atencién en consumo
de SPA, delitos sexuales, prevencion del suicidio, Ley 1620:
convivencia escolar, estrategias para el manejo de la agresion en el
aula, cultura de la legalidad, entre otros.

(32.000 estudiantes, 11.300 padres de familia, 230 docentes, 35
docentes orientadores, 62 coordinadores, 58 rectores, 6 jefes de
nucleo). Meta apoyada por el programa PECOS.

(Desarrollo de competencias ciudadanas, cultura de legalidad,
educacién para la democracia, sexualidad, la sostenibilidad
ambiental, uso adecuado del tiempo libre: resumen narrativo PMD)
Resolucién 3196, 02.jul.2013, Transferir recursos a la Escuela
Normal Superior con el fin de conmemorar la celebracién del dia de
independencia de Colombia, 20.jul, dentro del marco del programa
municipal de formacién ciudadana. (57 millones.)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aplicar en el 50% del total de instituciones educativas, MTICs en el proceso de aprendizaje en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 100.00% 13.257 estudiantes de grados 80 a 11 de 23 instituciones educativas
J ! certificados en uso de las TIC en procesos de formacion, en

ejecucion del convenio suscrito con el SENA. Componentes de la
formacién: Microsoft word, Microsoft excel, Microsoft power poin




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA 'Y DEL CONOCIMIENTO I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Realizar 4 festivales escolares para la convivencia en el municipio de Pereira.
LINEA BASE of
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

2 | 100.00% Encuentro Gymkana, Pereira 2032. Encuento de jévenes estudiantes

! ! para conocer los planes estratégicos de la ciudad y logren hacer una

proyeccién al afio 2032, dentro de la ruta trazada por la
administracién municipal en ejecucién del Plan de Desarrollo Por
una Pereira Mejor.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICAY DEL CONOCIMIENTO |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formar 1.500 docentes, directivos docentes y administrativos en el manejo de las MTICs en el municipio de Pereira

LINEA BASE
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
800 | 100.00% Durante la vigencia 2013, estas fueron las realizaciones de la
! Secretaria de Educacion:

668 Docentes y 1600 Padres de Familia formados en Acceso y
Apropiacion Pedagdgica de las TIC a través del Convenio CPE-UTP-
SEM.

49 docentes y 259 estudiantes, de 25 I.E, programa RedVolucién:
Desarrollo del servicio social obligatorio inspirando a la comunidad
en el uso y apropiacion de internet en su vida cotidiana.

10 docentes, 252 estudiantes de 3 I.E. Programa Univirtual: Las TIC
como herramienta para la transformacion de las practicas de
ensefianza y aprendizjae del leguaje y las matematicas.

49 docentes de 32 I.E. Programa Temadticas: planes de gestion de
uso educativo de TIC.

89 docentes, 500 estudiantes formados de 30 I.E, tabletas para
educar, Parquesoft: competencis basicas en el uso pedagdgico y
manejo basico de las tabletas.

49 docentes de 3 I.E. Programa Computadores para educar.
Diplomado en ayudas hipermediales.

4 docentes de 4 I.E. Programa Computadores para educar.
Formacién en robdtica educativa ambiental.

31 instituciones educativas. Programa Computadores para educar.
Ofimatica, internet basica, en TIC confio.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Articular al Programa Municipal de Educacion Ambiental el 90% del total de establecimientos educativos en el

Municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
25% | 100.00% 21 instituciones educativas apoyados con asistencia técnica a
! ! PRAES. Un taller a 51 establecimientos educativos para resignifacion

PRAES. 98 Docentes, de 75 establecimientos educativos,
participantes del taller de socializacién y actualizacién PRAE | (So




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

lograr que el 70% del total de las instituciones educativas con procesos de articulacion curricular de sus ciclos entre siy
con los ciclos propedeuticos de la educacion superior y para el trabajo y el desarroll humano, en relacion con las
demandas del se

LINEA BASE 0,37
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% 46 Instituciones educativas articuladas con el SENA (Convenio
! 1158).4.138 Estudiantes de grados 10 y 11 beneficiados (Doble

titulacidn, bachiller y técnico laboral)79 Programas de articulacion
en desarrollo.(Principales programas articulados: sistema




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion
SUBROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Certificar Cinco procesos de gestion de la calidad en la Secretaria de Educacién del municipio de Pereira

LINEA BASE

3|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

5|

80,00%

Se tienen certificados los procesos de talento humano: Ministerio
de Educacion - Icontec Referencial M-DS-EB-AP-00-05 (2010) CP-
0046-2, cobertura del servicio educativo: Ministerio de Educacion -
Icontec Referencial M-DS-EB-00-00-03 (2010) CP-0046-1Ate




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar un modelo de gestidn publica para la planificacién, administracién y evaluacién de la prestacion del
servicio educativo municipal.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% La Secretaria dispone del Sistema de Gestion de la Calidad
| ! Educativa, SIGCE

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar un Sistema Unificado de Informacion Educativa en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

| La meta no se programé para el 2013.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn
SUBROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar un programa de modernizacién para la transformacidon y transparencia de la Secretaria de Educacion SEM
del municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

1 | 0.00% Se avanza con el Ministerio de Educacion Nacional en el programa
/4 . s
! de modernizacidn.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar el Plan Municipal de Lectura y Escritura en el 40% del total de los Establecimientos Educativos

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 100.00% En desarrollo del Plan Municipal de Lectura y Escritura, la Secretaria
! ! de Educacidn alcanzo los siguientes logros: Vinculacidn de 84

establecimientos educativos oficiales al Plan Municipal de Lecturay
Escritura a través de la formacion de 511 docentes. Vinculacion de 5
instituciones educativas oficiales a actividades de Cine Club, de las
cuales participaron 869 estudiantes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Garantizar al 100% de las Personas pertenecientes a grupos marginados y excluidos los derechos garantizados y
restablecidos en el municipio de Pereira
LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
100% | 100.00% El 100% de personas que solicitan el servicio se atienden y/o
! ! direccionan segun situacién particular, basicamente con personas

que acreditan estar sisbenizadas que es la forma como se identifica
la poblacion en condicidn de vulnerabiliad social en el




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ADULTO MAYOR I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 120 Adultos Mayores en centros de Bienestar en el municipio de Pereira

LINEA BASE 90
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
120 | 100.00% A diciembre 31 se cumplid y superd la meta propuesta para la
! vigencia. Permanentemente se atendieron 120 adultos mayores en

Centros de bienestar del adulto mayor; pero en el cuarto trimestre
se amplio la cobertura de atencién a 149 adultos mayores.Se




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ADULTO MAYOR I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender a 1.000 adultos mayores con la estrategia de atencidn y asistencia social en el municipio de Pereira

LINEA BASE 962
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
962 | 100.00% Se cumplid y superd la meta programada para la vigencia. A
! ! diciembre 31 en el subprograma adulto mayor se atendieron y/o

direccionaron a través de la estrategia de atencidn y asistencia
social 1.220 adultos mayores 149 en centros de bienestar840




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ADULTO MAYOR I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender a 120 adultos mayores con la estrategia de vinculacidn a la vida productiva en el municipio de Pereira

LINEA BASE 80|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
120 | 67.50% 1. Durante la vigencia 2.013 se beneficiaron 107 adultos mayores
! con la estrategia de vinculacién a la vida productiva; a través de

proceso de capacitacién a nivel pedagdgico y vocacional con dos
grupos de adultos mayores a saber:GRUPO ALEGRIA DE VIVIR




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

i VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ADULTO MAYOR I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Acompaiiar el 100% de los adultos mayores del Programa de Proteccidn Social al Adulto Mayor (PPSAM) en el

municipio de Pereira.

LINEA BASE

d

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

100% |

100,00%

1. A diciembre 31 se cumplié con el 100% de la meta prevista para
la vigencia 2013 ya que se brindo acompafiamiento permanente a
los adultos mayores beneficiarios del subsidio (7373) y a los
potenciales beneficiarios (1500) asi:8.873 adultos mayores acoEs
independiente para cada vigencia




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Deportes
SUBROGRAMA AFRODESCENDIENTES I
POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes I

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 68 Actividades fisicas, deportivas y recreativas a la poblacion afrodescendiente en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
34 | 58 82% Se logré implementar en diferentes lugares del municipio (20)
! actividades para la poblacién afro, las evidencias son las bases de

datos estadisticas de las actividades y los informes, fotos de los
procesos generados por los contratistas responsables. Matriz de
evaluacién de politicas publicas evaluado en conjunto con el coord
del prouecto CAFTED.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Educacion
SUBROGRAMA AFRODESCENDIENTES |

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar y participar en un 100% de la politica de etnoeducacidn afrocolombiana en el municipio de Pereira

LINEA BASE

0

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

40% |

100,00%

De 11 actividades se ha cumplido con 7.

1. Se establecid la coordinacién con dos profesionales
afrodescendientes.

3. 40% la transversalizacién de la politica de etnoeducacion

4. Se establecio el monitoreo.

5. Capacitacion docentes (sensibilizacion, primera fase; 100%. 2a
etapa: 30% de nucleos, 900 docentes (3, 4y 8)

6. Dos docentes afrodescendientes cursan maestrias: Educacién y
derechos humanos. UCPR

7. Se han entregado kits al 10% de la poblacidn afrodescendiente.
8. Acciones contra la discriminacion: el 21.mar se conmemora el dia
mundial contra el racismo. El 21. el dia nacional de la
afrocolombianidad. La semana del 12.octubre, la semana de la
interculturalidad.

A través de uno de los ejes del area de Ciencias sociales y
Competencias Ciudadanas, se forma a los estudiantes en "La
defensa de la condicidn humana y el respeto por la diversidad.".
10. en el 2012 se realizaré la caracterizacion de la poblacién afro.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Cultura
SUBROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 16 manifestaciones culturales en la poblacién afrodescendiente del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
8 | 100,00% Mediante convenio 09 de 2012 con la asociacién de mujeres

afrorisaraldenses Kenia se manejé: seminario coloquio, desfile de
colonias afro colombianas, toma cultural ,foro cultural en el 2013
.1) Realizar muestras culturales 2)conformar grupos de danza




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Salud
SUBROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes I

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de la poblacién afrodescendiente en el sistema de salud del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
40% | 100.00% la poblacién que se encuentra afiliada a la fecha en el Sistema
! ! puede encontrarse dentro de esta categoria. Que por su condicién

muchas veces no se identifican; lo que dificulta clasificarlos en el
sistema.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA AFRODESCENDIENTES I
POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes I

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 24 programas de participacion y promocion de los derechos de las personas afrodescendientes en el
municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
10 | 100.00% 1. En la vigencia 2012 se implementaron 3 programas de
! participacién y promocion de los derechos de las personas

afrodescendientes a saber:® Programa de atenciény
orientaciéne Programa de proyectos productivos ¢ Programa de
difusién y promocion del




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes I

META DEL CUATRIENIO:

Incluir enlos planes de vivienda implementados el 6% de personas afro del Municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2% | 100.00% Base de Datos suministrada por el DPS con Caracterizacién de los
! ! beneficiarios del programa de vivienda “Salamanca” para la

vigencia 2013, se beneficiaron 67 familias afrodescendientes.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Planeacion
SUBROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes I

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar Un Programa de inclusion laboral y emprendimiento empresarial para la poblacién afrodescendiente del
municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

1 | 0,00% Las acciones diferenciadoras se programaran a partir del afio 2014,

en virtud a los acuerdos de articulacidn logrados entre las
secretarias de Planeacion y Desarrollo Social.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I infraestructura
SUBROGRAMA DISCAPACIDAD I
POLITICA PUBLICA  Discapacidad |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 1 Estrategia de accesibilidad para la poblacidn en situacidén de Discapacidad del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Todas las obras constuidas a través de la Secretaria de
! Infraestructura cumplen con la normatividad para la poblacién en

situacidon de discapacidad

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

o VIGENCIA 2013
ALCALDI{A DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA DISCAPACIDAD I
POLITICA PUBLICA  Discapacidad |

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer en un 25% los mecanismos de participacion existentes enfocados a las personas con discapacidad, sus
familias, cuidadoras y cuidadores en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
15% | 100.00% 1. A diciembre 31 el avance en la meta, es del 15% asi: De 7
! ! mecanismos de participacion existentes (voto popular, plebiscito,

referendo, consulta popular, cabildo abierto, iniciativa populary
revocatoria del mandato), solo se ha podido implementar u




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Deportes
SUBROGRAMA  DISCAPACIDAD |

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 1 Estrategia enfocada a la actividad fisica, recreacidn y deporte generadas de la poblacién en situacién
de discapacidad en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% Se implementa la estrategia centros de actividad fisica para la
! ! poblacién vulnerable y diferencial, en ella el programa miercoles de

inclusidn. Base de datos de procesos continuos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

i VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA DISCAPACIDAD I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 5 Programas de promocidn de derechos para las personas con discapacidad, sus familias, cuidadoras y
cuidadores, en el municipio Pereira - discapacidad

LINEA BASE ol
EVALUACION 2013 “
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
3 | 100.00% A diciembre 31 se implementaron los 3 Programas de promocion

de derechos para las personas con discapacidad, sus familias,
cuidadoras y cuidadores asi:Diplomado sobre socializacién,
divulgacion y promocién de los derechos de la poblacion con
discapac




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Educacion
SUBROGRAMA DISCAPACIDAD |

POLITICA PUBLICA  Discapacidad

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar en el 26% de los Proyectos educativos institucionales tengan modelos pedagdgicos de educacion inclusiva -
Discapacidad en el municipio de Pereira

LINEA BASE

0

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

24% |

100,00%

16 Instituciones educativas con metodologia GEEMPA: Gimnasio
Risaralda, Byron Gaviria, Leningrado, Jorge Eliecer Gaitan, Aquilino
Bedoya, Villa Santana, Gabriel Trujillo, Comunitario Cerritos,
Normal Superior, Suroriental, San Nicolas, Pablo Emilio Cardona,
Treinta de Agosto, Guayacanes, Carlos Castro Saavedra, Alfredo
Garcia.

1 Institucién educativa con lengua sefante, modelos linguisticos:
E-scuela de la Palabra.

1 Institucién educativa Pablo E. Cardona: Proyecto Iris: Tiflologia,
abaco, brayle.

Se tienen 122 Proyectos Educativos Institucionales (PEl) habilitados.
60 Instituciones y Centros Educativos atienden poblacidn escolar
con discapacidad.(Instituciones educativas con mayor atencion de
discapacitados: Villasantana, San Fernando, Pablo Emilio Cardona,
Gimnasio Risaralda, Escuela de la Palabra, Byron Gaviria, Alfredo
Garcia, Normal Superior, Ciudadela Cuba, Ciudad Boquia)

Fuente SIMAT, anexos 5a y 6a, 02.jul.2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Cultura
SUBROGRAMA DISCAPACIDAD I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad

META DEL CUATRIENIO:

implementar 10 Estrategias de desarrollo de las expresiones culturales para la poblacion en situacion de Discapacidad |

en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

10 | 100,00%

Mediante convenio 11 de 2012 con el instituto de audiologia se
manejo : 1)conformacién de grupos de 30 nifios ,2) realizacién de
diagndstico social familiar, 3)realizacion de 8 talleres culturales y
artisticos, 4) realizar visita a la sala de los senti. 6 en el 2012 y 6 en
el 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

i’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Salud
SUBROGRAMA DISCAPACIDAD I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 5 Mecanismos de mejoramiento de condiciones de salud desarrollados en la poblacién en situacién de
Discapacidad en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

2|

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

+_|

100,00%

Este indicador se le da cumplimiento a través del programa de
enfermedades crénicas mediante la implementacion de la estrategia
de Rehabilitacion Basada en Comunidad RBC con enfoque en salud
dirigida a poblacién con discapacidad en cinco sectores del muni




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Planeacion
SUBROGRAMA  DISCAPACIDAD |

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |

META DEL CUATRIENIO:

Generar 1 Proceso de inclusion laboral y emprendimiento para personas en situacion de discapacidad, sus familias o
cuidadores en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

1 | 0,00% Las acciones diferenciadoras se programaran a partir del afio 2014,

en virtud a los acuerdos de articulacidn logrados entre las
secretarias de Planeacion y Desarrollo Social.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

¥y VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en tres puntos por encimade la linea base la participacion de las personas diversas por orientacién sexual
e identidad de género en organizaciones comunitarias y comunales del municipio de Pereira - mujer y genero en el
municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
| No se reporta avance en esta meta ya que ha sido muy dificil su
medicion porque la poblacién diversa ha manifestado que

preguntando su orientacion sexual se viola el derecho a la
privacidad. Se esta a la espera del cambio sugerido en la meta asi:

Fort

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos por debajo de la linea base la Discriminacién por orientacién sexual e identidad de género en
el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
| Para identificar las percepciones de discriminacidn hacia la
poblacién diversa, se realizé un diagndstico con diferentes grupos

poblacionales, con una muestra de 120 personas

OBSERVACION: SE LEVANTO LA LINEA BASE QUE ERA LA META DE
LA VIGENCIA 2012MO




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir la tasa de violencia Sexual contra la mujer tres puntos por debajo de la linea base - mujer y genero en el
municipio de Pereira

LINEABASE 82 por cada 100.000|

EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
81 | 100.00% A diciembre 31 de 2013 30 la tasa de violencia sexual es de 60
| ! mujeres / cada 100000 mujeres asi:Se reportaron 144 mujeres

victimas de violencia sexual. Para averiguar la tasa se aplico la
siguiente unidad operacional 144 / 243.727 x 100.000 =




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en tres puntos por encimade la linea base la participacidn de la mujer en organizaciones comunitarias y
comunales del municipio de Pereira - mujer y genero

LINEA BASE 29,3

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

50,8 | 0,98% el avance a diciembre 31 de 2.013 es del 50% ya que se ha

mantenido la participacion de la mujer en los organismos
comunales. Se ha buscado fortalecer dicha participacién a través de
la capacitacidn a los gestores comunales y de la réplica de estas en
los organismos comunales




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un modelo de atencidn integral a poblacidn diversa por orientacidén sexual e identidad de género - mujer
y genero en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% Se cumplié con la meta prevista para la vigencia, logrando cumplirse
! con el 50% de de implementacidn del modelo de atencién integral a

poblacién diversa por orientacion sexual e identidad de género
programado segun plan de desarrollo Dicho modelo consta d




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Poner en funcionamiento Un observatorio de género en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% 1. .El observatorio de género se concibe como centro de
! recopilacion de informacién sobre el tema en la administracion

municipal. Esta concepcidn se fundamenta en concordancia con la
visién que tiene la alta consejeria presidencial para la equidad de
géne




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Planeacion
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos de la Tasa de desempleo femenino - mujer y género del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,1820I

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir la tasa de maltrato de pareja tres puntos por debajo de la linea base mujer y género en el municipio de Pereira

LINEA BASE 27 por cada 100.000I

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
226 | 100.00% A diciembre 31 de 2013 la tasa de maltrato de pareja es de 181
! mujeres / por cada 100,000 mujeres asi: Se reportaron 441

mujeres victimas de maltrato de pareja, Se utilizan como datos de
referencia los suministrados por medicina legal y caivas.Par




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de los habitante de calle y en riesgo de calle con enfoque de equidad e inclusién social en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 70|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
85% | 88.24% Durante la vigencia 2013 se atendieron con enfoque de equidad e
! ! inclusidn social el 75% de habitantes de calle y en riesgo de calle

asi: 1.543/2060*100=75%.0BSERVACION: Es una meta a la que
se le ha realizadoc sugerencia de modificacién asi:




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 2.400 personas en intervencion bajo el enfoque comunitario en Zonas de Escucha en el municipio de Pereira

LINEA BASE 500|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1150 | 100.00% Durante la vigencia 2013 se atendieron 600 personas bajo enfoque
! ! comunitario en Zonas de Escucha y en la vigencia 2012 se

atendieron 802, para un total acumulado de 1.402En el primer
semestre de 2013 se atendieron 308 personas y en el segundo
semestre




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de los habitante de calle y en riesgo de calle en asistencia bdsica en hogar de paso en el municipio
de Pereira.

LINEA BASE 65|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
80% | 100.00% Durante la vigencia 2013 se atendieron con asistencia bdsica en
! ! hogar de paso el100% de calle y en riesgo de calle que solicitaron el

servicio asi: 902 personas atendias en hogar de paso/902 personas
habitantes de calle y en riesgo de calle que demandaro




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA  Indigenas

META DEL CUATRIENIO:

Capacitar el 40% de la poblacién indigena identificada, en mecanismos de participacion y promocién de los derechos

de las comunidades indigenas

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
20% | 100.00% 1. Se cumplid y superd la meta programada para la vigencia 2013,

El 20% de poblacién que se debia capacitar para la vigencia 2013
corresponde a 500 indigenas.2500 100 % 20 % =

500Se logro lo programado por parte del subprograma, en elpara
la vigenc24%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA INDIGENAS |
POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar acciones de promocion, difusion e implementacion de la norma juridica correspondiente a la jurisdiccion
especial. - indigenas en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% La accidn realizada en la vigencia 2013 de promocion, difusién e
! implementacidn de la norma juridica correspondiente a la

jurisdiccion especial, consiste en el fortalecimiento de guardia
indigena para ello se realizaron las siguientes actividades asi:e®




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

i VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA  Indigenas

META DEL CUATRIENIO:

Generar una (1) accién de retorno digno con las condiciones adecuadas que garantice condiciones favorables de vida
para las comunidades indigenas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

o

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

1|

100,00%

Como accidn de retorno digno programada para la vigencia 2.013
se planted en primera instancia la necesidad de caracterizar la
poblacién indigena residente en Pereira, identificando la interesada
en retornar; para ello se diseié un formato que se aplic.

Ninguno de los indigenas caracterizados manifesté estar interesado
en retornar.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Deportes
SUBROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA  Indigenas

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 28 Programas que fortalezcan la actividad fisica, recreacion y deportes tradicionales de la comunidad

indigena del municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

14 | 78,00%

Se logro implementar en diferentes lugares del municipio (07)
actividades para la poblacién indigena, las evidencias son las bases
de datos estadisticas de las actividades y los informes, fotos de los
procesos.

El cumplimiento se debio a disminucion del presupuesto y a una
deficiente cultura del draef de Iso indigenas. 4 en el 2012y 7 en el
2013

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Planeacion
SUBROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |
META DEL CUATRIENIO:

Vincular el 20% de la poblaciéon indigena a procesos de inclusién laboral y emprendimiento empresarial en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

tox_|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | EDUCACION
SUBROGRAMA INDIGENAS |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 20% de las acciones de implementacion de modelos pedagdgicos acorde a su tradicidn y cosmovision -
indigenas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
15% | 100.00% Acciones realizadas de 10 programadas:
| ! Se nombraron dos (2) educadores indigenas (hablan, escriben y

entienden el dialecto nativo indigena) Yulmery Baiol en la IE
Gabriel Trujillo, Carbonera y Azufral de Corregimiento Caimalito. Y
Efrén Nacavera en la IE Compartir Las Brisas, Manos Unidas,
Villasantana en la Comuna de Villa Santana, .

Caracterizacion de poblaciéon indigena del Cabildo de Kurmadé.
Designacion de enlace con la Secretaria de Educacion.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA INDIGENAS |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar al 6% dela poblacion indigena con programas de vivenda en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4% | 25 00% Base de Datos suministrada por el DPS con Caracterizacién de los
! beneficiarios del programa de vivienda “Salamanca” para la

vigencia 2013, se beneficiaron 18 familias con indigenas.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Salud
SUBROGRAMA INDIGENAS |

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Asegurar el 100% de la poblacidn indigena en el sistema de salud del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% la poblacién que se encuentra afiliada a la fecha en el Sistema
! ! puede encontrarse dentro de esta categoria. Que por su condicién

muchas veces no se identifican; lo que dificulta clasificarlos en el
sistema.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | SALUD
SUBROGRAMA INDIGENAS |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 4 acciones de fortalecimiento de la medicina tradicional en la poblacién indigena del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se desarrollo las acciones de fortalecimiento de medicina tradicional
! a través de 10 encuentros entre la poblacidn indigena, los médicos

tradicionales y los profesionales de la salud con el fin de disefiar una
estrategia IEC en la que se conjugara la medicina tradicional
indigena y la medicina occidental; en cuanto a las practicas para el
cuidado de la infancia. En este sentido, se construyo un rotafolio en
el que participo la comunidad indigena y mediante un ejercicio de
reconocimiento de sus practicas tradicionales, se seleccionaron las
mas representativas para ellos y se acordd incluirlas como
complemento de las practicas para la atencién a enfermedades
prevalentes de la infancia (AIEPI)

Una vez concluido el proceso se presento nuevamente a la
comunidad para su validacién final.

Actualmente, estd en proceso de impresion. para la construciion de
esto se realiz por momentos o etapas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Cultura
SUBROGRAMA INDIGENAS |

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Incluir el 50% de la poblaciéon indigena en programas culturales de acuerdo a su tradicidén ancestral y cosmovision -
indigenas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
20% | 30.00% Es el 5,6% pero se aproxima en este formato, se beneficiaron 130
! < personas de 2,895 que se tienen en el censo de 2005 que es el

ultimo, convenio 12 de 2012 con la corporacion DEJALO SER.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA  MIGRANTES |

POLITICA PUBLICA  Migrantes |

META DEL CUATRIENIO:

Informar, sensibilizar y conciencizar a 3.500 personas a través de los diferentes procesos de prevencién de la
migracion desordenada y delitos conexos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 450|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
2500 | 100.00% 1. A diciembre 31 de 2013 se informaron, sensibilizaron y
! ! concienciaron 2500 personas. El logro no es acumulado. En las dos

vigencias se han capacitado 4500 personas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Planeacién
SUBROGRAMA  MIGRANTES |

POLITICA PUBLICA  Migrantes |

META DEL CUATRIENIO:

Incluir a 1000 personas con experiencia migratoria y retornados en procesos productivos en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA MIGRANTES I

POLITICA PUBLICA  Migrantes |
META DEL CUATRIENIO:

Acompaiiar a 1.000 personas retornadas pisicoafectiva y sociofamiliarmente en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
700 | 100.00% A diciembre 31 se atendieron 700 personas con experiencia
! migratoria a nivel psico social.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

O VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA  MIGRANTES |
POLITICA PUBLICA  Migrantes |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 40% la Politica publica de Migraciones en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
10% | 100.00% Se cumplié con el 18.18% de avance en la ejecucién del documento
! ! de politica publica integral migratoria asi:

Acciones de la politica ejecutadas 4 /22 acciones de la politica
programadas *100=18.18%

Situacién que se puede evidenciar la matriz de seguimiento plan de
accion de politica publica

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gobierno
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de personas con procesos de reintegracion que lo requieran en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,8553|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | La unidad de victimas es encargada de atender la poblacién y es un
programa nacional

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las Personas victimas del conflicto armado interno con atencion y orientacion en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% A diciembre 31 se atendieron en el punto de atencién y orientacion
! ! 12.797 personas victimas del conflicto armado interno de 12.797

que lo solicitaron; lo que representa un avance del 100%.
asi:12.797/7.12.797*100=100% cumpliéndose asi con la meta
plane




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 celebraciones del dia nacional de la memoria y solidaridad con las victimas en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se cumplié con la meta prevista para la vigencia con la
! conmemoracién del dia nacional de la memoria y solidaridad con las

victimas se realizé el pasado 9 de abril con un acto conmemorativo
en la plazoleta de la gobernacion. El otro acto se realizé en la Meta
acumulada para las 2 vigencias




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Capacitar el 100% de las personas residentes en el municipio de Pereira en derechos humanos y derecho
internacional humanitario

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 14.00% Se ha avanzado en un 7% de la meta prevista para la vigencia;
| i porcentaje representado en la capacitacién a 7.904 personas en

derechos humanos y derecho internacional humanitario La
poblacién de Pereira segliin censo DANE con proyeccién 2013 es de
464




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas

META DEL CUATRIENIO:

Realizar procesos de difusidn y sensibilizacién sobre la Ley de victmas al 100% de la poblacidn victima del Municipio de

Pereira.
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
50% | 100.00% Se ha avanzado en un 67% de la meta prevista para la vigencia;

porcentaje representado en la capacitacién a 7.904 personas en ley
de victimas.Segun el registro Unico de victimas (RUV) hay 47.138
personas registradas en la ciudad de Pereira (corte a 31




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Hacienda
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Exonerar de impuesto y servicios publicos al 15% de la poblacion victima

ero de hogares que lo han solitado de la poblacién victima en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION

5% | 0,00% | Hasta la fecha no se ha concedido ningun beneficio en materia de

impuestos para la poblacién victima del conflicto.La Secretaria de

Hacienda no ha recibido de manera oficial solicitud alguna para
beneficiar a esta poblacién con algun incentivo tributario. Los
incentivos o beneficios tributarios surgen por situaciones
excepcionales que motivan la iniciativa por parte de la

administracién municipal




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |

POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Asignar vivienda al 100% de los hogares en registro Unico de victimas que lo solicitan en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 17.00% Base de Datos suministrada por el DPS con Caracterizacion para de
! ! los Beneficiarios del programa de vivienda “Salamanca”, para la

vigencia 2013, se beneficiaron 262 familias Victimas — Desplazadas.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e Tt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr que el 60% de las Instituciones que hacen parte del sistema de atencién integral hagan presencia en la UAO en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,5
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
60% | 100.00% En el punto de atencidn y orientacidn a la poblacién victima
J ! deben tener presencia 9 entidades a saber: alcaldia de Pereira,

Ministerio publico, SENA, DPS (Batuta), INCODER, UNIDOS, ICBF.
UARIV y Salud. A diciembre 31 hicieron presencia las 9 enti




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |

POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de los hogares incluidas en el Registro Unico de victimas que requieren Habitacidn legal del predio en
condiciones dignas en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% A la fecha no hay reconocimiento de poblacién victima que este
! ! ocupando predios ilegalmente. No existe solicitud.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |

POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 400 Hogares incluidos en el Registro Unico de victimas con proyecto productivo o enganche laboral o
capacitacién en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 100|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
200 | 100.00% En la vigencia 2013 se capacitaron 100 personas en
! ! emprendimiento, remisién que se hizo al SENA, cumpliéndose asi

con lo planeado para la vigencia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las victima del conflicto armado interno que requieren reunificacién familiar en el municipio de

Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100,00% Durante la vigencia 2013 se conté con la ruta de atencién para la

atencion en procesos de reunificacidon familiar, Unicamente consiste
en orientacion y direccionamiento; pero no hubo solicitudes de
este servicio en el punto de atenciéon. Durante lav




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Educacion
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |

POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar al 100% Poblacidn victima del conflicto armado interno entre 5y 17 afios con acompafamiento de
permanencia en sector educativo en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,84|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% Las instituciones educativas promueven la permanencia de la
! ! poblaciéon escolar victima del desplazamiento.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

i’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Salud
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas

META DEL CUATRIENIO:

Afiliar al Sistema general de salud al 100% de la Poblacidn victima de conflicto armado interno en el municipio de

Pereira

LINEA BASE

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

100% |

100,00%

La poblacién que se encuentra afiliada a la fecha en el Sistema
puede encontrarse dentro de esta categoria. Que por su condicién
muchas veces no se identifican; lo que dificulta clasificarlos en el
sistema.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gobierno
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

cobijar con medidas de proteccion al 100% de los Dirigentes de poblacion victima amenazadas en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% La media de proteccion le corresponde a la Policia, después de un
! ! riguroso estudio de seguridad.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Elaborar un Plan de contingencia para la atencidn a poblacidn victima (en caso de llegada de poblacion con
desplazamiento masivo) al Municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% El plan de contingencia se encuentra elaborado desde la vigencia
! anterior; pero este se actualizd segun las Ultimas directrices del

nivel nacional y fue aprobado en el comité de justicia transicional el
dia 17 de diciembre de 2013. No es una meta acumul




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las personas incluidas en el Registro Unico de victimas que requieren documento de identidad en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 0,54|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 98.87% A diciembre 31 de 2013 en Pereira hay 98.86% personas Victimas
! ! del conflicto armado interno con documento de identidad acorde a

la edad y 15.650 personas victimas residentes en el municipio de
Pereira 15.650/15.829*100 = 98.87% EI 1.13% (179 pe




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Llegar a que ninguna personas victimas requiera de aprobacidn para proteccion de predios y territorios en el
municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0% | Ministerio Publico e INCODER ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Gobierno
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir a 0% las personas de Pereira que han sido victimas del conflicto armado interno
LINEA BASE 0,0005|
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

0% | 100.00% Informe de inteligencia de los organismos de seguridad, afirman que

! en Pereira no hay victimas del conflicto armado interno. No

obstante en el punto de orientacidn y atencién a poblacidn victima
del conflicto, 207 personas de Pereira declararon haber sido
victimas y se encuentran en proceso de ser declarados como
victimas. (Unidad de atencién y reparacién integral a las victimas
del orden nacional.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I
POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Atender con ayuda inmediata el 100% de los Hogares victimas del conflicto armado interno que demandan el
servicio en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% A diciembre 31 se brindé ayuda inmediata a 293 (103 con mercado,
! ! 180 con alojamiento y alimentacién) hogares de 293 hogares

victimas del conflicto armado interno que demandaron el servicio

293/293*100=100%Es decir se ha cumplido con el 100% de la m




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las personas victimas del conflicto armado que llegan a la ciudad de Pereira y requieren hacer su

declaracion

LINEA BASE

d

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

100% |

100,00%

No es una meta acumulativa es meta independiente para cada
vigencia. A diciembre 31 de 2013 llegaron a la ciudad de Pereira y
accedieron a la declaracion 2.541 de 2.541 personas victimas del
conflicto armado interna que llegan a la ciudad de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA SOLIDARIOS SOMQOS MAS I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar el proceso de inscripcidn, registro y actualizacidén del 95% de las familias focalizadas del programa presidencial
familias en accién en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,8836|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
95% | 100.00% Durante la vigencia 2012 y a diciembre 31 de 2013 hay 20.413
! ! familias inscritas, registradas y actualizadas en el programa mas

familias en accion de 20.413 familias focalizadas. Lo que representa
un avance del 100%asi: 20.413/20.413x 100=100%En el 201




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA SOLIDARIOS SOMQOS MAS I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar el Fortalecimiento del Sistema Operativo y de Informacion del Programa Solidadarios en un 100% en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,8|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% A diciembre 31 de 2013, se fortalecié el sistema operativo del
! ! subprograma con la realizacion de 5 actividades de 5 programas lo

gue representa un avance del 100%Las actividades que se
realizaron son:Se eligieron 250 madre lideres en el municipio de P




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA SOLIDARIOS SOMOS MAS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar los procesos de gestion de la informacidn del 100% de las familias por sectores y programas en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,9|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% A diciembre 31 de 2013 se cumplié con el 100% de la informacion
! ! gestionada por las familias, los sectores (salud y educacion) y el

programa asi :3/3x100=100%
|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA SOLIDARIOS SOMOS MAS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar la verificacién de compromisos del 95% de las Familias focalizadas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,8836|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
95% | 100.00% A diciembre 31 de 2013 se cumplié con el 100% de la meta prevista
! ! ya que se verificd el cumplimiento de los compromisos de las

20.413 familias inscritas asi:20.413 /20.413*100=100%
I




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE | Deportes
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Llegar al 30,3% de la poblacidn realizando adecuadamente actividad fisica, deporte y recreacién en el municipio de

Pereira.

LINEA BASE

0,303

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

>30,3% |

86,00%

De acuerdo a los procesos de sistematizacion por parte del
observatorio de la secretaria de Recreacion y Deporte se logro
determinar este porcentaje de avance sumados los beneficiarios
directos en programas continuos de los proyectos de la secretaria 'y
los beneficiarios reportados por las entidades externas (clubes,
ligas, entre otros)

datos de entidades externas se llega al 10,25% de la poblacidn.

En la encuesta pereira como vamos el 29% realiza actividad fisica
permanentemente, sin tener en cuenta las ciclovias.

Los participantes en ciclovias llegan al 6% y realiza algun deporte
23%

la fente de datos es la base de datos elaborada por la secretaria de
recreacion y deporte y la Encuesta PEREIRA COMO VAMOS. LOGRO
29%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T’ VIGENCIA 2013

.ﬁLthl.I}f.n-L D; PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE I Deportes
SUBROGRAMA ACTIVIDAD FISICA'Y RECREACION PARA LA SALUD I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Lograr que el 27,3 % de la poblacion pereirana realice actividad fisica, o recreacion activa adecuadamente en el |
Municipio de Pereira
LINEA BASE 0,273|

EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
27.3% | 20.00% Esta meta es de ciudad, aqui se expresa lo logrado por la secretaria;
! ! < ( El resultado final debe ser la sumatoria de la poblacién beneficiada

de las organizaciones DRAEF y de los beneficiarios de los programas
de la secretaria de recreacion y deporte)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes
SUBROGRAMA DEPORTE CON VALORES |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar en el 50% de clubes procesos de tecnificacidon y administracion deportiva en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,2|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
30% | 100.00% Este dato proviene del proceso de clasificacion y categorizacion de
! ! clubes deportivos. Documento clasificacidn y categorizacién 2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes
SUBROGRAMA DEPORTE CON VALORES |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr que el 5.5% de la poblacién pereirana realice deporte en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,03
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
5% | 100.00% La informacion se encuentra en la base de datos de entidades
! externas y en las estadisticas de la Secretaria de Recreacién y

Deporte de Pereira, desde el observatorio de Deporte, Recreacién y
Actividad fisica. Fuente: Base de datos das entidades externas




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes
SUBROGRAMA DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en un 100% los procesos de participacion propuestos en la politica publica de deportes en el municipio |
de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% Se realizaron los mecanismos de participacion ciudadana (veedurias
! ciudadanas, rendicion de cuentas y el foro de la politica publica), los

cuales contaron con una alta participacién de la comunidad y de los
actores.Fuente del dato: Informe de seguimienEvidencias en
productos del proceso,revistas. Video, personas capacitadas en el
proceso de veeduria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes
SUBROGRAMA DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el sistema de gestion del conocimiento en deporte, recreacion, actividad y educacidn fisica,
en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% Se logrd dar continuidad al observatorio DRAEF, se avanzé en la
! ! elaboracidn del plan de capacitaciones y se realizarén 2

investigaciones.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes
SUBROGRAMA DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Identificar el 30% organizaciones con proceso de organizacién y acreditacion del talento humano en el municipio de

Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
0% | 70.00% meta programada para 2014 y 2015. Aunque no habia meta para
| ! 2013 ae avanzé "296 organizaciones identificadas (clubes)La meta

son 88 clubes con procesos de organizacion y acreditacion del
talento humano, de estos 62 clubes que acreditan que los
profesionales tienen procesos de capacitacidon continua ". Fichas de
cada organizacion en el procesos de asistencia tecnica.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes
SUBROGRAMA DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Dar reconocimiento al 50% de organizaciones en Deporte, Recreacidn, Actividad fisica y Educacién Fisica DRAEF en

el Municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
30% | 100.00% Se ha realizado una eficiente asistencia técnica a las organizaciones
! del sector DRAEF. Ya se tiene la linea base de organzaciones

deportivas de 240. Documento de clasificacidn y categorizacién de

clubes




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES YJ | DESARROLLO SOCIAL
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender en un 100% las victimas de violencia sexual e intrafamiliar

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Se cumplié con el 100% de la meta propuesta para la vigencia ya
! ! que a través de las comisarias de familia se atendieron el 100% de

victimas de violencia sexual que solicitaron el servicio. La atencién
es tanto a nivel legal como psico social




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  CENTRO ESPECIALIZADO CREEME |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender en un 100% los adolescentes que reciben atencion integral en el Centro de Reeducacién de Menores
(CREEME) en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Durante la vigencia 2013 se cumplié con el 100% de la meta
| ! prevista, ya que permanentemente se prestd atencidn integral a

todos los jévenes institucionalizados en el CAE. En total se
atendieron 262 jévenes infractores de la ley penal de 262
adolescentes p




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  CENTRO ESPECIALIZADO CREEME |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 19% los adolescentes infractores de la ley penal reincidentes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,222|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
21.5% | 100.00% A diciembre 31 de 2013 han egresaron 148 adolescentes del CAE,
! J ! de los cuales 27 fueron reincidentes 25/148*100=

16.89%Por lo tanto se cumplid y superd la meta propuesta para el
2.013 no se ha cumplido con el porcentaje de reincidencia propue




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA CENTRO ESPECIALIZADO CREEME |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir en un 5,68% los adolescentes privados de la libertad en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 0,15|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

9,68% |

A diciembre 31 de 2.013 fueron procesados por sistema de
responsabilidad penal en el Departamento de Risaralda 1495; de los
cuales 262 fueron privados de la libertad 262/1495*100=
17.52%Por lo tanto no se ha cumplido con la meta prevista para

el 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES YJ | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar procesos de formacion a 400 jévenes en resolucidn pacifica conflictos en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
200 | 50.00% Durante la vigencia 2012 se capacitaron 50 jévenes en resolucién
! pacifica conflictos y en el 2013 también se capacitaron 50 jévenes

para un total acumulado de 100 jévenes capacitados.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | SALUD
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 3 Estrategias comunitarias e institucionales para el tratamiento del abuso de drogas para jovenes del

municipio de Pereira.

LINEA BASE

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

2|

100,00%

Desde la secretaria de salud se desarrolla la estrategia zonas de
escucha comunitarias en 6 sectores del municipio: comuna consota
(2), villasantana (2), Villavicencio y Av del rio; la cual consiste en el
abordaje comunitario de las problematicas asociadas al consumo de
sustancias psicoactivas. Y a través de la secretaria de desarrollo
social se tienen implementada igualmente zonas de escucha en la
comuna del cafe en parque industrial /Malaga colegio), en la
comuna san juaquin barrio leningrado, colegio andrus arango
comuna olimpica en el colegio luis carlos y gama gonzales se realiza
contratacién con la fundacion hogares claret para el tratamiento
bajo la modalidad residencial dirigido a poblacién habitante de calle
y en riesgo de calle.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 20 iniciativas juveniles para fomentar el reconocimiento, la integracidn y el respeto entre generaciones en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
10 | 100.00% Se cumplié con la meta. Durante la vigencia 2012 se apoyaron 5
! iniciativas juveniles y en el 2013 se apoyaron también 5 iniciativas

juveniles para fomentar el reconocimiento, la integracion y el
respeto entre generaciones a saber: ¢ Cine Foro En la Ca




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 2 Campanias de difusidon de la ley de primer empleo sectores productivos para juventud en el municipio de

Pereira.

LINEA BASE 1

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

1| 100,00%

Se cumplié con la meta programada para la vigencia, en el afio 2013
la campanfia social de difusién de la ley del primer empleo se realizd
a través del evento que se denominé D-MENTES HACIENDO
EMPRESA.En la vigencia 2012 se realizé un Foro de emprendimie




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I SALUD
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 40 iniciativas en prevencion al consumo de drogas licitas e ilicitas en jovenes del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
20 |

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 33 el nimero de jovenes entre 18 y 26 afios victimas de abuso sexual en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 33
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
<33 | 100.00% En informe definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se reportaron

en Pereira 30 jovenes victimas de abuso sexual. Fuente Instituto
Nacional de medicina legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo
Centro de Referencia sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de
informacién Nacional de estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I
POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:
Desarrollar 4 semanas de la Juventud en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 50,00% Se cumplié cqn la meta progrtamada para la vigencia 2013. La
! semana de la juventud se realizé en el mes de agosto, conto con

mas de 30 actividades en diferentes comunas y corregimientos del
municipio: culturales, académicas, deportivas, recreativas y soci




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES YJ | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fortalecimiento del 100% de los Consejos Estudiantiles para juventud en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,34|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 100.00% Se cumplid y superd la meta propuesta para la vigencia con un
| ! avance del 52.04% ; ya que se acompafiaron, apoyaron y

promovieron permanentemente 51 Consejos Estudiantiles del
municipio de Pereira de 98 instituciones educativas existentes
asi:98 100 %




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 30 iniciativas en arte y cultura presentadas por los jévenes en el instituto municipal de cultura.

LINEA BASE 6|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
15 | 100.00% En el 2012: 1) la musica como camino hacia la construccion del
! tejido social, 2)jazz stret,3)educacion + arte,4) arte para

vincularte,5) Pereira de la bella época a la globalizacién,6)
anénimos En ek 2013: 1)CORPORACION REGIONAL BATUTA
RISARALD




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 30 iniciativas productivas y psicosociales con jovenes cabeza de hogar en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
10 | 100,00% Los avacnces se reportan asi:- Para el afio 2012 = 5 iniciativas- Para

el afio 2013 = 45 iniciativas
- Cofincafe 12 jévenes- Actuar Famiempresas: 33 jovenes

Fuente Banco de las Oportunidades. Secretaria de Desarrollo Rural.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Dirminuir a 33,5% la Tasa de desempleo juvenil en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,352|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
34,5% |

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar el 50% de las acciones del Sistema municipal apoyo a vinculacion y permanencia educacion superior en el
municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
20% |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 30% la desercidn universitaria en la juventud del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,469|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
40% |

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 80% la tasa de absorcidn educacidn superior en juventud del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,706|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
73% | sin dato ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 60% la cobertura educacién superior en juventud del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,422|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
48% | sin dato ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Difundir el 100% de las actividades artisticas y culturales con juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Se viene manejando la difusidn de todas las actividades culturales.
! ! Las estadisticas reposan en la Direccién de planeacién o archivo
central.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 1 investigacidén sobre dinamicas culturales con juventud, en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
1 | 100,00% | Arteparavincularte (en el marco del programa de estimulos). El
! documentos soporte se encuentra en la Direccidn de planeacién o

archivo central.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fortalecimiento de 8 Redes de Personeros escolares para juventud en el municipio de Pereira

LINEA BASE

1|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

8|

100,00%

A nivel del subprograma juventud basicamente se coordiné e
impulso el proceso de eleccién de personeros estudiantiles. Se
evalua como cumplida porque en el Muncipio en la acutalidad solo
existe una RED y se encuentra fortalecida.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 25 talentos culturales jovenes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE a1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
15 | 100.00% En el 2012 : talentos de la escuela de artes (ballet del instituto y 6
! talentos de coros que formaron parte del coro nacional. En el

2013: se apoyo los talentos juveniles que pertenecen al balet
juvenil del Instituto. Las estadisticas reposan en la




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 28% el nimero de nifios malnutridos que acceden a tiendas escolares en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 0,311|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
29,5% |

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 1 Programa de formacidn a padres y madres adolescentes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% El Programa de educacion a padres y madres adolescentes se
! formuld en la vigencia 2013 y se desarrollaron las siguientes

acciones consideradas en este:e Identificacidon de padresy
madres adolescentes pertenecientes a los grupos.e La
articulacion inte




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en un 50% el PLAN HAZ PAZ para jovenes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,2|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30% | 100.00% 5. En la vigencia 2013 se considerd pertinente realizar algunas
! ! modificaciones al plan haz paz departamental para ajustarlo al

municipio, paralelo a ello se desarrollaron las siguientes
acciones:® A través de la implementacion de la estrategia
pedagdgic




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 2,90% las peores formas trabajo infantil en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,037|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
3.5% | 100.00% El avance de esta meta durante la vigencia es 0.02%, asi: 27/
‘ ! ! 129.154*100= 0.02% . Dentro la estrategia para erradicar las

peores formas de trabajo infantil se realizaron 22 operativos donde
se identificaron 27 nifios en peores formas de trabajo infantil




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en el 50% de las instituciones educativas planes de formacidn en educacion fisica con jovenes del

municipio de Pereira.

LINEA BASE

d

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

25% |

100,00%

El 100% de las instituciones educativas forman en educacion fisica,
pues es area obligatoria.

(Ley General de Educacién o Ley 115, articulo 23: Areas obligatorias
y fundamentales educacion basica: Educacion fisica, recreaciony
deportes.)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacién
SUBROGRAMA JUVENTUD I
POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:
Apoyar 20 iniciativas productivas para juventud en el municipio de Pereira
LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
10 | 100,00% Los avacnces se rfepo.rta.n asi:- Para el afio 2012 =5 iniciativas- Para
{ el afio 2013 = 45 iniciativas

- Cofincafe 12 jévenes- Actuar Famiempresas: 33 jovenes

Fuente Banco de las Oportunidades. Secretaria de Desarrollo Rural.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar la Conformacidn y fortalecimiento de 8 redes de control social para juventud en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
3 | 100.00% Se cumplié con la meta prevista para la vigencia, ya que se apoyaron
! en la conformacion y/o fortalecimiento 3 redes de control social a

saber:e Personeros estudiantiles: En su proceso eleccionarioe
Contralores estudiantiles: En su proceso de eleccion y




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES YJ | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Crear y consolidar -2 Casas de la juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% Se cumplid y superd la meta propuesta para la vigencia; ya que al
! finalizar el afio 2.013 se inaugurd la segunda casa de la juventud

ubicada en el Parque Industrial (Centro de emprendiemiento) y
durante todo el periodo de gobierno se ha consolidado lac




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 festivales artisticos con juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 5
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% en el 2012 1) Festival intercolegiado de teatro, 2)festival
J ! internacional de poesia luna de locos,3) festival iberoamericano de

teatro de mufiecos, 4)festival iberoamericano de titeres,5) Festival
internacional de cine.En el 2013 1)Viernes de Teatro,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 proyectos de Promocion habitos saludables en nutricion en Instituciones Educativas para juventud en el

municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
1 | 100.00% El programa soy lo que me alimentas liderado por secretaria de

Desarrollo social incluye adolescentes escolarizados.-la estrategia
colegio saludable que esta en 10 instituciones educativas del
municipio se desarrollaron acciones de prevencion de desorden




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 50% el Proyecto para fomentar la superacién de la discriminacion hacia los jévenes en el municipio

de Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
25% | 100.00% Se cumplié con el 25% del a meta prevista para la vigencia 2.013, en
’

este afio se formulé el proyecto para Fomentar la superacién de la
discriminacién hacia los jovenes, , el cual consta de 4 acciones de las
cuales se ha implementado 1 denominada:e CONV




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

apoyar 50 proyectos presentados por jovenes para el fondo de iniciativas juveniles en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20 | 50.00% Se cumplié con la meta Durante la vigencia 2012 se apoyaron 5
! iniciativas juveniles y en el 2013 se apoyaron también 5 iniciativas

juveniles para fomentar el reconocimiento, la integracién y el
respeto entre generaciones a saber: ¢ Cine Foro En la Casa




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Generar 4 espacios de encuentro para la expresion de los estudiantes del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Encuentro Gymkana, Pereira 2032. Encuento de jévenes estudiantes
’

para conocer los planes estratégicos de la ciudad y logren hacer una
proyeccién al afio 2032, dentro de la ruta trazada por la
administracién municipal en ejecucién del Plan de Desarrollo Por
una Pereira Mejor.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las victimas de violencia sexual e intrafamiliar en jovenes del municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Se cumplié con el 100% de la meta propuesta para la vigencia ya
! ! que a través de las comisarias de familia se atendieron el 100% de

victimas de violencia intrafamiliar que solicitaron el servicio. En
total se atendieron 1.637 procesos de Violencia intra




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Atender integralmente 100% de las victimas de Violencia intrafamiliar y violencia sexual a jovenes del municipio de

Pereira.

LINEA BASE

d

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

100% |

100,00%

Se cumplié con el 100% de la meta propuesta para la vigencia ya
que a través de las comisarias de familia se atendieron el 100% de
victimas de violencia sexual que solicitaron el servicio. La atencién
es tanto a nivel legal como psico social




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un nivel A2 (bilinguismo) del 25% de los estudiantes en la prueba saber 11 en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,078|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

15% |

57,00%

Porcentaje de estudiantes en nivel inglés A2: 8,61%

Fuente:
http://www.icfesinteractivo.gov.co/resultados/informes/snee_rep_
por_ctr.jsp

Usuario bdsico: A2: Es capaz de comprender frases y expresiones de
uso frecuente relacionadas con dreas de experiencia que le son
especialmente relevantes (informacion basica sobre si mismo y su
familia, compras, lugares de interés, ocupaciones, etc.)

Sabe comunicarse a la hora de llevar a cabo tareas simples y
cotidianas que no requieran mas que intercambios sencillos y
directos de informacién sobre cuestiones que le son conocidas o
habituales.

Sabe describir en términos sencillos aspectos de su pasado y su
entorno asi como cuestiones relacionadas con sus necesidades
inmediatas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacion
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Asignar 30 procesos de presupuesto participativos a proyectos presentados por jovenes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 13

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
18 | 0,00% la Alcaldia de Pereira desde la Secretaria de Planeacion formuld el

Proyecto de Acuerdo para implementar el presupuesto participativo
articulado al Sistema de Planeacién Participativa, es en 2015 que se
verdn los resultados de este proceso, luego de su aprobacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 60% las instituciones educativas fortalecidas con metodologias flexibles que beneficien la juventud del

municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,73|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
40% | 100.00% Establecimientos educativos con metodologias flexibles:SIMAT:

Escuela Nueva: 25 I.E (64 sedes), 1908 estudiantes. Aceleracion del
aprendizaje: 13, 258 estudiantes. Caminar en secundaria: 13 I:E, 297
estudiaantes. Sistema de Aprendizaje Tutorial, SAT: 1|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 50% de las instituciones educativas planes de formacién en emprendimiento para la juventud en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,65
EVALUACION 2013 ‘
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
25% | 100.00% 2.611 estudiantes beneficiados.
! ! 1.211 estudiantes de 40 instituciones educativas participaron de

Expocamello.

63 estudiantes de 5 instituciones educativas participaron de
Expocamello (18 proyectos con enfoque cultural, social, deportivo,
tecnoldgico y empresarial.)

600 estudiantes de 9 instituciones educativas participaron del foro
Vive el Emprendimiento, que se desarrollé en el marco del
programa Regién Empresaria en articulacién con la Cdmara de
Comercio.

700 estudiantes de 7 instituciones educativas participaron en
Jévenes demenntes, desarrollado en el marco del programa
Educacion emprendedora e innovadora en articulacién con la
Camara De Comercio y la Secretaria de Desarrollo Social y politico.
48 estudiantes de 6 instituciones educativas participan de la Red de
Liderazgo, El programa tiene una duracion de tres afios; inicia con
estudiantes de grado 9 de cada institucién Educativa, en convenio
con Ecopetrol,Universidad de los Andes Eafit y la SEM el Ente
articulados Empresarios por la Educacion.

230 docentes de 49 instituciones educativas participaron de
Mipyme Digital. Los docentes asistentes pertenecian a las areas de
tecnologia e informatica y emprendimiento. En alianza con la
Cdmara de Comercio de Pereira, Oracle, Google, Mercado Libre,
Parquesoft, Acopi,Cofenalco, Camara de Comercio de Santa Rosa,
Doitlab.

120 docentes de 49 I. E. partiparon en evento de intercambio de
experiencias exitosas, desarrollado en el marco del programa
Regidn Empresaria en articulacion con la Cdmara De Comercio, a
quienes se entregaron 120 cartillas compartiendo experiencias
metodologia regién empresaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

560 Cartillas Vive el Emprendimiento metodologia programa Region
Empresaria, a 10 instituciones educativas.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Salud I
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Cumplir con lo estipulado en la norma técnica para deteccién temprana de alteraciones del desarrollo - juventud en el
40% de las EPS e IPS

LINEA BASE 0,5]
EVALUACION 2013 ||
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
20% | 100.00% Mediante visitas de asistencia técnica se verifica la implementacién
! de los programas de promocién y prevencidn por parte de las

Instituciones de salud. Las IPS cumplen con los controles de
atencion del jéven. La cobertura es baja por falta de procesos

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Salud
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 116,7 la Tasa de mortalidad por mil de 18 a 26 afios de edad por causa externa en jovenes del
municipio de Pereira.

LINEA BASE 116,7)
EVALUACION 2013 “
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
<116,7 | 100,00% fuente: medicina legal ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Transito
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 Campanas de promocion y prevencion accidentes para jovenes en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100,00% | CAMPANAS CONTRA LA ACCIDENTALIDAD POR
d EMBRIAGUEZ:Establecimientos visitados con la campafia entregue

las llaves: 34Personas sensibilizadas en los establecimientos
visitados: 1.131Servicios atendidos entregue las llaves:
404POBLACION BENEFICIADA: Embri




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Transito
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 Campanas de prevencidn accidentalidad vial para jovenes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100,00% | CAMPANAS CONTRA LA ACCIDENTALIDAD POR
d EMBRIAGUEZ:Establecimientos visitados con la campafia entregue

las llaves: 34Personas sensibilizadas en los establecimientos
visitados: 1.131Servicios atendidos entregue las llaves:
404POBLACION BENEFICIADA:Embria




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | salud
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 Programas de prevencion del suicidio y promocidn salud mental en jovenes del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% A través de la Estrategia Zonas de Escucha se desarrollaron procesos
! de sensibilizacién y capacitacidn en prevencién del sucidio y

promocion de la salud mental en las comunidades donde se
desarrollé la estrategia. Y con la asistencia técnica a los actores




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

- VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Gobierno
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 45% de ejecucidén del Plan municipal prevencidn del delito y reclutamiento de organizaciones criminales en
jovenes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0
EVALUACION 2013 ‘
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
15% | 100.00% El cumplimiento de esta meta se ha realizado a traves de la
! ejecucion del Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Ademas, se articula con los organismos de seguridad por medio de
estrategias en materia de seguridad y convivencia ciudadana. Para
el efecto se articulan estrategias con la Policia Nacional y se
aumenta la inversion a instituciones y ornganismos de justicia y
seguridadEn el Municipio de Pereira no existen bandas Criminales
(BACRIM).




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Salud
SUBROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 2 programas de promocién derechos sexuales en jovenes del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se incluye en el programa de educacion para la sexualidad y
! construccion de ciudadania que realiza el programa de salud sexual

y reproductiva de la secretaria de salud. Aunque esta meta es
responsabilidad directa de la secretaria de educacion se imparte
asistencia tecnica. a instituciones educativas priorizadas. se
implementd una estrategia IEC en prevencidon de embarazo en la
adolescencia en el colegio carlos castro saavedra del corregimiento
de Puerto Caldas

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Formar el 60% de los docentes para deteccidn de factores de riesgo para desercion. en juventud del municipio de
Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

40% | Sin cumplir ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 50% de las instituciones educativas planes de formacidn en areas culturales vy artisticas para la
juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
30% | ESTE INDICADOR ES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Deportes
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Difundir 100% de actividades deportivas para jovenes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Todas las actividades realizadas por la secretaria de Recreacion y
! ! Deporte han sido difundidas por los medios oficiales, de cada

actividad realizada con jovenes se elabora un boletin de prensa que
es enviado a los medios locales, el facebook de la secreta




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacion
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 10% la politica publica de juventud en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
10% | 100.00% Se presenta el reporte que corresponde al informe de seguimiento
! de las acciones de la politica publica, realizado por el observatorio

de politicas publicas.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 4 olimpiadas juveniles municipales.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

2|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 7 actividades deportivas y recreativas innovadoras con jovenes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

3|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

¢ |

25,00%

Un ecorreto realizado por parte de los jovenes pertenecientes al
proyecto jovenes por Pereira

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Deportes
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 25 talentos deportivos jovenes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 8
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
15 | 100.00% Que mediante Resolucién No. 5061 del 20 de diciembre de 2012 se
! reconocid y ordend el pago de un estimulo econdmico equivalente a

un salario minimo mensual legal vigente (1 SMMLV) a los
deportistas que obtuvieron medallas de oro en los XIX Juegos
Deportivos Nacionales y Paranacionales 2012 en representacién del
Municipio de Pereira, por el término de 10 (diez) meses durante el
afno 2013

10 ATRAVES DE LA RESOLUCION POR SER CAMPEON MEDALLA DE
ORO A JUEGOS NACIONALES -- PEREIRANOS, APOYO EN EFECTIVO

42 DEPORTISTAS CON MEGATARIJETA - 95 PASAJES PARA CADA UNO




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Formular 30 iniciativas en actividad fisica y deporte por los jévenes y apoyadas por la Administracién Municipal en el

municipio de Pereira.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

20 | 100,00%

A traves del proyecto jovenes por pereira, se atiende
especificamente a la poblacidn juvenil, desde ellos han surgido las
iniciativas que han sido atendidas por parte de la secretaria.
Registros proyecto jovenes por pereira




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES YJ | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
1 | 0.00% De conformidad con la ley estatutaria 16-22 del 29 de abril de 2.013
J 4 o estatuto de la ciudadania juvenil, se unificara el dia de elecciones

de los consejos municipales de juventud y a la fecha el Programa
presidencial Colombia joven quien es el competen




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES YJ | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fomento a la participacion Juvenil en J.A.C en un 50% en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
32% | 0.00% No se reporta avance en esta meta ya que debe ser modificada: Se
! 4 sugiere que la meta Apoyar el Fomento a la participacién Juvenil en

J.A.C en un 50% cambie por:Apoyar al 100% de los jévenes
pertenecientes a las JAC en el proceso de participacion com




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar 50 puntos el promedio de calficaciones en el nicleo comun de la prueba saber 11 en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

47,7

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

a8 |

93,14%

El ndcleo comun esta compuesto por las areas de lenguaje,
matematicas, ciencias sociales, biologia, filosofia, quimica y fisica.
(Promedios: lenguaje: 47,91. Matematicas: 45,12, Ciencias sociales:
44,73. Biologia:45,13. Filosofia: 40,18. Quimica: 45,32 y fisica:44,56)
Fuente: ICFES.

A partir del Il semestre de 2014 (3.agt) la prueba introducira los
componentes de competencias ciudadanas, ciencia, tecnologia y
sociedad, con el objetivo de el exdmen responda completamente a
los estandares basicos de competencias de la educacién basica y
media y pueda compararse con el resto de pruebas nacionales
(Saber 3, 5,9 y PRO) que aplica el ICFES. Se tendran preguntas
abiertas; se evaluaran cinco éareas (lectura critica, matematicas,
ciencias naturales, ciencias sociales y competencias ciudadanas e
inglés); competencias ciudadanas; se aplicaran 243 preguntas.
Puntaje global sobre 500, ademads de un puntuaje por cada una de
las areas evaluadas.

Habra que ajustar la meta a estas novedades.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 50% el plan municipal de prevencidn explotacion sexual en juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
25% | 100.00% Se cumplid y superé con el porcentaje de avance propuesto para la
! vigencia 2013. El plan se formuld en esta vigencia, cuenta con 5

acciones de las cuales se han implementado 2, lo que representa un
porcentaje de avance del 40%.Las acciones consideradas




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 2,5% la Tasa de analfabetismo en jovenes del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,04
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
3% | 52 00% Se alfabetizan 1.124 estudiantes, los cuales son atendidos a través
! ! del programa A Crecer.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado definitivo 2013.
Resumen.

Para linea base: 14.408 analfabetas, 3%= 432 analfabetas. Poblacién
DANE 2013, 15 afios 6 mas: 355.439 (Para el 2013 los analfabetas
deben reducirse a 10.663. Entre el 2012 (900) y el 2013 (1.124) se
han alfabetizado 2.024)

Calculo: (14.408-2024)*100/355.439

El programa A Crecer "es un modelo de alfabetizacién y educacion
basica primaria, dirigido a jévenes y adultos de zonas rurales y
urbanas marginales, adaptado de acuerdo a las caracteristicas
sociales y econdmicas del pais. Promueve el desarrollo de
competencias para la productividad, la ciudadania y la participacion
social mediante la implementacién de una propuesta pedagdgica
que logra dinamizar el aprendizaje de forma participativa 'y
autodirigida."




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Salud
SUBROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

100% de las IPS y EPS con servicios amigables para el adolescente del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 75.00% Este proceso se implementd en el 2013 con las siguientes
J ! instituciones: Saludcoop, Coomeva, Profamilia, Cosmitet, SOS, en

proceso de implementacién se encuentra la ESE Salud Pereira,
Nueva EPS, Sanitas, Sura




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de maltrato infantil en nifios y nifias de 7 a 12 aflos a menos de 44, en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 44|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
<44 | 100.00% En informe posterior y definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se
! reportaron en Pereira 34 casos de maltrato infantil en NNA entre 7

y 12 afios (19 hombres y 15 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de
medicina legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo Centro de
Referencia sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de informacion
Nacional de estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% Cobertura de inmunizacién contra el Rotavirus en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de

Pereira
LINEA BASE 0,77
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
95% | 98.00% como acciones futuras se desarrollara de manera mas detallada el
/4

seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad
en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 4 estrategias de promocion de los derechos de la familia en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se cumplié con la meta propuesta para la vigencia. La meta es
! acumulativa, es una estrategia por afo por afo, la correspondiente

al 2012 (consistié en una campafia social de difusién a través de
mensajes radiales); en vigencia 2.013 se implemento una es




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de maltrato infantil en nifios y nifias de 0 a 6 afios a menos de 6 en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 6|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION
<6 | 0.00% En informe posterior y definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se
! ! reportaron en Pereira 34 casos de maltrato infantil en NNA entre 0

y 6 afios (17 hombres y 17 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de
medicina legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo Centro de
Referencia sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de informacion
Nacional de estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 100% el Plan Municipal de Promocidn y Convivencia Familiar - primera infancia

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30% | 100.00% A diciembre 31 de 2013 se avanzé en un 100% de la meta El Plan
! ! Municipal de Promocién y Convivencia Familiar (Programa Familias

Unidas por la primera infancia, infancia y adolescencia) consta de
cuatro lineas de intervencion y todas las acciones expuesta




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 1 estrategia para Promover la cultura de aprecio y prioridad de los nifos, nifias y adolescentes en todos los
espacios y actividades publicos en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% Se cumplié con la meta programada para la vigencia. La estrategia
! para Promover la cultura del aprecio y prioridad de los nifios, nifias

y adolescentes en todos los espacios y actividades publica, se
encuentra inmersa dentro del programa Familias Unidas




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Poner en funcionamiento 3 Centros desarrollo infantil - primera infancia

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se cumplié con la meta propuesta para la vigencia 2.013. En las
! ! vigencias 2012 y 2013 se apoy®é el funcionamiento de los centros de

Desarrollo Infantil de Tokio y Puerto Caldas.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Deportes
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 2400 los nifios y nifias menores de 5 afios inscritos en programas de recreacion en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1500I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2300 | 62.95% Este dato proviene de la base de datos de procesos continuos del
! ! observatorio de la secretaria de recreacién y deporte, informacion

generada por los contratistas de los diferentes programas ya que
cada mes hacen llegar el reporte el observatorio para su
consolidacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Deportes
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 13949 las personas entre 5y 17 afos inscritos en programas de recreacion y deporte en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 7300|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
11900 | 92.00% 6368 Este dato proviende de la base de datos de procesos
! ! continuos del observatorio de la secretaria de recreacién y deporte,

informacién generada por los contartistas de los diferentes
programas ya que cada mes hacen llegar el reporte el observatorio
para su consolidaciéon. 4608 para el 2012 y 6368 para 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 6300 las personas entre 7 y 12 afos inscritos en programas de recreacion y deporte en el municipio de

Pereira.
LINEA BASE 3600
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
5100 | 74.47% Este dato proviende de la base de datos de procesos continuos del
’

observatorio de la secretaria de recreacién y deporte, informacion
generada por los contratistas de los diferentes programas ya que
cada mes hacen llegar el reporte el observatorio para su




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

. VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Deportes
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 7649 las personas entre 13 y 17 afos inscritas en programas de recreacion y deporte en el municipio de |
Pereira

LINEA BASE 3700|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
6500 | 39 50% Este dato proviende de la base de datos de procesos continuos del
! 4 observatorio de la secretaria de recreacién y deporte, informacion

generada por los contratistas de los diferentes programas ya que
cada mes hacen llegar el reporte el observatorio para su
consolidacion




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 3500 la asistencia a bibliotecas en primera infancia en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1864I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
2660 | 100.00% Los soportes reposan en la direccion de la Biblioteca Publica. En el
I ! 2012 5,646yenel 2013 9,071

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | salud
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 22,7% la Desnutricidn global en menores de 10 afios en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,2189|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
26% | 100.00% esta meta en repetidas ocasiones se ha ajustado de acuerdo a
! investigacion 2011, la desnutricién global en menores de 10 afios la

meta es reducirla a 20.9. Linea de base 21.9. por lo que se toma
este dato de acuerdo a la investigacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Salud Sexual y Reproductiva |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 100% de las instituciones educativas con Proyectos de educacién sexual y construccion de ciudadania en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,2578
EVALUACION 2013 ‘
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% 38 instituciones y 5 centros educativos con continuidad en el
! ! proceso de implementacién del programa Educacidn para la

Sexualidad y construccién de ciudadania.

(Fuente: Circular 150 del 26.agt.2013, Secretaria de Educacion.
Carpeta Conpes 147)

53 docentes lideres de la implementacidn del programa educativo
para la sexualidad y construccion de ciudadania (Fuente: acta No. 6,
05.abr.2013. Secretaria de Educacion. Carpeta Conpes 147).

Si bien estas son las instituciones focalizadas, el programa impacta a
toda la poblacidon escolar, pues es ensefianza obligatoria. (Fuente:
Dra. Ruby Alba Ladino: Coordinadora del programa Secretaria de
Educacidn)

Total: 100.273 estudiantes, instituciones educativas oficiales y
privadas, todas las etnias, todas las zonas, todos los ciclos vitales,
todas los enfoques diferenciales.

La Ley 115 o Ley General de Eduacién, articulo 14, dispuso como "
Ensefianza obligatoria. e) La educacion sexual, impartida en cada
caso de acuerdo con las necesidades psiquicas, fisicas y afectivas de
los educandos segun su edad."




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Transito
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 32000 estudiantes con Formacion vial en secundaria por el instituto de transito de Pereira

LINEA BASE 31255I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
31700 | 100.00% Se Educaron en transito 52.485 nifios de grado 6 a 11 durante la
! ! vigencia 2013.Evidencia Estadisitca de sensibilizacidon generada por

la Subdireccion de Movilidad (Educacion Vial). Las evidencias se
encuentran en la Subdireccidon de Planeacidn del Insti




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar cuatro puntos por encima de la linea de base la tasa de organizaciones infantiles en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 11
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
13 | 100.00% En el aflo 2012 Se identificaron en total 443 organizaciones
! comunales y 50 de ellas son infantiles. 50/443 = 11 organizaciones

infantiles por cada 100 existentes.Linea base identificada: 11
organizaciones infantiles por cada 100 existentes.A diciemb




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 100% la existencia de Gobiernos escolares Operando en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,88
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
95% | 100,00% | En todas las instituciones educativas operan gobiernos escolares ||
’

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Garantizar la participacion de los nifios, nifias y adolescentes en un 25% de los Consejos de Politica Social al afio en el

municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
25% | 100.00% Se cumplié y superd con la meta propuesta del 25% de

participacién de los nifios, nifias y adolescentes en los consejos de
politica social. De 4 consejos ordinarios y 2 extra ordinarios
programados en la vigencia 2013, los nifios, nifias y adolescentes




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES YJ | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Poner en operacién 1 Consejo Municipal de Juventud en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
1 | 0.00% De conformidad con la ley estatutaria 16-22 del 29 de abril de 2.013
J 4 o estatuto de la ciudadania juvenil, se unificara el dia de elecciones

de los consejos municipales de juventud y a la fecha el Programa
presidencial Colombia joven quien es el competen




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacién
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura Saneamiento Basico (urbano) en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,99
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 98.20% La empresa Aguas y Aguas ha venido adelantando importantes
! ! inversiones en el manejo de aguas residuales, como es el caso de la

construccion de los colectores de aguas residuales en la ladera de
las fuentes abastecedoras del municipio (el rio Otun y el Consota) y
la construccidn de la planta de tratamiento.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de Maltrato infantil a menos de 131 nifios, nifias y adolescentes en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 131
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
<131 | 100.00% En informe posterior y definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se
! ! reportaron en Pereira 124 casos de maltrato infantil (53 hombresy

71 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de medicina legal y ciencias
forenses - INMLCF/Grupo Centro de Referencia sobre Violencia -
GCRNV. Base: sistema de informacion Nacional de estadistica
indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 90% de Tasa de Cobertura Bruta de Transiciéon en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,86
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
90% | 100.00% Tasa bruta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

|

(6.763/6860)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 6000 la asistencia a bibliotecas en infancia en el municipio de Pereira

LINEA BASE 3262|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
4800 | 100.00% Los soportes reposan en la direccién de la Biblioteca Publica. En el
I ! 2012 9,698 yenel2013 8,897.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacién contra el DPT en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,806/
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
95% | 99 00% como acciones futuras se desarrollara de manera mas detallada el
! seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad

en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 107% en la Tasa de Cobertura Bruta de Educacidn Basica Primaria en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1,07
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
107% | 100.00% Tasa bruta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

|

(42.289/34.707)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 104% de Tasa de Cobertura Bruta de Educacién Basica Secundaria en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1,04
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
104% | 100.00% Tasa bruta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

(38.237/29.376)
|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 80% de Tasa de Cobertura Bruta de Educacion Media en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,73|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
80% | 100.00% Tasa bruta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

|

(16.332/15.588)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 80% de Tasa de Cobertura Neta de Transicidon en el municipio de Pereira

LINEA BASE 79%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

80% | 77’75% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN “

(4.265/6.860)

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 77% de Tasa de Cobertura Neta de Educacién Basica Primaria en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,77
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

77% | 100’00% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN “

(31828/34900)

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 60% de Tasa de Cobertura Neta de Educacion Basica Secundaria en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,6|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
60% | 100.00% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN

(24493/29376)
|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 50% la Tasa de Cobertura Neta de Educacion Media en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,43
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I

50% | 98,70% Tasa neta - Corte Consolidado SIMAT Definitivo 2013 - OAPF MEN “

(7693/15588)

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacién
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

formar 250 miembros de familias para la estimulacién, el desarrollo infantil y las competencias en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
250 | 100.00% Se aumentd la cobertura en la atencion en razén al aumento de los
! Jardines Sociales 48 y el tiempo de atencidn de 4 a 7 a meses. Se

atiende con psicdloga , odontdloga e higienista. 400 niflos y padres
atendidos por parte de la odontodloga y la higieniest




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacién
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en 3 puntos la Tasa de repitencia en educacidn basica primaria en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,0535I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION |
4.35% | 0.00% Calculo Estudiantes registrados como repitentes a Abril 30_2013
4 | ‘ Oficial - Privado




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Educacién
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Discapacidad |

META DEL CUATRIENIO:

Formar 300 agentes educativos socializadores del municipio den Pereira

LINEA BASE 191
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100 | 100.00% Diplomado convenio UTP-Secretaria de Educacion. 35 profesionales:
! Fundamentos politicos, técnicos y de gestion de la Estrategia

Nacional de Atencidn Integral a la Primera Infancia.

250 miembros de familias formados para la estimulacién, el
desarrollo infantil y las competencias. 191 para 2012 y 285 para
2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos la Tasa de repitencia en educacion media en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,0618|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
5% | 100.00% Calculo Estudiantes registrados como repitentes a Abril 30_2013
| ! Oficial - Privado.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacién
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar 54,8 en puntaje promedio de lasPruebas SABER 11° en el municipio de Pereira

LINEA BASE 44,3
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
49 | 91.60% Promedio pruebas SABER 11 vigencia 2013. Instituciones privadas y
! no privadas. Todas las jornadas: 44,89

Promedio nacional: 43,64

Promedios Pereira por areas: matématicas 45,12. Quimica: 45,32.
Fisica: 44,56. Biologia: 45,13. Filosofia: 40,18. Inglés: 46,17.
Lenguaje: 47,91. Sociales: 44,73.

En términos generales, el municipio supera el promedio nacional.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 600 indigenas en primera infancia en el Sistema educativo del municipio de Pereira.

LINEA BASE 573
EVALUACION 2013
Planeada2043| Logro2eis| |EVALUACION JUSTIFICACION |
600 | 100,00% Consolidado definitivo 2013 - OAPF MEN ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes I

META DEL CUATRIENIO:

Atender a 3000 afrodescendientes y raizales de primera infancia en el sistema educativo del municipio de Pereira.

LINEA BASE 1163|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
2000 | 70,40% Consolidado definitivo 2013 - OAPF MEN ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Atender 5000 estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Especificas de primera infancia en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 3968
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
5000 | 92.32% Sordera Profunda, 47. Hipoacusia o Baja Audicion, 126. Baja Visién
J ! Diagnosticada, 194. Ceguera, 14. Paralisis Cerebral, 19. Lesion

Neuromuscular, 57. Autismo, 33. Deficiencia Cognitiva (Retardo
Mental), 3615. Sindrome de Down, 82. Multiple, 126. Otro, 287.
Sordos Usuarios de Lenguas y Seiias, 0. Sordos Usuarios de
Castellano Usual, 1. Sordoceguera, 0. Limitacidn Fisica (movilidad),
11. Enanismo, 4.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado definitivo 2013.
Poblacién vulnerable.

Contratacion de 80 Profesionales (52 psicélogos- 9 Trabajadores
sociales- 7 Fonoaudidlogos- 4 interprétes- 3 modelos linglisticos-5
Educadores Especiales), con recursos CONPES.

30 docentes con asingacion de funciones de apoyo pedagdgico
segun la resolucién 5923 del 18 de octubre de 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Transito
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 31000 estudiantes con Formacion vial en primaria por el Instituto de transito del municipio de Pereira.

LINEA BASE 30130I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30700 | 100.00% Se sensibilizarén 34.221 nifios y nifias de grado 0 a 5 en el tema de
! ! la cultura vialEvidencia Estadistica capacitacién generada por la

Subdireccién Movilidad(Educacion Vial). Las evidencias se
encuentran en la Subdireccidon de Planeacién del Instituto M




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | salud
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 28% de Desnutricion crénica en menores de 5 afos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,3540I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
29 9% | 0.00% Desnutricidon cronica en menores de 5 afios, la meta a 2015 es
- ! 4 reducirla a 33.5; dado que la investigacién 2011 dié como dato 35.7.

se toma este dato




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacién
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 3,4% la Tasa de desercidn escolar interanual de transicién a grado once en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,034]
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I
<3,4% | 0,00% Calculo Preliminar Abril 3.0- Nf)lviembre 30 2013 SIMAT. ,
| (3859/74.444).Fuente: Direccién de Cobertura. Secretaria de

Educacion. Metadatos.
Esta tasa es menor que la del 2012.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de maltrato de adolescentes de 13 a 17 afios a menos de 81 en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 81
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
<81 | 100.00% En informe definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se reportaron
! en Pereira 56 casos de maltrato infantil en NNA entre 13y 17

afios (17 hombres y 39 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de
medicina legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo Centro de
Referencia sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de informacion
Nacional de estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Salud Sexual y Reproductiva

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 90 mil los beneficiarios de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia de orientacidn sexual y reproductiva

en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 40338
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
73446 | 100,00% 38 instituciones y 5 centros educativos con continuidad en el

proceso de implementacién del programa Educacidn para la
Sexualidad y construccién de ciudadania.

(Fuente: Circular 150 del 26.agt.2013, Secretaria de Educacion.
Carpeta Conpes 147)

53 docentes lideres de la implementacidn del programa educativo
para la sexualidad y construccion de ciudadania (Fuente: acta No. 6,
05.abr.2013. Secretaria de Educacion. Carpeta Conpes 147).

Si bien estas son las instituciones focalizadas, el programa impacta a
toda la poblacidon escolar, pues es ensefianza obligatoria. (Fuente:
Dra. Ruby Alba Ladino: Coordinadora del programa Secretaria de
Educacidn)

Total: 100.273 estudiantes, instituciones educativas oficiales y
privadas, todas las etnias, todas las zonas, todos los ciclos vitales,
todas los enfoques diferenciales.

Subtotal beneficiados de 0 a 26 afios de edad, todas las etnias, todas
las zonas, todos los enfoques diferenciales: 96.312 estudiantes.
Nota: Cada hoja de este libro desagrega por etnias este total de
poblacién. La suma de las parcilalidades puede superar este total,
pues existen estudiantes que presentan mas de una caracteristica
diferencial. Es decir, ademas de discapacitados son victimas.)
Fuente: SIMAT:anexos 5A y 6A, 02.jul.2013.

(Poblaciones: Fuente SIMAT, anexos 5a y 6a, 02.jul.2013)

La Ley 115 o Ley General de Eduacién, articulo 14, dispuso como "
Ensefianza obligatoria. e) La educacidn sexual, impartida en cada
caso de acuerdo con las necesidades psiquicas, fisicas y afectivas de
los educandos segun su edad."




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Garantizar en un 100% la expedicion del Registro civil a los nifios y nifias del municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 45 .80% Se cumplid con el 45.8% de la meta prevista para la vigencia asi:

En el afio 2013 se reportaron con registro civil un total de 2.185
nifios y nifias Con el fin de tener el porcentaje de los nifios
registrados con respecto a los nifios nacidos vivos, set




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Garantizar en un 100% la expedicidn de la tarjeta de identidad a los nifios, nifias y adolescentes del municipio de
Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% Con respecto a los nifios y nifias con tarjeta de identidad en el rango
! ! entre 7 y 17 afios de edad, se deben reportar los nifios y nifias que

a la vigencia 2.013 tenian entre 7 y 17 afios de edad; es decir se
deben considerar todos aquellos que sacaron T.l e




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 8000 la asistencia a bibliotecas en poblacién adolescente en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 4194I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
6400 | 100.00% Los soportes reposan en la direccion de la Biblioteca Publica. En el
I ! 2012 21,853 yenel 2013 17,794.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 10850 las personas entre 0 y 17 afos inscritas en programas artisticos, lidicos o culturales del Instituto
Municipal de Pereira.

LINEA BASE 8717|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
9650 | 41.00% Se deja claro que esta meta quedd mal formulada en el plan de
! ! desarrollo y por consiguiente se debe modificar, con base ala

realidad del instituto, en la escuela se cumplen las metas toda vez
qgue hay 3991, en la politica publica no se tuvo en cuenta.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 1550 personas con Cobertura de servicios culturales en primera infancia en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1183|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1350 | 19.00% Se deja claro que esta meta quedd mal formulada en el plan de
! ! desarrollo y por consiguiente se debe modificar, con base ala

realidad del instituto en la escuela se cumplen las metas toda vez
que hay 265, en la politica publica no se tuvo en cuenta la realidad
de la poblaciéon atendida en el instituto. Las estadisticas reposan en
direccion de planeacion o archivo central.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacién
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 75% de Cobertura en Saneamiento Basico (rural) en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,75|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
75% | 99 00% La Secretaria de Desarrollo rural se vienen adelantando proyectos
! para mejorar los sistemas sépticos y de incrementar la instalacién

de sistemas sépticos en el sector rural.También se han

adelantado convenios de proyectos con el PDA y el gobierno
nacional para la construccion de plantas de tratamiento regionales
en el sector de Tribunas, Combia y Arabia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 4800 las personas con Cobertura de servicios de cultura en adolescencia en el municipio de Pereira

LINEA BASE 3803I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4200 | 39 00% Se deja claro que esta meta quedd mal formulada en el plan de
! ! desarrollo y por consiguiente se debe modificar, con base ala

realidad del instituto en la escuela se cumplen las metas toda vez
que hay 1,660, en la politica publica no se tuvo en cuenta la realidad
de la poblaciéon atendida en el instituto. Las estadisticas reposan en
direccion de planeacion o archivo central.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar 340 en puntaje promedio de las Pruebas saber 5° en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 316
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
326 | 98.26% Pruebas SABER, grado 5:
! ! Lenguaje: 314 (promedio nacional: 302)

(Insuficiente: 10%. Minimo: 37%. Satisfactorio: 35%. Avanzado: 18%)
Matematicas: 315 (promedio nacional: 294)

(Insuficiente: 26%. Minimo: 34%. Satisfactorio: 25%. Avanzado: 15%)
Ciencias naturales: 322 (promedio nacional: 301)

(Insuficiente: 12%. Minimo: 46%. Satisfactorio: 27%. Avanzado: 16%)
Competencias ciudadanas: 319 (promedio nacional: 298)
(Insuficiente: 17%. Minimo: 32%. Satisfactorio: 36%. Avanzado: 15%)
Establecimientos educativos evaluados: 172.

(Oficiales urbanos: 49. Oficiales rurales: 75. No oficiales: 48)

"El puntaje promedio de los establecimientos educativos de la
entidad territorial certificada es similar al de los establecimientos
educativos de Colombia."

Fuente: ICFES, SABER 3,5, 9




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de Abuso sexual en nifios y nifias de 0 a 6 afios a menos de 70 en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 70|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION |
<70 | 0,00% En informe definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se rep?rtaron
! en Pereira 121 casos de abuso sexual en NNA entre 0y 6 afios (26

hombres y 95 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de medicina
legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo Centro de Referencia
sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de informacion Nacional de
estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de Abuso sexual en nifios y niflas de 7 a 10 afios a menos de 57 en el municipio de

Pereira.

LINEA BASE

57|

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION |

JUSTIFICACION I

<57 |

En informe definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se reportaron
en Pereira 133 casos de abuso sexual en NNA entre 7y 12 afios (39
hombres y 94 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de medicina
legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo Centro de Referencia
sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de informacion Nacional de
estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de Abuso sexual de adolescentes de 11 a 13 afios a menos de 54 en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 54
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION
<54 | 0,00% En informe posteri9r y definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se
| reportaron en Pereira 86 casos de abuso sexual en NNA entre 13 vy

17 afios (8 hombres y 78 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de
medicina legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo Centro de
Referencia sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de informacion
Nacional de estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nUmero de casos de Abuso sexual de adolescentes de 14 a 17 afios a menos de 67 en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 67|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
<67 | NO SE MIDE PORQUE ESTE GRUPO DE EDAD (14 A 17) ESTA
! INCLUIDO EN EN RANGO DE LA META ANTERIOR

CORRESPONDIENTE AL CICLO VITAL DE LA ADOLESCENCIA 13 a17
anos de edad




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 8839 el nimero de menores de edad que desarrollan oficios domésticos mas de 15 horas a las
semana en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 8839
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
<8839 | 100.00% Se cumplié con la meta para la vigencia 2013: La linea base
! ! suministrada por la encuesta integrada de hogares del afio 2009

porque al momento de formular el plan de desarrollo Unicamente
estaban los datos de la encuesta integrada de hogares del afio
2009,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 66 el nimero de menores de edad en Explotacion sexual infantil en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 66|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
<66 | 100.00% Se cumplié con la meta prevista para la vigencia 2013. La fuente de
! explotacién sexual infantil es del ICBF.A diciembre 31 de 2013 el

numero de menores de edad en explotacidn sexual infantil
suministrado por el ICBF es de 41 nifios, nifias y adolescent




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacién
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un Sistema Unico de Informacién Municipal (Sistema Unico de Informacién) de primera infancia en el
municipio de Pereria

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

1| 0,00% o .
! se realizé un Piloto desde el mes de ocubre del afio 2013 que

permite implementar el Sistema de Gestion Individual SGI




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 4500 personas con Cobertura de servicios culturales en infancia en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 3731I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4100 | 50.00% Se deja claro que esta meta quedd mal formulada en el plan de
! ! desarrollo y por consicguiente se debe modificar, con base ala

realidad del instituto en la escuela se cumplen las metas toda vez
que hay 2,066, en la politica publica no se tuvo en cuenta la realidad
de la poblaciéon atendida en el instituto. Las estadisticas reposan en
direccion de planeacion o archivo central.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el Trabajo infantil a menos de 4935 nifios, ninas y adolescentes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 4935I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4935 | 85.31% Se cumplié con la meta para la vigencia 2013. La linea a base de
! ! 4.935 niios, nifias y adolescentes en trabajo infantil es dada por la

encuesta integrada de hogares realizada por el DANE en el afio
2.009.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de Abuso sexual a menos de 248 nifios, nifias y adolescentes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 243
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
<248 | 0,00% En informe definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se repo.rtaron
! en Pereira 340 casos de abuso sexual (73 hombres y 267mujeres) .

Fuente Instituto Nacional de medicina legal y ciencias forenses -
INMLCF/Grupo Centro de Referencia sobre Violencia - GCRNV.

Base: sistema de informacion Nacional de estadistica indirecta-

SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | salud
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 25,4% de Desnutricidn cronica en menores de 10 afios en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,3209|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
27.4% | 0.00% meta 2015 reducir la desnutricidn cronica a 24,6, la linea de base
! 4 segln investigacién 2011 : 32.1 se toma este dato y llegar al 28.7

De acuerdo a la investigacion realizada por la secretaria de salud en
el 2011 se actualizd la linea base.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 35% la Desnutricion global entre 0 y 5 afios en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,265|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
36% | 100,00% | .Dato linea de base investigacion 2011: 24.7 y meta 2015: 20.7 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir en 1,5 puntos la Desnutricion global entre 6 y 9 afios en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
0,5 | sin dato. Se requiere la investigacion para el 2015. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 19% de Desnutricion global entre 10 y 17 afios en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,299|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
20% | sin dato. Se requiere la investigacion para el 2015. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Atender a 50 a nifios y nifias en Red de hogares de paso en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50 | 100.00% En la vigencia 2012 y 2013, la proteccidn a los nifos, nifias y
! adolescentes, se ha brindado a través de centro de emergencia 'y

hogares de proteccién.En la vigencia 2013 se brindé proteccion a
nifios, nifias y adolescente en situacién de vulnerabilidad en




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir los casos de denuncia por maltrato en nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios a menos de 131 en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 131
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
131 | 100.00% En informe definitivo con fecha agosto 29 de 2014 se reportaron
! en Pereira 124 casos dencunciados de maltrato infantil (53

hombres y 71 mujeres) . Fuente Instituto Nacional de medicina
legal y ciencias forenses - INMLCF/Grupo Centro de Referencia
sobre Violencia - GCRNV. Base: sistema de informacion Nacional de
estadistica indirecta-SINET.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 45000 nifos y adolescentes con Acceso a servicios de orientacién en educacidon sexual y reproductiva en
el municipio de Pereira.

LINEA BASE 39074
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
43000 | 100.00% El programa impacta a toda la poblacion escolar (Fuente: Dra. Ruby
! ! Alba Ladino: Coordinadora del programa Secretaria de Educacién),

pues es ensefianza obligatoria.

Total: 100.273 estudiantes, instituciones educativas oficiales y
privadas, todas las etnias, todas las zonas, todos los ciclos vitales,
todas los enfoques diferenciales.

(Poblaciones: Fuente SIMAT, anexos 5a y 6a, 02.jul.2013)

La Ley 115 o Ley General de Eduacion, articulo 14, dispuso como
"Ensefianza obligatoria. E) La educacion sexual, impartida en cada
caso de acuerdo con las necesidades psiquicas, fisicas y afectivas de
los educandos segun su edad."




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Gobierno
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero el niUmero de nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios victimas de Minas Anti Persona o
Municiones Sin Explotar.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0 | 100.00% En el Municipio de Pereira no existe grupos armados ilegales. ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar a 350 en puntaje promedio de las Pruebas saber 9° en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

319

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

336 |

93,25%

Pruebas SABER, grado 9:

Lenguaje: 313 (promedio nacional: 299)

(Insuficiente: 11%. Minimo: 41%. Satisfactorio: 42%. Avanzado: 6%)
Matematicas: 310 (promedio nacional: 300)

(Insuficiente: 15%. Minimo: 57%. Satisfactorio: 23%. Avanzado: 5%)
Pensamiento ciudadano: 317 (promedio nacional: 298)
(Insuficiente: 8%. Minimo: 27%. Satisfactorio: 53%. Avanzado: 12%)
Establecimientos educativos evaluados: 102

(Oficiales urbanos: 49. Oficiales rurales: 20. No oficiales: 33)

5.785 estudiantes evaluados.

(Oficiales urbanos: 4451. Oficiales rurales: 849. No oficiales: 901)
"El puntaje promedio de los establecimientos educativos de la
entidad territorial certificada es similar al de los establecimientos
educativos de Colombia."

Fuente: ICFES, SABER 3,5, 9
http://www?2.icfesinteractivo.gov.co/ReportesSaber359/consultaRep
orteEntidadTerritorial.jspx




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | salud
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 2.2 meses la Media de Lactancia Materna en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1,8
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% La media de lactancia materna es una variable de la investigacién de
! nutricion que se realiza cada cuatro afios. En el 2015 se obtendran

estos resultados actualizados.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener igual a la linea de base la Anemia Nutricional en gestantes en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

0 | 0,00% Fuente. Reporte de IPS. Base de datos de gestantes




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos por debajo de la linea base el nimero de nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle en |

el municipio de Pereira

LINEA BASE 12|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
11 | 100,00% En la vigencia 2013 por parte del subprograma primera infancia,

infancia y adolescencia se identificaron 4 nifos, nifias y adolescentes
en situacién de calle. Cumpliéndose y superandose la meta
propuesta para la vigencia; ya que se rebajaron 7 puntos por




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 Rendiciones publicas de cuentas en primera infancia, infancia, adolescencia y juventud en el municipio de

Pereira

LINEA BASE

d

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

2|

100,00%

Se cumplié con la meta programada a la vigencia 2013; la rendicién
publica de cuentas en primera infancia, infancia y adolescencia
correspondiente a la vigencia 2013 fue realizada el 25 de
noviembre en el colegio INEM, donde participaron 69 nifos, nifias




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo Social
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Realizar la Formacién del 80% de servidores publicos en Primera Infancia, Infancia y Adolescencia en el municipio de

Pereira

LINEA BASE 0,2|

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

70% | 72,22%

No se alcanzé la meta propuesta para la vigencia 2013. Se
realizaron 3 talleres de capacitacién a servidores publicos del
municipio de Pereira Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, de
los cuales se han beneficiado 147 personas de 407 funcionarios




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

s VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Discapacidad |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar en un 30% el nimero de instituciones educativas con indice global de inclusién educativa superior a 2 en el
municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

10% | 0,00% Para obtener el Indice de Inclusién se utiliza un cuestionario

estructurado desde las cuatro dreas de gestién:
directiva,administrativa, académica y comunidad. El cuestionario

se compone por descriptores que orientan la evaluacion del proceso
Y sus compo




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener por debajo de 1,4% Tasa de repitencia del municipio en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,014|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
<1.4% | 100.00% Calculo Estudiantes registrados como repitentes a Abril 30_2013
| ! Oficial - Privado

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Gobierno
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el Numero de nifios y nifias y adolescentes entre 7 y 17 reclutados por organizaciones armadas ilegales, en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0 | 100.00% En el Municipio de Pereira no existe grupos armados ilegales. ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacion contra la influenza en nifios (as) menores del afio en el municipio de

Pereira

LINEA BASE 0,53

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

95% | 74,32%

como acciones futuras se desarrollara de manera mas detallada el
seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad
en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Planeacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 80% de Cobertura con agua potable en la zona Rural del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,69
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
74% | 95 00% La secretaria de Desarrollo rural y la secretaria de Salud adelantan
! procesos de seguimiento, control y monitoreo para mejorar los

indice de calidad de agua, como es el caso del incremento de
cobertura en el sector rural y proveer agua potable sin riesgo. Se
trabajo en la calidad del agua Irca e Iraba, la secretaria de salud
viene adelantando procesos de capacitacion y muestreo en las
bocatomas de los acueductos rurales con el fin de mantener el agua
potable de la comunidad.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacién
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Alcanzar el 100% de Cobertura con agua potable en la zona Urbana del municipio de Pereira
LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 98.87% La inversidn para la planta de tratamiento de La Nueva Aurora, que
! ! le dard a Pereira 600 litros adicionales de agua tratada.Esta

imponente obra, cuyo costo asciende a $12 mil 600 millones, es
cofinanciada por el Gobierno Nacional, con $8 mil millones y una

contrapartida de la empresa de $4600 millones.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 99% de Cobertura agua en la zona Rural del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,94|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
95% | 94,00% A través de la Secretaria de Desarrollo Rural se adelantaron durante
! el 2013 mejoramientos a la infraestructura de los acueductos

rurales, se dotaron 42 acueductos de cloro granular y se realizé
cerramiento y mejoramientos a infraestructura con una inversién S
4978 millones para mejorar las condiciones de 6 acueductos rurales
(Aquasat tinajas, tribunas corsega, chocho canceles, mundo nuevo,
Acua Combia y Cestillal Diamante.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura agua en la zona urbana del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,99
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
99.30% | 100.00% inversiones que la empresa Aguas y Aguas viene adelantando en la
- ! ! cuenca media y alta del rio Otun.Compra de predios a través del

articulo 11 de la Ley 99 del 93 para proteccion de cuencas .

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 92% de Cobertura con cuatro controles prenatales a gestantes del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,89
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
90% | 100.00% Se alcanzé en un 100% de acuerdo con la meta programado para el
! ! 2013 del 90%. Disminuyd con referencia al 2012

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 8,5 por 1000 la Tasa de mortalidad por ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) en menores de5 afios, en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 8,6I
EVALUACION 2013 “
rlaneace 2013' . JUSTIFICACION |
8,6 | 100,00% Fuente: SIVIGILA- RUAF ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 800 por 1000 la Tasa de morbilidad por ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) en menores de5 afos, en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 847|
EVALUACION 2013 H
Planeado 03| [logroa01 | JEVALUACION JUSTIFICACION |
847 | 100,00% | Fuente: RIPS - SIsAP |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 2.8 por 1000 la Tasa de mortalidad por EDA ( Enfermedad Diarreica Aguda ) en menores de 5 afos, en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 2,9
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
2,9 | 100.00% Fuente: SIVIGILA. - RUAF. No se presentaron muertes en menores “
’
! de 5 afos

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 368 por 1000 laTasa de morbilidad por EDA ( Enfermedad Diarreica Aguda ) en menores de 5 afios en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE 408
EVALUACION 2013 “
Panesdo 2013 ogro 2043 |EVALUAGON JUSTIFICACION |
380 | 100,00% | Fuente RIPS - SisAP |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 3,7 por 1000 nacidos vivos de sifilis congénita en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,04|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

3,9 | 0,00% Fuente: SIVIGILA. 28 casos de sifilis congénita, se discrimina de la

siguiente manera: 10 casos con habitantes de calle sin controles
prenatales, 2 casos con consumidoras de SPA sin controles
prenatales y 10 gestantes con diagnostico en el parto, y 6 usu




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr una cobertura de atencidn a gestantes diagnosticadas con Sifilis antes de la semana 17 por encima del 26,1% en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,261
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
26.1% | 100.00% solo el 36 % de las gestantes con sifilis gestacional se dx antes de la
) ! semana 17. todas con tratamiento.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura de atencién a gestantes diagnosticadas con Sifilis en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,9|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% | 100 CASOS NOTIFICADOS EN SIVIGILA: DE ACUERDO ANALISIS:26

casos descartados (cicatriz serologica- FTA-ABS negativo)74 casos
confirmados para sifilis getsacional, todos con tratamiento por parte
de las EPS con red prestadora de servicios




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

r VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA ~ Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:
Reducir a 8 el % de nifios y niflas con Bajo peso (2.500 gr) al nacer en el municipio de Pereira
LINEA BASE 8,3%
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
8.1% | 100.00% El avance al 2013 es de 8.3* 100 nacidos vivos pre término y
‘ ! término. Realmente el porcentaje de bajo peso al nacer de acuerdo

a lineamientos del instituto nacional de salud son los nifios que

nacen por debajo de los 2.500 gr pero con 37 o mas semanas de
gestacion a término). De acuerdo con ello, el porcentaje de bajo
peso afio 2013 fue de 3.2% afio 2013. Estos datos se obtienen de

RUAF registro Unico del analisis de estadisticas vitales (nacimientos

y defunciones) 2013 que reportan las Instituciones de salud.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 92% de Cobertura prueba de VIH en gestantes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,832|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
92% | 100.00% se cumple efectivamente en el municipio con las gestantes que
| ! acceden a controles.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacidn contra la hepatitis B en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,806/
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
95% | 99 00% como acciones futuras se desarrollara de manera mas detallada el
! seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad

en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacidn contra la Triple Viral en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de

Pereira

LINEA BASE 0,81

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

95% | 100,00%

como acciones futuras se desarrollara de manera mas detallada el
seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad
en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% Cobertura de inmunizacién contra el Neumococo en nifios (as) de 1 afio en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,63
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
95% | 100.00% como acciones futuras se desarrollard de manera mas detallada el
! seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad

en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacidon contra el polio en nifios (as) menores de 1 afo en el municipio de

Pereira.

LINEA BASE 0,806/

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

95% | 99,00%

como acciones futuras se desarrollara de manera mas detallada el
seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad
en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Educacién
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos la Tasa de repitencia en educacion bésica secundaria en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,1166|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
10.66% | 100.00% Calculo Estudiantes registrados como repitentes a Abril 30_2013
- | ! Oficial - Privado

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | salud
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar una Cobertura del PAI(Plan Ampliado de Inmunizacién) del 95% en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,8|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
95% | 96.84% como acciones futuras se desarrollard de manera mas detallada el
! seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad

en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en 6,1% el Embarazo Adolescente (de 15 a 19 afios) en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,061|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
6.1% | 100,00% El indicador con corte 31 de diciembre de tasa fue de 6,2. ( es
! ! decir de cada 100 adolescentes entre 15 y 19 afios se embarazaron

6,2). Fuente:RUAF que repota las instituciones de salud y que
consolida y analisa el dato el area de vigilancia epidemioldgica de la
secrtearia de salud municipal. Es importante aclarar que el dato de
mantener en 6,1 se refiere a tasa de embarazo en el rango de edad
de 15 a 19 aifos. No hace referencia a porcentaje.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 0,2% el Embarazo Infanto - Adolescente (de 10 a 14 afos) del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,0030|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
0.3 | 100.00% Fuente: RUAF Nacimientos.Este indicador se debe llamar tasa de
- ! fecundidad especifica en poblacion de 10 a 14 afios. Lo anterior

teniendo en cuenta el dato de linea de base el cual representa la
tasa de fecundidad especifica en ese grupo de edad.No es por




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Gobierno
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Conformar 5 Equipos Extramurales , que Operen en barrios vulnerables del Municipio de Pereira.

LINEA BASE 3
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
3 | 100.00% conformados desde la Subsecretaria de Gobierno y Seguridad
| ! Ciudadana (Unidad Permanente de Proteccién a la Vida) para el

desarrollo y cobertura de temas como: Trata de personas, Decreto
877 del 2008, Ley de Victimas, Plan Desarme, Erradicacion de
trabajo infantil




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Atender al 50% de los nifios y nifias entre 0 y 10 afios con asistencia en Crecimiento y Desarrollo en el municipio de

Pereira

LINEA BASE 0,392|

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION I

as% | 100,00%

la poblacién que fue reportada con controles de CYD por parte de la
IPS fue de 35.362 frente a una poblacién menor de 10 afios de
69.112 ( DANE). Con respecto a linea de base(39%) se ha logrado
incrementar la cobertura de controles de CYD. Desde las accio




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 1,8 la Tasa de mortalidad en menores de cinco afos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
2 | 65.00% Fuente: RUAF Corresponde a 40 casos ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 8 la Tasa de mortalidad en menores de un afio en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 8,3
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
8,3 | 75 00% Fuente: SIVIGILA. Corresponde a 39 casos ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir a 62.7 la mortalidad Materna en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 71,8
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
68,8 | 100,00% Fuente: SIVIGILA. - RUAF Corresponde a 1 muerte ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener por debajo de 16,57 por 100.000 la Tasa de mortalidad de 0 a 17 aiios de edad por causa externa. - primera
infancia en el municipio de Pereira

LINEA BASE 16,57
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
16,57 | 93,00% Fuente: Base de datos defunciones Medicina legal ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | salud
SUBROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener en 0,43% la Tasa de trasmisién materno infantil de VIH en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,043|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
0.43% | 100.00% Fuente: SIVIGILA. Corresponde a 1 caso de VIH perinatal. Usuaria en
‘ ! ! seguimiento durante la gestacion y parto. Se cumplié rigurosamente

con el protocolo de atencién a la gestante con VIH durante este
lapso de tiempo. De acuerdo al protocolo las dos primer




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud
SUBROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura de inmunizacidn contra el BCG en nifios (as), menores de 1 afio en el municipio de

Pereira.

LINEA BASE

d

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

100% |

100,00%

como acciones futuras se desarrollara de manera mas detallada el
seguimiento a la PAl WEB que es el sistema nacional que da unidad
en el registro. Este debe permitir mientras hacen los ajustes
correspondientes en el Minitserio el seguimiento nifio a nifio,




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar anualmente en un 100% el plan territorial de salud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Matriz de seguimiento del plan salud territorial. Fuente: Sivigila
! ! (Sistema de vigilancia Epidemiologica) - RUAF (Registro Unico e

informe de coordinadores de programas de salud publicay
aseguramiento




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y LABORALES SEGUROS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero (0) la mortalidad por Malaria en la poblacion del municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

0 | 0,00% Fuente: Se presentd 1 caso reportado SIVIGILA - RUAF




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y LABORALES SEGUROS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener igual o menor a dos (2) la letalidad por Dengue en la poblacién del Municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
<=2 | 100.00% Fuente: Sistema de vigilancia epidemiolégica (SIVIGILA) y RUAF ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y SEGUROS |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener la vigilancia de la calidad del agua en la zona rural y urbana del municipio de Pereira en el 100% de los
prestadores de servicios de acueductos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 100.00% Al IV trimestre se realizé la inspeccidn sanitaria a los 58 sistemas de
J ! suministros, Inspeccidn ocular a fuentes abastecedoras (micro

cuencas para establecer el mapa de riesgo de calidad del agua), y
concertacién puntos de muestreo con personas prestador




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y SEGUROS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero la incidencia de rabia humana transmitida por caninos y felinos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
0 | 100,00% | Fuente: SIVIGILA - RUAF. Dato con corte al 22 de diciembre del 2013 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y SEGUROS |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Cero brotes por intoxicacién por consumo de alimentos generados por establecimientos de medio vy alto riesgo
epidemioldgico en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0 | 100,00% Fuente: SIVIGILA - RUAF. Dato con corte al 22 de diciembre del 2013 ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PARTICIPAR UN COMPROMISO DE TODOS |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en el 10% de las familias intervenidas por la estrategia ENFASYS los factores de riesgo detectados en los
ambientes fisico, cognoscitivo, psicoldgico y social en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,037]
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I
2% | 0.00% Se atendieron 3.961 familias de 15.000 con acciones de promocion
! ! y prevencién con el fin de disminuir los factores de riesgo lo que

corresponde a un 25%. Dato con corte al 30 de diciembre del 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PARTICIPAR UN COMPROMISO DE TODOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Acompaniar Psicosocialmente al 5% (150 familias) de las familias victimas del conflicto armado en el Municipio de
Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
150 | 100.00% Se realiz6 acompaiiamiento Psicosocial por medio de visitas a 300
! victimas del conflicto armado. Dato con corte al 30 de diciembre del
2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir la tasa de mortalidad perinatal a 9 por 1.000 nacidos vivos en la poblacion del municipio de Pereira.

LINEA BASE 9,1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
91 | 0.00% Correponden a 77 casos. Aumentd la tasa con respecto a la vigencia
’ | ‘ anterior. Dato con corte al 22 de diciembre del 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir a 7 la tasa de mortalidad por cancer de cervix en mujeres del municipio de Pereira.
LINEA BASE 8,3
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

85 | 100.00% Fuente: RUAF Corresponde a 18 casos reportados. La Tasa aumentd

- ! con respecto a la vigencia 2012; sin embargo se mantiene por

debajo de la linea base actual (8.8 *100.000 mujeres) vigencia 2011
y de la meta para el 2013 (8.5 *100.00 mujeres). Dato con corte al
22 de diciembre del 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 3.7 por 1000 nacidos vivos la tasa de sifilis congénita en la poblacién del municipio de Pereira

LINEA BASE 4
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
39 | 0.00% Correponden a 28 casos confirmados por COVE (Comité de
- ! 4 Vigilancia Epidemiologica) donde se analiza la situacion de los

eventos de interés de salud publica del municipio de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 92% el porcentaje de mujeres con control prenatal captadas en el primer trimestre en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 0,89
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
920% | 100,00% Fuente: Reporte de las EPS ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en un porcentaje mayor del 99% los partos institucionalizados en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 99.6%I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
99% | 100.00% Fuente RUAF nacimientos. Dato con corte al 22 de diciembre del “
’
J 2013.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener por debajo de 7 la tasa de mortalidad por VIH - SIDA en poblacion general en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 7|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
7 | 0.00% Fuente: RUAF Corresponde a 54 casos reportados. Se observa un
! 4 aumento con respeto a la vigencia 2012 (9.3 x 100.000 habitantes).

El programa de salud sexual y reproductiva fortalecera los
mecanismos de vigilancia a la adherencia de protocolos de
atencién. Dato con corte al 22 de diciembre del 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero la mortalidad por enfermedades inmunoprevenibles en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
0 | 100,00% | Fuente: SIVIGILA - RUAF. Dato con corte al 22 de diciembre del 2013 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir a 8 la tasa de mortalidad en menores de un afio en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 8,3
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

8.3 | 100.00% Fuente: SIVIGILA. Corresponde a 43 casos reportados. La tasa

| ! aumentd con respecto a la vigencia 2012, sin embargo se mantiene

por debajo de la linea de base actual (8.8 * 1000 NV) vigencia 2011y
de lo programado para la vigencia reportada (8.3* 1000 NV. Dato
preliminar con corte al 22 de diciembre del 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 1.8 la tasa de mortalidad en menores de cinco aifos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Fuente: RUAF Corresponde a 44 casos reportados. Aumentd con
! ! respecto a la vigencia 2012. Pero se mantiene por debajo de la linea

actual y de lo programado para la vigencia 2013 en (2 * 1000
menores de cinco anos)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir la Tasa de trasmision vertical por VIH por debajo de 0,43 en el municipio de Pereira
LINEA BASE 0,43
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
0.43 | 100,00% Fuente: SIVIGILA. Correspppde a 1 caso de VIH perinatal reportado. “
! Dato con corte al 22 de diciembre del 2013.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar la media de lactancia materna a 2.2 en menores de seis meses de edad en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2,2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% La linea base El dato corresponde a la investigacion realizada en el
! 2012. La media de lactancia materna es una variable de la

investigacion de nutricidon que se realiza cada cuatro afios. En el
2015 se obtendran estos resultados actualizados.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Lograr un indice de COP promedio a los 12 afios de edad menor de 2 en el municipio de Pereira
LINEA BASE 2
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

2 | 100.00% Se mantiene en 2. La secretaria a través del programa de salud

! bucal tiene implementa dos lineas de accién: Una orientada a la

asistencia técnica en IPS y la otra a nivel comunitario para la
promocion de factores protectores para la salud bucal. Para
obtener un dato actualizado del indicador se debe realizar una
investigacion al finalizar el cuatrenio.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir la tasa de mortalidad materna a 62.7 por mil nacidos vivos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 71,8
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
68.8 | 100.00% Este dato se da en razén de mortalidad Fuente: SIVIGILA - RUAF. Se
‘ ! ! obtiene por 1000 nacidos vivos. Dato con corte al 22 de diciembre
del 2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Lograr cobertura del 95% en vacunacion en los nacidos vivos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,904|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
95% | 96.80% Se vacunaron en total 5.555 ninos menores de 1 afio. se toma como
! linea base nacidos vivos proyectados en Pereira para el 2013 que

corresponde a 5.626. Dato con corte al 30 de diciembre del 2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

elaborara un Diagndstico de la Salud Mental de la poblacidn en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1 | 0,00% Se tiene programado para la vigencia 2014 mediante un contrato

realizar el diagnostico de salud mental del municipio de Pereira




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir la tasa de muerte por tuberculosis a 5 muertes por 100.000 habitantes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
5.1 | 100,00% Fuente RUAF ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica publica de prevencién y reduccidn del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacidon del
municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
10% | 100.00% Se socializé en el concejo de Politica Social obteniendo su
! ! aprobacion. Esta politica se encuentra en ajustes para la aprobacion

ante el Concejo Municipal, dado que se ha desarrollado las fases de
identificacion de actores, recursos institucionales y dis




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Intervenir al 5% de las familias ENFASYS identificadas con diagndsticos de disfuncionalidad familiar (1.104) en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 1588|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
552 | 99 00% Se intervinieron mediante visitas 276 familias de sectores Enfasys
! en su ambiente psicoldgico con el fin de generar competencias en

pautas de convivencia pacifica, buen trato y resolucién de conflictos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Poner en operaciéon 8 Zonas de escucha en el municipio de Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

4 | 100.00% Se hanimplementado en total 6 zonas de escucha. 3 enel 2012y

J ! 32013 en los sectores villasantana, villavicencio, cuba y avenida del

rio. Las Zonas de Escucha son una estrategia comunitaria que busca
generar en la comunidad competencias para la identificacién y
resolucién de situaciones que afecten su salud mental, Suicidio,
Violencias Evitables y Consumo de SPA.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en 3.1 la tasa de mortalidad por enfermedad hipertensiva en menores de 60 aifos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,31
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
3 | 100’00% Fuente: DANE ||

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Caracterizar al 80% de la poblacién del municipio que se encuentra en situacion de discapacidad en el municipio de
Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
20% | 100.00% En el 2013 Mediante el registro de caracterizacion se identificaron
! ! 12.647 personas con discapacidad en el municipio. Fuente:

programa de Enfermedades crdnicas secretaria de salud del
municipio. Se debe tener encuenta que no existe una linea base de
pob




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% la estrategia de Rehabilitacidn Basada en Comunidad en el componente de salud en zonas
priorizadas en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
50% | 100.00% En el 2013 se le di6 mantenimiento a los 5 nodos conformados de la
! ! estrategia RBC en el municipio; en donde se desarrollaron acciones

tendendientes a la promocién de la salud en Rocio Alto,
Leningrado, San Nicolas, las Brisas y el Dorado. Es una estrateg




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo rural
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incrementar a 100% la productividad en volumen de producto por linea productiva en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% Informes de productividad - Contrato Cesar Cifuentes 2012 y 2013 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo rural
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar a 3450 hectareas la frontera agricola en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 35,135I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1700 | 85.24% areas establecidas en diversos cultivos reportadas por el servicio de
! asistencia técnica y establecimiento de areas por parte de la
Secretaria

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P © VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |

POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria

META DEL CUATRIENIO:

Ubicar el 30% de Familias en la linea de pobreza vinculadas a estrategias de seguridad alimentaria en el municipio de

Pereira

LINEA BASE

0,0222|

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION I

16% |

100,00%

En la vigencia 2.013 se reportaron 3.085 beneficiarios de Unidos
vinculados a la estrategia de seguridad alimentaria.Por parte del
subprograma no se tiene el dato de de niumero de familias
beneficiarias de la Red UNIDOS, Para identificar el nUmero de f




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |

POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria

META DEL CUATRIENIO:

Atender y asesorar a nivel psicolégico y familiar a mas de 4.480 nifios escolarizados que reciben raciones alimentarias,
identificados con riesgo en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 4480
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
4480 | 100,00% A diciembre 31 se cumplié y superé la meta planeada para la

vigencia 2013 ya que por parte del subprograma se logré tener
cobertura total en la atencidén psicoldgica y socio familiar a los
16000 beneficiarios; bien fuera como a través de visitas domicili




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

et VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |
POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar el Seguimiento y control de la calidad de las raciones alimentarias al 90% de los nifios y nifas del programa en
el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
85% | 85.00% No se cumplid con la meta prevista para la vigencia Pata realizar el
! Seguimiento y control de la calidad de las raciones alimentarias al

85% de los nifios y nifias del programa se implementé encuesta de
satisfaccién a una muestra de 369 nifios y nifias benef




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS | Planeacion
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |

POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 50% el sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacién de la politica publica de seguridad y
soberania alimentaria en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013 “

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION I

30% | 0,00% Se realizé un pilotaje de un sistema de informacién para el “

seguimiento de las politicas Publicas .




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |

POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 16000 beneficiarios con complementos nutriconales en el municipio de Pereira

LINEA BASE 15675I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
16000 | 100.00% Se cumplid y supero la meta prevista para la vigencia. El
! ! subprograma atendié durante el 2.013 16.885 personas

beneficiarias, de las cuales se registraron como activas al finalizar
14.661 vy 2.224 se registraron como inactivas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo Social
SUBROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atencidn a los adultos mayores asignados por la sede nacional de ICBF identificados en el programa presidencial Juan
Luis Londofio de la Cuesta en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1805
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
| Se sugiere suprimir esta meta, ya que dependia del orden nacional
y por disposiciones posteriores, determinaron no continuar con este

programa y continuar atendiendo la poblacidn que se estaba
beneficiando a través del programa presidencial Colombia May
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PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Llegar al 70% de Desempefio ambiental promedio municipal de Pereira

LINEA BASE 0,6|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
| 100.00% el resultado corresponde a la medicién realizada por la Contraloria
! en el ailo 2013 para la vigencia 2012

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA AMBIENTE SEGURO Y DIGNO | Gobierno
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Liberar por procesos de reubicacidn de viviendas Recuperadas, adecuadas y controladas 283.000 Metros Cuadrados
de areas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 134350
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
141500 | 100,00% | . .
! se ha cumplido con base en la realizacion de operativos de

recuperacion del espacio publico ocupado con invasiones . Para la
vigencia 109.998 Esta meta esta subvalorada




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

¥y VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA AMBIENTE SEGURO Y DIGNO I Aguas y Aguas
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Dar cumplimiento en un 70% al Plan de contingencia de riesgo critico de abastecimiento de agua potable en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 0,05
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
70% | 85.71% Proceso Estructuracién de proyectos y Gestidén de Recursos : avance
! 100%, impacto en el proyecto: 25%. Estudios y sistema de

Bombeo:100%, impacto en el proyecto: 25%

Rehabilitacion canal de Aduccion: 20% impacto en el proyecto: 5%
Construccion de la planta de tratamiento de Agua Portable:20
impacto en el proyecto: 5%

Total impacto y avance del proyecto: 60%

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA AMBIENTE SEGURO Y DIGNO | Gobierno
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 100% de actividades para el cumplimiento del Plan de Gestidn Integral del Riesgo en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
26% |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES | Salud
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr que el 50% de acueductos cuenten con Concepto Sanitario Favorable en el municipio de Pereira. ELIMINAR
ESTA META

LINEA BASE 0,17|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
30% | 86.00% El concepto sanitario favorable depende de los resultados del indice
! ! de riesgo de la calidad del agua (IRCA), buenas practicas sanitarias

(BPS) e indice de riesgo por abastecimeinto (IRABA), el
mejoramiento de dichos indicadores depende de mejoramientos e




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer 57 acueductos rurales para el mejoramiento y mantenimiento de la oferta hidrica (calidad y
cantidad)en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 37
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
40 | 100.00% Avance Acumulado informes de contratos de fortalecimiento a
! acueductos, actas de entrega de cloro y casetas de cloracion.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Un Acuerdo Formulado para Valorar los servicios ecosistémicos e Implementar las estrategias para su conservacién en
el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 70.00% Avance reportado por planeacién - meta compartida - evidencia
! contrato Andres David Drews

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Intervenir 70 Hectareas a través del Programa Formulado e implementado para la Proteccidn de fuentes
abastecedoras (reforestaciéon; cerramientos, delimitacion) en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 22,2
EVALUACION 2013 “
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
30 | 100.00% | Avance Acumulado convenio con carder y convenio cte de
- cafeteros y amco, avance acumulado

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Salud
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
elaborar 40 Mapas de riesgo de calidad de agua para consumo humano para prestadores de servicio como
herramienta de gestién en el municipio de Pereira.
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |

20 | 100.00% En la implementacion de estos mapas se avanzé en: levantamiento

! de la Inspeccidon ocular y se determiné los andlisis del listado de las

caracteristicas fisico quimicas y microbioldgica. El prestador del
servicio debe continuar con los analisis de la lis




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

adquirir 12 de Predios en cumplimiento del articulo 111 de la Ley 99 de 1993 en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 4
EVALUACION 2013
Planeado 2013 Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
6 | 100.00% Avance Acumulado escritura publica. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 70% de Planes de Manejo de humedales en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
35% | 100.00% Avance Acumulado convenio carder se vienen implementando en
! dos humedales que son los que tiene plan de manejo formulado por
carder

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Certificar 60 de Fincas en Produccidn Mas Limpia y las energias alternativas mediante el acompafiamiento en la
implementacién de guias ambientales sectoriales en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 37
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
26 | 100.00% Avance Acumulado base de datos predios certificados en la
! ! Secretaria de Desarrollo Rural.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar practicas de reconversion socioambiental en el 1% del area en ganaderia y 5% (100%) en lineas agricolas
de hectareas por linea productiva en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,05
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
0.50 | 48.00% Avance Acumulado convenios carder y contratos entreverdes
! ! promediar la meta (0,24)

Meta 2013 = 1% en ganaderia y 5% lineas agricolas

Logro 2013 = 0,2% Ganaderia 'y 0,14% Lineas Agricolas. El 1% en
ganaderia y el 5% en lineas agricolas obedece al 1% que se va a
lograr en 2015, por tal razén se mide 25% para cada vigencia




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES | Planeacion
SUBROGRAMA PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar enun 100% el Disefio del Sistema de Informacion para el sector Minero en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 100.00% Se realizd el levantamiento de la informacidn que alimentara el
! sistema de informacién y gestién del sector minero. Los soportes

reposan en la Unidad de Gestion Ambiental.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Gobierno
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Dar Cumplimiento en el 100% a los parametros de contaminacién atmosférica (aire, ruido y contaminacion visual) en el
municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 85.00% Secretaria de Gobierno, interviene solo en materia de ruido y
! ! contaminacion visual, a traves de mediciones de ruido y operativos.

Se ha ejecutado el 85% de los operativos de control desarrollados
para el control de la intensidad auditiva en diversos sectores




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Desarrollo Rural
SUBROGRAMA ADAPTACION A LA VARIABILIDAD CLIMATICA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Intervenir con obras de Bioingenieria para el manejo de aguas para la conservacién de suelos 60 predios en el
Municipio de Pereira.

LINEA BASE 60|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
28 | 42.80% Avance Acumulado Predios con obras de bioingenieria convenio
! Carder 2013 y convenio Comité de Cafeteros y AMCO 2013, la meta

no esta cumplida por falta de recursos, durante la vigencia 2014 se
tendra en cuenta para ponerla al dia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura
SUBROGRAMA ADAPTACION A LA VARIABILIDAD CLIMATICA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

intervenir 400 Kildmetros de vias terciarias con Mantenimiento preventivo en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 400
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
200 | 100.00% | MANTENIMIENTO VIAL CON PERSONAL OPERATIVO DE LA
: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA -CONVENIO INVIAS 2793 DE
2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo rural
SUBROGRAMA ADAPTACION A LA VARIABILIDAD CLIMATICA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

100% formulacion e implementacion de la estratégia de adaptacidn a la variabilidad climatica

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
33% | 100.00% Avance acumulado, se realizé un diagnostico de la situacion del
! municipio frente al cambio climatico y se planteo la estratégia

multisectorial para afrontar los impactos y adaptarnos a este
escenario, Soporte documento diagnético.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Gobierno
SUBROGRAMA CONTROL A LA CALIDAD AMBIENTAL |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en niveles aceptable (menor o igual a 70 decibeles en horario diurnoy menor o igual a 55 decibeles de
conformidad al Resolucion 627 del 2006 los puntos criticos de ruido en el munipio de Pereira

LINEA BASE 1|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | Sobre esta meta, es pertinente manifestar que la Resolucion 627 de
2006, establece que la medicion de los decibeles de ruido ambiental

se encuentra orienta a la generacién de mapas de ruido, cuya
elaboracidn compete a la Corporacion Autonoma CARDER en el caso
de Pereira. De esta manera, el ruido ambiental es generado por
diversas fuentes fijas y moviles emisoras de ruido que exigen la
intervencion de disitntas autoridades. PAra lo cual se sustenta
igualmente que la Secretaria de Gobierno Municipal, solo evalua el
ruido o intensidad generada por los establecimientos de comercio,
los cuales constituyen una de las diversas fuentes fijas de emision
de ruido. Se sugiere convocar todas las entidades competentes en
materia de control de ruido.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA CONTROL A LA CALIDAD AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Llegar a menos del 2.5 en el indice de calidad del aire (AQl) en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 25|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
<2.5 | 100.00% Se cumplié con la medicién en convenio con CARDER la medicidn
] : arrojé como resultado que no se excedié el parametro definido por
ley.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura
SUBROGRAMA CULTURA AMBIENTAL |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Realizar mantenimiento e Instalacion de 25 Jardines en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 10|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
25 | 100,00% | MANTENIMIENTO DE JARDINES CON PERSONAL OPERATIVO Y “
MATERIAL VEGETAL DEL MUNICIPIO

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo Rural
SUBROGRAMA CULTURA AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 12 Campafias que promuevan el manejo ambientalmente seguro de envases y empaques de agroquimicos y
bolsa para el platano en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 8
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
6 | 100.00% Avance Acumulado Se realizan 3 campafias anuales registro de
! material recuperado por campafia

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Desarrollo Rural
SUBROGRAMA CULTURA AMBIENTAL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100 % en la Formulacion e implementacién de la Politica de bienestar animal en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 0,1
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 100.00% Se realizé un diagndstico de la situacion del municipio frente al
! ! bienestar animal, y se formuld un borrador de politica publica la

cual sera puesta a consideracién del concejo municipal para su
adopcién mediante acuerdo municipal. Se tiene como soporte u




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura
SUBROGRAMA CULTURA AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar Mantenimiento a 260 Parques en el municipio de Pereira

LINEA BASE 260|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
260 | 100.00% | MANTENIMIENTOS CON PERSONAL OPERATIVO Y CONVENIO ASEO
s N21075-2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura
SUBROGRAMA CULTURA AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Sembrar 1200 4arboles en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 10291
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
600 | 100,00% | S'EMBRA DE ARBOLES CON PERSONAL OPERATIVO ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

- VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Educacion
SUBROGRAMA CULTURA AMBIENTAL |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

80% de implementacién del programa de educacién ambiental

LINEA BASE 0,10
EVALUACION 2013
Planeado 2013 | Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
40% | 100.00% 21 instituciones educativas apoyados con asistencia técnica a
! PRAES. Un taller a 51 establecimientos educativos para resignifacion
PRAES.

98 Docentes, de 75 establecimientos educativos, participantes del
taller de socializacidn y actualizacién PRAE | (Socializacién y
articulacién de los PRAE con el Programa Municipal de Educacién
Ambiental)

107 Docentes, de 63 establecimientos educativos, participantes del
taller de socializacidn y actualizacién PRAE Il (Formulacién de
objetivos, identificacién del problema ambiental y definicion de
actividades)

47 Docentes con asistencia técnica para la resignificacién del PRAE
de cada institucion




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura
SUBROGRAMA CULTURA AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar mantenimiento a 1.600.000 metros cuadrados de Zonas Verdes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1600000
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1600000 | 100.00% | MANTENIMIENTOS REALIZADOS CON PERSONAL OPERATIVO Y
! d CONTRATOS MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES (PUBLICADOS EN

EL SECOP PROCESO 227))
|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

2y VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Aseo
SUBROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en 1,2% los Residuos Sélidos Dispuestos en el Relleno Sanitario a través de la Ejecucion del programa de
Consumo responsable, separacion en la fuente y reciclaje en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 0,000382|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1.4% | 100.00% | SE REALIZO A TRAVES DE CONTRATOS Y CONVENIO CON
d ! d SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL A CONTINUACION SE

NOMBRAN LOS MAS RELEVANTES:FORO COMPARENDO
AMBIENTAL: CONTRATO 141: 2013CONVENIO SECRETARIA
DESARROLLO RURAL: CONVENIO 1561 - 2013: REALIZAR UN
PROGRAMA




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Aguas y Aguas
SUBROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 4% Proyecto Planta de Tratamiento de Aguas residuales PTAR en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 20.00% Se contratd la elaboracion de los términos de referencia para la
’

contratacién de los disefios definitivos del tratamiento preliminar
de la Ptar Paraiso y los conceptuales del tratamiento secundario.

La empresa adelanta gestiones con el banco aleman BFW,la meta
2013 corresponde al 50% del 4% programado para la vigencia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Pt VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Aguas y Aguas
SUBROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Alcanzar en 32 Kildmetros Porcentaje de Saneamiento del tramo urbano de Rio Consota hasta el rio la vieja con un
ISFN>70 en el municipio de Pereira.
LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
45% | 62.22% En la vigencia del afio 2013 se ejecutaron los estudios y disefios de
! ! puntos criticos de alcantarillado o empalmes de colectores en sus

puntos de entrega al interceptor del rio Consota o colectores de
aguas residuales. Se disefiaron los empalmes o conexiones




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e T VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Aseo
SUBROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Actualizar en un 100 % la implementacidn del Plan de Accién del Plan de Gestidn Integral de Residuos Solidos PEGIRS
en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
33% | 100.00% | SEREALIZO ATRAVES DE CONTRATOS SE NOMBRAN LOS MAS
! d RELEVANTES:SOCIALIZACION ACUERDO 22 111-2013 OBJETO:

EJECUTAR UN PROYECTO DE SENSIBILIZACION, CAPACITACION,
ACOMPANAMIENTO Y PROMOCION A INSPECTORES, COMUNEROS,
COMUNALES, POLICIA, CORREGIDORES, GUARD




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Desarrollo Rural
SUBROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

vincular en 1% de Predios Rurales a obras de Saneamiento Basico en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,55|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
50% | 62.50% Avance Acumulado Se han instalado 80 sistemas de tratamiento de
! ! los 256 sistemas para el cumplimiento del 1% contratos de

suministro, convenio porcicultura vigencia 2013 y convenio Carder
2012




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Aguas y Aguas
SUBROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar en unPorcentaje de Saneamiento Tramo urbano rio Otun hasta la quebrada Dosquebradas con un ISFN>70 en
el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0% | Estas obras tendran impacto en el 2015-2016. ||
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Vigencia 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 78.5 en el indice de Condiciones de vida en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 78,09|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

| requiere encuesta de hogares.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Generar 12000 empleos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 3000I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
6000 | 100,00%

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 1495 el déficit de vivienda VIS y VIP en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 6495I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
aa95 |

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacion
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar el indicador de espacio publico efectivo por habitante a 3,5 m2

LINEA BASE 3,01
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
32 | 100.00% Las areas de cesidn entregadas como parte de la obligacién
- ! urabnistica de los constructores al Municipio de Pereira, para la

conformacion del espacio publico suman 44930 m2, incrementando
en el 2013 0,907 m2 por habitante sumado al acumulado del 2012.
Existe expediente de cada area entregada a la secretaria de
Planeacién.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Planeacion
SUBROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formular 4 planes parciales de interés publico o mixto en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 10|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se fomulo la modificacion del plan parcial El Remanso, adoptado
J ! mediante el Decreto 475 del 1 de agosto de 2013, la modificacion

del plan parcial Cabafiuelas Santa Clara dec 675 de 2013.
I




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacién
SUBROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 8 unidades de actuacién urbanistica en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se han implementado 3 Unidades de Actuacion y/o Gestion,
! ! correspondientes a los planes parciales de Galicia, Cabafiuelas -

Santa Clara y Macroproyecto Gonzalo Vallejo Restrepo.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Planeacion
SUBROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 100% de la fase 1 del plan de accion para la gestion integral del centro del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30% | 93.33% El concurso para el proyecto de gestidn del centro de la cuidad se
! ! encuentra en proceso de adjudicacion. Como soporte esta el

Convenio con el BID ATN-FG12981-CO
I




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Gobierno
SUBROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Recuperar 2.500 mts cuadrados de Espacio publico, a través del control fisico en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 3000I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1000 | 100.00% Corresponde a mts2 de espacio publico recuperados en
J ! antejardines, casetas, enramadas, entre otros, a través de las

diligencias realizadas por la direccién operativa de control
urbanistico. 3.173 de 2012 y 2343 para 2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Gobierno
SUBROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar el 100% del plan integral de vendedores informales en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 100.00% Ejecucidn del Plan Integral de manejo de las ventas informales,
! ! mediante el desarrollo de estrategias y soluciones establecidas

entre ellas: instalacion de modulos, fortalecimiento de bazares
populares, entrega de Fuver Movil, entre otros.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Planeacion
SUBROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Gestionar un proyecto de patrimonio inmueble en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

| Meta no programada para el 2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA HABITAT PARA TODOS I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 2000 mejoramientos de vivienda en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2312|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1000 | 100.00% Asignacién de Subsidios de Mejoramiento de Vivienda, mediante
J ! Resoluciones de Recursos Propios N2. 5158, 5139, 5139, 5740,

6205, 6206, 6212, 6213, 6481, 6851, Resolucidon de Recursos de
Encargo Fiduciario N2. 2536 y Resolucién de Presupuesto
Participativo. El logro es acumulado




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA HABITAT PARA TODOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Titular 500 predios urbanos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 3308|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
250 | 100.00% Resoluciones de Titulacién de 128 predios fiscales urbanos
! ! ocupados con VIS o VIP en el Municipio de Pereira

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA HABITAT PARA TODOS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Construir 5000 soluciones VIS y VIP (lotes con servicios y viviendas) en del municipio de Pereira.

LINEA BASE 3111I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100 | 100.00% 1. Resolucién Nacional No. 0664 del 26/09/2012. MVCT y Decreto
| ! Municipal 887 del 27/11/2012 (Por medio del cual se deroga el

decreto municipal 832 de 04/11/2008 por el cual se adopta el plan
parcial de expansién urbana ciudadela Gonzalo Vallejo)— Macropr




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA HABITAT PARA TODOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

legalizar 2 asentamientos urbanos en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 3
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% Resolucion N2. 4694 del 29.11.2012, Avisos de Titulacion de los
! ! predios ocupados con VIS Barrio Jaime Pardo Leal.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA HABITAT PARA TODOS I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Realizar mejoramiento integral a 2 barrios en el municipio de Pereira

LINEA BASE

3|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

2|

100,00%

1. Acta de Liquidacion del Convenio Ministerio de Vivienda, Ciudad
y Territorio — Municipio de Pereira No. 109 del 2009 y entrega de
obras fisicas Agosto 2013 2. Contrato N2. 2747 del 2013 conla
Sociedad Colombiana de Arquitectos — Diagnostico y




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gestion Inmobiliaria
SUBROGRAMA HABITAT PARA TODOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formular en un 100% la Politica Publica de Habitat en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
Nacional. 2. Documento “Lineamientos para la

100% | 100’00% 1. Contrato N2 2576 del 2013 con la Universidad “

Politica del Habitat en el Municipio de Pereira”.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

- VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacion
SUBROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Gestionar 5 proyectos estratégicos de desarrollo local en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION

JUSTIFICACION

2 | 100,00%

Se gestiond los proyectos de desarrollo local de Caimalito con los
estudios y revision para la formulacion del Plan Parcial y compra de
predios para desarrollar el proyecto del Parque regional
gastrondmico en Altagracia (escritura publica 1814 de 2013 Not 6.
el expediente reposa en la Secretaria de Planeacién y en la oficina
de bienes y muebles de la secretaria de desarrollo administrativo).
Resignificacion del rio Otun y Consota, Parque Nororiental -
Sesquicentenario (Convenio de Cooperacidon con CARDER No, 1941
de 2013). Renovacidn del centro Ciudad Victoria. La Calle de la
fundacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Infraestructura
SUBROGRAMA EQUIPAMENTOS COLECTIVOS PARA LA INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar mantenimiento de equipamientos colectivos publicos con en su infraestructura fisica

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% | CONTRATOS DE MANTENIMIENTO (PUBLICADOS EN EL SECOP)Y
! d ADECUACION DE EQUIPAMIENTO COLECTIVO EN EL MUNICIPIO

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Planeacion
SUBROGRAMA EQUIPAMENTOS COLECTIVOS PARA LA INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Construir 7 Centros de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial CEDES en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
2 | 100.00% Se construyd el CEDE de San Nicolas y se adecué el Centro de
! ! Empleo y Emprendimiento ubicado en el centro de la ciudad.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Infraestructura
SUBROGRAMA EQUIPAMENTOS COLECTIVOS PARA LA INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Construir 10 equipamientos colectivos publicos en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 554|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

5|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Transito
SUBROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 775 mantenimiento a Intersecciones viales semaforizadas en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
200 | 100,00% Se garantizé el mantenimiento del 100% de la Red Semaférica en el

Municipio de Pereira que consta de 157 intersecciones de las cuales
se realizd6 mantenimiento al 100% en el 2013.Evidencia: Informe de
la Subdireccién de Movilidad.(revisar meta por que la




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO | Transito
SUBROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 15 Intersecciones viales nuevas semaforizadas en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
7 | 85.71% Se semaforizardn 5 nuevas intersecciones viales. Evidencia Registro
! fotografico e informe de la Subdireccidon de Movilidad. Las

evidencias se encuentran en la Subdireccidén de Planeacion del
Instituto Municipal de Transito.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I egabus y Area Metropolital
SUBROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Poner en operacién del 100% el Sistema integrado de Transporte Publico en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
| Estudio que desarrolla el SITP en etapa de construccion para ser
entregado para revisién e implementacion en la vigencia 2014.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Infraestructura
SUBROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 10 Proyectos viales estratégicos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 3
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 50.00% PROGRAMA REC  (PUBLICADO EN SECOP) -NOTA: SE ASIGNARON
: - RECURSOS PARA EL PROYECTO PLAN DE OBRAS 2013-2015

VALORIZACION PARA EJECUTARSE EN LA VIGENCIA 2014
|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO | Transito
SUBROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Sensibilizar a 150.000 infractores en normas de transito y ambientales en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
70000 | 100.00% Se sensibilizaron en normas de transito y ambientales 48.093
! ! personas durante la vigencia 2013.Evidencia: estadistica de

Sensibilizacion generada por la Subdireccién de Movilidad
(Educacion Vial). 56558 para el 2012 y 48093 para 2013




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

Sy VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Area Metropolitana
SUBROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 2 proyectos de Modos no motorizados de transporte y movilizacidn en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Se implementaron las vias activas metropolitana, aprobadas en la
! Junta Metropolitana y fueron adoptadas mediante Acuerdo

Municipal No. 024 de 2013, se institucionaliza y se implementa en
el Municipio de Pereira un programa deportivo, recreativo, cultural
y de actividad fisica, denomnado vias activas y saludables de
Pereira. Se inicia con la definicién del proyecto de bicicletas publicas




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Infraestructura
SUBROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener 784 Km de vias en buen estado en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 331,57|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
392 | 100,00% MANTENIMIENTO VIAL CON PERSONAL OPERATIVO Y SUMINISTRO
- DE MATERIALES POR PARTE DE LA SECRETARIA DE

INFRAESTRUCTURA CONTRATOS PARA MANTENIMIENTO MALLA
VIAL (PUBLICADOS EN EL SECOP) NOTA: NO ESTA ACUMULADA




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA INTEGRACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL | Planeacién
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Participar en 5 instancias de Planificacion regional de la alcaldia de Pereira

LINEA BASE 4
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4 | 100.00% CODECTI, Comision Regional de Competitividad, comité de
! ! integracidn regional, Consejo Metropolitano de planificacidn, Red

de Emprendimiento, Mesa territorial alianza publico privada.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA INTEGRACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL | Planeacién
SUBROGRAMA GESTION DEL DESARROLLO REGIONAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

coofinanciar 4 de proyectos de cooperacion regional del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
2 | 100.00% Se cofinancid en los proyectos Recuperacion de la Franja Forestal,
! Protectora Nodo | del rio Otun y Compra de Predios para el

proyecto Parque Regional Gastrondmico en Altagracia, adicional a la
informacién 2012




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE | Planeacién
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular el 100% del Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 70,00% la meta del POT no se cumplié por cuanto el diagnostico requirié
) : ser analizado a raiz de solicitudes de la comunidad y gremios y se

planteo la elaboracidn de un modelo de ocupacion territorial, como
insumo para la formulacién de la norma general urbana, que
permitird en 2014 la conclusion de la formulacién del POT, que
altero el cronograma de ejecucion




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 60% de los proyectos del corto plazo del programa de ejecucion del POT del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0 | La meta no fue programada para el 2013 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE I Planeacion
SUBROGRAMA TERRITORIO ORDENADO PARA LA EQUIDAD I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Adoptar 4 Planes Maestros en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE I Planeacion
SUBROGRAMA TERRITORIO ORDENADO PARA LA EQUIDADO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Revisar en un 10% los Planes Locales del municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0 | La meta no fue programada para el 2013 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I PLANEACION
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
LINEA BASE 65,5
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
66 | 100.00% En los resultados del informe del esccalafén de competitividad de
! ! los departamentos de Colombia 2012-2013, se evidencié que

Risaralda ocupo el nivel alto y constante, en el escalafén global con
un 66,3% ocupando el quinto puesto a nivel nacional.
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PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA | Hacienda
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 5 % el Presupuesto de Ingresos de Libre Destinacion invertidos en actividades de Ciencia Tecnologia
e Innovacion

LINEA BASE 3
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
5% | 56.00% Los recursos que se certifican como presupuestados en Pereira
! Innova en la vigencia 2013 ascienden a $3.388'408.766, los recursos

de los Ingresos Corrientes de Libre Destinacién - ICLD certificados
por la Secretaria de Hacienda asciendes a $119'658.917.094; frente
a lo anterior en porcentaje de los ICLD representa el 2,8%, cifra
inferior a la meta planteada del 5,0%. El Acuerdo Municipal No. 71
de 2010y el Decreto 955 de 2011, estipulan la destinacién por lo
menosel 3% de los ingresos corrientes de libre destinacion para
financiar los subprogramas de la Politica Publica Pereira Innova a
partir del afio 2012.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA I Desarrollo rural
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 13% la Productividad del Sector Agricola en el municipio de Pereira

LINEA BASE 17%|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
6,60% | 90,91% Informes de productividad - Contrato Cesar Cifuentes 2012 y 2013 ||
’

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Generar 15.000 Nuevos Empleos por la Accién del Plan de Desarrollo

LINEA BASE 1750I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
7000 | 100,00%

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

i’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Conseguir que el 49,5% de Poblacidn Urbana se encuentre bajo la zona de influencia de los Centros de Desarrollo
Empresarial CEDEs en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,238|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
37.70% | 72.68% Al terminar 2013 estaban en funcionamiento los CEDEs de Ormaza,
! ! ! Parque Industrial, San Nico

las y el Centro de Empleo y Emprendimiento. La poblacién bajo la
influencia de estos CEDEs es de 107.838 habitantes frente al
393.652 habitantes del area urbana de Pereira siendo equivalente al
27,4%. Elincumplimiento radica en que a la fecha deberiamos tener
5 CEDEs en funcionamiento y sélo operan 4; es decir, que hay una
relacién directa frente al nimero de establecimientos




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion
SUBROGRAMA CEDES |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Tener 7 Centros de Desarrollo Empresarial CEDEs en Funcionamiento en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
5 | 80.00% Al terminar 2013 estaban en Funcionamiento 4 CEDEs asi: Ormaza,
! ! Parque Industrial, San Nicolas y el Centro de Empleoy

Emprendimiento ubicado en el centro de la ciudad. Adicionalmente
se formulé y diseiid en fase |, el Proyecto "Centro de
Emprendimiento y desarrollo empresarial virtual.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion
SUBROGRAMA CEDES |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Estructurar 24 Redes Empresariales en el municipio de Pereira

LINEA BASE 6|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
12 | 100.00% Las 13 Redes Empresariales existentes se describen a continuacién:
! 2 Redes en el CEDE Ormaza: Calzado y Unidades Informales.

5 Redes en el CEDE Parque Industral: Artesanias, Peluqueria,
Miscelaneas, Alimentos y Confecciones.

1 Red en el CEDE San Nicolas: Confecciones.

2 Redes en CDV Perla del Otun: Bordados y Confecciones.

1 Red Apoyada por la Cdmara de Comercio de Dosquebradas:
Metalmecanica

1 Red Apoyada por la Fundacién Universitaria del Area Andina:
Disefio Moda

1 Red Apoyada por la Universidad Tecnoldgica de Pereira: Software
TIC




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacién
SUBROGRAMA CEDES |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar 480 Microempresarios de Programas de Asistencia Técnica y Servicios Prestados en los Cedes del municipio
de Pereira

LINEA BASE 200|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
240 | 100.00% Las Redes del CEDE Ormaza, benefician a 103 empresarios
! ! Las Redes del CEDE Parque Industrial benefician a 60 empresarios

Las Redes del CEDE Perla Del Otun benefician a 60 empresarios

La Red del CEDE San Nicolas beneficia a 63 empresarios

Las Redes de Metalmecanica, de Disefio Moda - Confecciones y de
Software - Tic terminaron su proceso de asociatividad en el mes de
diciembre

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

P VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacién
SUBROGRAMA INVERSION COMPETITIVA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Colocar de $1000 millones anuales de Recursos No Reembolsables para la inversion competitiva en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 500 millones|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1000 | 100.00% En la vigencia 2013, a través del Subprograma Inversién Competitiva
! ! se colocaron recursos No Reembolsables por valor de

$4.955'742.304 de la siguiente manera:

Programa de Apoyo al Desarrollo Empresarial: $354'742.304
Linea de Crédito Bancoldex "Aprovechamiento a TLC":
$4.451'000.000 mas la contrapartida del Municipio por
$150'000.000 para compensar la tasa de crédito

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA INVERSION COMPETITIVA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

otorgar 540 Créditos en Emprendimiento a poblacién del municipio de Pereira

LINEA BASE 126
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
300 | 64.00% Base de datos Banco de las Oportunidades. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Infi
SUBROGRAMA INVERSION COMPETITIVA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Implementar un Fondo de Capital para Inversién a Riesgo en el municipio de Pereira
LINEA BASE 0,1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
60% | 100,00% Se ceIeIc.>r.c’> con INCUBAR EJE CAFETERO fel Contrato de PrestaFién
! de Servicios No. 039 del 2013 con el objeto de "Acompafiamiento

técnico a INFIPEREIRA para la realizacion de la documentacién legal
y operativa para la constitucién de una entidad sin animo d




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Infi
SUBROGRAMA INVERSION COMPETITIVA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Estructurar una linea del Banco de las Oportunidades para gestionar Factoring en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION
60% | 0.00% No se cumplié con la meta porque el comité de Crédito de la
! 4 entidad ha estudiado la posibilidad y no recomendo hacerlo,

adicionalmente la calificacién de la entidad queda expuesta a ser
redicuda por el incremento en la exposicidn al riesgo y para su
ejecucion INFI Pereira tendria que realizar modificaciones
estatutarias.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA INVERSION COMPETITIVA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Otorgar 8000 Créditos en Fortalecimiento empresarial y emprendimiento en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 2800I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
3200 | 14,22% Base de datos Banco de las Oportunidades. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Infi
SUBROGRAMA INVERSION COMPETITIVA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Estructurar un fondo de apalancamiento de recursos de microcréditos para la creacidn y el fortalecimiento
microempresarial en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION |
1 | 0.00% No se cumplié con la meta porque el comité de Crédito de la
! ! entidad ha estudiado la posibilidad y no recomendo hacerlo,

adicionalmente la calificacién de la entidad queda expuesta a ser
redicuda por el incremento en la exposicién al riesgo y para su
ejecucion INFI Pereira tendria que realizar modificaciones
estatutarias.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

_ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion
SUBROGRAMA PROSPERIDAD SOCIAL |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar 14,400 personas con Procesos de Formacidn para el Trabajo en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2000
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4500 | 100.00% Se beneficiaron 5.650 personas asi: 5.125 en los CEDEs y 525 en
! ! oferta de bilinguismo

Los 5.125 beneficiarios del programa de formacion para el trabajo
ofrecidos en los CEDEs se discriminan de la siguiente manera:

Los Beneficiarios de formacién para el trabajo del CEDE Ormaza,
fueron 1.701 personas

Los Beneficiarios de formacion para el trabajo del CEDE Parque
Industrial fueron 1.533 personas

Los Beneficiarios de formacion para el trabajo del CEDE Perla Del
Otln fueron 1.250 personas.

Los Beneficiarios de formacién para el trabajo del CEDE San Nicolas
fueron 641 personas.

Ademas se formaron especificamente en bilingliismo para su
vinculacion al sector de BPO - Call Center 525 personas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

- VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion
SUBROGRAMA PROSPERIDAD SOCIAL |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar el 10% personas con el Programa de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial Vinculados a la Red
Unidos y Registro Unico de Victimas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,105
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
10% | 100.00% La Red Nacional de Informacién de la Unidad para la Atenciény
! ! Reparacidn Integral a las Victimas - certificé el Porcentaje de

Beneficiarios del Programa de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial Vinculados al Registro Unico de Victimas 279 personas
y por la Agencia Nacional para la Superacion de la Pobreza Extrema
ANSPE, certificé el porcentaje de beneficiarios equivalente a 434
personas,total beneficiarios 712, equivalentes al 13,9% de los 5,125
benefriarios de los CEDEs en formacidn para el trabajo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO | Desarrollo rural
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 1,5% del PIB Agropecuario en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,0031|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1.5% | 100.00% Medicidn realizada por la cdmara de comercio durante el primer
‘ ! semestre del afio siguiente.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO | Desarrollo rural
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar el Fondo de Fomento Agropecuario en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
80% | 12.50% Se tiene el Documento con lineamientos y analisis del Modelo
! Elaborado por el Comité de Comercializacién

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROINDUSTRIAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Crear 3 Centros de Desarrollo Agroindustrial (CEDEs Rurales) en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

2 | 0’00% Convenio UTP




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROINDUSTRIAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar la Creacidn y fortalecimiento Empresarial de 4 empresas en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
3 | 100.00% | Convenio Incubar, Horfrubella, Aviper. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar la frontera agricola a 3450 hectareas en el municipio de Pereira

LINEA BASE 35135I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
1700 | 85.24% Reporte del Sistema de Informacién. Avance acumulado. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar 3 Instrumentos Financieros - fortalecimiento agro en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
3 | 33.00% Lineas de crédito de Fertilizacién y Agropecuario operadas desde el
- Banco de las Oportunidades

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 5 Actividades comerciales y encadenamientos productivos para la apuesta agropecuaria en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 3
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
4 | 100.00% A la fecha se viene apoyando los Endcadenamientos Productivos de
! ! Mora, Peces y Aves (Registro Contratos de Apoyo). Logro acumulado

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Tener 4 Lineas Productivas implementando Agricultura especifica por sitio para la apuesta agropecuaria

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013 _Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
3 | 100,00% Registro Contrato de Hector Benavidez ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar a 2500 campesinos del Servicio de Asistencia Técnica Integral Especializada en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2500I
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
2500 | 80.88% Reporte del Sistema de Informacién ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO | Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Actualizar el Sistema de Informacién Agropecuario Ambiental (SISAA) del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,9|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
920% | 80.13% Reporte del Sistema de Informacion. ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Lograr que 100 Predios cuenten con Status Sanitario en la Produccion Agropecuaria en el municipio de Pereira

LINEA BASE 70|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100 | 100,00% | Resistro de Predios en Status Sanitario e Implementacién de BPA. ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Intervenir con Mejoramiento 80 Predios de Infraestructura Productiva en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50 | 100.00% Predios beneficiarios de Convenio Porcicultura con mejoramiento
! en infraestructura.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Vincular 100 Jovenes Rurales a procesos de Educacion Superior en el municipio de Pereira

LINEA BASE 57
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
79 | 36.71% Convenio Universidad Cooperativa de Colombia ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formar 400 Personas en Especializacién de Mano de Obra Por Competencias Laborales en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
200 | 64.00% Listado de Beneficiarios contrato Liliana Rivera ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incluir 350 Predios en proceso de Saneamiento (o titulacidn) Predial en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
150 | 100.00% Convenio Comité de Cafeteros - Formalizacidon Predial ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 175 Mejoramientos de Vivienda en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
25 | 100.00% Se realizd instalacion de fogones ecoldgicos en viviendas dispersas “
’
rurales.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incluir en procesos de formacidn en Valores para la Cultura Cafetera a 1700 personas en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
400 | 100,00% | .Convenio Fundarte. Para el 2012 50 y para el 2013 415 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural
SUBROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

intervenir 700 predios con Practicas Agronomicas Para la Reconversion Productiva en el municipio de Pereira

LINEA BASE OI
EVALUACION 2013
Planeado 2013] Logro2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
400 | 100,00% Reporte del Sistema de Informacién ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Infraestructura
SUBROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener 450 km de Vias Rurales en el municipio de Pereira

LINEA BASE 400
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
300 | 83.33% MANTENIMIENTO VIAL CON PERSONAL OPERATIVO DE LA
! SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA -CONVENIO INVIAS 2793 DE
2013

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Infi
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Promover 4 Empresas que realicen reinversién en la ciudad de Pereira
LINEA BASE 2
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

2 | 100,00% El avance de la meta del afio 2013 es acumulable (13 reinversiones

en la ciudad), la cual ha sido gestionada a través de Invest in Pereira
mediante Convenio Especial de Cooperacién No. 08 de 2013 con la
Camara de Comercio de Pereira. Informe a diciembre




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Infi
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
instalar 11 Nuevos inversionistas en el municipio de Pereira.
LINEA BASE 2
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

4 | 100,00% El avance de la meta del afio 2013 es acumulable (9 nuevos

inversionistas instalados), la cual ha sido gestionada a través de
Invest in Pereira mediante Convenio Especial de Cooperacién No.
08 de 2013 con la Camara de Comercio de Pereira. Informe a diciem




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR | Infi
SUBROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disefiar, Crear y poner en Marcha del Bureau de Eventos en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
33% | 100.00% Se cuenta con el 100% del Modelo de gestién del Bureau de
J ! Eventos, el cual ha sido realizado a través de Invest in Pereira

mediante Convenio Especial de Cooperacién No. 08 de 2013 con la
Cadmara de Comercio de Pereira. Informe a diciembre de 2013
(anexo




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Planeacion
SUBROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formular el Plan estratégico aeroportuario para la competitividad en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1 | 0,00% Se implementaran acuerdos interinstitucionales para formular este

plan estratégico




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Aeropuerto
SUBROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% segun estado de avance (etapas de implementacidn asociadas a la Ejecucion del plan
maestro aeroportuario etapa l)

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% 50% Acumulado Total, donde se tuvo 15% de 2012 y 35% de
! ! 2013.Acorde a la Matriz construida para DNP, se programaron las

metas asi:2012: 15%2013: 35%2014: 25%2015: 25%.Se logré
un avance del 50% en el 2013, representado en: Negociacién de
Predios




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR | Planeacion
SUBROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Implementar el Centro de Convenciones de Pereira

LINEA BASE

0,1

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

60% |

83,33%

El cumplimiento del 50% radica en las acciones adelantadas en los
afios 2012 y 2013, destacando las siguientes. Para el Afio 2012:
Concertacion de voluntades politicas alrededor del proyecto del
Centro de Convenciones. Vinculacién del sector privado a través de
la campanfa “El Primer Ladrillo”. Formulacién del plan de negocios
del Centro de Convenciones. Desarrollo de la totalidad de la fase de
preinversién del proyecto. Estudios técnicos: diseios
arquitectdnicos, estructurales, eléctricos, hidrdulicos y sanitarios, de
sistema de aire acondicionado, sistema de proteccién contra
incendios, acusticos, y estudio de suelos. Desarrollo del Plan de
Intervencién de la zona de impacto del proyecto. Estudios juridicos
del proyecto. Gestidon de recursos financieros para el proyecto,
consolidando aportes por $5 mil millones de pesos de FONTUR, $7
mil millones de pesos del DNP, $3 mil millones del Municipio de
Pereira, y $2 mil millones de pesos a ser gestionados por la
Gobernacién de Risaralda ante el Fondo Nacional de Regalias.
Radicacidn del proyecto ante los respectivos bancos de proyectos la
Gobernacién de Risaralda y la Alcaldia de Pereira y el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo. Para el Afio 2013: Disefios y estudios
técnicos adicionales correspondientes a la Fase | del Proyecto.
Obtencidn de la licencia de construccién urbanistica del proyecto.
Firma de la Declaracion de Aportes del Gobierno Nacional,
Gobernacién de Risaralda, Alcaldia de Pereiray la Cdmara de
Comercio de Pereira en un acto publico que tuvo lugar en la Vitrina
Turistica de ANATO, en la ciudad de Bogota. Acto en el cual el
Presidente de la Republica Dr. Juan Manuel Santos firma
compromiso con el proyecto en el cual puso su “Primer Ladrillo” por
el Centro de Convenciones. Ejecucidn del Contrato de Asociacién
entre el Municipio de Pereira y la CdAmara de Comercio de Pereira,
para ejecutar la Fase | del proyecto: adecuaciones e integracién
armoénica de Expofuturo al nuevo Centro de Convenciones con
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VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

inversidon de $2.297 millones, de los cuales $1.526 millones se
ejecutaron en el marco del Contrato de Asociacién, $1.000 millones
de los cuales fueron aportados por el Municipio de Pereira. En
desarrollo de la Fase | del proyecto se realizaron las siguientes
obras: obras civiles necesarias para la construccién y adecuacién de
las zonas de catering, mall de comidas, bafios y jardineras,
cimentacién del hall de acceso; disefio y asesoria estructural para
las obras de intervencidn; suministros e instalaciones de redes
eléctricas y traslados de rack; disefio y suministro de las estructuras
metalicas del proyecto; suministro en instalacion de cielo raso con
especificidades de disefio; suministro e instalacién de las puertas y
ventanas; obras adicionales de cimentaciones;
montajes/desmontajes de estructuras; y suministro e instalacion del
revestimiento en screenpanel para el hall de acceso. Avance de la
estrategia de internacionalizacién a través del modelamiento y
estructuracién del plan de accion del Bureau de Eventos y
Convenciones de Pereira en una alianza que compromete recursos
por parte de INFI Pereira, la Gobernacion de Risaralda y la Cdmara
de Comercio de Pereira, para ser puesta en marcha durante el afo
2014. Concrecidén del aporte del Gobierno Nacional por valor de
$12.000 millones de pesos para el desarrollo de la Fase Il del
proyecto Centro de Convenciones de Pereira y Risaralda.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Aeropuerto
SUBROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un 100% cada afio el Sistema de Gestion Ambiental del aeropuerto en el municipio de Pereira

LINEA BASE 100|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Se cumplié con el 100% de las 11 campafias y actividades
! ! programadas en el Plan de Manejo Ambiental del Aeropuerto para

la vigencia 2013. Once campanias adelantadas en el 2013, dentro
de las principales estan el Servicio Especializado de Control de
Vectore




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR | Infi
SUBROGRAMA INVEST IN PEREIRA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

facilitar inversion a 140 Empresas en el municipio de Pereira

LINEA BASE a0
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
70 | 100.00% El avance de la meta del afio 2013 es acumulable (127 propuestas
! de valor presentadas a posibles inversionistas), la cual ha sido

gestionada a través de Invest in Pereira mediante Convenio Especial
de Cooperacion No. 08 de 2013 con la Camara de Comercio d




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Certificar a Pereira como destino Turistico de Colombia

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0 | La meta no fue programada para el ano 2013 ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar a 15% el nimero de visitantes al municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
10% | 54.00% Este dato es tomado teniendo en cuenta informacion de la terminal
! de transportes y del Aeropuerto Matecafia. Las estadisticas reposan

en la Direccion de Turismo del instituto o archivo central. Para el
2012 1,8% y para 2013 3.6%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Cultura
SUBROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Incrementar la participacion Sectorial de turismo (4%) en el PIB del municipio de Pereira.
LINEA BASE 0,011|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
3% | Esta labor debe ser liderada por Planeacién Municipal ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura
SUBROGRAMA ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementacion en un 100% del Salado de Consota como nuevo atractivo de turismo cultural y arqueoldégico en el
Municipio de Pereira

LINEA BASE 0,05
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
40% | 57.14% Se conformd el comité pro salado Consota mediante acuerdo 33 de
! 2012 del Concejo Municipal, facultando al Alcalde para hacer parte

de la fundacioén, el avance se mide de acuerdo al plan definido por
la direccién de Turismo , en donde reposa la informacié




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Cultura
SUBROGRAMA ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en 100% la Ruta del Paisaje Cultural Cafetero como nuevo atractivo de turismo cultural en el municipio
de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
40% | 100.00% El avance se mide de acuerdo al plan definido por la direccién de
J ! Turismo, en donde reposa la informacion.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Infi
SUBROGRAMA ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el Parque Tematico de Flora y Fauna en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,19
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Se realizaron varios contratos para llevar a cabo la ejecucion del
! ! 100% del Cronograma de Actividades del afio 2013 del Parque

Temadtico de Flora y Fauna de Pereira, a saber: Proceso adquisicion
predios; Ejecucidn contratos obras e Interventoria de vias y




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura
SUBROGRAMA COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Conseguir una Declaratoria de zonas de desarrollo turistico prioritario en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 50.00% se presento el estudio técnico y el proyecto de acuerdo con la
! propuesta de las 5 zonas de desarrollo turistico a Planeacién

Municipal y Viceministerio de Turismo. Esta pendiente la aprobacion
de los estudios para que sea declaradas las zonas de desar




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Cultura
SUBROGRAMA COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar 5 politicas publicas nacionales existentes relacionadas con el sector turistico en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
1 | 100.00% La informacion reposa en la Direccién de Turismo ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Cultura
SUBROGRAMA COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formular el Plan Maestro de Turismo en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% Meta cumplida mediante adopcidn del Plan, acuerdo de junta
! ! directiva 08 de 2012. Los soportes se encuentran en Direccién de

|

Turismo del instituto o archivo central.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Cultura
SUBROGRAMA COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Fortalecer en 100% la institucionalidad y gestién publica del municipio de Pereira.
LINEA BASE 0,1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
60% | 91,67% La infqrmacién repos.,a enla Dir.ec.cién. de Turismo, la meta no se ha ‘
cumplido en su totalida por la limitacidn en recursos.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura
SUBROGRAMA PROMOCION DE LA CIUDAD COMO DESTINO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular el Plan Estratégico de Mercadeo y Comercializacidn en el municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Se unid esfuerzos con INFI Pereira,Comfamiliar Risaralda, CAmara
! de Comercio y el Instituto de Cultura para realizar a través de la

Camara de Comercio este Proceso. La informacién reposa en la
Direccion de Turismo




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 50 Nuevos Emprendimientos de Base Tecnoldgica en el municipio de Pereira

LINEA BASE 30
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20 | 95 00% A través de convenios de cooperacién institucional, celebrados
! entre la

Alcaldia de Pereira y la Fundacion Parque Tecnolégico de Software
de
Pereira, durante el afio 2013 se han vinculado a la fundacién, 11
proyectos
de base tecnoldgica y de servicios transversales los cuales se
encuentran

relacionados a continuacidn:

- Mirisoft: Empresa enfocada en crear interactividad para los
distintos

entornos tecnoldgicos como pantallas y computadores

- Applika: Empresa dedicada al desarrollo de aplicaciones moviles
que se enfocan a servicios de salud y alimentacion sana.

- Negosistemas: Empresa Dedicada al desarrollo de sistemas
informdticos para proveer herramientas

agiles y eficaces para la gestién de la informacién y la toma de
decisiones

- EasyTecnoPro: Empresa que integra diferentes herramientas
tecnoldgicas como la web, E-mail y dispositivos méviles como iPad y
iPhone para la gestiéon completa de toda la informacion del proceso
productivo de las pequefias y medianas empresas.

- DoitLabs: Empresa dedicada a brindar soluciones de innovacién en
Analitica Avanzada de ultima generacién soportadas en la ciencia y
conocimiento especializado;

fundamenta sus productos y servicios en la investigacidn y el
desarrollo, otorgando un valor agregado a los clientes para la toma
asertiva de sus decisiones.

- Vive : Empresa dedicada a fomentar el turismo natural (ecoldgico),
culturaly

rural en las zonas cafeteras de Colombia, motivando a través de las
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caminatas “La ruta del recolector”

- Delfos: Empresa de Creacidn, gestidn y ejecucién de Narrativas
Transmedia.

- Viral: Empresa Laboratorio Creativo enfocado en la produccién e
innovacion de contenidos digitales.

- CommunityLab: Empresa que se especializa en el desarrollo de
aplicaciones para la gestién de comunicacidn en red para el sector
de franquicias.

- Mobi.co: Empresa que desarrolla sistemas de fidelizacién de
clientes para empresas con multiples

puntos de atencion.

- Innovamos: Empresa que asesora a pequefias y medianas
empresas en el crecimiento de ventas.

|

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL | Planeacion
SUBROGRAMA CENTRO DE PENSAMIENTO PARA EL DESARROLLO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disefiar y Poner en marcha el Centro de Pensamiento para el Desarrollo (Econdmico y Social + Observatorio de
Prospectiva - Evaluacion de Impactos)

LINEA BASE ol
EVALUACION 2013 “
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
1 | 100.00% El Centro de Pensamiento como propuesta para que fuera el vigia
- de los indicadores del proyecto Pereira 2032, se formulé y disefi6é en

el 2013; se espera la etapa de implementacion en el afio 2014.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL | Planeacién
SUBROGRAMA ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Promocionar 3 Encadenamientos Productivos y Comerciales desde la Administracién Municipal en el municipio de
Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
1 | 100.00% Con la Camara de Comercio de Pereira se firmé el Contrato de
! Asociacidon No.3169 de 2013, entidad que promueve la ruta de

competitividad de la mora, se adelantaron acciones conducentes a
fortalecer el encadenamiento de la mora que surgié de la ruta de
comp




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL I Planeacién
SUBROGRAMA ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Fortaler el Cluster de bienes y servicios ambientales en un 100% en el municipio de Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

33Y% | De aFuerdo con la Comi.sifﬁn Regional de Corppetitividad y Ia§ N

! politicas sectoriales definidas en el Plan Regional de Competitividad,

es la Corporacidon Auténoma Regional de Risaralda - Carder quien
tiene el liderago de formular y ejecutar el Cluster de Biene
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VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL I Planeacion
SUBROGRAMA RED DE NODOS, CIENCIAY TECNOLOGIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 40% el Nodo TIC en el Municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
0% | 100.00% se estima que la implementacién se ejecutd en un 10%, acorde al
! siguiente protocolo: Estudios de Prefactibilidad = 20% Estudios de

Factibilidad = 40%, Puesta en Marcha = 80% y Operacién o
funcionamiento = 100%.
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EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL I Planeacion
SUBROGRAMA RED DE NODOS, CIENCIAY TECNOLOGIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formular el Nodo Biotecnologia en un 60% en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,30
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
30% | 100.00% En el afio 2013 en conjunto con la Universidad Libre de Pereira se
J ! ejecutd el Contrato de Asociacion No.1949 de 2013, donde se

formuld el Proyecto del Nodo de Biotecnologia - fase | .

|
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D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL | Planeacién
SUBROGRAMA RED DE NODOS, CIENCIA Y TECNOLOGIA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar en un 60% el Centro de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico (Nodo Central de la Red) en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
30% | 100.00% El proyecto con vigencia 2015 contempla la construccién y la
! ! operacion de los Bloques Cy D, a la fecha se estima que la

implementacion va ejecutada en un 60%, acorde al siguiente
protocolo: Disefio (Formulacién y preoperativos) = 30%
Construccion = 60%P




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un Escalafén Medio Bajo en el Factor de Ciencia y Tecnologia en el Modelo de Competitividad de la Cepal del
municipio de Pereira.

LINEA BASE colero
EVALUACION 2013 ‘
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
26.8% | 100.00% La COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE
! | ! (CEPAL) entidad de ONU, hizo la ultima medicidon de "Escalafon de

Competitividad de los Departamentos de Colombia" para los afios
2012/2013. Esta medicién la hace por departamentos y por
dimensiones: Fortaleza de la economia, Capital humano,
Infraestructura, Ciencia y tecnologia, Finanzas y gestién publica, y
Seguridad. Para cada dimensioén, la escala de medicion es: COLERO,
BAJO, MEDIO BAJO, MEDIO ALTO, ALTO Y LIDER. En el afio 2013, en
la Dimensién de Ciencia y tecnologia Risaralda se ubicé en MEDIO
BAJO (calificacion 33,4%), pasando del puesto 8 al 7. Como la meta
era ubicarse en la escala BAJO (Calificacién 26,8%), se justifica como
cumplida esta meta. Fuente CEPAL.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO I Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar el Programa Pereira Escuela Bilinglie en el 40% de Establecimientos Educativos del municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
20% | 70.00% Convenios con el Colomboamericano:Desarrollo de competencias
! comunicativas de docentes de preescolar y bdsica primaria, de

estudiantes de la Escuela Normal Superior y la capacitacién en el
idioma inglés a estudiantes de establecimientos educativos, enfoq




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incluir el 70% de Instituciones Educativas en procesos de articulacion curricular de sus ciclos entre si y con los ciclos
propedéuticos de la educacidn superior y/o para el Trabajo y el Desarrollo Humano, en relacion con las demandas del
sector productivo

LINEA BASE 0,37
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
50% | 100.00% 46 Instituciones educativas articuladas con el SENA (Convenio 1158)

4.138 Estudiantes de grados 10 y 11 beneficiados (Doble titulacion,
bachiller y técnico laboral)79 Programas de articulacién en
desarrollo.(Principales programas articulados: sistema




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Educacion
SUBROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implantar con apoyo técnico pedagdgico de la SEM el programa de emprendimiento escolar, con relacion a las
apuestas productivas del Plan Regional de Competitividad Establecimientos educativos .

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
10% | 100.00% 2.611 estudiantes beneficiados.1.211 estudiantes de 40
! ! instituciones educativas participaron de Expocamello.63

estudiantes de 5 instituciones educativas participaron de
Expocamello (18 proyectos con enfoque cultural, social, deportivo,
tecnoldgico y emp




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Educacién
SUBROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un 50% de Establecimientos Educativos con apoyo técnico pedagdgico de la SEM a través del Plan Escolar de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn en el marco de la apropiacion social del conocimiento del Plan departamental de CT+l
del municipio de Perei

LINEA BASE of
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
0 | Sin meta para el 2013. Inicia el 2014. ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacion
SUBROGRAMA INNOVACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Implementar enun 20% el Proyecto Piloto Pereira Virtuosa e Innovadora

LINEA BASE

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

20% |

100,00%

El 16.7% de la ejecucion del indicador en el afio 2013 se justifica

porque solo se le dio cobertura a uno (1) de los seis (6) Centros de
Desarrollo Integral para la primera infancia (CDI) existentes. Se
espera ampliar la cobertura en 2014.

Con la ejecucion de la segunda fase del Circulo Virtuoso, se cumple a
cabalidad la meta propuesta para el afio 2013. Resultados:

- 230 nifios y nifias de 3 a 5 afios beneficiarios del programa de
bilingliismo.

- 308 nifios y nifias de 6 meses a 5 afios con valoraciones auditivas y
visuales, atencién en fonoaudiologia, terapia ocupacional y
educacién especial. 15 instituciones de educacién basica y media
articuladas en su PEl en emprendimiento y TIC.

- 1.440 estudiantes beneficiarios de material didactico especializado
en inglés y grabadoras.

- 520 nifios y jévenes de 8 a 15 afios, beneficiarios de los “Seminarios
Vive el Emprendimiento” en la Institucidon Educativa Jaime Salazar
Robledo.

- 40 docentes han recibido acompafiamiento y formacién
especializada en pedagogia y para el fortalecimiento del Programa
Pequefios Cientificos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

M, VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacién
SUBROGRAMA INNOVACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Conseguir que el 15% de la poblacidn pereirana reeconozca el proceso Pereira Proyecto 2032 en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,003
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0% | 100.00% A través de actividades ludic
! ! as, recreativas, pedagdgicas con contenidos del Proyecto Pereira

2032, se impactaron a 23,250 personas (estudiantes de instituciones
educativas, comunidad en general) equivalentes al 5% de la
poblacién de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacion
SUBROGRAMA POLITICAS PUBLICAS PARA LA COMPETITIVIDAD |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica Publica de Competitividad en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1 | 0,00% Esta meta se incluyd en el Plan de desarrollo en virtud a un pacto

social firmado por los Alcaldes del Area Metropolitana Santa Rosa y
el Gobernador. Pero, por falta de acuerdos entre estas entidades no
se pudo hacer el ejercicio de formulacién de la politica propuesta. a

pesar de ello, se realizé un documento preliminar bajo la
coordinacion de la Comisién Regional de Competitividad en
convenio con la Camara de Comercio de Dosquebradas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacion
SUBROGRAMA POLITICAS PUBLICAS PARA LA COMPETITIVIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica Publica de Educacion (Enfoque en Competitividad) en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1 | 0,00% Esta meta se incluyd en el Plan de desarrollo en virtud a un pacto

social firmado por los Alcaldes del Area Metropolitana Santa Rosa y
el Gobernaodr. Pero, por falta de acuerdos entre estas entidades no
se pudo hacer el ejercicio de formulacién de la poli




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacion
SUBROGRAMA POLITICAS PUBLICAS PARA LA COMPETITIVIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1 | 0,00% Esta meta se incluyd en el Plan de desarrollo en virtud a un pacto

social firmado por los Alcaldes del Area Metropolitana Santa Rosa y
el Gobernaodr. Pero, por falta de acuerdos entre estas entidades no

se pudo hacer el ejercicio de formulacién de la poli




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacién
SUBROGRAMA UNIVERSIDAD EMPRESA ESTADO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 8 Convenios Interinstitucionales para Desarrollar Productos Asociados al Plan regional de Competitividad
PRC, el PEER y el Plan de ciencia y tecnologia PDCT en el municipio de Pereira

LINEA BASE 6|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
7 | 57.14% En 2013, de los 7 proyectos planteados sélo se apoyaron 4, por falta
! ! de acuerdos interinstitucionales porque las pro

puestas no se ajustaban a las necesidades del PRC, Plan de
Emprendimiento y PCT&l.
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PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

_ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion
SUBROGRAMA GERENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar en un 100% de un sistema de gerencia del Plan de Desarrollo del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,3
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 75.00% El sistema de gerencia del Plan de Desarrollo se consolidd
! permitiendo hacer seguimiento y evaluacion a cada una de los

programas del Plan, de tal manera que se realizaron 4 informes de
seguimiento de los planes de accién, un informe de evaluacién, un
informe de la gestidon del Municipio acorde al Plan para DNP
(informe Sicep) reuniones periddicas con los geremtes de linea
estratégica, el secretario de Planeacidn y el Seior Alcalde. Se
espera que en 2014 exista un nivel de implementacién del 100%
cuando este sistematizado y estandarizado acorde a los
requerimientos del sistema de gestidén de calidad del municipio de
Pereira




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener el Indice de transparencia municipal (ITM*) en77,9 en el municipio de Pereira

LINEA BASE 77,9)
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
77.9 | 100.00% la Organizacidn Transparencia por Colombia aun no ha realizado la
‘ ! medicidn bianual coprrespondiente al afio 2012. En 2010 la

medicion fue de 77,9 puntos ubicado en nivel de riesgo moderado
(entre 74,5 y 89,4) ocupando el primer lugar a nivel nacional(Fuen




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

- VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | Desarrollo Administrativo
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar nivel de desempeno por dependencia satisfactorio (0.90) en la Administracién municipal de Pereira

LINEA BASE 0,90
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
88% | 100.00% De acuerdo con el analisis de la informacidn, se obtuvo un 88% en el
! calculo total del nivel de desempefio, en las 15 dependencias de la

Administracion.

Es el consolidado de los resultados en materia de inversion,
satisfaccidn del cliente interno y externo, PQRS e Innovacién en los
procesos. Son soportes de evidencia los registros de los resultados
de medicion de satisfaccion de cliente interno de la Secretaria de
Desarrollo Administrativo y los calculos hechos sobre los demds
indicadores que son calculados en la Direccion de Planeacion
Estratégica y documentacion de los sistemas de gestidén y control.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA I Desarrollo Administrativo
SUBROGRAMA FORTALECIMINTO DEL HUMANO I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Cumplir en un 96.5% el programa de formacion y bienestar para los empleados del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,965|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
96.50% | 100.00% Decreto 763 del 28/09/2012 - Adopcién del PIC.  Informe de
- ! ! cumplimiento Plan Institucional de Capacitacién y Bienestar Social

Laboral 2013.Funcionarios de la Alcaldia de Pereira participaron en
capacitaciones, seminarios, congresos, diplomados, cele




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

T’ VIGENCIA 2013

.ﬁLthl.I}h-L D; PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | juridica
SUBROGRAMA GESTION JURIDICA PUBLICA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Implementar y evaluar 3 estrategias de miitigacidn del riesgo juridico en la actuacidn administrativa y judicial en el |
municipio de Pereira
LINEA BASE 1

EVALUACION 2013 “
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
0 | 100.00% El cumplimiento de esta meta se programd para el afio 2015, sin
- embargo se presentan avances. El modulo de procesos judiciales,

contiene la base de datos de todo las actuaciones judiciales que
ejerce el Municipio de Pereira, a su vez el modulo de tutelas




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | juridica
SUBROGRAMA GESTION JURIDICA PUBLICA |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Implementar y evaluar 100% Estrategias para la contratacion publica en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
0% | 100.00% Parametrizacién de la tipologia de los contratos en el SIIF, para un

avance del 5% en el aiflo 2013, lo que el equivaldia a un 55%
acumulado con el afio anterior 2013 lo que se puede evidenciar en
el sistema de informacion financiero SIIF.OBSERVACION: E




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | control interno
SUBROGRAMA MEJORA CONTINUA DE LOS SITEMAS DE GESTION Y CONTROL |

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en 376 los hallazgos a la administracién municipal frente a la linea base del 2011.

LINEA BASE 442
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
398 | 100.00% De acuerdo a Base de datos de los Planes de Mejoramiento

suscritos y con seguimiento en la vigencia 2013 producto de las

Auditorias adelantadas por la Contraloria Municipal, Contraloria
General de la Republica, Auditorias y Seguimientos internos de la
Asesoria de Control Interno se reportaron aproximadamente 315
HALLAZGOS, lo que evidencia una disminucion de 83 hallazgos con
la meta establecida para el afio 2013 que fue de 398 hallazgos.
EVIDENCIAS: Cuadro Control y Seguimiento Planes de Mejoramiento
Institucional y por procesos 2013 se encuentra en la carpeta
compartida: Win-apps/Control Interno/Plan tactico control
Interno/Plan tactico 2013 actualizado. Los planes de mejoramiento
en medio fisico estan disponibles en el archivo de gestion de la
Asesoria de control interno.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | Planeacion
SUBROGRAMA MEJORA CONTINUA DE LOS SITEMAS DE GESTION Y CONTROL |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener el Nivel de desempeio por dependencia en 80% en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,8|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
80% | 100.00% Este indicador es el porcentaje de mediciones con calificacidn
! excelente, de todos los indicadores de los Sistemas de Gestidén y

Control. Los soportes se encuentran en la documentacion de los
Sistemas de Gestion y Control.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

e h VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | Planeacion
SUBROGRAMA MEJORA CONTINUA DE LOS SITEMAS DE GESTION Y CONTROL |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

mantiener 4 Sistemas de Gestion y Control en la Administracién Municipal de Pereira.

LINEA BASE 4
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
4 | 100.00% Se sustenta este logro con las 3 evaluaciones a los Sistemas de
! Gestion Y Control:

1. Auditoria Interna, a los Sistemas de Gestion de Calidad, MECI
(Control Interno) y SySO (Seguridad y Salud Ocupacional),

2. Auditoria de Seguimiento, por el ente certificador QUALICERT-
UTP,y

3. Autoevaluacidn del Control, mediante la aplicacidn de la guia
MECI, al Sistema de Control Interno.

Adicionalmente, se analiza el estado del Sistema de Desarrollo
Administrativo en las Entidades Descentralizadas y Sector Central.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

ALCALDIA DE PEREIRA

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | Control Interno
SUBROGRAMA SISTEMA DE CONTROL INTERNO EFICIENTE |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener el Nivel de Cumplimiento entre 90 y 100 de MECI-CALIDAD para el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica DAFP en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,9559- 0,931

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

90% - 100% 87,50%

! Para la medicidn del Indicador de Nivel de Cumplimiento de Calidad
y MECI vigencia 2013 se aclara lo siguiente: el DAFP modifico la
metodologia para la evaluacion y la estructura del analisis de datos
para la medicion del indicador, por tal motivo es importante tener
en cuenta que los Resultados obtenidos en la vigencia 2013 no son
comparables con resultados obtenidos en la vigencia 2012 y
anteriores, evaluados con una metodologia y niveles de valoracion
diferentes. Asi mismo es de aclarar que la metodologia para evaluar
el Sistema de Gestion de Calidad no ha sido publicada por el DAFP,
por lo tanto el reporte se realizo solamente sobre la medicion del
Indicador de Madurez MECI.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES | Hacienda
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un nivel de crecimiento en el recaudo de los ingresos tributarios del 3.1%, con respecto a la vigencia anterior
en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,052|
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
16.,9% | 100.00% Metadato construido ejecucidn de ingresos a dic
! | ! 31/2013.CALCULO: Magnitud de la Inversidn= Gasto de Inversion/

Total Gastos del Periodo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES I Hacienda
SUBROGRAMA FINANZAS PARA UNA PEREIRA MEJOR I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incremetar en un 28% la generacién de recursos propios del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,25
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
28% | 100.00% Metadato construido Ejecucidn de ingresos a dic 31/2013.
! ! CALCULO: Generacién de recursos propios= Ingresos tributarios/

Total Ingresos

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES I Hacienda
SUBROGRAMA FINANZAS PARA UNA PEREIRA MEJOR I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en un 80% los recursos destinados a inversidn del total de los ingresos del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,785|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
80% | 100.00% Metadato construido Ejecucidn de gastos a dic 31/2013. En
! ! términos de apropiacion se cumplié con mds del 80%, el célculo es

de ejecucion.CALCULO: Magnitud de la Inversidn= Gasto de
Inversion/ Total Gastos del Periodo




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES I Hacienda
SUBROGRAMA GESTION DE ACTIVOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Lograr un dictamen positivo (100%) por parte de la Contraloria municipal de la Calidad de los Estados Financieros del
municipio de Pereira

LINEA BASE |
EVALUACION 2013 H
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
| No hay meta para la vigencia 2013, se espera el dictamen positivo
en el afio 2014.

|



PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL I Desarrollo Administrativo
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar en un 100% la Modernizacidn Institucional en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
| Se viene adelantando el proceso de Modernizaciéon y mejoramiento
institucional, el cual ya superd durante la vigencia 2013 la etapa de

diagndstico. La meta esta programada para el afio 2015.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

i VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL I Desarrollo Administrativo
SUBROGRAMA REDISENO ORGANIZACIONAL I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

implementar en un 100% el estudio de redisefio organizacional en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
100% | 100.00% Estudio técnico de modernizacidn institucional, Actas de reunion

comités internos de modernizacién institucional, Resolucion 1881
del 2013, compilacién de formatos diligenciados por los
funcionarios y contratistas de las diferentes dependencias (designaci




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL I Desarrollo Administrativo
SUBROGRAMA REDISENO ORGANIZACIONAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Crear en un 100% las nuevas entidades programadas en el Municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION I
100% | 70.00% Acuerdos del Concejo Municipal No.14 y 18 del 2012 (INFI),
J ! Resoluciones 001, 002 y 003 del 13/11/2012 (Multiservicios), Oficio

R-107 del 02/01/2013 (Transito).INFIPEREIRA, Multiservicios y
Transito Municipal.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL I PLANEACION
SUBROGRAMA REDISENO ORGANIZACIONAL I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Modernizacién en un 100% de la Empresa Multiservicios
LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
20% | La empresa se encuentra en Proceso de liquidacion ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar Un Sistema de informacidén estadistico para la planeacién en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Analizando varias alternativas encontramos un sistema que cumple
! los requisitos para seguimiento a las politicas publicas y para ello se

realizo un Piloto desde el mes de ocubre del afio 2013 que permite
implementar el Sistema de Gestion Individual SGI




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION | Planeacion
SUBROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar una Estrategia Ecosistema Digital Municipal" en el municipio de Pereira

LINEA BASE of
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
1 | 100.00% Se esta cumpliendo con la estrategia de apropiar el Ecosistema
! Digital en sus cuatro componentes Infraestructura, Servicios,

Usuarios y Aplicaciones, con la gestion y apoyo en la presentacion a
las distintas convocatorias de MinTic y las acciones al reded




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Comunicaciones
SUBROGRAMA COMUNICACION AL CIUDADANO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mejorar los niveles de percepcién ciudadana frente a la gestién del Alcalde en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,49

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

50% | 0,00% Encuesta de percepcidn ciudadana "Pereira como Vamos




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Comunicaciones
SUBROGRAMA COMUNICACION AL CIUDADANO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mejorar el nivel de sentido de pertenencia de la poblacidn con la ciudad en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,75|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
78% | 100,00% | Encuesta de percepcién ciudadana "Pereira como Vamos" ||

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Comunicaciones
SUBROGRAMA COMUNICACION AL CIUDADANO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mejorar los niveles de percepcién ciudadana frente a la gestidn global del equipo de gobierno en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,42

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION I JUSTIFICACION

44% | 0,00% Encuesta de percepcién ciudadana "Pereira como Vamos"




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Comunicaciones
SUBROGRAMA COMUNICACION AL CIUDADANO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mejorar los niveles de percepcién ciudadana frente a la inversion publica en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,57

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

58% | 0,00% Encuesta de percepcidn ciudadana "Pereira como Vamos




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

oy E VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacion
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PL I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

articular 10 Sistemas de informacion estadisticos para la planeacidn en el municipio de Pereira

LINEA BASE

5|

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013

EVALUACION

JUSTIFICACION

8|

50,00%

Se articulo el sistema de seguimiento al PD al portal
www.pereiravivedigital.gov.coy Se entregd la estructura de cargue
de datos del SIIF al sistema articulado de planeacién. Se logré un
avance de disef-o tecnico y quedo pendiente recibir la carga de
datos por Financiera.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION | Planeacion
SUBROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

evaluar 3 Politicas Publicas en el municipio de Pereira

LINEA BASE of

EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION | JUSTIFICACION

1 | 0.00% infancia, adolescencia, juventud y Pereira innova. Este convenio
/4

esta en proceso de firma por los rectores de las IES.Se realizo el

100% de seguimiento a las 11 politicas publicas aprobadas.

Construccidn ficha técnica del metadato de indicadores de po




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

D’ VIGENCIA 2013
ALCALDIA DE PEREIRA
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacion
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Cumplir con los componentes de Gobierno en Linea

LINEA BASE |
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
28.33% | 100.00% Se ajustan las metas a las nuevas directrices Nacionales Decreto
- ! 2693 de 2012 (Se establecen nuevos componentes y avances), se

evalua sobre las nuevas condiciones: Comp 1=Meta 35%, logro 18%
Comp 2=Meta 40% logro 23,1%, Comp 3=Meta 25% logro 41%,
Comp 4=Meta 15% logro 41%, Comp 5=Meta 15% Logro 39,49%,
Comp 6=Meta 40% logro10,8%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacién
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
implementar una estrategia de aplicabilidad en el municipio de Pereira
LINEA BASE of
EVALUACION 2013

Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION

1 | 100,00% Se logra dejar co.ntrattado $2.243 millones es decir el 89..51%.del

! contrato en su ejecucioén por parte de la UTP con el Ministerio de

las Tics. Se logra la iniciacion del proyecto CompeTICtividad para el

empleo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacion
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Porcentaje de conectividad e infraestructura

LINEA BASE 0,44|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION |
67% | 100.00% 900 Tabletas entregadas y 1300 computadores a Educacion.
! ! Funcioamiento del Punto Vive Digital en Lucy Tejada.

|




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION | Planeacion
SUBROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 92% los usuarios que acceden al portal web

LINEA BASE 0,84|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
88% | 100.00% Corresponde a las visitas que se generan al portal web de la
! ! alcaldia. El uso de youtube que y otras redes sociales que antes no

se aplicaban para socializar las acciones del Alcalde incrementa el
uso de la pagina.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2013

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Desarrollo Administrativo
SUBROGRAMA RENOVACION TECNOLOGICA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en la renovacidon de técnologica del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,475|
EVALUACION 2013
Planeado 2013| Logro 2013 | EVALUACION JUSTIFICACION
70% | 100.00% Contrato de suministro No. 3267 del 22/11/2013. Se adquirieron
! ! equipos de computo, portatiles, escaner, impresoras,

fotocopiadoras, video beam, licencias de software por valor de
$735.545.630




