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SISTEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
CUMPLIMIENTO % ANUAL DE LAS METAS
VIGENCIA 2012-2015
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Plan de Desarrollo “PEREIRA PARA VIVIR MEJOR”,
cumplimiento de metas segin lineas estratégicas

Vigencia 2015

LINEA ESTRATEGICA % Avance
TOTAL 91,80%
PEREIRA PARA VIVIR MEJOR 92 03%
PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE 92,18%
PEREIRA COMPETITIVA 90,32%
PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE 94,38%
BUEN GOBIERNO CON VALORES 88 95%

Fuente: Secretaria de Planeacion, Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo
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% de

Entidad
Avance
TOTAL 91,80%
INFI PEREIRA 100,00% R
LD PEREIRA 100,00% Pereira, Plan de Desarrollo
Juridica 100,00% 2012-2015, Sistema de
Aseo 100,00% e
Gestion Inmobiliaria 100,00% evaluaC|0n al Plan de
Infraestructura 97,27% 2
e 6159, Desarrollo, segun avance de
Cultura 95,69% metas por entidades
Desarrollo rural 93,12%
Desarrollo social 92,99%
control interno 92,15%
Planeacion 92,00% . .
Hacienda 92,00% VlgenC|a 2015
Transito 91,50%
Salud 91,11%
Educacidon 90,70%
Aeropuerto 87,50%
Deportes 82,63%
Aguas y Aguas 79,00%
Desarrollo Administrativo 74,83%
Area Metropolitana 50,00%
Comunicaciones 49,41%
Megabus 0,00%

Fuente: Secretari eacion, Sistema de Gerencia Plan de Desarrollo
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PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Aeropuerto |
SUBPROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% segun estado de avance (etapas de implementacién asociadas a la Ejecucion del plan |
maestro aeroportuario etapa I)

LINEA BASE |

100% " 75% | 75,00% | Se ejecutaron las obras relacionadas con la pavimentacién e
instalcion de ayudas visuales en areas conformadas de la cabecera 08
y la segunda etapa de la plataforma.
Las obras relacionadas con urbanismo, mejoramiento de la
plataforma se desarrollaran en el 2016 y la nueva terminal se
construira con cofinanciacidon de APP. Es de anotar que las obras
pendientes hacen parte de la etapa 1 del Plan Maestro
Aeroportuario.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Aeropuerto I
SUBPROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un 100% cada afio el Sistema de Gestion Ambiental del aeropuerto en el municipio de Pereira I
LINEA BASE 100

Planeado 2015 Logro2015| EVAWACON | JUSTIFICACION |
100% | 100% | |Ji0000%0




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Aguas y Aguas I
SUBPROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Ejecutar en un 4% Proyecto Planta de Tratamiento de Aguas residuales PTAR en el Municipio de Pereira. |
LINEA BASE o
. EAwadboN2ls
Planeado2015| Logro2015 | EVAWACION | JUSTIFICACION

100% || 50% | 50,00% | Los supuestos considerados en la formulacion de metas del Plan de

Desarrollo dependian de la gestidn de recursos no reembolsables. A
pesar de contar con proyectos inscritos en la nacidn para
financiarlos, la decision del MVCT fue la de no liberar recursos hasta
gue no se tenga convenio de recursos de crédito con el Banco KFW vy
haya apropiacion de recursos en la Nacidn, situacién que ha afectado
el cumplimiento de las metas.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL

RESPONSABLE

Aguas y Aguas I

SUBPROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar en unPorcentaje de Saneamiento Tramo urbano rio Otun hasta la quebrada Dosquebradas con un ISFN>70
en el municipio de Pereira

LINEA BASE ol
100% || 70% | 70,00% || Los supuestos considerados en la formulacion de metas del Plan de

Desarrollo dependian de la gestidn de recursos no reembolsables. A
pesar de contar con proyectos inscritos en la nacién para
financiarlos, la decisién del MVCT fue la de no liberar recursos hasta
gue no se tenga convenio de recursos de crédito con el Banco KFW vy
haya apropiacion de recursos en la Nacion, situacién que ha afectado
el cumplimiento de las metas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Aguas y Aguas I
SUBPROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar en 32 Kildmetros Porcentaje de Saneamiento del tramo urbano de Rio Consota hasta el rio la vieja con un
ISFN>70 en el municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

Planeado 2015 Logro2015 |  EVALUACION |
100% | 96% | [S6100%M

Los supuestos considerados en la formulacion de metas del Plan de
Desarrollo dependian de la gestidn de recursos no reembolsables. A
pesar de contar con proyectos inscritos en la nacidn para
financiarlos, la decision del MVCT fue la de no liberar recursos hasta
gue no se tenga convenio de recursos de crédito con el Banco KFW vy
haya apropiacion de recursos en la Nacion, situacién que ha afectado
el cumplimiento de las metas.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA AMBIENTE SEGURO Y DIGNO I Aguas y Aguas I
SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO: |

Dar cumplimiento en un 70% al Plan de contingencia de riesgo critico de abastecimiento de agua potable en el |
municipio de Pereira

LINEA BASE 0,05

100% ﬂ 100% Acciones realizadas:
) -Pruebas de tratabilidad

-Entregas a la entidad operadora
-Puesta en marcha




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE

RESPONSABLE

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO

Area Metropolitana |

SUBPROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 2 proyectos de Modos no motorizados de transporte y movilizacién en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

| 1 | s000% |

Proyecto piloto de bicicletas publicas articulado al SITM el cual no
tuvo cofinanciacién. 2. Se plantea una red integrada de biciletas para
el municpio de Pereira que integra el centro tradiconal con Av.
Circunvalar, Terminal de Transportes, U.T.P, Av del Rio,
Dosquebradas, Via a Cerritos, Este proyecto ha sido incluido en los
POT de Pereira y Dosquebradas.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Aseo |
SUBPROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en 1,2% los Residuos Sélidos Dispuestos en el Relleno Sanitario a través de la Ejecucidn del programa de |
Consumo responsable, separacion en la fuente y reciclaje en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 0,000382I

1,2%

Convenio Interadministrativo entre la Empresa de Aseo de Pereiray
el Municipio de Pereira a través de la Secretaria de Desarrollo Rural,
bajo el No. 2139 de 2015 y cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para dar continuidad a la
formulacidn del plan municipal de gestidn integral de residuos
sélidos (PGIRS) y llevar a cabo la primera fase de la estrategia
municipal de basura cero, en el marco del PGIRS en los componentes
de separacidn en la fuente, gestién postconsumo de llantas y el
censo de recicladores del Municipio de Pereira” se tiene como uno
de los alcances en cumplimiento del citado convenio los siguiente:
“Implementar politicas de consumo responsable, separacién en la
fuente, reciclaje, acopio y comercializacién de residuos sélidos
comunes en la zona urbana y rural del municipio de Pereira, en el
marco de la estrategia "Basura Cero" y en concordancia con el
acuerdo 018 de 2011”.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Aseo I
SUBPROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Actualizar en un 100 % la implementacion del Plan de Accidn del Plan de Gestidn Integral de Residuos Solidos PEGIRS
en el municipio de Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

Convenio Interadmlnlstratlvo entre la Empresa de Aseo de Pereiray
el Municipio de Pereira a través de la Secretaria de Desarrollo Rural,
bajo el No. 2139 de 2015 y cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para dar continuidad a la
formulacidn del plan municipal de gestidon integral de residuos
solidos (PGIRS) y llevar a cabo la primera fase de la estrategia
municipal de basura cero, en el marco del PGIRS en los componentes
de separacion en la fuente, gestién postconsumo de llantas y el
censo de recicladores del Municipio de Pereira”. Adicional a esto se
tiene como uno de los alcances en cumplimiento del citado convenio
los siguiente: Articulacién Institucional para la definicion de
lineamientos en el proceso de formulacién del PGIRS definidos en el
Decreto 2981 de 2013, la Resolucion 0754 de 2014 del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. esta actividad se esta ejecuctando
actualmente y segun los parametros del ministerio debera estar
adoptado el nuevo pgirs el 20 de diciembre de 2015.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION

RESPONSABLE

Comunicaciones I

SUBPROGRAMA COMUNICACION AL CIUDADANO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Mejorar los niveles de percepcién ciudadana frente a la gestién global del equipo de gobierno en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,42

50% | | ||




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Comunicaciones |
SUBPROGRAMA COMUNICACION AL CIUDADANO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mejorar los niveles de percepcidn ciudadana frente a la inversidn publica en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,57

60% | | Para esta meta no se encontré en la encuesta PEREIRA COMO
VAMOS, informacién que permitiera medirla.
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Comunicaciones |

SUBPROGRAMA  COMUNICACION AL CIUDADANO
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mejorar los niveles de percepcién ciudadana frente a la gestién del Alcalde en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,49|

18% | 0,00% Durante los 4 afios se ha evidenciado un logro muy inferior respecto
de lo planeado debido que estas metas se midieron por la encuesta
de percepcién ciudadana PEREIRA COMO VAMOS.

52%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Comunicaciones |
SUBPROGRAMA COMUNICACION AL CIUDADANO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mejorar el nivel de sentido de pertenencia de la poblacidn con la ciudad en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,75

Durante los 4 afios se ha evidenciado un logro muy inferior respecto
de lo planeado debido que estas metas se midieron por la encuesta
de percepcién ciudadana PEREIRA COMO VAMOS.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA

control interno

SUBPROGRAMA  SISTEMA DE CONTROL INTERNO EFICIENTE
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener el Nivel de Cumplimiento entre 90 y 100 de MECI-CALIDAD para el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica DAFP en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,9559-0 931I

90% - 100% 84,3 | -I El DAFP modifico la metodologia para la evaluacion y la estructura de
analisis de datos para la medicion del indicador, por tal motivo es
importante tener en cuenta que los Resultados obtenidos en la
vigencia 2014.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA I control interno I
SUBPROGRAMA SISTEMA DE CONTROL INTERNO EFICIENTE |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en 376 los hallazgos a la administraciéon municipal frente a la linea base del 2011. |

LINEA BASE 442

282 | - Con corte a Octubre 31 de 2015 el resultado del indicador es de 282

hallazgos resultados de auditorias internas de gestion y auditorias de
los entes de control.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA 'Y LA CREACION I Cultura |
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 2.7 el nimero de libros leidos al afio en la poblacion mayor de 12 afos del municipio de Pereira. I
LINEA BASE 2,2

2,7 | | || Encuesta de hogares no realizada




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar la participacion Sectorial de turismo (4%) en el PIB del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0 011I

| No se encuentra disponible aun. ‘

—— —

LINEA PEREIRA COMPETITIVA RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Cultura I
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Certificar a Pereira como destino Turistico de Colombia I
LINEA BASE |

100% | 4,4 | 4,40% Se avanzd en un 4.4%, Segun matriz definida por la gerencia de
turismo, donde reposa la informacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Cultura |
SUBPROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Incluir el 50% de la poblaciéon indigena en programas culturales de acuerdo a su tradicidn ancestral y cosmovision - |
indigenas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

50% 6% | 12,00% Se realizaron actividades para la comunidad en la vigencia 2012.
Evidencias reposan en la oficina de planeacion.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura |

SUBPROGRAMA  FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en el proceso de actualizacién tecnolégica del Instituto Municipal de Cultura de Pereira.

LINEA BASE o

100% | 87,4% -| Avance acumulado. Para el 2015 el avance es de 14.4% segun el plan
definido por la direccién de bienes para cumplir con la meta. Las
evidencias se encuentran en la Subdireccion Administrativa y fra del

Instituto.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura |
SUBPROGRAMA ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementacién en un 100% del Salado de Consota como nuevo atractivo de turismo cultural y arqueolégico en el |
Municipio de Pereira

LINEA BASE 0,05

31% se avanzo en el 2015 Segun plan definido por la Direccion de
turismo para el cumplimiento de la meta. La informacidn reposa en
la Direccién de Turismo.

100% | 98% |

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I

SUBPROGRAMA  FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formular en un 100% el plan maestro de cultura en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE o

100% | 100% -| Esta meta se cumplid en la vigencia 2012. La evidencia el Plan
maestro formulado, el cual se encuentra en la pagina del Instituto.
Adoptado mediante Acuerdo de junta 07 del 21 de diciembre del

2012.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Vincular 4.100 Nifios, nifias y adolescentes en procesos formativos y actividades culturales del instituto municipal de
cultura del municipio de Pereira.

LINEA BASE 3174

Los nifios se atienden a través de las escuelas de formacion como
danzas, coros, teatros, artes plastcas, bandas musicales y bandas
musicomarciales. Los registros se encuentran en la escuela de

Formacion.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:
Aumentar a 4800 las personas con Cobertura de servicios de cultura en adolescencia en el municipio de Pereirax I

LINEA BASE 3803

4800 " 5822 | -| El avance para 2015 fue de 1.581. Informacién de registros en la
escuela de formacién




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Cofinanciar 3 Proyectos o actividades en el marco del sesquicentenario en el instituto municipal de cultura del |
municipio de Pereira

LINEA BASE ol

La meta se cumplid en el 2013, en el marco del sesquicentenario. ‘

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA 'Y LA CREACION I Cultura |
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en el 100% del plan de modernizacién Instrumental del instituto municipal de cultura de Pereira. I

LINEA BASE o

El avance es acumulado, para el 2015 el logré es de 39% segun el
plan definido por la direccién de Extensién musical para cumplir con
la meta. Las evidencia se encuentran en el plan que reposa en la
direccion de extensién musical del instituto.

100% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA PATRIMONIO CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 Inventarios y/o estudios del patrimonio material e inmaterial en el paisaje cultural cafetero a través del
instituto municipal de cultura del municipio de Pereira

LINEA BASE

2|

Contrato No 20150002, inventario deI patrimonio inmaterial del
paisaje cultural cafetero, en el corregimiento de la Florida.

Covenio No 70 del 15 septiembre, investigacion para generar un
documento historico y registro fotografico de los corregimientos de
caimalito, puerto caldas, cerritos y la bella.

Contrato No 03 del 31 agosto de 2015, diagnéstico de la comunidad
indigena embera chami, de la ciudad de pereira en los asentamientos
de villasantana, Tokio, Galicia, San Nicolas y la Carbonera.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION

RESPONSABLE

Cultura I

SUBPROGRAMA PATRIMONIO CULTURAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 Investigaciones sobre patrimonio material e inmaterial en el instituto municipal de cultura en el municipio
de Pereira.

LINEA BASE ol

ﬂ | La meta se cumplid y superd en el 2014.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar a 15% el niumero de visitantes al municipio de Pereira |

LINEA BASE |

Cifra proyectada a diciembre, tomando la informacién de ingreso de
pasajeros por el aeropuerto internacional Matecana.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION

RESPONSABLE

Cultura I

SUBPROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Formar 200 Formadores y Gestores culturales en el insitutto municial de cultura del municipio de Pereira.

LINEA BASE o

200 | | -| Formadores formados en el marco de la semana de la danza en hip
hop, daza urbana, ballet clasico, contemporaneo, folclor y salsa, en
mayo fue en Folklor y Danza Mexicana, por gestidn realizada se

superd lo inicialmente planeado. Las evidencias reposan en el
seguimiento al Plan de Desarrollo de la oficina de Planeacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 8 campafias de fortalecimiento del capital social y/o cultura ciudadana en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

2 campafias de cultura ciudadana: "Experiencias de una ciudad
Cultural" y "Ciudad Cultural, un diario quehacer", Las evidencias son
la cotratacion que reposa en el Instituto de Cultura.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA 'Y LA CREACION I Cultura |
SUBPROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Viabilizar y cofinanciar 80 proyectos en el fondo de estimulos y concertacién Municipal del instituto municipal de |
cultura en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

" | -I Se aprobaron y apoyaron 35 proyectos DE CONCERTACION Y 19 DE

ESTIMULOS, con una bolsa de premiacién superior a la de afios
anteriores. La evidencias reposan en la contratacion del Instituto y
seguimiento al Plan de Desarrollo de la oficina de Planeacioén.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA CREACION ARTISTICA Y DEL EMPRENDIMIENTO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Poner en funcionamiento 1 Iniciativa de Cluster de cultura en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

Se avanzd en estudios con la universidad Eafit, donde se recondaron
temas para la implementacién del cluster. Evidencias que reposan en
la contratacion respectiva en el archivo del Instituto.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION

RESPONSABLE

Cultura I

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Adecuar y/o dotar el 100% de Escenarios culturales en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 25%|

100% | 116%

-| El avance es acumulado. Para el 2015 el avance es de 26% segun el
plan definido de adecuaciones por la Direccidn de bienes para
cumplir con la meta. La evidencia es el plan de acecuaciones y

dotaciones de indicadores que reposan en la SubDireccidn
Administrativa y Fra del Instituto.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 1 Plan Municipal de Lectura y Produccion Textual en el Municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

Esta meta es de mantenimiento, se cumplié desde el 2012 y se
continda trabajando con actividades de lectura en el Municipio de
Pereira., es responsabilidad de la direccion de la Biblioteca Publica.
Las evidencias de las actividades reposan en la biblioteca.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION

RESPONSABLE

Cultura

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en el plan de cualificacién del taleno humano de la Banda Sinfénica del Instituto Municipal de
Cultura de Pereira.

LINEA BASE

100% | 100%

-I El avance es acumulado, para el 2015 el logré es de 23%. segun el

plan definido por la direccidn de Extensién musical para cumplir con
la meta. Las evidencia se encuentran en el plan que reposa en la
direccion de extensién musical del instituto.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en el 100% del plan de actualizacion tecnoldgica de la Emisora del Instituto municipal de Cultura de Pereira. |

LINEA BASE o

100% " 100% El avance es acumulado, para el 2015 el logro fue del 39%. Segun el
plan definido por la direcciéon de Emisora para cumplir con la meta.
Las evidencia es el plan que reposa en la direccién de la emisora de la

entidad.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA 'Y LA CREACION I Cultura |
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Alcanzar 248.909 visitas a la Biblioteca publica y satélites por parte de la ciudadania en el intituto Municipal de |
Cultura.
LINEA BASE 204.778|

248909 " 263272 | - Se han realizado diferentes actividades desde la Direccidén de

Biblioteca como: Clubes de lectura, semilleros de escritores, talleres
de narrativa, entre otros. Los soportes reposan en la Direccién de la
Biblioteca.( esta cifra es proyectada a Diciembre 31 de 2015, por
consiguiente puede tener alguna variacién). Los listados y reportes
reposan en la biblioteca.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en el proceso de reorganizacidn Institucional del Instituto Municipal de Cultura en el municipio
de Pereira.

LINEA BASE ol

100% " 100% Durante la vigencia 2015 se cumplié con el 25% , que se sustenta en
los actos administrativos y convocatorias para suplir las vacantes.

Informacién que reposa en la subdireccién Administrtiva y Financiera.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION

RESPONSABLE

Cultura I

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 4 sistemas y procesos de apoyo a la gestidn Institucional del Instituto Municipal de Cultura del
municipio de Pereira.

LINEA BASE 3

4 " 4 | -I 1) Control Interno ,2)Calidad 3) sistema de seguimiento resolucién
259 del 06 de septiembre del 2013,4) el sistema de gestidn de
seguridad y salud en el trabajo resolucion 65 de Febrero 26 de 2015,
evidencias que reposan en la oficina de planeacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mejorar en el Ranking del estudio general de medios de la Emisora < 17 del municipio de Pereira |

LINEA BASE 17

En el SEGUNDO informe ECAR del 2015, se encuentra la emisora en
el puesto 16, se tiene en cuenta que no es una emisora comercial.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 100 eventos descentralizados culturales en el Municipio de Pereira |

LINEA BASE 25|

|| 149 | -I 1) fundarte VIIl muestra nacional e internacional de danza folclérica
2) Festival internacional del Teatro y humor corporacién
dosquebradas 2022 3) taller de cinematografia Asociacidn
Progresar 4)Asociacién de teatro Blanco y Negro,5) Fundacidn
Cultural Crearte,6) Asociacion Cultural Pa lo que sea, 7)Asociacién
Cultural el Paso 8) Fundacién Nacional para el Desarrollo el arte y la
cultura funarte 9) Celebra la danza con la Asociacion artistica y
cultural.10) Noches de serenata con VCamara de Comercio 11)
actividad 25 afios emisora Con la Fundacién Colombia Visible,
12)Fortalecimiento cultural afro con Asociacion Camerum, 13)Amor
no es Asi con Carnavales de Fantasia,14)Super National Champions
con Amatierra,15) Danza Folkldrica y contemporanea con con
Artedam, 16) A Cuba Por la Paz con taller Creativo y Ludico, 17)
Muestra Internacional de Video y Arte con con Asociacion Cultural y
Artistica, 18) El Diablo no es como lo pintan con el Camino. 19) MC
Festival con Nirat, 20) En | aMitad de | Oceano con Crearte,21)
Encuentro con la Cultura con Jony Alexander Garcia, 22) Danza en las
Comunidades con Hector Fabio Arango ,23) Ciclo de Tango en
comunidades con Tango estilo, 24) Taller de Narracion Audiovisual
con Diego Alejandro Esoinisa 25)Arte en mi ciudad consemillas del
saber,26)encuentro de bandas de marcha,27)Circo farouche en el
santiago londoiio, 28) desfile inaugura de fiestas y pregon 29) llI
Festival de cantautores de musica andina colombiana; 30) Bulevar de
la Pereiranidad 2015, realizado el 25 de septiembre de 2015. Las
evidencias de seguimientos en carpetas que reposan en la oficina de
Planeacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 1 investigacidon sobre dinamicas culturales con juventud, en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 1

La investigacidn se realizo en el afio 2012 Arte para vincularte ( en el
marco del programa de estimulos). El documentos soporte se
encuentra en la Direccidn de planeacidn o archivo central.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 10850 las personas entre 0 y 17 afios inscritas en programas artisticos, ludicos o culturales del Instituto
Municipal de Pereira.

LINEA BASE 8717|

10850 | 15686 | -I El avance para 2015 fue de 4.563. Informacién de registros en la
escuela de formacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 8000 la asistencia a bibliotecas en poblacidn adolescente en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 4194|

8000 15795 | El avance es del 2015. se han realizado actividades de lectura,
actitividades culturales, actividades relacionadas con la promocidn
de la lectura y la escritura, se ha ampliado el horario de atencién en
la biblioteca Los soportes reposan en la direccidn biblioteca.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Cultura |

SUBPROGRAMA AFRODESCENDIENTES

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 16 manifestaciones culturales en la poblacién afrodescendiente del municipio de Pereira

LINEA BASE o

16 " 20 | - 1) con el convenio "Asociacién Colombiana Camerun", para el
fortalecimiento cultural en la tradicién oral;2) asi como un espacié de
encuentro, donde la poblacion Afro, denominado "Hombres de
Maiz". Dichos encuentros tienen lugar los dias miércoles de 07:00 a
09:00 pm, en la sala de udiovisuales. 3)Capacitacion en Danza con
Camerun. 4) Capacitacién en Musica con Camerun. Las evidencias

reposan en seguimiento al Plan de Desarrollo en la oficina de
Planeacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE

Cultura

SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD
POLITICA PUBLICA  Discapacidad
META DEL CUATRIENIO:

implementar 10 Estrategias de desarrollo de las expresiones culturales para la poblacion en situacion de Discapacidad
en el municipio de Pereira

LINEA BASE

10 |

se han ejecutado 10 estratégias orientadas a la atencién en cultura,
de la poblacidn con discapacidad. 1) Se realizé convenio con el
Instituto de Audiologia Integral, para desarrollar el proyecto "Teatro
como herramienta de Inclusidon", de igual modo,2) Asi mismo, se esta
orientando programa de artes plasticas en las subsedes de Sindes y
enlacra 7 con calle 17 3) Asesorar en la interpretacion en lengua de
sefias colombiana a la comunidad sorda .4)convenio con la
Fundacion Social Colombiana de salud CONSALUD, una de las
iniciativas ganadoras de la convocatoria de concertatcion, que
trabaja con nifios especiales en el drea de musica. 5) ofrecer
asistencia y atencion personal y especializada en uso y operacion de
equipos informaticos a personas con discapacidad visual, 6) brindadr
asesoria en las aplicaciones tiflotecnoldgicas 7) visitas guiadas a la
sala conectando sentidos 8) formacion en lectroescritura braille 9)
formar pesonas en lengua de sefias 10) atencion a usuarios con
discapacidad visual en consultas ,informacidn, investigacién y
traduccidn. Evidencias que reposan en la oficina de planeacién.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 6000 la asistencia a bibliotecas en infancia en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 3262|

El avance es del 2015. se han realizado actividades de lectura,
actitividades culturales, actividades relacionadas con la promocidn
de la lectura y la escritura, se ha ampliado el horario de atencién en
la biblioteca Los soportes reposan en la direccidn biblioteca.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 3500 la asistencia a bibliotecas en primera infancia en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1864

3500 " 13479 | - El avance es del 2015. se han realizado actividades de lectura,
actitividades culturales, actividades relacionadas con la promocion
de la lectura y la escritura, se ha ampliado el horario de atencién en
la biblioteca Los soportes reposan en la direccién biblioteca.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 4500 personas con Cobertura de servicios culturales en infancia en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 3731

- El avance para 2015 fue de 2.149. Informacién de registros en la
escuela de formacion.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 30 iniciativas en arte y cultura presentadas por los jévenes en el instituto municipal de cultura.

LINEA BASE 6

30 || 56 | - se ha apoyado 21 iniciativas de jovenes , en el marco de

Concertacion. A la misma fecha en el afio anterior, no se habian
desarrollado iniciativas por parte de jévenes. De igual mdo, se
precisa, que la meta para este afio, tuvo un incremento del 280%,
pasando de 5 a 19 iniciativas. 1)Corporacion Batuta 2) Centro
Colombo Americano 3) Vueltacanela 4)Corporacion marcapasos
5)corporacion artistica Canto y Vida 6) Asociacion Ciencia y
Conciencia 7)Asociacion cristiana de jovenes 8) Asociacion teatral y
cultural el paso 9) Corporacion Ciudad Latente 10) Luna d eLocos 11)
Casa Creativa 12) Corporacion llogica 13) Asobandas 14) Fundacion
Enfances 15) Miluzka 16) Taller Artedam, 17) amatierra,18)
Carnavales de Fantasia 19) Taller Creativo y Ludico, 20) Fundacion
Crearte 21) Urbanarte. Las evidencias se encuentran en el
seguimiento al Plan de Desarrollo en la oficina de Planeacion y
subdireccién de artes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Cultura I
SUBPROGRAMA ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en 100% la Ruta del Paisaje Cultural Cafetero como nuevo atractivo de turismo cultural en el municipio
de Pereira

LINEA BASE ol

100% " 100% 40% para el 2015, Segun plan definido por la Direccion de turismo
para el cumplimiento de la meta. La informacién reposa en la
Direccion de Turismo.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura |
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 festivales artisticos con juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 5|

" 31 | - 14 eventoS que representa el 100% del total asignado para el afio se
deja claro que se cambio la meta. 1) festival del humor 2) Festival
en el marco del dia internacional de la danza.3) MC Festival 4)
viejoteca y festival gastronomica plaza civica 5) festival morena
festival 6)festival de deportes urbanos y alternativos,7)festival del
tango 8) festival gastronomico internacional plaza de bolivar 9)
Encuentro nacional de banda musicomarciales 10) Festival
internacional del bolero 11) festival de cine social y derechos
humanos 12) festival de musica del mundo y fusion 13) Festival
Pereira danza internacionalformato seis 14) festival de teatro eje
reteje. Las evidencias se encuentran en el seguimiento al Plan de
Desarrollo en la oficina de Planeacidn y subdireccion de artes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura |
SUBPROGRAMA  COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular el Plan Maestro de Turismo en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

Meta cumplida mediante adopcién del Plan, acuerdo de junta
directiva 08 de 2012. Los soportes se encuentran en Direccidn de
Turismo del instituto o archivo central.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Difundir el 100% de las actividades artisticas y culturales con juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

100% | 100%

-| Se continua con la difusidn de todas las actividades culturales a

través de la agenda cultural. Las evidencias se encuentran en el
seguimiento al Plan de Desarrollo en la oficina de Planeacion y
subdireccién de artes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA PATRIMONIO CULTURAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en los proyectos de preservaciéon del patrimonio material e inmaterial en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,25

100% | 100% Esta meta se cumplid en el 2014, la informacién reposa en la oficina
de planeacidn, segun matriz definida para el seguimiento a las
actividades de Patrimonio.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Cultura I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 1550 personas con Cobertura de servicios culturales en primera infancia en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 1183

1550 |

El avance para 2015 fue de 833. Informacién de registros en la

1616 | [FO000
escuela de formacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA CULTURA PARA LA MEMORIA'Y LA CREACION I Cultura I
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el Plan Maestro de Cultura en el Municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

100% | 100% Se cumplié con el 130% de la meta para los 4 afios 2012-2015, del

Plan Maestro y se alcanzdé un el 54.28% del Plan maestro formulado
al 2021. Las evidencias se encuentran en una matriz de seguimiento
en la oficina de Planeacidn del Instituto.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO

RESPONSABLE

Cultura I

SUBPROGRAMA PROMOCION DE LA CIUDAD COMO DESTINO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Formular el Plan Estratégico de Mercadeo y Comercializacién en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

-| En el 2013 Se uniod esfuerzos con INFI Pereira, Comfamiliar Risaralda,

Camara de Comercio y el Instituto de Cultura para realizar a través
de la Cdmara de Comercio este Proceso. La informacién reposa en la
Direccion de Turismo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura |
SUBPROGRAMA COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Conseguir una Declaratoria de zonas de desarrollo turistico prioritario en el municipio de Pereira |

LINEA BASE |

2 % se avanzo en 2015, Segun plan definido por la Direccién de
turismo para el cumplimiento de la meta, informacidn que reposa en
la gerencia de Turismo.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO

RESPONSABLE

Cultura I

SUBPROGRAMA COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Implementar 5 politicas publicas nacionales existentes relacionadas con el sector turistico en el municipio de Pereira I

LINEA BASE |

-| 1 para el 2015. Plan Indicativo de Formacién y Capacitacion turistica
gue reposa en la gerencia de Turismo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO | Cultura |
SUBPROGRAMA COMPETITIVIDAD PARA EL DESTINO |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer en 100% la institucionalidad y gestidn publica del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,1

100% | 100% Zeglun plan definido por la Direccidn de turismo para el cumplimiento
e la meta.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTES Y J | Cultura |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 25 talentos culturales jovenes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE a1

25 | 30 | -| 30 para el 2015, Talentos del Ballet Juvenil.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Deportes |
SUBPROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 7649 las personas entre 13 y 17 afios inscritas en programas de recreacion y deporte en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 3700

7649 " 3033 | 40,00% Adolescentes beneficiados a traves del programa jovenes por

Pereira, centros de actividad fisica para la poblacidn vulnerable y
diferencial, escuelas deportivas, juegos intercolegiados superate.
Evidencias en el sistema de politicas publicas.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 13949 las personas entre 5 y 17 afios inscritos en programas de recreacién y deporte en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 7300I

13949 " 6828 | 49,00% || Nifios y adolescentes beneficiados a través de los programas recrea y

crea ciudad, jovenes por pereira, recrea y crea ciudad, juegos
intercolegiados superate, comunidades activas y saludables, centros
de actividad fisica para la poblacién vulnerable y diferencial.
Evidencias en el sistema de politicas publicas.




PEREIRA PARA VI

VIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Deportes |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 2400 los nifos y nifias menores de 5

afos inscritos en programas de recreacion en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 1500

2400 | 1427 | 59,00% |

Niflos beneficiados a través del programa recrea y crea ciudad que es
un programa permanente participando minimo 2 veces por semana,
adicionalmente se realizan eventos a nivel comunitario para
promover habitos de vida saludable que no se ocntabilizan en el
logro.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE I Deportes I

SUBPROGRAMA DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA I

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en un 100% los procesos de participacidn propuestos en la politica publica de deportes en el municipio

de Pereira

LINEA BASE ol

100% | 66% | 66,00% |

Se realizaron 2 de los 3 procesos previstos en esta meta, fueron ellos
la rendicién publica de cuentas, adelantada en el mes de junio y el
foro de la politica publica de deporte, recreacién y actividad fisica;
quedando pendiente la realizacidn de las veedurias ciudadanas. Las
evidencias de la rendicidén dos video institucionales y dos revistas de
informe de gestién que reposan en la secretaria y del foro un
documento técnico de evaluacion y seguimiento a la politica publica
de deporte.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE I Deportes I

SUBPROGRAMA  DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el sistema de gestion del conocimiento en deporte, recreacion, actividad y educacion fisica,
en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE |

100% | 66% |

66,00% | Se ha dado continuidad al sistema de gestién del conocimiento de la

secretaria de Recreacidn y Deporte, con la contratacién de dos
personas para su operacién y dentro de sus logros esta tener
sistematizada la informacidn de los programas y escenarios que
lidera la secretaria, asi como la georeferenciacion de la oferta
institucional. Dentro del sistema de gestidn del conocimiento se han
realizado capacitaciones que han permitido generar mayor
conocimiento a los actores del deporte y la actividad fisica, con los
eventos clinica nacional de futbol y 2 curso de actividad fisica
musicalizada; quedando pendiente el tema de investigaciones. La
eviencia de la sistematizacidn es el observatorio en funcionamiento,
de las capacitaciones (Plan de capacitaciones y asistencias).

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE I Deportes I

SUBPROGRAMA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Llegar al 30,3% de la poblacién realizando adecuadamente actividad fisica, deporte y recreacidn en el municipio de |
Pereira.

LINEA BASE 0,303

>30,3% || 21% | 69,00% | El 21% de la poblacidn practica algun deporte, segin datos de la
encuesta de percepcion ciudadana Pereira como vamos 2015.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 6300 las personas entre 7 y 12 afios inscritos en programas de recreacién y deporte en el municipio de |
Pereira.

LINEA BASE 3600I

Nifios beneficiados a travEs del programa escuelas de formacién
deportiva, recrea y crea ciudad, jovenes por Pereira. Evidencias en el
Sistema de Politicas Publicas.

6300 | 4391 | 69,69% |

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE I Deportes I

SUBPROGRAMA  DEPORTE CON VALORES |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Lograr que el 5.5% de la poblacién pereirana realice deporte en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 0,03|

5,5% " 4,1% 74,00% || 11545 de entidades externas; 2964 de la escuelas deportivas; 4903

de los juegos intercolegiados superate, para un total de 19.412
personas que ralizan deporte tanto de la oferta publica de la
secretaria de Recreacién y Deporte y de la oferta privada que tienen
en la ciudad las organizaciones que logroé la secretaria recopilarles
informacién. El valor de 19.412 fue dividido por 468.612 habitantes
que tiene proyectado el DANE al 2015 y dié como resultado 4,1%, es
decir que 4 de cada 100 ciudadanos realizan deporte en la ciudad,
segln estos datos. Evidencias de la informacién de actividades
externas es una base de datos que reposa en el observatorio, de la
oferta publica se encuentra en el SIPP.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes |
SUBPROGRAMA ACTIVIDAD FISICA'Y RECREACION PARA LA SALUD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr que el 27,3 % de la poblacidn pereirana realice actividad fisica, o recreacién activa adecuadamente en el |
Municipio de Pereira

LINEA BASE 0,273

>27,3% 21% | El 21% de la poblacidn practica algun deporte, segin datos de la
encuesta de percepcion ciudadana Pereira como vamos 2015.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes |

SUBPROGRAMA JUVENTUD

POLITICA PUBLICA  Juventud

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 7 actividades deportivas y recreativas

innovadoras con jovenes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 3

Planeado 2015 | Logro2015 | evauwacion |
| e | eseon

No se realizaron en el afio 2015 actividades deportivas innovadoras
para los jovenes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Deportes |
SUBPROGRAMA  AFRODESCENDIENTES |

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes ||
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 68 Actividades fisicas, deportivas y recreativas a la poblacién afrodescendiente en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

Se implementan programas deportivos y recreativos con afluencia de
la poblacién afro del municipio en las comunas boston, consota, el
poblado, ferrocarril, san joaquin, san nicolas, villasantana, caimalito,
se atiende a 310 afrodescendientes en el Municipio. En 2015 se
realizaron 9 actividades que se evidencian en el Sistema de Politicas
publicas en la secretaria.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Formular 30 iniciativas en actividad fisica y deporte por los jévenes y apoyadas por la Administracién Municipal en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

Inicativas atendidas a través de las solicitudes realizadas por los
grupos juveniles que gestional a secretaria de recreacién, apoyando
actividades como campamentos comunitarios, organizacion de
parques y escenarios a través de convites, caminatas ecologicas , y
torneos deportivos. En 2015 se lograron 23 apoyos de iniciativas.
Evidencias que reposan en una base de datos del proyecto jovenes
por Pereira en la Secretaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE | Deportes |
SUBPROGRAMA  DEPORTE CON VALORES |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar en el 50% de clubes procesos de tecnificacion y administracién deportiva en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,2

Existen 214 clubes deportivos con reconocimiento vigente al 2015,
de estos 114 estan en el proceso de categorizacién al mismo afo. La
evidencia se encuentra en el archivo fisico y digital del proyecto
asistencia técnica de la secretaria de recreacién y deporte.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE I Deportes I

SUBPROGRAMA  DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Identificar el 30% organizaciones con proceso de organizacion y acreditacién del talento humano en el municipio de
Pereira

LINEA BASE

" | -I De los 114 clubes identificados y tecnificados en la categorizacién 52
cumplen con procesos de organizaciéon y acreditacién del T.H para un
cumplimiento del 45 % . Evidencias reposan en el archivo del
proyecto de asistencia técnica en la Secretaria Parque del Café




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Deportes |
SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD |

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar 1 Estrategia enfocada a la actividad fisica, recreacion y deporte generadas de la poblacidn en situacion
de discapacidad en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

Se implementa el programa Centros de Actividad fisica para la
poblacién vulnerable y diferencial, y en ella la actividad miercoles de
inclusién donde se atienden a las instituciones que benefician a la
poblacién en situacién de discapacidad del municipio. Como
evidencia la participacién de 45 institucionesregistros ducumentales
de eventos que se encuentran en la secretaria.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA ACTIVA'Y SALUDABLE I Deportes

SUBPROGRAMA  DESARROLLO DEL SECTOR DRAEF (DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Dar reconocimiento al 50% de organizaciones en Deporte, Recreacidn, Actividad fisica y Educacion Fisica DRAEF en
el Municipio de Pereira

LINEA BASE |

Una vez encontrada la existencia de un total de 337 clubes, al 2015
hay vigentes 214 (que cumplen con los requisitos y tienen
reconocimiento) lo que nos relaciona el resultado que supera la meta
del 50%. La evidencia se encuentra en el archivo de la Secretaria en
el Parque del Café(carpetas con requisitos y una Resolucién con el
reconocimiento)

50%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes I
SUBPROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 4 olimpiadas juveniles municipales. I

LINEA BASE o

Esta meta se logrd en el 2014. ‘

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTES Y J | Deportes |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Difundir 100% de actividades deportivas para jovenes en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 1

Todas las actividades que adelanta la secretaria de Recreacion y
Deporte, son divulgadas en prensa, redes sociales, pantallas de
gerenciar, radio, buscando que los jovenes del municipio puedan
participar de manera activa.

100% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Deportes I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 25 talentos deportivos jovenes en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 8|

32 deportistas preparados para las finales en los juegos
intercolegiados superate, 15 deportistas apoyados con tiketes aereos
para desplazamientos a competencias a nivel nacional e
internacional. Evidencias de los 47, un listado de los deportistas y un
contrato de tiquetes No.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Deportes |
SUBPROGRAMA INDIGENAS |

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 28 Programas que fortalezcan la actividad fisica, recreacion y deportes tradicionales de la comunidad |
indigena del municipio de Pereira

LINEA BASE

| - Lugares donde se beneficia a la poblacién indigena del municipio de

28 " Pereira, desarrollados en la comuna centro, consota, olimpica,
oriente, san joaquin, villasantana, caimalito, cerritos, la bella,
tribunas, lugares donde se encuentran los asentamientos de estas
comunidades. Se les brinda programas deportivos y recreativos de
acceso para esta poblacion. Se atiende un total de 68 indigenas en
2015 en estas actividades ofertadas por la secretaria de recreaciény
deporte. Se evidencia en el sistema de informacién de politicas
publicas y registro documental de la secretaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL | pesarrollo Administrativo|
SUBPROGRAMA REDISENO ORGANIZACIONAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Crear en un 100% las nuevas entidades programadas en el Municipio de Pereira I
LINEA BASE

0% | 0,00% El Proyecto de Estructura de la Administracion Municipal de Pereira 'y

las funciones generales de sus nuevas dependencias (creacion de
tres secretarias y el redisefio de dos) se encuentra a la espera de la
autorizacion del Concejo Municipal de Pereira.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES RESPONSABLE
PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL I Desarrollo Administrativol
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar en un 100% la Modernizacién Institucional en el municipio de Pereira. I
LINEA BASE

100% | 60% | 60,00% || El Proyecto de Modernizacién Institucional con el estudio técnico se
encuentra en discusion en el Honorable Concejo Municipal de
Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Desarrollo AdministrativoI
SUBPROGRAMA RENOVACION TECNOLOGICA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100% en la renovacién de técnologica del municipio de Pereira |
LINEA BASE 0,475

100% " Compra de 90 computadores con sus respectivas licencias mediante
proceso de subasta inversa No 093-2014, con el que adquirio
equipos de computo, impresoras, computadores servidores,
unidades de almacenamiento de red, elementos activos para la red
aldmbrica e inaldmbrica y licencias de software.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA I Desarrollo AdministrativoI
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar nivel de desempefio por dependencia satisfactorio (0.90) en la Administracion municipal de Pereira

LINEA BASE 0,90|

Planeado 2015| Logro 2015 | EVALUACION |
88% | 8% | [Ji00j00%N

De acuerdo con el analisis de la informacidn, se obtuvo un 88% en el
calculo total del nivel de desempefio, en todas las dependencias de la

Administracion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL | pesarrollo Administrativo|
SUBPROGRAMA REDISENO ORGANIZACIONAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar enun 100% el estudio de rediseiio organizacional en el municipio de Pereira |
LINEA BASE o

100% | 100% Estudio Técnico de Modernizacién Institucional entregado
oficialmente ante el Concejo y en discusion para aprobacion de las

facultades.
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA I Desarrollo AdministrativoI
SUBPROGRAMA FORTALECIMINTO DEL HUMANO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Cumplir en un 96.5% el programa de formacién y bienestar para los empleados del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,965/

96,5% | 100%

-| Funcionarios de la Alcaldia de Pereira participaron en capacitaciones,

seminarios, congresos, diplomados, celebraciones de fechas
especiales y programa de estimulos mediante la exaltacién a los
mejores del afio.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 70% de Planes de Manejo de humedales en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE |

70% | | La implementacion de planes de manejo de humedales es
responsabilidad de la autoridad ambiental (CARDER), y no se ha
realizado.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO Desarrollo rural |

SUBPROGRAMA  APUESTA AGROINDUSTRIAL
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Crear 3 Centros de Desarrollo Agroindustrial (CEDEs Rurales) en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

| 1 | 33'33% CDA Aves cuenta con un avance del 65%. CDA de mora - fresa avance
del 50%, CDA de café (laboratorio) 40%, CDA aguacate 50% y en

100% la planta procesadora de fruta en la central minorista.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA ADAPTACION A LA VARIABILIDAD CLIMATICA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Intervenir con obras de Bioingenieria para el manejo de aguas para la conservacién de suelos 60 predios en el |
Municipio de Pereira.

LINEA BASE 60|

60 " 32 53,33% | Revegetalizacion de taludes, establecimiento de barreras vivas y
construccion de trinchos.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo rural |
SUBPROGRAMA ADAPTACION A LA VARIABILIDAD CLIMATICA I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
100% formulacidn e implementacic’)n de la estratégia de adaptacion a la variabilidad climatica I
LINEA BASE

100% " 66% | 66,00% || Formulacidon de la estrategia municipal de adaptacion la variabilidad

climatica y ejecucidn de actividades para la concertacién e
implementacion (incluyendo el plan local de contingencia frente al
fendmeno del nifio para los acueductos rurales ). La evidencia de la
estrategia es un documento que se encuentra en el subproceso de
gestién ambiental de la Secretaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Vincular 100 Jévenes Rurales a procesos de Educacion Superior en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 57

Planeado 2015 Logro 2015 _—
100 | 72 | 72,00% || Convenio con Unisarc.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES | Desarrollo rural |
SUBPROGRAMA PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar practicas de reconversidn socioambiental en el 1% del area en ganaderia y 5% (100%) en lineas agricolas
de hectareas por linea productiva en el Municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,05

100 | 75% | 75, 00% || Procesos de reconvencion socioambiental a través de sistemas

agroforestales, labranza minima, bancos proteicos, barreras vivas,
establecimiento de corredores ecolégicos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

adquirir 12 de Predios en cumplimiento del articulo 111 de la Ley 99 de 1993 en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 4|

" Se solicitd a la Carder concepto técnico para compra de nueve
predios, se encuentran en tramite en juzgados.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO | Desarrollo rural |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar el Fondo de Fomento Agropecuario en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

80% " 70% | -| Se evalud el porcentaje de cumplimiento en cada uno de los
componentes del Fondo de Fomento Agropecuario (Centro de
Acopio, Fortalecimiento Comercial, Estrategia de Financiacidn,
Asistencia Técnica, Implementacién de BPA, Fortalecimiento
Asociativo, Incremento en areas, Generacidn de empleo por
competencias). Las evidencias se encuentran en los informes de
contratacién de la Secretaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 13% la Productividad del Sector Agricola en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 17%|

Informe de productividad sector Agricola (datos SISAA) . ‘

13% 11,6%
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo rural |
SUBPROGRAMA  ALIMENTACION Y NUTRICION |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Incrementar a 100% la productividad en volumen de producto por linea productiva en el municipio de Pereira I

LINEA BASE |

Apoyo de la asistencia técnica, entrega de semillas de calidad,
agricultura especifica por sitio, labores de transferencia de
tecnologia. Las evidencias reposan en los informes de contratos,
actas de entrega de insumos y el informe comparativo de
productividad del cuatrenio, etc, los cuales reposan en la Secretaria
de Desarrollo Rural.

100% 92,6%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Certificar 60 de Fincas en Produccidn Mas Limpia y las energias alternativas mediante el acompafiamiento en la |
implementacidn de guias ambientales sectoriales en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 37

Implementacidn de practicas agropecuarias, ambientales y legales.
Construccidn y segumiento de registros. Capacitacién, seguimiento y
preauditoria. Certificacién a través del ICA, la Secretaria cuenta con
personal que acompafia a los predios para que cumplan los
estanderes. Las evidencias son las certificaciones y de los
acompafiamientos informes de contratacidén en carpetas BPA.

60

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer 57 acueductos rurales para el mejoramiento y mantenimiento de la oferta hidrica (calidad y
cantidad)en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 37

Implementacion de BPS. Suministro de insumos: Cloro a 44
acueductos rurales (4.880 Kg), 7 tanques de almacenamiento de
5.000 Lt y 7 de 2.000 Lt, 500 micromedidores y 2 macromedidores
con accesorios para instalacidn. Consultoria Estudios y disefios para
el Plan Maestro de Saneamiento y Manejo de Vertimientos en
Puerto Caldas, Caimalito y Altagracia. Las evidencias son los
convenios con Aguas y Aguas, Convenio No. 1609 Comité de
Ganaderos y la Secretaria de Infraestructura que reposan en la
Secretaria de Desarrollo Rural.

57




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Intervenir 70 Hectareas a través del Programa Formulado e implementado para la Proteccion de fuentes |
abastecedoras (reforestacion; cerramientos, delimitacién) en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 22,2

Procesos de reforestacidn, cerramientos y delimitacidn. Actividades
de reforestacion para predios con certificado condicional, labores de
custodia y seguimiento a planes de manejo en predios adquiridos.
Las evidencias son contratos, infomes de contratos y un informe del
proceso de gestion ambiental, que reposan en la Secretaria.

70 314,8 |

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA GESTION DEL SANEAMIENTO BASICO
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

vincular en 1% de Predios Rurales a obras de Saneamiento Bdsico en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,55|

100% | 100%

- 198 sistemas sépticos construidos. Estudios y disefios para obras de

saneamiento en centros poblados dispersos. Estudios y disefios
Consultoria Estudios y disefios para el Plan Maestro de Saneamiento
y Manejo de Vertimientos en la Palmilla y la bella.

Capacitacién en temas de saneamiento. Evidencias que reposan en la
Secretaria de Desarrollo Rural.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA INVERSION COMPETITIVA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Otorgar 8000 Créditos en Fortalecimiento empresarial y emprendimiento en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 2800|

8000 10298 | Convenio de Asociacion No. 2228 suscrito con Actuar Famiempresas.
Convenio No. 1884 con Actuar. Bancoldex.
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Llegar al 70% de Desempefio ambiental promedio municipal de Pereira

LINEA BASE 0,6

70% | 90% | -| Informe de desempefio ambiental emitido por la Contraloria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Un Acuerdo Formulado para Valorar los servicios ecosistémicos e Implementar las estrategias para su conservacién en
el municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

Un acuerdo "Por el cual se adopta la Metodologia para la Valoracién
Integral de los Servicios Ecosistémicos (VISE) para el Municipio de
Pereira”; aprobado por el Concejo el dia 17 de febrero y sancionado
el 25 Feb de 2014.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 5 Actividades comerciales y encadenamientos productivos para la apuesta agropecuaria en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 3

Planeado 2015 Logro2015 | evaLAcON
s |7 | |Hcopo%

Implementacidn de procesos de gestion y apoyo a las iniciativas
empresariales de Horfrubella, Aviper, Planta procesadora de pulpa
de fruta en la Plaza Minorista, Entreverdes, Asoaquapez, Asohass y
Asoperagro. Las evidencias son los convenios de cooperacidn y
contratos de asistencia técnica.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr que 100 Predios cuenten con Status Sanitario en la Produccion Agropecuaria en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 70|

Predios certificados en BP Agricolas, Ganaderas (Carne y Leche) y
Porcinos. Se evidencia con las certificaciones del ICA, copia que
reposa en la Secretaria.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural |
SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar a 2500 campesinos del Servicio de Asistencia Técnica Integral Especializada en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 2500

2500 | 2500 | -| Reporte del SISAA - Sistema de Informacion Socioecondmica y
Agropecuaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA CONTROL A LA CALIDAD AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Llegar a menos del 2.5 en el indice de calidad del aire (AQl) en el Municipio de Pereira |

LINEA BASE 2.5|

Identificacion de las actividades realizadas por las entidades de
control del Municipio para el cumplimiento de los parametros de
contaminacién atmosférica (ruido, aire y contaminacion visual). 487
operativos para el control de la publicidad exterior visual. Las
mediciones son realizadas por CARDER y reposan en la Secretaria.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Tener 4 Lineas Productivas implementando Agricultura especifica por sitio para la apuesta agropecuaria

LINEA BASE 1

" 5 | -| Agricultura Especifica por Sitio realizé el 4rea potencial para las
siguientes lineas productivas: Café, Platano, Aguacate, Fresay

Pastos. Las evidencias r eposan en informes de contratacion del

personal, informe de productividad, que reposan en la Secretaria de

Desarrollo Rural.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formar 400 Personas en Especializacion de Mano de Obra Por Competencias Laborales en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

Personas capacitadas y certificadas en competencias laborales por el
SENA.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA
POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria
META DEL CUATRIENIO:

Incrementar la frontera agricola a 3450 hectareas en el municipio de Pereira

LINEA BASE 35135|

3450 | 5080 | -| Reporte del SISAA - Sistema de Informacidn Socioeconémica y
Agropecuaria. Evidencia que reposa en la Secretaria de Desarrollo

Rural.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

intervenir 700 predios con Practicas Agronomicas Para la Reconversién Productiva en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

Usuarios cafeteros beneficiados a través del Convenio No. 1823 con
el Comité Departamental de Cafeteros.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Incluir 350 Predios en proceso de Saneamiento (o titulacion) Predial en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

350 | | -| El Ministerio de Agricultura apoya con personal para levantamientos
topograficos a través de la Corporacion Colombia Internacional. La
evidencia es el acompafiamiento del Ministerio y los informes de
contratacién de la Secretaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

|
Actualizar el Sistema de Informacién Agropecuario Ambiental (SISAA) del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,9)

90% Reporte del SISAA - Sistema de Informacién Socioeconémica y
Agropecuaria.
LINEA PEREIRA COMPETITIVA RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO Desarrollo rural |

SUBPROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Incluir en procesos de formacién en Valores para la Cultura Cafetera a 1700 personas en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

1700 | 22441 | -| Consolidado de las personas atendidas en jornadas descentralizadas

204 y celebracidn dia del campesino en los 12 corregimientos del
Municipio de Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Intervenir con Mejoramiento 80 Predios de Infraestructura Productiva en el municipio de Pereira |

LINEA BASE |

Predios con mejoramiento en infraestructura cafetera. Existe una
base de datos que maneja el subproceso con Entreverdes.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA APUESTA AGROINDUSTRIAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar la Creacidn y fortalecimiento Empresarial de 4 empresas en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2

| 4 | -| Contratos de Apoyo con Aviper, Asoaquapez, Horfrubella y

Entreverdes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar a 3450 hectareas la frontera agricola en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 35,135

3450 Reporte del SISAA - Sistema de Informacidn Socioeconémica y
Agropecuaria. Evidencia que reposa en la Secretaria de Desarrollo
Rural.
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo rural |

SUBPROGRAMA CULTURA AMBIENTAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Avanzar en un 100 % en la Formulacion e implementacién de la Politica de bienestar animal en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 0,1

100% | 100% -I Se formuld la politica publica correspondiente a través de la

Secretaria de Planeacion, se encuentra construido el documento
para ser presentado al Concejo Municipal para ser aprobado.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA CULTURA AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 12 Campafias que promuevan el manejo ambientalmente seguro de envases y empaques de agroquimicos y
bolsa para el pldtano en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 8|

12 Campafias preventivas y correctivas para el manejo seguro y
disposicion final de los envases, empaques de plaguicidas y bolsas de
platano. Se recuperaron 6190Kg de envases y empaques de
agroquimicos. Se vincularon aproximadamente 280 fincas en el
manejo pos consumo de envases y empaques de agroquimicos y
bolsas de platano. Las evidencias se encuentran en bases de datos
del subproceso de gestion ambiental y los informes de contratos de
personal vinculado.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO | Desarrollo rural |
SUBPROGRAMA APUESTA AGROPECUARIA I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 3 Instrumentos Financieros - fortalecimiento agro en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 1

Linea de fertilizacidn, factoring y fondo de fomento - fondos
rotatorios. La evidencia se encuentra en los informes de
contratacion en la Sdecretaria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 1,5% del PIB Agropecuario en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,0031I

Es medido por la Cdmara de Comercio y el reporte es publicado
durante el primer semestre del afio siguiente. Aln no se cuenta con
informacion.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

RESPONSABLE

Desarrollo rural I

SUBPROGRAMA INVERSION COMPETITIVA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

otorgar 540 Créditos en Emprendimiento a poblacién del municipio de Pereira

LINEA BASE 126

540 | 540 | -| Convenio de Asociacion No. 2228 suscrito con Actuar Famiempresas.

Convenio No. 1884 con Actuar




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO I Desarrollo rural I
SUBPROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 175 Mejoramientos de Vivienda en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

- Construccion de fogones ecoldgicos de bajo consumo de lefia en

predios dispersos de la zona rural, su ubicacidn se encuntra
registrada en base de datos del subproceso de gestién ambiental.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRAS, ADOLESCENTESYJ | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE

De conformldad con la ley estatutaria 16-22 del 29 de abril de 2.013
o estatuto de la ciudadania juvenil, se unificara el dia de elecciones
de los consejos municipales de juventud y a la fecha el Programa
presidencial Colombia joven quien es el competente para determinar
la fecha no la ha definido. Por dicha razén no se ha cumplido con
esta meta.

No obstante se ha realizado acciones de para Difundir la ley 1622 del
2013 en lo referente al consejo municipal de juventud.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atencidn a los adultos mayores asignados por la sede nacional de ICBF identificados en el programa presidencial Juan
Luis Londofio de la Cuesta en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1805

| Esta meta dependia del orden nacional y por disposiciones
posteriores (diciembre de 2012), determinaron no continuar con

este programa y continuar atendiendo la poblacién que se estaba

beneficiando a través del programa presidencial Colombia Mayor.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Poner en operacién 1 Consejo Municipal de Juventud en el municipio de Pereira I

LINEA BASE

De conformldad con la ley estatutaria 16-22 del 29 de abril de 2.013
o estatuto de la ciudadania juvenil, se unificara el dia de elecciones
de los consejos municipales de juventud y a la fecha el Programa
presidencial Colombia joven quien es el competente para determinar
la fecha no la ha definido. Por dicha razén no se ha cumplido con
esta meta




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA  EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos por debajo de la linea base la Discriminacion por orientacion sexual e identidad de género
en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

50,9% " | A septiembre 30 de 2015 se estd en proceso la tabulacion y analisis
de 200 encuestas realizadas para medir el indicadors de
discriminacién por orientacién sexual e identidad de género en el
municipio de Pereira

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de maltrato infantil en nifios y nifias de 0 a 6 afios a menos de 6 en el municipio de
Pereira.
LINEA BASE 6

" 9 | 0,00% A mayo 30 de 2015 la meta disminuir el nimero de casos de
maltrato infantil en niflos y ninas de 0 a 6 ainos a menos de 6, no se
alcanzd; ya que medicina legal reporté 9.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA CENTRO ESPECIALIZADO CREEME I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en un 5,68% los adolescentes privados de la libertad en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,15

5,68% || 13,80% 0,00% A junio 30 de 2.015; segun el ICBF fueron procesados por sistema de
responsabilidad penal en el Departamento de Risaralda 239 jévenes;
de los cuales 33 fueron privados de la libertad en el afio 2015

33 /239*100= 13.80%

Es decir el 13.80% de los adolescentes procesados en el
departamento de Risaralda fueron privados de la libertad.

El ICBF no aporta la informacién de adolescentes procesados por
municipio, lo hace global para todo el departamento de Risaralda.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el Trabajo infantil a menos de 4935 nifios, ninas y adolescentes en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 4935|

7000 | 0,00% A septiembre 30 de 2015 se cuenta Unicamente con el reporte del

DANE para la vigencia 2.014 asi: la encuesta integrada de hogares
reporta para el ente territorial 7.000 nifios, nifias y adolescentes en
trabajo infantil

<4.935 |

La linea a base de 4.935 nifios, nifias y adolescentes en trabajo
infantil es dada por la encuesta integrada de hogares realizada por el
DANE. En el afio 2.009.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |

SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Capacitar el 100% de las personas residentes en el municipio de Pereira en derechos humanos y derecho
internacional humanitario

LINEA BASE

100% || 21% | 21,00% A junio 30 de 2.015 se ha Iogrado el 21.33 % de la meta acumulada

para el periodo de gobierno asi:
Vigencia 2015 con corte a junio 30 se logrd capacitar el 4.92 % de
poblacién de Pereira de dicho afio.
En la vigencia 2015 la poblacién de Pereira segln proyecciéon censo
DANE es de 469.612 personasy para esta vigencia se debe capacitar
el 50% que corresponde a 116.796 personas asi:
469.612 100% = 234.806
X 50
Es decir para la vigencia 2.015 se deben capacitar 234.806 personas
A junio 30 de 2015 se han capacitado 11.572 personas, que
corresponden al
234,806 100%= 4.92% de avance en meta 2.015

11.572 X




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA  EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en tres puntos por encimade la linea base la participacidn de la mujer en organizaciones comunitarias y
comunales del municipio de Pereira - mujer y genero

LINEA BASE 49,3

52,8 || 51% | 40,00% En Ia vigencia 2012 se identificd como linea base el 49,8% de

participacién de la mujer en organizaciones comunitarias y
comunales del municipio de Pereira. (de 5055 participantes 2516 son
mujeres, lo que representa 49,8%).

A diciembre 30 de 2015, se ha aumentado en 2 puntos por encima
de la linea base la participacion de la mujer r en los organismos
comunales pasando del 49,8 al 51%, ya que de 5900 dignatarios
delas JAC 2998 son mujeres:

5900 100%=51%
2998




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA SOLIDARIOS SOMOS MAS |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar el Fortalecimiento del Sistema Operativo y de Informacion del Programa Solidadarios en un 100% en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,8

100% || 40% | 40,00% A junio 30 de 2015, se fortalecio el sistema operativo del

subprograma con la realizacién de 2 actividades de 5 programadas lo
que representa un avance del 40% asi:

5 100 =40%
2 X

Las actividades que se realizaron fueron:

* Se bancarizaron 420 familias en el sistema daviplata, sistema de
desembolso del programa mas familias en accién. Las otras familias
se encuentran bancarizadas desde vigencias anteriores.

¢ Asesoria, apoyo y acompafiamiento a 250 madres lideres activas
del programa mas familias en accidn; a través de 100 visitas
domiciliarias para verificar situaciones referentes al manejo de los
incentivos y para brindar acompafiamiento en situaciones familiares.

No se han realizado las siguientes actividades porque fueron
suspendidas temporalmente por directrices del DPS:

e Estrategia comunicativa charlemos en familias

e Estrategia comunas y corregimientos mas familias en accién.

e Eleccién de 250 madres lideres en el municipio de Pereira.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA  HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de los habitante de calle y en riesgo de calle en asistencia bdsica en hogar de paso en el municipio
de Pereira.

LINEA BASE 65|

100% || 65% | 65,00% | Durante el perido de Gobierno se cumplio con el 65% de la meta
atender en hogar de paso a los habitantes de calle y en riesgo de
calle que soliictaron el servicio asi:

En la vigencia 2012 Se atendieron en hogar de paso el 100%
En la vigencia 2013 Se atendieron en hogar de paso el 100%
En la vigencia 2014 Se atendieron en hogar de paso el 60%
En la vigencia 2015 : No se prestd el el servicio (por carecer de un
lugar adecuado que cumpla con los lineamientos técnicos del ICBF):
0%
260/4*100=65%
Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I
POLITICA PUBLICA ||
META DEL CUATRIENIO:
Reducir la tasa de maltrato de pareja tres puntos por debajo de la linea base mujer y género en el municipio de |
Pereira

LINEABASE 27 por cada 100.000)

223 || 224 | 75,00% | La tasa de maltrato de pareja es de 203 mujeres / por cada
100,000 mujeres asi:

En el 2014 se reportaron 498 mujeres victimas de maltrato de pareja,
Se utilizan como datos de referencia los suministrados por medicina
legal con corte a Octubre 30 de 2014.
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SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 4 semanas de la Juventud en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 1

|| 3 | 75,00% | Durante el periodo e gobierno, se realizaron 3 semanas de la
juevntud asi:

¢ En la vigencia 2013; la semana de la juventud se realizd en el mes
de agosto, conto con mas de 30 actividades en diferentes comunas y
corregimientos del municipio: culturales, académicas, deportivas,
recreativas y sociales. Beneficiando con ésta jévenes de los
diferentes sectores de la ciudad: Nor Oriente, Centro y Sur Occidente.

* En la vigencia 2014 se realizé entre los meses de septiembre y
noviembre con la realizacién de torneos de futbol Haz Paz y de
actividades sociales y comunitarias en comunas y corregimientos del
municipio de Pereira.

 En la vigencia 2015 se realizé en el mes de agosto. En el marco del
mes de la juventud se desarrollaron las siguientes actividades.
Festival de cine de derechos humanos- cine al parque: 6 peliculas de
derechos humanos ( posconflicto). Festival de Musica del Mundo y
Fusion): 15 shows musicales nacionales y 3 shows internacionales.
Festival de Musica Electrénica "Morena Festival) : 40 DJS Nacionales.
Festival de Deportes Alternativos (467 deportistas nacionales) Mas
de 10 actividades alternas a las planteadas para cada dia: Car Audio -
Color al Parque (nifios) - Guerra de titanes (streetworkout) -
Superpicnic - Picnic de Creacidn - entre otras.
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SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION I

POLITICA PUBLICA ~ Seguridad Alimentaria |

META DEL CUATRIENIO:

Ubicar el 30% de Familias en la linea de pobreza vinculadas a estrategias de seguridad alimentaria en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,0222|

30% | 23% |

75,00% | A junio 30 de 2015 se han atendido 15.158 beneficiarios de
complementos nutricionales tipo almuerzo (12.699 activos y 2.459
inactivos). A UNIDOS pertenecen 2.512

De 11.223 beneficiarios con acudiente identificado pertenecen a
8.528 familias, de las cuales 1.922 son de la red UNIDOS, es decir el
22.53% de la oferta institucional pertenece a familias de la red
unidos

8.528 100 % = 22.53%
1922 X

Se deja constancia que hay 3.935 beneficiarios a los que no se les ha
identificado acudiente por lo que no se ha podido establecer a
cuantas familias pertenecen.

Se solicita al articulador del subprograma centrar esfuerzos para
identificar el total de familias a las que pertenecen todos los
beneficiarios del subprograma.
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SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fomento a la participacion Juvenil en J.LA.C en un 50% en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE |

A septiembre 30 de 2015 se han identificado 171 JAC con
participacién de jovenes en sus directivas de 403 JAC existentes, lo
que representa un porcentaje de participacion del 42,43% asi

403 100% =42,43%
171 X

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

Desarrollo social I

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LAS COMISARIAS Y CASAS DE JUSTICIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el sistema de informacién de las comisarias de familia y casas de justicia en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE ol

El porcentaje de avance de esta meta es del 85% asi:

*En la vigencia 2015: Se avanzé en un 10% de la meta : Porcentaje
representado en el ingreso de la informacion que por parte de las
comisarias de familia y Csas de justicia realizan en el sistema de
seguimiento a politicas publicas; especificamente aportando los
datos requeridos para la medicidn de la politica publica de primera
infancia, infancia y adolescencia; y en la dotacién de equipos de
cédmputo. Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay
en la oficina de planeacion y proyectos de la Secretaria de Dllo Social
y Politico.

100% 85%
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2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

| RESPONSABLE

PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO DE COMISARIAS DE FAMILIA'Y CASAS DE JUSTICIAI

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer el 100% de las Instituciones de adminis

tracién de justicia del nivel municipal. I

LINEA BASE 40%|

100% " Se avanzd en un 87 % asi: porcentaje representado en el

fortalecimiento a las casas de justicia y Comisarias de familia con la

contratacién de recurso humano de apoyo a la ejecucién del

proyecto Fortalecimiento de la convivencia social y familiar en el
municipio de Pereira.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE

PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS

I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION

POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria

META DEL CUATRIENIO:

Realizar el Seguimiento y control de la calidad de las raciones alimentarias al 90% de los nifios y nifias del programa

en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

En la vigencia 2015 porcentaje de cumpllmlento en la meta es del
83.22%.

Para realizar el Seguimiento y control de la calidad de las raciones
alimentarias al 90% de los nifios y nifias del programa se implementé
encuesta de satisfaccidon a una muestra de 385 nifios y nifas
beneficiarios del programa vy para calificarla se aplicd la siguiente
unidad operacional

N° de nifios y nifias que califican el programa por encima de cuatro
320.4 / 385 Total de nifios y nifias beneficiarias encuestados. =
83.22%.
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SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fortalecimiento del 100% de los Consejos Estudiantiles para juventud en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,34|

100% " 92% | - Durante el periodo de gobierno y a junio 30 de 2015 se
acompafaron, apoyaron y promovieron permanentemente el
91.83% de Consejos Estudiantiles del municipio de Pereira, es decir a
90 de 98 instituciones educativas asi:

98 100% =91.83%
90 X

Se deja constancia que en el primer afio se identificaron 98
instituciones educativas identificadas y que esta cifra puede cambiar
de afo a afio; del mismo modo se aclara que durante el periodo de
gobierno se han fortalecido 90 consejos estudiantiles.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Dpesarrollo social |
SUBPROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes ||

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 24 programas de participacion y promocién de los derechos de las personas afrodescendientes en el |
municipio de Pereira

LINEA BASE o

Se implementaron 22 programas de particiapacién y promocion de
derechos de las personas afrodescendientes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Garantizar en un 100% la expedicién de la tarjeta de identidad a los nifios, nifias y adolescentes del municipio de
Pereira.

LINEA BASE

100% | 92,11%

Se continda con eI mismo porcentaje de avance identificado en la
vigencia anterior del 92.11% .

Para sacar el porcentaje de expedicidn de tarjeta de identidad, se
deben considerar los nifios y nifias que a la vigencia 2014 tienen
entre 7 y 17 afios de edad; es decir, se deben reportar todos
aquellos que sacaron T.l entre las vigencias 2007 y 2.014; (en un
lapso de 7 afios).

La registraduria reportd un total de 70.489 nifos, nifias y
adolescentes con tarjeta de identidad durante las vigencias 2007 a
2014.
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SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar procesos de difusion y sensibilizacion sobre la Ley de victmas al 100% de la poblacidn victima del Municipio
de Pereira.

LINEA BASE

Planeado2015| Logro201s| EVAWACGN |  JUSTIFICACION
100% | 9a% | 9005

A junio 30 de 2.015 se ha logrado el el 93.92% de la meta acumulada
para el periodo de gobierno asi:

Vigencia 2012: se logré capacitar el 25% de personas incluidas en el
registro Unico de victimas de dicho afio.

Vigencia 2013: se logré capacitar el 25% de personas incluidas en el
registro Unico de victimas de dicho afio

Vigencia 2014: se logré capacitar el 25.94% de personas incluidas en
el registro Unico de victimas de dicho afo

Vigencia 2015: a junio 30 se logro capacitar el 17.98% de personas
incluidas en el registro Unico de victimas de dicho afio

En la vigencia 2015 Segun el registro Unico de victimas (RUV) hay
66.143 personas registradas en la ciudad de Pereira, segln la red
Nacional de informacion de la Unidad de victimas). Para la vigencia
2015 se debe capacitar el 25% que corresponde a 15.536 personas
victimas registradas

A junio 30 de 2015 se han capacitado en ley de victimas 11.175
personas, es decir el 17.98% de la poblacién programada para la
vigencia asi:

15.536 25% = 17.98% personas vigencia 2015.

11.175 X

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
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SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA  ADULTO MAYOR |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Acompaniar el 100% de los adultos mayores del Programa de Proteccion Social al Adulto Mayor (PPSAM) en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE

Planeado2015| Logro201s| EVAWACGN | JUSTIFICACION
100% | 97% | [S700%N

En la vigencia 2015 el subprograma ha atendido el 96,88% de adultos
mayores beneficiarios del Programa Presidencial Colombia mayor
asi:

10.074 adultos mayores activos con acompafiamiento / 10.398
adultos mayores beneficiaros (10.074 activos, 319 suspendidos y 5
cupos vacios *100= 96.88%

Para el acompafiamiento al programa presidencial Colombia mayor,
se ha contado con una profesional que cumple responsabilidades de
articulacién, 2 psicélogos, tres técnicos y un apoyo administrativo;
quienes realizan actividades relacionadas con la verificacion,
recoleccidn y andlisis de la informacion de adultos mayores
beneficiarios y potenciales adultos mayores beneficiarios del
Programa. Asi mismo realizan descentralizaciones para ofertar los
servicios del programa y talleres relacionados con habitos de vida
saludables.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
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SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las personas incluidas en el Registro Unico de victimas que requieren documento de identidad en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,54|

100% A junio 30 de 2015 hay 43.497personas victimas residentes en el
municipio de Pereira, Segun caracterizacién y cruce de base de datos
de entidades que atienden victimas realizado por la UARIV 15.424 de
éstas presentan documento de identidad acorde a la edad; es decir
el 96.62% de la poblacidn asi:

43.497 100% =96.62%
42.028
El 3.377%; (1.469 personas) que no posee documento de identidad
fueron remitidas a la registraduria para el respectivo tramite.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA  ALIMENTACION Y NUTRICION |
POLITICA PUBLICA  Seguridad Alimentaria ||
META DEL CUATRIENIO:
Atender 16000 beneficiarios con complementos nutricionales en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 15675|

A septiembre 30 de 2015 se han atendido 15.513 ( 8.068 hombres y
7.445 mujeres) beneficiarios de complementos nutricionales tipo
almuerzo (12.556 activos y 2.957 inactivos
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Sacar a 10.000 familias de la condicién de pobreza extrema. I

LINEA BASE

10000 |

9941 | -I El total acumulado por las 4 vigencias con corte a junio 30 de 2015 es
de 9.941 familias que salieron de la pobreza extrema a pobreza

moderada asi.

En la vigencia 2012, salieron de la pobreza extrema a pobreza
moderada 1.229 y pasaron a la senda de la prosperidad 208 (informe
con fecha 09-07-2014)

En la vigencia 2013, salieron de la pobreza extrema a pobreza
moderada 1.987 y pasaron a la senda de la prosperidad 951(informe
con fecha 09-07-2014)

En la vigencia 2014, salieron de la pobreza extrema a pobreza
moderada 3.883 familias y pasaron a la senda de la prosperidad 1693
Segun informe presentado por el ANSPE en el Consejo de Politica
social realizado el 19 de noviembre de 2014.

A junio 30 de 2.015, segun informacidn del ANSPE salieron de la
pobreza extrema a pobreza moderada 2.842 familias y pasaron a la
senda de la prosperidad 1.299 (informe con fecha 30-06-2015) . Las
evidencias reposan en la oficina de planeacidn y proyectos de la
Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar procesos de formacion a 400 jovenes en resolucidn pacifica conflictos en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

Se capacitaron 399 jovenes en resolucion pacifica conflictos asi:

¢ Durante la vigencia 2012 se capacitaron 50 jévenes
¢ Durante la vigencia 2013 se capacitaron 50 jévenes
¢ Durante la vigencia 2014 se capacitaron 204 jévenes
* A septiembre 30 de 2015 se capacitaron 95

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA  SOLIDARIOS SOMOS MAS |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar los procesos de gestion de la informacién del 100% de las familias por sectores y programas en el municipio
de Pereira

LINEA BASE 0,9

Se cumplié con el 100% de la informacion gestionada por las familias,
los sectores (salud y educacion) y el programa asi :

100% 100%

3/3x100=100%
Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar la Formacién del 80% de servidores publicos en Primera Infancia, Infancia y Adolescencia en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,2

_
Planeado2015| Logro201s| EVAWACGN |  JUSTIFICACION
80% | s8s% | |Ji00j00%N

El total acumulado de servidores publicos capacitados es de 359 de
407 funcionarios de planta existentes, es decir se capacitaron el
88,20% de los servidores publicos asi: 359*100/407=88,20%

En la vigencia 2012 se alcanzd un 20% a partir de 2 espacios de
sensibilizacidn con funcionarios de la secretaria de desarrollo social y
politico.

En la vigencia 2013 Se realizaron 3 talleres de capacitacion a
servidores publicos del municipio de Pereira Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia, de los cuales se han beneficiado 147
personas

En la vigencia 2014 se capacitaron 152 servidores publicos
capacitados en Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

En la vigencia 2.015 se han realizado 2 talleres de capacitacion a
servidores publicos del municipio de Pereira en Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia, de los cuales se beneficiaron 60 personas (a
junio 30)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA SOLIDARIOS SOMOS MAS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar la verificacion de compromisos del 95% de las Familias focalizadas en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,8836|

A junio 30 de 2015 se ha avanzado en un 98.43% de la meta prevista
ya que se verificd el cumplimiento de los compromisos de las 21.603
familias focalizadas asi:

21.265/21.603x 100=98.43%
Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE

Desarrollo social I

SUBPROGRAMA SOLIDARIOS SOMOS MAS
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Realizar el proceso de inscripcidn, registro y actualizacion del 95% de las familias focalizadas del programa presidencial
familias en accién en el municipio de Pereira.

LINEA BASE O,8836|

En el municipio de Pereira hay 21.640 familias inscritas, registradas y
actualizadas en el programa mas familias en accién de 21.640
familias focalizadas. Lo que representa un avance del 100%asi:

95% 100%

21.640/21.640x 100=100%

(seglin base de datos con corte a septiembre 30 de 2.015).
Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA MIGRANTES I

POLITICA PUBLICA  Migrantes |

META DEL CUATRIENIO:

Acompanar a 1.000 personas retornadas pisicoafectiva y sociofamiliarmente en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

|| 2359 | - A junio 30 de 2015 se han atendido a nivel psico afectivo y socio

familiar 2.359 personas

En la vigencia 2012: 600 personas atendidas
En la vigencia 2013: 700 personas atendidas
En la vigencia 2014: 752 personas atendidas
En el primer semestre de 2015 307 personas atendidas

Las atenciones se realizan a nivel personalizado y a través de talleres
de capacitacion relacionados con comunicacion asertiva, proyecto de
vida y cambio de actitud.

Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

Desarrollo social I

SUBPROGRAMA MIGRANTES

POLITICA PUBLICA  Migrantes
META DEL CUATRIENIO:

Informar, sensibilizar y conciencizar a 3.500 personas a través de los diferentes procesos de prevencion de la
migracion desordenada y delitos conexos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE a50|

3500 || 11266 | - Durante el periodo de gobierno se informaron y sensibilizaron

11,266 personas en prevencion de la migracién desordenada y
delitos conexos asi:

En la vigencia 2012: 1500 personas

En la vigencia 2013: 2500 personas

En la vigencia 2014: 3,766 personas

En la vigencia 2015: 3500 personas

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA ADULTO MAYOR I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender a 1.000 adultos mayores con la estrategia de atencidn y asistencia social en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 962

|| 12699 | -I A septiembre 30 de 2015 se han atendido con la estrategia de

atencién y asistencia social 12.699 adultos mayores con 112.151
atenciones asi:

¢ Del programa Colombia mayor han habido 6.776 atenciones: 3760
mujeres y 3.016 hombres (1.073 de primer trimestre, 1654 del
segundo y 4.049 del tercer trimestre) a 5.387 personas.

¢ En el Centro vida se han brindado 13.126 atenciones (11062
mujeres y 2.064 hombres) a 4.078 adultos mayores correspondientes
a 171 grupos beneficiarios.

¢ Dentro del componente de actividad fisica recreacién y deportes se
han brindado 91.020 atenciones (80.116 mujeres y 10.904 hombres)
a 3.051 adultos mayores beneficiarios.

¢ En los Centros de Bienestar al adulto mayor (CBA), se han brindado
1229 atenciones (382 mujeres y 847 hombres) a 183 adultos
mayores institucionalizados.

Se ha superado lo planeado para la vigencia, ante la creciente
demanda del servicio y porque hubo adicién de recursos a la meta
producto de de la estampilla pro adulto mayor aprobada mediante
decreto 561 del mes de mayo de 2012.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de maltrato de adolescentes de 13 a 17 afios a menos de 81 en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 81

A mayo 30 de 2015 La meta Disminuir el nimero de casos de

maltrato de adolescentes de 13 a 17 afios a menos de 81 se alcanzé
ya que medicina legal reportd 23 casos




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Garantizar en un 100% la expedicién del Registro civil a los nifios y nifias del municipio de Pereira. I

LINEA BASE

100% | 100%

-I A junio 30 de 2.015 se cumplid y supero la meta programada para la

vigencia asi:

Se reportaron con registro civil un total de 3.237 nifios y nifas

Con el fin de tener el porcentaje de los nifios registrados con
respecto a los niflos nacidos vivos, se debe hacer la relacidon nacidos
vivos y registrados asi:

Secretaria de salud reporté 2.493 nifios nacidos vivos (a junio 30 de
2015)

2.493 nacidos vivos  100% = 129.84%
3.237 con registro civil X

Lo que representa un porcentaje de expedicidn de registro civil del
129.84 % respecto a los nacidos vivos

Se aclara que se sobrepasa el 100% porque hay variables que
influyen en el incremento de la expedicidn de registros civiles tales
como: registro nuevos por cambio de apellido, reconocimiento de los
padres, nifios que son registrados y no fueron reportados como
nacidos vivos por las entidades de salud ya que nacieron en sus casas
entre otras.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de Abuso sexual en nifios y nifias de 0 a 6 afios a menos de 70 en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 70|

A junio 30 de 2015 La meta disminuir el nUmero de casos Abuso
sexual en nifios y niflas de 0 a 6 afios a menos de 70, se alcanzd ya
qgue medicina legal reporto 24 casos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

Desarrollo social I

SUBPROGRAMA ADULTO MAYOR
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Atender 120 Adultos Mayores en centros de Bienestar en el municipio de Pereira

LINEA BASE 90|

120 " | - A septiembre 30 de 2015 se estan atendiendo permanentemente

183 adultos mayores institucionalizados en los CBA en convenio con
la Alcaldiasi:

ARCA DE NOE: 20 beneficiarios (13 hombres y 7 mujeres)
CRISTO REY: 43 beneficiarios (30 hombres y 13mujeres)
DIVINO PASTOR: 20 beneficiarios (18 hombres y 2 mujeres)
JUAN PABLO II: 18 beneficiarios (16 hombres y 2 mujeres)
LAS NIEVES: 15 beneficiarios (10 hombres y 5 mujeres)
SAN JOSE: 35 beneficiarios (24 hombres y 11 mujeres)
STA. MA. DE LOS ANGELES: 32 (14 hombres y 18 mujeres)
Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de maltrato infantil en niflos y nifnas de 7 a 12 afios a menos de 44, en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE a4

A mayo 30 de 2015 la meta Disminuir el nimero de casos de
maltrato infantil en nifios y niflas de 7 a 12 aiflos a menos de 44 se
alcanzé ya que 3 medicina legal reportd 9 casos

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

Desarrollo social I

SUBPROGRAMA MIGRANTES
POLITICA PUBLICA  Migrantes
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 40% la Politica publica de Migraciones en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

40% " 44% | - A junio 30 de 2015 se ha avanzado en un 44.44%% de avance en la
ejecucion del documento de politica publica segun integral

migratoria asi:

Acciones de la politica ejecutadas 24 /27 acciones de la politica
programadas *100= 88,88% (44.44% a junio 30 segun el tiempo
transcurrido del afio).

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 1 Programa de formacidn a padres y madres adolescentes en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE

1 " 1 | - Se cumplié con la meta programada. El Programa de educacién a

padres y madres adolescentes se formuld en la vigencia 2013 y se
continud implementando en el 2014 y 2.015; consta de 4
actividades, las cuales se han desarrollado permanentemente:

e . La identificacidn de los y las jovenes.

e visitas domiciliarias.

e orientacion psicosocial.

e formacion ciudadana. Las evidencias reposan en el archivo del
subprograma.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA  HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender 2.400 personas en intervencidn bajo el enfoque comunitario en Zonas de Escucha en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 500

|| 3335 | - Durante el periodo de Gobierno se atendieron 3,335 personas en
zonas de escucha asi:

En la vigencia 2012 se atendieron 802

En la vigencia 2013 se atendieron 600 personas

En la vigencia 2014 se atendieron 1.456

En la vigencia 2015 se han atendido 477 personas a septiembre 30
de 2015

Asi mismo se han direccionado las personas a diferentes instituciones
gue atienden el tema de uso de sustancias psicoactivas cuando
requirieron del servicio bien fuera bajo la modalidades ambulatoria o
internado.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA HABITANTE DE CALLE Y EN RIESGO DE CALLE I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO: |

Atender el 100% de los habitante de calle y en riesgo de calle con enfoque de equidad e inclusidn social en el |
municipio de Pereira

LINEA BASE 70|

100% || 100% -| A septiembre 30 de 2015 se atendieron con enfoque diferencial el

100% de habitantes de calle que solicitaron el servicio 261
atendidos/261 que solicitaron el servicio*100=100%..

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA  EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en tres puntos por encima de la linea base la participacion de las personas diversas por orientacion
sexual e identidad de género en organizaciones comunitarias y comunales del municipio de Pereira - mujer y genero
en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

100% | 100%

Esta meta se midié atendiendo indicaciones realizadas en el consejo

de Gobierno del mes de octubre de 2014 donde se sugiere que se
aporte al indicador de la meta teniendo en cuenta acciones de
fortalecimiento a los organismos comunales para promover la
participacién de la poblacion diversa por orientacion sexual e
identidad de género en las JAC y JAL. A diciembre 31 de 2015 se
cumplio con en el 100%, de las acciones programadas.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE

Desarrollo social

SUBPROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Reducir la tasa de violencia Sexual contra la mujer tres puntos por debajo de la linea base - mujer y genero en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 82 por cada 100.000I

La tasa de violencia sexual es de 58 mujeres / cada 100000 mujeres

asi:
Se reportaron 142 mujeres victimas de violencia sexual (reporte de
medicina legal a octubre de 2014). Para averiguar la tasa se aplico la
siguiente unidad operacional

142 / 245.292 x 100.000 =58 mujeres victimas de violencia sexual
por cada 100.000




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA ADULTO MAYOR I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender a 120 adultos mayores con la estrategia de vinculacion a la vida productiva en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

Planeado2015| Logro2015 | EVAWACION | JUSTIFICACION
| 130 | juooeen

Se beneficiaron 130 adultos mayores del programa pedagdgico y
vocacional en musica como una alternativa para el restablecimiento
de sus derechos.

El programa pedagdgico y vocacional consta de:

* Proceso de ensefianza de la musica (banda musico marcial del
adulto mayor): 35 beneficiarios.

e Fortalecimiento de 10 grupos de danzas a nivel técnico y de
coreografias: 95 beneficiarios.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir los casos de denuncia por maltrato en nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios a menos de 131 en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 131

A mayo 30 de 2015 se reportaron 41 casos de denuncia por maltrato
en nifos, nifas y adolescentesnifios (segun reporte legal)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 1 estrategia para Promover la cultura de aprecio y prioridad de los nifios, nifias y adolescentes en todos
los espacios y actividades publicos en el municipio de Pereira

LINEA BASE

AwAOON  usTEicacion
1 |1 | [Eeoees

En la vigencia 2.015 se continué la implementacion de la estrategia
para Promover la cultura del aprecio y prioridad de los nifios, nifias y
adolescentes en todos los espacios y actividades publicas, se
encuentra inmersa dentro del programa Familias Unidas por la
primera infancia, infancia y adolescencia. En el desarrollo de esta
estrategia se realizaron las siguientes actividades:

¢ Se realizé foro sobre la prevencién del trabajo infantil, en el marco
de la conmemoracién del dia internacional para la erradicacion del
trabajo infantil (12 de junio)

* Trabajo de sensibilizacidn: Entrega de volantes en parques
semaforos y calles con las lineas de denuncia. Asi mismo se
colocaron afiches en los ecohoteles, moteles, parques recreativos y
centros comerciales de la ciudad sobre la importancia de la
erradicacion del trabajo infantil y la prevencién a la explotacion
sexual comercial. Se pegaron afiches alusivos al tema.

* Se realizaron acciones de fortalecimiento en liderazgo y ciudadania
a las JACI




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar cuatro puntos por encima de la linea de base la tasa de organizaciones infantiles en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 11

|| 17,56 | -I Se cumplié y superd la meta planeada para la vigencia de

incrementar 3 puntos por encima de la linea base la tasa de
organizaciones infantiles pasando de 11 organizaciones infantiles por
cada 100 existentes a 17.56 organizaciones infantiles por cada 100
existentes asi:

¢ En la vigencia 2012 se cumplié con la meta propuesta de levantar la
linea base: Se identificaron en total 443 organizaciones comunales y
50 de ellas son infantiles. 50/443 = 11 organizaciones infantiles por
cada 100 existentes.

¢ En la vigencia 2013 se identificaron y fortalecieron 59
organizaciones infantiles de 443 organizaciones comunales
existentes 59/443=13.3 por cada 100 existentes; es decir se ha
aumentado 2 puntos por encima de la linea base.

¢ En lavigencia 2014 hay 78 organizaciones infantiles (se crearon
19), incrementandose a 17 organizaciones infantiles por cada 100
existentes asi:

78/443= 17 por cada 100 existentes

¢ A junio 30 de 2015 hay 484 organizaciones comunales y 85 de ellas
son infantiles (50 JACl y 35 consejos estudiantiles), lo que representa
una tasa de 17.576 organizaciones infantiles por cada 100 existentes
asi:

85/484*100= 17.56

Lo que representa un incremento de 6.57 por encima de la linea base
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 4 estrategias de promocic’m de los derechos de la familia en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

4 || 4 | -I Se cumplié con la meta programada la vigencia. La meta es

acumulativa y se han realizado las 4 estrategias de promocién de los
derechos de la familia.

1, La correspondiente al 2012 (consistio en una campania social de
difusién a través de mensajes radiales).

2e En vigencia 2.013 se implementd una estrategia psico-
educativa; tiene los siguientes componentes:

Fomento de las relaciones paterno y materno filiales en las familias:
se beneficiaron 370 familias, a quienes se les dictaron talleres de
capacitacién para fomentar las relaciones intrafamiliares

Fomento del juego entre padres e hijos como alternativa para
mejorar la comunicacién se beneficiaron 898 familias

Promocion y difusion de derechos de los nifios, nifias y adolescentes:
se realizd a través de capacitaciones pedagdgicas con las familias y
de la entrega de volantes. 829 familias beneficiarias

Estrategia publicitaria para promover la cultura del aprecioy la
prioridad de los nifios, nifias y adolescentes

Estrategia todos con identidad: se estd implementando a través de
trabajo en red con las notarias y registraduria; ademas se participara
en la campafia nacional de registro civil

Campafia social de promocién y prevencién del maltrato infantil y el
abuso sexual en nifios, nifias y adolescentes. Se estd ejecutando con
asesoria directa a las familias de los nifios, nifias y adolescentes en
situacién de vulnerabilidad.

3e En el 2014 se dio continuidad a la estrategia psico-educativay se
empez6 a implementar la estrategia denominada promocion de la
convivencia familiar. En la que se consideraron las siguientes
temdticas:

Aprendiendo habitos y estilos de vida saludables

Asumiendo la diferencia y el manejo de la tolerancia:

Prevencion del acoso escolar

En total se beneficiaron 778 familias

4e En el 2.015 se ésta dando continuidad a la estrategia de
promocion de la convivencia familiar y se incluyen los siguientes
temas a tratar con las familias

Promoviendo el buen trato

Prevencidn del maltrato

Mejorando la comunicacidn de la familia, fortaleciendo el afecto y el
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vinculo

Procurando el cuidado y proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes, prevencion del abuso sexual

En total se han implementado 80 talleres con 898 familias
beneficiarias. (a junio 30 de 2015)

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 100% el Plan Municipal de Promocidn y Convivencia Familiar - primera infancia I

LINEA BASE o

Se cumplié con el 100% de implementacidn del Plan Municipal de
Promocién y Convivencia Familiar (Programa Familias Unidas por la
primera infancia, infancia y adolescencia) consta de cuatro lineas de
intervencion y todas las acciones expuestas en este se
implementaron permanentemente asi: 4 lineas de intervencién con
todas las acciones implementadas / 4 lineas de intervencién con
todas las acciones programadas *100= 100%.

100% 100%

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Poner en funcionamiento 3 Centros desarrollo infantil - primera infancia I

LINEA BASE 1

Se culmina la vigencia 2.015 con 3 Centros de Desarrollo Infantil: 2
operando : El de Tokio y Puerto Caldas y 1 en el del barrio
Salamanca en constuccién, se contd con los recursos del CONPES y
otros, ademas se tienen elaborados y aprobados los estudios por
parte del ICBF.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las victima del conflicto armado interno que requieren reunificacidon familiar en el municipio de
Pereira

LINEA BASE ol

100% 100% A junio 30 de 2.015 se brindd orientacidn en procesos de
reunificacidn familiar 3 personas de 3 que demandaron el servicio:
3/3*100=100%

Es decir se ha venido cumpliendo con el 100% de la meta prevista
Las evidencias reposan en el archivo del subprograma.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Garantizar la participacién de los nifios, nifias y adolescentes en un 25% de los Consejos de Politica Social al afio en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

A septiembre 30 de 2015 los nifios nifias y adolescentes han
participado en 2 consejos de politica social de 3 realizados; lo que
representa un avance del 66,66% en la meta programada para la
vigencia

25%
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las Personas victimas del conflicto armado interno con atencién y orientacion en el municipio de
Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

A junio 30 de 2.015 se atendieron en el punto de atenciény
orientacion 11.175 personas. victimas del conflicto armado interno
de 11.175 personas que lo solicitaron, a quienes se les ha prestado
22.628 atenciones; lo que representa un avance del 100%. asi:

16.233/16.233*100=100%
Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 Rendiciones publicas de cuentas en primera infancia, infancia, adolescencia y juventud en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 1

“ | ;‘ Durante el periodo de gobierno se realizaron 4 rendiciones publicas
de cuentas en primera infancia, infancia y adolescencia asi:

En la vigencia 2.012 se realizé el 13 de diciembre en el aula maxima
de la institucion educativa Jaime Salazar Robledo

En la vigencia 2013 fue realizada el 25 de noviembre en el colegio
INEM, donde participaron 69 nifios, nifias y adolescentes.

En el 2014 se realizd en la Institucién .Educativa Primero de Mayo, el
27 de noviembre de 2014 con 121 asistentes

En la vigencia 2.015 se realizé en el mes de noviembre.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender con ayuda inmediata el 100% de los Hogares victimas del conflicto armado interno que demandan el
servicio en el municipio de Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

A junio 30 de 2.015 se ha brindado ayuda inmediata a todos los
hogares que demandaron el servicio y cumplieron los requisitos
establecidos en la ley 1448. Se ha prestado el servicio 284 hogares de
284 que solicitaron el servicio asi: 110 con mercado y 174 hogares
con alojamiento y alimentacion

284/284*100=100%
Es decir se ha cumplido con el 100% de la meta prevista

La ayuda inmediata esta representada en albergue temporal,
alimentacién y vestuario.

Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un modelo de atencidn integral a poblacidn diversa por orientacién sexual e identidad de género - mujer
y genero en el municipio de Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

Se cumpllo con el 100% de la meta programada para la vigencia,
durante el periodo de Gobierno se implementé en su totalidad el
modelo de atencidn integral a poblacidn diversa por orientacién
sexual e identidad de género . Este consta de 9 actividades que se
desarrollaron en su totalidad a saber:

1. Elaboracidn y actualizacidon de matriz de implementacion del
modelo

2.Asistencia técnica para la superacion de la homofobia y la
discriminacién

3. Fortalecimiento de los programas de educacién sexual y
construccion de ciudadania (PESCC) de la Secretaria de Educacién: a
través de talleres de capacitacion y jornadas de sensibilizacion.

4. Articulacién de la oferta institucional: para el desarrollo de un
programa integral dirigido ala poblacién diversa.

5. Orientacidn y asesoria psicoldgica a los usuarios y usuarias del
Subprograma Equidad de Género y Diversidad

6. Fortalecer los programas de promocion de los derechos humanos
con el fin de mitigar el alto grado de discriminacidn que existe hacia
la poblacién diversa.: Se realizaron sensibilizaciones a los diferentes
grupos poblacionales como son la policia, con personeros
estudiantiles, con poblacién privada de la libertad , con
establecimientos comerciales y hoteleros.

7. Actividades pedagdgicas: sobre garantia de los derechos de la
mujer y sobre la lucha contra la discriminacién por orientacién sexual
e identidades de género en empresas publicas y privadas, en
instituciones educativas y con comunidad en general. También
realizd acompafamiento a la ruta de atencién sobre vulneracién de
los derechos de la poblaciéon LGBT

8. Consolidacion del comité para la poblacion diversa por
orientacion sexual e identidad de género : se apoyod en la
elaboracion de reglamento interno, estatutos y plan de accion.
Ademas se incluyo el comité dentro del decreto 1181 de 2010 que
hace referencia a los comités del consejo municipal de politica social
9. Socializacion a las instituciones que hacen parte del modelo y con
la poblacién en general.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacidén y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas ||
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las personas victimas del conflicto armado que llegan a la ciudad de Pereira y requieren hacer su
declaracion

LINEA BASE 1

100% “ 100% g A junio 30 de 2.015 llegaron a la ciudad de Pereira y accedieron a la
declaracion 1.972 de 1.972 personas victimas del conflicto armado

interna que llegan a la ciudad de Pereira y fueron agendadas.

1.972 /1.972*100 = 100%

Es decir se cumplié con el 100% de la meta propuesta; ya que hay
personas que a pesar de asignarseles la cita no se presentan a
declarar

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Elaborar un Plan de contingencia para la atencién a poblacién victima (en caso de llegada de poblacién con
desplazamiento masivo) al Municipio de Pereira

LINEA BASE ol

El plan de contingencia se encuentra formulado desde la vigencia
2.012 y se actualizé en cada una de las vigecias posteriores, en el
2015 se realizaron las siguientes acciones:

eSe realizaron 2 subcomités de prevencidn y 4 reuniones
preparatorias de simulacro de desplazamiento masivo

¢ Realizacion de simulacro de desplazamiento masivo: a través del
cual se identificaron falencias a tener en cuenta en la actualizacién
del plan de contingencia (actividad realizada el 18 de junio de 2015).
A nivel masivo se atendieron 60 personas y se dieron 4
capacitaciones a 80 personas

¢ Se actualizaron los 11 anexos que son las matrices de cada hecho
victimizante.

e Se estd actualizd la informacidn del documento general.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrollo social |

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas ||
META DEL CUATRIENIO:

Llegar a que ninguna persona victima requiera de aprobacién para proteccidn de predios y territorios en el
municipio de Pereira
LINEA BASE of

0%
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 celebraciones del dia nacional de la memoria y solidaridad con las victimas en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

4 || 4 | - Se cumplié con la meta prevista para la vigencia con la

conmemoracion del dia nacional de la memoria y solidaridad con las
victimas se realizé el pasado 9 de abril con un acto conmemorativo
en el Centro Cultural Lucy Tejada. Asistieron al evento 200 personas.

En total durante el periodo de Gobierno se han realizado 4
conmemoraciones.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION I

POLITICA PUBLICA ~ Seguridad Alimentaria |
META DEL CUATRIENIO:

Atender y asesorar a nivel psicoldgico y familiar a mas de 4.480 nifios escolarizados que reciben raciones
alimentarias, identificados con riesgo en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 4480

Planeado2015| Logro201s| EVAWACGN | JUSTIFICACION
>a480 | 6033 | [JE00)00%N

A septiembre 30 de 2015 se han realizado 6,033 atenciones a nivel
psicosocial asi:

¢ Asesorias psicoldgicas se realizaron las valoraciones y orientaciones
psicoldgicas requeridas por los beneficiarios inscritos en el
subprograma. Se reportan 260 atenciones (12 del primer trimestre,
108 del segundo trimestre y 140 del tercer trimestre ) a 238
beneficiarios

* Se realizaron en total 388 visitas (21 en el primer trimestre 172 en
el segundo trimestre y 195 en el tercer trimestre ). se han realizado
las visitas domiciliarias requeridas para identificar condiciones socio
familiares y brindar la asesoria correspondiente frente a la situacién
presentada.

e Se realizaron 491 talleres de capacitacidén sobre buenos habitos
alimenticios con 5.385 beneficiarios (3.856 directos, 1.529
indirectos).
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Poner en funcionamiento Un observatorio de género en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

1 || 1 | -I Se cumplié con la meta programada para la vigencia Se han

realizado las siguientes acciones a través de las cuales se evidencia el
funcionamiento permanente del observatorio de género:

e Se actualizo el diagndstico de la situacion de las mujeres en el
municipio de Pereira.

e Se realizé difusidn del subprogramay de las actividades realizadas
por medio de las redes socialede la alcaldia o de la SDSYP

e Se realizé el encuentro regional sobre violencias basadas en
género, experiencias y responsabilidades.

e Se realizé articulacion interinstucional para generar indicadores, los
cuales son un mecanismo de seguimiento al cumplimiento de
normas nacionales e internacionales vigentes . Asi mismo para
conocer los planes y programas que poseen y el impacto
diferenciado que tienen sobre hombres y mujeres en el municipio de
Pereira

¢ Se identificaron y priorizaron las empresas del sector de servicios,
Centros comerciales, BPO en la ciudad de Pereira. Este insumo se
requiere para las visitas institucionales de identificacion de la
participacién de las mujeres y de la poblacion diversa.

e Se realizaron acciones de socializacién del subprograma con la
descentralizacidon de servicios.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender 400 Hogares incluidos en el Registro Unico de victimas con proyecto productivo o enganche laboral o
capacitacién en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 100

La capacitacion en emprendimiento se realizd en articulacién con el
SENA. Quien asumié el compromiso de capacitar las personas
victimas del conflicto armado que le Fueron remitidas.

400

En total por el periodo de Gobierno se capacitaron en
emprendimiento 400 personas (100 por vigencia)

Cada persona beneficiaria es cabeza de hogar.
Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos por debajo de la linea base el nimero de nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 12|

2 A septiembre 30 de 2015 se identificaron e identificaron 2 nifios,

nifias y/o adolescentes en situacidn de calle asi. 1 mujer de 13 y un
hombre de 17 afios de edad.
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Desarrollo social

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Lograr que el 60% de las Instituciones que hacen parte del sistema de atencién integral hagan presencia en la UAO en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,5]

CEVAWACION | JUSTIFICACION
oo | 7o | [OREORN

En el punto de atencién y orientacién a la poblaciéon victima deben
tener presencia 9 entidades a saber: alcaldia de Pereira, Ministerio
publico, SENA, DPS (Batuta), INCODER, UNIDOS, ICBF. UARIV y Salud.

En el 2.015 hicieron presencia 7 entidades de 9 lo que representa un
avance del 77.77 %, asi.

7/9*%100=77.77%
Las entidades que no hacen presencia son DPS (Batuta), INCODER.

Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de Maltrato infantil a menos de 131 nifios, nifias y adolescentes en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 131

A mayo 30 de 2015 la meta disminuir el nimero de casos de
Maltrato infantil a menos de 131 ninos, nifias y adolescentes se
alcanzé ya que medicina legal reporté 41 casos
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LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de Abuso sexual en nifios y nifias de 7 a 10 afios a menos de 57 en el municipio de
Pereira.
LINEA BASE 57

A mayo 30 de 2.015 La meta disminuir el nimero de casos Abuso
sexual en nifios y niflas de 7 a 10 afios a menos de 57 se alcanza la
meta ya que en este rango de edad medicina legal reportd 26 casos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTESYJ | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 33 el nimero de jovenes entre 18 y 26 afios victimas de abuso sexual en el municipio de
Pereira.
LINEA BASE 33

<33 " 10 | -I Segun informe de medicina legal a mayo de 2015 se reportaron 10

mujeres y 0 hombres entre los 18 y 26 afos victimas de abuso sexual.
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2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

Desarrollo social |

SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD
POLITICA PUBLICA  Discapacidad
META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer en un 25% los mecanismos de participacidn existentes enfocados a las personas con discapacidad, sus
familias, cuidadoras y cuidadores en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

Planeado2015| Logro201s| EVAWACGN | JUSTIFICACION
25% | 25% | |Ji00j00%0

Se légro 25% de la meta propuetsa asi:

En la vigencia 2012 se logro un 14% de avance: porcentaje
representado en el proceso de eleccion del comité de discapacidad
realizado en el 2012 14% .ya que se fortalecié un mecanismo de
participacion de los 7definidos : 1/7*100= 14%

En la vigencia 2013: se logro un 1% de avance porcentaje
representado en la realizacion de acciones de fortalecimiento al
comité municipal de discapacidad tales como elaboracién de
reglamento interno, secretaria técnica del comité y acompafiamiento
juridico en temas de competencia del comité.

En la vigencia 2014: se logré un 5% de avance, porcentaje
representado en acciones de fortalecimiento al comité municipal de
discapacidas,

En la vigencia 2015 se logré el 5% restante en la meta, porcentaje
representado en las siguientes acciones de fortalecimiento
realizadas: se elevd a decreto el reglamento interno del comité
municipal de discapacidad, se apoyd la comisidon permanente del
comité municipal de discapacidad, se brindd asesoria y
acompafiamiento a las veedurias ciudadanas, se mejord la
accesibilidad de la pagina web de la alcaldia en cuanto a la
informacién para las personas con discapacidad .

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Garantizar al 100% de las Personas pertenecientes a grupos marginados y excluidos los derechos garantizados y |
restablecidos en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

100% 100% Se cumplié con el 100% de la meta programada para la vigencia ya
que el 100% de personas pertenecientes a grupos vulnerables que
solicitan de los servicios son atendidas y/o direccionadas segun su
problematica particular por el, o los suprogramascompeentes.

Las evidencias se enecuentra en los respectivos archivos de todos

los subprogramas.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social |
SUBPROGRAMA CENTRO ESPECIALIZADO CREEME I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 19% los adolescentes infractores de la ley penal reincidentes en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,222|

A junio 30 de 2015 egresaron 79 (8 del primer trimestre , 37 del
segundo trimestre y 34 del tercer trimestre) y 2 han sido
reincidente, lo que representa un porcentaje del 2.53 %  asi:
2*100/79= 2,53

19% 2,53%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en un 50% el PLAN HAZ PAZ para jovenes en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 0,2

El Plan Haz Paz consta de 4 componentes y 11 actividades. De las 11
actividades se han implementado 7, lo que representa un avance del
63.63%.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTESYJ | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Crear y consolidar -2 Casas de la juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

" 2 | -| Se cumplié la meta propuesta para la vigencia; en el municipio de
Pereira existen 2 Casas de la juventud creadas y consolidadas una
ubicada sobre la avenida del rio y otra en el Parque Industrial (Centro

de emprendimiento).

Las actividades realizadas en la Casa de la juventud se pueden
evidenciar en las actas de seguimiento del subprograma.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el Fortalecimiento de 8 Redes de Personeros escolares para juventud en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 1

En cada una de las vigencias se apoy0 el fortalecimiento de la red de
personeros escolares a través de la coordinacion e impulso del
proceso de eleccidén de personeros estudiantiles. Las evidencias
reposan en el archivo del subprograma.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA  CENTRO ESPECIALIZADO CREEME |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender en un 100% los adolescentes que reciben atencién integral en el Centro de Reeducacién de Menores
(CREEME) en el municipio de Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

- Se ha logrado el 100% e cumplimiento eb la meta prevista para la
vigencia, ya que permanentemente se presté atencién integral a
todos los jévenes institucionalizados en el CAE. En total se han

atendido 236 adolescentes de 236 adolescentes privados de la
libertad; 203/203*100=100% ( a septiembre 30 de 2015)

La atencidn integral implica la atencién basica (alimentacion,
vestuario, aseo, salud), académica, vocacional y psico social .




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 2,90% las peores formas trabajo infantil en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,037

A junio 30 de 2.015 no se han encontrado Nifios Niflas Adolescentes
y Jovenes en Peores formas de trabajo infantil, de 125.967 nifios y
nifias de Pereira segun proyeccién censo DANE 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD |

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar 5 Programas de promocidn de derechos para las personas con discapacidad, sus familias, cuidadoras y
cuidadores, en el municipio Pereira - discapacidad

LINEA BASE

AwAGON  usTFicAcioN
s | s | oo

Se implementaron los 5 Programas de promocion de derechos para
las personas con discapacidad, sus familias, cuidadoras y cuidores a
saber:

e Socializacion, divulgacién y promocidn de los derechos de la
poblacién con discapacidad.

* Programa social de promocidn, difusién, sensibilizacién y
prevencion del estigma y la discriminacién de la poblacion con
discapacidad

e Jornadas de inclusién social y comunitaria, orientadas a la
sensibilizacidn y no discriminacion de las personas con discapacidad
¢ Atencion integral a las personas con discapacidad, buscando el
restablecimiento de sus derechos

» Registros de caracterizacidn y localizacion implementados por el
Ministerio de la Proteccidn Social a la poblacidn con discapacidad
atendida por el subprograma.

Las evidencias reposan en el archivo del subprograma y en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

apoyar 50 proyectos presentados por jovenes para el fondo de iniciativas juveniles en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE o

" | Se atendieron 25 jévenes por el convenio con la Fundacion para el
Desarrollo del Risaralda y 42 a través del Banco de las
Oportunidades, entidad que certifica este resultado.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

RESPONSABLE

Desarrollo social

SUBPROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer el 100% de los espacios de participacién en Comunas y corregimientos del muncipio de Pereira.

LINEA BASE 0,26/

100% | 100%

- Se avanzd en el 100% de la meta programada para la vigencia; se
han realizado acciones de fortalecimiento en las 31 comunas y
corregimientos de 31 existentes asi: 31/31*100=100%

Las acciones de fortalecimiento se describen en las metas del
proyecto N° 12910008 Mejoramiento de los procesos de
organizacién y participaciéon de la accién comunal en el municipio de
Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de las victimas de violencia sexual e intrafamiliar en jovenes del municipio de Pereira |

LINEA BASE 1

100% | 100% En comisarias de familia se atienden el 100% de las personas victimas
de violencia sexual e intrafamiliar tanto a nivel legal como psico

social.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTESYJ | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Atender integralmente 100% de las victimas de Violencia intrafamiliar y violencia sexual a jovenes del municipio de
Pereira.

LINEA BASE

Planeado2015| Logro2015 | EVAWACION | JUSTIFICACION
toox | 100 | [EGG008N

En comisarias de familia se atienden el 100% de las personas victimas
de violencia sexual e intrafamiliar tanto a nivel legal como psico social




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA FONDO DE INVERSIONES COMUNITARIAS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 80% de las Comunas y Corregimientos a través del Fondo de Inversiones Comunitarias en el Municipio de
Pereira

LINEA BASE 80%|

| EVALUACION |
s 1100006 |

80% A septiembre 30 de 2015 se ha logrado un porcentaje de

cumplimiento en la meta del 90,32 % ; ya que de 31 comunas y
corregimientos, se han beneficiado 21 con recursos del FIC ( 13
comunas y 8 corregimientos) asi:
Comunas: Boston, Consota, Del Café, El Oso, El Poblado, El Rocio,
Ferrocarril, Olimpica, Perla Del Otun, Rio Otun, San Joaquin,
Universidad Y Villavicencio
Corregimientos: Arabia, Caimalito, Combia Alta, Combia Baja, Estrella
La Palmilla, La Bella Y Morelia Y Tribunas Corcega. Las evidencias
reposan en el archivo del subprogramay en la oficina de planeacidn
y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA

POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Acompanar a 10.000 familias en la senda de la prosperidad. I
LINEA BASE |

A junio 30 de 2.015 el ANSPE en conjunto con el municipio estd
acompafiado a 7.151 familias, segin informacidn suministrada por el
ANSPE en informe con fecha 30-06-2015 y ha promovido a la senda
de la prosperidad 4.152 para un total de 11.303 acompafiadas
durante las 4 vigencias con corte a junio 30 de 2015. Las evidencias
reposan en la oficina de planeacién y proyectos de la Secretaria de
Dllo Social y Politico.

10000 | 11303 |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Promover en un 100% la participacidn de las Comunas y Corregimientos en las jornadas de difusidn de la oferta |
institucional en el municipio de Pereira

LINEA BASE ol

100% 100% Se ha avanzado en un 100% de la meta programada para la vigencia;

ya que las 31 comunas y/o corregimientos existentes se han
beneficaiado de espacios de difusién/ de las 31 Comunas y
Corregimientos existentes asi 31/31*100= 100%. Las evidencias
reposan en el archivo del subprogramay en la oficina de planeacién
y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social |

SUBPROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer el 85% de las Juntas de accion comunal y juntas administradoras locales para su funcionamiento en el

municipio de Pereira.

LINEA BASE 08|

A diciembre 30 de 2015 se ha avanzado en un 100%, se han
realizado acciones de fortalecimiento en 434 organismos comunales
de 434 existentes asi: 403 JACy 31 JAL de 434 existentes, lo que
representa un avance del 100%.

85% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 2 Campafias de difusidn de la ley de primer empleo sectores productivos para juventud en el municipio
de Pereira.

LINEA BASE 1

Se cumplié y supero la meta programada para el 2015 de Desarrollar
2 Campanias difusion ley primer empleo sectores productivos para la
vigencia, se lleva un aculado de 3 campafias sociales.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE

Desarrollo social I

SUBPROGRAMA INDIGENAS
POLITICA PUBLICA  Indigenas
META DEL CUATRIENIO:

Capacitar el 40% de la poblacién indigena identificada, en mecanismos de participacion y promocion de los derechos
de las comunidades indigenas

LINEA BASE ol

40% " 96% | - Durante el ‘periodo de Gobierno con corte a junio 30 de 2015 se
han capacitado en participacion y promocién de los derechos de las

comunidades indigenas 3.026 indigenas que corresponde al 96.2%
de avance asi: 3.026/3145*100=96.2%.

¢ En la vigencia 2012 se capacitaron 155 indigenas
* En la vigencia 2013 se capacitaron 600 indigenas
¢ En la vigencia 2014 se capacitaron 1.518

¢ En la vigencia 2.015: se han capacitado 753




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de Abuso sexual de adolescentes de 11 a 13 afios a menos de 54 en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 54|

A mayo 30 de 2.015 La meta disminuir el nimero de casos de Abuso
sexual de adolescentes de 11 a 13 afios a menos de 54 se alcanza la
meta ya que en este rango de edad reportaron 37 casos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de Abuso sexual de adolescentes de 14 a 17 afios a menos de 67 en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 67

<67 " 37 | -I A mayo 30 de 2.015 La meta disminuir el nimero de casos de Abuso

sexual de adolescentes de 14 a 17 anos a menos de 67, se alcanza ya
gue en este rango de edad reportaron 37 casos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 8839 el nimero de menores de edad que desarrollan oficios domésticos mas de 15 horas a las
semana en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 8839I

_
Planeado2015| Logro201s| EVAWACGN | JUSTIFICACION
<8s30 | soo0 | [NEG0)00%N

Se cuenta Unicamente con el reporte del DANE Para la vigencia 2.014
asi: la encuesta integrada de hogares reporta para el ente territorial
5.000 nifios, nifias y adolescentes en oficios domésticos por mas de
15 horas a la semana

La linea base suministrada por la encuesta integrada de hogares del
afio 2009 porque al momento de formular el plan de desarrollo
Unicamente estaban los datos de la encuesta integrada de hogares
del afio 2009, en la vigencia 2010 el DANE no suministrd esta
informacién

En Abril de 2013 se reportaron los datos correspondientes al tercer
trimestre de 2012, identificandose que la cifra aumento a 5.000
nifios, nifias y adolescentes que desarrollan oficios domésticos por
mas de 15 horas a la semana




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 66 el nimero de menores de edad en Explotacion sexual infantil en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE

<66

LINEA
PROGRAMA
SUBPROGRAMA
POLITICA PUBLICA

Se ha venido cumpliendo con la meta prevista para la vigencia 2015

La fuente de explotacion sexual infantil es del ICBF

A junio 30 de 2015 el nimero de menores de edad en explotacion
sexual infantil suministrado por el ICBF es de 34 nifios, nifias y
adolescentes

PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | | Desarrollo social |
JUVENTUD |

Juventud ||

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 20 iniciativas juveniles para fomentar el reconocimiento, la integracién y el respeto entre generaciones en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE

ol

Durante el periodo de Gobierno se apoyaron 97 iniciativas juveniles
para fomentar el reconocimiento, la integracién y el respeto entre
generaciones asi :

¢ Durante la vigencia 2012 se apoyaron 5 iniciativas juveniles

¢ Durante la vigencia 2013 se apoyaron 5 iniciativas juveniles

¢ Durante la vigencia 2014 se apoyaron 48 iniciativas juveniles

¢ A septiembre 30 de 2015 se han apoyado 39 iniciativas juveniles

Dichas iniciativas se pueden visibilizar en las actas de seguimiento de
metas al plan de accidn cada una de las vigencias (cuarto trimestre
punto 2




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar la Conformacién y fortalecimiento de 8 redes de control social para juventud en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

| - Durante el periodo de gobierno se conformarony apoyaron en su
fortalecimiento 14 redes de control social a saber:

8 |
En la vigencia 2012: 1red el Comité tematico de infancia
En la vigencia 2013: 3 redes
* Personeros estudiantiles: En su proceso eleccionario
¢ Contralores estudiantiles: En su proceso de eleccién
¢ Veedurias del programa soy lo que me alimentas.
En la vigencia 2014: 4 redes
® Personeros estudiantiles: En su proceso eleccionario
¢ Contralores estudiantiles: En su proceso de eleccién
¢ Veedurias del programa soy lo que me alimentas.
¢ Implementacién de la plataforma de la juventud en los términos
exigidos por laley 16.22 de 2013.
En la vigencia 2015 se conformaron 6 Redes de Presidentes de
Consejos Estudiantiles en el sector urbano y ruraldel municipio

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO: |

Atender en un 100% las victimas de violencia sexual e intrafamiliar I
LINEA BASE |

100% ﬂ 100% En comisarias de familia se atienden el 100% de las personas victimas
! de violencia sexual e intrafamiliar tanto a nivel legal como psico social




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar acciones de promocion, difusion e implementacion de la norma juridica correspondiente a la jurisdiccion |
especial. - indigenas en el municipio de Pereira

LINEA BASE ol

-| En la vigencia 2015 la accidn de promocidn, difusidn e
implementacidn de la norma juridica correspondiente a la
jurisdiccion especial, continua siendo el fortalecimiento de la guardia
indigenas, para ello se realizaron las siguientes actividades:

¢ Apoyo y acompafiamiento a la realizacién de los comités para
administrar la justicia indigena

e Campafia social de promocién y difusién de la ley de origen, el
derecho mayor, el derecho propio y la ley karavi de las comunidades
indigenas

eSe sistematizo y publicé el médulo en jurisdiccidn especial indigena
Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA  PROCESOS DE FORMACION PARA LA CONVIVIENCA SOCIAL Y FAMILI |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Promover en un 100% la garantia de los derechos de los usuarios de casas de justicia, inspecciones de policia,
corregidurias y Comisarias de Familia en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

Se cumplié con la meta planeada para la vigencia ya que en las
comisarias de familia ycasas de justicia se atienden y/o direccionan a
la entidad competente para el restablecimiento del derecho el 100%
de usuarios que solicitan el servicio.Las evidencias reposan en la
oficina de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y
Politico y en el archivo del Subprograma.

100% | 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el nimero de casos de Abuso sexual a menos de 248 nifios, nifias y adolescentes en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 243

A mayo 30 de 2.015 La meta disminuir el nimero de casos Abuso

sexual a menos de 248 nifios, nifias y adolescentes, se alcanzg, ya
medicina legal reporto 87 casos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 50 a nifios y nifias en Red de hogares de paso en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE

| -I Durante el periodo de Gobierno se brindé proteccion a 841 nifios

50 |
nias yadolescentes a través de centro de emergencia y hogares de
proteccion asi:

En la vigencia 2012 se atendieron 350 nifios, nifias y adolescentes
en medio institucional

En la vigencia 2013 se brindd proteccion a 105 nifios, niflas y
adolescente en situacién de vulnerabilidad a través de las
modalidades Centro de emergencia, hogares de proteccién y hogar
sustituto(hogar de paso) 9 de ellos fueron atendidos a través de la
ultima modalidad

En la vigencia 2.014 se brindd proteccion a 96 nifios, nifias y
adolescentes (39 hombres y 57 mujeres), 20 de éstos estuvieron
directamente en la modalidad hogares de paso.

En la vigencia 2.015 a septiembre 30 se ha brindado proteccién a
290 nifos, nifias y adolescentes (214 mujeres y 76 hombres) asi: en
centro de emergencia 78, en hogar de paso 110 y en hogares de
proteccion 102




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Desarrollo social I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 50% el Proyecto para fomentar la superacion de la discriminacién hacia los jovenes en el
municipio de Pereira

LINEA BASE

50% “ | g A Septiembre 30 de 2015 se ha avanzado en un 66,6% del proyecto
para el fortalecimiento de la superacion de la discriminacidn hacia los

jévenes; el cual consta de 5 estrategias pedagdgicas a saber

1. Otra forma de moverte: 3 acciones

2. Formacion ciudadana: 3 acciones

3. Convivencia escolar: 3 acciones

4. D-mentes haciendo empresa. “Ideas de jovenes innovadores” : 3
acciones

5. Erradicacion peores formas de trabajo infantil: 3 acciones: 3
acciones

De las 15 acciones formuladas en el proyecto, se han implementado
10 lo que representa un porcentaje de avance del 66,66 % asi:

15 100 = 66,6%
10 X

Acciones implementadas:

De la Estrategia Pedagdgica Otra Forma de moverte:

1e Visitas y acompanamiento a los jévenes en sus entornos, para el
fortalecimiento o creacidn de organizaciones sociales lideradas por
jévenes: Se encuentra en ejecucién, equivalente al 0.3 de avance
2 Formacion y acompafamiento a las diferentes practicas sociales
lideradas por los jovenes.

3e Apoyo a iniciativas juveniles.

De la Estrategia Formacion ciudadana.

4e Caracterizacion grupal e individual de los consejos estudiantiles.
5e Formacion y acompafnamiento a los C.E. en las instituciones
educativas.

6 Apoyo a iniciativas juveniles.

De la Estrategia la Convivencia escolar..

7 Acompafiamiento psicosocial.

8¢ Apoyo a iniciativas juveniles.

Erradicacidon peores formas de trabajo infantil.

9e Recorridos de calle.

10e Talleres de sensibilizacidn.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Desarrollo social |
SUBPROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud ||
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 50% el plan municipal de prevencidn explotacion sexual en juventud en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE

Planeado2015| Logro2015  EVAWACION | JUSTIFICACION
| oo | [cmmomm

Se cumplié y supero con el porcentaje de avance propuesto para la
vigencia 2015. El plan se formuld en la vigencia 2013, cuenta con 5
acciones de las cuales se han implementado 3 de ellas (operativos,
encuestas y sensibilizaciones lo que representa un porcentaje de
avance del 60%.

Las acciones consideradas en el plan son las siguientes:

¢ Operativos de calle para identificar la explotacion sexual comercial
¢ Aplicacion de encuestas para identificar la percepcién de la ciudad
frente al tema

e Campafias de sensibilizacidon y promocién frente a la denuncia de la
explotacién sexual comercial.

¢ Aplicacion de encuestas para identificar el impacto de las campafias
realizadas

* Presentacion de la cartilla de prevencién de la explotacién sexual
comercial para colorear dirigida a nifios y nifias




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Desarrolio social |
SUBPROGRAMA INDIGENAS |

POLITICA PUBLICA  Indigenas |
META DEL CUATRIENIO:

Generar una (1) accién de retorno digno con las condiciones adecuadas que garantice condiciones favorables de vida
para las comunidades indigenas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

AwAOON  usTEicacion
1 |1 | [Eeoees

Como accidn de retorno digno programada para la vigencia 2.015 se
continua realizando la caracterizacién de la poblaciéon indigena
residente en Pereira, identificando la interesada en retornar; para
ello desde la vigencia 2014 se actualizé el formato de caracterizacién
que se aplicd a 2.617 indigenas residentes en Pereira (2.168 en la
vigencia 2.014 y 449 en la vigencia 2015 a junio 30) que
corresponden al 83.21% del total de la poblacidn (3.145).

De la poblacion caracterizada residente en Pereira, ningln indigena
ha manifestado interés en retornar a sus comunidades de origen.
Las evidencias reposan en el archivo del subprogramay en la oficina
de planeacién y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Desarrollo social I

SUBPROGRAMA PROCESOS DE FORMACION PARA LA CONVIVIENCA SOCIAL Y FAMILI |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Promover los aprendizajes en un 90% de la poblacién que asistidé a procesos de formacidn para la convivencia social y
familiar en el Municipio de Pereira

LINEA BASE |

93% | - En la vigencia 2014 se hizo medicién de conceptos en convivencia
social y familiar; utilizando una muestra de 200 personas, de las
cuales 186 manifestaron en el post test haber apropiado conceptos;
es decir el 93 % de la muestra.

200 100% =93%
186 X Las evidencias reposan en la oficina de
planeaciéon y proyectos de la Secretaria de Dllo Social y Politico.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Educacion
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar el 50% de las acciones del Sistema municipal apoyo a vinculacién y permanencia educacion superior en el
municipio de Pereira

LINEA BASE ol

50% | | |
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL | Educacién |

SUBPROGRAMA  EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

crear un Fondo para la Financiacidn y Desarrollo de la Calidad de la Educacion.

LINEA BASE o

0 | 0,00% No se creé el fondo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar en un 30% el nimero de instituciones educativas con indice global de inclusién educativa superior a 2 en el
municipio de Pereira

LINEA BASE ol

30% | 0% | 0,00% Solo una institucidn educativa con indice de inclusién, I. E. Boyaca

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |
SUBPROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un programa de modernizacion para la transformacion y transparencia de la Secretaria de Educacion |
SEM del municipio de Pereira

LINEA BASE ol

1 | 0 | 0,00% Se avanza con el Mnisterio de Educacidon Nacional en el programa de
modernizacién.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular e implementar Un plan maestro de equipamientos educativos en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

0,00% Mediante oficios 15284 del 28.0ct.2014, y otro del 2015.05.21
dirigidos a la Secretaria de Planeacién Municipal y a la Subdireccién
de Ordenamiento Territorial y Desarrollo, se insistié en la necesidad
de formular el Plan Maestro de Equipamientos Educativos como un
componente del Plan de Ordenamiento Territorial, y se solicitd, para
concretar tal propésito, el liderazgo y la coordinacion de la Secretaria
de Planeacién Municipal y la Secretaria de Educacion suscribié apoyo
y compromiso con este propdsito.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Formar el 60% de los docentes para deteccion de factores de riesgo para desercidn. en juventud del municipio de |
Pereira

LINEA BASE ol

60%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un nivel A2 (bilinguismo) del 25% de los estudiantes en la prueba saber 11 en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,078]

25% 6,56% 26,24% Nivel A2:Es capaz de comprender frases y expresiones de uso
frecuente relacionadas con areas de experiencia que le son
especialmente relevantes (informacion basica sobre si mismo y su
familia, compras, lugares de interés, ocupaciones, etc.)

Sabe comunicar.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 80% la tasa de absorcion educacidn superior en juventud del municipio de Pereira. I

LINEA BASE 0,706/

80% " 38,29% 47,86% || DATOS 2014: Tasa absorcion inmediata: Numero de bachilleres 2013:
9609. Estudiantes en el SINIES 2014: 3679.

Fuente:

http://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/artic

les-212352_risaralda.pdf




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA EDUCACION INICIAL INFANTES A LA ESCUELA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar y desarrollar en 80 Jardines oficiales el curriculo de educacidn inicial por competencias en el marco de
las Politicas Publicas Municipales.

LINEA BASE ol
" a1 | 51,25% | 41 jardines oficiales (57 grupos: 44 instituciones educativas urbanas y

13 en centros educativos y sedes rurales). 25 de ellos fueron
dotados con parques infantiles con recursos propios del Municipio.
El 100% de estos jardines fueron dotados con material pedagdgico.
Todos ellos desarrollan los referentes para la educacidn inicial.« El
juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio son las
actividades rectoras de la primera infancia, lejos de ser herramientas
o estrategias pedagdgicas, que se "usan como medio para lograr
otros aprendizajes"”, en si mismas posibilitan aprendizajes.»

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | | Educacién |

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes ||
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 3000 afrodescendientes y raizales en el sistema educativo del municipio de Pereira. I

LINEA BASE 1163|

3000 " 1765 | 58,83% | Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de

I Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 3.000 personas afrodescendientes y raizales en las instituciones educativas del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 1.163|

3000 " 1765 | 58,83% | Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 90% de Tasa de Cobertura Bruta de Transicion en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 0,86/

o 0 0 6.067 estudiantes matriculdos/6.859 poblacidn con edad de 5 afios,
/4
90% | 88,45% | 61,25% || P
DANE 2015
Fuente:Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 90% de los estudiantes en condiciones de pobreza y extrema pobreza en las instituciones educativas del
municipio de Pereira

LINEA BASE |

90% " 61% | 67,77% || Pobreza extrema: 16.908 Salieron de la pobreza: 2.401 Escolarizados:

7.899
Fuente: Certificacidon del 13.agt.2014 suscrita por la Delegada
municipal Red Unidos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA  ACCESO COBERTURA E INCLUSION
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender 100 estudiantes que participan del proceso de reintegracion en las instituciones educativas del Municipio de
Pereira.

LINEA BASE 129)

" 76 | -I Desvinculados de grupos armados: 39 estudiantes-Hijos de adultos

desmovilizados: 37 estudiantes.
Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-
agt.2015. OAPF, Subdireccion de Acceso. MEN




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 80% estudiantes en transicion en el rango de edad apropiado para el nivel educativo |

LINEA BASE 0,79

80% " 60,94% 4180 estudiantes matriculados/ 6859 poblacion Dane 2005. Tasa
neta.
Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-
agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 80% de Tasa de Cobertura Neta de Transicién en el municipio de Pereira

LINEA BASE 79%|

80% | 60,94%

-| 4180 estudiantes matriculdos/6859 poblacion con edad de 5 afios,
DANE 2015

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO I Educacidn I
SUBPROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar el Programa Pereira Escuela Bilinglie en el 40% de Establecimientos Educativos del municipio de Pereira |

LINEA BASE

Planeado2015| Logro2015 | EVAWACION | JUSTIFICACION
wi | _sv | NSES0R

Convenio de asociacién 1796 celebrado entre el Municipio de Pereira
y la Unidn temporal bilinguismo pereira 2015,conformada por la
fundacidn Universitaria del eje cafetero (FUNEC) y el Instituto técnico
American Business School. Objeto: Aunar esfuerzos para desarrollar
un programa de interés publico dirigido al fortalecimeinto de la
ensefianza del idioma inglés en instituciones educativas oficiales de
Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 40% del total de Establecimientos Educativos el Programa Pereira Escuela Bilinglie |

LINEA BASE

40% || 33,3% Convenio de asociacion 1796 celebrado entre el Municipio de Pereira
y la Unidn temporal bilinguismo pereira 2015,conformada por la
fundacidn Universitaria del eje cafetero (FUNEC) y el Instituto técnico
American Business School. Objeto: Aunar esfuerzos para desarrollar
un programa de interés publico dirigido al fortalecimeinto de la
ensefianza del idioma inglés en instituciones educativas oficiales de
Pereira.
10 Instituciones educativas oficiales de Pereira beneficiadas, las
cuales fueron seleccionadas por la secretaria de educacion ; Gabriel
trujillo sede principal, Augusto Zuluaga Patifio, Ciudadela Cuba,
Compartir las brisas, Escuela Normal Superior el Jardin, San Nicolas,
Rafael Uribe Uribe sede Victoria y Sede Primero de mayo, La Bellay
Leningrado.Entrega de textos de lectura y de actividades. Talleres de
padres para generar corresponsabilidad. Formacién de docentes de
inglés, de planta.
Fuente: Contrato 1796 Subsecretaria de Educacién y Calidad.
100 % de Instituciones educativas oficiales: dotadas con textos
iEnglish, please!, tomos 1, 2 y 3. (grados 9, 10 y 11 afios 2015 y 2016)
30 Instituciones educativas oficiales: dotadas con maletas educativas
English Kit, destinados a estudiantes de grados 4 y 5 de primaria.
38 docentes de inglés capacitados en Teach Me: fortalecimiento
competencias en inglés. Cursos presenciales y acompafiamiento aula.
21 formadores nativos extranjeros provenientes de Estados Unidos,
Republica Checa, Irlanda, Inglaterra, México, Rusia.
11 Instituciones educativas beneficiadas con nativos: Rafael Uribe
Uribe, Rodrigo Arenas Betancur, La Bella, Gabriel Trujillo, INEM
Felipe Pérez, Normal Superior, Las Brisas, Ciudadela Cuba, Augusto
Zuluaga Patifio, San Nicolas y Leningrado.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 2,5% la Tasa de analfabetismo en jovenes del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,04|

Reduccidn de la tasa de analfabetismo en 2.4%, al pasar del 5.1% en

el 2005 al 2.7% en el 2015, lo cual valié para que el Ministerio de
Educacion Nacional, en julio de 2015, certificara a Pereira como
Territorio libre de analfabetismo. (Tasa segin Gran Encuesta
Integrada de Hogares (GEIH/2014)
(http://www.mineducacion.gov.co/cvn/1665/w3-article-
352469.html)

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar a 350 en puntaje promedio de las Pruebas saber 9° en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 319|

Pruebas SABER, grado 9. Lenguaje: 316 (puntaje promedio Colombia:

297) (Insuficiente: 11%. Minimo: 40%. Satisfactorio: 43%. Avanzado:
7%) Matematicas: 315 (puntaje promedio Colombia: 296)
(Insuficiente: 16%. Minimo: 51%. Satisfactorio: 27%. Avanzado: 6%)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 5.000 estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Especificas en las instituciones educativas del |
municipio de Pereira.

LINEA BASE

3.968|

5000 4514 |

Estudiantes con necesidades educativas especiales atendidos:
Sordera Profunda, 4. Hipoacusia o Baja Audicidn, 30. Baja Vision
Diagnosticada, 139. Ceguera, 10. Paralisis Cerebral, 6. Lesion
Neuromuscular, 21. Autismo, 41. Deficiencia Cognitiva (Retardo
mental), 2694. Sindrome de Down, 44. Multiple, 219. Otro, 1149.
Sordos usuarios de lenguas y sefias, 39. Sordos usuarios de castellano
usual,38. Sordoceguera, 3. Limitacién Fisica (Movilidad), 74.
Enanismo, 3. Sistémica 22. Psicosocial, 228. Voz y habla, 135.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad

META DEL CUATRIENIO:

Atender 5000 estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Especificas en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE

3968|

5000 4514 |

Estudiantes con necesidades educativas especiales atendidos:
Sordera Profunda, 4. Hipoacusia o Baja Audicidn, 30. Baja Vision
Diagnosticada, 139. Ceguera, 10. Pardlisis Cerebral, 6. Lesion
Neuromuscular, 21. Autismo, 41. Deficiencia Cognitiva (Retardo
mental), 2694. Sindrome de Down, 44. Multiple, 219. Otro, 1149.
Sordos usuarios de lenguas y sefias, 39. Sordos usuarios de castellano
usual,38. Sordoceguera, 3. Limitacion Fisica (Movilidad), 74.
Enanismo, 3. Sistémica 22. Psicosocial, 228. Voz y habla, 135.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 14.000 adultos por el decreto 3011 en las instituciones educativas del Municipio de Pereira. |

LINEA BASE 14.047|

14000 " 12954 | Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-
agt.2015. OAPF, Sudire cion de Acceso. MEN
hoja grado, C1 a C6.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar 340 en puntaje promedio de las Pruebas saber 5° en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 316]

340 |

316,67 | -| Pruebas SABER, grado 5: Lenguaje: 320 (puntaje promedio nacional:
297) (Insuficiente: 12%. Minimo: 39%. Satisfactorio: 33%. Avanzado:
17%) Matematicas: 309 (promedio nacional: 292)
(Insuficiente: 33%. Minimo: 32%. Satisfactorio: 20%. Avanzado: 15%)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar 54,8 en puntaje promedio de lasPruebas SABER 11° en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 44,3

Planeado2015| Logro2015 | EVAWACION | JUSTIFICACION
| 5328 | s

Promedios SABER, 11 2015-2, Pereira. Jornadas completa, mafiana,
tarde. Instituciones oficiales y no oficiales. Promedios areas:
Lectura critica: 51,51. Matematicas: 53,25. Sociales y ciudadania:
52,77. Ciencias naturales: 53,16. Inglés: 55,13. Razonamiento
cuantitativo: 54,39. Competencias ciudadanas: 51,72.

Promedio nacional, todas las areas, jornadas completa, mafana,
tarde: 50,07.

Fuente: http://www?2.icfes.gov.co/index.php/instituciones-
educativas/saber-11/resultados-agregados-saber-11/resultados-
agregados-2015-2

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO: |

Matricular el 90% de estudiantes en transicién en el rango de edad apropiado para el nivel educativo I

LINEA BASE 86%|

90% 6067 estudiantes matriculados/ 6859 poblacién Dane 2005. Tasa
bruta.
Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-

agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN

| 88,5% |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar un modelo de gestién publica para la planificacidén, administracién y evaluacidn de la prestacion del
servicio educativo municipal.

LINEA BASE ol

La Secretaria de Educacién diseiid un modelo gestidn publica para la
planificacién, administracién y evaluacién de la prestacion del
servicio educativo. Proyecto Sankofa. Contrato 569 de 2015

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL

Educacion I

SUBPROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL

POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Certificar Cinco procesos de gestion de la calidad en la Secretaria de Educacién del municipio de Pereira

LINEA BASE 3

" 5 | - Se tienen certificados los procesos de talento humano: Ministerio de

Educacién - Icontec Referencial M-DS-EB-AP-00-05 (2010) CP-0046-2,
cobertura del servicio educativo: Ministerio de Educacién - Icontec
Referencial M-DS-EB-00-00-03 (2010) CP-0046-1. calidad educativa:
ICONTEC M-DS-EB-CE-00-01.++CER186139, Atencion al ciudadano:
ICONTEC A-DS-AC-00-00-01 CP 0046-3 y Sistema de gestién de
calidad del Municipio: NTC GP 1000-2009 QLCT - UTP.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Educacién |
SUBPROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar 20% de las acciones de implementacién de modelos pedagdgicos acorde a su tradicidon y cosmovisién - |
indigenas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

20% Se nombraron dos (2) educadores indigenas (hablan, escriben y

entienden el dialecto nativo indigena) Yulmery Bafiol en la IE Gabriel
Trujillo, Carbonera y Azufral de Corregimiento Caimalito. Y Efrén
Nacavera en la IE Compartir Las Brisas, Manos Unidas, Villasantana
en la Comuna de Villa Santana
Caracterizacion de poblacién indigena del Cabildo de Kurmadé.
Designacion de enlace con la Secretaria de Educacion.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |

SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 60% estudiantes en secundaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo I

LINEA BASE 60%|

24055 estudiantes matriculados/ 28237 poblacion Dane 2005. Tasa
neta.

Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-
agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN

60% 85,19%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion I
SUBPROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un Sistema Unificado de Informacién Educativa en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

La Secretaria de Educacion implemento el sistema unificado de
informacioén, software Almera.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL

RESPONSABLE

Educacion

SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 96% de estudiantes en el sistema educativo en el Municipio de Pereira

LINEA BASE 96%|

96% " 97% | -| Matricula Inicial; 96638 "Instituciones oficiales; 80667
Fuente: Anexo 6A Corte 30,04,2015. Instituciones Privadas:15971
Fuente: Simat Anexo 5A Corte: 30,04,2015
Matricula Final: 95262
"Instituciones oficiales; 77885
Fuente: Anexo 6A Corte 01,10,2015. Instituciones Privadas:17377
Fuente: Simat Anexo 5A Corte: sep 30.2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 77% de estudiantes en primaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo. |

LINEA BASE 77%)

77% " 89,12% 30714 estudiantes matriculados/ 34464 poblacidon Dane 2005. Tasa
neta.
Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-
agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |

SUBPROGRAMA TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO MUNICIPAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

lograr que el 70% del total de las instituciones educativas con procesos de articulacién curricular de sus ciclos entre si
y con los ciclos propedeuticos de la educacion superior y para el trabajo y el desarroll humano, en relacion con las
demandas del se

LINEA BASE 0,37

_-_
o | _oox | 00006

54 instituciones educativas articuladas con el SENA (Convenio
1158).Estudiantes de grado 10 y 11 beneficiados (Doble titulacion,
bachiller y técnico laboral) 14 medias técnicas y 40 medias
académicas articuladas.

79 Programas de articulacién en desarrollo. (Principales programas
articulados: sistemas, asistencia administrativa, contabilizacién de
operaciones comerciales y financieras, venta de productos y
servicios, disefo e integraciéon multimedia, programacién software,
produccién agropecuaria.)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 104% de estudiantes en secundaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo |

LINEA BASE 104%|

104% | 130,25% 36778 estudiantes matriculados/ 28237 poblacidon Dane 2005. Tasa
bruta.

Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-
agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Llegar a 10 estudiantes por computador en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 13|

10 | 8,80 | -| Total equipos en inventarios de las instituciones educativas oficiales.:

7.992+ 1124= 9116




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 107% de estudiantes en primaria en el rango de edad apropiado para el nivel educativo. |

LINEA BASE 107%|

107% " 110,11% 37949 estudiantes matriculados/ 34464 poblacion Dane 2005. Tasa
bruta.

Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-

agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL

RESPONSABLE

Educacion I

SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Vincular al 100% de adolescentes al Sistema de Responsabilidad Penal con el derecho a la educacién restablecido en
las instituciones educativas del municipio de Pereira.

LINEA BASE

100% " 100% Derecho a la educacion garantizado por la Fundacion Hogares
Clareth, comunidad terapéutica, cuya misidn es «Acompafiar a las
personas afectadas por la marginalidad, el consumo de sustancias
psicoactivas, la violencia o con problemas de conducta, a encontrar
el sentido de su vida en una perspectiva de restablecimiento de sus

derechos y de inclusidn a los diferentes ambitos d la Sociedad.»




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 2.226 estudiantes de Poblacion desplazada en las instituciones educativas del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 2.226|

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL

RESPONSABLE

Educacion I

SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Reducir al 2,5% el procentaje de personas de 15 o mas afios de edad que no saben leer ni escribir.

LINEA BASE 4%|

2,5% " 2,7% -| Reduccién de la tasa de analfabetismo en 2.4%, al pasar del 5.1% en
el 2005 al 2.7% en el 2015, lo cual valié para que el Ministerio de
Educacion Nacional, en julio de 2015, certificara a Pereira como
Territorio libre de analfabetismo. (Tasa segiin Gran Encuesta
Integrada de Hogares (GEIH/2014)
(http://www.mineducacion.gov.co/cvn/1665/w3-article-
352469.html)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Atender 600 personas indigenas en las instituciones educativas del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 573]

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL

RESPONSABLE

Educacion I

SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Matricular 80% de estudiantes en media en el rango de edad apropiado para el nivel educativo

LINEA BASE 73%|

80% | 109,68% -| 16218 estudiantes matriculados/ 14786 poblacién Dane 2005. Tasa
bruta.
Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-

agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Formar 1.500 docentes, directivos docentes y administrativos en el manejo de las MTICs en el municipio de Pereira I

LINEA BASE |

Durante el 2015 se formaron 41 docentes a través del Centro de
Innovacidén Educativa Regional, CIER, en uso y disefio de contenidos
digitales para el aprendizaje.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Educacidn I

SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar al 100% Poblacién victima del conflicto armado interno entre 5y 17 afios con acompafiamiento de
permanencia en sector educativo en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,84|

100% " 100% - Las instituciones educativas promueven la permanencia de la
poblacién escolar victima del desplazamiento.(Estudiantes en
situacion de desplazamiento: 2.390.Desvinculados de grupos
armados: 39 Hijos de adultos desmovilizados: 37Victimas de minas:
359 Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio

de Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Matricular el 50% estudiantes en media en el rango de edad apropiado para el nivel educativo |

LINEA BASE 43%|

50% || 50,72% - 7500 estudiantes matriculados/ 14786 poblacién Dane 2005. Tasa
neta.
Fuente: Pereira, cobertura en cifras. Corte consolidado abril-
agt.2015. OAPF, Sudire cién de Acceso. MEN
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Educacion I

SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD
POLITICA PUBLICA  Discapacidad
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar en el 26% de los Proyectos educativos institucionales tengan modelos pedagdgicos de educacién inclusiva -
Discapacidad en el municipio de Pereira

LINEA BASE

|| 51% | - En el 2014 se produjo el ajuste y actualizacion de 37 Proyectos
Educativos Institucionales. Fuente: Informe final contrato 1832.
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.
I. E. Pablo Emilio Cardona: modelo pedagdgico para invidentes.
(Proyecto Iris [para invidentes]. Tiflologia, abaco y braille
[invidentes]. Escuela de la Palabra: Lengua sefiante [modelo
lingliistico] e intérpretes).
Jesus Maria Ormaza, Alfredo Garcia y Gimnasio Risaralda,
Villasantana: modelo Geempa.
67 Instituciones y 6 Centros Educativos, es decir, el 100%, atienden
poblacién escolar con discapacidad.(Instituciones educativas con
mayor atencidn de discapacitados: Ciudadela Cuba, Villasantana, San
Fernando, Héctor Angel Arcila, Gimnasio Risaralda, Byron Gaviria,
Kennedy, Ciudad Boquia, San Nicolas, Escuela de la Palabra, Alfredo
Garcia, Normal Superior, Carlos Castro Saavedra, Aquilino Bedoya)
Fuente SIMAT, anexos 5ay 6a




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar al 30% del total de estudiantes por la canasta educativa integral I

LINEA BASE |

30% 100% El 100 % de los estudiantes de las instituciones educativas oficiales
fueron beneficiados con gratuidad en la educacién. 10500
estudiantes beneficiados con kits escolares. 6452 estudiantes
beneficiados con transporte escolar. 100 % estudiantes beneficiarios
con seguro estudiantil.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |

SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar el 40% del total de instituciones educativas con Plan Padrino en el municipio de Pereira.

LINEA BASE o

40% " 70% | - 51 Instituciones Educativas oficiales beneficiadas: Infraestructura:2
Instituciones Educativas; Uniformes: 2 Instituciones
Eductivas;Mobiliario: 9 Instituciones Educativas. 10.500 kits escolares
para 38 Instituciones educativas.
10 cooperativas benefactoras: COOMPER, COOBUSSCAR,
COODELMAR, COOPEMPER, COATS CADENA, COINPE, COIPETER,
COOPISS, COOTRALAGRACIA, COOEDUR




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL Educacion

SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Subsidiar 700 estudiantes con el programa de acceso a la educacidn para el trabajo y el desarrollo humano, la
educacion superior y los CERES "Todos a la Universidad"

LINEA BASE 684

EVAWACION | JUSTIFICACION
0| _2sez | [iGo00n

1174 subsidios de matricula para estudiantes a la educacién superior;
| semestre:317 Todos a la U. 277 Madres Comunitarias CERES;

Il Semestre:307 Todos a la U.273 Madres Comunitarias CERES.

69 Estudiantes graduados: pedagogia infantil, 10. Admén Turismo
sostenible, 4. Ciencias deporte, 2. Ingenieria sistemas, 4. Ingenieria
eléctrica, 2. Ingenieria fisica, 1. Ingenieria industrial, 7. Lic. Lengua
inglesa, 1. Lic. Comunicacion, 6. Lic. Espafiol y Lit, 2. Lic.
Etnoeducacion, 4. Lic. Mdusica, 1. Tecnol. Eléctrica, 10. Tecnol.
Industrial, 9. Tecnol. Mecanica, 6.

10500 Estudiantes de grados 10y 11 de instituciones educativas
oficiales participaron de Expouniversidades (4 y 5.jun.2015)

3850 Estudiantes de grado 11 de instituciones educativas oficiales
participaron de Expocamello.

La Secretaria de Desarrollo Rural reporta Jévenes campesinos
becarios en programas de formacién superior. Convenio Universidad
Cooperativa - 62 Beneficiarios en carreras de Contabilidad,
Administracidn de empresas y Psicologia.

Por su parte, la Secretaria de Desarrollo Social reporta 1.900
estudiantes, beneficiarios del programa Jévenes en Accion
implementado por el Departamento para la Prosperidad Social en
asocio con el Municipio, los cuales cursan educacidn superior en la
Universidad Tecnoldgica de Pereira, a través de la modalidad de
transferencia condicionada, la cual requiere que se asista como
minimo al 80% del calendario académico. El municipio participa de
este programa, a través de la Secretaria de Desarrollo Social, con un
enlace social que identifica poblaciones y efectliia seguimiento a los
compromisos. (Es conveniente revisar esta inclusion en la meta de
Jévenes en Accidn, pues los aportes son del DPS, no del municipio.)
(Acta del 19.nov.2014) (Pendiente de verificar con el dr. Gabril
Buriticard, celular 321 799 8706)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

atender 100% estudiantes en el programa sobre el total de estudiantes que requieren de la atencién de retenciony
refuerzo

LINEA BASE ol

100% | 100%

-| Las instituciones educativas desarrollan sus propias estrategias de

retencion y refuerzo escolar.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en el 75% del total de establecimientos educativos el Programa Municipal de Formacién Ciudadana |

LINEA BASE 8%|

75% | 100%

-I El 100% de las instituciones y centros educativos del municipio
fueron impactadas con actividades del Plan Escolar de Convivencia y
Seguridad, PECOS.

El 100% de las instituciones y centros eductivos del municipio
dispone de los Comités Escolares de Convivencia (Ley 1620, art. 22),
encargados «de apoyar la labor de promocion y seguimiento a
la convivencia escolar, ala educaciéon para el ejercicio de los
Derechos Humanos, sexuales y reproductivos, asi como del
desarrollo y aplicacién del manual de convivencia y de la prevencidn
y mitigacion de la violencia escolar. » deberan asegurarse de incluir
en el Manual de Convivencia estrateguas oara el manejo de los
conflictos y conductas que afectan la convivencia escolary los
Derechos Humanos, sexualesy reproductivos, y para la
participaciéon de la familia de que trata el articulo 22 de laLey
1620 de 2013.

Todas las instituciones educativas oficiales tienen como ensefianza
obligatoria -Ley 155, art. 14- el estudio, la comprensién y la practica
de la Constitucion y la instruccidn civica. La educacidn para la justicia,
la paz, la democracia, la solidaridad, la confraternidad, el
cooperativismo y, en general, la formacion en los valores humanos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Cofinanciar un centro de innovacion regional en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

Se implementaron dos puntos vive digital plus:
Técnico superior: inversion$321.102.406.
Inem Felipe Perez: inversion $354.159.777.
Inversion total en los dos puntos: 675.262.183
Los Punto Vive Digital Plus cuentan con talleres de creacién de
aplicaciones, animaciones y desarrollo de software, los PVD Plus
incentivan que los estudiantes sean emprendedores y generadores
de nuevos conocimientos.

(La Secretaria de Educacidn de Pereira participd de esta convocatoria
regional en unién con las Secretarias de Educacion Departamentales
de CAldas y Quindio y Risaralda y con las certificadas municipales de
Manizales, Armenia y Dosquebradas. Esta convocatoria la gano el
Departamento de Antioquia, en unién con Envigado y Medellin)

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA ||
META DEL CUATRIENIO:

Aplicar en el 50% del total de instituciones educativas, MTICs en el proceso de aprendizaje en el municipio de Pereira I

LINEA BASE |

El 100% de las instituciones educastivas aplican MTIC en el proceso
de aprendizaje.

50% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 festivales escolares para la convivencia en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

Jornada en el Teatro Santiago Londofio (13.nov.2015) Movilizacion
de estudiantes, docentes, directivos docentes, para la presentaciény
conocimiento del Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de
Pereira), como un ejercicio prospectivo con impactos sobre la
convivencia ciudadana.

Semana de la prevencién de acoso escolar y la promocion del buen
trato del 25 al 29 de mayo con actividades culturales en grados de
secundaria y semana del 8 al 12 de junio en prevencion de acoso
escolar y la promocién del buen trato en grados de primaria en la
Institucién educativa El Dorado.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA ||
META DEL CUATRIENIO:

Crear un Punto Vive Digital (Tecnocentro) y cofinanciado con el Gobierno Nacional en el Municipio de Pereira I

LINEA BASE 0

Se implementaron dos puntos vive digital plus:
Técnico superior: inversién$321.102.406.
Inem Felipe Perez: inversién $354.159.777.
Inversién total en los dos puntos: 675.262.183
Los Punto Vive Digital Plus cuentan con talleres de creacién de
aplicaciones, animaciones y desarrollo de software, los PVD Plus
incentivan que los estudiantes sean emprendedores y generadores
de nuevos conocimientos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Suministrar 1.000 computadores y nuevas tecnologias para la prestacion del servicio educativo, equipamentos
educativos, bibliotecas y otros ambientes pedagogicos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

1000 |

En 2015 se dotaron 15 I.E con 260 portatiles y 864 tabletas
equipos entregados en el periodo 2012 a 2014 (Historico de
entregas: ano 2012, 990 pc. Ao 2013, 1540 pc + 900 tabletas (30 pc
bibliotecas.) Afio 2014, 655 pc; afio 2015, 260 pc + 864 tabletas)
Municipio de Pereira en convenio con VIVE DIGITAL — MINTIC.

| EVALUACION |
5300 | [SG000%0




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Educacién |
SUBPROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar y participar en un 100% de la politica de etnoeducacién afrocolombiana en el municipio de Pereira I

LINEA BASE

100% | 100%

-I Coordinacidn de etnoeducacién afrocolombiana establecida con dos
expertos, quienes dirigen el programa de etnoeducacion

afrocolombiana conforme al acuerdo de la politica.

Curriculo de etnoeducacion elaborado y en proceso de

transversalizacidn en las instituciones educativas

Programas de sensibilizacion contra la discriminacion racial:

Cada 21.marzo se conmemora el dia mundial contra el racismo.

El 21. mayo se celebra el dia nacional de la afrocolombianidad (Ley

725 de 2001)

La semana del 12.octubre se celebra la Semana de la

Interculturalidad.

De 11 actividades se ha cumplieron con 11.

1. Se establecio la coordinacién con dos profesionales
afrodescendientes.

3. 40% la transversalizacion de la politica de etnoeducacién

4. Se establecié el monitoreo.

5. Capacitacion docentes (sensibilizacidn, primera fase; 100%. 2a
etapa: 30% de nucleos, 900 docentes (3,4 y 8)

6. Dos docentes afrodescendientes cursan maestrias: Educacién y
derechos humanos. UCPR. y estudiantes vinculados al Programa
Todos a la Unversidad con acceso a la educacién superior.

7. Se han entregado kits al 10% de la poblacién afrodescendiente.
8. Acciones contra la discriminacion: el 21.mar se conmemora el dia
mundial contra el racismo. El 21. el dia nacional de la
afrocolombianidad. La semana del 12.octubre, la semana de la
interculturalidad.

A través de uno de los ejes del area de Ciencias sociales y
Competencias Ciudadanas, se forma a los estudiantes en "La defensa
de la condicién humanay el respeto por la diversidad.".

10. Durante el 2012 se realizaré la caracterizacién de la poblacion
afro.

11. Se tiene convenio con la Unviersidad TEcnoldgica para el
programa Todos a la Universidad y con la Universidad Catdlica para
maestria.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 80% de Tasa de Cobertura Bruta de Educacién Media en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,73

80% " 109,68% - 6218 estudiantes matriculdos/14786 poblacién con edad del5y 16
afios, DANE 2015

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el 25% del total de establecimientos educativos técnica y pedagdgicamente por la Secretaria de Educacién
Municipal Secretaria de Educacién Municipal para implantar programas de emprendimiento escolar, con relacion a las
apuestas productivas del Pl

LINEA BASE

]
9 Instituciones Educativas vinculadas al proyecto escuelas de

emprendimiento en convenio con BBVA'Y 7 Instituciones Educativas
asistidas por el Ministerio de Educacién Nacional- SEM; Formacion
financiera y economica.

2 Instituciones educativas (I. Técnico Superior e INEM Felipe Pérez)
con Puntos Vive Digital Plus (Disponen talleres de creacién de
aplicaciones, animaciones y desarrollo de software, los PVD Plus
incentivan que los estudiantes sean emprendedores y generadores
de nuevos conocimientos)

2014: Capacitaciones a través del VivelLab Pereira: Emprendimiento e
innovacion: 8 instituciones educativas participantes: 175 estudiantes
participantes. Alianza Secretaria de Educacion y la Secretaria de
Planeacion Socioecondmica de Pereira.

Institucion Educativa Deogracias Cardona.: 26 etudiantes certificados.
I.E San Nicolds: 20 estudiantes certificados.

I.E San Vicente Hogar: 16 estudiantes certificados.

I.E Leningardo: 11 estudiantes certificados.

I. E Aqulino Bedoya: 26 estudiantes certificados.

I.E Augusto Zuluaga: 23 estudiantes certificados.

I. E. Deogracias Cardona: 30 estudiantes certificados.

I.E. Gabriel Trujillo: 23 estudiantes certificados.

Entrega, en convenio con el Ministerio de Educacacién Nacional, a
todas las Instituciones y Centros Educativos Publicos de Pereira de la
Caja de herramientas para el fomento de la cultura emprendedora
en las institucones eductivas y dela Guia 39: La cultura del
emprendimiento en los establecimientos educativos.

10 institucioneseducativas participan de la Red de Liderazgo que
apoya Ecopetrol en convenio con las universidades de los Andes y
EAFIT, y la Secretaria de Educacién Municipal.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Articular al Programa Municipal de Educacion Ambiental el 90% del total de establecimientos educativos en el
Municipio de Pereira.

LINEA BASE

90% | 9524%

60 Instituciones educatlvas con asistencia Técnica para la
resignificacidn y/o fortalecimiento del Proyecto Ambiental Escolar-
PRAE;

33 Docentes capacitados sobre cambio climatico; 89 documentos
PRAE revisados y sistematizados; 11 Instituciones educativas
articuladas con el SENA en educacion ambiental; Presentacion del
plan de gestidn integral de residuos solidos,PGIRS, a la Institucion
educativa Héctor Angel Arcila, elaborado en convenio con el SENA'y
la corregiduria de la florida; 1 PRAES significativo de la Institucién
educativa Augusto Zuluaga seleccionado para representar el
Municipio de Pereira en el encuentro subregional de PRAES del eje
cafetero en Montenegro, Programado por el MinAmbiente y
MinEducacién.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar el programa "Pereira, Ciudad Espacio Pedagdgico" en el 50% del total de establecimientos educativos en
el municipio de Pereira

LINEA BASE

_
_!!
on | oo | [Eo0en

43 Instituciones educativas con rutas pedagdgicas.Sitios de la ciudad
de esta ruta pedagdgica visitados y conocios por los estudiantes:
Parque de Flora y Fauna Ucumari.

Santuario de Flora y Fauna Otun Quimbaya

Universidad Tecnoldgica de Pereira., del Area Andina, Catdlica, Libre.
Camara de Comercio.

Banco de la Republica. SENA. Teatros Lucy Tejada, Santiago Londofio.
Parquesoft.

Universidad Nacional de Manizales

Calle de la Fundacion

Mariposarios

Jardin Botanico de la UTP

Parque del Café

Museo de Arte Moderno

Comfamiliar

Expofuturo: expouniversidades. Expocamello

Centro Colombo Americano

Catedral.

Planta de tratamiento Aguas y Aguas

Aeropuerto Matecafa.

Villa Olimpica.

La Suiza. Rio Consota. Quebrada El Oso.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn

SUBPROGRAMA PEREIRA CIUDAD EDUCADORA TECNOLOGICA Y DEL CONOCIMIENTO |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Articular a la linea de investigacidn "Historia de Pereira" para la identidad en el escenario del Paisaje Cultural Cafetero
8 redes de docentes de sociales, por nucleo de desarrollo educativo, en el municipio de Pereira

LINEA BASE ol

Contrato interadministrativo 2131 Municipio de Pereira - Universidad
Tecnoldgica de Pereira. Maestria 8 docentes del drea de ciencias
sociales (Relacién entre historia e identidad para una ciudad como
Pereira. elementos del Paisaje Cultural Cafetero y dindmicas del
patrimonio.) Fundamentado en la Resolucién 2631 del 17.jun.2015.
(Art. 5: conformacion de (8) redes de docoentes que articulen la linea
de investigacién Historia de Pereira para la identidad en el escenario
del Paisjae Cultural Cafetero)

4 Universidad Técnoldgica ; Historia con enfasis en identidad en el
escenario paisaje cultural cafetero.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL

RESPONSABLE

Educacién I

SUBPROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el 50% del total de establecimientos técnica y pedagogicamente por la Secretaria de Educacién Municipal, a
través del Plan Escolar de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn en el marco de la apropiacidon social del conocimiento del
Plan departamental de

LINEA BASE ol

Todas las Instituciones Educativas realizaron la feria institucional de
la Ciencia.

Se dotd al 100 % las instituciones educativas de software de
laboratorios virtuales para fisica, quimica y ciencias naturales.

150 maestros capacitados en la utilizacién en el aula del software de
laboratorios vrituales para fiscia, quimica y ciencias naturales.

50% | 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos la Tasa de repitencia en educacién media en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,0618|

3,18% " 1,42% 172 repitentes sobre una matricula de 12.089 estudiantes.
Fuente: SIMAT, Pereira. Anexo 6A, con corte a 01.nov.2014.
(Datos de la vigencia 2015. Los correspondientes a 2015 no se tienen

todavia)
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacién |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Salud Sexual y Reproductiva ||
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 90 mil los beneficiarios de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia de orientacién sexual y reproductiva
en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 40338|

Planeado2015| Logro2015 | EVAWACION|  JUSTIFICACION
>90000 | 95262 | [00)00%N

El programa impacta a toda la poblacion escolar (Fuente: Dra. Ruby
Alba Ladino: Coordinadora del programa, Secretaria de Educacién),
pues es ensefanza obligatoria.

Total estudiantes: 95262 Anexo 5 AY 6 A Simat. Corte 01.10.2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Vincular 4.800 estudiantes en el programa de Responsabilidad y Servicio Social |

LINEA BASE

|| 8299 | -I 8.299 estudiantes cumplieron con el programa de servicio social, asi:
7.287 oficiales; 1712 privados. (Ciclo V, 978; Ciclo VI, 1806; grado 10,
3.781; grado 11, 2434). Programas: Plan de Lectura, semilleros
lectores, 529. Plan Escolar de Convivencia y Seguridad, PECOS, 1169.
Red de Liderazgo Juvenil, Ecopetrol, 18. Linea ambiental, 2333 .
MTICs, Ministerio de las TIC, RedVolucion, 340. Programas de
Instituciones Educativas, 4.022 . Sociedad de Mejoras Publicas,
Zooldgico, 470. Alfabetizacién adultos, 47. Bibliotecas
COMFAMILIAR, 19.
(Fuente: Servicio Social del Estudiantado, SEM)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL Educacion

SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

implementar en el 90% del total de Instituciones Educativas el Programa Escolar de Convivencia y Seguridad "PECOS" |

LINEA BASE

90% | 100%

EI 100% de las instituciones y centros educativos del municipio
fueron impactadas con actividades del Plan Escolar de Convivencia y
Seguridad.

275 Docentes participantes en campafias de prevencién de la
violencia:

Estrategia Familias Fuertes: 80 familias.

Capacitacion Ley 1620 de 2013 : 75 docentes.

Conversatorio memoria histérica: 120 docentes

Capacitacién en la estructura de conductas dilectuales:80 docentes
orientadores y docentes de apoyo.

208 Docentes participantes en campafas de prevencion del consumo
de alcohol/SPA:

Rutas de atencion al consumo:45 docentes orientadores

Estrategia assist: 48 docentes orientadores

Capacitacién en identificacién, abordaje en aula y rutas de
atencién:50 coordinadores de convivencia y 55 rectores y directores
de Establecimientos educativas.

Construccion estratégica de apoyo a Pecos: 10 docentes
orientadores25 Docentes orientadores participantes en campafia
para la prevencién del pandillismo

150 textos pedagdgicos sobre la convivencia escolar, Guia No 49, se
entregaron a las |.E y centros educativos oficiales

136 ectores, directores rurales, coordinadores de convivencia,
docentes orientadores, docentes de aula de apoyo pedagdgico,
docentes que pertenecen al Comité de Convivencia Escolar,
participaron del taller sobre resolucion de conflictos escolares desde
el desarrollo de competencias ciudadanas, éticas y politicas.
Universidad Catélica.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 100% la existencia de Gobiernos escolares Operando en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,88

100% " 100% En todas las instituciones educativas operan gobiernos escolares. Ley
115 o Ley General de Educacién: articulo 142, determina la
"Conformacién del gobierno escolar.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Salud Sexual y Reproductiva ||
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 100% de las instituciones educativas con Proyectos de educacidn sexual y construccién de ciudadania en
el municipio de Pereira

LINEA BASE 0 2578|

100% " 100% EI 100% de las I.E ejecutan proyecto de educacién para la sexualidad
y construccién de ciudadania., articulo 14 ley 115 proyectos
transversales.

Fuente: Dra. Ruby Alba




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Formar 300 agentes educativos socializadores del municipio den Pereira I

LINEA BASE 191

Agentes formados, asi: 2012: 191. 2013, 285. 2014, 250.
Afio 2013: Diplomado convenio UTP-Secretaria de Educacién. 35
profesionales: Fundamentos politicos, técnicos y de gestion de la
Estrategia Nacional de Atencidn Integral a la Primera Infancia.

250 miembros de familias formados para la estimulacién , el
desarrollo infantil y las competencias.

Afio: 2014: Con el Ministerio de Educacion, formacion en referentes
técnicos de Primera Infancia, a 250 agentes educativos de la ciudad.
Hotal Soratama, 17.septiembre.2014.

Madres comunitarias. Maestros en formacién de la Normal Superior.
Resolucién 5214, afio 2013: Actividades de capacitacién y
actualizacién a 200 maestros en formacion para la atencién integral
en la educacion de la primera infancia.

535 |

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 40% de Establecimientos Educativos oficiales modelos pedagdgicos y didacticas flexibles I

LINEA BASE 5%|

Metodologias flexibles implementadas por la Secretaria de Educacion
de Pereira, con el detalle del nUmero de instituciones educativas que
las aplican y de la cantidad de estudiantes beneficiados: Aceleracion
del aprendizaje: 8 Instituciones educativas, 174 estudiantes; Caminar
en secundaria: 14 Instituciones educativas, 386 estudiantes; Escuela
nueva: 15 Instituciones educativas, 1532 estudiantes; Programa para
jovénes en extraedad y adultos (3011): 38 Instituciones educativas,
8794 estudiantes.

Fuente: Simat Anexo 6A con corte 01/10/2015

40% | 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 104% de Tasa de Cobertura Bruta de Educacion Basica Secundaria en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 1,04

104% " 130,25% 36778 estudiantes matriculdos/28237 poblacion con edad de 11 a 14
afios, DANE 2015

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 600 indigenas en el Sistema educativo del municipio de Pereira.

LINEA BASE 573|

600 " 1781 | -| Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de

Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Actualizar el 30% del total de Docentes y Directivos Docentes en el Centro de Formacién del Maestro. |

LINEA BASE o

Capacitaciones 2015:

34 Docentes en maestrias: 30, Il cohorte, Universidad Catdlica:
Pedagogia y Desarrollo Humano. 4, Universidad Tecnolégica:
Historia, con énfasis en identidad en el escenario del Paisaje Cultual
Cafetero

50 Docentes en diplomado con Universidad Catdlica: Formacién en
competencias ciudadanas centradas en estrategias pedagdgicas
institucionales y de aula para el tratamiento de la agresion, y
convivencia escolar.

30% 67,20%

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos la Tasa de repitencia en educacion bdsica secundaria en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,1166|

373 repitentes sobre una matricula de 30.875 estudiantes.

Fuente: SIMAT, Pereira. Anexo 6A, con corte a 01.nov.2014.

(Datos de la vigencia 2015. Los correspondientes a 2015 no se tienen
todavia)

8,66% 1,21%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en 3 puntos la Tasa de repitencia en educacion basica primaria en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,0535|

2,35% | 1,30% 424 repitentes

(Datos de la vigencia 2015. Los correspondientes a 2015 no se tienen
todavia)
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener por debajo de 1,4% Tasa de repitencia del municipio en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,014]

<1,4% | 1,22% -| 999 repitentes sobre una matricula de 81593 estudiantes.

(Datos de la vigencia 2015) (Los correspondientes a 2015 no se
tienen todavia)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 3,4% la Tasa de desercidn escolar interanual de transicidn a grado once en el municipio de
Pereira
LINEA BASE 0,034|

<3,4% " 1,42% 1376 Desertores.
Matricula Inicial;96638 "Instituciones oficiales; 80667
Fuente: Anexo 6A Corte 30,04,2015. Instituciones Privadas:15971
Fuente: Simat Anexo 5A Corte: 30,04,2015
Matricula Final: 95262
"Instituciones oficiales; 77885
Fuente: Anexo 6A Corte 01,10,2015. Instituciones Privadas:17377
Fuente: Simat Anexo 5A Corte: sep 30.2015
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 50% la Tasa de Cobertura Neta de Educacion Media en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,43

7500 estudiantes matriculdos/14786 poblacién con edad de 15 a 16
anos, DANE 2015

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio de
Educacion Nacional, OAFP MEN. Consolidado AbriI=Agosto 2015

50% 50,72%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 60% de Tasa de Cobertura Neta de Educacion Basica Secundaria en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,6

60% " 85,19% 24055 estudiantes matriculdos/28237 poblacion con edad de 11a 14
afios, DANE 2015
Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 77% de Tasa de Cobertura Neta de Educacién Basica Primaria en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,77

77% | 89,12%

- 30714 estudiantes matriculdos/34464 poblacién con edad de 6 a 10
anos, DANE 2015

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de
Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 40% del total de Establecimientos Educativos oficiales jornadas extendidas, complementarias y |
completas.

LINEA BASE ol

40% 2436 Estudiantes beneficiados en 49 Instituciones Educativas.

Bilinguismo (639 Estudiantes-8 Instituciones Educativas); Ciencia 'y
Tecnologia (852 Estudiantes-13 Instituciones Educativas);Formacion
Deportiva (284 Estudiantes-6 Instituciones Educativas);Participacion
Ciudadana (661 Estudiantes-22 Instituciones Educativas)

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacién |

SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 50% de las instituciones educativas planes de formacién en areas culturales y artisticas para la
juventud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

50% | 100%

- La educacidn artistica es area obligatoria y fundamental para la

educacion basica y media. (Ley 115 o Ley General de Educaciodn,
articulo 23 y 31). Es decir, el 100% de las instituciones y centros
educativos desarrollan educacidn artistica.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA CULTURA AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

80% de implementacidn del programa de educacién ambiental I

LINEA BASE 0,10

80% || 89% | -I Objetivo 1: se elaboro matriz de sistematizacién del PRAES vy
sistematizacién de proyectos, Elaboracién de propuesta
metodoldgica de transversalizacidn y/o institucionalizacién de la
dimension ambiental de los PEI'S, a través del fortalecimiento y
resignificacion de los PRAES.

Objetivo 2: se socializo y se sistematizo las ofertas programaticas de
educaciéon ambiental de los integrantes del COMEDA.

Se socializo la estrategia del PRAE a los coordinadores del servicio
social.

Objetivo 3: Se socializaron 8 ofertas de la SEM, Secretaria de salud,
Aseo, Jardin Botanico, Atesa, Secretaria de desarrollo rural y Dopad.
Obeijtivo 4: Se realizo acompafamiento técnico y financiero a través
de la CARDER a 37 organizaciones, en diferentes comunas, barrio: El
pital, Cerritos, Cuba, Combia, La florida, Mundo Nuevo, Centro,
entre otros.

Obejtivo 5: Se realizaron 45 asistencias técnicas a diferentes
Instituciones educativas oficiales y privadas.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA  EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Articular al Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 el 100% de Proyectos Educativos Institucionales PEI de las
Instituciones Educativas I.E Oficiales.

LINEA BASE of

100% || 100% -I Todas las instituciones educativas oficiales articulan los proyectos
| educativos institucionales, PEl, con el Plan de desarrollo Municipal.

(Encuesta de articulacidn realizada en diciembre.2012).




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar el Plan Municipal de Lectura y Escritura en el 40% del total de los Establecimientos Educativos |

LINEA BASE

- 100% de las Instituciones Educativas oficiales participan del plan

a0% | 100%
Municipal de Lectura y escritura.
249 docentes de 59 instituciones educativas y de 3 centros
educativos, de todos los nucleos educativos, formados por el equipo
de formadores, en comprension lectora, produccién textual y
animacién paraa la lectura.
100% De los bibliotecarios escolares en procesos de formacion a
través de dos talleres.
74 Estudiantes participaron en talleres dentro del proyecto Semillero
de lectores.
163 Estudiantes participan de los cineclubes. I. E. Gimnasio
Risaralda. Escuela de la Palabra.
10 Bibliotecas de 200 libros cada una serdn entregadas a I.E oficiales,
en convenio con la Fundacién Dividendo por Colombia.
Celebracién de la Noche Blanca. Dia del idioma.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I
POLITICA PUBLICA ||
META DEL CUATRIENIO:
Cumplir con el 90% del total de metas del Plan Municipal de Inspeccién y Vigilancia. I
LINEA BASE 80%|

Todas las metas del Plan de inspeccidn y vigilancia se encuentran
cumplidas al 100%
Fuente: Subdirectora de Calidad y Planeamiento Educativo, SEM

90% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 30% la desercidn universitaria en la juventud del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,469|

30% " 10,80% DATOS 2014.
Tasa de desercidn Risaralda: 10,8%.
http://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/artic
les-212352_risaralda.pdf
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion I
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 60% la cobertura educacion superior en juventud del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,422|

60% | 102,53%

Cobertura educacién superior Pereira: 102,33% (Matriculal pregado

oficial: 25.714. Matricula pregrado privada: 15.275. total: 40.989.
Poblacién de 17 a 21 afios proyeccion DANE: 40.055)

Fuente:
http://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/artic
Ies-212352=risaralda.pdf




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 107% en la Tasa de Cobertura Bruta de Educacion Basica Primaria en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 1,07

107% " 110,11% 37949 estudiantes matriculdos/34464 poblacion con edad de 6 a 10
afios, DANE 2015

Fuente:Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de

Educacién Nacional, OAFP MEN. Consolidado Abril_Agosto 2015

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL

RESPONSABLE

Educacion I

SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer en lo técnico pedagogico y adminsitrativo de la Escuela Normal Superior "el jardin de Risaralda”

LINEA BASE o

" 1 | - Resoluciones Nos.1451, 1634, 3622. Transferir al Fondo de Servicios

Educativos de la Escuela Normal Superior El Jardin de Risaralda, con
el fin de asumir los costos académicos correspondientes a la
matricula de los alumnos que participen en el desarrollo del
subprograma Educacion Inicial Integral "Infantes a la Escuela”.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 90% del total de los Establecimientos Educativos los programas para la inclusion con énfasis en
derechos humanos

LINEA BASE 10%|

90% 100% Todas las instituciones educativas del municipio desarrollan
programas de inclusién y atienden poblaciones minoritarias y con
vulnerabilidades.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |

SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 80% del total de estudiantes con talentos en el Centros de Deteccion y Atencidon Temprana de Talentos. I

LINEA BASE |

80% || 100% - 508 estudiantes con Talentos Talento cientifico: 93, Talento
subjetivo: 298, Talento tecnoldgico: 96, Superdotados: 21.

Fuente: SIMAT, Anexo 6A. Cortado a 01.oct.2015,
Centros de deteccion temprana de talentos: San Francisco de Asis —
Kennedy - Aquilino Bedoya - José Antonio Galdn- Maria Dolorosa-
Rodrigo Arenas.
Convenio 759: Ministerio de Educacién Nacional y La Fundacién para
la Educacion y el Desarrollo Social, FES.: Fortalecimiento de la
atencidn a estudiantes con talentos y/o capacidades excepcionales.
Instituciones educativas seleccionadas: I.E: Aquilino Bedoya y Maria
Dolorosa.
Implementacidn del programa de educacién inclusiva con énfasis en
la transformacién de las practicas pedagodgicas y culturales.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en el 50% de las instituciones educativas planes de formacion en educacién fisica con jovenes del
municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

50% 100% El 100% de las instituciones educativas forman en educacion fisica,

pues es area obligatoria.
(Ley General de Educacién o Ley 115, articulo 23: Areas obligatorias y
fundamentales educacidn basica: Educacion fisica, recreaciény
deportes.)

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion |

SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar 50 puntos el promedio de calficaciones en el nlcleo comun de la prueba saber 11 en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 47,7

50 " 53 | - Promedios SABER, 11 2015-2, Pereira. Jornadas completa, mafiana,
tarde. Instituciones oficiales y no oficiales. Promedios éareas:

Lectura critica: 51,51. Matematicas: 53,25. Sociales y ciudadania:
52,77. Ciencias naturales: 53,16.

Fuente: http://www2.icfes.gov.co/index.php/instituciones-
educativas/saber-11/resultados-agregados-saber-11/resultados-
agregados-2015-2




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 60% las instituciones educativas fortalecidas con metodologias flexibles que beneficien la juventud del
municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,73

60% 71% Metodologias flexibles implementadas por la Secretaria de Educacion
de Pereira, con el detalle del nimero de instituciones educativas que
las aplican y de la cantidad de estudiantes beneficiados: Aceleraciéon
del aprendizaje: 8 Instituciones educativas, 174 estudiantes; Caminar
en secundaria: 14 Instituciones educativas, 386 estudiantes; Escuela
nueva: 15 Instituciones educativas, 1532 estudiantes; Programa para
jovénes en extraedad y adultos (3011): 38 Instituciones educativas,
8794 estudiantes.

Fuente: Simat Anexo 6A con corte 01/10/2015
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |
SUBPROGRAMA |
POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el 70% de Establecimientos Educativos en lo Técnico Pedagdgico para la ejecucion de los planes de
mejoramiento institucional para asegurar una oferta educativa modernizada, pertinente y de calidad con cobertura
total para la inclusion de la comunid

LINEA BASE o

Se han reaizado acompafnamientos técnicos referidos al SIGCE y para
socilizacidn de los estudios de los resultados de los planes de
mejoramiento institucional.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA EDUCACION INICIAL INFANTES A LA ESCUELA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Atender en educaciodn inicial integral al 46% de nifios y nifias de 3 y 4 afios del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 6%)

a6% | 5331%

-I Estudiantes atendidos de 3 y 4 afios de edad, vigencia 2015: 2761
infantes. Instituciones educativas oficiales y privadas.

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional, Subdireccion de Acceso.

Oficina Administrativa de Planeacién y Finanzas, OAPF. Consolidado

abril-agosto 2015.

(Se incluyen 964 Infantes atendidos pedegdgicamente por 65

maestros en formacion de la escuela Normal Superior. Programa:

Infantes a la Escuela)

ICBF: 4517 infantes de 3 y 4 afios atendidos (CDI con arriendo-

Institucional integral: 91. CDI sin arriendo-institucional integral: 641.

HCB FAMI-Familiar tradicional: 46. HCB tradicional-comunitario:

3.116. Hogares infantiles-institucional integral: 428) Fuente: ICBF,

oficio $-2015-200921-6600. Radicado 37238-2015)

(13.652 nifios y nifas de 3 y 4 afios de edad. Proyeccion 2015 Dane.)

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I

SUBPROGRAMA  EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar el sistema de evaluacién de la gestidn de calidad y pertinencia en el 100% del total de Establecimientos
educativos.

LINEA BASE 19%|

100% -I 100% de las instituciones educativas Oficiales del municipio
! implementan el Sistema de la gestion de la calidad y pertinencia por
tipo de evaluacién:

Pruebas SABER. indice sintético. Evaluacién del desempefio de
docentes y administrativos. Autoevaluacion Institucional.

100% |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar el 100% de Establecimientos Educativos con nivel bajo y medio en las pruebas ICFES SABER por la SEM para
superar dicho nivel.

LINEA BASE

100% | 100%

100% de las instituciones eductivas oficiales con apoyos de La SEM
para mejorarar los rendimientos de las pruebas SABER. Todas
recibireron textos textos cada uno: Matematicas, Lenguaje., Inglés,
Ciencias naturales y Ciencias sociales. 2119 horas extras, para el
fortalecimiento de pruebas saber 11 nivel (Bajo y Medio) 19
Instituciones educativas y 1 Centro educativo beneficiado.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacion I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en el 50% de las instituciones educativas planes de formacién en emprendimiento para la juventud en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,65

EVAWACION | JUSTIFICACION
o | _sm | 00008

2015:

9 Instituciones Educativas vinculadas al proyecto escuelas de
emprendimiento en convenio con BBVA'Y 7 Instituciones Educativas
asistidas por el Ministerio de Educacién Nacional- SEM; Formacion
financiera y economica.

2 Instituciones educativas (I. Técnico Superior e INEM Felipe Pérez)
con Puntos Vive Digital Plus (Disponen talleres de creacién de
aplicaciones, animaciones y desarrollo de software, los PVD Plus
incentivan que los estudiantes sean emprendedores y generadores
de nuevos conocimientos)

2014: Capacitaciones a través del VivelLab Pereira: Emprendimiento e
innovacidn: 8 instituciones educativas participantes: 175 estudiantes
participantes. Alianza Secretaria de Educacion y la Secretaria de
Planeacion Socioeconémica de Pereira.

Institucion Educativa Deogracias Cardona.: 26 etudiantes certificados.
I.E San Nicolas: 20 estudiantes certificados.

I.E San Vicente Hogar: 16 estudiantes certificados.

I.E Leningardo: 11 estudiantes certificados.

I. E Aqulino Bedoya: 26 estudiantes certificados.

I.E Augusto Zuluaga: 23 estudiantes certificados.

I. E. Deogracias Cardona: 30 estudiantes certificados.

I.E. Gabriel Trujillo: 23 estudiantes certificados.

Entrega, en convenio con el Ministerio de Educacacién Nacional, a
todas las Instituciones y Centros Educativos Publicos de Pereira de la
Caja de herramientas para el fomento de la cultura emprendedora
en las institucones eductivas y dela Guia 39: La cultura del
emprendimiento en los establecimientos educativos.

10 institucioneseducativas participan de la Red de Liderazgo que
apoya Ecopetrol en convenio con las universidades de los Andes y
EAFIT, y la Secretaria de Educacién Municipal.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Educacidn I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Generar 4 espacios de encuentro para la expresion de los estudiantes del municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

Jornada en el Teatro Santiago Londofio (13.nov.2015) Movilizacion
de estudiantes, docentes, directivos docentes, para la presentaciény
conocimiento del Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de
Pereira), como un ejercicio prospectivo con impactos sobre el
conocimiento y apropiacién de la ciudad.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

RESPONSABLE

Educacion I

SUBPROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un 50% de Establecimientos Educativos con apoyo técnico pedagdgico de la SEM a través del Plan Escolar de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el marco de la apropiacion social del conocimiento del Plan departamental de
CT+l del municipio de Perei

LINEA BASE

50% | 100%

Todas las Instituciones Educativas realizaron la feria institucional de
la Ciencia.

Se dotd al 100 % las instituciones educativas de software de
laboratorios virtuales para fisica, quimica y ciencias naturales.

150 maestros capacitados en la utilizacién en el aula del software de
laboratorios vrituales para fiscia, quimica y ciencias naturales.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacién I
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Realizar un foro educativo municipal anual. I

LINEA BASE o

El 28 de septiembre de 2015, en el Club de comercio de Pereira, se
realizd el foro "Mejores practicas de aula- Clases inspiradoras"
Participantes:

Instituciones de Educacion Superior. Representantes del sector
productivo, de servicios y gremios.

Comisién Regional de Competitividad. Gobierno Local.

ICBF.

Entidades y organizaciones municipales.

Comunidad educativa.

Secretaria de Educacion Municipal.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacion |
SUBPROGRAMA EDUCACION CON CALIDAD Y PERTINENCIA I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Vincular el 50% de docentes, directivos docentes y administrativos al Programa de Bienestar Laboral. I

LINEA BASE 0

Todos los docentes,directivos docentes y administrativos
participaron de la integracion regreso a clases, COMFAMILIAR
Risaralda 21,feb.2015.

100% docentes, directivos docentes y administrativos participantes
del Picnic de verano 12.jun.2015.

312 participantes a los recursos de induccién, reinduccién y
prepensién, 185 participantes en caminatas y 342 participantes en
actividades grupales de relajacidn activa y acondicionamiento.

50% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA EDUCACION PERTINENTE Y DE CALIDAD CON COBERTURA TOTAL I Educacidn I
SUBPROGRAMA ACCESO COBERTURA E INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Atender 7,000 Estudiantes con metodologias flexibles en las instituciones educativas del municipio de Pereira |

LINEA BASE 3.160I

Planeado2015| Logro2015 | EVAWACION | JUSTIFICACION
| 1084 | o000

Metodologias flexibles implementadas por la Secretaria de Educacion
de Pereira, con el detalle del nimero de instituciones educativas que
las aplican y de la cantidad de estudiantes beneficiados: Aceleraciéon
del aprendizaje: 8 Instituciones educativas, 174 estudiantes; Caminar
en secundaria: 14 Instituciones educativas, 386 estudiantes; Escuela
nueva: 15 Instituciones educativas, 1532 estudiantes; Programa para
jovénes en extraedad y adultos (3011): 38 Instituciones educativas,
8794 estudiantes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

RESPONSABLE

Educacion

SUBPROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Implantar con apoyo técnico pedagdgico de la SEM el programa de emprendimiento escolar, con relacion a las
apuestas productivas del Plan Regional de Competitividad Establecimientos educativos .

LINEA BASE

25% | 57,1%

2015.

9 Instituciones Educativas vinculadas al proyecto escuelas de
emprendimiento en convenio con BBVA'Y 7 Instituciones Educativas
asistidas por el Ministerio de Educacién Nacional- SEM; Formacion
financiera y economica.

2 Instituciones educativas (I. Técnico Superior e INEM Felipe Pérez)
con Puntos Vive Digital Plus (Disponen talleres de creacién de
aplicaciones, animaciones y desarrollo de software, los PVD Plus
incentivan que los estudiantes sean emprendedores y generadores
de nuevos conocimientos)

2014: Capacitaciones a través del VivelLab Pereira: Emprendimiento e
innovacidn: 8 instituciones educativas participantes: 175 estudiantes
participantes. Alianza Secretaria de Educacion y la Secretaria de
Planeacion Socioeconémica de Pereira.

Institucion Educativa Deogracias Cardona.: 26 etudiantes certificados.
I.E San Nicolas: 20 estudiantes certificados.

I.E San Vicente Hogar: 16 estudiantes certificados.

I.E Leningardo: 11 estudiantes certificados.

I. E Aqulino Bedoya: 26 estudiantes certificados.

I.E Augusto Zuluaga: 23 estudiantes certificados.

I. E. Deogracias Cardona: 30 estudiantes certificados.

I.E. Gabriel Trujillo: 23 estudiantes certificados.

Entrega, en convenio con el Ministerio de Educacacién Nacional, a
todas las Instituciones y Centros Educativos Publicos de Pereira de la
Caja de herramientas para el fomento de la cultura emprendedora
en las institucones eductivas y dela Guia 39: La cultura del
emprendimiento en los establecimientos educativos.

10 institucioneseducativas participan de la Red de Liderazgo que
apoya Ecopetrol en convenio con las universidades de los Andes y
EAFIT, y la Secretaria de Educacién Municipal.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO I Educacidn I
SUBPROGRAMA EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incluir el 70% de Instituciones Educativas en procesos de articulacidn curricular de sus ciclos entre si y con los ciclos
propedéuticos de la educacidn superior y/o para el Trabajo y el Desarrollo Humano, en relaciéon con las demandas del
sector productivo

LINEA BASE 0,37

54 instituciones educativas articuladas con el SENA (Convenio

74% |

1158).Estudiantes de grado 10 y 11 beneficiados (Doble titulacion,
bachiller y técnico laboral) 14 medias técnicas y 40 medias
académicas articuladas.

79 Programas de articulacion en desarrollo. (Principales programas
articulados: sistemas, asistencia administrativa, contabilizacion de
operaciones comerciales y financieras, venta de productos y
servicios, disefo e integracién multimedia, programacién software,
produccién agropecuaria.)

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | EsesaLup PEREIRA |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Prestar los servicios de salud de baja complejidad al 60% de la poblacién pobre y vulnerable del Municipio de Pereira
(ESE SALUD PUBLICA)

LINEA BASE 0,5

A corte 30 de septiembre de 2015 se tiene una cobertura en la

atencion a la poblacién pobre del municipio del 51,1%, se tiene
estimado atender 146,783 usuarios de los cuales a la fecha de corte
se han atendido 75,029.

Igualmente de acuerdo al comportamiento de las atenciones y
teniendo en cuenta queen el Ultimo trimestre del afio se disminuye la
atencion se tiene estimado que al cierre de la vigencia 2015 se
obtenga una cobertura del 62%. esto que se atienda 90,960 usuarios.
Las evidencias reposan en el area de estadistica de la ESE Salud
Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS I ESE SALUD PEREIRA I
SUBPROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LA SALUD I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Dotar en un 100% de los servicios de salud prestados por la ESE Salud Pereira en el Municipio de Pereira. |

LINEA BASE

100% | 100%

-I Se ha Dotado los Servicios de Odontologia, Consulta Externa,

Hospitalizacién, Urgencias, Programa de Py D ( Proteccidny
Detecciéon Temprana de la Enfermedad) de la ESE Salud Pereira con
Equipos Biomedicos, Odontologicos, Muebles y Enseres,
Electrodomesticos, por valor de $2,476 Millones de Pesos para el
Cuatrenio 2012-2015. Asi mismo se ha renovado el servicio de
urgencias de las 3 Unidades Intermedias con 5 ambulancias,
correspondientes a 4 basicas y 1 Medicalizada por un valor de $671
Millones de Pesos. Las evidencias reposan en cada servicio, en
juridia y planeacién de la Ese Salud Pereira. Adicionalmente se
dotaron los Centros de Salud de Boston, Villa Consota y San Nicolds
con Recursos de Presupuesto Participativo del Municipio de Pereira
con una Inversion de $150 Millones de Pesos en Equipos Biomedicos
y Odontoldgicos; las evidencias reposan en los Centros de Salud
Mencionados, Juridica y Planecidn de la ESE Salud Pereira.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS I ESE SALUD PEREIRA I
SUBPROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LA SALUD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Actualizar el 100% de software y Hardware en las sedes de la ESE Salud Pereira en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

Se han realizado Compras en Dotacion de Equipos de Computo,
Servidores, Sistematizacion de Historias Clinicas en 19 Sedes de la
ESE Salud Pereira, Modulos Integrados. De igual manera se
invirtieron Equipos de Computo con el Convenio FV 94842-425-
2015 del Programa Vive Digital Regional- Municipio de Pereira-
Secretaria Municipal de Salud y Seguridad Social de Pereira,
Planeacién Municipal y ESE Salud Pereira. Asi mismo se presenta una
Inversion de la ESE Salud Pereira en este cuatrenio por valor de
$1,792,5 Millones y $289 Millones de Pesos.para el Convenio Pereira
Vive Digital Regional. Las evidencias reposan en el drea de planeacion
de la ESE Salud Pereira.

100% | 100%

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS

RESPONSABLE
ESE SALUD PEREIRA |

SUBPROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LA SALUD

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Mejorar el 100% de las IPSs en su infraestructura fisica en el municipio de Pereira I
LINEA BASE ol

La Infraestructura Fisica de todas las 26 Sedes de la ESE Salud Pereira
fueron intervenidas correspondiendo a 23 Puestos y Centros de
Salud y 3 Hospitales, con una Inversion durante el periodo del
Alcalde Enrique Vasquez por $11,752 Millones de Pesos con relacion
a la pasada con $6,133 millones. Adicionalmente se ha invertido en
Mantenimiento en la Infraestructura Fisica por un valor de $ 4,561
Millones en la vigencia 2012-2015, frente a $2,303 Millones de la
vigencia pasada. Cabe destacar la terminacién del Hospital de Cubay
la apertura del Nuevo Centro de Salud del Remanso. Las evidencias
reposan en el drea de planeacidn y subgerencia de apoyo de la ESE
Salud Pereira.

100% | 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Gestion Inmobiliaria__|
SUBPROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes ||

META DEL CUATRIENIO:

Incluir enlos planes de vivienda implementados el 6% de personas afro del Municipio de Pereira |

LINEA BASE o

Ponderacion de la informacion de beneficiarios 2014 “Salamanca”
de las 493 familias asignadas 76 familias son afrodescendientes.
"Remanso" de las 760 familias con ampliacidn de subsidio para
unidad basica 49 familias son Afrodescendientes.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gestion Inmobiliaria I

SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Asignar vivienda al 100% de los hogares en registro Unico de victimas que lo solicitan en el municipio de Pereira I

LINEA BASE |

100% | 100%

-| Caracterizacién de los beneficiarios 2014 “Salamanca” de las 166

familias asignadas 163 familias son victimas. "Remanso" de las 760
familias con ampliacion de subsidio para unidad basica 31 familias
son victimas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Gestion Inmobiliaria |
SUBPROGRAMA HABITAT PARA TODOS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Construir 5000 soluciones VIS y VIP (lotes con servicios y viviendas) en del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 3111I

5000 " 5797 | - Informe de seguimiento de desarrollo de las constructoras (Azul S.A.

, CG Constructora, Consorcio Salamanca y Conenco) que estan
desarrollando proyectos. 2. Proyecto de vivienda Gratuita Torres
del Campo. 3. Santa Clara Mi Casa Ya Resolucién asiganaciéon de
subsidios N°. 2516 del 9-06-2015 modificada con la Resolucién No.
4148 del 30-09-2015. 4. Portal de Gamma - Rincon
de Galicia: convenio N°056 del 24-06-2015 y acuerdo consorcial N°
001 del 2015. 5. Cabafiuelas Licencia de urbanismo por etapas
N° 0035 del 06-02-2014. 6. Remanso sector D, licencia de urbanismo
y subdivisién N° 000037 del 07 de marzo del 2014

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gestion Inmobiliaria I

SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas ||
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de los hogares incluidas en el Registro Unico de victimas que requieren Habitacion legal del predio en
condiciones dignas en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

Planeado 2015 | Logro 2015 | EVALUACION |
100% | 100% | [Ni00)00%N

Durante la vigencia 2015, no se recibieron solicitudes por parte de la
poblacién victima para habilitacion legal de predios.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Gestion Inmobiliaria |
SUBPROGRAMA HABITAT PARA TODOS |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular en un 100% la Politica Publica de Habitat en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

Documento "Politica Publica Integral de Habitat - PIN-HAB" ‘

100% 100%
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS Gestion Inmobiliaria |

SUBPROGRAMA INDIGENAS
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar al 6% dela poblacién indigena con programas de vivenda en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

Ponderacién de la informacién de beneficiarios 2014 “Salamanca”
de las 493 familias asignadas 47 familias son Indigenas. "Remanso"
de las 760 familias con ampliacién de subsidio para unidad basica 15
familias son Indigenas.

6% 9,5%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Gestion Inmobiliaria |
SUBPROGRAMA  HABITAT PARA TODOS |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 2000 mejoramientos de vivienda en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 2312|

Resoluciones de asignacion de subsidios de Mejoramientos de
vivienda Recursos Propios y Presupuesto Participativo, Convenio
Interadministrativo N2 2150869: Suscrito entre el Fondo Financiero
de Proyectos de Desarrollo FONADE y el Municipio de Pereira,
Departamento de Risaralda.

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE RESPONSABLE

PROGRAMA GESTION DEL HABITAT

Gestion Inmobiliaria I

SUBPROGRAMA HABITAT PARA TODOS
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Titular 500 predios urbanos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 3308|

500 | 501 | -| Resoluciones de cesidn a titulo gratuito y Escrituras.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Gestion Inmobiliaria |
SUBPROGRAMA HABITAT PARA TODOS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

legalizar 2 asentamientos urbanos en el Municipio de Pereira I

LINEA BASE 3

Resolucién N2. 4694 del 29.11.2012, Avisos de Titulacion de los
predios ocupados con VIS Barrio Jaime Pardo

Leal. 2. Documento técnico
Soporte de Legalizacién Urbanistica Caimalito Centro, radicado en
Secretaria de Planeacién Municipal bajo Oficio N° 19153 del

25/10/2015.
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gestion Inmobiliaria |
SUBPROGRAMA HABITAT PARA TODOS I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Realizar mejoramiento integral a 2 barrios en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 3

Licitacién N° 039 — 2015. Contrato de obra N°: 2288 de 2015. 2.
Concurso de Méritos N° 118 — 2015; Contrato de Interventoria N°
4009. 3. Seleccién Abreviada N° 202 —2015; N° de
contrato: 4635 —2015. 4. Invitaciéon de Minima Cuantia N° 232 —
2015. Contrato de interventoria Contrato N° 4618.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I
SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Crear un juzgado movil, una comisaria de familia mévil y una inspeccién movil en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE o

3 | 1 | 33,30% inspeccién Movil Creada. Es una meta acumulativa. ‘

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I

SUBPROGRAMA  SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 4 el promedio de percepcién de seguridad en la poblacién del municipio de Pereira, I

LINEA BASE 3,7|

a | 39 | 6666% |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Gobierno I
SUBPROGRAMA CONTROL A LA CALIDAD AMBIENTAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener en niveles aceptable (menor o igual a 70 decibeles en horario diurno y menor o igual a 55 decibeles de |
conformidad al Resolucion 627 del 2006 los puntos criticos de ruido en el munipio de Pereira

LINEA BASE 1

Respecto de esta meta la Secretaria de Gobierno, interviene solo en
materia de ruido y contaminacion visual, a traves de mediciones de
ruido y operativos. Se ha ejecutado el 100% de los operativos de
control desarrollados para el control de la intensidad auditiva en
diversos sectores de la ciudad.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA | Gobierno |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar en un 100% las estrategias del comportamiento ciudadano participativo y de convivencia pacifica en la
poblacién pereirana.

LINEA BASE ol

100% | 100%

El cumplimiento de esta meta se ha realizado a traves de la ejecucion
del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Gobierno I
SUBPROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Recuperar 2.500 mts cuadrados de Espacio publico, a través del control fisico en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 3000|

Correspondiente a metros cuadrados de espacio publico recuperados
en antejardines,casetas, enramadas, entre otros, a traves de las
diligencias realizadas por la Direccién Operativa de Control
Urbanisitico (Fisico) - (Reporte control fisico).

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA AMBIENTE SEGURO Y DIGNO I Gobierno |
SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 100% de actividades para el cumplimiento del Plan de Gestidn Integral del Riesgo en el municipio de |
Pereira.

LINEA BASE

100% | 100%

-I Informes Comité Local de Prevencidn y Atencién de Desastres.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Gobierno I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Conformar 5 Equipos Extramurales , que Operen en barrios vulnerables del Municipio de Pereira.

LINEA BASE 3

Talleres de formacién en instituciones educativas en colegios de la

localidad - Orientacidn psicosocial nifios, nifias y adolescentes -
Descentralizacion de servicios ludicos pedagdgicos a nifos, nifias y
adolescentes - - Acompafiamiento y Orientacidn juridica en servicios
domiciliarios y derechos humanos, régimen de propiedad horizontal
ley 675 de 2001 y normas de convivencia .

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Gobierno I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 45% de ejecucion del Plan municipal prevencion del delito y reclutamiento de organizaciones criminales
en jovenes en el municipio de Pereira

LINEA BASE ol

| cumplimiento de esta meta se ha realizado a traves de la ejecucidn

45% 45%

del Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana. Ademas, se
articula con los organismos de seguridad por medio de estrategias en
materia de seguridad y convivencia ciudadana. Para el efecto se
articulan estrategias con la Policia Nacional y se aumenta la
inversion a instituciones y ornganismos de justicia y seguridad.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I
SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 100% de las acciones encaminadas a Fortalecer y Garantizar el respeto a los Derechos Humanos, atencién

a victimas y resocializacién a fin de garantizar los derechos individuales y colectivos dentro del marco del estado social
de derecho en el

LINEA BASE o

100% " 100% se realizaron acciones encamiandas a minimazaer la violencia hacia

! la mujer, el dia del orgullo gay, capacitaron personeros estudiantiles,
comuneros, funcionarios de la administracion Municipal, se realizo el
dia Nacional derechos humanos, secibilizacion del dia a la no
violencia y Caminata por la Paz.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno |
SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar la inversion en las Instituciones y Organismos de Justicia, Seguridad y Centros de Reclusién a $7.800 |
millones en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1,385|

Planeado 2015| Logro 2015 EVALUACION |
7800 " 8009 | -I Esta meta es acumulativa.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I
SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 600 la tasa de hurtos en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 615]

Durante la vigencia del 2015 se presentaron 2280 hurtos (personas,
residencia, comercio y vehiculos) en la ciudad de Pereira, para una
poblacion de 469,612 habitantes segin DANE.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

RESPONSABLE

Gobierno I

SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 21.600 el nimero de contravenciones en el municipio de Pereira

LINEA BASE 21752|

<21600 | 16862 | -| Segun reportes de cada una de las Inspecciones y Corregidurias

Municipales de Policia al 31 de Octubre de 2015.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL | Gobierno |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Dar Cumplimiento en el 100% a los parametros de contaminacién atmosférica (aire, ruido y contaminacién visual) en
el municipio de Pereira

LINEA BASE |

100% " 100% Respecto de esta meta la Secretaria de Gobierno, interviene solo en
materia de ruido y contaminacion visual, a traves de mediciones de
ruido y operativos. Se ha ejecutado el 100% de los operativos de
control desarrollados para el control de la intensidad auditiva en

diversos sectores de la ciudad.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA AMBIENTE SEGURO Y DIGNO I Gobierno |
SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Liberar por procesos de reubicacién de viviendas Recuperadas, adecuadas y controladas 283.000 Metros |
Cuadrados de areas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 134350|

Planeado 2015| Logro 2015 | EVALUACION |
283000 | 283000 | [JG0)60%N

Esta meta se ha cumplido con base en la realizacion de operativos de
recuperacion del espacio publico ocupado con invasiones.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I
SUBPROGRAMA CULTURA DE LA LEGALIDAD I

POLITICA PUBLICA  Cultura de la Legalidad |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 12 estrategias de cultura de la legalidad en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

En cumplimiento de la meta, se desarrollaron las estrategias citadas
en materia de Intervencion de instituciones Educativas,
Intervenciones con los nifios de Juntas de accion comunal,
Dinaminizacion del Comité Muniicpl de la DDHH en el Municipio de
Pereira.

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE RESPONSABLE

PROGRAMA GESTION DEL HABITAT

Gobierno I

SUBPROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Implementar el 100% del plan integral de vendedores informales en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

100% | 100%

-| Capital semilla, capacitacion de vendedores informales, recuperacion

de metros cuadrados de espacio publico, etc.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I
SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 260 la tasa de lesiones personales en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 271]

Durante la vigencia del 2015 se presentaron 1135 Lesiones
personales en la ciudad de Pereira, para una poblacion de 469,612
habitantes segin DANE

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

RESPONSABLE

Gobierno I

SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 60 la tasa de extorsidn en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 78]

<60 | 10 | -| Durante la vigencia del 2015 se presentaron 49 extorciones en la
ciudad de Pereira, para una poblacion de 469,612 habitantes segun

DANE.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I
SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener por debajo de 1 la tasa de secuestros en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 1

Durante la vigencia del 2015 se presentaron 6 Secuestros en la
ciudad de Pereira, para una poblacion de 469,612 habitantes segin
DANE.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

RESPONSABLE

Gobierno I

SUBPROGRAMA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 38 la tasa de homicidios en el municipio de Pereira

LINEA BASE 42

38 | 26 | -| Durante la vigencia del 2015 se presentaron 121 homicidios en la
ciudad de Pereira, para una poblacion de 469,612 habitantes segun

DANE.




LINEA
PROGRAMA
SUBPROGRAMA
POLITICA PUBLICA

PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Gobierno I
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA I

META DEL CUATRIENIO:

Implementar 9 estrategias de seguridad y convivencia ciudadana articuladas con la Policia Nacional del municipio de

Pereira

LINEA BASE

d

9 Las estrategias consisten en: Aplicabilidad del Decreto 877 de 2008,
Formacién y proteccidn de los derechos humanos, Explotacion
laboral de Nifios, Nifias y Adolescentes, Trata de Personas,
Fortalecimiento de la Red Urbana y rural de Seguridad, Colegios
Seguros, Comparendo Ambiental, Parques Seguros, Explotacion
Sexual y Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes, Cultura de la
Legalidad .

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gobierno |
SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA I

POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

cobijar con medidas de proteccion al 100% de los Dirigentes de poblacién victima amenazadas en el municipio de

Pereira

LINEA BASE

d

100%

Se realiza a traves de estudios de seguridad.

100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Gobierno
SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |

POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de personas con procesos de reintegracion que lo requieran en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,8553|

100% 100% La informacion es soliciatda a la oficina de victimas.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Gobierno |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir el Numero de nifios y nifas y adolescentes entre 7 y 17 reclutados por organizaciones armadas ilegales, en
el municipio de Pereira.

LINEA BASE |

De esta meta debe manifestarse que en Pereira, no se ha verificado
la existencia de casos de reclutamiento de menores por parte de
organizaciones armadas ilegales. Sin embargo, por parte del
despacho se ha reailzado articulacion con la Policia Nacional y
Organismos de justicia y seguridad, para prevenir y atender
eventuales casos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Gobierno I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero el nUmero de nifos, nifias y adolescentes entre 0 y 17 aios victimas de Minas Anti Persona o
Municiones Sin Explotar.

LINEA BASE ol

Sobre esta meta debe tenerse en cuenta que en Pereira, no se ha
verificado la existencia de casos de victimas de MAP O MUSE. Sin
embargo, por parte del despacho se articula con los organismos de
seguridad por medio de estrategias en materia de seguridad y
convivencia ciudadana. Para el efecto se articulan estrategias con la
Policia Nacional y se aumenta la inversion a institucionesy
ornganismos de justicia y seguridad.

0%

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Gobierno

SUBPROGRAMA  POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 0% las personas de Pereira que han sido victimas del conflicto armado interno I

LINEA BASE 0,0005|

De esta meta debe manifestarse que en Pereira, no hay conflicto
armado interno. Sin embargo, por parte del despacho se ha reailzado
articulacion con la Policia Nacional y Organismos de justicia y
seguridad con el fin de que se no se presenten este tipo de
alteraciones.

0%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES I Hacienda I
SUBPROGRAMA GESTION DE ACTIVOS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Lograr un dictamen positivo (100%) por parte de la Contraloria municipal de la Calidad de los Estados Financieros del
municipio de Pereira

LINEA BASE |

LINEA PEREIRA COMPETITIVA RESPONSABLE
PROGRAMA | Hacienda |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 5 % el Presupuesto de Ingresos de Libre Destinacidn invertidos en actividades de Ciencia
Tecnologia e Innovacién

LINEA BASE 3

5% | 3% | 60 00% | S 4,108 millones asighados.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES | Hacienda |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un nivel de crecimiento en el recaudo de los ingresos tributarios del 3.1%, con respecto a la vigencia anterior
en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,052]

3,1% -| Proyeccion ejecucidn ingresos tributarios a dic 31/2015. ‘

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Hacienda I

SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |
POLITICA PUBLICA  Victimas |
META DEL CUATRIENIO:

Exonerar de impuesto y servicios publicos al 15% de la poblacién victima

ero de hogares que lo han solitado de la poblacién victima en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |

Se implementd la politica de incentivos tributarios para la poblaciéon
victima del conflicto armado y desplazada, la cual beneficia al 100%
de la poblacién y no ha sido solicitado el beneficio.

15% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES I Hacienda I
SUBPROGRAMA FINANZAS PARA UNA PEREIRA MEJOR |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 28% la generacién de recursos propios del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,25

Proyeccion ejecucion ingresos a dic 31/2015, ‘

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES
PROGRAMA HACIENDA PARA UN GOBIERNO CON VALORES

RESPONSABLE

Hacienda

SUBPROGRAMA FINANZAS PARA UNA PEREIRA MEJOR
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en un 80% los recursos destinados a inversion del total de los ingresos del municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,785|

Proyeccidn ejecucion gastos (compromisos) a dic 31/2015.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR | Infi |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

instalar 11 Nuevos inversionistas en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 2|

" Acumulable 22 nuevos (2015: 4 inversionistas) inversionistas
instalado), la cual ha sido gestionada a través de Invest in Pereira

mediante Convenio Especial de Cooperacién No. 22 de 2015 con la

Camara de Comercio de Pereira, evidencia que reposa en el INFI

RESPONSABLE
Infi |

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

SUBPROGRAMA INVERSION COMPETITIVA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Implementar un Fondo de Capital para Inversién a Riesgo en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,1

100% | 100%

- Contrato de prestacion de servicios No. 80 de 2014 con la empresa

Paralelo con el siguiente objeto: Prestacion del servicios
profesionales de apoyo operativo en la estructuracién financiera,
técnica y juridica de un vehiculo de inversion liderado por
INFIPEREIRA, para invertir en diferentes proyectos, con el fin de
generar retornos econdmicos y sociales para la entidad y el
municipio, y que le sirva a INFIPEREIRA con el fin de determinar las
directrices para la puesta en marcha del mismo, el cual fue cumplido
satisfactoriamente




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Infi I
SUBPROGRAMA INVERSION COMPETITIVA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Estructurar un fondo de apalancamiento de recursos de microcréditos para la creacién y el fortalecimiento |
microempresarial en el municipio de Pereira

LINEA BASE ol

1 Segln Resoluciones de Gerencia Nos.074 y 099 de junio 24 y
septiembre 1 de 2015, respectivamente, de INFIPEREIRA "Por medio
de la cual se trasladan unos recursos del FONDO DE INVERSION
SOCIAL (FIS) Administrado por INFIPEREIRA al Municipio de Pereira".
Se trasladaron los recursos para financiar este programa Liderado
por la Secretario de Desarrollo Rural del Municipio.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Infi |
SUBPROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disefiar, Crear y poner en Marcha del Bureau de Eventos en el municipio de Pereira I

LINEA BASE |

Se cuenta con el 100% del Modelo de gestion del Bureau de Eventos,
el cual ha sido realizado a través de Invest in Pereira mediante
Convenio Especial de Cooperacién No. 22 de 2014 con la Cdmara de
Comercio de Pereira. A la fecha se encuentra en funcionamiento.
Los informes de funcionamiento reposan en el INFI.

100%

100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR | Infi |
SUBPROGRAMA  INVEST IN PEREIRA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Facilitar inversién a 140 Empresas en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 40|

Acumulable 282 (2015: 35) propuestas de valor presentadas a
posibles inversionistas), la cual ha sido gestionada a través de Invest
in Pereira mediante Convenio Especial de Cooperacién No. 22 de
2015 con la Cdmara de Comercio de Pereira. Evidencia que reposa en
el INFI

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR | Infi |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Promover 4 Empresas que realicen reinversién en la ciudad de Pereira

LINEA BASE 2

| 24 | -| Acumulable 24 (2015 : 3) reinversiones en la ciudad), la cual ha sido
gestionada a través de Invest in Pereira mediante Convenio Especial

de Cooperacion No. 22 de 2015 con la Cdmara de Comercio de

Pereira. Las empresas que a la fecha han realizado reinversén

son:Atento, Jeron, evidencia que reposa en el INFI




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Infi I
SUBPROGRAMA INVERSION COMPETITIVA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Estructurar una linea del Banco de las Oportunidades para gestionar Factoring en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,1

100% 100% Segun Resoluciones de Gerencia Nos.074 y 099 de junio 24 y
septiembre 1 de 2015, respectivamente, de INFIPEREIRA "Por medio
de la cual se trasladan unos recursos del FONDO DE INVERSION
SOCIAL (FIS) Administrado por INFIPEREIRA al Municipio de Pereira".
Se trasladaron los recursos para financiar este programa Liderado
por la Secretario de Desarrollo Rural del Municipio.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA UN DESTINO PARA EL MUNDO I Infi |
SUBPROGRAMA ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el Parque Tematico de Flora y Fauna en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,19]

Se implemento en un 100% incluyendo Bioregion Andes vy africa -
obras para manejo animal (clinica veterinaria, nutricidn, cuarentena,
desechos ) -obras para recibo del visitante (via de acceso,
parqueadero, tres plazas, bafios y edificio de acceso - se inicio
operaciones desde el 30 de sept .

100% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE RESPONSABLE

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Infraestructura I

SUBPROGRAMA  MOVILIDAD SUSTENTABLE
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 10 Proyectos viales estratégicos en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

10 " 7 | 70.00% || RECUPERACION INTEGRAL DE LA MALLA VIAL- AVDA DE LA
’ .
INDEPENDENCIA- ViA EL REMANSO- PAVIMENTO BARRIO LUIS
ALBERTO DUQUE-PROGRAMA CERO HUECOS-PAVIMENTACION ViA
SAN JOAQUIN- ViAS DE ACCESO AL AEROPUERTO.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura

SUBPROGRAMA  CULTURA AMBIENTAL
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar mantenimiento a 1.600.000 metros cuadrados de Zonas Verdes en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1600000|

1600000 " 1600000 | - CONTRATACION DE MANTENIMIENTOS - MANTENIMENTOS
EJECUTADOS CON PERSONAL OPERATIVO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA -MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES DE
LOS SEPARADORES VIALES. LAS EVIDENCIAS SON CONTRATOS Y
REGISTROS FOTOGRAFICOS QUE REPOSAN EN EL ARCHIVO DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE RESPONSABLE

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Infraestructura

SUBPROGRAMA  MOVILIDAD SUSTENTABLE
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener 784 Km de vias en buen estado en el Municipio de Pereira. |

LINEA BASE 331,57|

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL CON PERSONAL
OPERATIVO Y RECURSOS MATERIALES SUMINISTRADOS POR LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA- CONTRATACION DE OBRA DE
REHABILITACION ADECUACION MANTENIMENTO Y CONSTRUCCION
DE OBRAS VIALES MEDIANTE DIFERENTES PROCESOS DE
SELECCION (INCLUYE MANTENIMIENTO DE CENTROS EDUCATIVOS

PUBLICOS).
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO Infraestructura |

SUBPROGRAMA EQUIPAMENTOS COLECTIVOS PARA LA INCLUSION
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Construir 10 equipamientos colectivos publicos en el Municipio de Pereira I

LINEA BASE 554

EN DIFERENTES SECTORES DE LA CIUDAD . UNIDAD DEPORTIVA
NACEDEROS-PARQUE DE LOS ALAMOS, PARQUE DE ARABIA-PARQUE
EL PLUMON-PARQUE CAIMALITO-INSTALACION DE JUEGOS
INFANTILES EN DIFRENTES COMUNAS- BIBLIOTECAS EN LUIS CARLOS
GONZALEZ-REMODELACION DEL CUERPO DE BOMBEROS-
ADECUACIONES EN LA PLAZA MINORISTA. LAS EVIDENCIAS SON
CONTRATOS Y REGISTROS FOTOGRAFICOS QUE REPOSAN EN EL
ARCHIVO DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE RESPONSABLE

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Infraestructura

SUBPROGRAMA  EQUIPAMENTOS COLECTIVOS PARA LA INCLUSION
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 100% de mantenimiento a equipamientos colectivos publicos en su infraestructura fisica |

LINEA BASE o

MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTOS COLECTIVOS CON PERSONAL
OPERATIVO Y RECURSOS MATERIALES SUMINISTRADOS POR LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA- CONTRATACION DE OBRA DE
ADECUACION MANTENIMENTO Y CONSTRUCCION MEDIANTE
DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION (INCLUYE MANTENIMIENTO
DE CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS) LAS EVIDENCIAS SON
CONTRATOS Y REGISTROS FOTOGRAFICOS QUE REPOSAN EN EL
ARCHIVO DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.

100% | 100%

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE

Infraestructura

SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD
POLITICA PUBLICA  Discapacidad
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 1 Estrategia de accesibilidad para la poblacién en situacién de Discapacidad del municipio de Pereira I

LINEA BASE o

CONSTRUCCION DE ACCESO PARA POBLACION EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD EN COLEGIOS EDIFICACIONES PUBLICAS PARQUES Y
CONSTRUCCION DE ANDENES CON REGLAMENTACION PARA
DISCAPACIDAD EN TODO EL MUNICIPIO DE PEREIRA ZONA URBANA
Y RURAL-CONSTRUCCION PLACA HUELLAS EN EL SECTOR RURAL-
RECUPERACION DE LA MALLA VIAL.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura I
SUBPROGRAMA ADAPTACION A LA VARIABILIDAD CLIMATICA I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

intervenir 400 Kildmetros de vias terciarias con Mantenimiento preventivo en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 400

IMPLEMENTACION DE PROGAMAS DE GENERACION DE MEPLEO
PARA MANTENIMENTO DE VIAS TERCIARIAS - MANTENIMINETO
RUTINARIO CON PERSONAL OPERATIVO Y SUMINISTRO DE
MATERIALES POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA -
VIA VISTA HERMOSA LA BELLA- EL JARDIN ALTAGRACIA-VIA SAN
MARINO LA HONDA-EL FRASCATE MORELIA-VIA LA GRAMINIA
TRIBUNAS-VIA GUACARI TRIBUNAS - VIA LA AMOLADORA ENTRE

OTRAS.
LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL Infraestructura I

SUBPROGRAMA CULTURA AMBIENTAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Realizar Mantenimiento a 260 Parques en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 260|

CONTRATACION DE PERSONAL - CONTRATACION DE
MANTENIMIENTOS - MANTENIMENTOS EJECUTADOS CON PERSONAL
OPERATIVO DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.

260




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE RESPONSABLE

PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura I

SUBPROGRAMA CULTURA AMBIENTAL
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar mantenimiento e Instalacién de 25 Jardines en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 10

INSTALACION Y MANTENIMENTO DE JARDINES EN TODO EL
MUNICIPIO.

RESPONSABLE

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA PEREIRA LE APUESTA AL CAMPO

Infraestructura

SUBPROGRAMA PAISAJE CULTURAL CAFETERO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Mantener 450 km de Vias Rurales en el municipio de Pereira

LINEA BASE 400

450 " 450 | -| IMPLEMENTACION DE PROGAMAS DE GENERACION DE
MANTENIMENTO DE VIAS TERCIARIAS - MANTENIMINETO

RUTINARIO CON PERSONAL OPERATIVO Y SUMINISTRO DE
MATERIALES POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA -
VIA VISTA HERMOSA LA BELLA- EL JARDIN ALTAGRACIA-VIA SAN
MARINO LA HONDA-EL FRASCATE MORELIA-VIA LA GRAMINIA
TRIBUNAS-VIA GUACARI TRIBUNAS - /A LA AMOLADORA ENTRE
OTRAS.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA CONTROL A LA DEGRADACION AMBIENTAL I Infraestructura I
SUBPROGRAMA CULTURA AMBIENTAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Sembrar 1200 arboles en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 10291I

Jornadas de siembra de arboles - siembra de arboles con personal
operativo de la Secretaria de Infraestructura.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA I juridica I

SUBPROGRAMA  GESTION JURIDICA PUBLICA
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar y evaluar 3 estrategias de miitigacidn del riesgo juridico en la actuacidn administrativa y judicial en el
municipio de Pereira

LINEA BASE

3 | 3 | -I 2013: SIPROJ.
2014: INFOJUDICIAL vy
2015. Banco de Jurisprudencia: base de datos en archivo plano
(excel).




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA I juridica I
SUBPROGRAMA GESTION JURIDICA PUBLICA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar y evaluar 100% Estrategias para la contratacion publica en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

100% | 100%

El calculo del avance se realizé teniendo en cuenta el numero de
estrategias disefiadas con las que cuenta las Secretaria, las cuales
son: Estrategias 1. Mesas de trabajo en materia de contratacion. 2.
Manual de Contratacion actualizado de acuerdo a la normatividad
vigente. 3. Normalizacion de documentos inhrentes a la contratacion
de prestacidn de servicios. 4. Carpeta compartida con documentos
de contratacion, modelos y normatividad. 5. Parametrizacion de la
tipologia de los contratos en el SIIF.

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Megabus I
SUBPROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO: |

Poner en operacién del 100% el Sistema integrado de Transporte Publico en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

100% " 0% | 0,00% No se ha aprobado el documento CONPES por parte de Planeacion

! Nacional mediante el cual el Gobierno Nacional compromete
recursos financieros. Este documento entregado por Megabus S.A. a
Planeacién Nacional es el que permite obtener los recursos de
cofinanciaciénpara la implemnentacion del SITP.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacién |
SUBPROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:
Alcanzar el 78.5 en el indice de Condiciones de vida en el municipio de Pereira. |
LINEA BASE 78,09

. eAwAdbN215

785 | | |

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT Planeacion |

SUBPROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Gestionar un proyecto de patrimonio inmueble en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

1




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacidn I

SUBPROGRAMA  JUVENTUD |
POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 10% la politica publica de juventud en el municipio de Pereira |

LINEA BASE |

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES RESPONSABLE

PROGRAMA MODERNIZACION INSTITUCIONAL

Planeacion I

SUBPROGRAMA REDISENO ORGANIZACIONAL
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Modernizacion en un 100% de la Empresa Multiservicios I

LINEA BASE |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR | Planeacion |
SUBPROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular el Plan estratégico aeroportuario para la competitividad en el municipio de Pereira |

LINEA BASE |

0,00% Se elabord documento preliminar de un Plan Estratégico
Aeroportuario para la Competitividad.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Planeacidén I

SUBPROGRAMA MIGRANTES
POLITICA PUBLICA  Migrantes |
META DEL CUATRIENIO:

Incluir a 1000 personas con experiencia migratoria y retornados en procesos productivos en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

1000 " 25 | 2,50% En la vigencia 2014 se disefié una estrategia en el marco de las

politicas publicas en la poblacién migrante (retornada), con el objeto
de fortalecer procesos de inclusidn laboral, emprendimiento y
desarrollo empresarial, en conjunto con el Banco de las
Oportunidades de la Secretaria de Desarrollo Rural, los cuales se
asignaron recursos de capital semilla y microcréditos por un valor de
$29.894.000 en la presente vigencia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL | Planeacion |
SUBPROGRAMA ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Fortalecer el Cluster de bienes y servicios ambientales en un 100% en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

100% " 10% 10,00% Acuerdo No.2 de 2015, por el cual se adopta la metodologia para la
valoracion integral de los servicios ecosistémicos (VISE) para el
municipio de Pereira, la cual servird como insumo para la
consolidacidn del Cluster de Bienes y Servicios Ambientales.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Planeacion |
SUBPROGRAMA INDIGENAS |

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Vincular el 20% de la poblacion indigena a procesos de inclusidn laboral y emprendimiento empresarial en el |
municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

20% " 2% | 10,00% En la vigencia 2014 se diseio una estrategia en el marco de las

politicas publicas en la poblacion vulnerable de indiginas, con el
objeto de fortalecer procesos de inclusién laboral, emprendimiento
y desarrollo empresarial en conjunto la Secretaria de Desarrollo
Rural y en la presente vigencia se entregaron recursos por valor de
$30.000.000, de capital semilla.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL | Planeacion |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 50 Nuevos Emprendimientos de Base Tecnoldgica en el municipio de Pereira |
LINEA BASE 30
. mAwadbN201s

" 28 | 56,00% | Durante el afio 2015 se vinculd a la fundacidn, 1 proyecto de base
tecnoldgica y de servicios (La Morena. En 2012 fueron 10 proyectos:

Letmiapp - cambia a razdn social Mikomovil, Eje 3d, Altertech SAS,

Daiech, SIGE S.A.S, D'Punto, ArchiTEch, DEWA, Comerxidn e Insight

En 2013 fueron 11 proyectos: Mirisoft, Applika Tecnologia Moévil,
Negosistemas, EasyTechPro SAS, DoitLab SAS, Vive, Delfos, Viral,
Community Lab SAS, Mobi.co SAS e Innovamos. En el 2014 fueron:
Percepcion, EQLab, Paradoja, Ciudad 360, Tecnooutsourcing, Andrés
Meneses y en el 2015: La Morena. Certificado de ParqueSoft.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Planeacién I
SUBPROGRAMA CEDES I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Tener 7 Centros de Desarrollo Empresarial CEDEs en Funcionamiento en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 2|

7 " 4 | 57’14% | Se encuentran en funcionamiento los CEDEs de Ormaza, Parque

I Industrial, San Nicolas, el Centro de Empleo y Emprendimiento, y
como satélite el Centro Administrativo de Perla del Otun.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Planeacion I
SUBPROGRAMA CEDES I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Estructurar 24 Redes Empresariales en el municipio de Pereira |
LINEA BASE 6
. EAwadboN2ls
_ logro2015| EVAWACIN|  JUSTIFICACION

" 14 | 58,33% | 5 Redes en el CEDE Ormaza: Calzadoy Confecciones (Escuela Taller
de Calzado - OIM ), acorde al Convenio No. 2647 de 2014),

Emprendimiento, Calzado y Piscicola. 2 Redes en el CEDE Parque

Industral: Artesanias y Tenderos. 2 Redes en el CEDE San Nicolas:

Sistema Moda y Bisuteria. 2 Redes en CDV Perla del Otun: Bordados

y Confecciones. 1 Red Apoyada por la Cdmara de Comercio de

Dosquebradas: Metalmecanica. 1 Red Apoyada por la Universidad

Tecnoldgica de Pereira: Software TIC (Enjambre

empresarial).

1 Red apoyada por Camara de Comercio de Pereira: Mora.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA PARA INVERTIR I Planeacion I
SUBPROGRAMA CONEXION INTERNACIONAL I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO: |

Implementar el Centro de Convenciones de Pereira I

LINEA BASE 0,1

100% " 58,75% 58,75% | Desarrollo de la fase Il, parte D del proyecto, los cuales incluye
! I adecuaciones y obras complementarias sobre los terrenos, los

transformadores eléctricos, las celdas de medida y de protecciény
sus respectivos fusibles, y parcialmente la etapa 2 del sistema de aire
acondicionado (suministro e instalacidn).




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | Planeacién |
SUBPROGRAMA MEJORA CONTINUA DE LOS SITEMAS DE GESTION Y CONTROL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

mantiener 4 Sistemas de Gestion y Control en la Administracién Municipal de Pereira. |

LINEA BASE 4|

|| 3 | 75,00% | Se logré el mantenimiento de los 3 Sistemas de Gestién y Control
SGC, SDA (Sistema de Desarrollo Administrativo) Y MECI (Control

Interno), verificado mediante Auditorias internas y externas por

QLCT- UTP

Se sustenta este logro con las 3 evaluaciones a los Sistemas de

Gestién Y Control:

1. Auditoria Interna, a los Sistemas de Gestion de Calidad, SDA

(Sistema de Desarrollo Administrativo), MECI (Control Interno)

2. Auditoria de Seguimiento, por el ente certificador QLCT-UTP, y

3. Autoevaluacion del Control, mediante la aplicacion de la guia

MECI, al Sistema de Control Interno en todos los 23 procesos de la

Alcaldia Municipal de Pereira,

Adicionalmente, se analiza el estado del Sistema de Desarrollo

Administrativo en las Entidades Descentralizadas y Sector Central. Se

encuentran en la documentacién de los Sistemas de Gestidon y

Control.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO I Planeacion I
SUBPROGRAMA INNOVACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Conseguir que el 15% de la poblacién pereirana reconozca el proceso Pereira Proyecto 2032 en el municipio de |
Pereira

LINEA BASE 0,003|

Planeado 2015 Logro 2015  EVALUACION |
12| N8990

15% " A través de actividades ludicas, recreativas, pedagdgicas con

contenidos del Proyecto Pereira 2032:
En 2013 se impactaron a 23,250 personas (estudiantes de
instituciones educativas, comunidad en general) , en 2014 se
impactaron a 23.557 equivalentes al 10% de la poblacién de Pereira 'y
en el 2015 se impactaron a 7.826 personas.
Como resumen de la gestién se impactaron 53.633 personas
equivalentes al 12% de la poblacidn de Pereira.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE

PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacién I

SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Cumplir con los componentes de Gobierno en Linea I

LINEA BASE |

51,25% 48,42%

Para el 2014 salié el Decreto 2573 donde se vuelve a cambiar la
medicion y las metas del 2015, quedando: TIC Servicios 70, TIC
Gobierno Abierto 80, TIC gESTION 20 y Seguridad y Privacidad 35,
para un ponderado de 51,25.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 99% de Cobertura agua en la zona Rural del municipio de Pereira |
LINEA BASE 0,94|

Este es el resultado del 2014 que reportaron las diferentes EPSD en
el 2015, que no se alcanzd a reportar para el 2014. el avance para el
2015 se tendrd en Febrero del 2016.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Planeacién |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura agua en la zona urbana del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,99|

100% | 99% | -| Este es el resultado del 2014 que reportaron las diferentes EPSD en
el 2015, que no se alcanzo a reportar para el 2014. el avance para el

2015 se tendrd en Febrero del 2016.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacién |
SUBPROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

8 unidades de actuacién urbanistica Implementadas en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 2|

*En el afio 2013, se licencio: - La UAU1 Y LA UAU2 del Plan parcial
de expansion Galicia (Dec 770/2013), - Macroproyecto Gonzalo
Vallejo UAU4 /UE 13B.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacidn I

SUBPROGRAMA  FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PL |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

evaluar 3 Politicas Publicas en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

| 3 | -| Se evaluaron 3 politicas publicas en el 2015, la de Infancia, nifiez y

adolescencia, y la Politica de Juventud. Igualmente se realiza el
seguimiento a la politica de Pereira Innova y una evaluacién a la
percepcion de los productos y/ o servicios entregados a los
beneficiarios.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Planeacion I
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un puntaje de 67 en el escalafén de competitividad I

LINEA BASE 65,5

La COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA'Y EL CARIBE
(CEPAL) entidad de ONU, hizo la ultima medicion de "Escalafén de
Competitividad de los Departamentos de Colombia" 2015. Esta
medicion la hace por departamentos y por dimensiones: Fortaleza de
la economia, Capital humano, Infraestructura, Ciencia y tecnologia,
Finanzas y gestién publica, y Seguridad.

67%

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Generar 15.000 Nuevos Empleos por la Accién del Plan de Desarrollo I

LINEA BASE 1750

Se generaron por medio de la estrategia de empleo (Inversion
pubica - fomento empresarial), Cifra preliminar

15000 16323




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Conseguir que el 49,5% de Poblacidn Urbana se encuentre bajo la zona de influencia de los Centros de Desarrollo |
Empresarial CEDEs en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,238|

49,5% 70,69% Al terminar 2014 estaban en funcionamiento los CEDEs de Ormaza,

Parque Industrial, San Nicolas, el Centro de Empleo y
Emprendimiento, y como satélite el Centro Administrativo de Perla
del Otun. La poblacion urbana de Perera es 393.652 y el porcentaje
de poblacidn beneficiada con CEDES en zona urbana de Pereira es
278.253, siendo equivalente al 70,69%.

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE

PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Planeacion |

SUBPROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 100% de la fase 1 del plan de accidn para la gestion integral del centro del municipio de Pereira I

LINEA BASE o

En el afio 2013, convenio de cooperacion BID ATP FG 12981-CO .
En el afio 2015, se cumplid con el 100% de lo prescrito en el
convenio de cooperaciéon BID ATP FG 12981 - CO.

100%

100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacion |
SUBPROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

4 planes parciales de interés publico o mixto Formulados en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 10

En 2014 se cumplié con la meta, Asi: * En el afio 2012, no se
presentd ningun plan parcial publico o mixto formulado. *En el afio
2013, se modifico el Plan Parcial: -El Remanso (Dec475/2013. -
Cabanfiuelas Santa Clara (Dec 438 de 2013). *En el afio 2014, se
adoptaron los siguientes Planes Parciales: -Cabaiiuelas
Santa Clara, ( Dec 597 de 2014) -Ciudad Victoria- Mz C, (Dec 720
de 2014). -Parque Tematico Flora y Fauna, (Dec 1005 - 2014). * En el
afno 2015, No se formulé ningln Plan Parcial de interés publico o

mixto.
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacion |
SUBPROGRAMA |
POLITICA PUBLICA ||
META DEL CUATRIENIO:
Disminuir a 1495 el déficit de vivienda VIS y VIP en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 6495|

La meta se calculd, teniendo en cuenta la linea base (6.495) y lo
esperado para el 2014 (2.995), se sacé la diferencia. Para el avance
se sumo el nimero de soluciones de viviendas construidas VIS y VIP
en el municipio.

1495 4142




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT | Planeacion |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar el indicador de espacio publico efectivo por habitante a 3,5 m2 I

LINEA BASE 3,01

|| | - El afio 2014 se cumplié con los 3,5 mt2 de espacio publico efectivo .
Se logré su cumplimiento asi: *En el afio 2012, se adquirid

41.296,40 mt2. incrementando el espacio publico efectivo por
habitante en 0.09 mt *En el afio 2013, se adquirié 44.930,96 mt2
de espacio publico, de los cuales 32.030,65 mt2 corresponden al
predio para el Parque Paisaje Cultural Cafetero en Altagracia, segun
escritura publica No 1814 de sept 13/2013. incrementando el
espacio publico efectivo por habitante en 0.1 mt * En el afio 2014,
se recibieron 244.056,56 mt2 de las areas de cesidn de los conjuntos
residenciales: Villa Verde / Parcelacién El Eden / Portal de Llano
Grande / Galicia del Parque / Hacienda Cuba / Edif Torre Bali 1y 2.
Incrementando el espacio publico efectivo por habitante en 0.54 mt
* En el aflo 2015, se han recibido 9.235,99 mt2 de las areas de
cesion de : Condominio Alicante / Pricesmart / Cra 12 No 3-23 Casa

Vallejo.
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacion I
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL I
POLITICA PUBLICA ||
META DEL CUATRIENIO: |
implementar una estrategia de aplicabilidad en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

Se dié acompafiamiento a la Sec Gobierno, quienes en Alianza con la
empresa SISFO, se presentaron y ganaron la Convocatoria 663 con el
proyecto Denuncia Ciudadana WEB.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO | Planeacién |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar un Escalafén Medio Bajo en el Factor de Ciencia y Tecnologia en el Modelo de Competitividad de la Cepal del
municipio de Pereira.

LINEA BASE colero]

33,40% 50,10% La COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE

(CEPAL) entidad de ONU, hizo la dltima medicion de "Escalafén de
Competitividad de los Departamentos de Colombia", 2015 Esta
medicion la hace por departamentos y por dimensiones: Fortaleza de
la economia, Capital humano, Infraestructura, Ciencia y tecnologia,
Finanzas y gestién publica, y Seguridad. Para cada dimensidn, la
escala de medicion es: Colero Rezagado, Colero, Bajo, Medio Alto,
Alto, Lider y Extra lider, en la Dimensién de Ciencia y tecnologia
Risaralda se ubicé como un Departamento ganador ubicandose en
el nivel ALTO (calificacién 50,1%), pasando del puesto 7 al 4. Fuente
CEPAL.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE

PROGRAMA GESTION ADMINISTRATIVA | Planeacion |

SUBPROGRAMA MEJORA CONTINUA DE LOS SITEMAS DE GESTION Y CONTROL I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Mantener el Nivel de desempefio por dependencia en 80% en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,8

Este indicador es el porcentaje de mediciones con calificacidn
excelente, de todos los indicadores de los Sistemas de Gestidn y
Control.

Los soportes se encuentran en la documentacién de los Sistemas de
Gestién y Control.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacién |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener el Indice de transparencia municipal (ITM*) en77,9 en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 77,9

La calificacién del Indice de Transparencia no califica anualmente los
municipios, por tal razén se presenta la ultima medicidn realizada.

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES | RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION | Planeacién |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar una Estrategia Ecosistema Digital Municipal" en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

| 1 | -| Servicios que conforman la Oferta, Usuarios y Contenidos que

conforma la Demanda. Se cumplié en un 100% porque se trabajo y
apoyo en todas las convocatorias de Mintic que aportan a cada
componente y se logré posicionar al Municipio entre los primeros
lugares de Gobierno en linea del Pais.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION | Planeacién |
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Porcentaje de conectividad e infraestructura |

LINEA BASE 0,44|

100% | 152% este cumplimiento del 152%se logra gracias a que incialmente se

tenian presupuestados 3 tecnocentros, pero finalmente se logro
gestionar 7 5 puntos Vive Digital y 2 Puntos Vive Digital Plus en total
operacion al 2015.

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE

RESPONSABLE

Planeacion I

SUBPROGRAMA TERRITORIO ORDENADO PARA LA EQUIDADO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Revisar en un 10% los Planes Locales del municipio de Pereira.

LINEA BASE o

Planeado 2015| Logro 2015 | EVALUACION |
10% | 10% | [Ji6000%0




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacién |
SUBPROGRAMA GERENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

implementar en un 100% de un sistema de gerencia del Plan de Desarrollo del municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,3

100% 100% Durante la vigencia 2015 La Gerencia del Plan de Desarrollo realizd

los seguimientos trimestrales al plan de accién, Monitoreo al
cumplimiento de las Metas del Plan de Desarrollo por cada una de las
Lineas Estrategicas, se evalud el Plan de desarrollo con un resultado
de 89.1% vy el informe de eficacia 87,8%, evaluacion al Plan realizada
por el Departamento Nacional de Planeacién DNP.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Planeacion |

SUBPROGRAMA CULTURA DE LA LEGALIDAD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar un observatorio de politicas publicas en el Municipio de Pereira I

LINEA BASE o




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacidn

SUBPROGRAMA  FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PL |
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

articular 10 Sistemas de informacién estadisticos para la planeacién en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 5|

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA GESTION DEL HABITAT I Planeacion |
SUBPROGRAMA GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Gestionar 5 proyectos estratégicos de desarrollo local en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE o

En el afio 2012, se hizé las gestiones de los siguientes proyectos
Estrategicos Lcales: -La Red de Nodos. -El Centro de Desarrollo
Tecnolégico. -El Aeropuerto Matecaia. - El Parque Tematico de
Floray Fauna. *En el afio 2013, se gestiond el proyecto de
desarrollo local de Caimalito con los estudios agrologicos, plan
maestro de acueducto y se realizaron las gestiones para el Plan
parcial. Ademas se compré el predio para desarrollar el proyecto del
Parque Regional Cultural Cafetero - Altagracia ( Escritura publica
1814 de 2013). *En el afio 2014: Se gestionaron los terreno para
los 4 CDlIs en los sectores de: -Llano Grande. - El
Remanzo. - Caimalito. - Salamanca. Se establecio cuales pueden
ser los predios donde se pueden ubicas los 28 CDIs y se realizé el
estudio normativo, localizacidon y econdmico para la puesta en
marcha de c/u. * Se gestiond el estudio de factibilidad de la Sede
Administrativa de la Alcaldia de Pereirar/ S.A.A.P) .




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION | Planeacién |
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE DIGITAL |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar en un 92% los usuarios que acceden al portal web I

LINEA BASE 0,84|

92% | 1192% El nimero de Visitas a la pagina en el 2015 fue de 718.098,
presentandose picos altos de acceso en Enero, Marzo, Julio y Agosto.
LINEA BUEN GOBIERNO CON VALORES I RESPONSABLE
PROGRAMA SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION I Planeacion I
SUBPROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar Un Sistema de informacidn estadistico para la planeacién en el municipio de Pereira

LINEA BASE 1

)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion |
SUBPROGRAMA PROSPERIDAD SOCIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar 14,400 personas con Procesos de Formacién para el Trabajo en el municipio de Pereira |

LINEA BASE ZOOOI

14400 | 19000 | Este avance es acumulado 2012-2015. Certificaciones de los
Coordinadores de los CEDEs.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Planeacién |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 80% de Cobertura con agua potable en la zona Rural del municipio de Pereira

LINEA BASE 0,69]

Planeado 2015| Logro 2015 | EVALUACION |
80% | 9s% | |Ji00j00%N

Este es el resultado del 2014 que reportaron las diferentes EPSD en
el 2015, que no se alcanzo a reportar para el 2014. el avance para el

2015 se tendrd en Febrero del 2016.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL | Planeacion |
SUBPROGRAMA CENTRO DE PENSAMIENTO PARA EL DESARROLLO I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disefiar y Poner en marcha el Centro de Pensamiento para el Desarrollo (Econédmico y Social + Observatorio de |
Prospectiva - Evaluacion de Impactos)

LINEA BASE ol

Consolidacidn, seguimiento y monitoreo del proceso de prospectiva
Pereira 2032, desde sus dimensiones estructurales, en el marco del
Plan de Desarrollo Municipal. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales N0.4808 de 2015 y certificado de la Secretaria.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE

Planeacion I

SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD
POLITICA PUBLICA  Discapacidad
META DEL CUATRIENIO:

Generar 1 Proceso de inclusidn laboral y emprendimiento para personas en situacion de discapacidad, sus familias o
cuidadores en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

1 " 1 | - En la vigencia 2014 se disefié una estrategia en el marco de las
politicas publicas en la poblacién discapacitada, con el objeto de
fortalecer procesos de inclusion laboral, emprendimiento y
desarrollo empresarial, en conjunto con el Banco de las
Oportunidades de la Secretaria de Desarrollo Rural, los cuales se

asignaron recursos de capital semilla y microcréditos por un valor de
$20,961,620 a 19 personas en la presente vigencia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE | Planeacion |
SUBPROGRAMA  TERRITORIO ORDENADO PARA LA EQUIDAD |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Adoptar 4 Planes Maestros en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE o

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL I Planeacion |
SUBPROGRAMA RED DE NODOS, CIENCIAY TECNOLOGIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 40% el Nodo TIC en el Municipio de Pereira I

LINEA BASE |

Estudios de Prefactibilidad = 20% para el 2014
Estudios de Factibilidad = 40% para el 2015
Puesta en Marcha = 80%

Operacién o funcionamiento = 100%.

40%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE | RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES | Planeacion |
SUBPROGRAMA  PROCESOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

implementar enun 100% el Disefio del Sistema de Informacion para el sector Minero en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

100% 100%

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

RESPONSABLE

Planeacion

SUBPROGRAMA UNIVERSIDAD EMPRESA ESTADO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar 8 Convenios Interinstitucionales para Desarrollar Productos Asociados al Plan regional de Competitividad
PRC, el PEER y el Plan de ciencia y tecnologia PDCT en el municipio de Pereira

LINEA BASE 6

Eje Moda - Convenio No. 1686 de 2015

Expocamello - Convenio No. 2177 de 2014

Centro de Innovacidn y Desarrollo - Convenio No. 2134 de 2015
EjeExporta - Convenio No. 2200 de 2015

Fortalecimiento CRC - Convenio No. 1898 de 2015

Nodo Biotecnologia - Convenio No. 1896 de 2015

Nodo Tics - Convenio No. 1833 de 2015

Programa Apoyo Empresarial - Convenio No. 1614 de 2015.
Centro de Convenciones Convenio No0.2156 de 2015




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Planeacién I
SUBPROGRAMA AFRODESCENDIENTES I

POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes ||

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar Un Programa de inclusidn laboral y emprendimiento empresarial para la poblacidn afrodescendiente del
municipio de Pereira

LINEA BASE ol

1 En la vigencia 2014 se disefid una estrategia en el marco de las

politicas publicas en la poblacién afrodescendientes, con el objeto de
fortalecer procesos de inclusion laboral, emprendimiento y
desarrollo empresarial, en conjunto con el Banco de las
Oportunidades de la Secretaria de Desarrollo Rural, los cuales se
asignaron recursos de capital semilla y microcréditos por un valor de
$26,014,500 a 23 personas en la presente vigencia.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE

PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO I Planeacion |

SUBPROGRAMA INNOVACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 20% el Proyecto Piloto Pereira Virtuosa e Innovadora I

LINEA BASE |

Intervencion en 3 Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y 3
Instituciones Educativas, al igual que el despliegue de un programa
de acompafiamiento a las familias en temas de empleo y formacién
para el trabajo; acompafiamiento del quipo extramural del Proyecto
Circulo Virtuoso al componente de tejido social del CEDE Ormazay
San Nicolds. Cobertura aproximada de 4.480 nifos, nifias, jovenes y
sus familias.

20%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO I Planeacion I
SUBPROGRAMA POLITICAS PUBLICAS PARA LA COMPETITIVIDAD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica Publica de Competitividad en el municipio de Pereira |

LINEA BASE |

En un proceso de construccion colectiva de ciudad en la vigencia
2014 se inici6 la formulacidn de los lineamientos de la Politica
Publica de Competitividad, Educacidon y Ciencia, Tecnologia e
Innovacidn del municipio, en conjunto con la Universidad Catélica de
Risaralda. En este momento se encuentra formulada en un 90%y a
diciembre 31 estara en un 100%.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura con agua potable en la zona Urbana del municipio de Pereira I
LINEA BASE 1

El resultado 2015 es entregado por las diferentes EPSD del municipio
gue reportan las coberturas en Febrero del 2016.

100% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO I Planeacion I
SUBPROGRAMA PROSPERIDAD SOCIAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar el 10% personas con el Programa de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial Vinculados a la Red |
Unidos y Registro Unico de Victimas en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 0,105

La Red Nacional de Informacion de la Unidad para la Atenciény
Reparacidn Integral a las Victimas - certificé el Porcentaje de
Beneficiarios del Programa de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial Vinculados al Registro Unico de Victimas 1.993 personas
y para el 2015 1699, para un total durante el periodo 2012-2015 de
3692, sobre 19000 personas formadas para el trabajo

10%

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL

RESPONSABLE

Planeacion

SUBPROGRAMA RED DE NODOS, CIENCIA Y TECNOLOGIA
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

implementar en un 60% el Centro de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico (Nodo Central de la Red) en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE |

Adquisicidn de infraestructura tecnoldgica de soporte transversal
(visualizacidn del Data Center y Conectividad).

Puesta en marcha del componente del Banco de Talentos.
Infraestructura para el desarrollo de la innovacién en KPO (Dotacion
tecnoldgica y amoblamiento). Segun certificacion de Universidad
Tecnoldgica de Pereira.

60%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA I RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion |
SUBPROGRAMA CEDES I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Beneficiar 480 Microempresarios de Programas de Asistencia Técnica y Servicios Prestados en los Cedes del |
municipio de Pereira

LINEA BASE 200

Este avance es el acumulado del 2012-2015. ‘

480
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar un Sistema Unico de Informacién Municipal (Sistema Unico de Informacién) de primera infancia en el
municipio de Pereria

LINEA BASE ol

Si bien se cumplié la meta para el sistema de politicas publicas es de
aclarar que la total operatividad del sistema viene desarrolldandose
por fases y continuar con la consolidacién en el afio 2016 incluyendo
las entidades del nivel descentralizado del municipio de Pereiray la
inclusién de las entidades externas.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SOY LO QUE ME ALIMENTAS | Planeacién |
SUBPROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION I

POLITICA PUBLICA ~ Seguridad Alimentaria |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 50% el sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacién de la politica publica de seguridad y |
soberania alimentaria en el municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

50% | 91,50%

El resultado frente a las acciones corresponde a un 91,5% para el
afo 2014 , el acumulado de los tres afios 2012,2013 y 2014 es de
27,5% frente a la meta que es del 30%. En el afio 2016 se mide el

afo 2015.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 75% de Cobertura en Saneamiento Basico (rural) en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,75|

75% " 80% | -| Este es el resultado del 2014 que reportaron las diferentes EPSD en
el 2015, que no se alcanzo a reportar para el 2014. el avance para el

2015 se tendrd en Febrero del 2016.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura Saneamiento Basico (urbano) en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,99

100% | 100% Este es el resultado del 2014 que reportaron las diferentes EPSD en
el 2015, que no se alcanzd a reportar para el 2014. el avance para el
2015 se tendrd en Febrero del 2016.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL

RESPONSABLE

Planeacion I

SUBPROGRAMA ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Promocionar 3 Encadenamientos Productivos y Comerciales desde la Administracién Municipal en el municipio de
Pereira

LINEA BASE

3 | 3 | -I Los tres encadenamientos son: Mora, Artesanias y Metalmecanica.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacidn I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

formar 250 miembros de familias para la estimulaciéon , el desarrollo infantil y las competencias en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE ol

500 familias capacitadas en (Odontologia) temas Higiene oral, lavado
de manos y loncheras saludables. 90 Familias capacitadas en
(Psicologia) temas Resolucidn de conflictos, alerta abuso sexual,
pautas de crianza, autoridad, manejo de duelo por ausentismo del
padre por separacion.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

RESPONSABLE

Planeacion I

SUBPROGRAMA POLITICAS PUBLICAS PARA LA COMPETITIVIDAD
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica Publica de Educacion (Enfoque en Competitividad) en el municipio de Pereira.

LINEA BASE |

- En un proceso de construccion colectiva de ciudad en la vigencia

2014 se inicié la formulacién de los lineamientos de la Politica
Publica de Competitividad, Educacién y Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del municipio, en conjunto con la Universidad Catélica de

Risaralda. En este momento la politica se encuentra formulada en un
90% y a diciembre 31 estard en un 100%.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS I Planeacidn |
SUBPROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en tres puntos de la Tasa de desempleo femenino - mujer y género del municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,1820|

15,20 " 13,2 | Calculos Secretaria de Planeacion Municipal (Carlos Alberto Osorio),
Base GEIH, junio 2015.

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SOCIEDAD Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

RESPONSABLE

Planeacion I

SUBPROGRAMA POLITICAS PUBLICAS PARA LA COMPETITIVIDAD
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

-| En un proceso de construccion colectiva de ciudad en la vigencia

2014 se inicié la formulacién de los lineamientos de la Politica
Publica de Competitividad, Educacién y Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del municipio, en conjunto con la Universidad Catélica de

Risaralda. En este momento la politica se encuentra formulada en un
90% y a diciembre 31 estard en un 100%.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA COMPETITIVA | RESPONSABLE
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO | Planeacion |
SUBPROGRAMA  INVERSION COMPETITIVA |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Colocar de $1000 millones anuales de Recursos No Reembolsables para la inversién competitiva en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 500 millones|

1000 | 5402,2 | Se colocaron recursos No Reembolsables por valor de
$5.402.221.000 de la siguiente manera:
Programa de Apoyo al Desarrollo Empresarial: $466.221.000
Linea de Crédito Bancoldex: $4.936.000.000.
LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacion |
SUBPROGRAMA |
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Generar 12000 empleos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 3000

12000 | 16323 | -| Empleos generados durante los afios 2012-2015, por cuenta de la
accidn publica (Dato preliminar)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA I Planeacion I
SUBPROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% el sistema de participacion ciudadana en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

De conformidad al Acuerdo Municipal No. 029 de 2014, en la
presente vigencia se implementd el Sistema de Planeacion
Participativa y Democratica del Municipio dando ejecucion a cada
uno de sus subprocesos.

En el proceso de implementacién del Sistema se elaboraron los
diagndsticos para las 19 comunas y 12 corregimientos del Municipio,
se realizaron talleres y encuentros ciudadanos en las 31 comunas y
corregimientos, se gestiond la realizacidon de un Convenio
Interadministrativo para la implementacion y puesta en marcha de la
Escuela de Formacién Ciudadana; se cuenta con la administracion y
gerencia del SPPD y finalmente se viene desarrollando el proceso de
Presupuesto Participativo en las 19 comunas y 12 corregimientos del
Municipio.

100% 100%

LINEA PEREIRA COMPETITIVA
PROGRAMA SECTORES DE CLASE MUNDIAL

RESPONSABLE

Planeacion

SUBPROGRAMA RED DE NODOS, CIENCIA Y TECNOLOGIA
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Formular el Nodo Biotecnologia en un 60% en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,30

Se formulé el Proyecto del Nodo de Biotecnologia - Fase Ill en
conjunto con la Universidad Libre de Pereira.

60%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacién |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar en un 40% la politica social municipal y las politicas publicas poblacionales aprobadas. |

LINEA BASE o

El porcentaje acumulado para los tres afios es del 19,1 % frente a un
30% El resultado anual frente a la meta es del 63,8,% informacion
provisional en razén a que falta la informacion de la politica de la Ley
de Victimas no se ha medido a noviembre 30. Se tiene un

proyeccién para el 2015 de 70,8%, con un acumulado de 28,3%

a0% | 70,80%

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE

PROGRAMA COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

Planeacion I

SUBPROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Direccionar y/o asesorar a las 31 comunas y corregimientos en iniciativas empresariales y productivas en el municipio
de Pereira

LINEA BASE

| -I Esta meta se cumplid desde el 2014.

31 |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA | Planeacién |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA  Juventud |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 40% de la politica publica de juventud. I

LINEA BASE o

40% " 54,20% El logro es de 54,20% corresponde a la meta anual del 30% v el
acumulado para los tres afios es del 16,3,%. Este dato es provisional.
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Planeacion |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 30 iniciativas productivas y psicosociales con jovenes cabeza de hogar en el municipio de Pereira.

LINEA BASE o

30 " 35 | -| En la vigencia 2014 se disefid una estrategia en el marco de las
politicas publicas en la poblacion juvenil, con el objeto de fortalecer
procesos de inclusién laboral, emprendimiento y desarrollo
empresarial, en conjunto con el Banco de las Oportunidades de la
Secretaria de Desarrollo Rural, los cuales se asignaron recursos de
capital semilla y microcréditos por un valor de $41,900,000 en la
presente vigencia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Planeacion I
SUBPROGRAMA EQUIPAMENTOS COLECTIVOS PARA LA INCLUSION I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Construir 7 Centros de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial CEDES en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 2|

En la presente vigencia se inicid el proceso licitatorio para la
construccion del CEDE Perla del Otidn por un valor de $1.605
millones, en este momento se encuentra en la etapa de prepliegos
(Proceso Numero 116-2015). Al mismo tiempo la construccién del
CEDE el Remanso se adjudicé (Proceso Numero 122-2015) y se firmo
el contrato por valor de $591.5 millones.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacién |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Dirminuir a 33,5% la Tasa de desempleo juvenil en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 0,352|

Tasa de empleo juvenil de Pereira y su Area Metropolitana con un
22,5%,. Célculos Secretaria de Planeacidon Municipal (Carlos Alberto
Osorio), Base GEIH, junio de 2015.

33,5% 25,50%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INTEGRACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL I Planeacidn I
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Participar en 5 instancias de Planificacion regional de la alcaldia de Pereira |

LINEA BASE 4|

ODECTI, Comision Regional de Competitividad, comité de integracion
territorial, Consejo Metropolitano de planificacién, Red de
Emprendimiento, Mesa territorial alianza publico privada.

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE
PROGRAMA INTEGRACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL

RESPONSABLE

Planeacion I

SUBPROGRAMA GESTION DEL DESARROLLO REGIONAL
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

coofinanciar 4 de proyectos de cooperacion regional.

LINEA BASE o

" 4 | - En el 2014 se cumpli6 con la meta, asi: * En el afio 2012, Contrato

Interadministrativo No 2061 con el AMCO para el Modelo de
Ocupacién Territorial -MOT. * En el afio 2013, convenio No 1941 con
la Carder para el proceso de Resignificacién de los Rios Otuny
Consota. Ademas se adquirié los predios para el Parque Paisaje
Cultural Cafetero -Altagracia. *En el aio 2014, se hicieron las
gestiones para la recuperacidn del Puente Bernardo Arango, sector
Caimalito -la Virginia (mediante Dec 754/2013 se decreta clamidad
publica) .




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE | RESPONSABLE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE | Planeacion |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Formular el 100% del Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Pereira I

LINEA BASE o

El Plan de Ordenamiento territorial fue formulado y aprobado segun
acuerdo Municipal No. 028 de 2015

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacién |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Apoyar 20 iniciativas productivas para juventud en el municipio de Pereira

LINEA BASE |

20 " 35 | -| En la vigencia 2014 se disefid una estrategia en el marco de las
politicas publicas en la poblacion juvenil, con el objeto de fortalecer
procesos de inclusién laboral, emprendimiento y desarrollo
empresarial, en conjunto con el Banco de las Oportunidades de la
Secretaria de Desarrollo Rural, los cuales se asignaron recursos de
capital semilla y microcréditos por un valor de $41,900,000 en la
presente vigencia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA PLANIFICACION EFICIENTE | Planeacion |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar el 60% de los proyectos del corto plazo del programa de ejecucion del POT del municipio de Pereira |

LINEA BASE o

60%

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTES Y J | Planeacién |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Asignar 30 procesos de presupuesto participativos a proyectos presentados por jovenes en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 13

Esta meta se cumplid en la vigencia 2014.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 22,7% la Desnutricién global en menores de 10 afios en el municipio de Pereira. |
LINEA BASE 0,2189|

22,7% " | | Con base a los nuevos parametros de referencia segiin la OMS

organizacién Mundial de la salud este indicador no aplica para
medicion, en este grupo hetareo; por lo anterior en la investigacion
realizada no se obtiene el dato. Elindicador a tener encuenta es
IMC (indice de masa corporally T/ E (talla para la edad).

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir en 1,5 puntos la Desnutricion gIobaI entre 6 y 9 afios en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE

1,5 " | || Con base a lo nuevos parametros de referencia seguiin la OMS
organizacién Mundial de la salud este indicador no aplica para
medicién, en este grupo hetareo; por lo anterior en la investigacién
realizada no se obtiene el dato. El indicador a tener en cuenta es
IMC (indice de masa corporall y T/ E (talla para la edad). para este
grupo hetareo di6 27,8 % de la poblacién objeto de la investigacién.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 19% de Desnutricidn global entre 10 y 17 aiios en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,299|

19% " | En el nuevo estudio esta medicién No aplica de acuerdo a la nueva
metodologia de la OMS, de acuerdo a las nuevas clasificaciones
antropométricas no se reportan patrones de referencia para valorar
peso/ edad desnutricion global mayores de 5 afios.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener igual a la linea de base la Anemia Nutricional en gestantes en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

" 0,29 | 0,00% Se observa que se mantiene el promedio en el resultado de anemia
gestacional con relacion a las vigencia anteriores. Del total de
gestantes 2.751 solo 8 reportaron anemia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener por debajo de 7 la tasa de mortalidad por VIH - SIDA en poblacion general en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 7|

11,7 | XD

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud |
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 7 la tasa de mortalidad por cancer de cervix en mujeres del municipio de Pereira. I

LINEA BASE 8,8

12,2 | 0,00% tasa de mortalidad por cancer de cervix en mujeres es de 12,2 x
100.000, corresponde a 30 casos, disminuyo con respecto a la
vigencia anterior 2014. El comportamiento de este indicador ha sido
muy variable a través del tiempo, pero la tendencia es al aumento,
Esto aumento se debe a que realizas algunos analisis del evento se
puede concluir que existe demora por parte de las mujeres para
acudir a las pruebas diagnosticas; a pesar de las acciones educativas
enfocadas a la prevencién. Tambien se debe a las barreras
administrativas en las EPS para las autorizaciones de los
procedimientos y desagregacion de los servicios de salud esto llevd a
reforzar una linea de accién fundamental de trabajo para lograr
estilos de vida en la mujer ademas se continuo con la asistencia
técnica al programa de deteccion temprana de cédncer de cérvix en
IPS, Seguimiento a usuarias con resultados de citologia anormal
(AGUS y LEIG-AG) y demanda inducida para la toma de la citologia.

7




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir la tasa de mortalidad perinatal a 9 por 1.000 nacidos vivos en la poblacién del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 9,1

0,00% 10*1000 NV.Corresponde a 68 casos. El comportaminto ha sido
regular sin cambios importantes estadisticamente hacia la baja o
aumento de los casos. Es importante mencionar que el incremento
de casos puede ser explicado también por la implementacion de
estrategias de vigilancia de evento, o la Busqueda Activa Institucional
(BAI), mejora en el reporte en el sistema de informacién como
cruces de bases de datos con otros sistemas que permitan encontrar
subregistros de eventos, como en este caso entre RUAF-ND y
SIVIGILANo siginificando esto necesariamente que el incremento de
la tasa de mortalidad. Adicionalmente se interviene desde el
componente maternidad segura a través de la estrategia Enfasys con
acciones educativas frente a los signos de alarmay la importancia de
acudir a los controles prenatales, también se aborda desde la
asistencia técnica teniendo en cuenta la importancia de la atencién
con calidad y oportunidad.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I
POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Incrementar la media de lactancia materna a 2.2 en menores de seis meses de edad en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 2,2

2,2 0,00% Aumento de la Media de lactancia materna de 1,8 a 2. de acuerdo a
la investigacidn realizada. Este aumento se debe a la
implementacidn de las salas amigas de lactancia maternay
estrategias comunitarias de apoyo a la lactante. Se tiene como
evidencia el estudio realizado por la Secretaria de Salud que reposa
en los archivos de esta dependencia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 2.2 meses la Media de Lactancia Materna en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

2,2 " 2 | 50,00% La media de lactancia materna es una variable de la investigacion de

nutricion que se realiza cada cuatro aios. De acuerdo a los
resultados del estudio del 2011 fue de 3,6 y el realizado en el 2014
es de 2 meses.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Salud |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr que el 50% de acueductos cuenten con Concepto Sanitario Favorable en el municipio de Pereira. I
LINEA BASE 0,17

50% " 28% | 56,00% || A la fecha, 30 de octubre se tiene como resultado que 11 sistemas

de suministro equivalentes al 19% tienen concepto sanitario
Favorable, 6 sistemas de sumninistro tienen concepto sanitario con
requerimeintos equivalente al 10%, 5 sistemas de suministro
presentan concepto desfavorable equivalentes al 7% y los 36
sistemas restantes equivalentes al 62% aun no tienen un concepto
sanitario por no contar con resultados o analisis de IRCA. estos datos
son con corte al 30 de septiembre.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% Cobertura de inmunizacion contra el Rotavirus en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de
Pereira
LINEA BASE 0,77

95% 72,8% Con cohorte al 30 de septiembre 2015 se han aplicado 3852 dosis de
rotavirus a niflos menores de 1 afio. Para un porcentaje de cobertura
del 72,8%. se tomo como linea de base 5288 nacidos vivos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacién contra la hepatitis B en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,806|

95% " 72% | -I Con cohorte al 30 de septiembre 2015 se han aplicado 3810 dosis de

HB a nifios menores de 1 ai. Para un porcentaje de cobertura del
72%. se tomo como linea de base 5288 nacidos vivos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacién contra el DPT en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de |
Pereira

LINEA BASE 0,806|

Con cohorte al 30 de septiembre 2015 se han aplicado 3810 dosis de
DPT a niflos menores de 1 afi. Para un porcentaje de cobertura del
72%. se tomo como linea de base 5288 nacidos vivos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizaciéon contra el polio en nifios (as) menores de 1 aiio en el municipio de
Pereira.
LINEA BASE 0,806|

95% " 72% | -I Con cohorte al 30 de septiembre 2015 se han aplicado 3805 dosis de

polio a nifios menores de 1 afio. Para un porcentaje de cobertura del
72%. se tomo como linea de base 5288 nacidos vivos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud |
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Lograr cobertura del 95% en vacunacién en los nacidos vivos en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,904|

Se observa cobertura del 72% al 30 de Sept; Se han vacunado
durante en total 3.810 ninos menores de 1 afio. se toma como linea
base nacidos vivos proyectados en pereira para el 2015 que
corresponde a 5.288. Al 30 de dic se espera una cobertura mayor.
Las evidencias se pueden observar en la pagina PAI web.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar una Cobertura del PAI(Plan Ampliado de Inmunizacion) del 95% en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,8|

95% " 72% | -| Con cohorte al 30 de septiembre se han vacunado Se vacunaron un
total 3810 ninos menores de 1 afio. se toma como linea base los
nacidos vivos proyectados en pereira para el 2015 que corresponde
a 5.288, logrando una cobertura del 72%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud |
SUBPROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% Cobertura de inmunizacidn contra el Neumococo en nifios (as) de 1 afio en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,63

95% " 73,20% Con cohorte al 30 de Septiembre 2015 se han aplicado 3870 dosis de
neumococo a nifios menores de 1 aifo. Para un procentaje de
cobertutura del 73.2% se tomo como linea de base 5288 nacidos
Vivos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacion contra la Triple Viral en nifios (as) menores de 1 afio en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,81

95% | 78,7%

-I Con cohorte al 30 de septiembre 2015, se han aplicado 4117 dosis de

Triple Viral a nifios de 1 afio. Con un porcentaje de cobertura del
78.7%, se tomo como linea de base 5230 nacidos vivos en el afio
2013.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Ejecutar anualmente en un 100% el plan territorial de salud en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

100% " 98% Se dio cumplimiento al 98% de las metas programada en el plan
salud territorial vigencia 2015. Evidencia matriz del Plan de salud
territorial.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS

RESPONSABLE
Salud I

SUBPROGRAMA SERVICIOS CON CALIDAD HUMANA POR EL DERECHO A LA SALUD
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Cumplir en el 100% con el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en IPS Publicas y Privadas en el Municipio de
Pereira.

LINEA BASE 0,4|

100% " 98% | - un cumplimiento del 98% en el Sistema Obligatorio de Garantia la
Calidad ; de las IPS de la red publica y privada red publica y privada .
Desde el afio 2.012 se priorizaron 74 IPS de la red publica y privada
del municipio de Pereira, conformadas por las 3 ESEs publicas (Ese
Salud Pereira con sus 25 sedes — Hospital Universitario San Jorge —
Hospital Mental de Risaralda) y 49 IPS privadas IPS que ( atienden
partos, recien nacidos, control prenatal, servicios de urgencias y

hospitalizacion) a los cuales se les realizé visitas de asistencia tecnica
en el sistema obligatorio de Garantia de la calidad SOGC.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud |
SUBPROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 800 por 1000 la Tasa de morbilidad por ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) en menores de5 afios, en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 847

Este indicador disminuyo con respecto a la vigencia 2015. En el 2015
se presentaron 14.506 egresos por EDA. Desde la secretaria de
salud se realizan acciones enfocadas a disminuir la enfermedad
respiratoria aguada mediante la promocién de signos de alarma de
ERA. FUENTE: SIVIGILA

RESPONSABLE
Salud I

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS

SUBPROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Mantener dos (2) unidades maviles para la atencién primaria en salud en el municipio de Pereira.

LINEA BASE 1

" 2 | - Un cumplimiento del 100%. Existe un comodato con la ESE SALUD
PEREIRA desde el 2013 para el funcionamiento de 1 unidad movil
propiedad del municipio. Y la otra unidad es contratada por la ESE
SALUD PEREIRA con una entidad externa, con el finde garantizar el
cumplimiento de la meta. con el fin de mejorar la accesibilidad al
100% de la poblacidn no afiliada al SGSSS que demanden el servicio

de la Unidad Mévil.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Garantizar en un 100% la prestacion de servicios de salud a la poblacién pobre y vulnerable no asegurada en el |
municipio de Pereira

LINEA BASE 1

100% 100% Se garantiz6 la prestacion de servicios de salud al 100% de la
poblacién pobre y vulnerable en lo no cubierto con subsidios a la
demanda que consultan a la ESE Salud Pereira, a través de los
contrato suscrito con dicha entidad en la prestacion de servicios de
primer nivel de atencidon en salud en urgencias, hospitalizacion,
consulta externa medica y odontoldgica, intra — extramural y
rehabilitacién, por valor de $2.210.297.105 con vigencia hasta el 31
de Diciembre de 2015

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Afiliar el 95% de Pereiranos al regimen subsidiado y contributivo, I

LINEA BASE 0,84|

Se cumplié con una cobertura mayor a lo programado alcanzando el
99.98% de poblacion la afiliada al Sistema de Seguridad Social
SGSSS en el municipio de Pereira: En el régimen subsidiado se
encuentra 149.647 personas + En contributivo 317.485 Activos /
Total poblacién Pereira DANE proyeccién 2015 467.209 El resto de
poblacién es la que se encuentra por fuera de los regimenes. Los
soportes se encuentran en la Secretaria de Salud en bases de datos.

95% 99,97%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

95% Aseguramiento en el Sistema de Seguridad Social SGSSS en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,84|

95% 99,97% Se cumplié con una cobertura mayor a lo programado alcanzando el

99.97% de poblacion la afiliada al Sistema de Seguridad Social
SGSSS en el municipio de Pereira: En el régimen subsidiado se
encuentra 149.647 personas + En contributivo 317.485 Activos /
Total poblacién Pereira DANE proyeccién 2015 467.209 El resto de
poblacién es la que se encuentra por fuera de los regimenes. Los
soportes se encuentran en la Secretaria de Salud en bases de datos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS I Salud |

SUBPROGRAMA ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar una cobertura del 100% de poblacién con POS unificado en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,4|

Esta meta ya se cumplié en el 2012. Del 1 Enero al 30 Junio del 2012,
se unificaron las poblaciones menores de 18 afios y mayores de 60
anos; el resto de la poblacién. Fue programada a partir del 1 de Julio
de la vigencia en ejecucién segun la ley 1438 de 2011. En el 2013.

se mantiene el cumplimiento del 100% y se verifica a través de las
visitas de asistencia técnica a las EPS.

100% 100%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en 6,1% el Embarazo Adolescente (de 15 a 19 afios) en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,061|

La tasa de embarazo en el rango de edad de 15 a 19 afios es de 4,1
se observa una disminucién El indicador no hace referencia a
porcentaje. Este dato se reporta con el coeficiente de amplificacidn
por 100 nifias en ese rango de edad. ( es decir de cada 100
adolescentes entre 15 y 19 afios se embarazaron 4,2).

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y POBLACION REINTEGRADA |

POLITICA PUBLICA  Victimas |

META DEL CUATRIENIO:

Afiliar al Sistema general de salud al 100% de la Poblacidn victima de conflicto armado interno en el municipio de |
Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

-I Se encuentra 9970 en la base de datos de la secretaria de salud, que

corresponde al 100% de los afiliados que nos reportan.




LINEA
PROGRAMA
SUBPROGRAMA
POLITICA PUBLICA

PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

META DEL CUATRIENIO:

Lograr una cobertura de atencidn a gestantes diagnosticadas con Sifilis antes de la semana 17 por encima del 26,1%
en el municipio de Pereira

LINEA BASE

0,261

>26,1% || a41% | Se observa un cumplimiento mayor de este indicador. Desde la

secretaria se realizaron acciones como el seguimiento caso a caso,
articulacion con el laboratorio la ESE SALUD PEREIRA, y con las EPS
para garantizar el diagnostico y tratamiento oportuno, logrando un
aumento en la cobertura. Se ha logrado cumplir con el indicador y se
continuan realizando acciones de acompafiamiento en las IPS para
lograr diagnosticos oportunos en los casos de mujeres gestantes con
sifilis.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura de atencidn a gestantes diagnosticadas con Sifilis en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,9)

100% |

100%

Seguimiento al 100% de los casos notificados como Sifilis gestacional
con el objetivo de garantizar el cumplimiento del protocolo de
atencién y tratamiento oportuno asi disminuir el riesgo; lo que
influyo las acciones realizadas desde el programa de salud sexual,
como: revision semanal en la ESE salud Pereira de resultados de
pruebas de embarazo y de serologias, para promover el ingreso
oportuno a los controles prenatales, que es la puerta de entrada para
realizar un diagndstico oportuno e identificar factores de riesgo y se
realizo.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en 0,43% la Tasa de trasmisién materno infantil de VIH en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,043|

0,43% " La Tasa de trasmisiéon materno infantil de VIH es de 0.0 * 1000 NV. En
el 2015 no se presentaron casos de VIH perinatal.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 92% de Cobertura prueba de VIH en gestantes en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,832|

92% " 98% | - Desde la secretaria de salud se realiza asisencia tecnica para verificar

el cumplimiento de la norma. De acuerdo al reporte de las IPS se
evidencia que del total de las gestantes 2.315 solo el 98% tienen
prueba de VIH, sin embargo se observa que las entidades de salud
solicitan a cada gestante la realizacién de este examen.
Ademasalgunas IPS publicas y privadas en el reporte que se les
solciita sobre indicadore ASIS (analisis de la sistuacion de salud) no
reportan oportunamente, se aclar que esto no es de obligatorio
cumplimiento.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud |
SUBPROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 2.8 por 1000 la Tasa de mortalidad por EDA ( Enfermedad Diarreica Aguda ) en menores de 5 afios, en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 2,9)

En el 2015 no se presentaron casos de mortalidad por EDA en el
municipio. Se ha mantenido en cero este indicador siendo positivo
con respecto a los indicadores nacionales. FUENTE: SIVIGILA

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 100% de Cobertura de inmunizacién contra el BCG en nifios (as), menores de 1 afio en el municipio de
Pereira.
LINEA BASE 1

100% | 126%

-I Con cohorte al 30 de septiembre 2015 Se han aplicado 6638 dosis

de BCG a nifios menores de 1 afio. para un porcentaje de 126%. se
tomo como linea de base 5288 nacidos vivos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud |
SUBPROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 8,5 por 1000 la Tasa de mortalidad por ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) en menores de5 afios, en el
municipio de Pereira

LINEA BASE 8,6

8,5 La tasa para el 2015 es 5.9 Corresponde 2 casos. Se observa que la
tasa disminuyo El trabajo articulado que se realiza en la secretaria de
salud con los diferentes programas enfocado en APS atencion
primaria en salud, demanada inducida, unidades AIEPI comunitarias y
promocion de factores protectores hacen posible la disminucién de
este indicador.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 0,2% el Embarazo Infanto - Adolescente (de 10 a 14 afios) del municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,0030|

La tasa es de 0,16. Este indicador se debe Illamar tasa de
fecundidad especifica en poblacion de 10 a 14 afios. Lo anterior
teniendo en cuenta el dato de linea de base el cual representa la tasa
de fecundidad especifica en ese grupo de edad .No es
porcentaje.

Se aclara que este dato se reporta con el coeficiente de
amplificacidon por 100 niiias en ese rango de edad. De acuerdo con
la meta planteada en términos de prevenir aumento se ha logrado.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Atender al 50% de los nifios y nifias entre 0 y 10 afios con asistencia en Crecimiento y Desarrollo en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,392|

50% Corte a 30 Sept. Las IPS del municipio de Pereira realizan la
notificacién trimestral de la informacién correspondiente al
programa de crecimiento y desarrollo, para obtener la cobertura de
atencion en el programa. Como es un reporte trimestral el dato
definitivo del 2015 se obtiene en el 2016.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 368 por 1000 laTasa de morbilidad por EDA ( Enfermedad Diarreica Aguda ) en menores de 5 afios en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE 408

" 121,3 | - Este indicador disminuyo con respecto a la vigencia 2014. En el

2015se presentaron 4.132 egresos por EDA. Desde la secretaria de
salud se realizan acciones enfocadas a disminuir la enfermedad
diarreica aguada mediante la promocidn de lavado de manos y
signos de alarma de EDA.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 8 la Tasa de mortalidad en menores de un afio en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 8,3

La tasa de mortalidad en menores de un afio es 4 *1000 nacidos
vivos. Corresponde a 27 casos reportados. La tasa disminuyo con
respeto a las vigencia anteiores.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS

RESPONSABLE
Salud I

SUBPROGRAMA HOSPITAL SEGURO
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

1.000 personas capacitadas como primeros respondientes comunitarios en emergencias en el Municipio de Pereira. I

LINEA BASE 250|

1000 " 1000 | - Esta es una meta acumulativa del 2013 al 2015 se capacitaron 1000
personas en Gestion del Riesgo de Desastres y en primeros auxilios,

de comunidades vulnerables de la zona urbana y rural. La actividad
se realizé en los sectores de Parque Industrial sector B y sector D,
Llanogrande, Ciudadela del Café, Grupo Policia juvenil, Salamanca,
Madres comunitarias ICBF, Caimalito Bomberos, Caimalito Paso
Nivel, Caimalito Azufral, Caimalito Pescadores, Jardin infantil Arco
Iris, Las Brisas | y Il, Villa Santana, EI Remanso, Tokyo, Monserrate,
Las Margaritas, San Fernando Cuba, Puerto Caldas, Vereda Alegrias,
Vereda Guacari (Punto 30): CREEME, Caracol La Curva, Altagracia.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener por debajo de 16,57 por 100.000 la Tasa de mortalidad de 0 a 17 afios de edad por causa externa. -
primera infancia en el municipio de Pereira

LINEA BASE 16,57)

<16,57 " 10,3 | 10,3 x 100.000 menores o iguales a 17 afos. corresponde a muertes
de causa externa reportadas por certificados de defuncion por
medicina legal: Se observa una disminucién en la Tasa de mortalidad

por causa externa en primera infancia.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 95% de Cobertura de inmunizacién contra la influenza en nifios (as) menores del afio en el municipio de
Pereira

LINEA BASE 0,53

95% | 96,4%

-I Se aplicaron 5.435 dosis a nifios de 6 a 23 meses en el municipio.

Fuente: Reporte mensual de vacunacion de las IPS del municipio.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 2 programas de promocién derechos sexuales en jovenes del municipio de Pereira. I

LINEA BASE

2 || 2 | - El responsable no es la secretaria de salud sino Secretaria de

Educacién, porque es una estrategia del Ministerio de educacion,
Aungue esta meta es responsabilidad directa de la secretaria de
educacion, la secretaria de salud imparte asistencia técnica a
instituciones educativas priorizadas. Trabajando en el programa de
educacion para la sexualidad y construccion de ciudadania (PESCC)
en instituciones educativas a través del programa de salud sexual y
reproductiva de la secretaria . Igualmente se desarrollo la estrategia
IEC en prevencién de embarazo a temprana edad mediante grupos
lideres en 5 instituciones educativas (Deogracias cardona, San
fernando, Centario, Hernando velez y Manos unidas con la veeduria
Juvenil). Dando un cumplimiento del 100% en la implementacién de
2 programas de promocion derechos sexuales en jovenes del
municipio de Pereira.

LINEA PEREIRA AMBIENTE SUSTENTABLE I RESPONSABLE
PROGRAMA BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES I Salud I

SUBPROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

elaborar 40 Mapas de riesgo de calidad de agua para consumo humano para prestadores de servicio como
herramienta de gestidn en el municipio de Pereira.

LINEA BASE of

| -| Logro acumulado. En total se elaboraron 40 mapas de riesgo de
calidad de agua del 2012 al 2015 que corresponden a 40 sistemas de

suministro.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 28% el niumero de nifios malnutridos que acceden a tiendas escolares en el Municipio de Pereira |
LINEA BASE 0 311|

- La secretaria de salud realiza acciones que contribuyen a reducir la

28% | 108%

malnutricidn. Esta meta se mide es con visitas se realizaron 108 a
tiendas escolares un cumplimiento del 100%. En el 2015 se
visitaron las insticiones educativas publicas priorizadas de la
estrategia de Estrategia de escuelas saludables 36 y colegios
saludables 10.; donde Se realizo acompafiamiento a la oferta
nutricional saludable. Y asistencia técnica para cumplimiento con
practicas de manufactura. Igualmente se tiene pendiente la
aprobacion de un proyecto de acuerdo tienda escolar saludable.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |

SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 3 Estrategias comunitarias e institucionales para el tratamiento del abuso de drogas para jovenes del
municipio de Pereira.

LINEA BASE 2

“ | ;‘ Desde la secretaria de salud se desarrolla la estrategia zonas de
escucha comunitarias en 8 sectores del municipio: Las Brisas, San

Vicente, Corocito, San Camilo, el Dorado y Miraflores; la cual consiste
en el abordaje comunitario de las problematicas asociadas al
consumo de sustancias psicoactivas. Igualmente a través de la
secretaria de desarrollo social se realiza contratacién con la
fundacidn hogares claret para el tratamiento bajo la modalidad
residencial dirigido a poblacién habitante de calle y en riesgo de calle.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 40 iniciativas en prevencién al consumo de drogas licitas e ilicitas en jovenes del municipio de Pereira. |
LINEA BASE

40 || | _I Esta meta se cumple a través de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y POLITICO la cual adelanto y Apoyado 58 iniciativas
juveniles para fomentar el reconocimiento, la integracion y el
respeto entre generaciones de 10 puestas en el plan de desarrollo
asi: estas iniciativas contribuyen al uso adecuado del tiempo libre lo
que influye en la prevencidn al consumo de drogas licitas e ilicitas en
jovenes del municipio de Pereira.promocion del consumo
2015y 2014 se han realizado 58 iniciativas juveniles para fomentar
el reconocimiento, la integracion y el respeto entre generaciones asi :
Durante la vigencia 2012 se apoyaron 5 iniciativas juveniles
Durante la vigencia 2013 se apoyaron 5 iniciativas juveniles
De éstas iniciativas se han beneficiado grupos juveniles de diferentes
comunas de la ciudad de Pereira: Villasantana, Consota, oriente,
Poblaco, Villavicencia, centro, Nacederos, Café y el Rocio entre otras.
Dichas iniciativas se pueden visibilizar en las actas de seguimiento de
metas al plan de accidn del subprograma juventud de la Secretaria de

Desarrollo Social y Politico, de cada una de las vigencias (cuarto
trimestre punto 2 ).




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 proyectos de Promocidn habitos saludables en nutricidon en Instituciones Educativas para juventud en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE ol

-| Se viene realizando: El programa soy lo que me alimentas liderado

2

por secretaria de Desarrollo social incluye adolescentes escolarizados.
- Desde la secretaria de salud se realiza la estrategia colegio
saludable que esta en 10 instituciones educativas del municipio se
desarrollaron acciones de prevencion de desordenes alimenticios(
anorexia, bulimia) y alimentacidn saludable. Lavado de manos . Las
evidencias reposan en los archivos de la estrategia de escuelas
saludables.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 3,7 por 1000 nacidos vivos de sifilis congénita en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,04|

La tasa de sifilis congenita es 2,2 x1000 N.V en el afio 2015 Corte 30
Oct. Corresponde a 15 casos. En el 2015 se observa un
comportamiento favorable con tendencia a la disminucidn, lo que se
ve reflejado en las acciones realizadas desde el programa de salud
sexual en el componente de vigilancia epidemioldgica, articulacion
con las EAPB y las IPS. De acuerdo con la tendencia observada este es
un indicador que el municipio logra tener en control gracias al
seguimiento y al cumplimiento de los protocolos de atencién en
estos casos especificos.

3,7%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

100% de las IPS y EPS con servicios amigables para el adolescente del municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

100% 100% Mediante visitas de asistencia tecnica se realiza acompafiamiento en
la implementacion de los programas de promocion y prevencion por
parte de las Instituciones de salud. Las IPS cumplen con los
controles de atencién del joven. La cobertura es baja por falta de
procesos de busqueda activa, induccidn a la demanda. Se busca
entrelazar este objetivo con servicios amigables del adolescente.
Segun registro RIPS que reportan las instituciones de salud se
atendieron 6.398 jovenes de 56.348 identificados por la EPS en el
2014. Para el | trimestre del afio 2015, se han realizado 10 visitas de
asistencia técnica y segun los RIPS se han atendido 1152 jovenes
entre 10 y 29 afos.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud |
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 62.7 la mortalidad Materna en el municipio de Pereira. I
LINEA BASE 71,8

Disminucién de la razén de mortalidad materna, De 57,1 en el 2012 a
14,6 x100.000 Nacidos vivos en el aiio 2015. Durante el afio 2015 no
se han registrado muertes maternas. Directas ni tempranas. El
comportamiento de la tasa ha sido hacia la disminucidn.

62,7




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 Programas de prevencidon del suicidio y promocidn salud mental en jovenes del municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

A través de la Estrategia Zonas de Escucha se desarrollaron procesos
de sensibilizacidn y capacitacion en prevencion del sucidio y
promocion de la salud mental en las comunidades donde se
desarrollo la estrategia. Y con la asistencia tecnica a los actores del
sistema (IPS y entidades publicas) priorizadas en la misma tematica.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir por debajo de 116,7 la Tasa de mortalidad por mil de 18 a 26 afios de edad por causa externa en jovenes del
municipio de Pereira.

LINEA BASE 116 7|

<116,7 " 83,8 | - 109,0 x 100.000 entre 18 y 26 afios. corresponde a muertes de causa
externa de certificados de defuncion de medicna legal. Se observa

una disminucion en la Tasa de mortalidad por causa externa en
jévenes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y | Salud |
SUBPROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 45000 nifios y adolescentes con Acceso a servicios de orientacidén en educacion sexual y reproductiva en
el municipio de Pereira.

LINEA BASE 39074

"El programa impacta a toda la poblaciéon escolar (Fuente: Dra. Ruby
Alba Ladino: Coordinadora del programa, Secretaria de Educacién),
pues es ensefianza obligatoria.

Total: 102.712 estudiantes, instituciones educativas oficiales y
privadas, todas las entidades. los beneficiarios de programas de salud
sexual y reproductiva es una dato que debe reportar secretaria de
educacion. En coordinacién con ello se asiste técnicamente para la
implementacion del proyecto educacion para la sexualidad y
construccion de ciudadania.

45000 102712

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia ||
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 28% de Desnutricion crénica en menores de 5 afios en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 0,3540

Se aclara que se debe tomar como linea base el resultado de la
investigacion del 2011 que dio segun encuesta 21,1. la Desnutricion
cronica en menores de 5 afios de 21,1%. Paso a 8.9 De acuerdo a los
parametros de la OMS segun resolucion 2121 del 2010 con se mide
la investigacion del 2015.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Reducir a 8 el % de nifios y nifias con Bajo peso (2.500 gr) al nacer en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 8,3%|

Se mantiene en 6,9* 100 nacidos vivos pre término y término.
Realmente el porcentaje de bajo peso al nacer de acuerdo a
lineamientos del instituto nacional de salud son los nifios que nacen
por debajo de los 2.500 gr pero con 37 o mas semanas de gestacion a
término). De acuerdo con ello, el porcentaje de bajo peso afio
2disminuyo con respecto a las vigencias anteriores.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J | Salud |
SUBPROGRAMA  PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Alcanzar el 92% de Cobertura con cuatro controles prenatales a gestantes del municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,89]

Este indicador demuestra las estrategias de demanda inducida que
estan impactando en el municipio. En el 2015 Se realizaron visitas de
asistencia técnica para garantizar la adherencia a los controles y la
atencién del parto institucionalizado. Igualmente Los certificados de
nacidos vivos, demuestran que la cobertura de gestantes con mas de
cuatro controles penatales, es del 92%, lo cual indica que esta
poblacién tiene mayor probabilidad de reduccién de la
vulnerabilidad y factores de riesgos fisiopatologicos de la gestacién
y la adaptacion neonatal.

92% 92% |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA JUVENTUD I

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Cumplir con lo estipulado en la norma técnica para deteccion temprana de alteraciones del desarrollo - juventud en el
40% de las EPS e IPS

LINEA BASE 0,5]

En el municipio el 100% de IPS cuentan con el programa de deteccion

40%

temprana de las alteraciones del desarrollo del joven de 10 a 29
afios. Mediante visitas de asistencia tecnica se realiza
acompafiamiento en la implementacion de los programas de
promocion y prevencion por parte de las Instituciones de salud.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA  HOSPITAL SEGURO |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Iniciar en 12 IPS el servicio de urgencias con Planeamiento Hospitalario para emergencias componente externo en el
municipio de Pereira.

LINEA BASE

12 |

Un cumpllmlento mayor al 100%. Se realizo visitas a 13 IPS para la
gestién del riesgo de manejo de desastres, especificamente
fortalecimiento del componente interno del Plan de Emergencias
Hospitalario. Se realiza asistencia técnicas a las IPS: Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud habilitadas en el Municipio que
presten:

- Servicio de urgencias

- Servicio de hospitalizacidn

- Servicio de cuidados intensivos y/o cuidados intermedios.

Criterio: Son los servicios que reciben el primer impacto y los de
mayor demanda cuando se presentan situaciones de emergencia 6
desastre en el Municipio.

Total sujetos cubiertos =13 ESE KENNEDY, ESE CENTRO, ESE CUBA,
CLINICA SAN RAFAEL, SALUD TOTAL, CLINICA COMFAMILIAR , CMS
PINARES, FRACTURAS Y FRACTURAS, CLINICA LOS ROSALES, CLINICA
SALUDCOOP , EJE CAFETERO. MARAYA, EJE CAFETERO. REBECA,
EJE CAFETERO GARZAS.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y LABORALES SEGUROS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Mantener igual o menor a dos (2) la letalidad por Dengue en la poblacién del Municipio de Pereira |

LINEA BASE

<=2 || | -I La tasa mortalidad por Dengue es del 0,2 al 30 de Octubre del 2015,
se mantiene por debajo de lo programado igual o menor a 2. Desde
la secretaria de salud se realizaron acciones para el control y
prevencion del zancudo transmisor de éstas patologias como:
levantamiento de indices aédicos, Talleres en prevencién del dengue
en instituciones educativas, empresas y en comunidad en general,
tratamiento de sumideros en via publica, fumigaciones espaciales,
desarrollo de estrategias de educativas.
Se entrego informacion en lo que tiene que ver con la promociény la
prevencion del dengue, en insumos se entregaron volantes, y afiches,

aplicacion de productos quimicos para el control de focos de la
enfermedad y cortar cadenas de transmision.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE
Salud

SUBPROGRAMA INDIGENAS
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Desarrollar 4 acciones de fortalecimiento de la medicina tradicional en la poblacién indigena del municipio de Pereira. |

LINEA BASE

4 || 4 | -I Esta meta es acumulativa desde el 2013 se realizaron 6 encuentros
con la poblacién indigena para el disefio de la estrategia
comunicacional AIPE- EMBERA. En el 2014 se realizo el primer
encuentro de medicina tradicional indigena, afrodescendiente y
occidental, en la que participaron los medicos tradidionales
representantes de estos grupos. Esto permitio realizar un
intercambio de saberes en la practica de la medicina. Se conto conla
participacién de haibanas, yerbateros, sobanderos, curanderos y
representates de la facultad de medicina de la universidad
tecnologica. este encuentro se constituye en un primer paso para el
acercamiento entre la medicina tradicional y occidental. En el 2015
se incio un proceso de investigacion en articulacién con la
universidad tecnologica; el cual va permitir identificar las barreras de
acceso al sistema de salud de la poblacién indigena acentada en el
corregimiento de CAIMALITO; y se encuentra en la fase analisis de la
informacion.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA ASEGURAMIENTO PARA TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA  HOSPITAL SEGURO |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar a Fase 6 el protocolo Municipal de regulacion del sistema de Atencidn Pre Hospitalaria en el Municipio
de Pereira

LINEA BASE Fase 1y 2|

AwAOON  usTEicacion
¢ | e | |aooso

Se cumplié al 100% con la Implementacion de la fase 6 : Se
implementd la campafia AMBULANCIAS SEGURAS ATENCION CON
CALIDAD dentro del proceso de Protocolo de Regulacién del Sistema
de Atencidn Prehospitalaria, para mejorar la calidad en la prestacidn
de los servicios de transporte de pacientes y de atencién pre
hospitalaria. Modalidad de asistencia técnica, capacitacion,
inspeccioén, vigilancia y control. Documentacién y ejecucién de:

- Proceso de investigacion: Marco Normativo intersectorial aplicable
a los prestadores de servicio

- Proceso de investigacion: Accidentalidad vial en el Municipio y
aplicacion del Plan Nacional y la Politica Mundial de Seguridad

Vial. - Proceso
operativos de

control

- Proceso de asistencia técnica a prestadores del servicio y
a entidades de control.
- Proceso de recepcion, respuesta, re direccionamiento de PQR’s.
- Se cubren las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud que
presten: a) Servicio de transporte especial de pacientes. b) Servicio
de atencion pre hospitalaria. En total se cubren 17 sujetos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'YY ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 1,8 la Tasa de mortalidad en menores de cinco afios en el municipio de Pereira |
LINEA BASE 2|

1,8 " | 0,9 X 1000 menores de cinco afios. Corresponde a 30 casos
reportados. Se observa una disminucion siginificativa comparada
con las vigencias anteriores.

RESPONSABLE
Salud I

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE
POLITICA PUBLICA

META DEL CUATRIENIO:

Poner en operacién 8 Zonas de escucha en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

" 8 | - Meta es acumulativa. Se implementaron en total 8 zonas de
escucha. En el 2012 se inicio el proceso de implementacion de 4
zonas de escucha en los sectores, comuna villasantana, barrio las
brisas, comuna consota barrios (Cortes y Villa del sur) y comuna rio
Otun (San camilo). En 2013 se le dio acompafiamiento a los zonas
de escucha implementadas del afio anterior, en la comuna consota
se remplazo la zona de escucha del barrio cortes por el barrio
Miraflores y se implementaron 2 Zonas de Escucha en la comuna
villasanta barrio san vicente y en la comuna villavicencio barrio
corocito. En el 2014 : Las Brisas, San Vicente, Corocito, San Camilo,
el Dorado y Miraflores y al 2015 se continuo con el mantenimiento
de la estrategia




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar en un 100% la estrategia de Rehabilitacidn Basada en Comunidad en el componente de salud en zonas
priorizadas en el municipio de Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

Meta de mantenimiento en el 2015 se le dio mantenimiento a los 5
nodos conformados desde el 2012 donde se implemento la
estrategia RBC en el municipio; Y se desarrollaron acciones
tendendientes a la promocién de la salud, Prevencion de la
enfermedad,Atencidn médica, rehabilitacién y ayudas tecnicas. En
los siguientes sectores: Comuna San Nicolas (SAN NICOLAS y LA
DULCERA), Comuna Consota (DORADO, PANORAM, MIRA FLOREZ y
NOGALES), Comuna Villa santana ( LAS BRISAS y MONSERRATE),
comuna del cafe (CIUDAD BOQUIA, SECTOR Ay SECTOR B), Comuna
oriente (KENNEDY y SAN GREGORIO, Comuna OSO(SAUCES y 2500
Lotes). Las evidencias se encuentran en carpetas denominadas
Nodos de Red.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE
Salud I

SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Formular la Politica publica de prevencién y reduccién del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion del
municipio de Pereira.

LINEA BASE o

Se deja formulada y validada por actores la politica publica de salud
mental y sustancias psicoactivas para el municipio de Pereira. Se
socializo en el concejo de Politica Social obteniendo su aprobacidn
para la formulacion. Esta politica se encuentra para la aprobacion
ante el Concejo Municipal, dado que se ha desarrollado las fases de
identificacion de actores, recursos institucionalesy disefio del plan de
trabajo. Igualmente se incorporo el plan nacional de alcohol y
heroina. Se tiene actas de reunién con el Concejo de Politica Social.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud |
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER'Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir la tasa de mortalidad materna a 62.7 por mil nacidos vivos en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 71,8

Disminucién de la razén de mortalidad materna, De 57,1 en el 2012 a
14,6 x100.000 Nacidos vivos en el ano 2015. Durante el afio 2015 no
se han registrado muertes maternas. Directas ni tempranas. El
comportamiento de la tasa ha sido hacia la disminucién.

RESPONSABLE
Salud I

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Elaborar un Diagndstico de la Salud Mental de la poblacion en el municipio de Pereira.

LINEA BASE o

| 1 | -| Se realizo el estudio de salud mental del Municipio con el fin de

obtener un diganostico través del contrato No 2033.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir la tasa de muerte por tuberculosis a 5 muertes por 100.000 habitantes en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE

5 |

La tasa de mortalidad por Tuberculosis al 2015 es 2.6 x 100.000 Hab,
Dato con corte al 30 de octubre del 2015. Se presentaron 254 casos
y 12 muertes durante el afio. La secretaria de salud realiza acciones
desde el programa de TB - Lepra para disminuir o mantener la tasa
de busqueda activa y pasiva de sintomaticos respiratorios en el
municipio con apoyo de los prestadores de servicios de salud, visitas
de primera, segunda y tercera vez a cada uno de los contactos de
pacientes (caso indice) y visitas de asistencia técnica a IPS
priorizadas con pacientes en DOTS/TAS, para seguimiento de la
cohorte.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y SEGUROS I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Mantener la vigilancia de la calidad del agua en la zona rural y urbana del municipio de Pereira en el 100% de los
prestadores de servicios de acueductos en el municipio de Pereira

LINEA BASE

100% | 100%

En eI 2015 se realizé la inspeccidn sanitaria a los 58 sistemas de
suministros, Inspeccién ocular a fuentes abastecedoras (micro
cuencas para establecer el mapa de riesgo de calidad del agua), y
concertacion puntos de muestreo con personas prestadoras de
acueductos. Se emitieron conceptos sanitarios para las personas
prestadoras de servicio de acueducto, lo que incluye buenas
practicas sanitarias, IRABA pp (indice de riesgo por abastecimiento
por persona prestadora) y se realizaron talleres a fontaneros, y
juntas administradoras de acueductos comunitarios y rurales. En el
afio se tomaron 22 muestras de agua (IRAPI) y 439 muestras de la
calidad de agua en cantidad y frecuencia establecidas (IRCA) donde
se evidencia riesgo medio en la calidad del agua. Se tiene como
soportes las actas de visitas realizadas por la Secretaria de Salud.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I

SUBPROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y SEGUROS
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero la incidencia de rabia humana transmitida por caninos y felinos en el municipio de Pereira.

LINEA BASE o

En el 2015 se mantuvo en Cero la incidencia de rabia humana
transmitida por caninos y felinos en el municipio de Pereira




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y SEGUROS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Cero brotes por intoxicacién por consumo de alimentos generados por establecimientos de medio y alto riesgo |
epidemioldgico en el municipio de Pereira

LINEA BASE ol

Durante el 2015 se mantuvo en Cero los brotes por intoxicacién por
consumo de alimentos generados por establecimientos de medio y
alto riesgo epidemiolégico en el municipio de Pereira.

RESPONSABLE
Salud I

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR
SUBPROGRAMA ENTORNOS AMBIENTALES Y LABORALES SEGUROS

POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero (0) la mortalidad por Malaria en la poblacidn del municipio de Pereira

LINEA BASE o

0 || 0 | - En el 2015 se mantuvo en cero la mortalidad por Malaria en el
municipio de pereira. Las actividades realizadas fueron en control y
prevencion del zancudo transmisor de éstas patologias
como:Tratamiento de criaderos anofelinos, Talleres en prevencidn
de la malaria en instituciones educativas, empresas y en comunidad
en general, fumigaciones espaciales, y residuales, captura de
zancudos adultos para tipificacién, captura de larvas, toma de prueba
para malaria, entrega de medicamentos.
Ademas se realizan investigaciones de casos reportados al sistema de
vigilancia, atencion a solicitudes de la comunidad sobre
problematicas de zancudos. Se entrego informacidn en lo que tiene
que ver con la promocidn y la prevencion de la malaria. En cuanto a
insumos se entregaron separa lecturas, aplicaciéon de productos
guimicos para el control de focos de la enfermedad y cortar cadenas
de transmisién y productos biolégicos para control de la larva en
lagunas a campo abierto.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Intervenir al 5% de las familias ENFASYS identificadas con diagndsticos de disfuncionalidad familiar (1.104) en el |
municipio de Pereira

LINEA BASE 1588|

| EVALUACION |
1104 | G008

1104 La meta es acumulativa en el 2015 se intervino 276 familias

mediante visitas, en los sectores Enfasys priorizados con el fin de
generar competencias en pautas de convivencia pacifica, buen trato
y resolucion de conflictos. Cuando se detecto un factor de riesgo en
la parte social alteracion en la dinamica familiar, son remitidos al
programa de salud mental para su intervencion con el fin de generar
competencias en pautas de convivencia pacifica, buen trato y
resolucién de conflictos. En los siguientes sectores las Brisas del
consota, Salamanca, Caimalito, Azufral, Centro, Cuba, Jardin y el
Remanso Un cumplimiento del 100%.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE

PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud |

SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA ||

META DEL CUATRIENIO:

Mantener en un porcentaje mayor del 99% los partos institucionalizados en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 99.6%|

El parto institucionalizado tiene un excelente comportamiento en el
municipio, En los ultimos afios se ha logrado mantener una dptima
cobertura por encima del 98%. Este indicador es importante para el
diagndstico oportuno de las alteraciones de parto de la madre y su
evento obstétrico, y las alteraciones de la adaptacién neonatal. Este
indicador apunta a la disminucion de la morbi-mortalidad materno-
perinatal.

99% 99% |




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA INDIGENAS I

POLITICA PUBLICA  Indigenas |

META DEL CUATRIENIO:

Asegurar el 100% de la poblacidn indigena en el sistema de salud del municipio de Pereira. |

LINEA BASE o

100% | 100% La Secretaria de Salud y Seguridad Social a través de la Direccidn de
Aseguramiento identificé en la base de datos del REGIMEN

SUBSIDIADO certificada por el SISBEN 40 indigenas . Se aclara que

los 40 corresponden al 100% de la poblacién indigena identificados.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS

RESPONSABLE
Salud I

SUBPROGRAMA AFRODESCENDIENTES
POLITICA PUBLICA  Afrodescendientes
META DEL CUATRIENIO:

Atender el 100% de la poblacién afrodescendiente en el sistema de salud del municipio de Pereira

LINEA BASE o

100% | 100%

-| Se encuentra 25 personas afiliadas en la base de datos de la

secretaria de salud lo cual garantiza la prestacion de servicios de
salud.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA MI CIUDAD SOMOS TODOS | Salud |
SUBPROGRAMA DISCAPACIDAD |

POLITICA PUBLICA  Discapacidad |
META DEL CUATRIENIO:

Implementar 5 Mecanismos de mejoramiento de condiciones de salud desarrollados en la poblacién en situacidn de
Discapacidad en el municipio de Pereira.

LINEA BASE

AMwAGON  ustEicacion
s | s | |EsopsE

Meta de mantenimiento en el 2015 se le dio mantenimiento a los 5
nodos conformados desde el 2012 donde se implemento la
estrategia RBC en el municipio; donde se desarrollaron acciones
tendendientes a la promocién de la salud, Prevencion de la
enfermedad,Atencidn médica, rehabilitacién y ayudas tecnicas. En
los siguientes sectores: Comuna San Nicolas (SAN NICOLAS y LA
DULCERA), Comuna Consota (DORADO, PANORAM, MIRA FLOREZ y
NOGALES), Comuna Villa santana ( LAS BRISAS y MONSERRATE),
comuna del cafe (CIUDAD BOQUIA, SECTOR Ay SECTOR B), Comuna
oriente (KENEDY y SAN GREGORIO, Comuna OSO(SAUCES y 2500
Lotes) Las evidencias se encuentra en el archivo del Programa
enfermedades crdnicas no transmisibles.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE
Salud I

SUBPROGRAMA PARTICIPAR UN COMPROMISO DE TODOS
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Acompaiiar Psicosocialmente al 5% (150 familias) de las familias victimas del conflicto armado en el Municipio de
Pereira

LINEA BASE |

Se realizé acompafiamiento Psicosocial por medio de visitas a 341
victimas del conflicto armado. Las evidencias de esta meta se
encuentran en el archivo del Programa de Salud mental (Atencién de
victimas del conflicto armado)




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PARTICIPAR UN COMPROMISO DE TODOS I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir en el 10% de las familias intervenidas por la estrategia ENFASYS los factores de riesgo detectados en los |
ambientes fisico, cognoscitivo, psicolédgico y social en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,037

con acciones de promocion y prevencién con el fin de disminuir los
factores de riesgo en los sectores priorizados por la estrategia
ENFASYS. Cuando se detectd un factor de riesgo en la parte social
alteracion en la dinamica familiar, son remitidos al programa de
salud mental para su intervencion con el fin de generar
competencias en pautas de convivencia pacifica, buen trato y
resolucién de conflictos. En los siguientes sectores las Brisas del
consota, Salamanca, Caimalito, Azufral, Centro, Cuba, Jardin y el
Remanso. La identificacion de estos factores, se hace por medio
del instrumento ficha familiar enfasys, la cual nos da a conocer por
ciclo vital las determinantes de la salud, que pueden afectar o poner
en riesgo la salud comunitaria o individual, de tal manera q al
identificar estos riesgos, se hacen intervenciones como demanda
inducida a los programas de p y p.

4%

EVALUACION |
112 | [EOREORN

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE

Salud

SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 3.7 por 1000 nacidos vivos la tasa de sifilis congénita en la poblacién del municipio de Pereira I

LINEA BASE 4|

2,2 x1000 N.V en el afio 2015 Corte 30 Oct. Corresponde a 15 casos.
En el 2015 se observa un comportamiento favorable con tendencia a
la disminucidn, lo que se ve reflejado en las acciones realizadas
desde el programa de salud sexual en el componente de vigilancia
epidemioldgica, articulacidn con las EAPB y las IPS. De acuerdo con la
tendencia observada este es un indicador que el municipio logra
tener en control gracias al seguimiento y al cumplimiento de los
protocolos de atencidn en estos casos especificos.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Caracterizar al 80% de la poblacién del municipio que se encuentra en situacién de discapacidad en el municipio de
Pereira

LINEA BASE

CEVAWACION | JUSTIFICACION
| o | [E00G0RN

Esta meta es acumulativa este avance corresponde a 16.076
personas identificadas mediante registro de caracterizacion. Lo que
corresponde a un 80%. RLCPD (Registro localizado de poblacién en
discapacidad) es una herramienta técnica que permite recolectar
informacién continua y actualizada de las personas con discapacidad,
desde el nivel municipal y distrital y en coordinaciéon con los niveles
departamental y nacional, como apoyo al desarrollo de planes,
programas y proyectos orientados a la garantia de los derechos de
las personas con discapacidad en Colombia.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE
Salud I

SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Aumentar a 92% el porcentaje de mujeres con control prenatal captadas en el primer trimestre en el municipio de
Pereira.

LINEA BASE 0,89

92% ﬂ 92% | ;‘ De acuerdo a los datos de los nacidos vivos 4.273, el 92% de las

gestantes acudieron a mas de 4 controles prenatales, si bien se debe
continuar con las estrategias educativas para el cumplimiento del
indicador, es importante mencionar el compromiso de las IPS frente
a la atencion de las gestantes.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR | RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud |
SUBPROGRAMA PEREIRA VIVE SALUDABLE |

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 3 la tasa de mortalidad por enfermedad hipertensiva en menores de 60 afios en el municipio de Pereira |

LINEA BASE 0,31

1,3 muertes por cada 100.000 habitantes, el dato surge de los
registros de defuncion DANE, consolidados cada afio.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE
Salud

SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Lograr un indice de COP promedio a los 12 afios de edad menor de 2 en el municipio de Pereira

LINEA BASE 2

| 2 | -| Se mantiene en 2 dato obtenido desde el 2012. De acuerdo a la

investigacion. Al finalizar el 2015 se espera obtener el dato de la
investigacion actualizada.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud I
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER'Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir la Tasa de trasmision vertical por VIH por debajo de 0,43 en el municipio de Pereira I

LINEA BASE 0,43

la Tasa de trasmisién vertical por VIH para el 2015 es de 0.0 * 1000
NV. No se presentaron casos de VIH perinatal. Desde el programa de
salud sexual y reproductiva, se realizan actividades educativas en
comunidad para fortalecer las acciones de promocidn y prevencion,
como uso adecuado del preservativo, asistencia técnica para
fortalecer los programas de VIH para garantizar paraclinicos
oportunos, seguimiento, evaluacion de adherencia y tratamiento,
seguimiento de gestantes reportadas en SIVIGILA con la infeccién

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR I Salud |
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 1.8 |a tasa de mortalidad en menores de cinco afios en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE 2

En el 2015 la tasa de mortalidad en menores de 5 afios es de 0,9 X
1000 menores de cinco anos. Se observa una dismincuiéon de laTasa
de mortalidad de 2 x1000 < 5 afos en el 2011 a 0.9 x1000 < 5 afios
corte 30 oct 2015. Una reduccion del 50% en la mortalidad infantil
durante el cuatrenio

1,8%




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR | Salud |
SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA I

POLITICA PUBLICA |

META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 8 la tasa de mortalidad en menores de un afio en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 8,3

En el 2015 la tasa de mortalidad en menores de 1 afio es de 4.0
*1000 nacidos vivos, se observa una disminucion con relacion a las
vigencias anteriores, se mantuvo por debajo de la linea de base
actual (8.8 * 1000 NV) vigencia 2011.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 35% la Desnutricion global entre 0 y 5 aflos en el municipio de Pereira

LINEA BASE 0,265|

35% " 4%, | -| Se aclara que se debe tomar como linea base el resultado de la
investigacion del 2011 que dio segun encuesta 21,1. la Desnutricion
global en menores de 5 afos de 16%. paso a 4,0 De acuerdo a los
parametros de la OMS segun resolucion 2121 del 2010 con se mide

la investigacion del 2015.




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Salud I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA I

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Disminuir a 25,4% de Desnutricién crénica en menores de 10 afios en el municipio de Pereira. |

LINEA BASE 0,3209I

25,4% " 6,7% Se aclara que se debe tomar como linea base el resultado de la

investigacion del 2011 que dio seguln encuesta 21,1. la Desnutricion
crénica en menores de 10 afios de 14,4%. paso a 6,7 De acuerdo a
los parametros de la OMS segun resolucion 2121 del 2010 con se
mide la investigacion del 2015.

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA SALUD PUBLICA PARA VIVIR MEJOR

RESPONSABLE
Salud I

SUBPROGRAMA PEREIRA EN ALIANZA POR LA MUJER Y LA INFANCIA
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Mantener en cero la mortalidad por enfermedades inmunoprevenibles en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

0% |

En el 2015 se mantiene en cero la mortalidad por enfermedades

o | [Eo080%N
inmunoprevenibles en el municipio de Pereira




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-

2012 - 2015

SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Transito I
SUBPROGRAMA JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 4 Campafas de promocion y prevencion accidentes para jovenes en el municipio de Pereira

LINEA BASE o

| | 50,00% |
LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I

RESPONSABLE

Transito I

SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA |
POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 32000 estudiantes con Formacion vial en secundaria por el instituto de transito de Pereira

LINEA BASE 31255|

32000

s0000 | [SETSHN




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR I RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y J I Transito I
SUBPROGRAMA PRIMERA INFANCIA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA |

POLITICA PUBLICA  Primera Infancia |
META DEL CUATRIENIO:

Atender a 31000 estudiantes con Formacién vial en primaria por el Instituto de transito del municipio de Pereira. |

LINEA BASE 30130|

31000 | 30000 |

LINEA PEREIRA PARA VIVIR MEJOR RESPONSABLE
PROGRAMA PEREIRA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NIRIAS, ADOLESCENTES Y J | Transito |
SUBPROGRAMA  JUVENTUD |

POLITICA PUBLICA  Juventud |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 2 Campafias de prevencion accidentalidad vial para jovenes en el municipio de Pereira. I

LINEA BASE o




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Transito

SUBPROGRAMA  MOVILIDAD SUSTENTABLE
POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 15 Intersecciones viales nuevas semaforizadas en el municipio de Pereira |

LINEA BASE o

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO

RESPONSABLE

Transito

SUBPROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE
POLITICA PUBLICA
META DEL CUATRIENIO:

Realizar 775 mantenimiento a Intersecciones viales semaforizadas en el municipio de Pereira I

LINEA BASE o

575




PEREIRA PARA VIVIR MEJOR -EVALUACION PLAN DE DESARROLLO-
2012 - 2015
SITEMA DE GERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO

LINEA PEREIRA TERRITORIO INTELIGENTE I RESPONSABLE
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO I Transito I
SUBPROGRAMA MOVILIDAD SUSTENTABLE I

POLITICA PUBLICA |
META DEL CUATRIENIO:

Sensibilizar a 150.000 infractores en normas de transito y ambientales en el municipio de Pereira |

LINEA BASE

Planeado2015| Logro201s| EVAWACGN | JUSTIFICACION
150000 | 175100 | [HE00)60%N




