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HORA:

SISTEMA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE ACCION

VIGENCIA 2016

ENTIDAD RESPONSABLE

DESPACHO DEL

ALCALDE

EJE ESTRATEGICA

EJE 3 DESARROLLO SOCIAL, PAZ Y RECONCILIACION

PROGRAMA

Organizacion y participacion ciudadana y democratica

SUBPROGRAMA

Subprograma Gestién comunitaria y democratica

Metas de Impacto (Linea etrategica)

No. de Meta-SIIF

Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el cuatrenio

11

Incrementar en un 3% el Buen Comportamiento ciudadano
frente al respeto por las normas basicas de convivencia

34%

37%

Metas de Resultado (Programa)

No. de Meta - SIIF

No de meta de
Impacto ala que

Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el cuatrenio

apunta

Mantener la participacién activa y
92 11 democratica en las 19 comunas y 12 31 31

corregimientos del Municipio de Pereira

Metas del Producto (Subprograma)
No de meta de Presupuesto Asignado para
No. de Meta Resultado a la Descripcion del Indicador Planeado para la vigencia p X g. p
la vigencia
que apunta

Mantener en un 100% el porcentaje de

comunas y corregimientos intervenidos
347 92 mediante acciones de fortalecimiento de 100% 200,000

la organizacion y participacion

Numero y Nombre del Proyecto:

12910003 APOYO A LA PARTICIPACION CIUDADANA MEDIANTE ESTRATEGIAS DE ACERCAMIENTO A LAS COMUNIDADES EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE Recursos |Destinaciéon| Recursos
FINANCIACION SGP Propi E i del Crédi Otras Fuentes TOTAL
(Miles de Pesos) ropios specifica | del Crédito
Presupuesto Asignado 200,000 200,000
No de meta
del Ponderacié Planeado para la Recursos Asignados a la
Metas del Proyecto subprogram n (%) : p g
. vigencia Meta (miles $)
aalaque |Importancia
anunta
. o -
Atender y apoyar de manera personallza_da el 100% de los requerimientos 247 100% 100% 200,000
de las comunidades.
TOTAL 100% 200,000







