SISTEMA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE ACCION

VIGENCIA 2016

ENTIDAD RESPONSABLE|SECRETARIA DE HACIENDA' Y FINANZAS PUBLICAS

EJE ESTRATEGICA|GESTION INSTITUCIONAL

PROGRAMA|HACIENDA PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE

SUBPROGRAMA|FINANZAS PARA EL DESARROLLO

Metas de Impacto (Linea etrategica)

No. de Meta-SIIF Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el
cuatrenio

15 89,4%)

Mantener el nivel de riesgo de corrupcion en moderado (Rango entre 74,5% y

75.8%

80%

Metas de Resultado (Programa)

No de meta de

No. de Meta - SIIF Impacto a la que

Descripcioén del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el

cuatrenio
apunta
131 15 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Metas del Producto (Subprograma)
No de meta de Presupuesto
No. de Meta Resultado a la Descripcidn del Indicador Planeado para la vigencia | Asignado parala
gue apunta vigencia
489 131 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Numero y Nombre del Proyecto:
12710098 MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FU_ENTES DE FINANCIACION sGp Recur.sos Destlna,tc.lon Recur,sqs del Otras Fuentes TOTAL
(Miles de Pesos) Propios Especifica Crédito
Presupuesto Asignado 6,339,870 6,339,870
No de meta del Ponderacion Planeado Recursos
Metas del Proyecto subprograma a la (%) parala Asignados a la
que apunta Importancia vigencia Meta (miles $)
Realizar la actualizacion y/o conservacion catastral del Municipio de Pereira 489 15% 100.0% 700,000
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE ACCION

VIGENCIA 2016

ENTIDAD RESPONSABLE|SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

EJE ESTRATEGICA|GESTION INSTITUCIONAL

PROGRAMA|HACIENDA PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE

SUBPROGRAMA|FINANZAS PARA EL DESARROLLO

Metas de Impacto (Linea etrategica)

No. de Meta-SIIF Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el
cuatrenio

15 89,4%)

Mantener el nivel de riesgo de corrupcion en moderado (Rango entre 74,5% y

75.8%

80%

Metas de Resultado (Programa)

No de meta de

No. de Meta - SIIF Impacto a la que

Descripcion del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el

cuatrenio
apunta
131 15 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Metas del Producto (Subprograma)
No de meta de Presupuesto
No. de Meta Resultado a la Descripcién del Indicador Planeado para la vigencia Asignado para la
que apunta vigencia
489 131 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Namero y Nombre del Proyecto:
12710098 MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FU.ENTES DE FINANCIACION SGP Recur.sos Destlna}glon Recur,sqs del Otras Fuentes TOTAL
(Miles de Pesos) Propios Especifica Crédito
Presupuesto Asignado 6,339,870 6,339,870
No de meta del Ponderacion Planeado Recursos
Metas del Proyecto subprograma a la (%) parala Asignados a la
que apunta Importancia vigencia Meta (miles $)
Mantener el adecuado funcionamiento de los dos (2) aplicativos Impuestos Plus y SIIF 489 15% 100.0% 1,786,370
Depurar y so'stene.r las subcuer?tgs contables para mejorar la calidad de 489 10% 100.0% 335,000
los estados financieros del municipio
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE ACCION

VIGENCIA 2016

ENTIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

EJE ESTRATEGICA

GESTION INSTITUCIONAL

PROGRAMA

HACIENDA PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE

SUBPROGRAMA

FINANZAS PARA EL DESARROLLO

Metas de Impacto (Linea etrategica)

No. de Meta-SIIF

Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el
cuatrenio

15

Mantener el nivel de riesgo de corrupcion en moderado (Rango entre 74,5% y

89,4%)

75.8%

80%

Metas de Resultado (Programa)

No. de Meta - SIIF

No de meta de
Impacto a la que

Descripcioén del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el

cuatrenio
apunta
131 15 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Metas del Producto (Subprograma)
No de meta de Presupuesto
No. de Meta Resultado a la Descripcién del Indicador Planeado para la vigencia Asignado para la
que apunta vigencia
489 131 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Namero y Nombre del Proyecto:
12710098 MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FU.ENTES DE FINANCIACION SGP Recur.sos Destlne}glon Recur,sqs del Otras Fuentes TOTAL
(Miles de Pesos) Propios Especifica Crédito
Presupuesto Asignado 6,339,870 6,339,870
No de meta del Ponderacion Planeado Recursos
Metas del Proyecto subprograma a la (%) parala Asignados a la
que apunta Importancia vigencia Meta (miles $)
Operar el Centro de servicio integral al contribuyente 489 20% 100.0% 620,500
Ejecutar el Plan de recuperacion de cartera 489 20% 100.0% 745,000

Péagina 3 de 5



SISTEMA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE ACCION

VIGENCIA 2016

ENTIDAD RESPONSABLE|SECRETARIA DE HACIENDA' Y FINANZAS PUBLICAS

EJE ESTRATEGICA|GESTION INSTITUCIONAL

PROGRAMA|HACIENDA PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE

SUBPROGRAMA|FINANZAS PARA EL DESARROLLO

Metas de Impacto (Linea etrategica)

No. de Meta-SIIF Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el
cuatrenio

15 89,4%)

Mantener el nivel de riesgo de corrupcion en moderado (Rango entre 74,5% y

75.8%

80%

Metas de Resultado (Programa)

No de meta de

No. de Meta - SIIF Impacto a la que

Descripcioén del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el

cuatrenio
apunta
131 15 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Metas del Producto (Subprograma)
No de meta de Presupuesto
No. de Meta Resultado a la Descripcidn del Indicador Planeado para la vigencia | Asignado para la
gue apunta vigencia
489 131 Mantener el nivel de recursos destinados a inversion en el 80% 80%
80%
Numero y Nombre del Proyecto:
12710098 MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FU_ENTES DE FINANCIACION sGp Recur.sos Destlnz?c.lon Recur,sqs del Otras Fuentes TOTAL
(Miles de Pesos) Propios Especifica Credito
Presupuesto Asignado 6,339,870 6,339,870
No de meta del Ponderacion Planeado Recursos
Metas del Proyecto subprograma a la (%) parala Asignados a la
que apunta Importancia vigencia Meta (miles $)
Ejecutar el Plan antievasion y elusion de los impuestos directos e indirectos 489 20% 100.0% 2,153,000
TOTAL 100.0% 6,339,870
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE ACCION

VIGENCIA 2016

ENTIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

EJE ESTRATEGICA

COMPETITIVIDAD, INNOVACION Y EMPLEO

PROGRAMA

DESARROLLO PRODUCTIVO PARA EL CAMBIO

SUBPROGRAMA

POLITICAS DE COMPETITIVIDAD

Metas de Impacto (Linea etrategica)

No. de Meta-SIIF

Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el
cuatrenio

departamental

Incrementar en 0,75 unidades la calificacion del indice de competitividad

5.75%

6.25%

Metas de Resultado (Programa)

No. de Meta - SIIF

No de meta de
Impacto a la que

Descripcién del Indicador

PLANEADO PARA LA VIGENCIA 2016

Planeado para el

cuatrenio
apunta
Generar 8 convenios comerciales para el desarrollo local
21 3 X " P 1 8
mediante alianzas estratégicas
Metas del Producto (Subprograma)
No de meta de Presupuesto
No. de Meta Resultado a la Descripcion del Indicador Planeado para la vigencia | Asignado para la
que apunta vigencia
Disminuir el nimero de tramites para la constitucién de
150 21 una empresa, para garantizar una mayor agilidad de 0 5
formalizacién en pro de la competitividad Municipal
Numero y Nombre del Proyecto:
12710098 MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION Recursos Destinacion Recursos del
8 Otras Fuentes TOTAL
(Miles de Pesos) Sep Propios Especifica Crédito
Presupuesto Asignado 146,500 146,500
No de meta del Ponderacion Planeado Recursos
Metas del Proyecto subprograma a la (%) para la Asignados a la
que apunta Importancia vigencia Meta (miles $)
Garantizar el funcionamiento del Centro de Atencién Empresarial CAE 150 100% 100.0% 146,500
TOTAL 100.0% 146,500




