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∨ersi6ni 01 Fecha de Vigencia: Noviembre 14 de 2017

POR MED=O DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

EL  ALCALDE DE PEREIRA′  en uso de sus facultades legales y especialrnente las
conferidas por la Constltuc† 6n Nacional en su artた ulo 315 numera1 3 y Artlculo 29 Ley
1551 de 2012 Literal D′ y Articulo 25 Ley 9o9 de 2004.

CONSIDERANDO

Por medlo del Decreto 402 de1 18 de」 unio de 2018′ que dice 
｀`POR EL CUAL SE DEROGA

EL DECRET0 250 DE FECHA ABRIL 27 DE 2018 Y SE ADOPttA LA PLANTA DE EMPLEOS DE
LA ADMINISttRACION CENttRAL DEL MUNICIPIO DE PEREIRA″ ′la planta d9 perSOnal del
Municlplo de Pereira′  cre6 entre otros ll cargos de BOMBERO′  CODIG0 475′
GRAD0 13′ DEPENDIENTE DEL DESPACHO DEL ALCALDE.

Elcargo de BOMBERO′ CODIG0 475′  GRAD0 13′ DEPENDIENTE DEL DESPACHO
DEL ALCALDE′  se encuentra en vacancia dennitiva′  y no presenta lista de elegibles
vigente de la Cornisi6n Nacional del Servicio Clv‖ .

Que la COmisi6n Nacional del Sen/lcio C市‖ mediante Circular 003 de1 1l de」 unlo de

2014′
″
 informa que a partir de1 12 de Junlo de 2014′  no otorgar6 autorlzaciones para

proveer transitoriamente los empleos de carrera a travё s de encargo o nombrarniento en
provisionalidad′ mientras la suspensi6n provisional ordenada por el Constto de Estado

contintte vigente″

.…
″
Las entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de

carrera que se encuentren en vacancla dennitiva  o temporal′ a travёs del encargo y

excepcionalrnente a travё s del nombrarnlento en provisiona‖ dad′  deben en todo caso
salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares′ al tenor de lo

sehalado en los arビculos 24 y 25 dela Ley 9o9 de 2004 y elarビ culo 9 del Decreto 1227 de

2005 o en las reglas especiales de cada rё girnen especinco′  cOn el 何n de proveer esas
vacantes,″

Que la Dlrectora AdministraUva de Talento Humano′ certinca que una vez analizadas las

hOiaS de vlda no existe funcionattos de Carrera Administrauva que sean′ utulares en

cargos infettores y que cumplan con el pe面l del car9o BOMBERO′  CODIG0 475′
GRAD0 13′ DEPENDIENTE DEL DESPACHO DEL ALCALDE en vacancia denniti∨ a.

Que une Vez vettncadOs los documentos presentados por el selor ELMER GOMEZ
CISTANO′ se constata que rettne los requisitos para desempehar el cargo BOMBERO′
CODIG0 475′  GRAD0 13′ DEPENDIENTE DEL DESPACHO DEL ALCALDE′ que son
en estudio: Bachiller y en expettencia veinusёis(26)meseS de expettencla laboral
relacionada,

DECRETA

Nombral en prOViSlonalidad al sehor ELMER GOMEZ
CASTANO′  identincadO cOn la cё dula de ciudadanb
No, 10.034.835′  como BOMBERO′ CODIG0 475′
GRAD0 13′ DEPENDIENTE DEL DESPACHO DEL
ALCALDE′  de conformidad a la parte motiva del
presente acto adrninistratlvo.
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POR MED=O DEL CUAL SE HACE UN

ARTICULO SEGUNDO:      El presente
expedicion.
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NOMBRAMIENTO PROVIS10NAL

Decreto rige a partlr de la fecha de su
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