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Asunio; Politice de Cupos Vacios

Apreciado Doctor Gallo Maya

Muy amablemente me permito recordarle que el Comité Directiva del Fondo da Solidaridad Pensional del
17 de diciembre de 2014, aprobd la implementacion de la Politica de Cupos Vacios para el Programa
Proteccicn Social al Adulto Mayor, hoy Colombia Mayor, con el fin de garantizar la adecuada utilizacion
de los cupos asignados por el Ministerio del Trabajo a los diferentes distritos y municipios.

De acuerdo con lo expuesto, las primeras auloridades locales deben tener en cuenta lo siguiente:

1. DEFINICION DE RANGOS PARA EL MANEJO DE CUPOS VACIOS

Fara determinar [a mejora en la utilizacion de cupos vacios se han definido diferentes rangos respecto
del tolal de cupos asignados a cada disirito o municipic del pais, tal como se detalla en el siguiente cuadro:

RANGOS DE HASTA
RANGO 1 0% 2%
RANGO 2 21% 6%
RANGO 3 B.1% 10%
RANGO 4 =10.1%

2. GESTION DE CUPOS VACIOS DE ACUERDO CON LOS RANGOS DEFINIDOS

Lina vez identificado el rango es preciso tenar en cuenta que si el distrito o municipio s8 encuanira en el
RANGOD 1 este es el nivel admisible o aceptable y se deben tramitar las novedades de acuerdo con los

tiempos previstos por las Regionales del Consorcio Colombia Mayor 2013,

Para los RANGOS 2, 3 y 4 cada distrito o municipio tendra un periodo de tres (3) meses como maximao,
para gestionar la utilizacion de los cupos vacios, tiempo en el cual debera pasar al rango inmediatameante
inferior, esto quiere decir que si el distrito o municiplo se encuentra en el rango 2 tendrd un trimastre para
llegar al rango 1, sin embargo si el ente temritorial se encuentra en el rango 4 dispondra de fres fimestres
para llegar al rango 1, siempre y cuando, cada trimestre logre avanzar al rango inferior,

3, RESULTADOS DE LA GESTION DE CUPDS
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Si el ente territorial logra mejorar cada trimestre, al legar al RANGO 1 considerado admisible o aceptable,
debe continuar reportando las novedades sequn la ejecucidn del programa en el ente lerritorial v de
acuerdo con los plazos previstos para tal fin por el Consorcio Colombia Mayor 2013,

Si por el contrario, el ente territorial no logra pasar al rango inferior en el trimestre respectivo, =e e
reduciran los cupos necesarios para que quede en el RANGO 1, lo gue significa que solamente se le
dejaran el 2% de los cupos vacios lomando como referente los cupos asignados a ese momento,

4. REDISTRIBUCION DE CUPOS DISMINUIDOS
Los cupos que se disminuyan a cada distrito o municipio seran redistribuidos asi:

a) Redistribucidn en municipios del mismo departamento, que tengan una ejecucidn del 100% durante 3
mesas conseculivos.

b} Sino llegaran a existir municipios en el departamento que lengan ejecucion del 100%, se tomaran de
manera descendiente hasta llegar a municipios que tengan ejecucion del 98%.

¢) Siaun asi, no se identifican municipios que tengan ejecucionas como minimao del 98%, se tomaran en
cuenta municipios con ejecucion hasta del 95%.

5. RESPONSABILIDADES DE LOS ACTORES
5.1 MUNICIPIOS

a) Recibido el balence de cupos de su municipio por parte de la Regional Eje Cafetero del Consorcio
Colormbia Mayor 2013, con corte al 01 de Agosto de 2016, el resultade es el siguiente: aclives 10398,
suspendidos 176, vacios 2, eslo reprasenta un 98.29 % de ejecucion y un 0.2% de cupos vacios, lo que
Io ubica en &l RANGO 1.

Es importante precisar que independiente del rango en el que se encuentre su municipio, usted debard
propender por no tener cupos vacios, a pesar que su distrito o municipio se encuentre en el rango
aceptable o admisible.

Recuerde que esta gestion, se vera reflejada en las cifras que se presentan al Gobiernc Nacicnal v
fundamentan sus decisiones.

b) Conforme a la politica adoptada, una vez recibido el resultado del balance de cupos vacios de su
municipio por parie de la Regicnal del Administrador Fiduciarno, de manera inmediata se debera tramitar
y reportar las novedades pertinentes, para que en la evaluacion del mes sigulente pueda evidenciar los
resultados de mejora en la gestion de cupes vacios, de tal manera que al finalizar el rimestre el municipio
haya pasado al rango inferior,

e} \Verificar que las novedades hayan sido tramitadas y radicadas en la Regional del Consorcio Colombia
Mayor 2013 conforme las fechas definidas para tal fin.

d} Mantener informado al Comilé Municipal de Apoyo a los Beneficiarios de la situacidn que presenta el
distrito 0 municipio respecto de la utilizacidn de cupos vacios.

RG-GDO-08

www.colombiamayor.co
= Cankrol E . {fiduprevisora) Calle 19 No. 6 - 48 oficinas 309-310 Centro Comercial Alcides Arévalo
FIDUCOLDEX previs Teléfono: 3330710 — 3351782 Pereira - Colombia



oo AR
Mayor R

Radicado N*: 201745701 -EN-000
Fecha: 2017-03-06 11:22  Sec.dia 67

P Anezps Mo Adiunios; Adjunias Folins: Folos
(R (R R Tedmite: 12 -Programa Colombia Maygar Municpes
ABUND: Asunic
Remitente; 1004 -GERENCIA REGEOMAL EJE CAFETERC -

Destrataric: 1 19030005 -JULAMA GOMEZ MORALES
5.2 CONSORCIO COLOMEIA MAYOR 2013

a) Remitir a todos los entes territoriales del pals (alcalde v al delegado para la coordinacian del programa)
mensualmente durante los primeros cinco dias hébiles del mes el Reporie Balance del Programa en al
formato (RG-ADM-05), en &l cual se detallardn los cupos activos, suspendidos y vacios a través de medio
fisico ylo comeo elecirdnico, Para entes temitoriales que presenten dificultades de comunicacion se debe
emplear adicionalmente el medio mas expedite segun el caso,

b) Confirmar la recepcion de la informacion con los destinatarios.

c) Si pasado un mes de haberle notificado el comporiamiento de ios cupos vacios al ente territonial (distrito
o municipio) la Regional del Consorcio Colombia Mayor 2013 no recibe ninguna novedad para gestionar
Ia disminucion de los cupos vacios, el Consorcio debe remilir una comunicacion escrita al personero
municipal @ informar dicha situacidn, indicando el riesgo de reduccion de cupos.

Es importante sefialar que la implementacian de la Politica de Cupos Vacios no tiene un interés diferente
al de brindar una prateccidn efectiva a la poblacion adulta mayor en el territerio nacional, que estamos
sequros es un interés comun de su administracidn y del actual Gobierno. No obstante a la anterior
directriz, s& debe mantener una excelente ejecucién de los cupos asignados en el Programa, como ya se
ha manilestado, Agradecemos impartir las instrucciones respectivas a quien correspanda con el fin de
evitar Inconvenientes futuros. Cualguier informacién adicional comunicarse al coreo electronico:
juliana.gomezi@colombiamayor.co o a los sigulentes teléfonos 3351782 Ext. 3713,

Cordial Saludo.

i i t -
o R . f\_.,___d_,

LEIDY CAROLINA YANINI ROJAS
Gerente Regional Eje Cafetero

CopiaNA

Anexn. WA

Elaborade por JULIANA GOMEZ MORALES (Asesor Colombsa Mayor || Eje Cafetern|
Revisade por. LEIDY CARDLIMA ¥ANINI ROJAS |Gerents Ragonal Ep Cafstera)
Antacacanin: MA
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