COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL Y ACOSO LABORAL
ALCALDIA DE PEREIRA

Pereira, 14 de agosto de 2017

Doctora

LILIAMA GIRALDO GOMEZ

Secretaria Juridica del municipio

Comité de Convivencia Laboral y Acoso Laboral
Alcaldia de Pereira

Referencia: CONVOCATORIA A REUMION ORDIMARIA DEL COMITE DE
CONVIVENCIA y ACO50 LABORAL

Atento saludo

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 1010 de 2006 y la Resolucion
Municipal 5140 de 21 de diciembre de 2012, que implemento los mecanismos
de funcionamiento del COMITE DE CONVIVENCIA Y ACOSO LABORAL, Articulo
7* numeral 3°, como Secretario Técnico designado de dicho Comité,
respetuosamente me permito convocario a reunion ORDINARIA, el praximo
JUEVES 17 de agosto de 2017 a las ocho de la mafana (8:00 a.m.) en la sala
de juntas del despacho de la Secretaria de Gestion administrativa de la
Alcaldia de Pereira, ubicada en el 4° piso del Palacio Municipal, con el fin de
adelantar reunidn ordinaria y fin de tramite a la queja que por acoso laboral
presentd |a sefiora GLADYS BOHORQUEZ con el siguiente ORDEN DEL DiA:

. LLAMADO A LISTA

VERIFICACION DE QUORUM

. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

. ENTREVISTA A LA SENORA GLADYS BOHORQUEZ — 8:30 A.M.
. COMCLUSIONES PARA EL TRAMITE DE LA QUEIA

ROTACIOMN DE PRESIDENCIA Y SECRETARIA TECNICA
PROPOSICIONES ¥ VARIOS.
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Esperamos contar con 51.11@1;11? Y puntual asistencia
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CALIXTO ZA QUINTERO
Secretario Comité de Convivencia y Acoso Laboral

Calle 14 No. 5-20 U.P.P.V. Pereira, oficina 208
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