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Pereira, 04 de octubre de 2016,

Doctor

DANIEL LEONARDO PERDOMO GAMBOA
Secretario de Educacién Municipal
Municipio de Pereira

Ciudad

Referencia: RECURSO APELACION

Apelante: MARCELA MUNOZ CASTARO

Acto Objeto Apelacion: Resolucién Nro. 4563 de 20 de septiembre de

2016

ALEJANDRO OSPINA LOPEZ, mayor de edad, vecino de la ciudad de
Pereira, identificado con la cédula de ciudadania niimers 10.010.295

calidad de docente del Municipio de Pereira, mediante Resolucion Nro,
464 de 23 de febrero de 2012, por medio del presente escrito me
permito interponer RECURSO DE APELACION, contra la Resolucién
Nro. 4563 de 20 de septiembre de 2016, -por la cual se reubica de nivel
salarial y/o0 asciende en el nuevo escalafin docente a ung educadora-,
Pasando del Grado v Nivel Salarial 24 (dos A) sin especializacion, al
Grado y Nivel Salarial 2B (dos B) sin especializacién; El objeto de 1a
impugnacion desemboca en la necesidad de RE-CATEGORIZAR ala
docente MUNOZ CASTARO, en el GRADO Y NIVEL SALARIAL 2A (dos
A} “CON ESPECIALIZACION” y 2B (dos B) “CON ESPECIALIZACION",
¥ 8us correspondientes pagos de la diferencia salarial ¥ prestacional
Que ostenta en derecho, basado en los siguientes:

HECHOS
PRIMERO: La docente MARCELA MURNOZ CASTARO, fue fijada en la

planta docente del Municipio de Pereira, seglin la Resolucién Nro, 464
de 23 de febrero de 2012,

SEGUNDO: Segiin la Resolucion Nro. 464 de 23 de febrero de 2012, la
docente MARCELA MURNOZ CASTANO, fue inscrita en el GRADO 9"
(dos), NIVEL SALARIAL “A” del escalafén nacional docente,

CUARTO: Del Formato Unico para la expedicion de certificado de
salarios del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, se
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logran auscultar los salarios y factores salariales propios del GRADO
DE ESCALAFON DOS A (24).

QUINTO: La docente MARCELA MUROZ CASTARNO, ostenta titulo
profesional de psicologa de la Universidad de Manizales, segiin Acta de
Grado Nro. 10079, suscrita en junio de 2002,

SEXTO: El Decreto Ley 1278 de 2002, establece en su articulo 12, lo
referente a NOMBRAMIENTO para profesionales con titulo diferente al
de licenciado en educacion:

“ARTICULO 12. NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
FPRUERBA.

La persona seleccionada por concurso abierto para un carge
docente o directivo docente serd nombrada en periodo de
prueba hasta culminar el correspondiente ario escolar en el
cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempenado el
cargo por lo menos durante cuatro (4) meses.

Al terminar el ano académico respectivo, la persona
nombrada en periodo de prueba serd sujeto de una
evaluacidn de desemperno laboral Y de competencias.
Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacién
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo
docente adquiere los derechos de carrera y deberd ser
inscrito en el Escalafén Docente, de acuerdo con lo dispuesto
en el presente decreto.

Pardgrafo 1. Los profesionales con titulo diferente al de

licenciado en educacién, deben acreditar, al término

del periodo de prueba, que cursan o han terminado un

postgrado en educacion, o que han realizado wun

rama de ia bajo la lidad de una
institucién de educacién superior, de acuerdo con la
reglamentacién que al respecto expida el Gobierno
Nacional

Fardgrafo 2. Quienes no superen el perfodo de prueba serdn
separados del servicio, pudiéndose presentar de nueve a
concurso cuando haya otra convocatoria.”

SEPTIMO: Para los efectos de NOMBRAMIENTO de la docente
MARCELA MUROZ CASTARNO, se logr6 acreditar que la misma cursé,
aprobo y certificé igualmente, ante la Secretaria de Educacién del
Municipio de Pereira, el DIPLOMADO EN PEDAGOGIA, efectuado por
la Universidad Tecnologica de Pereira, fechado de septiembre de 2011.

OCTAVO: La docente MARCELA MUNOZ CASTARNO, acredité los
requisitos académicos propios del posgrado de ESPECIALISTA EN
DOCENCIA UNIVERSITARIA conferido por la Universidad Tecnologica
de Pereira, fechado de agosto de 2005,
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acreditd su curriculu

del Municipio de Pe
Salarial 2A (dos A)
oficio Nro. 23318 fechado de 16 de junio

DECIMO: La diferencia salarial entre lo efectivamen
docente MARCELA MUNOZ CASTARO en el NIVEL
ON®, segin el
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que la docente MARCELA MUNOZ CASTARNO,
m con posgrado ante la Secretaria de Educacion
reira, con el fin de RE-CATEGORIZAR en el
“CON

Nivel

CION", tal entidad, mediante

expedicién de certificado de salarios

Prestaciones Sociales del Magisterio,
ostentan iguales condiciones

NIVEL SALARIAL 2A (dos A

consignado en el siguiente cuadra:

del

de 2016, negd dicha solicitud.

te recibide por la
SALARIAL 2A [dos
Formato Unico para la
Fondo Nacional
¥ lo establecido para quienes
que dicha docente (POSGRADO)] en el

“CON ESPECIALIZACION", ests

de

| NIVEL SALARIAL | NIVEL SALARIAL
2A (dos A 2A (dos A IFERENCIA
DECRETO | ARO L_m ) é_nn_ ) e
i ON oN|
2940 | 2010 $1.224.009 $1.330.415 $106.406
| 1927 | 2011 $1.262.811 $1.372.590 $109.779 |
0826 | 2012 $1.325.952 _$1.441.220 $115.268 |
1001 2013 $1.371.565 $1.490.798 $119.233 |
171 | 2014 $1.411.890 $1.534.328 | $122.438
1116 | 2015 $1.492.462 $1.622.203 | $129.741 |
120 [ 2016 $1.624.511 $1.765.732 $141.221 |

D |

DECIMOPRIMERO: Mediante la Resolucién Nro. 4563 de 20 de

septiembre de 2016, -

por la cual se reubica de nivel salarial ylo

asciende en el nuevo escalafén docente a una educadora-, la Secretaria

de Educacion de Pereira

traslada a

CASTANO, del GRADO Y NIVEL
especializacion,
especializacion.

DECIMOSEGUNDO: La Resolucién Nro.
-por la cual se reubica de nivel salarial Y/ o asciende en el nuevo
escalafon docente a una educadora-, le fue notifi
la docente MARCELA MUNOZ CASTARO, el

2016,

2016.

la docente MARCELA MUNOZ
SALARIAL 2A (DOS A) sin
al GRADO Y NIVEL SALARIAL 2B (DOS B) sin

4563 de 20 de septiembre de

cada personalmente a
dia 26 de septiembre de

DECIMOTERCERO: La diferencia salarial entre lo efectivamente

recibird la docente MARCELA MUNOZ CASTANO en el
SALARIAL 2B (dos B) “SIN ESPECIALIZACION®
quienes ostentan iguales condiciones

en el NIVEL SALARIAL 2B (dos B)

consignado en el siguiente cuadro:

NIVEL

» ¥ lo establecido para
que dicha docente (POSGRADO)
“CON_ESPECIALIZACION", esta
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[ | NIVEL SALARIAL | NIVEL SALARIAL

e 24 (dos A) 2A (dos A)
DECRETO | ARNO SN | cox SALARTAL |
___1__ CION i e
120 [2016 | $2.192.625 $2.255.732 | $133.107 |

salarial, desde la calenda en la que inicié sus actividades docentes (15

DECIMOQUINTO: En la actualidad, a la docente MARCELA MURNOZ
CASTARO, no Ie han re-liguidado sus prestaciones sociales legales y /o
convencionales, desde Ig calenda en la que inicié sus actividades
docentes (15 de julio de 2010).

PETICION

PRIMERA: Se revoque la Resolucion Nro, 4563 de 20 de septiembre de
2016, -por la cual se reubica de nivel salarial Y/o asciende en el nuevo
escalafin docente q una educadora-, pasando del Grado y Nivel Salarial
2A (dos A) sin especializacion, al Grado ¥ Nivel Salarial 2B (dos B) sin
especializacién,

SBEGUNDA: Como consecuencia de dicha revocatoria, se ordene la RE-
CATEGORIZACION de la docente MARCELA MUROZ CASTARO, en e]
GRADO Y NIVEL SALARIAL 28 (dos B) “conN ESPECIALIZACION”,
desde que se certifique la disponibilidad presupuestal de que habla e]
pardgrafo primero del articulo primero de la Resolucién Nro. 4563 de
20 de septiembre de 2016 ¥ hacia future.

TERCERA: Se revoque la Resolucién Nro. 464 de 23 de febrero de
2012, -por la cual se inscribe en el escalafin nacional docente a una
educadora-, la cual inscribié primigeniamente a la docente MARCELA
MUNOZ cAsTAE:?, en el GRADO Y NIVEL SALARIAL 24 (dos A) “SIN
ESPECIALIZACION",

QUINTA: Como consecuencia de dichas revocatorias, se re-liquide ¥
pague lo correspondiente por la diferencia salarial entre ¢l GRADO Y
NIVEL SALARIAL 2A (dos A) “SIN ESPECIALIZACION” v el GRADO Y
NIVEL SALARIAL 27 (dos A) *CO ESPECIALIﬂmaﬂ", desde el 15
de julio de 2010 y hasta que se cancelen los emolumentos relacionados
con la RE-CATEGORIZACION en el GRADO Y NIVEL SALARIAL 2B

(dos B) “CON ESPEC CION", es decir, hasta que se certifique la
disponibilidad pPresupuestal de que habla e] paridgrafo primero del
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articulo primero de la Resolucién Nro. 4563 de 20 de septiembre de
20186,

SEXTA: Como consecuencia de Jag anteriores revocatorias, se re-
liquide y Pague lo correspondiente POT prestaciones sociales legales y /o
convencionales, segin g diferencia salaria] entre el GRADO Y NIVEL

2A (dos A) “SIN ES IALIZACION” y e] GRADO Y NIVEL

2A (dos A) *co ESPECIALIZACT N”, desde el 15 de Jjulio
de 2010 y hasta que se cancelen log emolumentos relacionados con la
RE CATEGORIZACION en, e GRADO Y NIVEL SALARIAL o1 (dos B)
“CON ESPECIALIZACION", s decir, hasta que se certifigue la
disponibilidad presupuestal de que habla el pardgrafo primero del
articulo primero de |g Resolucién Nro. 4563 de 20 de septiembre de

6,

SUSTANCIAL,

¥ Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo
Contenciosg Administrativp,

v Decreto Ley 1278 de 2002, articulo 12: Del nombramiento en
periodo de prueha.

¥ Decreto 1027 de 2011, por el cual se modifica la remuneracisn de los
servidores publicos docentes Y directivos docentes gl servicio del
Estado en los niveles de preescolar, bésica Y media que se rigen por
el Decreto Ley 1278 de 2002, y se dictan otras disposiciones de
cardcter salarial para el sector educativo estaial (tabla salaria]
docentes vy directivos docentes).

¥ Decreto 0826 de 2012, por el cual se moedifica la remuneracion de los
servidores puiblicos docentes Y directivos docentes al servicio del
Estado en los niveles de preescolar, bisica y media que se rigen por

¥ Decreto 1001 de 2013, por el cual se modi] la rermuneracien de los
servidores puiblicos docentes U directivos docentes gl servicio del
Estado en los niveles de preescolar, bdsica iy media que se rigen por
el Decreto Ley 1278 de 2002, y se dictan otras disposiciones de
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cardcter salarial para el sector educative estatal (tabla salarial
docentes y directivos docentes).

¥ Decretn 171 de 2014, por el cual se modifica la remuneracisn de los
servidores puiblicos docentes Y directivos docentes al servicio del
Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por
el Decreto Ley 1278 de 2002, y se dictan otras disposiciones de
cardcter salarial para el sector educativo estatal. (tabla salarial
docentes y directivos docentes),

¥ Decreto 1116 de 2015, por el cual se modifica la remuneracién de los

servidores puiblicos docentes Yy directivos docentes al servicio del
Estado en los niveles de preescolar, bisica y media que se rigen por
el Decreto Ley 1278 de 2002, Y se dictan otras disposiciones de
cardcter salarial para el sector educativo estatal. (tabla salarial
docentes y directivos docentes),

¥ Decreto 120 de 2016, por el cual se modifica la remuneracién de los

servidores miblicos docentes Y directivos docentes al servicio del
Estado en los niveles de preescolar, bdsica y media que se rigen por
el Decreto Ley 1278 de 2002, y se dictan otras disposiciones de
caracter salarial para el sector educative estatal. (tabla salarial
docentes v directivos docentes).

PRUEBAS

1. Poder otorgado a mi favor para refutar la Resolucion Nro. 4563
de 20 de septiembre de 2016, en un (1) folio.

2. Cédula de ciudadania de la docente MARCELA MUROZ
CASTANO, en un (01) folio.

3. Resolucién Nro. 4563 de 20 de septiembre de 2016, objeto de
APELACION y requerida en su revocatoria, en un (01) folio.

4. Resolucion Nro. 464 de 23 de febrero de 2012, requerida en su
revocatoria, en un (01) folio.

5. Copia del Certificado de DIPLOMADC EN PEDAGOGIA, expedido
por la Universidad Tecnologica de Pereira, en un (01) folio.

6. Copia de respuesta a oficio radicado 19263-2016 en la cual se
niega un ajuste salarial por acreditacion de posgrado
(Especialista en Docencia Universitaria), en un (01) folio.

7. Copia simple del Acta de Grado de PSICOLOGIA, correspondiente
a la docente MUNOZ CASTARNO, expedida por la Universidad de
Manizales, en un (01) folio.

8. Copia Autentica del Diploma de Especialista en Docencia
Universitaria, expedido por la Universidad Tecnologica de
Pereira, en un (01) folio.

9. Copia Autentica del Acta de Grado de Especialista en Docencia
Universitaria, expedido por la Universidad Tecnol6gica de
Pereira, en un (01) folio.

10. Copia del Formato Unico para la expedicién de certificado
de salarios (Salarios y Factores Salariales], del Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio, en tres (03) folios.
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11, Copia de Constancia laboral expedida por la Secretaria de
Educacién del Municipio de Pereira, en un (01) folio,

NOTIFICACIONES

Recibire notificaciones en la Calle 23 # 6-54, Oficing 3, Edificio E
Trébol, en Pereirg.

Teléfono celular: 3168666356,

Correo Electrénico: ajejandm.0591na.abogaduﬁihorrnar'].u.".orn
A nfncnf
Wbl A
| (\. E | .
P e
o A LOPEZ

C.C. 10.01p.295 de Pereira,
T.P. 217.171 del CS. delad,
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DANIEL LEONARDO PERDOMO GAMBOA
Secretario de Educacion Municipal
Municipio de Pereira — Risaralda

REFERENCIA: PODER ESPECIAL

MARCELA MUROZ CASTANO, mayor de edad, residenciada vy
dumiciliadaﬁﬂ la ciudad de Pereira - Risaralda, identificada COmo
aparece al pie de mi correspondiente firma, con todo respeto me dirijo
& usted para manifestarle queé por medio del presente escrito le
confiero poder especial, amplio y suficiente al abogado ALEJANDRO
OSPINA LOPEZ, mayor de edad, vecino de la ciudad de Pereira,
identificado con Ia cédula de ciudadania nimero 10.010.295 de
Pereira, portador de la tarjeta profesional nimero 217.171 expedida
por el Consejo Superior de la J udicatura, para que en mi nombre y
Tepresentacion, Interponga RECURSO DE APELACION, contra
Resolucién Nro. 4563 de 20 de septiembre de 2016, -por la cual se
reubica de nivel salarial Y/ o asciende en el nuevo escalafén docente q
una educadora-, pasando del Grado y Nivel Salarial 2A [dos A) sin
especializacion, al Grado y Nivel Salarial 2B (dos B) sin especializacian.

Dicha Resolucion me fue notificada el dia veintiséis (26) de septiembre
de los corrientes.

Mi apoderado tiene las facultades generales consagradas en el articulo
70 del C.P. Civil y 77 del Codigo General del Proceso, ademas de las
especiales de conciliar, pedir pruebas, transigir, renunciar, sustituir,
reasumir, recibir, tachar documentos, reasumir este mandato y las
demas que sean inherentes aj mandato conferido,

Cordialmente,
b
ELA MURNO ANO
C.C. 42.125.527 de Pereira C.C. 10.010|295 de Pereira

T.P. 217.17] del C. 8. de Ia J.
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RESOLUCION No.

Por la cual ze reubica de nivel salarial y/o asciende en el nueve escalafon docente a un (a)
educador (a)

EL COMITE DE ESCALAFON DOCENTE DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, en uso de sus
atribuciones legales, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 1278 de 2002 fundamenta el Bjercicio de |a carrera docente en el mérito y la
evaluacion permanente de los servidores plblicos docentes ¥ directivos docentes.

Que de conformidad con el Decreto 1075 de 2015 adicionade por el Decreto 1757 de 2015,
reglamentd parciaimente el Decreto 1278 de 2002, referente a la evaluacidn para ascenso y
reubicacién, en cuanto a los docente y directivos docentes, que en al periodo entre los afios

2010 y 2014 no aprobaron el toncurso de méritos para obtener al #scenso o reubicacion
salarial;

Que el (la) educador (a) de que trata el presente acto administrative, una vez inscrito (&) en el
proceso de evaluacién de Evaluacidn de Caracter Diagnéstico Formativa, para Ia
reublcacién de nivel salaral dentro del mismao grade ylo ascenso en el nuevo escalafdn y
verificandose la superacién de |g Prueba con un porcentaje sUperior al B0% segun listado da
puntajes enviado por el Ministerio de Educacidn Nacional, segin corres electronico fechado 25
de agosto de 2016, se hace necesario proceder a la respactiva reubicacion en al nival salarial
¥/o ascenso en el nuevo escalafon al verificarse el cumplimiento de los requisitos contemplados
en &l Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico del Sector Educacién, en su articulo 241412,

Que la reubicacién salarial y/o ascenso en el nuevo escalafén de que frata el presente acto

administrativo, se cancelara una vez se certifique la disponibilidad Presupuestal, de conformidad

con lo establecido por el Honerable Consejo de Estado en Ia sentencia de fecha 26 de abril de
7

Que el (la) educadorfa MARCELA MUNOZ CASTANO, identificads con C. C.42125527 una vez
revisada su historia ia | 88 pudo verificar que cumple con los requisitos para obtener la
reubicacicn salarial al  Nived Salarial B, del grado 2 (Dos) de acuerdo a las normas
establecidas,

Que en mérito de g expuesto;

RESUELVE
Articulo 1°. Reubicar en el nivel salarial B del grade 2 (Dos) del escalafén docente, al (la)
educador{a) MARCELA MURGOZ CASTANO, identificado(a) eon cédula de ciudadania
42125527 de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de la presents resolucion.

Grado y nivel salarial anterior: 24

Paragrafo: La reubicacién salarial y/o ascenszo en el nueva escalafén de que trats el presants
articulo se cancelara una vez se certifique la disponibilidad Presupuestal, de conformidad con Io
establecido por el Honorable Consejo de Estado en la sentencia de fecha 26 de abril de 2007,

Falacio Municipal de Pereira Carrera 7 15-55 Fiso B Tel: (9)3248107  www.pereira.gov.co




SECRETARIA DE
EDUCACION
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ALCALS DF FEARIRA

RESOLUCIONNRO.- 4 ; 4 DE FECHA TER 2007

Por |a cual se inseribe an el escalafon nacional docente a un (a) educador (a).

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PEREIRA, en uso de sus alribuciones
legales, y:
CONSIDERANDO

Que seqin &l artieylo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002, gozan de los derechos ¥ garantias de la carera
docente los educadares estatales que sean Seleccionados mediants concurEo, superen satisfacloriaments of
periodo de prusha, ¥ sean inscritos en'al Escalafon Docente,

Que de conformidad con el articulo 19 del Decrelo 3952 de 2008, los docentes y directivos docentes que
superen el periodo de prusba an los términos ded articule 31 dal Decreto-lay 1278 de 2002, serdn inscritos an
&l Escalatin Docente ¥ oblendran |a remuneracian establedda por el Gobisme Naclonal para el nivel salarisl
A dal cormespondienis grado, segan el litule académico que acredilan,

Que conforme lo establaca e arliculo 2 del Decreto 1278 de 2002, los educadares estatales ingresaran
primero &l servicio, v sl superan salisfacioriaments el periode de prueba se inscribirdn an ol Escalaln

Que el {la) educador () que se relaciona ca lg parte resoluliva de este acio administrative, supand el periodo
de prueba y cumplic con el cursg de complementacion pedagogica procediéndase g 5U mombramiento an
propledad segin  Decrato 945 dol 20 de octubre de 2011 , razén por la cual se hace necesario realizar sy
Inscripcian en el Escalafén Macional Docante gn los términos del Decreto 1278 da 2002

Que en mérita da Ip expuesio;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el grado 2 (Dos)  del escalafn nacional docente, Nivel
Salarial “A", al {12} educador(a) MURGz CASTANG MARCELL identificaio (a) con |a cédula da
ciudadania nimero 42125527 con el (los) titulo |&) de Psicologa -,

ARTICULD SEGUNDOD: Ei tiempa de servicio para cambio de nivel O para ascenso en el
escalafdn, se contara a partir de la posesisn en pericdo de prueba,

|
JORGE IVAN ARANGO DURAN )
Secretario de Educabisn Municipal Directora
Juridica /,

ARIAS
rativa de Asesoria

NGTIFICACION PERSONAL: Cus 38 hace en ¢l dia de hoy

2{2 __del mes de r:bé;yf,, & (la)
educador {a) MUROT 0 MARCELA identficadn(a)
gon GO 42125527 e comenido . de la Resolucior
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Cursﬁn ¥ apruhi: el DIPLDJ!'-'!ADD EN PEDAGDGIA. ofrecido ..par la Facultadlf. .
Ciencias de.la Edutdcion (de la Universidad - Te'cnoldgma de Pereira, siguiendo ||
los lmeanuentps del Decreto 2035 del 16-de junio de 2005, del Ministerio de “
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MARCELA MUNOZ CASTANO
Manzana 1 Caza 2

Balcones de Villa del Prado
Pereira - Risaralda

Referencia: Respuesta oficig con radicado 19263-2016
ajuste salarial por Especializacion y/o Maestria,

¥ SAC 5309, proceso de

de Plazas

la documentacian
correspondiente a la solicitud ¥ aprobacién sobre el concepto de Especializacion
que emitié el comité técnico de evaluacion de titulos de Especializacion, mediante
acta No. 6 del 8 de junio de 2016, en la que se relaciona que la especializacién en
Docencia Universitaria, no se ajusta al requerimiento normative para producir e
efecto salarial pretendido,

Lo anterior, en aplicacién a concepto emitido por la sala de Ciencias de la
Educacion de la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de |a
Educacian Superior - CONACES - &n relacién con la Especializacian en Docencia
Universitaria: “2008EE40303" La sala de Educacién de Ia Comisién Intersectorial
de Aseguramiento de la Educacion Superior, considera que para efectos de
escalafén se espera que la cualificacion sucesiva que tenga un educador
corresponda con su drea de- forracion ¥ con los niveles del servicio educativo
estatal. Lo cual significa que el educador para los efectos que reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002, los estudios de posgrado tienen que referirse a
educacién bésica o media, no a educacitn superior. Por lo anterior, la sala
concluye que no existe afinidad entre la especializacién docencia universitaria y el
desempefio del educador en educacién basica y media.

Carrera 7 Nr.1B - 55 Piso 8 Tel: (913248100 Fax: (9)3248186




LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

¥ EM SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PEREIRA

CONFIERE EL TfTULO DE
tspecialista en Bucencia Universitaria

A
Marrels Mufioz Castasio

IDENTIFICADO CON:  C.C 42125527
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIQO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EMN LA CIUDAD DE PEREIRAALOS 12 DIAS DEL MES DE Age
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
ACTA DE GRADO

EL DIRECTOR DE REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA, CERTIFICA: Que en el libro de Actas de Grado de la
Universidad figura la siguiente: ACTA DE GRADO N° 48

En la ciudad de Pereira, Departamento de Risaralda, Republica de :::c.liii&lhia, a los doce (12) dias
del mes de agosto de dos mil cinco (2005), se cumplié el acto de gtndlimifﬁn de MARCELA
MUNOZ CASTANO, con tarjeta de identificacion N° 42.125.527. Presidié el acto el doctor
LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ, Rector de la Universidad y- actué como Secrefario el
doctor CARLOS ALFONSO ZULUAGA ARANGO, Secretario General. - El doctor DIEGO
OSORIO JARAMILLO, Director del Centro de Registro y Control Académico informé que la
aspirante terminé sus estudios en el-afio dos . m%w ﬁl}i] primer semestre y obtuve un
promedio de grado de Cuatmipmm (43?.} E'f i ¢ ¥ Huwusnda.d le confirio el titulo de
Especialista en Docencia Univérsitaria, por medio de Ia Rmimiﬁmw 3195 del 10 de agosto de
2‘305 ¥ autorizd este acto plpzlr haber cumplido el gﬁﬂuandb
¥ aprobado todas las aa:gmmtas del plan de estudios campondmw &'E.I sefior Rector tomd el
juramento al graduando v le hizo entrega del diploma que lo M como Especialista en
.Dncanm Universitaria. Titulo aprobado por el Consejo Superior ﬁ;edaante el Acuerdo 14 del
08 de marzo de 2000, con Registro ICFES 11115378019660011 um}x.

idos los requisitos exigidos

&\

El Rector ,Fdo.

El Decano de la Facultad , Fdo. MARIA TERESA ZAPATA SALDARRIAGA |- |

El Secretario General, Fdo. CARLOS ALFONSO ZULUAGA ARANGO
Anotado al Folio  174.M-5  Libro Registro Diplomas M: 3 12 de agosto de 20035

Es fiel copia tomada del original a los doce (12) dias del mes de agosto de dos mil cima {2005)

NOTA: Esta acta carece de wllda: sin-el sello seco del Centro de Registro v Control Académico de Ja Universidad
Tecnoldgica de Persira.




FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS
CONSECUTIVO NO. 0

[ L DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
HOMBRE SECRETARIA: NIT ENTIDAD NOMINADORA

[ SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PEREIRA [ B91480030-2 ]
DEPARTAMENTO i :
[[SARALDA ; |
1. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE !
I Primer Apellida f Segundo Apellido [
[MUFGZ | [CASTARD i
Primer Mombre Segundo Mombre |
[MARCELA i :
2 Tipo de Documenta; cC _@'_ e [] Miimera de Docamento: (42133527
GRADO DE ESCALAFON !
MOMBERE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVG ACTUAL EEDE PPAL DEQOGRACIAS CARDONA |'
NL SITUACION LABORAL
I REGIMEN DE CESANTIAS # REGIMENM DE PENSIONES
[ﬂmud E Fetroactive D Macional E Macionalizada D Vigencia B12/2003 D l
1 CARGO: Dincente E{_] Directive Docente {"_'| Cual? [ ]
4 NIVEL: Precseolar Primaria [] isica Secundaria [Scj
5 ACTIVD: i B ow
& TIFO DE NOMBRAMIENTO:  Perioda de Procha [] Propiedad || Provisionalidad O

¥. SALARIOS DEVENGADOS

DESDE: 15 - 07 - 2019
FACTORES SALARIALES
HASTA: 3 -12-2010
WMsignacion Basica 1,224.009,00 i
Fago Sueldo de Vacaciones 734.405,00
Frima de Navidad 510.004,00
Bubsidio de Alimentacion 41.221,00
TOTAL 1.509.639,00
] AIE 85 LR TV Tl T | et Bl LS
DESDE: 01-01 - 2014
FACTORES SALARIALES
HASTA: M -12-201
Wsignacion Basica 1.262.810,00
Fago Sueldo de Vacaciones 926,061,00
Prima de Navidad 1,359.728,00
Prima de Vacaciones Docentes 652.669,00
Bubsidio de Alimentacion 42.528,00
4.243. 797,00
S o e o Pl i il P S 8 L
DESDE: 01-01-2012
FACTORES SALARIALES e
HASTA: 20-01-2012
Asignacion Basica 1.325.952,00
Pago Sueldo de Vacaciones 505.124,00
Bubsidio de Alimentacion 44.,655,00
Elsbgan PLARIM Rastie. DERLY MaksD Aprnds ABC

!!umlnn—()ﬁ-,!.l}- Certificada de Salarios FPM Feifechn  ddMMyyyy : Pigina | d=1

|




‘OTAL 1.875.731,00
T o it i Shawb i A ¥ = T, Ir e AR ¢ o A
DESDE: 21-01-2012
FACTORES SALARIALES AT . 122012
4signacion Basica 1.325.952,00
Sago Sueldo de Vacaciones 972.365,00
Prima de Mavidad i | 427.716,00
Prima de Vacaciones Docentes 685.303,00
Subsidio de Alimentacion Ad4.655,00
TOTAL 4.455,991,00
- - e = T
DESDE: 01 -01 -2013
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31 -12-2013
Asignacion Basica 1.371.565,00
Fago Sueldo de Vacaciones 1.005.814,00
Prima de Mavidad 1.476.830,00
Prima de Vacaciones Docentes TOE.B78,00 EE
Suhsidio de Alimentacion 46.192,00
TOTAL 4.609.279,00
[ e 1o ram b e i i i, . |5 i ik e
DESDE: 01-01-2014
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31 -12-2014
pusignacion Basica 1.411.890,00
Fago Sueldo de Vacaciones 1.163.729,00
Prima de Mavidad 1.564.805,00
Prima de Servicios 340.536,00
Prima de ¥acaciones Docentes 751.106,00
Fubsidio de Alimentacion 47.551,00
5.279.617,00

TOTAL

T el r - T
DESDE: o1 -01-2015
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12- 2015
A gignacion Basica 1.452.462,00
Fago Sueldo de Vacaciones 1.257.815,00
Prima de Navidad 1689 620,00
Prima de Servicios T78.577,00
Prima de Vacaciones Docenles £11.017,00
Eubsidio de Alimentacion 49.767,00
LiLE] 9,258,00
AT, LA % LR i i P A Sl
DESDE: o1 -01-2016
FACTORES SALARIALES ——
HASTA 05 - 07 - 2018
Wsignacion Basica 1.624.511,00
Pagn Sucldo de Vacaciones £06.530,00
Prima de Servicios B55.318,00
Bubsidio de Alimentacion 53.634,00
TOTAL S - 3.330.993,00
b L% 01 P R A ek T s e s b=l o B M i AL b ol el
s . MIRGE MR . Revhior TERLY MARSD Apaoisa: ABC
FrotFecha  ddMMiyyyy Phginn 2 del
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VI, DATOS DEE QUIEN CERTIFICA
Nombre Completo
FAULA ANDREA MORTOY A HERNANDEZ
Tipo d& Documento ce cE | Numero de Documents [#2131600
Cargo,

[DIRECTORA ADMINISTRATIVA SEM

DSOTE0NG

FECHA FIRMA DEL FUNCIONARID QUIEN CERTIFICA

n%ﬂmN [Eewiie: DERLY MANSD Agabe ART
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PEREIRA
; 891480030-2
No. 0

HACE CONSTAR:

Que revisados los registros de planta de: MUROZ CASTARO MARCELA identificado can C.C. nimera
42125527 expedida en Pereira (Ris), ingresé a esta entidad el 15/07/2010, hasta la facha. Desempefia el cargo
de Docente con funciones de orientador grado 2A, en alila) inst Educ Deogracias Cardona, en la ciudad de
Perelra (Ris), con fipo de rombramiento Propiedad, con una asignacicn basica mensual de 1.624.511 e ingresos
adicicnales por 3,339,983 que comesponden a Pago Sueldo de Vacaciones, Prima de Servicios, Sueldo Basico,
Subsidio de Alimentacion.

Total dias: 2.178
Tiempo total: 16 Diais) 11 Mes{es) 5 Afio(s)

Se expide a solicitud del interesado en Pereira (Ris), a los 30 dias del mes 08 de 2016 para COMERCIAL.

PAULA ANDREA MONTOYA HERNANDEZ
Director Administrativo del Sendcio Educativo
y Administrador de Plazas Docentes

Elalporg: bwan M
Resiso: lvan M

FmilFecha: ddidhyyyy
Aprobo; hvan M

Cra T No 18-55 Piso 8 - Pereira (Ris)
3248000/3248100 - Fax: 3257839
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DE
MANIZALES
ACTA DE GRADD MNo. 10079
PSICOLOGIA

En la ciudad de Manizales, a los veintiocho (28) dias del mes de junio del afio dos mil dos
(2002), LA UNIVERSIDAD DE MAMIZALES, realize Ceremonia de Grado presidida por al
sefior Reclor y ek Secretario General de |3 Universidad de Manizales, con el fin de confenr e
titulo de  PSICOLOGA a li@) egresado(a) MARGELA MUROZ CASTANO identificado(a)
con la cédula de ciudadania No. 42.125.527 expedida en Pererira, guien cumplio todos 1os
requisitos legales, estatutarios ¥ reglamentarios de la UMIVERSIDAD. De conformidad con ia
Resolucion No. 049 del 20 de junio de 2002, & Rector aprobd el mencionado titulo.

Tomado el juramento de rigor, el sefior Rector le hizo entrega del DIPLOMA registrado en el
folio MNo.12 libro No 5

Se firma la presents Acla en [a ciudad de Manizales, a los veintiocho (28) dias del mes de
junio del afio dos mil dos (2002)

El graduado(a) cumplié con los siguientes requisitos: registro civil de nacimiento, registro de
titule de baciller. Aprobé Seminario de G

ecano
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ALCALDIA DE PEREIRA

Radicacion entrada

46922

IClasificacion

Peticion 6 Tutela

Fecha de radicacién: [04 de octubre de 2016 Numero de radicado: 46922
Tipo de documento: [CONSULTA DE Fecha de oficio
DOCUMENTOS entrante:

Numero de oficio
entrante:

Persona natural o
juridica:

ALEJANDRO OSPINA LOPEZ

Descripcion o
@sunto:

RECURSO DE APELACION

Tiempo de respuesta
(dias):

IAnexos fisicos:

Descripcion de
anexos fisicos:

IAnexos digitales:

Destino:

OPERADOR SAC - Auxiliar

IAdministrativo

Copia a:

[
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