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Pereira, julio 12 de 2017 Aneros:

Magister

Guillermo Gustavo Sanchez Beltran
Institucion Educativa El Pital

Rector

ASUNTO: INCONFORMIDAD FRENTE A LA CONTINUACION DE LOS
*HORARIOS FLEXIBLES" EN LA INSTITUCION EDUCATIVA "EL PITAL".

Cordial saludo,

Los docentes de la institucion Educativa "EL PITAL" (adjuntamos listado de
firmantes), hemos tomado la decision de NO CONTINUAR ACEPTANDO los
horarios flexibles que nos han asignado hace ya 4 meses debido a las siguientes
razones:

1.

Muchos de nosotros tenemos que permanecer en la institucion 7 u 8 horas
diarias, esta situacidn va en contravia del decreto 1850 (art 11), ratificado por
la circular 00019 de 2016 (num.7 y 8). También va en contra de nuestra salud
fisica y mental y de las garantias minimas para sjercer nusstra profesidn.

. Seguln el decreto 1850 (art.5 y art.2) y la circular 00019 (num.8) la asignacion

académica de los docentes de preescolar es de 20 horas y en bdasica
primaria es de 25 horas. Actualmente muchos de los docentes superan este
tope de horas en su asignacion,

Los horarios flexibles que asumen la totalidad de los docentes hacen mas
dificil nuestro desplazamiento a la institucion educativa, pues la multiplicidad
de horarios impiden unificar rutas y medios de transporte entre sl cusrpo
docente. Valga la pena recordar que la mayoria de las sedes de nuestra
institucion son zonas de dificil acceso y la sede principal se encuentra
ubicada a 20 minutos del casco urbano.

Los horarios flexibles irumpen con la cotidianidad de la jornada laboral usual
{mafana) y perjudican al magisterio con un horario diferente para cada dia
de la semana. Esta situacidn también perjudica el almuerzo de las y los
masgtros.

. La muttiplicidad de horarios generan mayor atomizacién y aislamiento del

cuerpo docente.
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. El Ministerio de Educacion Nacional vy la Federacion Colombiana de
Trabajadores de la Educacion FECODE, firmaron un acta de acuerdos el
pasado 16 de junio y una de sus conclusiones fue la revision por parte del
MEN vy de las ETC de las condiciones actuales de la implementacion de la
jomada Gnica, verificar el cumplimiento de las condiciones adecuadas para
su funcionamiento y si fuera el caso establecer los comectivos
correspondientes.

En ese sentido le solicitamos convocar a una jomada de discusion de manera
urgente, con la participacién de todos los directivos docentes, los docentes
de la institucidn educativa y sl acompafiamiento de nussira organizacion
sindical.

Atentamente,
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Copia: Secretarla de Educacion Municipal
Sindicato de Educadores de Risaralda
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