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MARLA ARACELLY OCAMPO OSPINA, identificada tal y como aparece al pie de mi firma,
en mi calidad de apoderada judicial del sefior JAVIER OSPINA SANCHEZ, convocado al
proceso disciplinario de la referencia como DOCENTE de la Institucion Educativa
GUILLERMO HOYOS SALAZAR, para la fecha de los hechos investigados, procedo en su
nombre a presentar los alegatos de conclusion en cumplimiento del articulo 92 numeral
8 de la ley 734 de 2002, con base en las siguientes consideraciones:

DE LA CONDUCTA REPROCHADA

Es fundamentado del Auto de Apertura de Investigacion disciplinaria la ausencia
injustificada del sefior JAVIER OSPINA SANCHEZ a laborar a la LE GUILLERMO HOYOS
SALAZAR, ¢l dia 08 de julio de 2015

En su momento procesal, entre otras pruebas, se practicd version libre v esponténea del
aqui disciplinado en la que manifestd que para el dia 08 de julio de 2015, habia hecho
parte de la actividad sindical en razon a la convocatoria de dicha organizacion, y a que la
secretaria de Educacidon Municipal de Pereira habia concedido el respectivo permiso.

Adicionalmente declaracion jurada de los sefiores JOSE DAMIEL PEREZ LADINO y JAIME
ALBERTO ORDONEZ, rectores en su orden de las LE CIUDAD BOQUIA y GUILLERMO
HOYOS SALAZAR- este ditimo en ampllacmn y ratificacion de informe, en la que ambos
se inclinan por sefialar gue p sist 2 sntes a a - .

m,ﬁ_mﬂm[dy_ﬂ. el pnmeru de ellos, si h|en no esta Ilamadu a ser parte como
testigo en tanto no tuvo conocimiento directo de los hechos por dirigir una institucion
educativa de la cual el disciplinado ya no hacia parte, su dicho al respecto legitima el
actuar del aqui disciplinado en tanto ha quedado en evidencia dentro del plenario que
existia un permiso colectivo generalizado de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
DE PREIRA, como ente nominador para la comunidad docente adscrita a su planta de
personal de participar activamente a la actividad sindical el 08 de julio de 2015.
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Seguidamente, previo a resolver sobre el inicio del procedimiento verbal, fue proferido
auto de pliego de cargos con soporte presuntamente en el informe de queja y en las
declaraciones antes mencionadas, en los que se le formulan los siguientes cargos:

1. Mo presentarse a laborar en la LE GUILLERMO HOYOS SALAZAR el 08 de julio de
2015, sin justificacién valida alguna.

2. Asistir a la jornada sindical sin solicitar el permiso del rector de la LE.

DE LAS PRUEBAS PRACTICADAS EN LA AUDIENCIA ORAL

Se tiene gue el disciplinado en su ampliacion de versién libre allegd al expediente
disciplinario oficio dirigido por la doctora GRACIELA DIEZ ARIAS, en su condicién de
SECRETARIA DE EDUCACION MUMNICIPAL DE PEREIRA (E} con destino a L&
ORGANIZACION SINDICAL DE EDUCADORES DEL RISARALDA - SER, en ol que concede

] ar a

Adicionalmente al disciplinado allegé en dicha diligencia para que hiciera parte comao
prueba constancia de sy asistencia a |a actividad sindical del 8 de julio de 2015,
emanada de la ORGANIZACION SINDICAL, con el listado de asistentes como anexg
respectivo, entre los que se encuentra plasmada sy firma.

Ahora, si bien la constancia de asistencia a dicho eventn sindical emanada del
SINDICATO DE EDUCADORES -SER, ha sido cuestionada dentro del plenario por
presuntamente no estar firmada por quien la expide, ello se cae de 5U peso, en tanto la
misma si contiene sy firma, solo que fue plasmada por debajo del espacio que
usualmente se deja para la firma, lo cual debe ser revisado en su integridad,

En lo que respecta a sy asistencia a la actividad sindical Presuntamente sin tramitar el
permiso con el rector de la LE como otro de los cargos endilgados, tenemos que al no
ser este contemplado en el auto de apertura de investigacion disciplinaria que derivd el
procedimiento verbal, no puede generarse cargo alguno en su contra con soporte en

No obstante, vale aclarar, gue del informe de queja se advierte que el disciplinado los
dias previos al 08 de Julio de 2015 e inmediatamente siguientes, se encontraba en
incapacidad médica para laborar expedida Por sus médicos tratantes adscritos a
COSMITET; incapacidad Que deriva justamente de una problematica psiquiatrica ¥
psicolagica que viene siendo tratada desde hace ya largos afios ¥ que se intensifica en
virtud al fallecimiento de sy conyuge; maxime que en este caso no le era exigible en
tanto tal como se ha venido reiterando,




PETICION

Probado como esté el hecho de haber sido conferido permiso colectivo a la comunidad
docente del municipio de Pereira, por la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL y por
ende al sefior JAVIER SANCHEZ OSPINA, para asistir a la actividad sindical programada
para el dia 08 de julio de 2015, es procedente entonces concluir que en este caso
ninguna responsabilidad disciplinaria puede serla atribuida, toda vez que con su actuar
no infringia la ley disciplinaria por estar legitimado para actuar en el sentido gue hasta
aqui le ha sido reprochado.

Por tal razén habra de declararse que el disciplinade es beneficiario de Ia causal tercera
del articulo 73 de la ley 734 de 2002; esto es, que el investigado no cometié la conducta,
Pues como se concluyd de las pruebas allegadas al proceso, ninguna intervencion del
mismo permite afirmar Que se haya presentado con relacién a él, los elementos que
configuran la responsabilidad, los cuales son la tipicidad, antijuridicidad y culpabilidad.,

No existiendo entances responsabilidad de parte del sefior JAVIER OSPINA SAMCHEZ en
los hechos investigados al ng haber incurride en infraccién alguna a la legislacién en
materia disciplinaria, se hace imperativo declararlo asi ¥ como consecuencia absolverle
del cargo formulado en ey contra y por ende al archivo definitivo del expediente; con
fundamento en el articulo

no podia infciarse o proseguirse, el funcionario del canacimients,
madiante decisidn motivada, asi lo deciarars ¥ ordenard el archivo
definitive de fas ditigencias.

Y del 36- def Cddigo Penal Colombiana que a su tenor literal preceptia;

“Preclusion de la investigacion ¥ cesacidn de procedimiente, En cudlguier momento de
12 investigacicn en que gparezca plenamente comprobado que el hecho no ha existide,

il ; amhmaﬁama...,ombm
N0 podia fnicarse o 0 puede proseguirse, ef fiscal deciarard eXtNGUIda 13 accion penal
mediante providencia interiocutoria, ~

Norma aplicable al investigado en el caso en particular con sujecién a su derecho al
debido proceso consagrado en el articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia

Cabe resaltar que en matena disciplinaria y/o fiscal segun la jurisprudencia
constitucional, tienen aplicacién, en lo pertinente, las garantias constitucionales propias
del proceso penal, por tratarse de una manifestacign administrativa del poder
sancionador del Estado; entre ellas, el principio de tipicidad, que constituye una
manifestacion del principio constitucional de legalidad (art. 6, CP)
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lgualmente en tanto no hay ilicitud sustancial en los términos del Articulo 5°.de la
ley 734 de 2002, que seiala expresamente: La falta serd antijuridica
cuando afecte el deber funcional sin justificacién alguna.

Articulo 23. La falta disciplinaria. Constituye falta disciplinaria, v por
le tanto da lugar a la accidn e imposicidn de la sancidn
correspondients, fa incursidn en cualguiera de las conductas o
comportamientos  previstos en este cddigo gque confleve
fncumplimiento de deberes, extralimitacion en el ejercicio de derechos
¥ funciones, prohibiciones y violacidn del régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, impedimentos ¥ conflicto de intereses, sin estar
amparade por cualquiera de las causales de exclusion de
responsabilidad contempladas en el articule 28 del presante
ardenamienta.

Por las anteriores razones comedidamente solicito se decrete la ausencia de
responsabilidad del sefior JAVIER OSPINA SANCHEZ y se proceda al archivo del
expediente.

T.P. N® 148874 del C.S.),
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