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Pereira, 30 de agosto de 2017

Doctora

Adriana Vallejo de la pava
Secretaria de Gobierno
Alcaldia de Pereira

Asunto: Solicitud de Permiso para la utilizacidn de la Plaza Civica Ciudad Victoria
Reciba un cordial saludo

El Club Active 20-30 es una organizacidn internacional sin animo de lucro integrada por
jovenes profesionales con el principal cbjetivo de trabajar y atender a la nifiez menos
favorecida, brindandoles atencién integral en formacién educativa, recreacién, salud y
nutricién,

En Pereira, se estan desarrollando diferenties programas en pro de beneficiar las
comunidades vulnerables; nuestra filosofia consiste en tener programas de educacién
centrados en las personas mismas y sus valores como fundamento de una sociedad
culta y organizada como transformadores de sus propias vidas para gue cambien su
mentalidad de manera positiva, permanente y con resultados concretes. Todo esto
basados en la premisa de dejar a un lade el asistencialismo gue tanto dafo a la
sociedad y ensefiandole a esta comunidad a que logren sus cbjetivos por sus propios
medios y no esperando a que les regalen todo.

Estamos desarrollando un programa llamado Aprender Jugando Pereira donde
implementamos la  metodologia de la Fundacion Tiempo de Juego, la cual busca
generar habilidades para la vida en nifias, nifios y jévenes en situacidn vulnerable, a
través de actividades deportivas, culturales y recreativas que orienta la construccién de
su proyecto de vida y promueven espacios de transformacion hacia la paz y la
convivencia, logrando empeoderamiento lidico comunitario

Este programa lo hemos venido desarrollando durante un afio en 4 comunidades: San
Isidro en Puerto Caldas, Nacederos, Mundos Hermanos {internado de nifies y nifias en
condicion de calle ubicado en |a 417 entre 4 y 5) y la Florida;

Los cocoperantes para el desarrollo del programa son: Energia de Pereira, Frisby,
Sociedad de Mejoras de Pereira y Alcaldia de Pereira desde el despacho de la primera
dama.

“La juventud para ser sarvida debe servir®

"Uno nunca se enaltece tanto como cuando se arrodilla para ayudar a un nifg”
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Para celebrar el primer afio del programa en Pereira queremos realizar un evento, el
dia 4 de noviembre de 2017 en la Plaza Civica Ciudad Victoria de 9 a 1 de la tarde.

Se esperan cerca de 400 personas

Memoria Explicativa

En el lugar se desarrollaran las siguientes actividades culturales, recreativas
y deportivas en los horarios demarcados:

Actividades
+ Partidos de futbol por la paz
+ Muestra artistica elaborada por NNA del programa
+ Batucada
+ Show canino
+ Show de danza
+ Rumbo terapia - Poli-rumba
4+ Pintucaritas
+« Inflables
4 Actividades lidicas recreativas
+ Show de danza artistica
4+ Test drive - Moto Eléctrica

Mobiliario: sonide, pantalla, equipos de proyeccian, carpas, vallas, arcos de futbol.

PLAN DE MANEJO DEL EVENTO

El Club Activo 20-30, con su programa Aprender Jugando, seran los coordinadores del
evento, el cual tendrd acompanamiento logistico con personal de la misma.

Se hace claridad que el evento sera abierto al pdblico sin costo alguno, Se realizara
cerramiento en la parte de la tarima y zonas donde se jugaran los partidos.

“La juventud para ser servida debe senir”
v
“Uno nunca se enaltece tante comao cuando se arrodilla para ayudar a un nifio”
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EVENTO CULTURAL
+« 5e llevaran a cabo el 4 de noviembre del 2017,

+ La realizacion del evento y adecuacion del sitio estara a cargo de colaboradores
del club y del programa.

+ Elevento inicia a las 9:00 am y termina a las 1:00 pm; el montaje empezara a las
6 :00 am.

« Se ubicaran bolsas de basura para la disposicidn de residuos

PLAN DE PREVENCION DE EMERGENCIAS

Para este plan se enviara una carta a la Dopad, quienes segln la actividad evalGan la
cantidad de personas que brindaran el acompafiamiento en términcs de emergencia.

PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - CIUDAD VICTORIA

Objetivos

Asegurar el manegjo integral de los residuos, con el fin de propiciar la separacién en la
fuente y la gestion adecuada de los mismos,

Emplear materiales bicdegradables y reciclables, con el fin de minimizar la generacion
de residuos.

“La juvantud para ser servida debe servir”
¥
“Uno nunca se enaltece tanto corma cuando se arrodilia para ayudar a un nifig”
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Caracterizacion de la actividad que genera el residuo:
En la Plaza Civica Ciudad Victoria se busca desarrollar actividades culturales

Los residuos gue se pueden generar con la actividad se derivan explicitamente de las
actividades de consumo de alimentos e hidratacion durante las actividades culturales a
desarrollar,

Caracterizacion de los residuos:
Estos se enmarcan principalmente en:

+ Plasticos

« Papely Carton.

« Vidrio.

« Residuos ordinarios y de limpieza de |a plaza posterior a las actividades,

Nota: para la mitigacion de impactos negativos, se solicito apoyo de la policia
nacional para que brinden su acompanamiento.

Estaremos atentos a recibir una respuesta positiva.

Cordialmente,

I' Qh(‘ltm'

KELLY JOHANNA CHAVEZ VALENCIA
Vicepresidente

Coordinadora del programa Aprender jugando
Club Activo 20-30 Pereira

Cel: 3002443599
aprenderjugandopereira@gmail.com

‘La juventud para ser servida debe servir”
Y
“Uno nunca se enaltece tanto como cuando se arrodilla para ayudar a un ning"”
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