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ALCALDTA DF PEREIRA

Rsdicacidn Mo: 43636-20168

Facha: | 908 HNE0: 7924

Hedlbido por; MASE LALAA SANCHEZ G4A014

Destimo: Secretars ce Desaralla adm st ratve

Colpensiones NUEVO PAIS

" PAZ EQUIDAD EDUCACIGH
Bogota, 09 de septiembre de 2016

Doctor (a):

MUNICIPIO DE PEREIRA
CRA T M 1B-55

PEREIRA - RISARALDA

Citar esta Referencia en la Respuesta: Caso No. <Radicado>

Referencia: Radicado No. 2016_8400115 de 2016/7/25
Ciudadano: FANNY DEL SOCORRO GARCES ALVAREZ
Identificacion: Cédula de ciudadania 24940222

Tipo de Trimite: Reconocimiento, Recurso Pension de Vejez

Respetadol{a) Doctor(a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

Con el objeto de dar cumplimiento a la Circular Externa No. 01 de 2013 proferida por COLPENSIONES,
mediante |a cual se establecen mecanismos para garantizar la inclusion en nomina de los servidores
publicos sin solucidn de continuidad de conformidad a lo dispuesto por el Decreto 2245 de 2012 y por
la H. Corte Constitucional a través de la Sentencia C-1037 de 2003 me permito informarle;

Colpensiones emitié acto administrativo Mo GNR 35050, a través del cual se reconoce pension de
vejez al servidor plblico sefior(a) FANNY DEL SOCORRO GARCES ALVAREZ identificadola): Cédula de
ciudadania 24940222 prestacién cuyo ingreso a Némina de Pensionados quedard suspendido hasta
tanto se acredite el retiro del servicio.

Asi las cosas, v en su calidad de empleador, usted tiene el compromiso de informar por escrito a la
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, dentro de un término no mayor a diez (10)
dias al recibo de la presente comunicacién, la fecha a partir de la cual se efectuard la desvinculacidn
laboral del funcionario de |a referencia, allegando copia del acto administrative de retiro del servicio,

5i por el contrario el empleador opta por la continuidad del vinculo laboral debera indicarle en
comunicacion escrita a COLPENSIONES dentro del mismo término antes sefialado.

Su future lo construimaos entre los dos 1de2




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2016 8400115 VPB 35050
) 07 SEP 2016
Por la cual se resuelve un Recurso de apelacion en ce..cw ww o
Resolucidn GNR 139323 del 11 de mayo de 2016

LA VICEPRESIDENTE DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones
inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO

Que a traves de la Resolucion GNR 127780 del 2 de mayo de 2015, esta
entidad reconocic pension de vejez a la sefiora GARCES ALVAREZ FANNY DEL
SOCORRO, identificada con CC N® 24,940.222, en cuantia al afio 2015 de
$969.912, con un IBL de $1.146.332, con una tasa de reemplazo del 84.61%,
con 1.950 semanas cotizadas, de conformidad con la Ley 100 de 1993,
quedando en suspenso el ingreso a ndmina hasta acreditar el retiro definitivo
del servicio publico.

Que a través de la Resolucidn GNR 284108 del 17 de septiembre de 2015, esta
entidad resolvié recurso de reposicién modificando la Resolucién GNR 127780
del 2 de mayo de 2015, en el sentido de reliquidar la prestacién a una cuantia
al afo 2015 de $1.006.921, con un IBL de $1.190.495, con una tasa de
reemplazo del 84.58%, con 1.982 semanas cotizadas, de conformidad con la
Ley 100 de 1993, quedando en suspenso el ingreso a ndmina hasta acreditar el
retiro definitivo del servicio plblico.

Que a través de la Resolucidén VPE 219 del 5 de enero de 2016, esta entidad
maodificd la Resolucion GNR 284108 del 17 de septiembre de 2015 que modificd
la Resolucién GNR 127780 del 2 de mayo de 2015, en el sentido de reliquidar
la prestacién a una cuantia al afio 2016 de $1.035.070, con un IBL de
$1.224.210, con una tasa de reemplazo del 84.55%, con 1.995 semanas
cotizadas, de conformidad con la Ley 100 de 1993, quedando en suspenso el
ingreso a némina hasta acreditar el retiro definitivo del servicio publico.

Que a través de la Resolucién 139323 del 11 de mayo de 2016, esta entidad
reliquidé la pension de vejez de la sefiora GARCES ALVAREZ FANNY DEL
SOCORRO, a una cuantia al afio 2016 de %$1.147.060, con un IBL de
$1.357.146, con una tasa de reemplazo del 84.52%, con 2.009 semanas
cotizadas, de conformidad con la Ley 100 de 1993, quedando en suspenso el
ingreso a némina hasta acreditar el retiro definitivo del servicio publico.

Que la anterior resolucién se notificéd el dia 8 de julio de 2016, y el Doctor(a)
CAYCEDO NARVAEZ |JHON FERNANDO en escrito presentado el 25 de julio de




VPE 35050
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EPARTAMENTD DE ANTIOGUIA 2 : 1535
EPTC DE RISARALDA : 5119
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 7603

Que de acuerdo a lo anterior, se presenta a continuacién el detalle de los
tiempos no cotizados al 1SS y certificados mediante los formatos de
Informacidn Laboral 1,2 y 3B (CLEBP):

SERVICIO COMPUTADO
miasl | FECHAFINAL | EMPLEADOR |  CLASE NOVEDAD | ADMINISTRADOR | yorp; pias
D1/02/1973 | 14/04/1974 |DPTO ANT | PUBLICO | LABORAL | DPTO ANT 434
20/07/1974 |30/07/1977 |DPTO ANT | FUBLICO | LABORAL | DPTO ANT 1,001
DEPTO DE DEFTO DE
12/03/1981 31050995 |REROOE  pusuco  |LamomaL | DEPTO PE 5119

Que al verificar el Formato CLEBP N® 1, se evidencia que entidad publica
DEPARTAMENTO DE RISARALDA certificé que inicid pagos de las cotizaciones al
ISS, hoy Colpensiones a partir del 1 de abril de 1995, Sin embargo, al revisar la
historia laboral del {la) peticionario (a) se evidencia que la primera cotizacién al
IS5, hoy Colpensiones por parte de la entidad certificante, fue a partir del ciclo
199506.

Ante tal circunstancia, este despacho instancié a la Gerencia Nacional de
Operaciones mediante el radicade N® 2016_9902902, obteniendo la siguiente
respuesta:

“De acuerdo a su solicitud se validd en las bases de Colpensiones ls historial
laboral del afiliado y se encontrd que la fecha de ingreso a pensidn con el
empleador DEPARTAMENTO DE RISARALDA se registra desde 19950510,
Tiempos publicos, de acuerdo a lo establecido para tiempos publicos donde la
entidad responsable es 55 ahora Colpensiones se procedid s verificar las bases
de datos y los archivos fisicos y no se encontrd registro de cotizaciones a
nombre del afiliade para fos ciclos 199504, 199505, por tal razdn se debe
realfizar la respectiva gestion y procesos establecidos por la circular. Los
tiempos solicitados y segdn verificacion de los documentos adjuntos por el
civdadano en el BIZAGI 2014_9595257, el formato 01 en cual establece que los
tiempos corresponden al Sector Publico Departamental o Distrital Es
importante resaltar gue aungue se encuentre la informacidn en los formatos
CLEBPF, estos documentos no son soportes con los cuales se pueda constatar
que el empleador realizd dichas cotizaciones. Es de recordar gue el drea
encargada le corresponde cargar manualmente estos tiempos.

Que, en consecuencia, se debe atender el procedimiento indicado en el
concepto 2014_7567688 de la Vicepresidencia Juridica, que indica:

“En los casos en los que se expida la certificacidn o constancia de que ef
periodo objeto de solicitud de correccidn no fue cotizade por el empleador
ptiblico, relacionarlo comeo /aborade y no cotizade y adicionalmente cargario a/
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100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segiin el
caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocera reunidos los
reguisitos minimos y sera necesaria su desafiliacién al régimen para gue se
pueda disfrutar de la misma; para su liguidacién se tendrd en cuenta hasta la
Ultima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, las reglas de efectividad de la pensién son las siguientes:

Vinculacién al sistema [Efectividad

Cependiente y/o Independiente (Al cumplimiento de la edad coma Gitimo requisito, previo retiro del sistema |

Régimen Subsidiado como dependiente yio ultima cotizacidn como independiente.

IDependiente WAl dia siguiente de la fecha de retire del Sistema General de Pensiones previo
cumplimiento de la edad,

independiente/ Régimen Al dia siguiente de la altima cotizacidn previo cumplimiento de la edad,

Subsidiado . R

Dependiente & fecha de inclusion en ndmina cuando no hay retiro del Sistemna 08 Pensiones |

Dependiente con varios 1A Techa de inclusion en ndmina cuando los empleadores en un térming no

empleadores superior & cudtre (4) afios contados desde el ditimo de los requisitos o la
Iéllil'na catizacion, omitan reportar la novedad de retiro del sistema de
pensiones.

Que para obtener el Ingreso Base de Liguidacién de la prestacidn, al amparo de
la Ley 33 de 1985, se debe tener en cuenta la Sentencia SU-230 del 29 de abril
de 2015.

Que la Sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la Corte Constitucional
indica lo siguiente con respecto al Ingreso Base de Liguidacion (IBL):

“La 5ala Plena de la Corte declard inexeguible la expresidn ‘durante el ditimo
ano’ y establecid que el /BL aplicable debia ser el dispuesto en el régimen
general del arficulo 36 de /a Ley 100. E£s necesario advertir en este punto que,
a diferencia de la jurisprudencia vigente en las Salas de Revision de Tutela de
la Corte Constitucional sobre la aplicacidn inescindible de los regimenes
especiales, incluyendo las condiciones del IBL, esta providencis declara la
inexequibilidad de la norma especial y ordena remitirse al régimen general de
pensiones. Esto se encuentra suficientemente justificade en la medida en que,
para la 5ala, al igual gue ocurre con las reglas de Ingrese Base de Liguidacidn,
factores y beneficiarios, la expresidn aludida vulnera el principio de igualdad en
tanto conduce a /a transferencia de subsidios publicos excesivos a un grupo de
personas que no solo no estdn en condicion de vulnerabilidad o debilidad, sino
gue. por el contrario, por regla general pertenecen a un sector en mejores
condiciones socioeconomicas, e impone un sacrificio desproporcionado de fos
princigios y finalidades de la sequridad social.”
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resulte aplicable en su condicldn de beneficiarios del régimen de
transicidn.

Por lo anterior, se niega la solicitud de religuidar la prestacién con el promedio
de lo cotizado el ditimo afio incluyendo todos los factores salariales.

Que a partir de los textos legales enunciados se procedidé a realizar la

liquidacion de la prestacidén reconocida, la cual se resume de la siguiente
manera:

IBL: 1,395,904 x B4.49% = $1,179,399
SON: UN MILLON CIENTO SETENTA ¥ NUEVE MIL TRESCIENTOS NOWVENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta gque elila)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién:

Hombre Fecha ALOR ALGR Mejor IBL B (BL  Malor © Acepiada
S atus BL 1 BL 2 Pensitn
Menswal
20 afios de servicha y 55 |5 de 1,395 504,00 B28,412.00 7500 1,046 52800
o &0 afios de edad con jnoviembre
Régimen de Transicién  de 2004

Ley 71 de 1988 Legal,

1000 semanes, S5 060 B de  [1.385304.00 BI6.41200 @449 1,179,300.00 F
05 de edad Ley 10D - nmoviembre
atus 2004 Lagal die 2004
NSION DE VEJEZ - 27 de 1,355,804 00 [1,068,473.00 700 [1.088,805.00

REGIMEN DE TRANSICIONGe 2014

Decreto 758 de 1990 - diciembre [

F MUJER

20 afios y 55 afos de de MA412,683.00 [B30.540.00 [1 7500 (105951200 h
edad - ley 33 - (Trab. wiembre|

Micial) Deptal, Distr, e 2004

Punicip (Mo

Cundinamarcal al 01

Esta pension estara a cargo de:

NTIDAD = DIas WALOR CUGTA |
DMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSICNES 14247 51.179,359.00 ]

Que con respecto a la solicitud del peticionario de reliquidar la prestacién con
una tasa de reemplazo del 90%, se le informa que debe tenerse en cuenta el
articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual establece: "/as pensiones por vejez
se integraran asf: a) Con una cuantia bdsica igual al cuarenta y cinco por ciento
(45%) del salario mensual de base y, b) Con aumentos equivalentes al tres por
clento (3%) del mismo salario mensual de base por cada cincuenta [(50)
semanas de cotizacion que el asegurado tuviere acreditadas con posterioridad
a las primeras quinientas (500) semanas de cotizacidn. El valor fotal de la
pensicn no podrd superar el 90% del salario mensual de base ni ser inferior al
salario minimo legal mensual ni superior a quince veces este mismo salario”,
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Los documentos mencionados se deben aportar junto con formulario
diligenciado “Formulario de Contribuciones Personales y Liguidaciones
Financieras” por parte del empleador omiso, que podra solicitar en cualquier
Punto de Atencidn al Ciudadano de Colpensiones (PAC).

Con fundamento en la presente Resolucitn, en consideracién del régimen
aplicable y los tiempos pulblicos certificados y analizados para decidir la
prestacién econémica, antes relacionados, la Gerencia Nacional de Ingresos y
Egresos de la \Vicepresidencia de Financiamiento e Inversiones de
Colpensiones, en virtud de lo sefialado en la Circular Interna No. 17 del 6 de
agosto de 2015, que modifica |a Circular Interna No. 10 del 15 de mayo de
2014, definira el mecanismo de financiacion de la pensién y procedera con la
ligquidacion y cobro a las entidades que corresponda.

En el evento, gue proceda el cobro de Cugta Parte Pensional como mecanismo
de financiacidn de la prestacidn, cabe advertir que Colpensiones no surte el
tramite de consuita de la cuota parte pensional a la(s) entidad(es) respectival(s)
establecido en la Circular 069 de 2008 expedida por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Piblico y el Ministerio de la Proteccion Social, en virtud de la Circular
Interna No 10 de fecha 15 de mayo de 2014 de Colpensiones, cuyo tenor literal
reza:

“I...) la consulta, de que trata la Circular 069 de 2008 expedida por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Ministerio de Ja Proteccidn Social,
no se surte en virtud de la orden expresa conferida en ef fundamento juridico
146 y el resuelve nimero gquinto del Auto No. 320 del 19 de diciembre de 2013
¥ en los fundamentos jurfdicos 22, 23 y 24 del Aute 130 de 13 de mayo de
2014 (.. 0"

Que al tratarse de un Servidor Plblico que se encuentra laboralmente activo,
es pertinente seguir el procedimiento descrito en la el Decreto 2245 de 2012;

Que ademas de l|a comunicacién del presente acto administrativo,
Colpensiones remitird al empleador una comunicacién con la informacién sobre
las condiciones y el término de inclusién en némina allegando copia del acto
administrativo, de conformidad con lo previsto por el art 22 y 3¢ del Decreto
2245 de 2012.

Que con el fin de incluir la prestacién en la némina de pensionados, el
interesado debera allegar el acto administrativo de retiro y/o el certificado de
retiro correspondiente a un PAC COLPENSIONES donde se le radicard a través
del mddulo Recepcién Acto Administrativo de Retiro. Es importante mencionar
gue dicho documento deberd establecer de manera expresa la fecha a partir
de la cual se efectuard la desvinculacién laboral del beneficiario de la
prestacion reconocida.

Que en el proceso de acreditacién de retiro del servicio el empleador debers
mencionar la fecha de retiro del servicio la cual se tendra en cuenta para
efectos de la inclusidn en la némina de pensionados, a fin de garantizar la no
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Dada en Bogota, D.C.

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PAULA MARCELA CARDONA RUIZ
VICEPRESIDENTE DE BENEFICIOS ¥ PRESTACIONES
COLPENSIONES

ANGIE CATHERINE ALVARADD GALINGEG
EDGAR GALINDO PAEZ

AMNALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-1009-506,2
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