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Referencia Reclamacion Administrativa S e
Demandante : Gloria Estela Agudelo Gallego
Demandado Municipio de Pereira

SANDRA MILENA OCHOA CHAPARRO, mayor de edad, domiciliada v residenciada
en Pereira, identificada con cédula de ciudadania No, 42.132.444 abogada en ejercicio,
portadora de la tarjeta profesional No. 145.867. expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, obrande como apoderado de la sefiora GLORIA ESTELA AGUDELO
GALLEGO, mayor de edad, domiciliada y residenciada en Pereira, por medio del
presente escrito me dirijo a usted con todo respeto para presentar RECLAMACION
ADMINISTRATIVA yv/o DERECHOQ DE PETICION, en nombre de mi mandante para
solicitarle le sean reconocidas v pagadas las acreencias laborales generadas en desarrollo
de los contratos de trabajo a favor de la Secretaria de Educacion, el fundamento de la

sulicitud lo hago consistir en los signientes,
HECHOS

Primero: La sefiora GLORIA ESTELLLA AGUDELO GALLEGO, prestd sus servicios
personales ¥ remunerados, bajo la continuada dependencia v subordinacion de la

Secretaria de Educacién del Municipio de Pereira.

Segundo: Los servicios fueron ejecutados entre 19° de enero de 2009 v el 15 de enero de
2015, mediante contrate de prestacion de servicios celebrados directamente con el
Municipio de Pereira o a través de la Cooperativa de trabajo Servitemporales, como se
explicari en los siguientes hechos.

Tercero: En efecto, la sefora Gloria Estela Agudelo Gallego fue contratada inicialmente

por el Municipio de Pereira durante el siguiente periodo:

Entidad Contratante y

niumero de contrato Imicio Terminacion Salario mensual

Municipic de Pereira

contrato No. 387/08. 21-enerp-2008 19-febrero-2008 $565.329.

| Municipio de Pereira
contrato No, 1182/08 O5-Marzo-2008 1g-dlic-2008 $5065.320

Municipio de  Pereira
contrato No, 338/08 19-enero-2009 19-dic-2009 $687.500
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Cuarto: Seguidamente fue contratada por la Cooperativa de trabajo SERVITEMPORALES
para continuar trabajando en mision en la Secretaria de Educacién del Municipio de

Peveira, en el cargo de Auxiliar Administrative, durante los siguientes periodos:

Contratante Inicio Terminacién Salario mensual
Servitemporales 18-enero-2010 13-octubre-2010 $519.621.
Servitemporales 14-0ctubre-2010 o3-diciembre- §510.621,

2010
Servilemporales 24-eneru-2011 16-julio-zo11 $535.000.
i
I Servitemporales ag-julio-2011 a1-julio-2011 £535.600

Quinto: A partir del mes de julio de 2011, la demandante la demandante continud
prestando sus servicios para el Municipio de Pereira, pero esta vez nuevamente contratada

de manera directa, mediante la suscripeion de los siguientes contratos de prestacion de

servicios:

Entidad Contratante v
nimero de contrato Inicio Terminacion Salario mensual
Municipio de  Pereira
contrato No. 337/11. O1-agosto-2011 19-dic-z011 $773.099
Municipio de Pereira
cuntrato No. 460/12. 1f-enero-2012 15-Marzo-2012 £706.000
Municipioc de Pereira
contrato No. 936/12. og-abril-zo12 08-agosto-2012 $796.000
Municipio de Pereira
| contrato No. 1444,/12. og-agosto-2012 | 23-septiembre- $706.000
2012
| Municipic de Pereira
contrato No. 2632/12 o8-noviembre- o7-diciembre- £796.000
2012 2012
Municipio de Pereira
contrate No, 195712, 24-septiembre- o7-noviembre- $706.000
ap12 2012
Municipioc de Pereira
contrato No. 317/13 14=enern -2013 13-junic-2013 $819.880.
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[Municipio de Pereira

contrato No. 11100715/13 | 08-juliv-zo12 O7-agosto-2012 %819.880
Municipio de Pereira

contrato No. 11101199/13 | 08-agosto-2013 | 07-septiembre- $810.880

2013

Municipio de Pereira

contrato No. 11100493/13 | 13-enero-2014 13-jun-2014 £819.830
Municipic de Pereira

contrato No. 11100484 1g-ENero-2015 18-abril-z015 $844.476
Municipioc de Pereira

contrato No. 11101136/15 20-abril-2015 19-junio-2015 %844.476
Municipio de Pereira !

contrato No. 11101807/15 | 30-junio-2015 27-noviembre- $844.470
| 2015 |

Sexto: Los objetos de los contratos suscritos por mi poderdante con el Municipio de
Pereita v la Cooperativa de Trabajo SERVITEMPORALES consistian siempre en la
realizacion de labores de aseo en instituciones educativas, como se demostrard en el curso

del proceso y que principalmente son:

1. Limpieza de espacios y dreas de cireulacion v recreacion, corredores, pasillos,
patios, sanitarios, lavamanos, orinales, canchas deportivas.

2. Limpieza de espacios administrativos, oficinas de servicios administrativos, sala de
reuniones y de espera, bodegas o depositos de mantenimiento.

4. Limpieza de espacios de servicios académicos ¥ escolares. (mobiliarios,
laboratorios, aulas de clase, bibliotecas, local de servicio didactico, sala de
profesores, sala de computadores, laboratorio v equipos).

4. Servir tintos, aguas y en general atencion del personal docente y piiblico en general

Séptimo:  Dentro de los objetos contractuales se indicd que mi poderdante deberia
prestar el servicio de auxiliar en ¢l establecimiento educative que la Secretaria de
Educacion requiriera, en ese contexio, presth sus servicios en las instituciones educativas
{i) Rafael Uribe Uribe y (ii} Jesns de la Buena Esperanza,

Octavo: A la sefiora Gloria Estela Agudelo Gallego, siempre le fue exigido un horario de
trabajo, en efecto, en ambas instituciones eumplid horario en dos turnos de ocho v media
de 1a mafiana (8:30 a.m) a dos y treinta de la tarde (2:30 p.m) o de once y treinta de la
mafana (11:30 a.m) a siete ¥ treinta de la noche (7:30 p.m).

Noveno: Los Jefes inmediatos de la demandante fueron: Ligia Tabares de Jiménez, Maria
Teresa Gonzalez Reyes, martha Cecilia Uribe Castafio, todas funcionarias de la Secretaria
de Educacidn,
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Decimo: Durante el tiempo que la sefiora Gloria Estela Apgudelo Gallego labord en misitn
para la Secretarfa de Educacion por intermedio de la Cooperativa de trabajo
SERVITEMPORALES, le fueron reconocidas prestaciones sociales, sin embargo, el salario
era inferior al recibido por una persona que realizaba las mismas funciones, pero que se

encontraba nombrado como auxiliar administrativo,

Décimo primero: Los funcionarios que realizan labores de aseo en instituciones
educativas para la Secretaria de Educacion del Municipio de Pervira, ocupan los cargos de
Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470 grado 04,

Décimo segundo: De acuerdo a certificacion expedida por la Secretaria de Educacion un
Auxiliar de Servicios Generales Cadige 470 grado o4, devenga las siguientes asignaciones

salariales:

Afio Asignacion
2007 $632.170
2008 £668.140
2009 $714.010
2010 £736.957
2011 I s765.811
2012 $810.228
2013 $834.535
2014 $850.571
2015 $891.011
2016 $951,3§‘T]

Décimo tercero: Durante el tiempo que la sefiora Gloria Estela Agudelo Gallego labord
para la Seeretaria de Educacidn del municipio de Pereira, realizd las mismas funciones de
Auxiliar de Servicios Generales Codigo 470 grado oq.

Decimo cuarto: Las diferencias salariales, entre mi mandante en condicion de
contratista v un funcionario Auxiliar de Servicios Generales Codigo 470 grado o4, que

cumplen idénticas funciones ¥ horario fueron las siguientes:

Asignacion Asignaciom que mi |
Auxiliar de mandante recibid Diferencia
Aiio Servicios como Contratista ¥ salarial
Generales Codigo por cooperativa
470 grado 04. cumpliendo las

funciones de

Auxiliar de Servicios

Generales Codigo 470
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grado 04.
| 2008 $668.140 $565.329 102.811
2009 $714.010 H687.500 $27.410
2010 $736.357 | 519.621 (servitemporales) $216.730 |
2011 §765.811 | 535.600(servitemporales) $220.757
Enero-jul
2011 $765.811 L773.099 -$7.288
Agos-Dic
2012 £810.228 $796.000 $14.129
2013 $834.535 $819.880 $14.655
2014 $£850.571 &£819.8B0 £30.601
2015 $801.031 $844.476 $46.555 |

Décimo quinto: Durante el tiempo gue mi mandante estuve vinculada por
Servitemporales trabajando en misidn para la Secretaria de Educacion del municipio de
Pereira, le fueron liquidadas sus prestaciones sociales con base en un salario inferior al
devengado por un Auxiliar se Servivios Generales Codigo 470 grado o4 adserito al

municipio gue cumple igual funciones y horario que aquella.

Décimo sexto: La demandante durante ¢l tiempo que estuve vinculada al Municipio de
Pereira o través de contratos de prestacion de servicios, siempre recibio una retribucion
salarial mensual inferior a lo devengado por un Awdliar se Servicios Generales Codigo 470
grado 04 adserito al municipio que cumple igual funciones y horario que aquella.

Décimo séptimo: La demandante durante el tiempo que estuvo vinculada al Municipio
de Pereira a través de contratos de prestacién de servicios nunca recibié prestaciones

sovciales.

Décimo octavo: La demandante durante el tiempo que estuvo vinculada al Municipio de
Pereira a través de contratos de prestacion de servicios, debia asumir el 100% del pago de
aportes a seguridad social, los cuales eran una exigencia del demandado para pagar la
cuenta mensual,

Décimo noveno: La relacion laboral o de trabajo fue enmascarada o disfrazada por la
entidad demandada en supuestos contratos de prestacién de servicios con el finico fin de
evadir los minimos derechos que le correspondian a empleado si hubiere estado vineulado

a través de una relacion legal y reglamentaria.

Vigésimo: Igualmente el municipio a través de la cooperativa de trabajo, Servitemporales
intentd enmascarada la existencia de una vineulacién laboral para evadir o eludir el pago
real e igualitario de las prestaciones sociales v demds derechos que la ley consagra a favor

de los funcionarios vinculados al municipio, que, itero, realizan las mismas funciones ¥
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cumplen el mismo horario.

Vigésimo primero: Durante el término de prestacion personal del servicio en ejecucion
de una verdadera vinculacidn laboral bajo la perspecliva del contrato realidad, mi
representado no ha recibido suma alguna por concepto, primas de servicio, de navidad, de
vacariones, vacaciones o su compensacion, cesantias, intereses a las cesantias, trabajo
suplementario o de horas extras, y en general los percibidos por un empleado de planta en
su mismo rango ¥ nivel, razén por la cual la vinculacion laboral ne se ha terminado al

tenor de los establecido en el articulo 52 del Decreto Reglamentario 2127 de 1945.
PETICIONES

1 Que se declare y acepte que entre la sefiora GLORIA ESTELA AGUDELO
GALLEGO en calidad de empleada y el MUNICIPIO DE PEREIRA- Secretaria de
Educacion Municipal-, en condicién de empleadora, se presentd una relaciom laboral
por £] periodo comprendido entre el 21° de enerc de 2008 y el 27 de noviembre de 2015.

2. Como consecuencia de lo anterior v a ttulo de restablecimiento del derecho el
MUNICIPIO DE PEREIRA- Secretaria de Educacion Mumnicipal-, reconocerd y
pagard favor de la senora GLORIA ESTELA AGUDELD GALLEGO a titulo de

compensacion o indemnizacion de perjuicios los siguientes conceptos:

2.1 A pagar lo que corresponda por cesantias conforme a los articulos 5 del Decreto 1045
de 1978 y demds leyes complementarias. Derecho que se causd durante el tHempo de
prestaciion de servicio.

2.2 A pagar lo que corresponda por intereses a las cesantias,

2.3 A pagar lo que corresponda por prima de navidad prevista en la ley (Decreto 1045 de

1978}, demés normas complementaras.

2.4 A pagar lo que corresponda por prima de servicio,

2.5 A pagar lo que corresponda por vacaciones previstas en la ley { Decreto 1045 de 1978 ¥
articulo 45 C.C. de Trabajo).

2.6 A pagar lo que corresponda por prima de vacaciones de acuerde con lo previsto en la
ley { Decreto 1045 de 1978, demis normas complementarias.

2.7 A compensar lo gue ¢ accionante pagd al sistema de seguridad social, gque como

empleadora le correspondia pagarlo a la convocada,
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2.8 A pagar la indemnizacién por el no reco nocimiento v pago de cesantias en el

grquivalente a un dia del Gltimo salario por cada dia de retarde en su pago (Articulo 2 Ley

244 de 1995) o por no haberlas consignado oportunamente a un fondo como lo establece el
articulo 13 de la Ley 344 de 1996,

a.9. A pagar la indemnizacidn por el no pago oportuno de los salarios vy prestaciones
sociales en los términos del articulo 52 del Decreto 2127 de 1945, modificado por el
articulo 1 del Decreto-Ley 797 de 1949.

2.10 A pagar la reliquidacion de salarios, elevando el valor mensual de los contratos
al valor que le pago a Auxiliar se Servicios Generales Codigo 470 grado o4 adscrito al
municipio que cumple igual funciones y horario que la demandante, responsabilidad que
responderd solidariamnete con la Cooperativa Servitemporales durante el tiempo que la

demundante estuvo vineulada a través de cooperativa.

2,11 A pagar los demas salarios v prestaciones que se le reconozean & un empleado de
planta del municipio de Pereira.

a2 Las sumas que resulten a favor del convocante deberdn actualizarse desde que el
derecho se hizo exigible hasta la fecha de la conciliacion, dindole aplicacion a la siguiente

formula:
K = R.H. INDICE FINAL
INDICE INICIAL
NOTIFICACIONES

La reclamante y la suscrita apoderada en la calle 19 No. 8 - 34. Edificio corporacion
financiera de oceidente oficina 1102, Teléfono 3358001, Celular 3206369900,

Con respeto y atencion,

B i

S5A A OCHOA CHAPARRO
C.C. No. 42.132.444
T.P. No. 145.867. del C. 8. J.
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MUNICIPIO DE PEREIRA
E.5.D

Asunto: Poder Especial

GLORIA ESTELA AGUDELO GALLEGO, mayor de edad, domiciliada vy residente
en Pereira, identificada con cédula de ciudadania No.42.001.377, actuands en mi
propio nombre, por medio del presente escrito me dirijo a usted para manifestarle que
confiero poder especial, amplio v suficiente a la abogada SANDRA MILENA
OCHOA CHAPARRO, mayor de edad, domiciliada y residente en Pereira,
identificada con eédula de ciudadania No, 42.132.444, abogada en ejercicio, portadora
de la tarjeta profesional No. 145.867 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, para que en mi nombre ¥ representacion presente reclamacifin
administrativa ante el MUNICIPIO DE PEREIRA, con el propésito que se declare
la existencia de un contrato de trabajo conforme al principio de la primacia de la
realidad y como consecuencia de lo anterior el MUNICIPIO DE PEREIRA me
reconozea y page los salarios, prestaciones convencionales ¥/o sociales horas extras,
dominicales y festivos, indemnizaciones causadas a mi favor por todo el tiempo
trabajado y se haga las demss restituciones ¥ condenas consecuentes,

Mi apoderada queda ampliamente facultado sin més limitaciones que las que establece
la ley, en especial para recibir, transigir, conciliar renunciar, desistir, sustituir, reasumir
este mandato, tachar documentos, para demandar cualquier acto que sea necesario
para establecer la proposicién juridica, para solicitar copias de os contratos y en fin
para realizar todas las gestiones y actos inherentes al mandato,

Atentamente,

ittt e,

C.C No. 42.001.377

e
RA MILENA OCHOA C

C.4 No. 42.132.444
T.P. 145.876 C. 5. J.

Acepto,
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