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Secretario de Educacion Municipal, SN Sasre 3 RaLsanin
Pereira Risaralda.

E. 5. D.

Referencia: Acto Administrativo Resolucién Nimero 1387 de fecha 22 de
abril del afio 2016

Asunto: Interposicién de recursos de Reposicidén y en subsidio apelacion
en contra del Acte Administrativo Resolucién Namero 1387 de
fecha 22 de abril del afio 20186, "Por la cual se realiza un traslado
de un iuncinnlﬂn ldmll'lillﬂ‘l:h‘n denlro dﬂ nuum'-lpio ﬂl
Pereira™ Y on ki tualid; : :

Adminisirative, no proceden 10s recursos, presento peticién de
revocacion directa a peticion de parte, del Acto Administrativo
Resolucién Namero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2016, “Por
la cual se realiza un traslado de un funcionario administrativo
dentro del municipio de Pereira”™

PIEDAD RENDOM ARIZA, identificada con cedula de ciudadania nimero
42.066.185, expedida en Pereira Risaralda, actuando en nombre propio, por medio
del presente memorial lego a su despacho para los siguientes fines:

PRIMERO: Informar a usted que:

1. De conformidad con el Articulo 72 del Cddige de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo, existe “Falta o
iregularidad en la nofificacién del Acto Administrativo Resolucién Nomero
1387 de fecha 22 de abril del afic 2018, “Por la cual se realiza un traslado
de un funcionario administrativo dentro del municipio de Pereira”.

2. De conformidad con el mismo Ariculo 72 del Codigo de Procedimiento
Mmmlﬂ:’a‘tmu ¥ de lo Contencioso A.dmmntrahm yo_wﬂj_

pdiante condi : 'IL..J.;. -' 1 ¢ "
Acto hdrmnhh'alim Remlum’m Momeno 133? ds fnc:hu 22 de abril del afio
2016, “Por la cual se realiza un traslado de un funcionario administrativo
dentro del municipio de Pereira”.

Lo anterior para suplir la falta o irmegularidad del Acto Administrativo Resolucion
Niamero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2016, “Por la cual se realiza un traslado
de un funcionario administrativo dentro del municipio de Pereira”, toda vez que sin
la debida nofificacion del Acto Administrativo de carécter particular referido,
teniendo en cuenta los antecedentes administrativos que obran adn en mi carpeta
de hoja de vida (Resolucién 992 de fecha 26 de marzo del afio 2009, “por la cual
se traslada a un (a) funcionario (a) administrative (a) dentro del municipio de
Persira"), la noma procesal Articulo 74 del Codigo de Procedimiento
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Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la doctrina nacional y la
jurisprudencia en la materia; pues contra un acto administrative emanado por un
Secretario de Educacién Municipal, mediante el cual se haga un traslado de un
funcionario, cabe el recurso de reposicion ante el mismo Secretario de Educacion
y en subsidio el de Apelacién ante el Sefior Alcalde Municipal; recursos que se
pueden interponer dentro delos 10 dias habiles siguientes a la fecha de
notificacidn.

Lo contrario a lo manifestado anteriormente, constituye una violacién al debido
proceso (Articulo 29 de la Constitucidn Politica de Colombia, aplicable a las
acluaciones administrativas), y una via de hecho por parte de la administracién
(que puede ser objeto de proteccidn inclusive, via tutela).

Sin surtirse la notificacién “no producird efectos legales la decisién, a menos que
la parte interesada revele que conoce el acto, consienta la decision o intarponga
los recursos legales”.

SEGUNDO: interponer ante usted, en calidad de Secretaric de Educacién
Municipal de Pereira Risaralda, Recurso de Reposicién, contra el Acto
Administrativo Resolucién Namero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2018, “Por la
cual se realiza un traslado de un funcionario administrativo dentro del municipio de
Pereira”, emanada por el Secretario de Educacién de Pereira Risaralda {Estando
dentro de los 10 dias habiles siguientes a la fecha de la nofificacion del Acto
Administrativo (pues de dicho Acto Administrative, me estoy notificando en el fin
anterior por conducta concluyente el dia de hoy 31 de mayo del afio 2018, o en su
efecto si se tiene por notificada en dia en que se recibid la comunicacién allegada
por correo cerificado fue el 19 de mayo del afio 2016, en consecuencia me
encuentro dentro del término para presentar el recurso).

En consecuencia suplicar a usted, se digne dar tramite a Recurso de Reposicidn,
por ser procedente el recurso.

El recurso que se suplica en este fin, busca se modifique el Acto Administrativo
Resolucién Numero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2018, "Por la cual se realiza
un traslado de un funcionaric administrativa dentro del municipio de Pereira”,
emanada por el Secretario de Educacién de Pereira Risaralda; en el sentido de
resolver no realizar el traslado de la funcionaria sefiora PIEDAD RENDON ARIZA,
por la inadecuada motivacidn el Acto Administrativ, por estar pendiente de
resolver una queja presentada por el funcionario a trasladar, por acoso laboral y
porgue con & mismo, se causa agravio o dafio a la funcionaria a trasladar; al igual
que por las imegularidades que vician de nulidad el Acto administrativo.

TERCERO: Interponer en subsidio ante el Sefior Alcalde Municipal de Peraira
Risaralda, Recurso de Apelacidn, contra el Acto Administrativo Resolucién
Nimero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2016, “Por la cual se realiza un traslado
de un funcionario administrativo dentro del municipio de Pereira”, emanada por el
Secretario de Educacion Municipal de Pereira Risaralda (Estando dentro de los 10
dias hébiles siguientes a la fecha de la notificacién del Acto Administrative (pues
de dicho Acto Administrativo, me estoy notificando en el fin anterior por conducta
concluyente el dia de hoy 31 de mayo del afio 2016 o en su efecto si se tiene por
notificada an dia en que se recibié la comunicacién allegada por comreo cerificado
fue el 19 de mayo del afio 2016, en consecuencia me encuentro dentro del términa
para presentar el recursa).

e e
PIEDAD RENDGN ARIZA. Pégina 2



NOTIFICACHIN PR CONDUCTA CONCLUYENTE, INTERPOSIOON DE RECURSOS DE REPOSION Y BN SUBSIDIO
AFELACHIN, Y SOLICITUD DE REVOCATORIA DIRECTA CONTRA EL ACTO ADMINISTRATIVO RESOLECKIN NOWERD 1287
BE FECHA 22 DE ABREL DEL ARD 2016, “POR LA (UAL SE REALIZA UN TRASLADO DE [N FUNOONARIO
ABMINISTRATIVO DENTIO DEL MENICPN0 DE PEREIRA™

Lo anterior por ser procadente de conformidad con el Articulo 74 numeral 2° del
Céodigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo,
porque los actos administrativos que expida el secretario de Educacion de Pereira,
son apelables ante el sefior Alcalde Municipal de Pereira Risaralda, por ser la
méaxima Autoridad Administrativa del municipio y porque en la eventualidad de
posibles demandas y condenas las mismas comprometen |a responsabilidad de la
entidad territorial Municipio de Pereira Risaralda — Secretaria de Educacién
Municipal.

En consecuencia suplicar al Secretaric de Educacién Municipal de Pereira
Risaralda, se digne en subsidio del recurso de Reposicién interpuesto en el fin
anterior, se digne conceder el tramite del Recurso de Apelacitn, ante el Safior
Alcalde Municipal de Pereira Risaralda.

El recurso que se suplica en este fin, busca se modifique el Acto Administrative
Resolucién Mimero 1387 de fecha 22 de abril del afo 2016, “Por la cual se
realiza un traslado de un funcionario administrativo dentro del municipio de
Pereira”, emanada por el Secretario de Educacién de Pereira Risaralda; en el
sentido de resolver no realizar el traslado de la funcionaria sefiora PIEDAD
RENDON ARIZA, por la inadecuada motivacién el Acto Administrativo, por estar
pendiente de resolver una queja presentada por el funcionario a trasladar, por
acoso laboral y porque con el mismo, se causa agravio o dafio a la funcionaria a
trasladar al igual que por las irregularidades que vician de nulidad el Acto
administrativo.

CUARTO: Presantar ante el Secretario de Educacidn de Pereira Risaralda (en la
eventualidad de que el mismo funcionario Secretario de Educacion de Pereira,
considere que no es procedente los recursos interpuestos en los fines anteriores),
Solicitud de Revocatoria Directa del Acto Administrativo Resolucién Nimero
1387 de fecha 22 de abril del afio 2018, “Por la cual se realiza un traslado de un
funcionario administrativo dentro del municipio de Pereira", emanada por el
Secretario de Educacitn de Pereira Risaralda.

Salicitud de revocatoria directa que se presenta en los siguientes términos:

Solicito a usted en calidad de Secretario de Educacidén Municipal de Pereira
Risaralda, se digne emanar acto administrativo mediante el cual se declare la
revocatoria Directa del Acto Administrativo Resolucion Namero 1387 de facha
22 de abril del afio 2016, “Por la cual se realiza un traslado de un funcionario
administrativo dentro del municipio de Pereira’, emanada por el Secretaric de
Educacidn de Pereira Risaralda.

Se persigue con la peficion de Revocatoria Directa, se revogue el Acto
Administrative Resolucién Namero 1387 de fecha 22 de abril del aiio 2016,
“Por la cual se realiza un traslado de un funcionario administrativo dentro del
municipio de Pereira’, emanada por el Secretario de Educacidn de Peraira
Risaralda; dejando sin efectos legales el raslado de la funcionaria sefiora PIEDAD
RENDON ARIZA, por la inadecuada motivacidn el Acto Administrativo, por estar
pendiente de resolver una gueja presentada por el funcionario a {rasladar, por
acoso laboral y porque con el mismo, se causa agravio o dafio a la funcionaria a
trasladar: al igual que por las imegularidades que vician de nulidad el Acto
administrativo.
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QUINTO: Exponer a usted, los fundamentos de hecho en los cuales se
fundamenta y soporta las solicitudes presentadas en los fines antefiores, los
cuales son:

1. El dia 22 de abril del afo 2016, el Secretario de Educacidn Municipal
Pereira Risaralda, profirié Acto Administrativo Resolucidn Mamero 1387 de
fecha 22 de abril del afic 2016, “Por la cual se realiza un traslado de un
funcionario administrative dentro del municipio de Peraira™

2. La Resolucidn Numero 1387 de fecha 22 de abril del afo 20168, es un acto
de carécter personal, que requiere ser notificado y del mismo, yo como
funcionaria implicada, me he notificado en el fin primero del presente
memaorial,

3. La Resclucién NOmero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2018, es un acto
de cardcter parsonal, no de caracter general, por tal motive puade sar
ravocado a peticion de la parte directamente afectada con la expedicidn del
mismo.

4. La Resolucibn Nomero 1387 de fecha 22 de abril del afo 2016, en su
considerando segundo, establece una situacidn administrativa, que no
tiene, ni cuenta con el debido fundamento y soporte legal, pues el
Municipio de Pereira Risaralda, no cuenta con los actos administrativos de:

¥ Justificacion Técnica de formulacidn de una propuesta para modificar
y ajustar la Estructura Organizacional, de las plantas de personal de
las |Instituciones Educativas dentro del municipio de Pereira
Risaralda.

¥ Modificacién y ajuste de la Estructura Organizacional, de las plantas
de personal de las Instituciones Educativas, por concepto de
recrganizacion dentro del municipio de Pereira Risaralda.

¥ Nueva planta de Cargos y de Personal de las Instituciones
Educativas dentro del municipio de Pereira Risaralda.

¥ La Supresidn del Cargo de Auxiliar Administrative Codigo 407, Grado
08, del Establecimiento Educativo Betulia Baja del municipio de
Pereira Risaralda.

5. La Resolucion Ndmero 1387 de fecha 22 de abril del afic 2016, en su
considerando tercero, establece una situacién administrativa, que no tiena
ni cuenta con el debido fundamenio y soporte legal, pues no se estd
informando a que cargo similar al de su desempefio, s& ésta haciendo el
traslado del funcionano; tal como se desprende del Acto Administrativo
sobre el cual se interpone los recurso y se solicita sea revocado, el traslado
no es de puesto, si no, de Institucién Educativa.

6. La Resolucion Mimero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2016, en su
considerando cuarto, establece una situacion administrativa, que no tiene,
ni cuenta con el debido fundamento y soporte legal, pues no obedece a
una decision discrecional y motivada, por las siguientes razones o motivos:
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v Existe una falsa motivacion, tal como se desprende de |a falta de los
actos administrativos que se relacionan en el hecho 3., del fin
QUINTO del presente memoarial.

¥ No existe un acto administrativo discrecional, cuando se pretende
motivar por parametros de reorganizacion como se manifesto en el
considerando segundo de la resolucion.

¥ Tal como se desprende del oficio que firman las funcionarias Adriana

C. Gomez P., Luz Elena Paredes B., Gladis Lopez, Angela Maria

Trejos A, Maria Paulina Amoyave y Liliana Moreno; en el en la
pagina 7, del memorial de fecha 22 de abril, que allegaron al
despacho de la Doctora PAULA ANDREA MONTOYA, Directora
Administrativa de Prestaciones del Servicio Educative Yy
Administracién de Plazas de Docentes, manifestaron que ... de

acuerdo a lo hablado con el Doct

subrayado fuera de texto), el traslado al pa cbedece a
compromisos de funcionarios de la Secretaria de educacion, como
se desprende del aparte del pamafo final de la pagina 07 trascripto
(resaltado en amarillc). De igual forma en la pagina 01 del oficio
(resaltado en amarillo), en su segundo pérrafo, aparece que desde el
aflo pasado existia el compromiso de la Secretaria de Educacion,
con las sefioras Adriana C. Gémez P., Luz Elena Paredes B., Gladis
Lépez, Angela Maria Trejos A, Maria Paulina Arroyave Y Liliana
Moreno, de hacer el traslado (anexa en 07 folios).

¥ Tal como se desprende del argumento anterior, que desvirt(a la
discrecionalidad, se pretende hacer un ftraslado por presuntas
imegularidades o mal manejo infundado, que denuncian unas
funcionarias que se empefian en colocar en tela de juicio y en
entredicho el buen nombre de la funcionaria a trasladar, sin que
dichas quejas hayan sido investigadas, para verificar la veracidad de
las mismas, porque se puede estar frente a una temeridad o mala fe
da las funcionarias que se quejan.

¥ MNo se verificd si hay antecedentes, de las personas que firman las
quejas, en contra de la funcionaria a trasladar para saber si es vicio 0
costumbre de ellas dafar el buen nombre de las personas, con
conductas que hayan cogido como costumbre, pues se tiane
conocimiento que también han presentado guejas infundadas en
contra de otros funcionarios y de rectores; pues no es primera vez
que las funcionarias se empecinan en colocar en entredicho el buen
nombre otro compafiero de trabajo.

v En la Institucién Educativa Betulia Baja hay esta necesidad y existe
la necesidad de suplir el puesto que ocupa la funcionaria objeto del
traslado.

7. La Resolucién NGmero 1387 de fecha 22 de abril del afio 2016, contiene
antre otras las siguientes imegularidades:

e e e
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¥ Es un acto de caracter particular el cual, no es de COMUNIQUESE
¥ CUMPLASE, si no, de COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y
CUMPLASE.

¥ Fue comunicada, mediante oficio de fecha 04 de mayo del afio 2018,
firmado por PAULA ANDREA MONTOYA, Directora Administrativa
de Prestaciones del Servicio Educativo y Administracién de Plazas
de Docentes, y segun la firma de recibido no se sabe quién recibié la
comunicacién, no es la fima de la funcionaria a la que se pretendia
comunicar,

¥ Por ser Acto Administrativo de caracter particular y especificamente
duunhaﬂadodamfunﬁmariu,almadmhhhntimnmlum
notificar, no comunicar como se pretendid hacer.

¥ Por ser Acto Administrativo de caracter particular y especificamente
de un traslado a un funcionario, contra la misma procedian los
mmﬁ@.mdﬁr,mmmamurmmm
Educacion de Mmﬁi&amb&yﬂd&wﬂ%nnﬁaf&ﬂw
Alcalde Municipal de Persira Risaralda por ser la maxima Autoridad
Administrativa del municipio de Pereira Risaralda.

¥ En el Acto Administrativo, no se manifests la procedencia de los
recursos, siendo una obligacién haberse manifestado.

¥ Del acto administrativo, tuvo conocimiento las personas quejosas
que han manifestado querer el trasladn y haber obtenido el
compromiso de que el mismo se haria lo antes posible por parie del
Doctor “Alexander Lépez. en la Secretaria de ducacion el dia 18 de
il_del " antes Rendén Ariza, persona
que s traslada, tal como se desprende del oficio 17370, de fecha 02
de mayo del ano 2018, emanado por la Doctora PAULA ANDREA

Educativo y Administracién de Plazas de Docentes, con destino a
LUZ ELENA PAREDES y Otros, de la Institucién Educativa Betulia
Baja, de Pereira. Cuando el oficio con el cual se pretendia hacer Ia
Comunicacién, recibido por persona que no se sabe quién es, es de
fecha 04 de mayo del afio 2018, (oficio anexos en 02 folios).

8. Con la Resolucién Namero 1387 de fecha 22 de abil del afio 2016, se me
causa perjuicio, como funcionaria trasladada porgue:

v EMquajapmwmdaanhlaSwmariadaEdmm Municipal
daPuer,submalAmeahmaldﬂwﬂhasiduﬂcﬁmam.por
parte de los funcionaric LUZ ELENA PAREDES B., WALNER
TORRES y otros docentes: Acaso Laboral que no ha sido decidido,
el cual se presantd ante la Secretaria de Educacién de Pereira, en 18
folios, desde el dia 0B de noviembre del afio 2015 y al no haberse
decidido, no permite que se pueda hacer un traslado, por cuanto se
presumiria que e mismo cbedece al acoso laboral que se viene
dandn:udﬂcishdaddimulaaﬂmdéndﬂthMnh
ﬁmdmw.mnpuedeMWrmhdndalmmriuum
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laboralmente, porque se presumiria como una conducta mas de
acoso (queja de Acoso Laboral anexa en 16 folios).

¥ Mi lugar de domicilio y residencia actual @s en la zona rural, es el
municipio de Alcala Valle del Cauca.

¥ Desde su nombramiento siempre he estado en el sector rural.

SEXTO: Manifestar a usted que de los hechos que se exponen en el fin QUINTO,
del presente memorial se desprende que configura las siguientes causales:
¥ Es manifiesta la oposicidn a la Constitucion Politica o a la ley, en

dicho acto administrative; por carecer de meotivacién con soporte
legal, no ser un acto de discrecionalidad y haberse expedido sin dar
lugar a los recursos de ley y ser acto administrativo de comuniguese
notifiquese y cumplase; tener una infundada motivacion.

¥ Mo esta conforme con el interés plblico o social, o atenten contra &l,
pues no busca beneficiar a la comunidad educativa, sino més bien,
es una vulneracibn a un debido proceso que tiene su origen en
cuentos de personas inescrupulosas; y la existencia compromisos de
traslado de parte del Doctor Alexander Lopez, como se expresa en el
fin QUINTO, hecho B, razbn o motivo 3, del presente oficio.

¥ Se causa con el Acto Administrativo, agravio injustificade a una
persona, es decir, a ml Piedad Renddn Ariza, por cuanto se esta
haciendo un traslado con una falsa motivacion, y cuya razdn de ser
del traslado, obedece es a las quejas que funcionarios mal
intencionados han presentado en mi contra; se configura al tomarse
decisiones de forma rapida y sin el agotamiento del debido proceso
de verificacién de lo dicho por la quejosas, y sin tener en cuenta que
en mi contra no existe, antecedentes en tal sentido y que las
evaluaciones de desempefio han sido excelentes y realizadas por
diferentes funcionarios, de donde no se vislumbra que pueda ser
veraz lo manifestado por la guejosas.

Consecuente con los anterior se configuran las causales de
Revocatoria Directa que astablace el Articulo 93 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativa.

SEPTIMO: Manifestar a usted los fundamentos de derecho en los que se
fundamenta y soporta las peticiones de los recursos que se suplican en los fines
SEGUNDO y TERCERO y de revocatoria directa contenida en el fin CUARTO del
presente memorial, los cuales son;

* Constitucional: que aplican para los fines SEGUNDO, TERCERD y
CUARTO, del presente memoria, Inciso Primero del Articulo 4,
Articulos 13, 15, 23, 25, y 29, de la Constitucion Politica de
Colombia.
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