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DANIEL LEONARDO PERDOMO GAMBOA
Secretario de Educacion Municipal

Alcaldia de Pereira

Ciudad

Asunto: Situaciones anémalas I.LE. Manos Unidas
Cordial saludo:

Muy respetuosamente se da claridad sobre el proceso de pagos y las anomalias presentadas
en la Institucion Educativa Manos Unidas:

1. La Sefiora SILVANA PEREZ VALENCIA, inicié labores en la Institucion Educativa
Manos Unidas el 29 de febrero de 2016, y por el desorden imperante en la tesoreria,
solicitd traslado, lo cual fue concedido el 20 de abril de 2016, lo cual se evidencia en el
estancamiento en el proceso de pagos.

2. La Sefiora SILVANA PEREZ VALENCIA, dejé en la tesoreria de la Institucion el paguete
contable completo y con sus respectivos cheques relacionandoe la numeracion. Hasta la
fecha de su traslado, pero el proceso de pago nunca se formalizs, pues la Dra. MARIA
CRISTINA MURILLO MEJIA, o tomd de la oficina de tesoreria v no eniregd a los
proveedores, razon por la cual se tuvo que solicitar a estos paciencia, pues ya no se
encontraban en la tesoreria.

3. Habian pagos por hacer, pero el paguete contable quedd en poder de la rectora MARIA
CRISTINA MURILLO MEJIA, vy a la fecha, no se han acabado de llenar los cheques ni
de cancelar a los proveedores que por cierto sus servicios fueron desde marzo.

4. El proceso es bastante complicado y complejo en la Institucion, debido a que la rectora
no permite que se desempefien las labores de acuerdo al objeto del contrato, vy la
problematica persiste muy a pesar de haber sido revisado y corregido por la contadora
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La Sefiora SILVANA PEREZ VALENCIA, inici6 el proceso de entrega del cargo el 18 de
abril de 20186, explicando las funciones y los desempefios que debian realizarse en dicho
cargo a pesar del caos reinante en este Establecimiento,

El dia 19 de abril de 2018, |a tesorera saliente fue a las 8:00 am para seguir entregando
el cargo a la Sefiora LEIDY YULIANA HENAO COLORADO, tesorera entrante y
desafortunadamente la sefiora rectora se la llevé a conocer una de las sedes del colegio,
asi gue no pudo terminar de entregarle el cargo como debia, sin embargo entre las dos
hubo total comunicacién para cualquier duda que la Sra. Henao Colorado tuviera, la Sra.
Pérez Valencia y hasta la fecha ha continuado.

La Sra. Pérez Valencia, y la Sra. Henao Colorado, aclaran que si no se ha pagado ha
sido por falta de diligencia de la misma rectora, ya que en el diario de campo que se llevd
por la Sra. Pérez Valencia, se tiene un registro de todas las veces que le pidié a la
rectora que revisaran el paquete para poder llenar los cheques v llevar los pagos a cabo,
recibiendo como respuesta que es que ella no sabia y que no tenia tiempo Yy para
completar la rectora le decia que ella tenia que tener prioridades ¥ que una de esas era
quedarse laborando hasta més alld de su horario habitual.

Hubo un inconveniente con la empresa COMCEL, debido a que habia que pagar una
factura, pero como los anteriores cheques no se habian diligenciado toco enviar una
carta para que no lo cobraran y en este momento el cheque no ha regresado para hacer
el debido proceso de anulacién. Y durante este proceso le dijo muchas veces que ella
era la Unica responsable y que si habia un problema ella era la que tenia que responder.

Ahora se esta presentado la misma problematica con la Sra. Henao Colorado, quien
actualmente esta pidiendo traslado debido a que la rectora MARIA CRISTINA MURILLO
ME.JIA, le ha dicho literalmente que si “CAE ELLA, USTED TAMBIEN CAE CONMIGO"
y aca es donde nosotras NO estamos de acuerdo, dejando claro que ella es la que tiene
paralizado el proceso y las facturas siguen llegando y hay cosas que no dan espera,
como lo son los recibos.

La presion laboral es insoportable, tanto que la Sra. Henao Colorado ha llegado a las
7:00 pm a su casa, y la rectora Maria Cristina Murillo Mejia, la lleva a laborar a su
apartamento sin poder concretar nada que es lo mas frustrante.

El trato es déspota y no solo con las personas de la tesoreria, sino también con el resto
del personal que se encuentran en el drea administrativa,

Mo hay un horario para almorzar porque desafortunadamente si sacamos 15 minutos de
almuerzo lo tenemos que reponer con guedamos hasta mas tarde.




Por ahora estas son las declaraciones que tenemos que dar, es muy posible que se nos
pasen mas cosas por alto debido a tantas cosas que hay pendientes en el establecimiento
sin poder concretar y dar solucién.

Tenemos la versidn aclstica de la tesorera del afo anterior, donde hace entrega de un
inventario que ella hizo, dejando en claro que a ella nadie le entrego el puesto y por ende la
situacién es mas compleja.

Agradeciendo la atencion prestada,

Atentamente, : y
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