INSTITUCION EDUCATIVA
VILLA SANTANA
EDUCACION PARA TODOS (AS)
Aprobado Segun Resolucion No. 1527

De Diciembre 01 de 2006 e F’*;"“ .
Pereira, Junio 28 de 2016. e g
Doctor
DANIEL LEONARDO PERDOMO
SEM

Cordial saludo de la Direccion de la Institucion Educativa Villasantana.

La presente tiene por objeto hacerle entrega de los documentos
relacionados con el incumplimiento del deber como Docente de Jesus
Duarte Nacavera Yupa Docente de Etnoeducador. Esta con el fin de
que se sigan los procedimientos de ley por parte de su despacho.

Atentamente,
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CARIEL-DE ;QS'HC}YOS H.

Rector '

F

. Anexo tres (3) folios
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EDUCACION PARA TODOS (AS)

Aprobado Segiin Resolucion N-. 1523
de Diciembre 01 de 2006

Pereira 03-06-2016

De: Direccidn de la Institucién Educativa Villasantana
Para: MNacavera Yupa Jesds Duarte

Cedula de cludadania , 18603499

Cordial Saludo de la Direccién de la Institucién Educativa Villasantana

Revisando los procesos de Etnoeducacion en las horas de la mafiana de hoy se confirma la
| ausencia de usted en el cumplimiento de su deber como docente del EE,

Se le recuerda que su permiso inicio el dfa 31 de mayo v termine el dia 02-06-2016.por tal razdn
tiene el termino de ley para su justificacion ante esta direccidn, sin embargo el Rector solo ke dio
los dias que faculta ley al rector para conceder permiso, es decir que a partir del dia cuatro e
corresponde al secretario de educacidn de Pereira conceder dicha permiso a través de acto
administrativo.

Atenta Jrl‘o
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Rector




Pereira, 7 de junio de 2016

Sefior
ARIEL DE JESUS HOYOS HOYOS
Rector institucidn educativa villa santana

Asunto: respuesta al escrito de 3 de junio de 2016 “ousencia laboral®”

De manera atenta me remito informarle los siguientes motivos de mi ausencia laboral de
3 de junio 2016,

En primer lugar agradezco la voluntad que ha tenido, dande permiso especial y en
especial del 31 de mayo al 2 de junio durante esta fecha los pueblos indigenas de
Colombia se encontraba en /o gran mingo nocional con el objeto de seguir orientando
nuestro proyectos de vida de acuerdo a nuestros cosmovisidn buscando fortalecer
procesos organizativo del buen vivir (desarrollo social), econémico, cultural y politico,
pero sobre todo, el estado de la practica de los derechos colectivos y principios culturales
que son fundamentales para los pueblos originarios, tal como la wnidad, territorio,
culturo y outonomia. Y justificando sobre todo del dia 2 junio 2016 no tuve transporte por
gue el pueblo indigena de Colombia y especial lo de Risaralda lo tenian blogueado la via
que conduce Pereira a Mistratd un dia antes lo llame y no tuve la oportunidad en
comunicar contigo de igual manera lo marque a la coordinadora académico para hacer
conocer de la situacién tampoco fue posible asi mismo pedi el favor a sefior JOSE ONER
GIMENEZ miembro de sindicatos de educadores de Risaralda exponiendo mi caso y que
también se comunicara contigo sobre la situacidn que estaba pasando en la gran minga
nacional por todo lo anterior dejo como precedente por medio escrito y respondiendo a
su escrito no siendo mas desenado lo mejor y éxito en su labor bue tarde .
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Atentamente

UARTE NACAVERA YUPA
tnoeducador

Institucidn Educativo Villa Santana
Pereira
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