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Sefor:

ALCALDE DE PEREIRA (RISARALDA)
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
ATT. PATRICIA CASTAREDA PAZ
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

REFERENCIA: DERECHO DE PETICION - RELIQUIDACION DE PRIMA DE
VACACIONES ¥ PERIODO DE VACACIONES INCLUYENDO PRIMA TECNICA COMOD
FACTOR DE SUMATORIA.

GUILLERMO ALBERTO BAQUERO GUEMAN y AUGUSTO GUTIERREZ ARIAS, mayores de edad,
abogados titulados en ejercicio, identificados como aparece al pie de nuestras Airmas, en nuestra
condicidn de procuraderes judiciales de sendos empleados administrativos de las Instituciones
Educativas del MUNICIPIO DE PEREIRA (RISARALDA), haciendo uso del Derecho de Peticlén
consagrado en el Art. 23 de la Constitucién Politlea ¥ reglamentado por la Ley 1437 de 2011,
Arts, 13 y siguientes, concurrimos a Usted para formularle las sigulentes solicitudes respetuosas
en representacidn de los siguientes servidores piblicos de ese Municipio:

T

1| 10.070.954 | NELSON JO5E CORTES TAMAYD

L. PETICIONES

Primera.- S¢ nos reconozea personerfa para actuar en nombre ¥ representacién de los
servidores administratives de las Instituciones Educativas arriba enlistados, cuyos
documentos de apoderamiento se adjuntan a este escrito,

Segunda- Que ¢l sefior Alcalde del MUNICIPIO DE PEREIRA [RISARALDA), actuando de
conformidad con su competencia, previa comprobacién de las normas que regulan la materda,

A G a mis representados, de las Prima de Vacaciones,
Periodo de Vacaciones, bonificaciones, v cualquier otra prestacibn a que hublere lugar,
incleyendo la Prima Técnica como factor de sumatoria, para las respectivas liquidaciones, de
acuerdo a los hechos y fundamentos que expondré a continuacion,

Tercera.- Que a los valores que resulten en favor de mis procurados judiciales por el
reconocimiento deprecade, se le aplique una actualizacién monetaria o Indexacion, teniends en
cuenti la expedicion del L.P.C. correspondiente registrada por el DANE,

Cuarta.- De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 36 de la Ley1437 de 2011, me permito
solicitarle a su Despache de manera respetuosa, los documentos y diligencias que se allegan con
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‘este escrito se organicen en un selo expedients con la peticién radicada el 08 de jullo de 2015,
con radicado No. 42304-2015 para que se adelante su respectivo trémite v respuesta de fondo,

Quinto.- En aras de ejercer posteriormente el Derecho de Defensa ¥ Acceso a la Justicia, de
manera respetuosa solicitamos a su despachg, que junto con la respuesta que se produzca al
presente Derecho de Peticidn, se alleguen las siguientes certificaciones:

vz certificaciones de nuestros poderdantes:

L Certificacién Individualizadas o conjunta en donde conste que nuestros representados
prestan sus servicios a la Secretarfa de Educacién Distrital de Cartagena de Indias D.T.C.
donde conste el dlimo lugar de prestacion de servicios de nuestros representados.

2. Certificaciones individualizadas o conjunta en donde conste, salario y factores salariales
individualizados para cada uno de nuestros poderdantes, de acuerde a lo que devengaron
para los afios 2012, 2013, 2014, 2015, ¥y 2016, especificando cada uno de los
emolumentos percibidos.

SEXTO.- De manera respetuosa nos permitimes solicitar a su Despacho, expida junto con lg
respuesta al presente Derecho de Peticidn, el acta de notificacisn pertinente.

. HECHOS ¥ FUNDAMENTOS DE LA PETICIGN

Frimere.- Mis representados hacen parte del personal administrativo del sector de la educacion,
integrando la planta central de personal del Municipio de Pereira (Risaralda), como consecuencia
del proceso de descentralizacién de que tratan las Leyes 60 de 1993 y 715 de 2001,

Segundo.- Mis procurados disfrutan del beneficio de Prima Técnica por el factor denominado
“evaluacion del desempefio”, tal como consta en los datos que reposan en Ia Secretaria de
Educacién del Municipio de Pereira (Risaralda),

Tercera.- En cumplimientn dal articule 150, numeral 19, literales €] ¥ f) de la Constitucién
Palitica de 1991, el Goblerna Nacianal fijé por medio del Decreto 1919 de 2002, el réigimen
salarial y prestacional aplicable a los empleados piblicos de los niveles departamental, distrital y
municipal y de las prestaciones sociales de los trabajadores oficiales, previa facultad otorgada
por el Congreso de la Repiblica a través de Ia Ley 4* de 1992, estableciendo que dichos
trabajadores gozardn del mismo régimen de prestaciones sociales sefialado para los empleados
publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Priblico del Orden Nacional, esto es, el establecido en los
Decretos 1042 y 1045 de 1978, destacindose que las vacaciones para todos los efectos es
PRESTACIGN SOCIAL.

Cuarto.- A través del Decreto 1045 de 1978, en su articulo 17 se establecieron los factores
salariales a tener en cuenta al momento de la liquidacién del periodo de las vacaciones y la prima
de vacaciones, disposicion que fue declarara exequible por la Corte Suprema de Justicia,
mediante sentencia No. 091 del 16 de octubre de 1986, M.P. Dr. Hernando Gémez Otdlora,

“Articulo 17: Para efectos de liquidar tanto el descanso remunerado por concepte de
vacactones come la prima de vacaciones de que trata este decreto, se tendrdn en cuenta Jog
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tes fectores de salorio, siempre que corvespondan al empleado en la fecha en la cual
e el disfrute de aguellos:

a. Ler asignacidn bdsica mensual sefalade para el respectivo carge;

b. Log incrementos de remuneracidn @ que se refieren los articulos 49 y 97 del decreto-ley
1042 de 1978;

c. Los gastos de representacidn;

e Los auxilios de alimentacidn y de transporte;
[ La prima de servicios:
. La bonificacidn por servicios prestodes

En caso de interrupcidn de los vacaciones por las causales indicadas en el articulo 15 de este
decreto, el pago del tiempo faltante de las mismas se reajustard con base en el salario que
perciba el empleado al momento de reanudarlas’.

Quings,- £1 Honorable Consejo de Estado, en sentencia de Unificacidn de la Seccidn Segunda,
Radicacién Mo, 25000-23-25-000-2006-07509-01(0112-09) del 04 de agosto de 2010,
adoptando una (nica posicidn, establece que en materia laboral se deben garantizar los
principios de igualdad material, primacfa de la realidad sobre las formalidades, progresividad y
favorahilidad, con el fin de logear la plena realizacion del derecho al trabajo. Concluyendo el
andlisis "En consonancia con lo normatividod vigente y las directrices jurisprudenciales trazadas en
torno a fa cuantic de las pensiones de los servidores pablicos, es vélido tener en cuentd todas los
factores que constituyen salario, es decir, aquellas sumas que percibe el trabajador de manera
habitual y periddica, come contraprestacién directu por sus servicios, independientemente de la
dengminacidn que se les dé [L.)", teniendo presente gue cuando se establece que deberdn tenerse
en cuenta todos los factores que constituyen salario, en ellos se encuentra incluida la prima
técnica.

Sexto.- Por analogla, lo expresado en la sentencia citada, tene aplicacitin al objeto de la presente
peticién, y haciendo uso de la figura de 14 Extensién de la Jurisprudencia Unificada, contemplada
en los articulos 10, 102 y 260 de la Ley 1437 de 2011, solicito se tenga en cuenta lo establecido
en la sentencia de unificacidn del Consejo de Estado de la Seccion segunda Radicacidn No. 25000-
23-25-000-2006-07509-01{0112-09) del 04 de agosto de 2010,

Séptimo.- Ante la duda de si la Prima Técnica constituye factor salarial para la liquidacitn de la
Prima de Vacaclones v el Periodo de Vacaciones, el Honorable Consejo de Estado en su Sala de
Consulta y Servicie Civil, a través del Concepto No. 11001030600020070005100{1834) de 2007
estableclé que atendiendo a una interpretacidn de cardcter finalista del decreto - Ley 1045 de
1978, se tiene que el gobierno “al enumerar los factores gobre los cuales se debe liguidar y pagar el
tiempo de descanso del funcionario administrativa, incluia todos los foctores salariales enumerados
por la misma ley, salvo los vidticos, indicando claramente que lo remunerocidn por el descanso debe
ser lg misma que la que se obtiene por el trabajo. Esta fdea de pagar por el descanso lo misme que
por el trabajo, s¢ encugntra inmersa en la norma comentada, debe mantenerse en la interprefacidn
de las decretos sobre prima tdenica por desempeflo y prina de direceidn, de manera que el valor de
dstas no puede serle descontado al funclonario que salga de vacaciones”.

Octave.- Continta la aludida Corporacién expresando que: “hay gue diferenciar las vacaciones y el
pagn del descanso remunerado, de las demds prestaciones socioles a que tienen derecho fos

calle 113 No. 7-45 Oficina 1001 Torre & Edificio Teleport = PEX: (57-1) 6292796
contactenos@unionasesoreslaborales.com

Mators Cudrots ¥
PRANA PATRICIA

MOTARIAE]



<

UNION TEMPORAL
ASESORES LABORALES
adminstrativos de sen e PiE oy

de la administracidn. Bojo esta diferenciacidn, lo afirmacidn de que tales primas no
r desalario, se aplica o todas las demds prestaciones salvo a la remuneracidn del descanso
walalicencle de maternided”.

Noveno.- Al descontar la Prima Téenica a la liquidacién v el pago que se hace en periodo de

vacaciones i los trabajadores que tienen derecho a dsta, se tiene como consecuencia la reduccisn

del salario que ordinariamente perciben los trabajadores, violande asf lo ordenado por el articulo

27 literal a de la Ley 4* de 1992, en el que se ordena “Bl respeto a los derechas adguiridos de los

servidares del Estado tanto del régimen general, como de los regimenes especiales En ningiin cosp
ind z . . -

Décima.- Por lo anterior, la Administracién My nicipal se encuentra en mora de dar cumplimiento
legal en este aspecto salarial a sus servidores de las diferentes Instituciones Educativas.

. PRUEBAS

Solicito tener como pruebas que acreditan el derecho de mis poderdantes, los documentos que
adjunto a la presente peticidn.

a) Concepto No, 11mmsnﬁnnﬂzuu?nnnsmu{1334] de 2007 emitido por la Sala de
Consulta y Servicio Civil del Henorable Consejo de Estado,

De conformidad con lo dispueste por el articulo 9 del Decreto 0019 de 2012 que estipula:

“PROHIBICION DE EXIGIR DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LA ENTIDAD,
Cuando se esté adelantands un trimite ante la Administracién, s¢ prohibe

i,

Le solicito se consulte la HOJA DE VIDA de los peticionarlos para constatar los sigulentes
documentos que reposan en los archivos de la Secretarfa de Educacitn del Municipio de Pereira:

b] Certificaciones de cada uno de mis poderdantes en las que eonsta su vineulaclén, cargo,
funciones y salario pereibido en los dlimos tres afios, expedidas por la Secretarfa de
Educacidn del MUNICIPIO DE PEREIRA.

c) Centificaciones de eata uno de mis representados en las que consta que devengan el
beneficio de Prima Téenica por evaluacion del desempedio ¥ el porcentaje de la misma,
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nalmente, requiere respetuosamente que se consulte la HOJA DE VIDA de los peticionarios,
para constatar los hechos relevantes para el trimite de la presente peticién, en atenclin a la
| supresién de trimites Innecesarios en la Administracién Pablica contemplado en el ardculo

noveno (9] del Decreto 0019 de 2012,

IV, ANEXOS

L-Un (1] poder para actuar en via administrativa junto con la correspondiente copia de la cedula
de ciudadania del poderdante,

2.- Los documentos relaclonados en el acipite de pruebas.

V.  NOTIFICACIONES

Recibimos notificaciones en la Calle 113 No, 7-45 Of 1001 Ed. Telepert Torre B de la cludad de
Bogota, teléfono: 6292796 de la misma ciudad,

Cordialmente,

AUGUSTO GUTIERREZ ARIAS
C.C.No. 19.220.019
T.P. No. 51.940 del C. 5. ].

WD, 171085 del C. 5. 1.

Fragectdts Or. Fellps Curde
ol Dr. Guillermes
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Sefior
ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
E. S. D.

Tl . mayor de edad, identificado (a8) como aparece al pie de mi firma
manifiesto gue, confiero ywo ratifico poder especial, amplio y suficientse a los Doctores AUGUSTO
GUTIERREZ ARIAS y/o GUILLERMO ALBERTO BAQUERO GUZMAN, Abogados Tiulades en ejercicio
identificados con las cédulas de ciudadania nimeros 19.220.018 y 80.200.200 respectivamente, expadidas an
Bogotd y Taretas Profesionales Mro. 51.940 y 171.085 ctorgadas por el C.5. de J., respectivamente, para
gua en mi nombre y representacion inicien y lleven hasta su terminacion todas las gestiones legales
tendientes a obtener el reconocimiento y pago retroactivo de la reliquidacion de las prestaciones sociales en
las cuales se deben incluir la prima técnica como factor salarial segun hechos y fundamenios juridicos gue
expondran mis apoderado dentro del proceso.

Mis representantes judiciales solicitaran el reconocimiento y pago de las sanciones, indexacion & intereses
maoratorios causades a mi favor a que hubiere lugar,

Mis apoderados quedan especialmente facultades para recibir, fransigir, conciliar, desistir, sustiluir, reasumir,
renunciar, notificarse, suscribir acuerdaos, firmar cuentas y cheques, interponer recursos y, en fin, adelantar
ftodo lo que estd eonforme a derecho para |a debida representacidn de mis intereses, sin que pueda decirse an
mamento alguno que actian sin poder suficiente, el cual subsistird hasta la terminacion del procasa .

[Desde ya AUTORIZO a mis apoderados, a la Administracidn y a la enfidad fiduciaria si la hubsere a deducir
prefarentemente el monto de los honorarios profesionales sobre cualquier page, suma que se pacta en el 25%
por tado concepto.

[Jel Sefior Gobernador, Atentamente

4\'}}_ G
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GUILLERMO ALBERTO BAQUERO

C.C. No.80.200.200 de Bogota
T.P. No. 171085 el C.5...

. No.19.220.019 de Bogota
. No, 51840 el C.5.J.

« Anexar copla ampliada (150)/de la cedula de ciudadania.
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