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ALDALD1A DE PERETRA
Sefores: P deadin vo: 1E190-2046
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALE! i R e

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PER____ 0w s s

Referencia: Reclamacion Administrativa
Interesado: MARIA IRENE MEJIA GRAJALES,
Cédula; 25.034.423 de Quinchia.

JAVIER CASTANEDA TABORDA, abogado en ejercicio, domiciliado y residente
en Pereira, identificado con la c&dula de ciudadania Mo. 10.135.708 de Pereira,
y portador de la Tarjeta Profesional No. 197.733 del C.5.J., obrando en calidad
de apoderado de la sefiora MARIA IRENE MEJIA GRAJALES, mayor de edad,
identificada como aparece en la referencia, vecina de esta localidad, a ustedes
respetuosamente me dirijo para presentar RECLAMACION ADMINISTRATIVA,
buscando obtener reconocimiento del reajuste, reliquidacion, computo y pago de
la pensidn de jubilacién concedida a mi poderdante, en aplicacién de la Ley 71
de 1.988 basado en los siguientes

HECHOS

1. La sefiora MARIA IRENE MEJIA GRAJALES naci6 el dia 11 de noviembre
de 1952 en Mistratd (Risaralda).

2. Luego de cumplir con los requisitos de edad y semanas cotizadas, mi
poderdante, solicitd a la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFAL DE
PEREIRA que le reconociera pension de jubilacion.

3. Mediante Resclucion No. 0210 de 11 de marzo de 2008 la SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE PEREIRA reconocit pensién de jubilacién a la
sefiora MARIA IRENE MEJIA GRAJALES, al cumplir con los requisitos de ley
aplicable al caso para acceder a la pensién de jubilacién solicitada, par un
valor de Un millén cuatrocientos sesenta y sels mil novecientos ochenta ¥
cinco pesos ($1.466.985), a partir del dia 12 de noviembre de 2007.

4. La SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PEREIRA. reconocid a la
sefiora MARIA IRENE MEJIA GRAJALES pension de jubilacion segun las
disposiciones aplicables, entre otras la Ley 91 de 1989, Ley 6 de 1945, Ley
33 de 1985, Ley 71 de 1988, Ley 812 de 2003, Decreto 1122 de 2007,
aplicando el 75% sobre &l promedio de los factores salariales devengados en
el (itimo afic de servicio anterior al status como lo ordena las disposiciones
aplicables en su caso, como ingreso base de liquidacion de la pension de
jubilacion,

5. La pension de jubilacidn de la sefiora MARIA IRENE MEJIA GRAJALES la
paga o FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO.

6. Para el afio 2008 y sucesivamente en los afics siguientes, &l FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO tomé como
punto de referencia para el reajuste de la pensidn de jubilacién de mi
poderdante, lo establecido en el articulo 14 de Ia Ley 100 de 1993, es decir,



el porcentaje de incremento del indice de Precios al Consumidor (1.P.C.) del
afio inmediatamente antenor, sin tener en cuenta que el reajuste para dichos
afios habia de hacerse teniendo en cuenta el porcentaje de incremento del
Salario Minimo Mensual Legal Vigente, de conformidad con la Ley 71 de 1988
por remision expresa del articulo 279 de la Ley 100 de 1993

7. EI FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
al hacer el reajuste en la pensidn de jubilacion de mi poderdante para los afios
2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 y 2016 tuvo como base el
porcentaje de incremento de ley del articulo 14 de la Ley 100 de 1983, es
decir, el Indice de Precios al Consumidor (1.P.C.) teniendo en cuenta la Ley
238 de 1995 que adiciond el articulo 279 de la Ley 100 de 1983 con el
paragrafo 4, pero desconociendo el principio de favorabilidad del articule 53
de la Constitucidn Nacional, ya que era mas favorable para mi poderdante que
el reajuste se hiciera con base en el porcentaje de incremento del Salario
Minimo Mensual Lagal Vigente.

8. Asi las cosas, el FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO, al no haber tomado el porcentaje de incremento del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente para los afios 2008, 2008, 2010, 2011, 2012,
2013, 2014, 2015 y 2016 para reajustar la pension de jubilacion de mi
representada, ha viclado el articulo 53 de la Constitucidn Nacional,

CONSIDERACIONES JURIDICAS:
El articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia dispone:

‘LEMMIHMMN&M&MMM
que se presfa bajo la direccidn, coordinacidn y control del Estado en
sujecidn a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad en
los términos de Ley. Se garantiza a todos los habitantes el derecho
irenunciable de la seguridad social ®

El articulo 53 de la Constitucién Politica de Colombia dispone:

"Bl Congreso expedird el estatuto def trabajo, La ley
correspondiente tendrd en cuenta por lo menos los sigulentes
principios minimos fundamentales:

Igualdad de oportunidades para los trabajadores; remuneracicn
minima vital y mdvll, proporcional a la cantidad y calidad de
trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a los
beneficios minimos establecidos en normas laborales; facultades
para transigir y conciliar sobre derechos inclertos y discutibles;
situacidn mds favorable al trabajador en caso de duda en la
aplicacidn e interpretacidn de las fuentes formales de derecho;
primacia de la realidad sobre formalidades establecidas por fos
sufetos de las relaciones laborales; garantia a la seguridad social,
la capacitacidn, el adiestramiento y el descanso necesario;
proteccidn especial a la mujer, a la matemidad y al trabajador
menor de edad.

El estado garantiza el derecho al pago oportuno y al reajuste
periddico de las pensiones legales.



Los convenigs Internacionales del trabajo debidamente
ratificados, hacen parte da I3 legislacidn interna.

Lz ley, los contratos, fos acuerdos y convenlos de trabajo, no
pueden menoscabar la fibertad, la dignidad humana ni los
derechos de los trabajadores. “La seguridad social es un servicio
pliblico de caracter obligatorio gque se presta bajo la direccidn,
coordinacién y control del Estado en sujecién a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad en los términos de Ley. Se
garantiza a todos los habitantes o derecho imenunciable de la
seguridad social.”

Siendo la seguridad social un servicio plblico de estirpe constitucional, revestido
de la condicion de imenunciable, fundado en principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, se sujeta a la prevalencia de los derechos adquiridos
¥ por esa razon le merece especial proteccion del Estado. De tal suerte que
conforme a las voces del articulo 53 idem se le impone al legislador la obligacion
de expedir el esfatutc de trabajo regido bajo los principios minimos
fundamentales como: remuneracién vital movil, proporcional a la cantidad de
trabajo, lWEﬂuﬂClﬂb‘lhdﬂj a los damcrm minimos establecidos en nnrma.s
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subm las fommlhdades mblachuas por I-os s'.l_na'eue en las relaciones laborales y
garantia de la seguridad social.

¥ es al momento de realizar el reajuste anual de la pension de jubilacion de mi
poderdante donde encontramos duda en la aplicacion de las fuentes formales de
derecho, veamos:

Hasta |la expedicidn de la Ley 100 de 1993, para e reajuste anual de las
pensiones reconocidas por &l FONDO MNACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO se aplicaba la Ley 71 de 1988 que en su articulo
1 reza:

“Articulo 1°. Las pensiones a que se refiere ef articulo 1o. de la Ley 4a. de
1978, las de incapacidad permanente parcial y las compartidas, serdn
reajusiadas de oficio cada vez y con el mismo porcentaje en gue sea
incrementado por el Gobierno el salario minimo legal mensual,
Pardgrafo. Este reajuste tendrd vigencia simulidnea a la que se fija para
el salario minimo."

Posteriormente en vigencia de la Ley 100 de 1993, el FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO continud realizando los
reajustes anuales aplicando el articulo 1 de la Ley 71 de 1988, amparado en el
articulo 279 de la Ley 100 de 1992 que reza:

“Articulo 279. Excepciones. E| Sistema Integral de Seguridad Social
contenido en la presente Ley no se aplica a los miembros de las Fuerzas
Militares y de la Poficia Nacicnal, ni al parsonal regido por el Decreto ley
1274 de 1880, con excepcidn de aquel gue se vincule a partir de fa
vigencia de la presenfe Ley, ni a los miembros no remunerados de las
Corporaciones Publicas.



Asi mismo, e exceptia a los afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magistario, creado porla Ley 971 de 1989, cuyas prestacionss
a cargo serdn compatibles con pensiones o cualguier clase de
remuneracidn. Este Fondo serd responsable de la expedicion y pago de
bonos pensionales en favor de educadores gue se retiren del servicio, de
conformidad con la reglamentacidn que pars el efecto se expida...."

Con la expedicion de la Ley 238 de 1985, se adiciono el paragrafo 4 al articulo
279 de la Ley 100 de 1993, guedando asi:

“Parégrafo do. Adicionado por la Ley 238 de 1985 ariculo 1° Las
axcepcionas consagradas en ef presente arficulo no implican negacidn de
los beneficios y derechos determinados en los arficulos 14 y 142 de esta
ley para los pensionados de los secfores aqul contemplados.

Es entonces a partir del afio 1996 que el FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO reajusto las pensiones de
jubilacién de sus afiliados aplicando el articulo 14 de la Lay 100 de 1993 que
meza:

“Articulo 14. Reajuste de Pensiones. Con el objelo de gue las pensiones
de vajez o de jubifacitn, de invalidez y de sustitucidn o sobrevivientes, en
cualquiera de los dos regimenes del sistema general de pensiones,
mantangan su poder adquisifive constante, se reajustaran anualimente de
oficio, el 1o. de enero de cada afio, segin la variacién porcentual del
indice de Precios al Consumidor, cerfficado por el DANE para el afio
inmadiatamente anterior. No obstante, las pensiones cuyo monto mensual
sea igual al salario minimo legal mensual vigente, serdn reajustadas de
oficio cada vez y con el mismo porcentaje en que se incremente dicho
salario por 8l Gobiemea,”

¥ es a partir del afio 1996 donde se configura por parte del FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO la violacién del articulo 53
de la Constitucion Nacional porgue para los afios 1996, 1998, 2000 y siguientes
hasta el afio 2016, el reajuste anual de las pensiones de jubilacion se realizaron
por debajo del aumento del salaric minimo mensual legal vigente, por lo tanto,
en los referidos afios 1958, 1998, 2000 y siguientes hasta el afic 2016 el reajuste
de las pensiones de jubilacion se debid realizar teniendo en cuenta el porcentaje
de incremento del salario minimo mensual legal vigenie del afio inmediatamente
anterior,

PRETENDO:

1. Que se me reconozca personeria como apoderado de la sefiora MARIA
IRENE ME.JIA GRAJALES.

2. Que se le reconozca a la sefiora MARIA IRENE MEJIA GRAJALES, el
reajuste de la pension de jubilacion en los aflos 2008, 2009, 2010, 2011,
2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y en los afos siguientes, tomando como
base para el reajuste anual el porcentaje de incremento del salario minimo
mensual legal vigente del afio inmediatamente anterior, cuando éste reajuste
sea superior al porcentaje de incremento del Indice de Precios al Conzumidor
{LP.C.).

3. Que como consecuencia del anterior reconocimiento se le reliquide la pensidn
de jubilacién a la sefiora MARIA IRENE MEJIA GRAJALES, tomando como



base para el aumento anual el porcentaje de incremento del salario minimo
mensual legal vigente del afio inmediatamente anterior y que no le fusron
tomados en cuenta al momento de realizar el reajuste anual de su pension
de jubilacidn, cuando éste reajuste sea superior al porcentaje de incremento
del Indice de Precios al Consumidor (I.P.C.).

4. Que se reconozca y pague la diferencia enire lo pagado y o que se ke ha
debido pagar desde el afio siguiente al inicio de disfrute de la pensidn de
jubilacién de mi poderdante, es decir, desde el afio 2008, con su respectivo
gjuste como lo sefiala el ariculo 187 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Se tendrén como fundamentos de derecho o dispuesto en los articulos 48 y 53
de la Constitucion Nacional, el articulo 1 de la Ley 71 de 1988, los arficulos 14 y
279 de la Ley 100 de 1993 y la Ley 238 de 1995,

NOTIFICACIONES

El suscrito las recibiré en la Calle 19 No. 8-34 Oficina 1206 Teléfonos: 3340734-
3352222, Persira.

Asi mismo recibiré notificaciones por medio electrdnico con base en el articulo
56 del Cédigo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

en la siguiente direccion electronica: notificaciones@accionlegal.co
PRUEBAS Y ANEX0OS

-Fotocopia de la cédula de ciudadania de mi poderdante MARIA IRENE MEJIA
GRAJALES.

-Fotocopia de la Resolucion No. 0210 de 11 de marzo de 2008, que reconoce la
pension de jubilacion.

-Poder otorgado a mi favor,

-Fotocopia de mi tarjeta profesional de abogado.

Atentamente,

(A

JAVIER CASTANEDA TABORDA
C.C. No. 10'135.708 de Pereira.
T.P. No. 197.733 del C.5.J.
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