JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO

ABOGADO
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ASUNTO DERECHO DE PETICION

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
ACCIONANTE  ANA TERESA MAYA SALAZAR
CEDULA 34.056.788

JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO, mayor de edad. vecino de la ciudad de
Santiago de Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.725.436 de Cali,
abogado en ejercicio con tarjeta profesional No 76.107 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en representacién legal de la persona claramente identificada
en el asunto de esta peticidn de acuerdo can el poder conferido; con todo respeto
manifiesto a usted que en ejercicio del derecho de peticién establecido en el articulo
23 de la Constitucion Politica y articulo 13 de la ley 1437 del 2011 “Por la cual se
expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

proceso de nivelacion adelantado por esa entidad territorial y de acuerdo a las
peticiones que més adelante se deiallan ¥ que se sustentan en los siguientes
hechos:

HECHOS

PRIMERO: La Secretaria de Educacién dal Departamento de Risaralda mediants
decreto 0986 del 31 de agosto de 201 0, modificé el Decreto 0258 del 02 de marza
de 2005 “Por medio del I se homologa y se 8la salarialmente
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de cargos  administrativos para la prestacion del servicio Educative del

SEGUNDO: El Departamento de Risaralda conforme a lo anteriar amitia el
decreto No 1062 del 29 de Septiembre del afio 2010, “Por medic dal cual se
asignaron la comespondiante designacidn, denominacién, codigo, grado y
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asignacidn mensual, determinado en la planta de cargos homologada, al personal
administrativo del seclor educativo financiado con recursos del Sistemma General
de Participacidn en el Departamento de Risaralda.”

TERCEROQ: Dando cumplimiento a lo anterior y a lo establecido en la  Directiva
Mo. 10 del afio 2005 del Ministerio de Educacién Nacional (Proceso de Nivelacidn
¥ Homologacion), el Departamento de Risaralda mediante el decreto 1858 de
fecha 31 de diciembre de 2012, reconocid y ordend el pago de la deuda retroactiva
por concepto de homologacion y nivelacidn salarial al personal administrativo
adscrito a la Secretaria de Educacion del Depariamento de Risaralda.

CUARTO: Mediante Resolucidn No 2484 de fecha & de Noviembre de 2002 el
Departamento de Risaralda entregd el Servicio Educativo al Municipio de Pereira,

QUINTO: Como consecusncia del impacto generado por el ajuste hecho por parte
del Departamento de Risaralda a la nivelacidn salarial inicialmente reconocida por
el Decreto 0258 del 02 de Marzo de 2005, el municipio de Pereira debidamente
oarllﬁc.ado en Edmar::un emitid los cﬁecrem ?5& dai 30 de Nmrmmhre de 2013

fijando la sugmenta planm da cargm admunlstraums para Ia prastamsn del servicio
Educativo del municipio de Pereira.

Cargo_ Codigo [Grado | Asignaci6n Salarial |
PROF. UNIWERSITARIO 219 4  13152.217

TECNICO ADMINISTRATIVO 13867 5 1.579.078

AUX. ADMINISTRATIVO 407 o8 1.895.001 i
AUX. ADMINISTRATIVO 407 |06 1.649.940

AUX. ADMINISTRATIVO 407 05 1.648.940

AUX. ADMINISTRATIVO 407 04 [1.799.567
AUX_ADMINISTRATVO ___[407 (03 1662510
|CELADOR 477 o2 1.159.649

SEXTO: En cumplimiento de la Directiva Ministerial No. 10 de 2005 (Proceso de
Nivelacién y Homologacidn - Ministerio de Educacién Nacional) y del hecho
anterior, la administracidn municipal mediante el decreto 4697 de noviembre 9 de
2015, reconocio vy ordend el pago retroactivo por servicios personales e indexacion
de la deuda por concepto de nivelacién salarial de los cargos homologados de los
funcionarios y exfuncionarios administrativos de la Secretaria De Educacién
Municipal que son financiados con recursos del SGP comespondientes a los
vigencias 2003 a 2013, proceso del cual fue beneficiario mi cliente.

SEPTIMO: En Colombia existe un régimen especial de cesantias conocido como
Régimen de Liguidacion de Cesantias por Retroactividad, que cobija alos
Servidores o trabajadores vinculados antes del 30 de diciembre de 1996 en ol

Calle & No. 3-14 (Micina 704
Edificio Cimara de Comercio de Cali
JOT6HT06TS — (2)BR93RS]
Santiago de Cali



JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO
ABOGADO

sector plblico. Este tipo de cesantias se liguidan con base en el dltimo salario
devengado por el trabajador v de acuerdo a la siguiente formula;

LIQUIDACION DE CESANTIAS DEFINITIVAS:

| Cesantias Definitivas = 5 x DT / 360

5 corresponde a Salario
DT coresponde a Dias Trabajados

Para establecer el SALARIO se deberdn tener en cuenta los siguientes
componentes:

Sueldo BASICO nivelado

Bonificacion por servicios prestados

Horas extras

Prima de vacaciones

Prima de navidad

Prima de servicio

Subsidio de transporte

Subsidio de alimentacion

¥ los demas ingresos que constituyen el concepto de salario.

Del valor liquidado como cesantias, deberd descontarse los anticipos de cesantias
soficitadas por mi cliente.

OCTAVO: Mi representado se encuentra afiliado al FONDO DE CESANTIAS
FOCE del municipio de Pereira, es decir pertenece al régimen de retroactividad de
las cesantias ¥y como consecuencia al proceso de Nivelacién Salarial llevado a
cabo por la entidad territorial mediante los decretos antes descritos, se le debe
reconocer, liguidar y pagar las cesantias definitivas realizando el correspondiente
ajuste al salario, pues la liquidacicn anterior a esta peticion se efectud con salario
basico diferente al real.

NOVENO: Mediante Resoclucion No 068 de fecha 18 de diciembre de 2015, el
Departamento de Risaralda trasfirid previa liguidacion recursos al FONDO DE
CESANTIAS FOCE DEL MUNICIPIO, para reconocer y efectuar el pago de
solicitudes de cesantias, acto administrative que fue modificado mediante
resofucion No 071 del 30 de Diciembre de 2015, circunstancia esta que demuestra
que &l FONDO DE CESANTIAS FOCE, cuenta con recursos suficients para el
pago de esta obligacidn,

DECIMO: Respecto al pago parcial y definitivo de cesantias, la ley 1071 de 2006
en sus articulos 4, 5 v & establece:

{...) Articuio 4°, Términos. Dentro de los guince (15) dias habiles siguientes
a la presentacion de la solicitud de liguidacidn de las cesantias definitivas o
parciales, por parte de los peficionarios, la enfidad empleadora o aguella
que tenga a su cargo el reconocimiento y pago de las cesantias, deberd
expedir la resolucidn comespondiente, si reune lodos los reguisitos
determinados en la ley.”
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De ro efectuarse al Pago solicitado dentro del término establecido por la norma, se
genera una sancién por mora gue se detalla en la misma norma:

acli A No cance A

. Sin embargo, la entidad podra
repetir confra ef funcionario, cuando se demuestre que la mora en el pago
Se produjo por culpa imputable a este.

{...) Articulo 6% Inspeccidn, vigilancia y control, Los Organismos de Control
del Estado garantizarén que los funcionarios
presis 5 50 es 08 |os BV ores

erm, seflalados g it esente Je vigilardn que las
cesantias sean canceladas en estricla orden como se hayan radicado las
solicitudes, so pena de incurrir fos funcionarios en falta gravisima
sancionable con destitucicn.”

Megrilla y resaltado fuera del texto original

P IONES

Con argumento en los hechos expuestos, salicito muy respetucsamente lo
siguiente:

FRIMERA: Se sirva ordenar s quien corresponda efectuar ef reconocimiento,
liguidacian y pago de las i it de mi cliente, teniendo an cuenta
&l salario devengado después del proceso de nivelacian adelantado por esg
entidad territorial incluidos todos los factores salariales debidamente ajustados e
indexados,

SEGUNDA: Ordenar a quien corresponda expedir acto administrativo
debidamente motivado con Ios valores ajustados al =alario al momente de retiro de
mi cliente, pues este salario fu!a modificade conforme al proceso de_n_ivelaci::‘:n

antes enunciados y sobre al mismo el valor de los factores salariales que hacen
parte de la comespondiente liguidacidn, dentro de laos témminos establecidos en la
Lay 1071 de 2008,
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ABOGADO
TERCERA: Reconocar personeria juridica al suscrito Abogado |
IMEN RIC , de acuerdo con el poder conferido y con las facultades
otorgadas.

PETICION ESPECIAL: En el evento da no acceder a las anteriores pretensiones,
manifestar expresamente los sustentos de indole legal de mi peticién y certificar al
salario de mi cliente después de la nivelacin salarial que le beneficio.

N ENTOS D R

El derecho de peticion es un derecho que la Constitucidn nacional en su articulo
23 ha concedide a los ciudadanos para que éstos puedan presentar peticiones a
las autoridades, para que se les suministre informacién sobre situaciones de
interés general yio particular.

Textualmente el articulo 23 de la constitucién nacional contempla:
“Tods persona liene derecho a presentar peficiones respefuosas a jas
auforidades por molivos de interés general o particular v a obtener pronta
resolucion, El legislador podrd reglamentar su ejercicio ante organizaciones
privadas para garantizar los derechos fundamentales”.

El articulo 5 del Cédigo contencioso administrativo, viene a desarrollar este
principio constitucional en los siguientes términos:

{-..) Peticiones escritas y verbales. Toda persona podra hacer peficiones
respetuosas a las auforidades, verbalments o por escrifo, & fravés de
cualguier medio.

Las ascritas debersn conlener, por lo menos:

1. La degignacicn de la autoridad a la que se dirigen.

2. Los nombres y apeliides completos del solicitante ¥ de su representante
legal o apoderado, si es ef caso, con indicacitn del documento de identidad
¥ de la direccidn,

3. El objeto de la peticicn.

4. Las razones en que se apoya.

5. La relacidn de documentos que se acompafian.

6. La firma del peticionario, cuando fuere ef caso,

S parti .. gaan .-l.__r: Le % B
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cuando no se trate de informacion que por ley, no tengan el cardcter de
reservados, caso en los cuales no procede el derecho de peticion,
circunstancia esta que no se presenta en el caso an estudio,

La Ley 1755 del afic 2015, “POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA EL
DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION ¥ SE SUSTITUYE UN TiITULO DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ¥ DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO™ en el titulo Il Capitulo | en sus articulos 13 y 14 a literal rezan

(...} “Arfcufo 13. Cbjeto y Modalidades del Derecho de Pelicidn ante
Autoridades. Tods persons liene derecho a presenfar peticiones
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Sehor

ALCALDE

MUNICIFIO DE PEREIRA
Su Despacho

ASUNTD:  PODER

o
identificado como a de mi firma, manifiesto 8 usted que conflers Poder especial,
amplio y suficiente 31 Abogado JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICERD, ideniificade como
aparece al pie de su firrna, ra que en minombre y representacion, adelante v leve a Maming
accin kegal, munmdéu:hmmmte a obtener el reconacimiento y pago de la
. y religuidacion de las cesantias definitivas vinculando en edla los salarios
¥ devengados dentro del proceso homologacian y nivelacion salarial adelantsda
por la Secrataria de Educacion del Municipio de Peseira, salarios que no fusron tenides en
cuenta &l momento de i liquidacion reaizada por el Municipio de Pereira y que son los
reaiments devengados al momento  de fa terminacisn del vinculo laboral, y todas tas
mnymgwmumwsudmwumn.

i apoderado tisnen las atribucionas legales necesarias para iograr el objethve lotal de la peticiin,
podrd adermies concillar, desistir, renunciar, sustituir y reasumic este, lsvartar selics an Hiuks
valores, recibi ka totadad del producto de la reclamacion v todas las demds que sean necesara
en beneficio da mis ntereses. Mo axislich insuficiencia en el mandato olorgado y solico conceder
amplia personeria.
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RELIQUIDACION LABORAL POR HOMOLOGACION Y NIVELACION SALARIAL
PEREIRA

Insirucciones:
Firnar y hacer presentacitn parsonal gratis en Juzgade o Aulsnticar ants Notario Phblico, Hojs e B
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Radicacion entrada 10866
IClasificacion Peticion 6 Tutela
Fecha de radicacion: |08 de marzo de 2016 Numero de radicado: {10866

Tipo de documento:

DERECHOS DE PETICION

Fecha de oficio
entrante:

Numero de oficio
entrante:

Persona natural o
juridica:

JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO

Descripcion o
@sunto:

DERECHO DE PETICION

Tiempo de respuesta
(dias):

IAnexos fisicos:

Descripcion de
anexos fisicos:

IAnexos digitales:

Destino:

IAdministrativo

OPERADOR SAC - Auxiliar

Copia a:
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