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Pervira, 18 de febrers de 2006 Recbido por; 1051 QUER BUITRARD
Desting: Dexpamms dei Aceids

DR: JUAN PABLO GALLO

Alcalde de Pereira

DR. DANIEL LEONARDO PERDOMO GAMBOA
Secretario de Educacion Municipal

Reciba un cordial v cooperativo saludo:

Como es conocido por la Administracion Municipal, la Departamental, el Magisterio Risaraldense,
v la dingencia politica. que hace mas de 35 afios, COODELMAR Y COOEDUCAR viene
adelantando proyecios de Asociacion, Recreacion vy Vivienda, plasmados en varias empresas que
como ATRAER, que ¢s la mavor expresion, de la asociacion Sindical-Cooperativa, que agrupa a
cinco Cooperativas v al Sindicato de Educadores de Risaralda, venimos brinddndole la recreacion a
los Educadores y sus familias en su sede los ALAMOS en Cerritos; modelo de integracion Nacional
digno de mostrar, ya que los origenes del Cooperativismo nacional v regional, fucron nucsiras
organizaciones Sindicales.

Participamos activamente en la Junta Directiva de la FENSECOOP organismo de segundo grado
que representa a nivel Nacional las Cooperativas del Magisterio.

En la Asociacion Colombiana de Cooperativas de Colombia ASCOOP, tenemos la representacion
en su Junta Directiva Nacional.

En CONFECOOP (maximo drgano de representacion cooperativo a nivel nacional) hacemos parte
de la Junta Directiva, en representacion de la region cafetera.

En la Asociacion de Cooperativas de Risaralda, ASOCORIS que agrupa las Cooperativas del
Departamento de Risaralda tenemos dos representantes en su Junta de direclores v la Presidencia de
la misma.

Por Risaralda tenemos [a representacion de [as entidades de ahorro v erédito en el comité asesor de
Confecoop.

Y por dltimo tenemos un miembro en la Junta Directiva del centro de investigaciones del
Cooperativismo a Nivel Nacional “CENICOOP™,

COODELMAR En la parte constructiva ha desarrollado 456 soluciones de viviendas entre casas,
apartamentos y loics con servicios para igual mimero de maestros, los que fueron financiados por
las cesantias de los maestros, las cuales, en un gran porcentaje, fucron tramitadas por la
Cooperativa ante la FIDUPREVISORA, v otras por medio de entidades financieras v nuesira
cooperativa, viviendas que fueron entregadas muy por debajo del precio de vivienda de interés
social del mercado.

APOYOS. Asi mismo bajo la coordinacion y orientacion de los dingentes, que ostenten las (plazas
en comision), las cooperativas han desarrollado las siguientes actividades de caracter social, bajo
principios educalivos ¥ cooperativos.

Becas v Kits Escolares, durante |1 afios nuestras cooperativas, vienen entregando ¢l 20% de sus
excedentes acorde al decreto 2880, privilegiando la administracion Municipal de Pereira. buscando
la permanencia de los ecstudiantes en los centros educativos, hov hemos superado los
£1.200°000.000. mil doscientos millones de pesos, en el caso de Coodelmar,

Asi mismo hemos apovado todas las iniciativas de la Sccrctaria de Educacion Municipal, tanto
logistica como econdmicamente, como lo pueden corroborar los funcionarios de la misma, sin
mencionar, ¢l apovo logistico a otras dependencias de la Alcaldia.



ESCUELA DE FORMACION ARTIiSTICA.

Las cooperativas tenemos grupos de nifios hijos de asociados que reciben una excelente formacion
artistica, en cste provecto llevamos mas de 14 afios; los nifios estin siendo orientados en danzas
musicalmente. Con lo anierior cstamos contribuyendo a que nuestro nifios tengan una  buena
utilizacion del tempo libre (ley 115/94).

SECCION INFANTIL Y JUVENIL

Las cooperativas lenemos —secciones supremamentc importantes. como “ la Seccion Infaniil v
Juvenil”, la cual representa ¢l semillero del cooperativismo. Serd la generacion que dirigird en un
ticmpo no muy lejano, la actividad cooperativa dc la region. Ellos reciben de la cooperativa
atencion y educacion, contribuyendo a la formacion integral y educacion cooperativa.

EDUCACION COOPERATIVA

Desde ¢l afio 1999 las cooperativas venimos impulsando programas de educacion cooperativa y
formacion docente, a todos los asociados del Departamento v a la fecha, se continiia con dicha
programacion,

A nivel sindical, somos la caja de resistencia de nuestra organizacion S E.R. FECODE, va que
estamos prestos como organizaciones hermanas a brindamos las manos, en los momenios de
dificultad frente a la defensa de los derechos laborales del Magisterio.

Les brindamos a los Docentes posibilidades de capacitacion que les permitan gjercer la profesion
mis profesionalmente y a su vez se dignifica su salanio.

Con todas estas acciones cstamos mostrando que las plazas en comision asignadas a los Directivos
Cooperativos Sindicales, que la Secrctaria de Educacion Municipal otorga a  Coodelmar v
Cooeducar, se ajustan a las normas de la ley 115/94.

En el caso de Coodelmar, El Concejo Municipal de Pereira nos ha otorgado en dos oportunidades
la medalla al Mérito Cooperativo, acompaiiado de pergaminos cn nota de estilo como maximo
reconocimicnto por la labor desarrollada,

Asi mismo tanto Cooeducar como Coodelmar, sc hicicron merecedores del miximo
reconocimicnto a nivel Nacional otorgado al sector, por ¢l Honorable Congreso de la Repablica,
confiriéndonos la Orden del Congreso de Colombia en el Grado de COMENDADOR. mediante
la Resolucion No 150 de 2013,

Por todo lo anterior v sustentados legalmente con la CONSTITUCION POLITICA DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA: Que en su capitulo 2 De los Derechos Sociales, Econdmicos y
Culturales en su Articulo 58 dice “El estado Protegerd y Promoverd las formas Asociativas v
Solidarias de Propiedad™,

Titulo XII del Régimen Econdmico y de la Hda Piblica Capitulo I en el Articulo 333 dice; = El
Estado fortalecerd las organizaciones Solidanas y estimulard el desarrollo Empresarial,

En ls LEY 79 DE 1988 sus objetivos propenden por ¢l desarrollo del sector Cooperativo v en el
TITULO PRELIMINAR en su Articulo 2 dice * Declarase de interés comin la promocion, la
proteccion v el ejercicio del cooperativismo como un sistema eficar para contribuir al desarrollo
econdmico, al fortalecimicnio de la democracia, a la equitativa distribucion de la propiedad v el
ingreso, a la racionalizacion de todas las actividades econdmicas v a la regulacién de tarifas, tasas,
coslos y precios, a favor de la comunidad v en especial de las clases populares™.

Enia LEY 454 DE 1998 en DISPOSICIONES PRELIMINARES Capituio Primero Articulo
3 dice “Proteccion promocion vy fortalecimiento. Declarese de interés comin la proteccion
promocion v fortalecimiento de las cooperativas y demds formas asociativas v solidarias de



propicdad como un sistema cficaz para contribuir al desarrollo econdomico, al fortalecimicnio de la
democracia, a la cquitativa distribucion de la propicdad v del ingreso

y a la racionalizacion de todas las actividades economicas, a favor de la comunidad v en especial de
las clases populares

Pariigrafo. El Estado garantizard el libre desarrollo de las Entdades de Economia Solidaria,
mediante ¢l estimulo, promocion, proteccion v vigilancia, sin perjuicio de su natural autonomia.

CAPITULO SEGUNDO Marco Conceptual Articulo 11. Del apovo de los enles territoriales. Los
entes iterritoriales podrin apoyar, en su radio de accidn especifico, los programas de desarrollo de la
Economia Solidana. De igual manera podrin establecer lazos de relacion con los organismos de
segundo y lercer grado ¢ instituciones auxiliares de su ambito territorial, en procura de establecer
programas comunes de desarrollo, contribuir con los programas autdnomos de desarrollo del seclor
o introducir éstos en los planes, programas y proyectos de desarrollo territorial,

Paragrafo. En todo caso, los entes territoriales, podrin apoyar los organismos especializados en
cducacion solidaria de su dmbilo termional, en cumplimienio de su objeto social. Asi mismo,
podrdn propiciar la labor que en este sentido realicen las universidades o instituciones de educacion
SUPCTION.

Por todo lo anteriormente expuesio esperamos contar con su solidario apoyo permitiendo la

continuidad de las plazas en comision SINDICAL, en representacion, enm los organismos
cooperativos del magisterio CODDELMAR ¥ COOEDUCAR
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