ALCALDTA BE FEREDRA
Madicncidn Mo: BOTI-2018

Pereira, Febrero 19 de 2016 ey O
Doctor
ANIBAL LADINO SUAZA

SUBSECRETARIO DE EDUCACION Y CALIDAD EDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL-
Pereira

Referencia: Solicitud de inscripcién de programas al SIET.

De la manera mas atenta y respetuosa solicitamos a usted se sirva ordenar a quien
corresponda la realizacién de inscripcién de los programas técnicos laborales, los cuales se
encuentran registrados por parte de la Secretaria de Educacién de Pereira por medio de la
Resolucidon nimero 126 de enero 18 de 2016,

Lo anterior con la finalidad de ingresar a los estudiantes matriculados en los diferentes
programas técnicos laborales en el aplicativo SIET del Ministerio de Educacién Nacional.

Agradecemos a usted su valiosa colaboracién para llevar a buen suceso la presente solicitud.

Cordialmente,

QA rgeo Valecia
ANGELA MARIA VALENCIA ECHEVERRI
REPRESENTANTE LEGAL - DIRECTORA
Corporacion Educativa Milenium
Instituto de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano Milenium
NIT 900875266-1

Adjunto la Resolucién enunciada,

Carrera 7 N° 16-63 Plso 2 Teléfono 317 11 22
Perelra (Risaraida) COLOMBIA
wisnermilenlum.edu.co
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For la cual sa regisira Ln camibio de representante legal, direccion, cambeo de sede v nusvos
PrOGramas os formac on, o une Instiveidn parg of Trabajy ¥ Dosarmolis Humana en e Municipic
de Paraira. y

EL SECRETARID DE EDUCACION MUNICIPAL DE PEREIRA, en uso de las siibuciones
legales, sn espocial las conleridas en & docreip N° 1850 del de enero de 1004, Decrato
Raglamentario No. 0907 de 1996, Decrets 4504 g diciemibre de 2008 y Decreto Municipal 244
de 2012, ¥ de laz leyes 115 de 1984, v 715 de 2001,y

CONSIDERANDC

Qua &l articulo 88 de Is conatitueisn politica, faculls a los parficulares para  “undar
eslablecimenios educativos

Que de conformidad con 1a leyes 115 de 1994 ¥ 715 de 200%, asl come el Decreto 4904 de
2008, @8 competancia del Secretaro de Educacion Municipal, olorgar las Licencias de
Fun-clmaml_:hm o Autorizscids Oficisl & os Estsblecimiantos Edupatives Publicos o Privedos,

Qim al capitln 1| ramaral 7 1 dal Deoreto 4904 de 2009 eslablace { )

{-.) L2 netitucién de eoucacidn pars el trabajo ¥ ! degamells humeno para oirece: el servicio
educative debe cumplir los sigulsnies raquistos:

# 2.1.1, Tensr licencls ce fupcipnamierts o recanock mignic de cardcier oficial;
¥ 2.1.2 Obtener el registro ce los programas de qué trata & presente decraic”

Qe &l Capituia |1l an @l rumarsd 3.7, Del decreto 4604 del 15 de dclambre de 2008 estableca
que el regsino tiene una vigencia de cince (3] afios, contados A partir de la ejecuiorin del sclo
adminicrativo que o otoga Su mnovacan &e debe #oiciar ant 13 respect va secrtana da
adutacdn con ura enesclor de sais (B) meses antes de 30 vencimienlo.

Una vez axpirada la vigencia del registrs, |a fnstitucitn no podrd admitic nuevos estudiantes en
&l correspondiente programa ¥ garantizard a los estudiantes de las cohortes va iniciadas, e
cusarradlo del pregrama hasta |3 terminacidn dal m &M,

Clus revisarion ios archivor qua repoksn en la Secetaria de Edhicacior Municipal cn Pareirs, ke
verificd que el estasiecmi=nic cara Trabajo y Desarrolo Humano denominade MILEMIUM,
cuents con licencia de ‘uncnamisto clorgade mediante Resolugidn Mre 247 dal 07 de mbril
oa 2000,

Que la Secratara de Edicacdn Municipal, disignd @l supervisor Crpcar Maye Salazar, pers
hacer la visits con &l abisto de verificar ks condiciones reguiadas en |3 normat vidas vigeTte del
establecimients para & Trabajs y Desarralo Humano deneminedo MILENIUM, con el proposito
de conceptuar 13 viabildae para ol cambio de propietario, represantante lagal, cambio de sede,
direcior y la concesén de enoveckn ¥ registro o los programas solicitados. emitiende infarme
cslendacs 04 de diclembre da 2018, concepluando qua:

“Efecluada la revisién docamental ¥ i verificacion de jos requisitos sésicos de funcionamisms
de scuerdo con +f Decreto 4904 de 2006, &l Supervisar de Edusacidn, da el vigte bueno para

Falzc'a Mumcips, o8 Persiia Carera 7 1059 Bisg 3¢ FIAIBIGT vowwe. peroirs. pov.co
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Por la cual se registra un camblo de represaniante legal, direccitn, cambio de sads ¥ Nldevos

simg'mjm de formacidn, a wne Insliludon para el Trabajo ¥ Desamsdio Humano s &l Municipic
Piﬂmra.

que la Secrstaria de Educacidn de Persira, renueve el registro @ log siguiantes programas per
un tismpe da dos (2] afion

Téenico Laboral por Competencas como Asistents de Gerencia, Vantas y Mercaden
Técnico Laboral por Competens as como Disefiador Publickara

Técnics Labaral por Compeienc as come Ausxiliar Contabile y Financiers

Técnlco Laboral por Competenc.as an Sistemas e Informatica

D= lgual manera se registren por primars vez y por 2 afios. log prograna:

Tacnien Laberal por Compatencias coma Auniliar Adminisrative

Taécnica Laboral por Compatencias somo Auglizr Comearces Extanor

Téenica Lakoral por Competencias como Gula de Turismo

Técnico Laboral por Competsncias como Secretaiols) Ejecut'vo(a)

Técnico Laborsl por Compelencias como Asistents ds Preesco'ar

Técnico Leboral por Competancias como AL xil & en Banon, Ssquros y ofros senvicios
finantieros

GQue una ver revisados los documentos. sl Froyecto Educaiivo Institucional (PEI), ¥ al infarme
de Supervisidn del Establesimients Educative para @l Trabejo v Dasarralls | lumano oenominaco
I In=titido Técnion Laboral MILENIUM, daisrminado bafo Ios pardmetros que sstablecy lg ley
colombians, s& consigtt que &l mismo cumple con s reqguerdmiantos legales y teniendo en
cuerita ol CONCAPLO por parte del cucrpa WChioo de supervision, allegacos a esa Direccidn lus
cuales aon coherames para determinar que el soefve &.im ple con lag expectatives legoles para
Procader al registro de sus respect vos programas

G madiante oficio fechads D8 dg ectubre co 2016, radicads bajo o nimero BE626-2015, 1a
s2fiora Angela Marla Valencia Echeverni, solicia &l reccnoomiento de nusvo propietario v
reprosontante legal del Establecimients Educativo pars &l Trabasjo y Desarcile Humano
denominads MILENIUM. asi como e cambio do sade.

Qus el capliule | numeral 2.6 del Decreto 4004 de 2009, establece que 138 novedades relatvas
8 cambio de scde. aperiura de nuevas sedes aq la misma jurisdiccidn, cambio de propietano,
eambio de nombre, fusidn can ofra institucidn sducstiva implican la “ecesidad de solicitar ¥
obtenar previamenis la modiicackon de la licencia Inkcial,

En meérito de lo expussis,
RESUELVE

ARTICULD PRIMERD: Ressnocer ¥ reglsirar 2 la sefors ANGELA MARIA VALENGIA
ECHEVERRI, identificads con C.CA42107.188 como Propisteria, Repressntarts Legal y
Directors oet Establecimisnic Educativo para e Trabaje v Desarralls Hurmano denomingdo
MILEMNIUM, da naluskra privades comes eleclrdnica mlisnim, pemig Slomal com. pagina wek

lenium. g . Mit B00.87E266-1, adecrite & la Direcclan de MNickes Educativo Mio, 4.
Cardeter mixio, entided ein dnima de lusre: asl msmo regiairar o cambic de sede, ko cual oslars
ubicada @1 la Carrera 7. Mo, 18-83, tafono 3171127,

” Palack Hunkipa: de Perei-a Carraa 7 15-45 W5 § Teli TATEABI0T  weerer. peveivs, gov.ce
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Par ia cual se registia un cambes de representants legal. direccidn, cambio de sede ¥ NUSvos

Sm-ynma de formacian, & una Institucidn para el Trabsjo y Deserrelie Humans en el Municpo
e Pareira

ARTICULG SEGUNDO RENOWVAR por of término de dos (2] afios contados & ponir de s
fpoculofia del presenie  aclo admnmsrativa @l Esiablecerueniy Educalivo pams | Trabego y
Deganmiln Humane  dencminadn MILEMILIN o= programas de Teécnico Loboral par
Compelencias como  Asistorme e Gerencia. Verdas v Mercadeg, Técnico  Labarsl  por
Compatwnciag como Dheehador Pubkcitang, Técnico Laborsl por Competencias coma Avsilsr
Contable y Finanders, Teemco |aboral poi Compstencizs en Swmlemas e tnformabca,
discnminado asi
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ARTICULO TERCERC: RFGISTRAR por @l rming de a0s (2} afos contados a partic do @
Bp=cutonn del presenie acio administrative, al Establscimuenis £ducalivo para = Trebao v
Dasarroiin Fumang denominada MILENIIM, los programa Tecrico Labarsl por Cormpatencas
como Auxisar Admeesirativo, Técrico Laboral por Compstencias como Audiiar Comerclo
Exienicr, Téomon Laborg pod Compelencias come Guia de Twieme. Técrico Laboral par
Compelenciss coma Becrefeno(a) Ejpcutvoly). Técrico Labors por Competencas como
Ashuente de Presscolar, Toenico Labaral por Cempetensigs como Auxiiar en Banca, Seguros y
otros servicios financweros, asl
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For s cual $& regalca un cambio ge represcnianie kgel chreceion, cambe de ssde ¥ nusvos
g;ugmnn dit formaciin, @ wng Instilueion para &l Trabao y Desarralio Humano an al Muisncipio
Paraira

ARTICULD SCKTO -Castibcuciomes, Fl Establaciments Edusativo para & Trabdpe v el Desenolo
Humenn denomipdn MILENIUM, 1o =203 faculteos Bata orgar Nivios o Dipkoras ¥ nein mepedrd sl
certlend: de aphiad coupaconal B 0% prOgroaas (oyst s, areide von los parameieos e lablecdos
o0 &l Decroto 4904 de dicombee de 2000

ARTICULD SEPT G - NUEVDS BERVICHIS & Eslablecimento Educoinve cava al Irabap y ol
D realies Humgno dencmman MILENIUM ng pedrd ampiar sus servieos = Qrados, oclon  niveles,

PARAGHAFCH Mosicacores a ja lcane: Los sovedocus rmiabvas g CiG O sadd  WDRriuA de
TRiEwns Sedes en i3 Mo oo, CTbo g piopseteno, cambn de membee higidn ocon ofra
WRHGGoA mlucalve, implcan by nocesidar op nolicdar v oiblener prevdamanie b moddcacion o iy
fcancia micial La epenure de uns o mas sodes on juntdicciin diftsonie feipue® ol bdrride oo be BGences
BB b secrelania de oducscat da i Srlic il L el comysedanis

ARTICUI 0 SCTAVD- Costos soucaeves Lot cosios moutatives que atahen a1 sormeic kD Ui
Para el trabayo y o desanollo hsmann, we Vakadn per @l progrania compleo w cioter pero su cobirs we
Nevd promudde y en fomie pendd ca. nchiyendn ls enirege drl cocrspondients cartificado de Aptined
Couppccnal pol Compeiomsss Mo pad pmdits pma los progremas que ofrece @l Entabtenimmnie
bducative Parg o Trabajs y @ Derancin Hizmano dencenradin MILTNILA, &l coben de ingCripesones,
crdios, o of cobra de BEQIMOF DOT CUNQLIS! CONCEMD Cobiicatos SEpEcaies, tarjets oo egroaada, ne el
CObiD pod OEreshos o D LHTENOE O Cavificata, tomuarnds o Cukfila que la bemassn aubanrses no
&8 oesanclly por grados o conduce o slos

ARTICULD NOVEND: ks variacon e los tosins educnings debard electiass e moverda cor o
estioulada por o Decreto 4904 de 2009, par las aorras lopeles vigemies y by la observorca de oy
DFIrRC W i SOR0R b oreele e chisbernn gy 18 Seerotr a de Edebacnn Murncpa de Porers,

AHTICULD DECIMG PRIMERO. Metdicas BEiducnte isolucitn o b Rugroserante Legat o Droctos dol

rienln Educalve Pacw ) Trabegu v md Duenseroir Humino denorrusts FULENILEA © a8 su
ApndiEredn, heméndoe ateer Qi romre ella procede & recerso e reprEsion ante & spooetaria de
Educacdin, y &n subsidie de apsinedn, ante o1 Se7ar Alcalde. 0 cuales deberdn Inlerpanerse denlro de
o s [10) dias RRjaminbies w la mchs de la netbcecsn P ROl O P o, Bn K Ldrmangsy ded Ladign
32 Procedimients Admmistrabiva » de lo Contancoso Administrathe.

ARTICULO DECIMO SEGUNDD La presente resonicion rige a partir de i fecha de su expedicitin

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

DIANA MARLENY GRTIZ WONTO YA
Dwottonn Opovatve Asossrio Juridica
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