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LUIS ANIBAL LADINO SUAZA
Subsecratario de Planeacian ¥ Calidad Educativa

Secretaria de Educacian Municipal

Peraira

Cordial Saluda

afo subir a |5 Plataforma del S|IGCE la  informacion actualizada de |as
evaluaciones de los PE| en los PMI de Diciembre 2015 y el PMI para el afio 2016
formulado en enerq de 20186, informo Io siguiente;

1. Entregamos por medio impreso ¥ digital a ese despacho |3 anterior saolicitud
con esta comunicacian (Ver anexa).

2. Aclaramos Yue esta informacién ha sido imposible subirla a la plataforma
del SIGCE porque en el presente afig $€ encuentra bloqueada por parte del

asegurando qgue este movimiento no afectaria la informacion que teniamos
subida perg al hacerlo nos borrg e plan de mejoramiento que tenfamos en
esta plataforma desde Diciembre del 2014.| o cual puede ysted verificar en
el anexo sobre plan de mejoramiento Hue estamos entregando.
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3. Dado a lo anterior comedidamente les solicitamos toda su colaboracion

para que desde el Ministerio o desde |a Secretaria de educacion sea
desbloqueada la plataforma del SIGCE para la Institucion. Solicitud que
desde el mes de enero y de forma verbal le hicimos al supervisor Oscar
Maya y a la funcionaria encargada de educacion rural, quienes
respondieron que debiamos esperar a que la secretaria nombrara al
funcionario encargado de esta plataforma.

De igual manera solicitamos un plazo mayor, preferiblemente en Junio del
presente afio, para que esta Institucion tenga de nuevo toda la informacion
subida en la plataforma. Teniendo en cuenta ademdas, que estamos en un
proceso de mejoramiento de nuestro proyecto educativo institucional (PE),
como lo establece el plan de mejoramiento 2015-2016, dado que estamos
desarrollando una experiencia significativa para la educacién rural al
contextualizar nuestro modelo pedagdgico a la Agroecologia. Frente a lo

cual tenemos avances dignos de ser difundidos en la comunidad académica
de la ciudad,

Dada la importancia y la necesidad de solucionar esta dificultad, comedidamente
les solicitamos con caracter urgente nos agende una cita con usted y las directivas
de esta Institucion con el propésite de concretar los correctivos necesarios, al
tiempo que presentarle con mayor detalle nuestra propuesta pedagégica y las
necesidades que tenemos frente a la misma.

i

OCTAVIO

Rector -

AMEXOS CD con: Autoevaluacién Institucional 2015 - Autoevaluacion plan de
Mejoramiento 2015 — plan de mejoramiento 2016.

COPlA; Dr DANIEL LEONARDO PERDOMO GAMBOA

Secretano de Educacion Municipal
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