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Peticionario: Hernando Antonio Usma Vélez Aelbich pae: Satice s >

Peticionado: Municipio De Pereira - Secretaria De cuuCaGion

Christian Camilo Gartner Calle, identificado con cedula de cludadania
nimero 1.088.243,304 expedida en mi cortejada ciudad de Pereira
(Rda.), abogado portador de (a tarjeta profesional nimero 202.309 del
Consejo Superior De La Judicatura, obrande come apoderado judicial, a
traveés de poder especial, amplio y suficiente otorgado por Hernando
Antonio Usma Vélez , presento de forma respetuosa derecho de peticidn
consagrado en el articulo 23 de Constitucign Politica de Colombia y en Ja
ley 1755 del 30 de junio del 2015 « @n contra del Municipic De Pereira
- Secretaria De Educacién Municipal , Representada por el sefior
Alcalde Juan Pablo Gallo, con la finalidad de obtener respuesta respecto
del pago, de las prestaciones sociales primas, cesantias, vacaciones, a
pesar de cumplir con horarios en dias domingos, festivos y horarios de
trabajo en horas nocturnas, , al pago de seguridad social (salud, pensidn),
como tampoco es beneficiario de ninguna Caja de Compensacidn Familiar,
durante el tiempo gue estuvg vinculade a la administracién Municipal
mediante contratos de prestacion de servicios, derecho de peticion
fundamentado en las siguientes razones ¥ peticiones y normas que a
continuacién se relacionan

RAZONES DE LA PETICION

PRIMERO: El sefior Hernando Antonio Usma Vélez, laboro para el
Municipio de Pereira en Ia secretaria de educacion.

SEGUNDO: EL sefior Hernando Antonio Usma Vélez, inicio a laborar en
el Municipio de Pereira en el afio 2010 mediante la modalidad de contrato
de prestacidn de servicios nimero 294 del 20 de diciembre de 2010 ¥ con
duracién de 10 dias, para prestar los servicios de conserjeria.

TERCERO: EL sefior Hernando Antonio Usma Vélez, para el afig 2011
fue contratado por el municipio para el periodo comprendido entre
01/07/2011 ¢ 31/12/2011, con nimero de contrato 277 con el objeto de
prestacién de servicio para realizar apoyo operativg ¥ asistencial en los
establecimientos educativos.,
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CUARTO: EL sefior Hernande Antonio Usma Vélez, para el afio 2012
fue contratado por el municipio para el periodo comprendido entre el
02.01.2012 y 30.12.2012, con nUmeros de contrato 277, B87, 1203,
1844,2491, con el objeto prestacion de servicio para realizar apoyo
operativo y asistencial en los establecimientos educativos.

QUINTC: EL sefior Hernando Antonio Usma Vélez, para el afioc 2013
fue contratado por el municipic para el periodo comprendido entre
02.01.2013 y 30.12.2013, con nimeros de contrato 289, 289 A,
11101656, 11102323, 11102634, 11102929, con el objeto prestacién de
servicio para realizar apoyo operativo y asistencial en los establecimientos
educativos.

SEXTO: EL sefior Hernando Antonio Usma Vélez, para el afio 2014 fue
contratado por el municipic para el periodo comprendido entre
02.01.2014 y 31.12.14, con nimeros de contrato 11100275, 11100953,
11101626, 11102137, con el objeto prestacién de servicio para realizar
apoyo operativo y asistencial en los establecimientos educativos.

SEPTIMO: EL sefior Hernando Antonio Usma Vélez, para el afio 2015
fue contratado por el municipio para el periodo comprendido entre
02.01.2015 y 31.12,2015, con numeros de contrato 11100297,
11100665, 11101579, con el objeto prestacidn de servicio para realizar
apoyo operativo y asistencial en los establecimientos educativos,

OCTAVO: EL sefior Hernando Antonio Usma Vélez, para el afio 2016
fue contratado para el municipio para el periodo comprendide entre
01.01.2016 y 30.01.2016, con el ndmero de contrato 263, con el objeto
prestacién de servicio para realizar apoyo operativo y asistencial en los
establecimientos educativas.

NOVENO: EL sefior Hernando Antonio Usma Vélez desempefio las
siguientes funciones, las cuales consistian en realizar diferentes
actividades que hacen palmaria la subordinacién a la que estaba sujeto y
de las que podemos mencionar las siguientes:
1- Cumplir con los tumos de porteria que se le asignen y en
coordinacidn con el rector de la institucion o director rural.
2- Custodiar y cuidar el drea o zona de la institucién que se le haya
designado.
3- Controlar la entrada y salida de personas, vehiculos y objetos del
plantel educativo,
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4- Velar por el mantenimiento, conservacion y seguridad de los bienes
del establecimlento educativo en las zonas de vigilancia que le
hayan sido asignadas.

5- Colaborar en la prevencion y control de situaciones de emergencia.

b- Consignar en los registros de control las anomallas detectadas
durante su turno e informar oportunamente sobre los mismos.

7= Cumplir jornada laboral legalmente establecida

8- Informarse e informar de todas las actividades planeadas por la
institucién y brindar informacion veraz y oportuna y confirmada.

9- Atender los relevos cuando se presente cualquier situacion
administrativa durante la ejecucién del contrato.

10- Cumplir las demas funciones gque le sean asignadas de
acuerdo con la naturaleza del cargo.

DECIMO: Estas funciones eran coordinadas con su jefe inmediato, debia
cumplir un horario de acuerde a la programacion de las actividades con
el fin de mantener adecuadas las instalaciones del plantal educativo.

DECIMO PRIMERO: Al sefior Hernando Antonio Usma Vélez en su
vinculacidn con el municipic de Pereira a través de Contratos de
Prestacién de servicios, no le fueron reconocidas las Prestaclones Sociales
a las cuales por Ley tlene derecho (primas, cesantias, vacaciones, a pesar
de cumplir con horarios en dias domingos, festivos y horarlos de trabajo
en horas nocturnas, este trabajo nunca le fue reconocido, todo ello
constituye factor salarial, aduciendo que es un contrato de prestacidn de
Servicios.

DECIMO SEGUNDO: Al peticionario en su vinculacion con el municipio de
Pereira a través de Contratos de Prestacidn de servicios, tampoco se le
reconoce lo correspondiente al pago de seguridad social (salud, pensidn),
como tampoco es beneficiario de ninguna Caja de Compensacidn Familiar.
Por el contraric al actor le correspondencia pagar la totalidad de la
seguridad social en cumplimiento de la Ley, asi se confirma en las actas
de interventoria. '

DECIMO TERCERO: Tedo lo anterior constitye una violacion a sus derechos
como trabajador, ya que es evidente que la modalidad de contrato por la
que fue vinculado no es la mas justa ni la més apropiada para el tipo de
labor que desempefia mi peticionario, ya que es claro que este redne
todos los requisitos de un contrato de trabajo.

DECIMO CUARTO: El valor promedio de los contratos en las diferentes
instituciones fue el siguiente:
Salario 2010 $ 720.000, segin contratos que reposan en la entidad
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Salario

Chnlidimn Camilo Garinenr Calle
eFbogado

2011 se desprende del valor del contrato total el cual da la suma

de $ 6.353.694

Salario
Salario

2012 $ 1.091.000, seqgun contratos que reposan en la entidad
2013 $ 1134.640, segin contratos que reposan en la entidad

Salario 2014 $ 1,134,640, segln contratos que reposan en la entidad
Salario 2015 $ 1,168.679, segin contratos que reposan en la entidad
Salario 2016 $1168.769, segin contratos que reposan en la entidad

PRETENSIONES

Solicito de la manera mas respetuosa:

1.

&

Al Municipio de Pereira de Risaralda, Secretaria de
educacién Municipal que declare la existencia de una
relacién laboral entre el peticionario y peticionado desde el
20 de diciembre de 2010 hasta el 30 de enero 2016

A la entidad Municipic de Pereira - Secretaria de
Educacién - a liquidar y pagar las prestaciones sociales:
Primas de Servicios, Auxilic de Transporte, dotacidn,
cesantias, intereses a las cesantias y las Prestaciones
Sociales acordes con la ley en el periodo comprendido
del20 de diciembre de 2010 hasta el 30 de enero 2016 ,
conforme al valor pactado en los contratos de prestacién
de servicios suscritos y ejecutados o sobre el valor que
devengan las personas nombradas que realizan las misma
funciones si éste es menor, e indexados al momento que se
realice el pago al seiior Hernando Antonio Usma Velez,

. Que se liquide y pague el trabajo suplementario, desde el

20 de diciembre de 2010 hasta el 30 de enero 2016 ,
conforme al valor pactado en los contratos de prestacion
de servicios suscritos y ejecutados o sobre el valor que
devengan las personas nombradas que realizan las misma
funciones si éste es menor, e indexados al momento que se
realice el pago al sefior

Que pague los porcentajes de cotizacion correspondientes
a Pension, ARL y Salud que se debid trasladar a los fondos
correspondientes y que fueron asumidos por el actor, en el
periodo comprendido del 20 de diciembre de 2010 hasta el
30 de enero 2016 dichas sumas seran indexadas conforme
a la ley.
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5. Que el Municipio de Pereira - Secretaria de Educacién

Municipal pague las cotizaciones de caja de compensacion
desde 20 de diciembre de 2010 hasta el 30 de enero 2016

6. Declarar que el tiempo laborado por el peticionario, bajo la
modalidad de contrato de prestacién de servicios ¥ como
trabajador en misién se debe computar para efectos
pensitnales,

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Articulo 23, 35 y 65 del Cédigo Sustantivo del Trabajo;

Articulos 2, 4, 6, 13, 25, 28, 53, 90, 209, 229, 300 numeral 7 de la
Constitucidn Politica;

Articulos 1, 5, 6 y 8 del Decreto 3135 de 1968; Decreto 1848 de 1969;

Ley 100 de 1993; Decreto 1295 de 1994; Ley 21 de 1982; Ley 50 de
1990,

PRUEBAS

DOCUMENTALES:

1. Los contratos que reposan en la entidad secretaria de educacisn
municipal de Pereira (Rda.)
2. Certificacién de contratos de prestacién de servicios

NOTIFICACIONES

Calle 19 NUmero 8-58 Edificio Banco Agrario Oficina 301
Teléfono 3256214-3148914837

ANEXOS

Los documentos relacionados en el acapite de las pruebas, Poder Especial
Amplio v Suficiente

Cnrdialrgente,
Christia &Lilglartner Calle
C. C.1.088.243.304 De Pereira {Rda.)

T.P 202.309 Del C.S de la Judicatura
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Sefiores
Municipio De Pereira Risaralda
Secretaria De Educacion Municipal

Ref. Poder Especial, Amplio y Suficiente- Reclamacion Administrativa

. ? : j mayer y vecing de esta ciudad,

identificadala) coma aparece al pie de mi respectiva firma. laborando en el establecimientio educativo
L 2 - 3 . de la manera mas respeluosa, manifiesio que confiero poder
especial, amplls y suficiente al Abogado Christian Camila Gartner Calle, identificado con fa cedula dé

ciudadania N® 1088243304 expedida en Pereira { Rda.) y Tarjeta Profesional de abogado ndmers 202309
del Consejo Superior de la Judicatura, para que &n mi nombee y representacion micie y Have hasta su
terminacion todas |as gestiones legales y administrativas tendientes a shlener el reconocimients ¥ pago de
|as prestaciones dejadas de percibir durante el tlempa en que estuvo vineulado a la administracion Municapal,
tales como cesantias, intereses a las cesantias, prima de senicios, auxilic de transporte, pago al sistemna
integral de seguridad social en salud demas que de conformidad con la normatividad vigente ¥ sentencias
del Consejo de Estado lo ordenan.

M| apoderade queda especialmente facultado para recibir, conciliar, transigir, desistir, renunclar, sustituir
este poder, en fin realizar todss las gestiones necesarias para ka defensa de mis intereses sin que pueda
decirse en moments alguno que actia sin poder suficiente para reclamar los dineros correspondientes a los
valares que adeuda este ente territorial

Cordialmente

A ,«?g:h'ﬂ BSatc v/.-t.-'.fr_..':
cc USYsol¥

ACEP

Christian Camilo Gartner Calle
C.C N* 1088.243.304 De Pereira (Rda.)
T.P, N® 202308 del C.5 de la Judicatura,



MUNICIPIO DE PEREIRA

o

ILMLIIII.MFIH*A
Secrefaria de Educacin Municipal
CONSTANCIA CI.HPW;NTCI DE UM COMTRATE
A QUIEN PUEDA INTERESAR:
Flm{lbﬁtmmmMuamﬂLez_mw“ermmummq-wﬂnm. it Conbnio o8 Fresiaciin oy Mm;]
LT

RS de Pacis, i ¥ o i da) ohy 18] coniraciuws de b sipunms manees
4548027 Pégina 1 de 7 |

PERIODOS:
L (T | Bt [

n_JVr oisl dol Contrate ]
Prestacion de sarvicio para roallzar

o actividades de apayo operalive y Bsishancial OO72011 ERI IR
en ks establecimlanios T

Prestacion e sanacio para realizar
2 actividades de apoyo operative ¥ Bsistencial Dm0z 200242012 3 2187000

§8.351 804

en fos establecimisnios educa. ..

[Prostacion da sarvicin para realizar
a aar actividades de apoyo operative y aslstancia) Ll ] WOAL2012 § 4.384.000

&N Ios establecimienios educa,

Preslacion de EEMVICHD pava realizar
'] 1203 aclividades de apove operativo ¥ aslaknacial

Q1m0 2 1502012 § 1636 500
en los establecimaaniog educa

Frestacion de serviclo para ragiiza ]
FLLT] aclividades de ApOy0 operalivo v asislancial 0112042 A2
en los esiblacimianlos souca,

Fru!a:iun de servicls para realizar
88 aclividades da BPOYD operalivg y asllencial en D201 A LLT R % 56873 700
L ... uno de log stablocimientos |

—]

Prezlacion da service Pava readizar

288A aclividades de apoyn operalivo ¥ asitenclal en De2013 15085013 5 2.836 800
uno de log establecimientos

[T—
Prestacion de sarvic pdra reaiizar =
11101658 |actividades de apeyo oporaliva v asibencis gn 180882013 1m0t
NG e b o

$ 1,934,640
slableciminntos |
Frestacion de sericio para realizar

1102323 aclvidades da ApOYe operalivo y asilancil en L0 T TR 1812093 3 1134 g
4N de los establecimisning £
‘—'-—-——-—__._________-'_'___‘———--—§______J-—.._____

3 2182 000

FPreglacion de servica para ek l
H 1844 aclividades da Bp0Ye Dperabiva ¥ Bskslancial 16082017 Joronang g 3 1836.500
en los establecimantos aduca.,,

|

1]

mﬂumnﬂmhwmhnmqlwmqmqm_ﬁﬁw CLERS ¥ ningUn bpa o BMORATHAICS, Bl miamo el
mmmmmulmnumummm-cmmww HERNANDO H‘T“DMOLI'EIM'I.‘ELEI.lummdth
ughn-1mruhm.mm.ydmammnm-m-wmummmunﬁ:rﬂrm
llllhhdmumm“dm-rmﬂhm

s :_._.,_._9:.3,...._5 g
-—

PAULA ANDRES MONTDYA HERMNANDEZ
Directora Admindstrative

de Prestacian da Sarvicky Educativo y Adminlstracitn de Plaras Docontaes
FROVECTE: Marpoih Dlar Casiasg Peraira, 1 e febrang oa 2018
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Radicacion entrada 11464
IClasificacion Peticion 6 Tutela
Fecha de radicacion: [10 de marzo de 2016 Numero de radicado: 11464

Tipo de documento:

DERECHOS DE PETICION

Fecha de oficio
entrante:

Numero de oficio
entrante:

Persona natural o
juridica:

CHRISTIAN CAMILO GARTNER CALLE

Descripcion o
@sunto:

DERECHO DE PETICION

Tiempo de respuesta
(dias):

IAnexos fisicos:

Descripcion de
anexos fisicos:

IAnexos digitales:

Destino:

IAdministrativo

OPERADOR SAC - Auxiliar

Copia a:
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