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JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO, mayor de edad, vecino de la ciudad de
Santiago de Cali, identificado con |a cédula de ciudadania No. 16.725.436 de Cali,
abogado en ejercicio con tarjeta profesional No 78.107 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en representacion legal de la persona claramente identificada
an el asunto de esta peticién de acuerdo con el poder conferido: con todo respeto
manifiesto a usted que en ejercicio del derecho de peticién establecido en el articulo
23 de la Constitucion Politica y articulo 13 de la ley 1437 del 2011 “Por la cual se
expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrative.” reglamentado por la ley 1755 del 30 de Junio de 2015, me dirijo
a su despacho con el propdsito de solicitar el reconocimiento, liquidacién y pago de
las cesantias definitivas de mi cliente teniendo en cuenta el salario después del
proceso de nivelacion adelantado por esa entidad territorial y de acuerdo a las
peticiones que mas adelante se detallan y que se sustentan en los siguientes
hechos:

HECHOS

PRIMERO: La Secretaria de Educacion del Departamento de Risaralda mediante
decreto 0886 del 31 de agosto de 2010, modificé el Decreto 0258 del 02 de marzo
de 2005 “Por medi 5E ] 5 gla s ernle ; 5

i

a3 Y stema de Participa jandnsuplan
de cargos administrativos para la prestacion del servicio Educative del
Departamento de Risaralda.

SEGUNDO: El Departamento de Risaralda conforme a lo anterior emitic el
decreto Mo 1062 del 29 de Septiembre del afio 2010, *Por medio del cual se
asignaron la comespondienfe designacién, denominacidn, codige, grado v
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JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO
ABOGADO

asignacidn mensual, determinada sn fa planta de cargos homologada, al parsonal
administrativo del sector educativo financiado con recursas del Sistema General
de Farticipacién en el Departamento de Risaraida, "

TERCERO: Danda cumplimiento a lo anterior y a lo establecido en la Directiva
No. 10 del afio 2005 del Ministerio de Educacion Nacional (Proceso de Nivelacidn
y Homologacién), el Departamento de Risaralda mediante el decreto 1858 de
fecha 31 de diciembre de 2012, reconocis v ordend el pago de la deuda retroactiva
por concepto de homalogacién y nivelacién salarial al personal administrativo
adscrilo a la Secretaria de Educacion del Departamento de Risaralda.

CUARTO: Mediante Resolucidn No 2494 de facha 8 de Noviembre de 2002 el
Departamento de Risaralds entregd el Servicio Educativo al Municipio de Pereira,

QUINTO: Como consecusncia del impacto generado por el ajuste hecho por parte
del Departamento de Risaralda a Ia nivelacion salarial inicialmente reconocida por
el Decreto 0258 del 02 de Marzo de 2005, el municipio de Pereira debidamente

ificado en Educacion, emitid las decretos 756 del 30 de Noviembre de 2013

=i L]

e f : HCUFS0S aey Sis general oe icipaci =
fijando la siguienta planta de cargos administrativos para la prestacion del servicio

| Cargo Codigo |Grado | Asignacién Salarial |
PROF. UNIVERSITARIO 219 4 3.182.217

| TECNICO ADMINISTRATIVO 367 5 1.879.079

|AUX. ADMINISTRATIVO 407 08 1.995.001

(AUX. ADMINISTRATIVO 407 06 1.649.940

LALX, ADMINISTRATI\J_’C! 407 Qs 1.649.840 =
AUX. ADMINISTRATIVO 407 04 1.799.567

AUX. ADMINISTRATIVO 407 03 1.662.510 ]
[CELADOR 477 02 |1.159. 648 =

SEXTO: En cumplimiento de la Directiva Ministerial No. 10 de 2005 (Proceso de
Nivelacion y Homologacidn - Ministerioc de Educacion Nacional) v del hecho
anterior, la administracion municipal mediante el decreto 4637 de noviembre 9 de
2015, reconocid y ordend el Pago retroactivo por servicios personales e indexacion
de la deuda por concepto de nivelacién salarial de los cargos homeologados de los
funcionarios y exfuncionarios administrativos de la Secretaria De Educacion
Municipal que son financiades con recursos del SGP correspondientes a los
vigencias 2003 a 2013, proceso del cual fue beneficiario mi cliente.

SEPTIMO: En Colombia existe un régimen especial de cesantias conocide como
Régimen de Liquidacién de Cesantias por Retroactividad, que cobija alos
Servidores o trabajadores vinculados antes del 30 de diciembre de 1996 en e
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sector pdblico. Este tipo de cesantias se liquidan con base en el ditimo salario
devengado por el trabajador ¥ de acuerdo a la siguiente formula:

LIQUIDACION DE CESANTIAS DEFINITIVAS:

C Cesantias Definitivas = S x DT / 360 1

8 corresponde a Salario
DT  comesponde a Dias Trabajados

Para establecer el SALARIO se deberan tener en cuenta los siguientes
componentes:

Sueldo BASICO nivelado

Bonificacion por servicios prestados

Horas extras

Prima de vacaciones

Prima de navidad

Prima de servicio

Subsidio de transporte

Subsidio de alimentacién

Y los demds ingresos que constituyen el concepto de salario.

Dal valor liquidado como cesantias, debera descontarse los anticipos de cesantias
solicitadas por mi cliente.

OCTAVO: Mi representado se encuentra afiliado al FONDO DE CESANTIAS
FOCE del municipio de Pereira, es decir pertenece al régimen de retroactividad de

cabo por la entidad territorial madiante los decretos antes descritos, se le debe
reconocer, liquidar y pagar las cesantias definitivas realizando el corespondients
ajuste al salario, pues la liquidacién anterior & esta peticion se efectué con salario
basico diferente al real,

NOVENO: Mediante Resclucidn No 068 de fecha 18 de diciembre de 2015, el
Departamento de Risaralda trasfirig previa liquidacidn recursos al FONDO DE
CESANTIAS FOCE DEL MUNICIPIO, para reconocer y efectuar el pago de
solicitudes de cesantias, acto administrative que fue modificade mediante
resolucién No 071 del 30 de Diciembre de 2015, circunstancia esta que demuestra
que el FONDO DE CESANTIAS FOCE, cuenta con recursos suficiente para el
pago de esta obligacidn.

DECIMO: Respecio al Pago parcial y definitivo de cesantias, Ia ley 1071 de 2006
an sus articulos 4, 5 y 6 establace:

{-..) Articedo 4°, Términos. Dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes
@ la presentacidn de la solicitud de liquidacion de las cesantias definitivas o
parciales, por parfe de los peticionarios, la entidad empleadora o aquella
que tenga a su cargo el reconocimiento Y pago de las cesantias, deberd
expedir la resolucidn correspondients, si redne todos los requisitos
determinados en la ley.
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De no efectuarse el pago solicitado dentro del término establecido por la norma, se
genefa una sancidn por mora que se detalla en la misma norma:

{..) "Articulo 5°. Mora en el pago. La entidad publica pagadora tendrs
7 I 18X e arents fi 3 dbilas. : grt g

15 s, para g 35 7 L Ance 11y B

f en articulg. Sin embargo, la entidad podré
repatir contra el funcionario, cuando se demuestre gue la mora en el pago
se produjo por culpa imputable a este,

(...} Articulo 8°. Inspeccion, vigilancia ¥ control. Los Crganismos de Control
del Estado garantizarén que los funcionanos en

i 5 50 es de los Servidores Piiblicos implan _con los
jefla te ley. Igualmente, wigilardin que las
cesantlas sean canceladas en esirict en como se hayan radicado las
solicitudes, so pena de incumr los funcionarios en falta gravisima
sancionable con destitucion. "

e

Negrilla y resaltado fuera del texto original

PRETENSIONES

Con argumento en los hechos expuestos, solicito muy respetuosamenta lo
siguiente:

PRIMERA: Se sirva ordenar a quien corresponda efectuar el reconocimiento,
liquidacion y pago de las cesantias definitivas de mi cliente, teniendo en cuenta
el salaric devengado después del proceso de nivelacién adelantado por esa
entidad temitorial incluidos todos los factores salariales debidamente ajustados e
indexados,

SEGUNDA: Ordenar a quien corresponda  expedic  acte  administrative
debidamente motivado con los valores ajustados al salario al momento de retiro de
mi cliente, pues este salario fue modificado conforme al proceso de nivelacion
salarial efectuada por el Municipio de Persira conforme a los actos administrativos
antes enunciados y sobre el mismo el valor de los factores salariales que hacen
parte de la correspondiente liquidacién, dentro de los términos establecidas en la
Ley 1071 de 2006.
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JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO

ABOGADO
TERCERA: Reconocer personeria juridica al suscrito Abogado ENRIQUE
JIMENEZ BRICENO, de acuerdo con ef poder conferido v con las facultades

otorgadas.

PETICION ESPECIAL: En &l eventn de no acceder a las anteriores pretensiones,
manifestar expresamente los sustentos de indole legal de mi peticién ¥ certificar el
salario de mi cliente después de Ia nivelacion salarial que le beneficia.

EUNDAMENTOS DE DERECHO

El derecho de peticién es un derecho que la Constitucién nacional en su articulo
23 ha concedido a los ciudadanos para que éstos puedan presentar peticiones a
las autoridades, para gue se les suministre informacién sobre situaciones de
interés general yio particular.

Textualmente el articulo 23 de la constitucion nacional contempla:
“Toda persona tiene derscho a presentar peficiones respetucsas a las
sutondades por molivos de interés general o particular v & obtener pronta
resolucion. El legisfador podra reglamentar su sjercicio ante organizaciones
privadas para garantizar los derechos fundamentales”.

El articule 5 del Cddigo contenciose administrativo, viene a desarrollar este
principio constitucional en los siguientes términos:

{.-.) Peticiones escritas y verbales. Tods persona podra hacer peticionss
respefuosas a las auloridades, verbalmente o por escrto, & fravés de
cualguier media,

Las escritas deberdn contener, porlo menos:

1. La designacion de la autoridad a la que se dirigen.

2. Los nombres y apeliidos completos del solicitante v de su reprasenfante
legal o apoderads, si es el caso, can indicacién del documento de identidad
¥ de la direccion,

3. El objela de la peticidn,

4. Las razones en que se apoya.

5. La relacién de documentos que se acomparnan.

6. La firma del peticionario, cuando fuers el caso,

docun i e_repose e as _dife 5 8 ades, siempre y
cuando no trate de informacidn que por ley, no tengan el caracter de
reservados, caso en los cuales no procede el derecho de peticion,
circunstancia esta que no se presenta en el caso en estudio.

partic

La Ley 1755 del afic 2015, “POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA EL
DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION ¥ SE SUSTITUYE UN TITULO DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTD ADMINISTRATIVO ¥ DE Lo CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO" en &l titula || Capitulo | en sus articulos 13 ¥ 14 a literal rezan

(...) “Articulo 13. Objeto y Modalidades del Derecho de Peticién anta
Autoridades. Tods persona tiene derecho s presentar peficiones
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JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO

ABOGADO
Fareira, Marzo 04 de 2016
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
ACCIONANTE LUZ DARY FRANCO CANDAMIL
CEDULA 34.051.715

JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO, mayor de edad, vecino de la ciudad de
Santiago de Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.725.438 de Cali,
abogado en ejercicio con tarjeta profesional No 78.107 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en representacion legal de la persona claramente
identificada en el asunto de esta peticién de acuerdo con el poder conferido; con
todo respeto manifiesto a usted que en ejercicioc del derecho de peticion
establecido en el articulo 23 de la Constitucion Politica y articulo 13 de la ley 1437
del 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.” reglamentado por la ley 1755 del 30 de
Junio de 2015, me dirjo a su despacho con el propdsito de solicitar el
reconocimiento, liquidacion y pago de las cesantias definitivas de mi cliente
teniendo en cuenta el salario después del proceso de nivelacion adelantado por
esa enfidad territorial y de acuerdo a las peticiones que mas adelante se detallan y
que se sustentan en los siguientes hechos:

HECHOS

PRIMERO: La Secretaria de Educacidn del Departamento de Risaralda mediante
decreto DBBB del 31 de agcm de 2010, modifich al Dea'erla 0253 del 02 da marzo
e _h ela s :

ﬁparrdu su planta dﬂ cargn:a admmls1ratwos para ha pra'staﬁﬂn del servicio
Educativo del Departamento de Risaralda.

SEGUNDO: El Departamento de Risaralda conforme a lo anterior emitio el
decreto No 1062 del 29 de Septiembre del afio 2010, *Por medio del cual se
asignaron ls comespondiente designacion, danwmnacrc&n codigo, grado y
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JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO
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asignacién mensual, determinado en la plania de cargos homologada, al personal
administrativo del sector educativo financiado con recursos del Sistema General
de Participacién en el Deparfamento de Risaraida.”

TERCERO: Dando cumplimiento a lo anterior y a lo establecido en la Directiva
No. 10 del afio 2005 del Ministerio de Educacién Nacional (Proces=o de Mivelacién
¥ Homologacidn), &l Departamento de Risaralda mediante el decreto 1858 de
fecha 31 de diciembre de 2012, reconocit y ordend el pago de la deuda retroactiva
por concepto de homologacién y nivelacién salarial al personal administrativo
adscrito a la Secretaria de Educacién del Departamento de Risaralda.

CUARTO: Mediante Resclucion No 2494 de fecha & de Noviembre de 2002 al
Departamento de Risaralda entregd el Servicio Educativo al Municipio de Pereira.

QUINTO: Como consecuencia del impacto generado por el ajuste hecho por parte
del Departamento de Risaralda a la nivelacidn salarial inicialmente reconocida por
el Decreto 0258 del 02 de Marzo de 2005, el municipio de Pereira debidamente
certificado en Educacién, emitid los decretos 756 del 30 de Noviembre de 2043

medio_de

ijando la siguiente planta de cargos adinis.lmt'wns paraa pr&s del servicio
Educativo del municipio de Pereira.

Cargo_ Cédigo [Grado |Asignacién Salarial
PROF. UNIVERSITARIO 218 4 3.152.217

TECNICO ADMINISTRATIVO 367 5 1.979.079

AUX_ ADMINISTRATIVO 407 08 1.985.001

AUX_ ADMINISTRATIVO 407 06 1.649.940

AUX. ADMINISTRATIVO 407 05 1.648.940

|AUX. ADMINISTRATIVO 407 04 1.799.567 |
AUX. ADMINISTRATIVO 407 (03 1.662.510

CELADOR B 477 02 1.159.649

SEXTO: En cumplimiento de la Directiva Ministerial No. 10 de 2005 (Proceso de
Nivelacion y Homologacién - Ministerio de Educacidn Macional) ¥ del hecho
anterior, la administracion municipal mediante el decreto 4697 de noviembre 9 de
2015, reconocié y ordend el pago retroactivo por servicios personales e indexacian
de la deuda por concepto de nivelacién salarial de los cargos homologados de los
funcicnarios y exfuncionarios administrativos de la Secretaria De Educacion
Municipal que =on financiados con recursos del SGP correspondientes a los
vigencias 2003 a 2013, proceso del cual fue beneficiario mi cliente.

SEPTIMO: En Colombia existe un régimen especial de cesantias conocido como
Regimen de Liquidacion de Cesantias por Retroactividad, que cobija alos
Servidores o trabajadores vinculados antes del 30 de diciembre de 1996 en el
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JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO
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sector pdblico. Este tipo de cesantias se liguidan con base en el dltima salario
devengado por el trabajador y de acuerdo a la siguiente formula:

LIQUIDACION DE CESANTIAS DEFINITIVAS:

[ ___Cesantias Definitivas = S x DT / 360 ]

s commesponde a Salario
DT  coresponde a Dias Trabajados

Para establecer el SALARIO s2¢ deberdn tener en cuenta los siguientes
componentes:

Sueldo BASICO nivelads

Bonificacion por servicios prestados

Horas extras

Prima de vacaciones

Prima de navidad

Prima de servicio

Subsidio de transporte

Subsidio de alimentacisn

¥ los demas ingresos que constituyen el concepto de salario,

Del valor liquidade como cesantias, deberd descontarse los anticipos de cesantias
soficitadas por mi clienta,

OCTAVQ: Mi representado se encuentra afiiado al FONDO DE CESANTIAS
FOCE del municipio de Pereira, es decir pertenece al régimen de retroactividad de
las cesantias v como consecuencia al proceso de Nivelacidn Salarial llevado a
cabo por la entidad territorial mediante los decretos antes descritos, se le debe
reconocer, liquidar y pagar las cesantias definitivas realizando al correspondiente
ajuste al salario, pues Ia liguidacidn anterior a esta peticion se efectud con salario
basico diferente al real,

NOVENO: Mediante Resolucién Mo 068 de fecha 18 de diciembre de 2015, al
Departamento de Risaralda trasfirid previa liquidacion recursos al FONDO DE
CESANTIAS FOCE DEL MUNICIPIO, para reconocer y efectuar el pago de
solicitudes de cesantias, acto administrative que fue modificado mediante
resolucion No 071 del 30 de Diciembre de 2015, circunstancia esta que demuestra
Que el FONDO DE CESANTIAS FOCE, cuenta con recursos suficiente para el
Pago de esta obligacidn,

DECIMO: Respecto al Pago parcial y definitivo de cesantias, Ia ley 1071 de 2006
&n sus articulos 4, 5 y 6 estableca:

{-..) Articerlo 4°, Términos. Dentro de los quince (15) dfas hébiles siguientes
& la presentacidn de la soficitud de liguidacion de las cesantias definitivas o
parciales, por parfe de jos peticionarios, la enfidad empleadora o aquella

Calle 8 No. 3-14 Oficing 704
Edificie Cimara de Comerein de Cali
I ERINGTS - (2)889385]
Santiage de Cali




JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO
ABOGADO

De no efectuarse el pago solicitado dentro del término establecido por la norma, se
genera una sancién por mora que se detalla en la misma norma:

(.-
un g

d3, pars [: R 25iara aire o Ly ]

ir . Sin embargo, la entidad podrd
repetir confra el funcionario, cuando se demuestre que la mora en ef pago
s8 produjo por culpa imputable a este.

{...) Articulo 6°. Inspeccidn, vigilancia y control. Los Organismos de Control
del Estado garantizarén que los funcionarios encargados del pago de las
prestacio, sociales de los Servi o iblicos umplan con los
al an . lgualmente, vigilardn gue las
cesantias sean canceladas en esiriclo orden como se hayan radicado las
soficitudes, so pena de incumir los funcionarios en falta gravisima
sancionable con destifucidn.”

Megrilla y resaltado fuera del texto original
P ES

Con argumento en los hechos expuestos, solicito muy respetuosamente lo
siguiente:

PRIMERA: Se sirva ordenar a quien comesponda efectuar el reconocimiento,
liquidacion y pago de las cesantias definitivas de mi cliente, teniendo en cuenta
el salario devengado después del proceso de nivelacion adelantado por esa
entidad territorial incluidos todos los factores salariales debidamente ajustados e
indexados.

SEGUNDA: Ordenar a quien corresponda  expedir acto  administrativo
debidamente motivado con los valores ajustados al salario al momento de retiro de
mi cliente, pues este salaric fue modificado conforme al proceso de nivelacion
salarial efectuada por el Municipio de Pereira conforme a los actos administratives
antes enunciados y sobre el mismo el valor de los factores salariales gue hacen
parte de la correspondiente liquidacion, dentro de los términos establecidos en |a
Ley 1071 de 2008.
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JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO
ABOGADO

TERCERA: Reconocer personeria juridica al suscrito Abogado JORGE ENRIQUE
BRICENO, de acuerdo con el poder conferido v con las facultades

otorgadas.

PETICION ESPECIAL: En el evento de no acceder a las anteriores pretensiones,
manifestar expresamente los sustentos de indole legal de mi peticion y certificar el
salario de mi cliente después de la nivelacién salarial que le beneficié.

E 0s D

El derecho de peticion es un derecho que la Constitucitn nacional en su articulo
23 ha concedido a los ciudadanos para que éstos puedan presentar peticiones a
las autoridades, para que se les suministre informacisn sobre situaciones de
interés general y/o particular,

Textualmente el articulo 23 de la constitucién nacional contempla:
"Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las
autoridades por motivos de interés genersi o particular v a obfener pronta
resolucidn. £l legislador podré reglamentar su ejercicio ante organizaciones
privadas para garantizar los derechos fundamentales”,

El ariculo 5 del Cddigo contencioso administrativo, viene a desamollar este
principio constitucional en los siguientes términas:

(...} Peticiones escritas y verbales. Toda persons podrd hacer peticiones
respeluosas a las avforidades, verbalmente o por escrite, & irsvés de
cualguier medio.

Las escritas deberdn contener, por lo menos:

1. La designacidn de ia autorided & la que se dirigen.

2. Los nombres y apellidos completos del solicitante ¥ de su represantanie
legal o apoderado, si es el caso, con indicacidn del documento de identidad
¥ de la direccién,

3. El objeto de ia paticién.

4. Las razones en que se apoya,

5. La ralacidn de documentos que se acompafian.

6. La firma def peticionanio, cuando fuere el casa.

L L LIE

documenta : s _diferentes entidades, siempre y
cuando no se trate de informacién que por ley, no tengan el cardcter de
reservados, caso en los cuales no procede el derecho de peticion,
circunstancia esta que no se presenta en el caso en estudio.

La Ley 1755 del afio 2015, "POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA EL
DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION ¥ SE SUSTITUYE UN TITULO DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ¥ DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO" en e titulo Il Capitulo | en sus articulos 13 y 14 a literal rezan

(...) “Articulo 13. Objeto y Modalidades del Derecho de Palicién ante
Autoridades. Tods persona tiene derecho a presentar peticionas
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respetuosas a las auforidades, en los términos sefialados en este Cddigo,
por motivos de inferds general o particular, y a obtener pronta resolucitn
compiata y de fondo sobre la misma. Toda actuacidn que inicle cualguier
persona ante las auloridedes implica el sjercicio del derecho de peticién
consagrado en el arficulo 23 de la Constitucién Politica, sin que sea
necesario invocario, Mediante él, entre olras actuaciones, se podrd solicitar:
el reconocimiento de un derecho, la intervencidn de une entidad o
funcionario, la resolucion de una situacidn juridica, la prestacidn de un
servicio, requerir informacidn, consultar, examinar y requenr copias de
documentos, formular consultas, quejas, denuncias y reclamos e interponer
recursos. El efercicio del derecho de peficién es gratuito y puede realizarse
sin necesidad de representacion a través de abogado, o de persona mayor
cuando se trate de menores en relacién a las entidades dedicadsas a su
profeccidn o formacidn.

{...) Articulo 14. Términos para resoclver las distinfas modalidades de
peticiones. Salvo norma legal especial v so pena de sancién disciplinaria,
toda peficién deberd resolverse dentro de los quince (15) dias siguientes a
su recepcidn. Estard somelida a término especial la resolucidn de las
srgu.-anfes pmc.rmas 1‘ Las peﬂc.ronas de documenros Lﬂmm

m&g Sn en eselapsn no sam duda mspuasts alpmonana 58
entenderd, para fodos los efectos legales, que la respectiva soliciiud ha sido
aceplada y, por consigwiente, la administracidn ya no podrd negar la
entrega de dichos documentos al peticionario, ¥ como consecuencia las
copias 58 entregardn dentro de los tres (3) dias siguientes. 2. Las peficiones
mediante las cuales se eleva una consulta a las auforidades ' en relacidn
con las materias a su cargo deba.-ﬁn resolverse dentro de los treinta (30)
dias siguientes a su recepcidn. ..

Articulos 4, 5 y 6 de la ley 1071 de 2006 antes detallados y demas normas
concordantes o complementarias.

PRUEBAS

Constituye prusba de los hechos mencionados, las resoluciones 068 del 18 de
diciembre de 2015 y 071 del 30 de diciembre de 2015 expedidos por la Alcaldia
del Municipic de Pereira, cuya presentacién es innecesaria ya que fueron
expedidos por la entidad de conformidad con lo dispuesto por el articulo 9 del
Decreto 0019 de 2012 que establece:

“PROHRIBICION DE EXIGIR DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LA
ENTIDAD. cuando se esté adslantando un trémite ante la administracidn se
prohibe exigir acios administrativos, constancias, cerdificado o documento
que ya reposan en la entidad ante la cual se estd tramitando la respectiva
actuacién”

Calle 8 No. 3-14 of. T4
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ANEXOS
- Poder para actuar.

NOTIFICACIONES

Mi poderdante y el suscrito, las recibiremos en la calle 8 No, 3-14 oficina 704 del
Edificio Camara de Comercio de Cali, Santiago de Cali. Podran contactarme al
comeo  electrdnico  jbabogadoscali@hotmail.com,  teléfonos  (2)8893851,
3016820675, 3162870639,

Del Sefior Alcalde, Atentamente,

|

K IMENEZ BRICENO

cC. 15 72 -436 de Cal
- Ccu'lsnjc'ﬁuhenur de la Judicatura.
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Serfor

ALCALDE
MUMNICIPIO DE PEREIRA
Su Despacho

ASUNTO:  FPODER

! b T G:-:ﬂ::w-r';:'l ., mayor y vacine(a) de %l S ;
identificadnl como aparece &l pie de mi firma, manifieste a usted que conherc Poder especial,
amplic y spficiente al Abogade JORGE ENRIQUE JIMENEZ BRICENO, identificade come

aparece &l pie de su firma, para gue en mi nombre y representacion, adelante y lleve a térming
acolén lega), agotamiento de via gubemativa tendiente a obtener el regonocimiento y pagoe da la
liquidacian| y reliquidacién de las cesantias definitivas vinculando en glla los salaros
establecidgs y devengados dentro del proceso homologacion y nivelacian salaral adelantada
por la Sectetaria de Educacion del Municipio de Pereira, salarios que no fuarcn tenidos en
cuenta al fnemento de Is liquidacion realizada por &l Municipio de Pereira y que son los
realmente [devengados al*momente  de la terminacién del vinculo laboral, y todas las
prestaciongs y sancionss e indexacion de las sumas de dinero que resulten.

Mi apoderada tisnen las atribuciones legales necesarias para lograr el sbjetivo totel de la pelicion,
" podra ademds conciliar, desistir, renunciar, sustituir y reasumir este, levantar selles en titulos
valores, redibir la totalidad del producta de la reclamacion y todas las demés que sean necesana
en beneficie de mis intereses, Mo existira insuficiencia en el mandato otorgada y selicio concader
amplia personeria.

Atentamenta, Aceplo,

, JORGE

TGS S = v SRR

JIMENEZ BRICEND

cdelad

RELIQUIDACION LABORAL FOR HOMOLOGACION ¥ NIVELACION SALARIAL
PEREIRA
Instrucciongs;
1 presentacion perscnal gratis en Juzgado o Autenticar ante Notario Pablico.  Heoja3ded

Calle 8 Mo, 3-14 Edifichs Cimars de Comercio
Samtings de Cali
Tebfonos 3016820675 - J1E2AT063D ~ (2)859335]
jhabegrdoscali@gmail.com
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