INSTITUCION EDUCATIVA BOYACA
“Fa, Pureza y Esfuerzo”

7 NIT: 816.002.347-1 DANE: 166.001.0000-83
seiins  Rasolucion Mo 458 de 14-10-2004 Expedida por la Secretaria de Educacion Municipal

MISION: La Institucion Educativa Boyac es de cardcter técnico en el sector oficial, presta el serviclo de
educacion formal con especialidad en Administracion y arliculada con el SENA, forma ciudedanas gque
tragcienden en lo espiritual, laboral, empresarial, cultural, deportive y académica, mediante un proyecio de vida
accrde con la Filosofia Educafiva Anunciala estructurada por la Madre Maria Berenice, para contribuir al
desarrolie de una sociedad ransformadora y productiva.

VISION: La Institucion Educativa Boyaca en el 2016 serd ejemplo de liderazgo en el municipio de Pereira, con
Bgresadas competentes en lo personal, laboral, empresarial, cultural, deportive v académico, fortalecidas

gspintualmente con la filosofia Anunciata, y
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PAULA ANDREA MONTOYA HERNANDEZ
Directora Administrativa de Prestacidn del Servicio
Educativo y Administrativo de Plazas Docentes
Ciudad

REFERENCIA: ASIGNACION DOCENTE BASICA PRIMARIA

Cordial saludo

Me dirijo a usted respetuosamente a fin de solicitarle la asignacion de un docente
para Basica Primaria grado Primero, en virtud que la docente Alba Hernandez
identificada con cedula 34044832, se pensiono con retiro forzoso a partir del 10
de febrero de 20186.

Servidora de Jesus y Maria,

\:}\LMH 4

Hna. MARIA GLADIS BURBANO GELPUD
Rectora

institucidneducatvaboyaca, wordpres. com
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Por el cual se retira del servicio a una docente.
EL ALCALDE DEL MUNICIFIO DE PEREIRA, en ejercicio de las alrbuciones Conslilucionales y Legales, y,
CONSIDERANDO

Cue acorde con lo dispuesto por el aricuio 215 de la Carta Politica y la Ley 715 de 2001, El Ministeric de
Educacion Macional, madiante Resolucitn 2494 del 08 de noviembre de 2002, cerlifico en materia aducativa el
Municipio de Pereira, olorgando 2 12 Administracian Municipal, las compatenclas de dirigir y administrar &l servicio
educativo con autonomia, entre otras, 12 administracién del parsonal docente ¥ directivo docente de los planteles
educalivos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada.

flue de conformidad con |os ariculos 31 y 68 del Decrelo Ley 2277 de 1979, asi como los articulos 37, literal c} ¥
83, literal i) del Decreto 1278 de 2002, el educador liene derecho 8 permanecer en el sanvicio miantras no haya
glcanzado la edad de retirs forzose (65 afos), y =

Que de conformidad con los articulos 25, lteral c; 105, numeral 5, 120, 121 numer | 8 y 122 del Decrelo 1850 de
1973, reglamentario de los decrelos leyes 2400 y 3074 de 1068, determina que para ejercer un empleo de la
rama ejeculiva del peder pablico se reguiere no ser mayor de B5 afios, con cién de log casos 8 gue S8
refieren los articulos 121 y 122 de la misma normae, eslablece que el reliro del sefvicio irnplichh casacidn &n el
ajercicio de las funciones publicas y se produce por edad; ordana que sl empleadd que llegue a \a,adad del retirg
psta obligado a comunicarlo a la autorided nominadora: establece que &l Goberno por necesidades del senvicio
puede rainlegrar |as personas, siempre que no s sobrepase la edad de lod sesania y cinco(B5) afios y establece
comp Impedimento para desempefiar cargos pablicos Ia edad de sesenla y cinco (65 afos, salvo para |os
emplecs sefalados en el inciso segundo del arlicula 29 del dacrglp 2400 de 1988 adicionado por el 3074 del
mismo afo

Gue la Core Constilucional mediante senlencias C-351 de 1995 y C-1488 de 2000, s2 ha prenunclade sobre 1a
edad de refiro forzoso para los funcionarios publicos, manifestando que”...5e encuenira vigents &l aniculo 122 del
dacreto 1950 de 1673, La edad de 65 afos o mas constituye impedimento para desempefiar cargos publicos:

Que el Consejo de Estado en sentencia-Expediente 78001- 23 —31000-2005-02626-01-2005-08-08 determino
gue "No se puede confundir el disfrute de la pensidn con @l ratire forzoso, pues este Glimo 85 una causal
autdnoma que permite al empleador terminar la relaciin de trabajo y no tiens condicitn o sometimiento alguna al
sistema de seguridad social * (Consejo de Estado, Sala de |o Contencioso Administrativo- Seccitn Cuarta, del 08
de septiembre de 2008); .

Oue no obetanle, existe una prevision para quienas han colizada &in alcanzar las semanas minimas exigidas &l
mamanto del retira al llegar a la edad para oblener la pension,de vejez y se declaren en imposibilidad de
continuar cotizando por haber cumplido 85 afios de adad, cual es la indemnizacidn sustilutiva de 1a pension de
vejez consagrada en el arliculo 37 de la Ley 100 de 1983 ¥ ariculer 2, Meral p), Ley 797 de 2003, (Cone
Conslitusional Sentencia C-107/02).

Clue revisada la historia laboral det (&) sefor (a) ALBA HERNANDEZ SANCHEZ, c.c. 34.044 832, docente, ciclo
sducativo "Bdsica Primaria”, del establecimienio educativo "Boyacd”, de Perelrs, clasificado (a) en el grado
acho (08) del escalafon nacional docente, segun Resolucion 382 del 18 de jullo de 1991, se verifich que su fecha
de nacimiento es del 27 de julio de 1950, contando actualmente Ia adad de 65 afios de edad, constiluyéndase en
impedimanto para el ejercicio del cargo publico que ogtenta;

Que an atencidn a lo anterior, es obligacidn y no una mera posibilidad faculiativa, para la Adminlstracian

J Murnicipal retirar del servicio al cilado funcionario par encontrarse inhabililado para continuar en el ejercicio del
cilado carge, por edad de retiro {orzose, pues no hay duda de que la nica condicldn para retirar del senvicio a un
empleade poblico por edad, 85 mabar cumplido 85 afios de edad,

Que Ia jurisprudencia ha sida reiteraliva en sefialar que stlo podra obligarse a un funcionario o empleado publico
2 retirarse del carge cuando cumpla la sdad da retiro farzoso;

Fuia an mbdln de o expuesio; : &7
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DECRETA

ARTICULD 1°. Retirar del servicio al {a) sefor () ALBA HERMANDEZ SANCHEZ, c.c. 34,044,832, educador (g},
ciclo educativo “Béasica Primaria”, del astablecimiente educativo “Boyacd”, del Municipio de Pereira, clasificada
en el grado oche (08) del escalafén nacional docente, segun Resolucion 362 del 18 de julio de 1991, por cumplir

con la edad de retiro ferzoso, sesenta y cinco (65) afios de edad, encontrandose inhabilitada para continuar en el
ejercicio del cargo

ARTICULD 2 El presente Decrato rige a panir de su expedicion y contra &l procede el recurso de reposicion que
ge interpondra ante el sefior Alcalde Municipal de Persira dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a su
nofificacién parsonal y/o a la notificacion par aviso.

ARTICULO 3*, Los efectos fiscales del presente Decreto se generaran una vez el misma se encuentra en firme.
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