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Asunto: Recurso de Apelacion/N® R-12848, del 18 de marzo del 2016 SAC 3671

OSCAR FERNANDO MEJIA MORENO, mayor de edad, identificado como
aparece al pie de mi cormespondiente firma, y en mi calidad de apoderado de la
seflora ANGELICA MARIA OSORIO HERRERA, identificada con la cédula de
ciudadania N® 1.088.251.544; al sefior DANIEL LEONARDO PERDOMO
GAMBOA Secretario de Educacién del Municipio de Pereira, de la manera mas
respetuosa solicito que, de acuerdo con lo que determina el Art. 74 del Céadigo de
Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo, se sirva a dar
tramite al recurso de apelacion ante el sefior JUAN PABLO GALLO MAYA,
Alcalde del Municipio de Pereira, superior jerarquico contra la Respuesta final
Derecho de Peticion N° R-12948 del 18 de marzo del afio 2016, SAC 35871,
expedida por la autoridad que usted representa;

El dia 15 de abril del presente afio, la Secretaria de Educacién del Municipio de
Pereira dic respuesta al Derecho de Peticion interpuesto con el fin de reconocerse
la existencia laboral entre la sefiora ANGELICA MARIA OSORIO HERRERA y el
MUNICIPIO DE PEREIRA.

La solicitud que elevo ante usted se encuentra dentro del término legal, segin lo
establecido en el articulo 78 del C.P.A.C.A,

RAZONES DE HECHO Y DE DERECHO

1. La sefiora Angélica Marla Osorio prestd sus servicios a la institucion
Educativa José Antonio Galan adscrita Municipio de Pereira durante el lapso
comprendido entre el 02 de febrero de 2013 y el 12 de junio de 2015, tiempo
durante el cual se desempefid como Auxiliar Administrativa,
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2. La vinculacién con el Municipio de Pereira se originé y mantuvo mediante

contratos de prestacion de servicios y érdenes de trabajo que se fueron
sucediendo uno a otro, asi:

- Conftrato de Prestacion de Servicios No. 0636 del 01/02/2013
- Contrato de Prestacion de Servicios No. 11100921 del 05/07/2013
- Contrato de Prestacion de Servicios No. 11101132 del 08/08/2013
- Contrato de Prestacion de Servicios No. 11101855 del 13/09/2013
- Contrato adicional Mo. 1 al contrato de prestacion de servicios No.
11101855 del 13/09/2013
- Contrato de Prestacién de Servicios No. 11100472 del 10/01/2014
- Contrato adicional No. 1 al contrato de prestacion de servicios No.
11100472 del 10/01/2014
- Contrato de Prestacion de Servicios No. 11101820 del 08/09/2014
- Contrato de Prestacion de Servicios No. 11100420 del 07/01/2015
- Contrato de Prestacion de Servicios No. 11101060 del 13/04/2015
Todos los anteriores en la Institucion Educativa José Antonio Galdn.

3. A pesar de que en los mencicnados documentos se enuncia que se trata de
contratos de prestacion de servicios, en la realidad factica lo que
efectivamente se dio fue una auténtica y tipica relacitn de trabajo a mi
representada en la cual desarrolld las labores de Auxiliar Administrativa
dentro de las circunstancias de tiempo, modo y lugar que le fueron impuestas
por su jefe inmediato; de tal manera que los confratos tuvieron como
finalidad ocultar una relacién laboral.

4. Durante el tiempo que la sefiora Osorio realizo sus labores se mantuvo bajo
continuada subordinacion y dependencia del Rector de la institucion
Educativa José Antonio Galan, cumpliendo sus érdenes y el horario de
trabajo impuesto el cual era de lunes a viernes de 07:00 am. a 03:00 pm. y
ocasionalmente los dias sabados.

5. En el desempefioc como Auxiliar Administrativa siempre tuvo a su cargo
funciones permanentes y propias de la institucion, como son aquellas que se
encuentran plasmadas en el Decreto 284 de 14 de mayo de 2007, por medio
del cual se establece el plan anual de vacantes comespondiente a la planta
de personal administralivo de la secrefaria de Educacion Municipal
financiado con recursos del sistema general de participaciones, labores que




se cumplian en instalaciones y con herramientas de propiedad del ente
municipal.

6. En la cadena sucesiva de los confratos de prestacion de servicios
relacionados anteriormente aparecen algunas interrupciones, ellos
corresponden a la época de vacaciones en la institucién educativa, o zea,
que los servicios se prestaron sin solucién de continuidad, teniendo en
cuenta el calendario académico previsto por la ley para las instituciones
educativas.

7. Los honorarios devengados por mi representada cada afio fueron los
siguientes:

- Afio 2013, OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE ($ 819.880).

- Afio 2014, OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE ($ 819.880).

- Afio 2015, OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 844.476).

8. Para el Gltimo contrato de prestacién de servicios mi apoderada se
encontraba en estado de embarazo, puntualments en el octavo mes de
gestacién, dejando asi en estado de indefension a la madre y al que estaba
por nacer.

9. Con las precisiones antes descritas se evidencia que por medio de los
contratos de prestacion de servicios se pretendit ocultar una relacién laboral
de la contratista con el Municipio de Pereira, tratando asi eludir las
prestaciones sociales y demas derechos que consagra la ley a favor de la
trabajadora, pues las actividades realizadas por la Auxiliar Administrativa
fueron prestadas a la institucién de manera directa y permanente.

10. En el periodo que se realizd la prestacion personal del servicio en relacion de
la ejecucién de contratos bajo una perspectiva del contrato realidad mi
representada no ha recibido suma alguna por concepto de cesantias,
intereses sobre las cesantias, prima de servicios, vacaciones, prima de
vacaciones, prima de navidad, bonificacion especial de recreacion, subsidio
de alimentacion, subsidic de transporte, licencia de maternidad y en general




todas las prestaciones apreciadas por un empleado de planta en su mismo
rango y nivel.

11. La Corte Constitucional, la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia yal
Consejo de Estado han sido enfaticos y reiterativos en afirmar que el contrato
de prestacion de servicios de ninguna manera y por ninglin motivo esta
llamado a suplantar la relacion laboral cuando se trate de ejecutar funciones
permanentes y propias de la entidad oficial. Asi pues, ese tipo de vinculacitn
extra- laboral sdlo es posible tratdndose de labores ocasionales vy
transitorias.

PETICION

Con fundamento en lo razonablemente expuesto en el capitulo anterior, solicito a
usted que revoque la decision expuesta en la Respuesta al Derecho de Peticitn
No. R-12948 del 18 de marzo del afic 2016, SAC 3671, en el siguiente sentido:

1. Se sirva reconocer que existio relacion laboral entre |a sefiora Angélica Maria
Osorio y el Municipio de Pereira, este (ltimo en condicién de empleador en
un periodo comprendido entre 02 de febrero de 2013 y el 12 de junio de
2015,

2. A consecuencia de lo anterior se reconozca y pague a la sefiora Angélica

Maria Osorio, a titulo de compensacion por parte del Municipio de Pereira lo
siguiente:

- Reconocer y pagar la diferencia salarial de acuerdo al decreto 284 del 14
de mayo de 2007 correspondiente a cargo y grado del personal de planta.

- A pagar lo que corresponde en cesantias e intereses a las cesantias.

- A pagar lo que corresponda por prima de navidad.

- A pagar lo que comesponda por prima de servicio.

- A pagar lo que corresponda por vacaciones.

- A pagar lo que corresponda por prima de vacaciones.

- Indemnizacion por despido a trabajadora embarazada, art. 239 C.S.T,

- A compensar los pagos realizados por mi representada al sistema de
seguridad social, que como empleador tenia por obligacion el Municipio de
Pereira.

- A cancelar indemnizacién moratoria por despido injustificado.




- Pagar los demas salarios y prestaciones que se le reconozcan a un
empleado de planta del Municipio de Pereira.

Con el presente escrito estoy agotando la reclamacién administrativa exigida por la

ley, finalidad subsidiaria es la de interrumpir la prescripcion de derechos y
acciones.

Anexo copia Derecho de Peticion, respuesta Derecho de Peticién No. R-12848 del
18 de marzo del afio 2016, SAC 3671.

Recibiré notificaciones,
Ed. Banco Popular Cra. 7 No. 19-48 piso 3.
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OSCAR FERNANDO MEJIA MORENO
C.C. 10.001.963 Pereira
T.P. 105.637 C.5. de la J.
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