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PROCURADOR(A) JUDICIAL EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS (REPARTO)
Pereira (Risaralda).

REFERENCIA: SOLICITUD DE CONCILIACION PREJUDICIAL
CONVOCANTE: JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES

CONVOCADO: MUNICIPIO DE PEREIRA - SECRETARIA DE

EDUCACION MUNICIPAL

MAYELLY MEJIA QUINTERO, Mayor de edad, vecina de Pereira Risaralda, identificada
con la cedula de ciudadania Nro, 42.127.954 de Pereira, abogada titulada portadora de la
Tarjeta Profesional Nro. 120,140 del C.S de la J, en calidad de apoderada del sefior
JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES, igualmente mayor de edad, vedno de Pereira -
Risaralda, conforme al poder a mi otorgado, me permito respetucsamente solicitarle se
siva sefialar fecha v hora para llevar a cabo diligencia de AUDIENCIA DE
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL, en los términos de |a Ley 640 de 2001 y la Ley
1285 de 2009, con citacién al MUNICIPIO DE PEREIRA - SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL entidades de derecho piblico, representadas legalmente
por sefior ALCALDE MUNICIPAL Doctor JUAN PABLO GALLO vy del SECRETARIO
DE EDUCACION MUNICIPAL Doctora GRACIELA DIAZ, o quien haga sus veces al
momento de la notificacidn, para lo cual expongo lo siguiente:

HECHOS

1. Mi poderdante el sefior JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES, labord para
el Municipio de Pereira en |a Secretaria de Educacién, por wvarios periodos
comprendido entre el 20 de diciembre del afio 2010 hasta el 31 de
diciembre dal 2015,

2, La relacién de mi poderdante con las demandadas, mediante contratos de
prestacién de servicios consecutivos duro hasta el 31 de Diciembre de 2015
cuando el empleador dio por terminado el vinculo.

3. En el periodo mencionado, el sefior JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES,
labord como CONSERIE (VIGILANTE), en varias Instituciones Educativas tales
como el AQUILINO BEDOYA, VIRGINIA TRUJILLO, TECNICO SUPERIOR,
SAN NICOLAS, BAIRON GAVIRIA del Municipio de Pereira, etc, donde Ios
objetos y alcances de Ios contratos suscritos entre 4| ¥y el MUNICIPIO DE
PEREIRA determinan sus funciones; las cuales consisten en realizar diferentes
actividades con las que se hace notoria la subordinacidn a 1a que estaba sujeta mij
poderdante,

4, Por lo tanto la subordinacisn estaba dada frente a la ALCALDIA DE
PEREIRA — SECRETARIA DE EDUCACION, sin que jamés hubiese existido queja o
llamado de atencién por parte de dicha Administracitn Municipal a mi poderdante,

5. El sefior JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES, presto su trabajo de
manera personal y desempefio su labor con elementos proplos de la entidad,
percibiendo remuneracién por sus servicios y se sometié a los horarigs de trabajo
establecidos de 12 horas de lunes a domingos, incluyendo festivos,
dominicales, bajo ordenes directas de los rectores de los colegios.
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6. El demandado MUNICIPIO DE PEREIRA - SECRETARIA DE EDUCACTION

MUNICIPAL - tiene en su planta personal administrativo con nombramiento,
quienes cumplen funciones similares a las de mi mandante, segiin el Decreto 284
del 14 de mayo de 2007; la gran diferencia radica en que mientras el personal
administrativo de planta por nombramiento tiene derecho a todas las prestaciones
de ley (cesantias, intereses a las cesantias, prima de servicios, de navidad, de
vacaciones, auxilio trasporte, auxilio alimentacion, bonificacion por recreacidn,
dotacidn); mi mandante cumpliendo las mismas funciones de dicha personal, es
vinculado por la Administracidn Municipal - Secretaria de Educacién Municipal - a
través de drdenes de prestacién de servicios devengando un salario que segin
ellos era “integral”,

7. El objeto de los diversos contratos se encuentran consagrados en las
Clausulas Primera y Segunda y en el sequndo aparte de los oficios enviados a los
Rectores de los establecimientos, quienes eran los supervisores de dichos
contratos, entre ellas, asf:

"...Prestar los servicios de Conserjeria en ef Establecimiento Educativo GABRIEL TRUIILLO
= SEDE EL AZUFRAL del Municipio de Pereira, 0 en el Establecimiento Educativo gue /a
Secretaria de Educacidn io requiera, por necesidad del servicio, ™

‘L.V&fmrynmrﬁharﬂmdea’pemmﬂammahqwﬁmmafpmwemmm
garantizando la tranquilidsd del servico educativo & orden y la tranguilidsd de /a
comuridad que fa habita.., ~

‘1.,Vmwhmmﬁmmnaya@m?debsmﬂ!asdem_.”

"..Recepcidn de alarmas producidas durante ef servicio... *

"..Responder por el uso adecuado, mantemimiente y e buen cuidado del material,
muebles y enseres confiados a su manefo...

':..Maammmmmm,mmmmmm
anomalias relacionadas con los asuntos, elementos o situaciones operativas que se
presenten en desarolle de sus actividades... ™

ﬂ,.MMamwmmmmmmwmwaﬂmmmﬂe
los espacios fisicos, omato y aseo de las instituciones educativas oficiales donde presten
sus funciones..,

1..cmmﬁrm£asacﬁmdadesabmede5wemfem§mnymmwnmﬁRm&f
Rector de la Institucidn y/o Director Rural, el drea o zona de la Institucidn que se le haya
designadg... *

"..Asistir por el buen mmrmmmmm&mm(mg e
informar oportunamente las anomalias detectadas., ™

':..vwmammmmfmmmmﬂmm
establecimiento educativo en las zonas fsicas que fe hayan sido asignadas...
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8. El valor, la forma y la fecha de pago pactado para cada contrato fueron
Como se relacionaran a continuacion, y no como se certifico en varios casos por
la demandada, asi:

Afig 2010

CONTRATO Nro. 122 - Salario mensual de $720.000, por un valor total del
contrato de $720.000. Durante el periodo comprendido entre el 20 de Diciembre
al 31 de Diclembre 2010. (10 dias)

Afio 2011

CONTRATO Nro. 133 - Salario mensual de $1.058.949, por un valor total del
contrato de $4.235.796. Durante el periodo comprendido entre el 01 de julio al 31
de octubre 2010, (4 meses)

CONTRATO ADICIONAL Nro. 1 al Nro. 133 - Salario mensual de $1.058.949,
por un valor total del contrato de $2,117.898. Durante el periodo comprendido
entre el 01 de noviembre al 31 de diciembre 2011, {2 meses)

Aiio 2012

CONTRATO Nro. 132 - Salaric mensual de $1.091.000, por un valor total del
contrato de $2.182.000. Durante el periodo comprendido entre el 02 de Enero al
29 de febrero 2012. (2 meses)

CONTRATO Nro. 788 — Salario mensual de $1.091.000, por un valor total del
contrato de $4.364.000. Durante el periodo comprendido entre el 01 de marzo al
30 de junio 2012. (4 meses)

CONTRATO ADICIONAL Nro. 1 al Nro. 788 — Salario mensual de $1,091.000,
por un valor total del contrato de $1.091.000. Durante el periodo comprendido
entre el 01 de julio al 30 de julio 2012. (1 meses)

CONTRATO Nro. 1078 - Salario mensual de $1.091.000, por un valor total def
contrato de $1.636.500. Durante el periodo comprendido entre el 1 de Agosto al
15 de Septiembre 2012. (1 mes y 15 dias)

CONTRATO Nro. 1719 - Salario mensual de $1.091.000, por un valor total del
contratc de $1.636.500. Durante el periodo comprendido entre el 15 de
Septiembre al 31 de Octubre 2012. (1 mes y 15 dias)

CONTRATO Nro. 2350 - Salarioc mensual de $1.091,000, por un valor total del
contrato de $1.491.033. Durante el periodo comprendido entre el 01 de
Noviembre al 11 de diciembre 2012. (1 mes y 11 dias)
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CONTRATO ADICIONAL Nro. 1 al contrato No. 2350 - Salaric mensual de
$1.091.000, por un valor total del contrato de $727.333. Durante el periodo
comprendido entre el 12 de Diciembre al 31 de Diciembre 2012, (20 dias)

Afio 2013

CONTRATO Nro. 147 - Salario mensual de $1.134.640, por un valor total del
contrato de $5.672.000. Durante el periodo comprendido entre el 02 de Enero al
30 de mayo 2013, (5 meses)

CONTRATO ADICIONAL Nro. 1 al Nro. 147 — Salario mensual de $1.134.640,
por un valor total del contrato de $2.836.500. Durante el perindo comprendido
entre el 1 de junio al 15 de agosto 2013. (2 meses y 15 dias)

CONTRATO Nro. 11101517 — Salario mensual de $1.134.640, por un valor
total del contrato de $1.134.640. Durante el periodo comprendido entre el 15 de
agosto al 15 de septiembre 2013. (1 mes)

CONTRATO Nro. 11102182 - Salario mensual de $1.134.640, por un valor
total del contrato de $1.134.640. Durante el periodo comprendido entre el 15 de
septiembre al 15 de octubre 2013, (1 mes)

CONTRATO ADICIONAL Nro. 1 al Nro. 11102182 - Salario mensual de
$1.134.640, por un valor total del contrato de $567.320. Durante el periodo
comprendide entre el 15 de octubre al 30 de octubre 2013, (15 dias)

CONTRATO Nro. 11102500 - Salario mensual de $567.320, por un valor total
del contrato de $567.320. Durante el periodo comprendido entre el 15 de octubre
al 31 de octubre 2013. (15 dias)

CONTRATO Nro. 11102796 ~ Salario mensual de $1.134.640, por un valor
total del contrato de $2.669.280. Durante el periodo comprendido entre el 1 de
noviembre al 31 de diciembre 2013, (2 meses) ;

Afio 2014

CONTRATO Nro. 11100139 - Salario mensual de $1.134.640, por un valor
total del contrato de $4.538.560. Durante el periodo comprendido entre el 02 de
Enero al 30 de Abril de 2014, (4 meses)

CONTRATO ADICIONAL Nro. 1 al Nro. 11100139 - Salario mensual de
$1.134.640, por un valor total del contrato de $2.265.280, Durante el periodo
comprendido entre el 01 de mayo al 30 de Junio 2014. (2 meses)

CONTRATO Nro. 11100821 - Salaric mensual de $1.134.640, por un valor
total del contrato de $1.134.640. Durante el periodo comprendido entre el 01 de
Julio al 31 de Julio de 2014. (1 mes)

CONTRATO Nro. 111490 - Salario mensual de $1.134.640, por un valor total
del contrato de $3.403.920. Durante el periodo comprendide entre el 01 de
agosto al 31 de Octubre de 2014, (3 meses)

CONTRATO Nro. 11101997 - Salario mensual de $1.134.640, por un valor
total del contrato de $2.269.280. Durante el periodo comprendido entre el 01 de
noviembre al 31 de Didembre de 2014. (2 meses),
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CONTRATO Nro. 11100154 — Salario mensual de $1.168.679, por un valor

total del contrato de $3.506.037. Durante el periodo comprendido entre el 02 de
Enero al 30 de Marzo de 2015. (3 meses)

CONTRATO Nro, 11100672 - Salaric mensual de $1.168.679, por un valor

total del contrato de $2.282.742. Durante el periodo comprendido entre & 01 de
abril al 14 de junio de 2015. (2 meses y 14 dias).

CONTRATO Nro. 11101436 - Salario mensual de $#1.168.679, por un valor

total del contrato de $7.596.413. Durante el periodo comprendido entre el 15 de
junio al 31 de diciembre de 2015. (6 meses y 15 dias)

9, El Gitimo salario devengado por mi poderdante para el afio 2015, fue la

suma de $1.168.679, sobre los cuales se le hada las retenciones de ley.

10, La suscripcion consecutiva de mas de 26 contratos de prestacién de
servicios, que suman mas de 5 afios de labor, evidencian el animo del Municipic de
Pereira — Secretaria de Educacién de emplear de modo permanente y continuo los

servicios de un CONSERJE (VIGILANTE).

11. En dichos contratos de prestacidn de servicios se estipulo en la Clausula
DECIMA TERCERA, que la supervisién directa serla ejercida *... por el Municipio de
Pereira a través del interventor que sera para el efecto designe la Secretaria de

Educacion, guien debera controlar su correcta ejecucién y cumplimiento...”,

12, También consta en los mismos la imposibilidad para & mismo de ceder el
contrato sin la autarizacion previa y escrita del Municipio de Pereira,

13, El sefior JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES, durante el tiempo que
labord con la entidad no le reconocieron ni pagaron las Prestaciones Sociales
devengadas por los empleados de planta con vinculacién y a las cuales por Ley
tenia derecho, tales como: CESANTIAS, INTERESES A LAS CESANTIAS,
VACACIONES, PRIMA DE SERVICIOS, PRIMA DE NAVIDAD, PRIMA
vmnnuma AUXILIO DE TRASPORTE, AUXILIO DE ALIMENTACION,
BONIFICACION POR RECREACION, DOTACION, y todo aquello que
constituia factor salarial, aduciendo que era un "CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS".

14, Al mendonado sefior tampoco le reconocieron ni pagaron, lo
correspondiente a seguridad sodial como es SALUD, PENSION, A.R.L; ya que
del valor pagado como salario, estd debia pagar la totalidad de dichos aportes
50 pena de que no se perfeccionara y pagara su contrato,

15, A pesar de que es sabido que la labor desempefiada por un VIGILANTE
es de 12 horas; al demandante nunca le reconocleron ni pagaron HORAS
EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS.,

16. En cuanto al valor que le adeudan al sefior JOSE LEONEL LOPEZ
CIFUENTES, por concepto seguridad social como es PENSION, SALUD Y
ARL, que fueron cublertas en su totalidad por él; el MUNICIPIO DE PEREIRA
- SECRETARIA DE EDUCACION - deberé reembolsar dicha suma ya que era
su obligacion pagar la cuota parte al respectivo fondo de pensiones o empresa
prestadora de salud.

A
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17, Lo mencionado tiene valor probatorio y da derecho a que sea pagado,
pues al leer LA CLAUSULA DECIMA QUINTA, de todos los contratos y que
sefiala "PERFECCIONAMIENTO ¥ REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO" dice, asi: los contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion, éste se eleve a escritp ¥ se
obtenga el registro presupuestal, Para la ejecucién se requiere: 1. Publicacién del
confrate en la Gaceta Metropolitana de la entidad estatal a cargo del
CONTRATISTA, requisito que se entendera cumplido con la entrega del redbo de
Pago respectivo y la cancelacidn del impuesto de timbre cuando fuere pertinente.

18, La Ley 21 de 1982 establedd |a regulacion de las Cajas de
Compensacién Familiar para cumplir las funciones propias de la seguridad social,
hallandose sometidas al control ¥ vigilancia del Estado traen la forma establecida
par la Ley; asf como el subsidio familiar como aquella Prestacion social pagada en
dinero, especie y servicio a los trabajadores de medianos ¥ mencres ingresos, en
proporcin al nimero de personas a cargo, para aliviar las cargas econdmicas que
representan el sostenimiento de la familia, como nicleo bésico de la socledad.

19, De conformidad con esta normativa el sefior JOSE LEONEL LOPEZ
CIFUENTES, no disfrutd, mientras durd su relacidn contractual desnaturalizada, de
los beneficios que otorgan las CAJAS DE COMPENSACION como son, percibir el
subsidio familiar y acceder a los centros de recreacion, educacién y cultura, entre
otros, presentdndose la imposibilidad de percibirios por el transcurso del tiempo,
por lo que los dineros que la Administracién debié pagar a ése ente, deben ser
pagados, a titulo de indemnizacidn, para que mi poderdante los disfrute, debienda
reconocerlos y pagarlos.

20. El sefior JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES, le realizaban descuentos
en cada contrato por concepto de RETEFUENTE; por lo tanto dicho dinerg deberd
ser devuelto,

21, Los valores adeudados por las prestaciones sociales, deberdn ser
liquidados discriminadamente sobre el valor de cada contrato vy los periodos
laborados, con INTERESES E INDEXADO.

22, El no pago de todos las anteriores prestaciones sociales, constituye una
violacidn a sus derechos como trabajador, ya que es evidente que la modalidad
de contrato por la que fue vinculado no es fa mas justa ni la mas apropiada para el
tipo de labor que desempefio mi mandate ¥a que es dlaro que se retinen todos los
requisitos de un contrato de trabajo.

23, La funcidn desplegada por el demandante, no fue de carécter transitoria 0
esporddica, como si lo es para un contrato de prestacion de serviclos, si no que por
el contrario se trato de una relacion prolongada en el tiempo, como lo demuestran
los miltiples contratos firmados durante el tiempo que duro la relacidn laboral y
que permiten entrever que la contratacidn se produjo con el animo de empleario
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permanentemente, pero, en franco desconocimiento de sus derechos salariales ¥
prestacionales de caracter irrenunciable y en abierta lucha no solo con la ley y con
la jurisprudencia sino también con el principio constitucional de iqualdad.

ALCANCE DE LA SOLICITUD

Pretende mi poderdante con esta citacion a AUDIENCIA DE CONCILIACION
FREJUDI%IAI. que el convocado MUNICIPIO DE PEREIRA — SECRETARIA DE
EDUCACION:

1.

Que se DECLARE la nulidad del ACTO ADMINISTRATIVO Ne. 8810
del 14 de marzo del 2016, expedido por la Alcaldia Municipal de Pereira —
Secretaria de Educacién Municipal; mediante la cual se negd el reconocimiento v
pago de prestaciones sociales con su respectiva indexacién al sefior JOSE
LEONEL LOPEZ CIFUENTES, por haber laborado en dicha entidad.

Que se DECLARE la existencia de una relacidn de cardcter laboral entre
mi procurado el sefior JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES y el MUNICIPIO DE
PEREIRA ~ SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, como CONSERIJE
(VIGILANTE), dentro del periodo comprendido entre 20 de Diciembre del
afio 2010 hasta el 31 de diciembre del 2015.

Que se LIQUIDE Y CANCELE la totalidad de las prestaciones sociales
de ley a ml poderdante, tales como CESANTIAS, INTERESES A LAS
CESANTIAS, VACACIONES, PRIMA DE SERVICIOS, PRIMA DE NAVIDAD,
PRIMA VACACIONAL, AUXILIO DE TRASPORTE, AUXILIO DE
ALIMENTACION, BONIFICACION POR RECREACION, DOTACION, vy todo
aquello que constituia factor salarial; conforme lo devengado por empleados de
planta con idénticas o similares funciones, durante el periodo que prestd sus
servicios, dicho valor deberd ser liquidado conforme al valor pactado en el Gitimo
contrato suscritos y ejecutado, e indexados al momento que se realice el paga.

Que se LIQUIDE Y CANCELE los valores adeudados al demandante
por las demandadas por concepto de HORAS EXTRAS, DOMINICALES,
FESTIVOS Y RECARGOS.

Que se LIQUIDE Y CANCELE los valores retenidos por las demandadas
por concepto de RETEFUENTE.

Que se CANCELE al sefior JOSE LEONEL LOPEZ CIFUENTES, a titulo
de reparacidn integral del dafio causade lo cancelado por ella por seguridad social
como es SALUD, PENSION, A.R.L, sobre la cucta parte que no trasladé al
respectivo fondo de pensiones o empresa prestadora de salud, durante el periodo
acreditado en los contratos, dichas sumas deberdn ser indexadas conforme a la
ley,

Que se DECLARE que el tiempo laborado por mi procurada, bajo la
modalidad de contrato de orden de prestacidn de servicios (0.P.5), se debe
computar para efectos pensidnales.

Que se DECLARE y CONDENE a pagar al sefior JOSE LEONEL LOPEZ
CIFUENTES las cotizaciones que la Administracién debié pagar a las CAJAS DE
COMPENSACION, a titulo de indemnizacidn, para que mi poderdante los
disfrute; dicho valor debera ser indexado conforme la ley.
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9 Que se DECLARE y CONDENE al MUNICIPIO DE PEREIRA -

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, a liquidar a favor del sefior
MARTHA LUCIA GARZON BONILLA, las sumas dinerarias, y ajustarias en los
términos del articulo 178 del CP.AC. A,

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Son fundamentales de la peticién las siguientes normas:

« Articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

- Articulos 176,177 y 178 del C. P.AC.A,

. }:.rtl'mros 2, 4, 6, 13, 25, 28, 53, 90, 209, 229, 300 numeral 7 de la Constitucidn
Politica.

Articulo 1, 5, 6 y 8 del Decreto 3135 de 1968.

» Decreto 1848 de 1969.

- Ley 100 de 1993,

. Decreto 1295 de 1994,

. Ley 21 de 1982,

ACCION CONTENCIOSA QUE SE EJERCERIA

En el evento de que fracase la AUDIENCIA DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL
presentada, la accidn contenciosa a iniclar seria el MEDIO DE CONTROL DE
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

PRUEBAS
1) DOCUMENTALES:

1.- Poder

2.- Copla de la Redamacidn Administrativa, dirigida al MUNICIPIO DE PEREIRA —
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, con fecha de recibido el dia 7 de
marzo del afio 2016.

3.- ORIGINAL del ACTO ADMINISTRATIVO Nro, 8810 del 14 de marzo de 2016,
4.~ Oficio solicitud copias de contratos

5.- Oficio No. 4181 del 17 de febrero de 2016

b.- Una (01) Constancia de contratos del 16 de febrero de 2016 2

7.~ Copias de los contratos suscritos entre el convocante y la ALCALDIA MUNICIPAL
DE PEREIRA — SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL.

B.- Oficlo de Servitemporales

9.-- Circular 096 del 06 de julio de 2012,

10.-Copia planilla PILA

11.-Oficio 19 de octubre de 2011, Colegio AQUILING BEDOYA

2) DOCUMENTOS EN PODER DE LAS DEMANDADAS

Que se requiera a las convocadas allegar al momento de la audiendia de la conciliacién
copia de las minutas o libros que se llevan en las porterias de cada colegio donde el
demandante presto sus servidos y que es donde se radicaban las novedades; ya que
elios contienen parte de los antecedentes de la actuacidn objeto del proceso, como son
demostrar las horas extras laboradas. So pena de considerarse falta disciplinaria gravisima
la inobservancia de este deber,
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Es competente usted sefior(a) Procurador(a) Delegada(a) en Asuntos Administrativos
de Risaralda para conocer de la presente peticién por el lugar donde se prests el
servicio y por el domidillo de la entidac territorial convocada y por tratarse de asuntos
administrativos que eventualmente generarian controversias de conocimiento de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa,

ESTIMACION RAZONADA DE LA CUANTiA

Se estima que la cuantia razonada de las PRETENSIONES que EL MUNICIPIO DE
PEREIRA ~ SECRETARIA DE EDUCACION -, debe cancelar a la convocante la suma
de CINCUENTA MILLONES DE PES0S ($50°000.000).

DECLARACION JURAMENTADA

En mi condicidn de apoderado judicial de la parte convocante ¥ por informaciones de
ésta, manifiesto bajo la gravedad del juramento que sobre los mismos hechos y
pretensiones, no se han presentado demandas o solictud de CONCILIACION
PREJUDICIAL alguna, en contra de las convocadas.

ANEXOS
Me permito acompafiar los siguientes:
1. Poder legalmente conferido por la parte convocante,
2. Relacién de los documentos sefialados como prueba,
3. Copia de solicitud para el archivo del :
4. Copia de la peticién de Conciliacién, previamente enviada al Convocado MUNICIPIO
DE PEREIRA — SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, con constandia de
recibido.

NOTIFICACIONES

LA CONVOCANTE: Calle 32 Bis No. 2-43, Barrio Salvador Allende, celular 3128031313
Pereira Risaralda.

EL CONVOCADO: ALCALDIA MUNICIPAL DE PEREIRA - SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL, se localiza en CARRERA 7 entre calles 18 y 19 Palacio
Municipal, Pereira (Risaralda),

EL APODERADO: MAYELLY MEJIA QUINTERO, recibirs notificaciones en la
Secretaria de su despacho o en mi oficina de abogados ubicada en la Calle 39 Nro. 7-19,
Pereira (Risaralda), Celular 3206568792,







ALCALDIA DE PEREIRA

Radicacion entrada
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IClasificacion

Peticion 6 Tutela

Fecha de radicacion:

04 de abril de 2016

Numero de radicado:

14941

Tipo de documento:

DERECHOS DE PETICION

Fecha de oficio
entrante:

Numero de oficio
entrante:

Persona natural o
juridica:

MALLELY MEJIA QUINTERGO,.-

Descripcion o
@sunto:

SOLICITUD

Tiempo de respuesta
(dias):

IAnexos fisicos:

Descripcion de
anexos fisicos:

IAnexos digitales:

Destino:

OPERADOR SAC - Auxiliar
Administrativo, TOMAS
ALFREDO LONDONO
LOPEZ - Director(A)
Operativo(A) De Defensa

Juridica

Copia a:
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