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Asunto: solicitud de informacion

Cordial saludo.

En el afio 2005, se formulo el Plan Macional de Construccion de Paz ¥ Convivencia Familiar 2005~
2015, conocido genéricamente como PLAN HAZ PAZ. Este plan establece como objetivos
nacionales los siguientes:

“ihjetivi General

El propdsito principal de la politica nacional de construccion de pazy convivencia familiar
es la construccion de paz ¥y con vivencia familiar y la consolidacion de familias
democriticas, tolerantes de las diferencias, respeluosas de 1a dignidad y de los derechos de
sus miembros, sin distingo de edad, género, cultura 0 capacidad fisica y'o intelectual.

Objetivos especificos

- Prevenir la violencia intrafamiliar (factores de riesgo).

. Fortalecer factores proleciores.

= Brindar atencion oportuna ¥ eficaz. |

. Desarrollar modelos de rehabilitacion. ;

. Mejorar el conocimiento acerca de la violencia intrafamiliar.
. Fortalecer la gestion de los coOMmponentes” .

Para el desarrollo de la politica se definieron cualro COMPONENtEs: prevencion, atencion inmegral,
deteccion y vigilancia, ¥ transformacidn institucional,

Conforme a lo anterior, €0 el afio 2010, el departamento de Risaralda. bajo el liderazgo del ICBF,
formuld el Plan Departamental HAZ PAZ como herramienth para impulsar la politica nacional en
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las distintas entidades territoriales que se encuentran bajo jurisdiccion del deparamento de
Risaralda. En la actualidad, se viene desarrollando el proceso de ¢‘-‘i:]l.raui':in de dicha politica, por
lo que nos dirigimos a usted respetuosamente para solicitarle la siguiente informacion, gue
permitird dar cuenta de los avances y retos en la construccion de escenarios de convivencia familiar,
a la fecha.

La informacidn solicitada, corresponde a cada uno de los componentes y objetivos establecidos en
el 2010, y serd utilizada para el proceso de documentacion y evaluacion de la politica en el
departamento. Se espera que el reporte de informacion corresponda al periedo 2011-20135,

Las preguntas que esperamos que amablemente sean respondidas a través de comunicacion escrita
antes del 10 de diciembre, son las siguientes:

1. Arquitectura institucional

1.1, i Cual es la instancia o dependencia de su entidad territorial, responsable de liderar v
desarrollar las acciones encaminadas a la prevencion de la violencia intrafamiliar v la
violencia sexual? :

1.2. Existe un espacio de coordinacidn interinstitucional formalmente creado? De ser positiva
la respuesta, por favor suministre el acto administrative bajo el cual se crea dicha
instancia.

1.3, En caso de no exislir una instancia responsable o espacio interinstitucional formalmente
creado, jcudles han sido las razones por las ‘cuales no se han delegado dichas
responsabilidades?

I.4. En su administracion, jecomo se ha posicionado e impulsadg fa Politica Nacional HAZ
PAZ yio el plan departamental ereado en el 20107 En caso de no haberse impulsado,
cudles han sido las razones? '

[.5. En su plan de desarrollo, jcémo se han incluido los procesos de atencidn, deteccion,
prevencion y coordinacion interinstitucional dirigidos a abordar las problematicas
relacionadas con violencia sexual v violencia intrafamiliar?

(=

Prevencion

2.1. En su administracion, jcomo se ha posicionade el Modelo Solidario. el cual estd
encaminado a fortalecer los procesos de  generatividad en las familias?

2.2. 1 Qué acciones de formacion, acompafiamiento o asistencia se han desarrollado con grupos
familiares con el fin de disminuir la vulnerabilidad frente a la viclencia sexual v la
violencia intrafamiliar?
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conformacién?  ;Como se hace seguimiento a los casos de violencia intrafamiliar y
violencia sexual identificados en €l municipio?

3.2. jExiste un sistema de informacion que dé cuenta de un ejercicio de vigilancia
intersectorial en materia de violencia sexual v violencia intrafamiliar?

3.3, ;Queé acciones se han desarrollado en materia de deteccidn temprana de casos de violencia
intrafamiliar v violencia sexual? ;Como se ha fortalecido o capacitado el recurso humano
de su administracion para la deteccion temprana de este tipo de violencias?

4, Atencion

4.1, ;Existe en su municipio una rutd de atencién integral para victimas de violencia sexual ¥
victimas de violencia intrafamiliar, diferenciadas? En caso de existir, por favor
describalas. En caso de no existir, jcudles han sido las razones para dicha inexistencia”
;Cémo se coordinan las acciones interinstitucionales en la atencion de victimas de
violencia sexual y violencia intrafamiliar?

4.2, ;Como se garantiza la atencion integral a las victimas de violencia sexual y violencia
intrafamiliar? ;Cudles han sido las principales barreras para materializar la atencion
integral? ; Qué acciones ha desarrollado su municipio para superar dichas barreras?

4.3, ;Como se ha abordado la prevencion de la violencia intrafamiliar y la violencia sexual, ¥
la atencién a las victimas, en comunidades indigenas? JEI municipio cuenta con un
modelo de atencion diferencial para comunidades étnicas?

4.4. ;Existe en ¢l municipio una estrategia cncaminada 2 la atencién de las ¥ los agresores?
;En qué consiste dicha estrategia?

La informacion suministrada por su administracion. serd de suma importanciz para evaluar ¢l

avance de la politica en el departamento ¥ formular recomendaciones con miras a los proximos
planes de desarrollo.

Maria f_‘mggein Montoya Puerta.
Directora Regional

ce. Doctora Lina Tabares Lenis, Secretarta de Salud Municipal de Persira. “
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