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Pereira, 21 de enero de 2016.

Doctora

PAULA ANDREA MONTOYA HERNANDEZ

Directora Administrativa de Prestacion del Servicio Educativo
¥ Administracion de plazas Docentes

Secretaria de Educacitn Municipio de Pereira

Cordial Saludo:

En vista que el compafiero José Orlando Marin Cano, presentd su renuncia como
sodio de la organizacién sindical, le solicito respetuosamente ordenar a quien corresponda
en la seccdn de ndminas no efectuar descuentos de aportes sindicales al mismo.

Adjunto copia renuncia

Por su atencién y colaboracién reciba mis mas sinceros agradecimientos.

Atentamente
Mmmfw
BLANCA MERY JIMENEZ DE G.
Presidenta
g ety iy 1

Carrera 8 No. 18-60 Oficna 308 Edificio Esteban Valencia Telefax: 3171520 Pereira
Risaralda E-MAIL: sintrenalrisaralda@hotmail.com Pereira Risaralda




Pereira, Enereo 20 de 2016

Sefiores
SINTREMAL RISARALDA

Ciuvdad

Yo, JOSE ORLANDO MARIN CANC, con ec, No, 10,096,733 de
Pereira, por medio del presenie sscrito estoy presentapn
de remuneia como =ocic del Sindisata,

Los motives que me lleven c esta detorwinacidén sco de =
fndole personal,

For la atencién a la presente, me suscribe,

Atentamente,

JO5E ORLANDD MARIN CANO
C,a, No, 10,096,733 de. Peraira
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ALCALDIA DE PEREIRA

Radicacion entrada

2464

IClasificacion

Peticion 6 Tutela

Fecha de radicacion:

1 de enero de 2016

Numero de radicado:

2464

Tipo de documento:

DERECHOS DE PETICION

Fecha de oficio
entrante:

Numero de oficio
entrante:

Persona natural o
juridica:

BLANCA MERY JIMENEZ DE G

Descripcion o
@sunto:

SOLICITUD DE NO
DESCUENTO PARA
SINDICATO

Tiempo de respuesta
(dias):

IAnexos fisicos:

Descripcion de
@anexos fisicos:

IAnexos digitales:

Destino:

OPERADOR SAC - Auxiliar

IAdministrativo

Copia a:
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