Red Productiva de Mercadeo

EMPRENDEDORES S.A.S.
“Lo malo no es ser empleado, 5i no serlo toda la vida™

Pereira 05 de Enero 2016

Sefores
Secretaria de Educacion Municipal
Pereira — Risaralda

« REFERENCIA: Propuesta para la implementation de competencies para el
Emprendimiento con énfasis en principios y valores en nifios, jivenes y
docentes de las instituciones educativas (ley 1014 de 2008) y (Ley 1732
del 2014 ) Municipio de Pereira

Cordial y Respetuoso Saludo

La presente para poner a su disposicion nuestra Propuesta para la dotacion de
Guias practicas denominadas “CATEDRA TRANSVERSAL DE
EMPRENDIMIENTO CON ENFASIS EN PRINCIPIOS Y VALORES, para nifios,
jovenes y docentes, asi como las  herramientas de capacitacion y sensibilizacion
a toda la comunidad educativa en cumplimiento de la ley 1014 de 2006
ENSENANZA OBLIGATORIA. Articulada en todas las areas como parte de un
proceso formativo integral que debe tener en cuenta el Proyecto Educativo
Institucional (PEIl}, en consonancia con la formacion en competencias ciudadanas,
CATEDRA PARA LA PAZ, entre otras hemos creado la serie de guias escolares
con enfasis en principios y valores las cuales estan disefiadas para la formacion
de personas integrales en sus aspectos personales, civicos, sociales como seres
productivos, contribuyendo al mejoramiento de sus capacidades, habilidades y
destrezas que les permitan emprender iniciativas para la generacion de ingresos
por cuenta propia mediante la promocion de alternativas con el fin de lograr el
acercamiento de las instituciones educativas al mundo productivo.

Anexo
*» Un catalogo completo; que permite evaluar cada uno de las obras, desde
grade 1° Primero de Primaria hasta Grado 11° Secundaria; “Basadas en la
creatividad vy sustentabilidad creacion de su propia empresa”

Primero 1°: Definicion de Dinero, Trabajo y la Empresa.
Segundo 2°: Bases de un Emprendedor la Empresa, La Autoestima.
Tercero 3°: Mi Proyecto de Vida, El Valor del Dinero, La humildad v la ética.
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Anexo
« Un catalogo completo; que permite evaluar cada uno de las obras, desde
grado 1° Primero de Primaria hasta Grado 11° Secundaria; “Basadas en la
creatividad y sustentabilidad creacion de su propia empresa”

Primero 1°: Definicion de Dinero, Trabajo y la Empresa.

Segundo 2°: Bases de un Emprendedor la Empresa, La Autoestima.

Tercero 3°: Mi Proyecto de Vida, El Valor del Dinero, La humildad v la ética.
Cuarto 4°: Particularidades del emprendedor, Persuasidn la Clave del
emprendedor.

Quinto  5°: La Empresa, Reglas de Oro, Idea para crear una Empresa,
Elementos para iniciar una Empresa, Creatividad e innovacidn, Proyecto de Aula
Sexto  6°: Conocimientos para el emprendedor, |deas de la Empresa, Trabajo
en Equipo.

Séptimo 7°: Liderazgo emprendedor, Madurando la idea de Empresa, Gestidn
de la Informacién

Octavo 8°: Entorno Empresarial, Unidades de Megocio, Economia Solidaria
Noveno 9°: Innovacion Soporte de la nueva empresa, Cooperativismo sociedad
empresarial, Planeacion, Globalizacion, Modelos de Negocio.

Decimo 10°: Plan de Negocio, Operatividad y Productividad, Las ventas,
Emprendimiento en Valores.

Once 11°; Movimiento de la Innovacion, Plano del dinero, Tics Empresariales,
Bases de Gerencia, Puesta en Marcha, Valores.

« Ley 1014 del 2006
o ley 1732 del 2014
* Propuesta “Justificacion de la Contratacion”

“Te conviertes en una Persona Exitosa Util y Valiosa para la Sociedad”

p

&

rd
f (
??/irrllll;ﬂ- *\J'S i ]lfr“ \ !
TATIANA DEL PI ARIZA VASQUEZ

ENIPRENDEDORES BAS
Celular 3103042028
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