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FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO. |
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Referencia: Reclamacidn Administrativa 1 A,
interesado: CONSUELO CAMELO. e AREKE ECHEETEAT:
Cédula: 34.040.861 de Pereira.

JAVIER CASTANEDA TABORDA, abogado en ejercicio, domiciliado y
residente en Pereira, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.135.708
de Pereira, y portador de la Tarjeta Profesional No. 197.733 del C.5.J., obrando
en calidad de apoderado de la sefiora CONSUELO CAMELOQ, mayor de edad,
identificada como aparece en la referencia, vecina de esta localidad, a ustedes
respetuosamente me  dirjc para  presentar RECLAMACION
ADMINISTRATIVA, buscando obtener reconocimiento del reajuste,
reliquidacion, computo y pago de la pensién de jubilacion concedida a mi
poderdante, en aplicacion de la Ley 71 de 1.988 basado en los siguientes

HECHOS

1. La sefiora CONSUELO CAMELO nacio el dia 18 de abril de 1953 en La
Victoria (Valle).

2. Luego de cumplir con los requisitos de edad y semanas cotizadas, mi
poderdante, solicité a la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
PEREIRA que le reconociera pension de jubliacion,

3. Mediante Resolucién No. 571 de 28 de febrero de 2008 la SECRETARIA
DE EDUCACION MUNICIPAL DE PEREIRA reconocit pension de jubilacion
a la sefiora CONSUELO CAMELO, al cumplir con los requisitos de ley
aplicable al caso para acceder a la pension de jubilacion solicitada, por un
valor de Un millén ochocientos treinta y cinco mil ochocientos setenta y tres
pesos ($1.835.873), a partir del dia 19 de abril de 2008,

4. La SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PEREIRA, reconocid a
la sefiora CONSUELO CAMELO pension de jubilacion segun las
disposiciones aplicables, entre otras la Ley 91 de 1989, Ley 6 de 1945, Ley
33 de 1985, Ley T1 de 1988, Ley 512 de 2003, Decreto 1122 de 2007,
aplicando el 75% sobre el promedio de los factores salariales devengados
en el dtimo afio de servicio anterior al status como lo ordena las
disposiciones aplicables en su caso, como ingreso base de liquidacion de la
pension de jubilacion.

5. La pension de jubilacion de la sefiora CONSUELO CAMELO la paga el
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.

6. Para el afio 2009 y sucesivamente en los anos siguientes, el FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO tomd
como punto de referencia para el reajuste de la pensién de jubilacidn de mi
poderdante, lo establecido en el articulo 14 de la Ley 100 de 1993, es decir,
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ano inmediatamente anterior, sin tener en cuenta que el reajuste para dichos
afios habia de hacerse teniendo en cuenta el porcentaje de incremento del
Salario Minimo Mensual Legal Vigente, de conformidad con la Ley 71 de
1888 por remisién expresa del articulo 279 de la Ley 100 de 1993,

7.El FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO al hacer el reajuste en la pensidn de jubilacién de mi
poderdante para los afios 2008, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 y 2015 tuvo
como base el porcentaje de incremento de ley del articulo 14 de la Ley 100
de 1993, es decir, el Indice de Precios al Consumidor (1.P.C.) teniendo en
cuenta la Ley 238 de 1995 que adiciono el articulo 279 de la Ley 100 de
1993 con el paragrafo 4, pero desconociendo el principio de favorabilidad del
articulo 53 de la Constitucion Nacional, ya que era mas favorable para mi
poderdante que el resjuste se hiciera con base en el porcentaje de
incremento del Salario Minimo Mensual Legal Vigente.

8. Asi las cosas, el FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO, al no haber tomado el porcentaje de incremento del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente para los afios 2008, 2010, 2011, 2012, 2013,
2014 y 2015 para reajustar la pensién de jubilacién de mi representada, ha
violado el articulo 53 de la Constitucién Macional.

CONSIDERACIONES JURIDICAS:
El articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia dispone:

“La seguridad social es un servicio publico de cardcter obligatorio
gue se presta bajo la direccién, coordinacién y control del Estado
&8n sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad en los términos de Ley. Se garaniiza a todos los
habitantes el derecho irenunciable de Is seguridad social.”

El articulo 53 de la Constitucion Politica de Colombia dispone:

"El Congreso expedird el estatuto del trabajo. La ley
correspondiente tendrd en cuenta por fo menos fos sigulentes
principios minimos fundamentales:

Igualdad de oportunidades para los trabajadores; remuneracion
minima vital y mévil, proporcional a la cantidad y calidad de
trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabllidad a los
beneficios minimos establecidos en normas laborales;
facultades para transigir y concillar sobre derechos inclertos y
discutibles; situacién mds favorable al trabajador en caso de
duda en la aplicacidn e interpretacién de las fuentes formales
de derecho; primacia de la realfidad sobre formalidades
establecidas por los sujetos de las relaciones laborales;
garantia a la seguridad social, la capacitacion, el adiestramiento
¥ ef descanso necesario; proteccidn especial a la mujer, a la
maternidad y al trabajador menor de edad.

El estado garantiza el derecho al pago oportuno y al reajuste
periddico de las pensiones legales.



Los convenios internacionales del trabajo debidamente
ratificados, hacen parte de la legislacidn interna,

La ley, los contratos, los acuerdos y convenios de trabajo, no
pueden menoscabar la libertad, la dignidad humana ni los
derechos de los trabajadores. “La seguridad social es un servicio
publico de caracter obligatonio que se presta bajo Ja direccion,
coordinacidn y control del Estado en sujecion a los principios de
sficiencia, universalidad y solidaridad en los términos de Ley. Se
garantiza & todos los habitantes el derecho imenunciable de la
seguridad social "

Siendo la segurided social un servicio publico de estirpe constitucional,
revestido de |a condicion de irrenunciable, fundado en principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, se sujeta a la prevalencia de los derechos
adquiridos y por esa razdn le merece especial proteccién del Estado. De tal
suerte que conforme a las voces del articulo 53 idem se le impone al legislador
la obligacion de expedir el estatutc de trabajo regido bajo los principios
minimos fundamentales como: remuneracién vital mévil, proporcional a la
cantidad de h'abap, mnunmabllndad a los darec!ms mrmmus establecidos en
mrmaalabornlas I able al trabajado a5 :

[ - ales acho, primama de la
renlldaﬂ sobre Ias mﬂnullduﬂﬂ amamamas pur los sujetos en las relaciones
laborales y garantia de la seguridad social.

Y es al momento de realizar el resjuste anual de la pensién de jubilacién de mi
pederdante donde encontramos duda en la aplicacion de las fuentes formales
de derecho, veamos:

Hasta la expedicién de la Ley 100 de 1993, para el reajuste anual de las
pensiones reconocidas por el FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO se aplicaba la Ley 71 de 1988 que en su
articulo 1 reza:

"Articulo 1°. Las pensiones a que se refiere el articulo 1o. de la Ley 4a.
de 1876, las de incapacidad permanente parcial y las compartidas, serédn
regjustadas de oficic cada vez y con el mismo porcentaje en que sea
incrementads por el Gabisrma el salaria mimimo legal mensual

Pardgrafo. Este reajusfe tendrd vigencia simulténea a la que se fija para
ef salaric minimo.”

Posteriormente en vigencia de la Ley 100 de 1993, el FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO continué realizando los
reajustes anuales aplicando el articulo 1 de la Ley 71 de 1988, amparado en el
articulo 279 de la Ley 100 de 1993 que reza:

"Articulo 279. Excepciones. El Sistema Integral de Seguridad Social
contenido en la presente Ley no se aplica a los miembros de las Fuerzas
Militares v de la Policla Nacional ni al personal regido por el Dacrefo jey
1214 de 1990, con excepcitn de aquel gue se vincule a partir de la
vigencia de la presente Ley, ni & fos miembros no remunerados de las
Corporaciones Publicas.



Asl mismo, se exceptus & los afiiados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, creado por la Ley 91 de 1989,
clyas prestaciones a cargo serén compatibles con pensiones o cualquier
clase de remuneracién. Este Fondo seré responsable de la expedicién y
pago de bonos pensidnales en favor de educadores que se retiren del
servicio, de conformidsd con la reglamentacidin gue para al efecto se
expida....”

Con la expedicidn de la Ley 238 de 1995, se adiciond el pardgrafo 4 al articulo
278 de la Ley 100 de 1993, quedando asi:

"Faragrafo 4o. Adicionado por la Ley 238 de 1995, articulo 1° Las
excepciones consagradas en el presente articulo no implican negacion
de los beneficios y derechos determinados en los articulos 14 y 142 de
esta ley para los pensionados de los sectores aqul confemplados.”

Es entonces a partir del afic 1996 que el FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO resjustd las pensiones de
jubilacién de sus afiliados aplicando el articulo 14 de la Ley 100 de 1993 que
reza

“Articulo 14. Reajuste de Pensiones. Con el objeto de que las pensiones
de vejez o de jubilacion, de invalidez y de suslitucion o sobrevivienles,
en cualquiera de los dos regimenes del sistema general de pensiones,
mantengan su poder adquisitivo constante, se reajustarén anualmente
de oficio, el 10. de enero de cada aflo, segun la variacién porcentual del
Indice de Precios al Consumidor, certificado por el DANE para el afio
inmediatamente anterior. No obstante, las pensiones cuyo monto
mensual sea igual al salario minimo legal mensual vigente, serén
reajustadas de oficio cada vez y con el mismo porcentsje en que se
incremente dicho salario por el Gobierno.”

Y es a parir del affo 1996 donde se configura por parte del FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO la viclacion
del articulo 53 de la Constitucién Nacional porque para los afios 1996, 1998,
2000 y siguientes hasta el afio 2015, el reajuste anual de las pensiones de
jubilacién se realizaron por debajo del aumento del salario minimo mensual
legal vigente, por lo tanto, en los referidos afios 1996, 1998, 2000 y siguientes
hasta el afio 2015 el reajuste de las pensiones de jubilacién se debid realizar
teniendo en cuenia el porcentaje de incremento del salaric minime mensual
legal vigente del afio inmediatamente anterior.

PRETENDO:

1. Que se me reconozca personeria como apoderado de la sefiora
CONSUELO CAMELO.

2. Que se le reconozca & la sefiora CONSUELO CAMELO, el regjuste de la
pensidn de jubilacidn en los afios 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015
y los afios siguientes, tomando como base para el reajuste anual el
porcentaje de incremento del salario minimo mensual legal vigente del afio
inmediatamente anterior, cuando éste reajuste sea superior al porcentaje de
incremento del indice de Precios al Consumidor (1.P.C.).

3. Que como consecuencia del anterior reconocimiento se le religuide |a



base para el aumento anual el porcentaje de incremento del salaric minimo
mensual legal vigente del afio inmediatamente anterior y que no le fueron
tomados en cuenta al momento de realizar el reajuste anual de su pensién
de jubilacion, cuando éste reajuste sea superior al porcentaje de incremento
del Indice de Precios al Consumidor (1.P.C.).

4. Que se reconozca y pague la diferencia entre lo pagado y lo que se le ha
debido pagar desde el afio siguiente al inicio de disfrute de la pensién de
jubilacién de mi poderdante, es decir, desde el afio 2009, con su respectivo
gjuste como lo sefiala el articulo 187 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Se tendran como fundamentos de derecho lo dispuesto en los articulos 48 y 53
de la Constitucién Nacional, el articulo 1 de la ley 71 de 1988, los articulos 14 y
279 de la Ley 100 de 1993 y la Ley 238 de 1995.
NOTIFICACIONES

El suscrito las recibiré en la Calle 19 No. 8-34 Oficina 1206 Teléfonos:
3340734-3352222, Pereira.

Asi mismo recibiré notificaciones por medio electronico con base en el articulo
56 del Codigo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
en la siguiente direccidn electronica: notificaciones@accionle A

PRUEBAS Y ANEXOS

-Fotocopia de la cédula de ciudadania de mi poderdante CONSUELQ
CAMELO.

-Fotocopia de la Resolucidn No.571 de 28 de febrero de 2009, que reconoce la
pension de jubilacién,

-Poder otorgado a mi favor.

-Fotocopia de mi tarjeta profesional de abogado.

Atentamente,

7

JAVIER CASTANEDA TABORDA
C.C. No. 10'135.708 de Pereira,
T.P. No. 197.733 del C.5.J.
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