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PATRICIA CASTARNEDA PAT

Secretaria de Educacion Municipal de Pereira
Calle 19 Carrera 6 Fisa &
Pargira - Risaralda
REF: COMUNICADO N*0001 REPORTE DE MUJER EMBARAZADA
DESVINCULADA DE LA DOCENCIA VS ASPIRANTES CONCURSO

Respetado [a) Senor (al:

Dando curmplimients a la Sentencia N° SUO70 del 13 de febrerc de 2013, emitida por la Corte
Constituclenal, Fiduprevisora S.&. - Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio en conjunio con el
mMinisterio de Fducacian Macional, remite Comunicado N* 0001, mediante el cual se da a conocer los
pardmetros que se deben tener en cuenta, cuando se registra la novedad de retiro para la mujer
embarazada v de esa forma garantizar la prestacidn del servicio médico; en igual forma el derecho de
afiliacién que les cormesponda = las dacentes nambradas en perode de prueba — concursa merite.

Lo anterior para su informacion y conacimiento.

Atentamente,

P

MONICA CLAVLIO V.
Directora de Afiliaciones  Recaudos

Privpesto: Cincly Pugiles
Aoiexes: Un (11 Folig
2TMCE2015

Ragiceda Vo, 20150880741251
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Es asl, coma se debe tener en cuenta la proteccian reforzada a la mujeren estado de embarazo al mismo
tiempo gue el derecho que tienen el aspirante gue ocupd el primer puesta en al concurso de méritos, la
Corte Constitucicnzl mediante |a sentencia SU 070 del 13 de febrero de 2013, unificd Ia jurisprudencia
sobire la materia y con relacidn a la desvinculacidn de la mujer embarazada nombrada en provisionalidad
que acupa un cargo de carrera, senald:

"Cuando se trota de ung trabojodors gue ocupebe en provisionolided un corgo de
carrara ¥ el corgo sale o concursa o es suprimids, se aglicardn las siguientes reglos: i)
5i el cargo sale a concurso, el Witima carga o praveerse par quienes lo havon ganadao,
deberd ser el de la mujer embarazada. Lo onterior, teniendo en cuento que el corgo a
ser proveldo v o plazo en lo gue se desempedord quien gono el cancurso, debe ser g

lactante por quign gong el concurso de mértos, se deberd pagar a lo mujer

embarazade la proteccidn consistente en el pago de prestecionss gue garanticen la

licencia de maternidad [...).” Negrilla por Tuerz del texto original.

El Ministerio de Cducacidn Nacional con el objeto de atender &n debida forma la proteccidn a la madre
gestante y con el fin de garantizar los derechos del elegible, solicild concepto a la Comisién Naclonal de
Servicio Civil (CNSC), mediante radicada de la CNSEC Mo, 10801 del 07 de abril de 2014, quien mediante
comunicacion can nimera de radicacion No.2-2016-10901 del 02 de maya de 2014, manilesto que scbre
las medidas de proteccion a la maternidad para la servidora publica en estado de embarazo gue ocupa
un empleo de provisionalidad sobre el cual existe lista de elegibles, lo siguiente:

“los listos de elegibies en firme, producto de un concurso piblico de méritos paro
proveer emplens de carrero edministrativa, producen plenos efectos frente o ln vaconte
ocupada de manera tronsitoria par una funcionoria nombrads en provisionalidod gue
se encuentra en estado de embararo, En consecuencio, debe groceder lo entidod o
efectuor el respectivo nombromiento en periodo de prusba. Lo onterior, por cugnto su
candicion de madre gestante no le genera por si salo un derecho o la permaneancia en
el empileo, ni en este cuso se vulnero el derecho a o estobilidad relotiva o intermedia
de la que gozan los empleados nombrodos en provisionalidod, af ser precisamente Jo
provision del emplen de carrera por quien superd un concursa de méritos la justo causa,
leqitima y abfetiva para dar por terminade lo winculocion tronsitoria.

{..) la entidad debe proceder o nombror en periodo de prueba al elegible v, como
medida especial de proteccidn, debe el Ministerio asumir ¥ pagor lo (sic) las 11'
prestaciones gue garanticen la licencio de moternidad, ™
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Asi mismo e! Ministerio de Educacion Macional, sclicitd concepto al Departamento Administrativo de la
Funcian Fublica (DAFF), con el objeto de establecer con claridad cudles son las medidas de proteccian
de la maternidad gque se deben adoptar una vez declarada la insubsistenciz del nombramiento
provisional, solictud que fue radicada en el DAFP, con 2l Mo, 201490000545922 del 09 de abril de 2014,

¥ gue mediante oficio con ndmero de radicacion No. 20166000066961del 26 de mayo de 2014, el DAFP
conceptud lo siguiente:

" .. el retira del servicio de un empleado vinculado con cardeler provisional debe ser motivada,
y para gl caso que nos ocupa debe fundarse en provision definitiva del cargo por haberse
realizado el concurse de meritos.

En este mismo acto administrativo y con el abjeto de dar cumplimiento a lo sefzlado en la
santencia SU 070 de 2013, se debe indicar con fundamento en la misma, que a partir de gue
surta efectes la lerminacidn del nombramiento de |z empleada vinculada con caracter
provisional, la entidad deberd realizar |z provisién de las sumas de dinero de las prestaciones
que garanticen |a licencia de maternidad y realizar mes a mes el pago de la afiliacian al sistema
de seguridad social en salud hasts el momento en que termine el disfrute de la licencia de
maternidad.®

Cualquier inquietud respecto a este tema, podrd ser dirigida ante Iz Dra. MARY STREY VERGARA PINEDA
Lider Funcional del Sistema Humaro - Subdireccidn de Recursos Humanos del Sector Educativo
Miristeric de Educscion Macional Email msverpara@mineducacion.gov,co Conmutador 2222800 Fxl.

VICEPRESIDENTE FONDO DE PRESTACIONES

Proyecto: Cindy puentes
. Bo. Manica|llavijo Vargas
Diractora Afiliaciones y Recaudos

V. Bo, Nathalie Melina Villares| Jg!:
Nirectora Afiliacionas y Rocaudos
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COMUNICADO N° 0001

PARA: Secretarios de Educacion del orden Departamental, Distrital y de Municipios
Certificados

DE: Vicepresidencia Fonda de Prestaciones Sociales dzl Magisterio

ASUNTO: Reporte de mujer embararada desvinculada de la dacencia vs aspirantes concurso
Méritos

FECHA: 21 de agosto 2015

Tenlzndo en cuenla que la Corte Constitucional mediante la sentencia SU070 del 13 de febrero de 2013,
unificd la jurisprudencia sobre la proteccion a la mujer en estado de embarazo v al mismo tiempo &l
derecho que tiene el aspirante que ocupd en primer puests en el cancurso de méritos, el Ministeria de
tducacian Nacional conjuntamente con FIDU PREVISORA 5.4 = Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisteria dando cabal cumplimienta a |g misma, refaciona s continuacion el procesa que deben
efectuar las Secretarias de educacidn carlificadas del orden departamenital, distrital y municipal a travss
del Sistema Humano:

1. La entidad continuara registrando (3 novedad de retiro (12) v crear una causal indeperdiento
con el codigo 45 (Embarazo) la cual solo aplicard para las Vacancias Definitivas en exclusividad
tal y coma se muestra en 2l siguiznte ajemplo:

| e oy - ST PR A fie AR e mELASA w8 e e

Causa Retirp Fecha Liguidacon Retiro Fecha Relity
| = . " = — - -
| Concursge Matern Vae Def 07082015 0Ff08/ 2015
A ACto A ACtn Acrmve Reting Hum Acto Adrmvg Retirn

nsf2i2o1s e ‘Deareto - D443

2. 5e dehe tener en cuenta, que al momento da generar el reporte de novedades a través del
Aplicativo Humano, este deba mostrar Ia novedad de 112} con causal de retirg (45), toda ver oue
si queda con un cadigo diferente SIDUPREVISORA 3.4, no podrd gerantizar la prostacian dal
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FORMATO UNICO REPORTE MENSUAL DE NOVEDADES

=i - e [ il T i |
[ I e () el M Bt T et B o] oo | & | o= e o =
wrciim (arre e [ somens (S0 s e (408 romn | TR | oy TR T, T a oy ——d .
= TIaR o AL - manrs e i wa T 4 cear=mrL ] IO, PR
’ ety x| = i A,
Ty TT |3eoamas|ii Q] m TRRISET| e |

3 El contral de la terminacian de |a licencia de malernidad, serd realizado directamente por la
Garencia de Servicios Médicns, a través del aplicativa de Salud, donde quedara registrada 1a
novedad de terminacién de licencia de maternidad.

4. El pago de la licencia de Maternidad deberd ser asumido y pagado directamentz por el
empleador, Io anterior de conformidad con 2 sentencia N° 5U070 dande cita textualmante la
siguiznie: “|...) Cuondo deba surlirse el cargo de lo muier embarazado o loctante por quidn gano

£l concurso de mérftos, se deberd poqar d lo mujer emborazada lo proteccidn consistente en gl
pEge de preslarinnes gue garanticen la licencia de moternidad g

Ael mismo, con el concento emitido por Departamenta Administrativa de la Tuncidn Publiea
|DAFP), mediante Radicada N° 2014900005457 del 09 de abril de 2014, el cual manifiasta lo
sipuiante; (.. JEn este mismo 0o odministrativa y con el okjeto de dar cumplimiento o in
sefolade en la sentencia SU-070 de 2013, se dehe indicar con fundemento en lo misma, que o
partir de gue surto efectos o terminandn del nombramignio de la empleada winculods con
cardcter provisional, Ia entidad deberd realizor lo provisidn de los sumaos de dinero de lGs
prestaciones que garonticen Ia llcencio de maternidod y realizar mes o mes el paga de Io
afiliccidn ol sistema de seguridad sociai en solud hosta el momento en que terming ! disfrute ae
ia licencia de maternidad.”

La Secretaria de [ducacion deberd girar directamente a Fiduprevisora 5.A_, - Fando Macional de
Prestaciones Socialzs del Magisterio, las aporles mes a mas por concepto de salud, hasta el
momento en que termine el disfrute de |3 licencia de maternidad, 1o anterior, de confurmidad

W

con el concepto emitida por & DAFP.
A continuacion se relaciona el Marca Juridico para su consulta:

El articulo 43 de la Constitucion establece: la mujer, “duronte el ermbarazo y después del ports gozard
de especial asistencio y proteccién del Estads, y recibird de éste subsidio... si estuviere desemplecds o
desamporada®, lo gue conlleva dos obligaciones gue son; la proteccidn por parte del Estado de la mujer
embarazada y lactante y un deber prestacional, también por parte del Estado, cuando se encuentre sin
trakajo.
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