GOHERAL D
ARSICH - PGH - 8000 1A 2
i b AT 8 8 1 -

LU ] s 27E
Do P ST . C

o, : http: agin pereirn g
DRS00 gotd D.C., 14 de Septiembre de 2015 g

(=T

Clhaack BOGOTE L

Cituiapn P ectat 11017

/./'

ALTALDTA DF FERFIRA

Mo desd Fas e Eprigh

3*.35&"&".’...-.0* ?EI:DF (a) Hadbackan e SEAFE-2048

W?mw-ﬁruclﬁ CASTANEDA PAZ Fachii 28IE TR 43 48

L wretaria de Educacién Municipal Reclble e 1098 crd puITo Al

FERE R ETAAAL DA :!H'El'i 7 No. 18 - 55 piso 8 eMing: Seranie S Sdecnaes

s ssna s EIFA - Risaralda T

Cexf Poatal AT T 21

b O

» et p BUNTO: Seguimiente y avance a la comunicacién de la Procuraduria General de la

R R Macién y Circular del Ministerio de Educacidn No. 16 de marzo 04 de

= 2015. _

De acuerdo con el oficio PDET No. 253% del 17 de diciembre de 2014 de la
Procuraduria General de la Nacién y su oficio de remisidn con fecha del 29 de enero de
2015, Circular Ministerial No. 16 del 4 de marzo de 2015 y oficio del 24 de marzo de
2015, en el marco de las funciones preventivas y de control de gestién atribuidas por
la Constitucidn vy la Ley a la Procuraduria General v en el ejercicio de acompanar al
Ministerio de Educacidn Macional en la consolidacion de informacidn  basica que deben
reportar las autoridades educativas y directives docentes de los establecimientos
educativos sobre distintos procesos del sector educativo, este Despacho se permite
instruir para gque se cumpla los siguientes requerimientos:
1. Reporte de Informacion Educativa: Matriz de identificacion de necesidades
de directivos y docentes en los establecimientos educativos y estudio técnico
de planta.
La Procuraduria General de la Nacidn insta a los rectores y directores rurales de los

l‘ﬁ“}‘:’i establecimientos educativos oficiales para realizar el suministro, ajuste y depuracion de

la informacion de base instifucional correspondiente a la Matriz de Necesidades de
Docentes por Perfiles con fecha maxima del 28 de septiembre de 2015 y a las
Secretarias de Educacion de Entidades Cértificadas en Educacidn a presentar el estudic
técnico de plantas ante la Direccibn de Fortalecimiento a la Gestidn Territorial-
Subdireccién de Recursos Humanos del Sector Educative, de acuerdo con el
cronagrama que se remitird en el cual se plantean las fechas en las cuales se debe
contar con dichas accionas, 0
2. Informacién Anexo 3 A docentes, directives docentes y administrativos.
Plan de depuracidn-completitud y ajustes de la infermacién de Recursos
Humanos del Sector Educativo :

Durante la vigencia 2014 de forma constante se acompafid e informd a las entidades
territoriales certificadas en educacién para que realizaran la depuracidn-completitud ¥
ajuste de la infermacion de recurses humanos del sector educativo y de acuerdo con la
Procuraduria General de la Nacidn su fecha se culmind ¢l 31 de marzo de 2015,

Por lo anterior, a la fecha el anexc 3 A para docentes, directives docentes vy
administrativos debe contener informacion de calidad, consistente y confiable porgue
es requerida para la toma de decisiones,

El cargue de los asnexos 3 A-1 de docentes y directivos docentes y 3 A2
administrativos por parte de las entidades territoriaies certificadas en educacion en el
Sisterna de Informacién Macional de Educacién Basica y Media- SINEB debe ser
mensual a partir del mes de julio de 2015, realizando el cargue y oficializacion de la
informacion. Para el mes de julio se debe realizar el proceso antes del 25 de
septiembre de 2015 y a partir del mes de septiembre se debe hacer entre el 1y 15

de cada meas.
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3. Informacién de traslados por razones de seguridad de educadores oficiales
{docentes y directivos docentes) de las entidades territoriales certificadas en
educacidn.

La informacion de los docentes y directivos docentes que requieren ser trasladadas por
metives de seguridad se debe reflejar en el reporte del anexe 3 A-1 por parte de las
entidades territoriales certificadas en educacion, adicionalmente a partir del mes de
agostoe de 2015 se oficializard un reporte mensual donde se evidencia el trdmite y
acciones pertinentes adelantadas de acuerde con la normatividad en la materia, de
esta forma se hace seguimiento para garantizar el respeto de los derechos humanos de
los educadores en condiciones de amenaza o desplazamiento y las medidas
administrativas implementadas, este reporte debe ser enviado a la Subdireccion de
Recursos Humanos del Sector Educative entre los dias 1 y 15 de cada mes a partir de
las fechas indicadas por el Ministerlo,

La oportunidad, la veracidad y la confiabilidad de la informacion educativa son
principios que tienen un sustente constitucional legal v reglamentario, en espacial las
sefaladas por la ley 115 de 1994 al crear el Sistema Maclonal de Informacion
Educativa, la ley 715 de 2001 que sefiala algunas competencias a las autoridades
territoriales entre ellas los rectores y directores rurales de establecimientos educativas.

En esta materia se hace resaltar lo imperativo del mandate establecide por el
Legiclador para las autoridades territoriales, la Macion y la misma Procuraduria, al
sefialar:

Articulo 32. Sisterna de informacidn. Los departamentos, distritos y municipios
debergn contar con un sistema de Informacidn del sector educativo y
mantenerlp actualizade de acuerdo con las orientaciones gue para tal fin
determine la Nacidn,

(. JEL_incumplimiente de estas disposiciones se considerard falta grave y
acacreard las  sanciones respectivas, para el secretario de educacidn
departamental, municipal v distrital, v el funcionario o funclanarios encargados
de administrar la planta o la ndmina, v serd causal para ordenar la interventoria
especial de la administracidn por parte del Ministerio de Educacion.

Por lo anterior, la Procuraduria General de la MNacién exhorta a las autoridades
educativas para gue cumplan con éxito las entregas de la informacién en las fechas
citadas en este documente y las establecidas por parte del Ministerio de Educacién
MNacional en cada uno de los puntos antes tratados,

La Procuraduria y el Ministerio de Educacidn-Nacional valoraran conjuntamente los
avances de cada entidad, haciendo cortes periddicos de la infarmacian entregada y
tomaran las acciones que se determinen pertinentes,

Finalmente, esta Procuraduria Delegada conmina a implementar los correctivos
mecesarios de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Educacidn Nacional y asi
evitaran circunstancias y/o conductas en las que se poadria incurrir, toda vez que la
Procuraduria General de la Nacidn, en ejercicio de sus funciones adelantard las
acciones a que haya lugar contra las autoridades responsables por la omisién al
cumplimiento de sus deberes constitucionales y legales.

Cordialmente,

2 ;
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CARLOS AUGUSTO MESA DIaz
Procurador Delegado
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