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RADICACION: 2014-560
DISCIPLINADO: LUIS EDUARDO LOPEZL.

STEPEANIE PERA PATIRO, abogada en ejercicio identificada como aparece
al pie de mt fuma, abogada reconocida del sefior LUIS EDUARDG LOPEZ
RINCON, a usted comedidamente me permito manifestar que dentre del
ténmino legal contesto el auto de cCargos notificade de fecha (4 de
Septiembre del afio 2015, de la siguiente manera.

LA QUEJA

se dio inicic al presente procese disciplinario debido al informe presentado
por el Rector de la Institucidn Fducativa La Palmilla Atvaro Git Buritica en
et cual presenta una denpuncia en contra dek licenciado Luis Eduarde Lipez
Rincon, por presunto acto de abuso y manipulacién fisica en contra de una
estudiante menor de edad

LOS CARGOS
EL carge que ha formulado su despacho a mi representado es el siguiente;

CARGD UNICO: ~Usted sefior Luis Fduarde Lopez Rincén, en su condicion de
servidor piblico como docente de la Institucidn Educativa La Palmilia-
Sede La Merced dei Munictpic de Pereira, el dia 29 de septiembre de 2014
iépoca de los hechos), sncusTio en un comportamiento gue al tenar de lo
previsto en el articulo 23 de la tey 734 de 2002, configura una de las faltas
disciplinarias descritas en dicho grdenamiento, al incumplir con su deber
de tratar con respeta, imparciatidad y rectitud a las perionas con gque
tenga relacion por razon del servicio, situacion que conlleva el
desconocimiento de 12 ley 734 en s articule 34 No. 6",
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SErIUCO
[

FORMA DE CULPABILIDAR

sCon la conducta descrita, el sefor buis Eduarde Lopez Rincén, en su
condicion de docente de la Instituck¥n Educativa La Palmilla- Sede La
Nerced et dia 79 de septiembre de 2014 (época en que ocurrieron ios
hechos), puede haber incurride en una falta disciplinaria, acorde con lo
que dispone o articulo 50 de 1a ley 734 de 2002, que establece gque
constituye falta discipinaria incumplir los deberes, falta que se aplica
provisionatmente como GRAYE, acogiendo los criterios contempiados en el
articlo 50 de la ley 734 de 2002, teniendo en cuenta el grado de
culpalsilidad, que se estima provisionalmente como DOLOSO, conforme se
axplica a contimmcion, asi como por la trascendencia de la ronducta.

En efectn, en 1o que respecta a la culpabilidad como categoria degmatica,
las pruebas obrantes en el proceso demuestran que la conducta del sefior
Luris Eduardo Lopez Rincon, le es imputabte a titulo a dole, porque conccia
los deberes gue recaen sobre las funcionarios publicos y bien pedia auts
determinarse conforme a esa comprension

ARGUMENTOS DE DEFENSA

Respecto al cargo presentade nos oponemos al migmo, de acuerdo 2 los
siguientes armpumentos:

En et acapite presentado por su Despacho denominade “TIPO DE FALTA Y
CRITERK)S QUE DETERMINAN LA GRAVEDAD O LEVEDAD DE LA MISHA™

Los criterios que determinarcq que la falta se calificara como grave,
fijados en €l articulo 43 de la ley 734 de 2002, consisbe en:

“1. £l grado de culpabilidad...”

Gue el Despacho haya determinado culpabilidad a titule de dolo a mi
defendido basado en testigos de oidas, que solo tienen referencia de lo
que supuestamiente sucedio por lo que les conto VANESSA ALEJANDRA
MESA ACERO, les osta darklo valor probatorio igual aguel testiso que vio Lo
sucadido Lo que lo hace mowmir en ermr de hiecho por falso raciocinio por
desconocimiento de la regla de la experiencia propia de la teora de ta
prucha, porgue tanto JACKELINE VARGAS RAMIREZ, BEATRIZ ELENA ACERD
GARCES v ALEXANDER MESA GALLEGO e incluso JUAN MAHUEL MONDRAGON
OCANPO seqin 1a cual esos testigos no demuestran ta ocurrencia del hecho
fismo sing que solo saben o que les conto YANESSA ALEJANDRA MESA
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ACERO, ademids sis declaraciones no tienen corrobacion por otros medios
probatorios:

Entrevista JACKELINE VARGAS RAMIREZ del 09 de junio 2015:

ADO: De qué manera te enterasie del probiema dal docente Luis
Eduardo y Vanessy, CONTESTO: Ella nos conte  PREGUNTADO: (ue
recuerdas de la historfa que ella les “ontn sobre el beso con el docente
Luis Fduardo. CONTESTO- Que el profesor la [levg al restaurante y la
intento dar un beso, va no me acuerdo de mas,

Entrevista JUAN MANUEL MONDRAGON DCAMPO det 09 de jurig 2015:
PREGUNTADO: ;Por qué dices que el profesor se pasaba de |a rava con
Yanessa? CGNTES_TD: Porque un dia me parece que le estaba dando besas,

Esta dectaracion no puede PAsar por alto para esta defensora debido a que
la menor V.AM.A dice que no habia nadie en la biblisteca pero que un
nino tos vio {Juan Manuel Mondragon Ocampo), esg genera la inguietud que

menor Y.AMA no es clarp al decir donde estaba ubfcado Juan Mamuel
Mondragon Ocampo, solo se limita al decir que 1os vio, €50 genera duda
probable a favor de mi defendido,

Entrevista BEATHIZ ELENA ACERG GARCES 24 de febrero de 2015-09-18

PREGUNTADG: Sirvase manifestar ai despacho que recuerda del oficig
presentado por usted y el sefior Alexander Mesa al rector Alvars Gil
Buritica el dia 30 de septiembre de 2014 CONTESTO: Siendo la una de 1a
tarde lego mi hija 3 i3 casa que habia salido de clases, llego nervioza
diciéndome que no iba a volver a clases e pregunte por qué me dije que
no queria valbver a ver al profesgr Luis Eduardo Le pregunte por gue me
dijo que el profesor Luis Eduardoe Iz habia Uamads para la biblfoteca,..”
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educacin: como servicio piblico esencilal, tanto asi que z la fecha V.A WA
sigue reciblendo el derechn a la etucacion,

La educaciin como servicio esencial ofrecido por el Estado, a traves de sus
funcionarios piblicos, es un derecha fundamental para los nifios, pera aun
a pesar de ese cardcter de fundamental no quiere decir que la misma sea
extralimitada por los estudiantes ¥ que ellos no deban cumplir con
responsabilidades

La menor manifiestz que nadie estaba con ellos en {a biblipteca cuando &f
docente aca investigado le robo los besos y l# dijo las patabras que
supuestamente le dijo, pero el menor cuenta detalladamente o que
sucedid v manifiesta que si estuvo ahi, estas contradicciones son obwias
para esta defensa y que por ende al Despacha no puede dejar pasar por
altn,

Y es daro que el docente investigado tenia conocimienta de sis deberes
como servidor piblico debido a que lleva mas de 20 anos ejerciends la
profesion de docente vy en ece periodo no habia presentado inconvenientes
0 procesos disciptinarios hasta esta investigacion.

Igualmente si el docente no cumpliera con sus obligaciones como servidor
piblico ne continuarfa prestands sus servicios a la Institucién donde aun
labora,

Dentro de los medios recavdados de prueba se presenta lz declaractén de
Y.AM.A que algunos de sus puntas son los sigutentes;

“PREGUNTADD: Luego que se fnlciam la queja contra el profesar que
reaccion tuvieron los companeros de saién. CONTESTO: Ko, no saben,

Pero las pruebas testimoniales que tuvo en cuents el Despactic dejan claro
que los estudiantes si sabian del incidente porque fue V.AM.A les contd
sobre el supuests incidente entre la mernor y el docente aca investigado,
creen ia existencia de los hechos confiados en la version de su cornpanera
de estudip,

En oo punto de su declaraciin |z menor V. AM.A ded 20 de abril de 2015;
“PREGUNTADQ: Después del incidente del beso porque decidiste ayudarlo

can el almuerzo. CONTESTO: Porque me pidid el favor y con gusta se (o
hice,

CALLE to Ne 338 PO 5
EDMFICIO LANTA BARR & Ba., FEnEtL




@ Radicacion entrada 52751
Clasificacion Peticion 6 Tutela
Fecha de radicacion: |18 de septiembre de 2015 |Numero de radicado: 52751

Tipo de documento:

Carta

Fecha de oficio
entrante:

2015-09-18 17:15

Numero de oficio
entrante:

Persona natural o
juridica:

STEPFANIE PENA PATINO

Descripcion o
@sunto:

descargos

Tiempo de respuesta
(dias):

IAnexos fisicos:

Descripcion de
anexos fisicos:

IAnexos digitales:

Destino:

OPERADOR SAC - Auxiliar

IAdministrativo

Copia a:



http://www.tcpdf.org

