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ALCALDIA DE PEREIRA

ANO MES DIA
2016 12 14

Fecha:14 de diciembre de 2016

Medio:Correo electronico

Fecha e apertura del buzon:

Nombre completo:Mario Medina

Identificacion:0 Direccion:

Tel fijo:0 Celular: E-mail:mariomedina@sedmagdalena.gov.co

Ciudad: ,

Medio por el cual quiere recibir la respuesta:Correo electronico

Funcionario que lo atendid:

Descripcion:
Senores:

SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PEREIRA Atn. Daniel Leonardo
Perdomo Gamboa Secretario de Educacion Departamental

Direccion: Cra. 7 No. 18-55 Piso 8 - Palacio Municipal

Pereira - Risaralda

contactenos@pereira.gov.co

REF. SOLICITUD DE DOCUMENTOS PARA INICIAR LOS TRAMITES DE TRASLADO DE UNA
DOCENTE EN SITUACION DE RIESGO POR AMENAZA

Cordial saludo;

Por medio de la presente, permitame comunicarle que el docente SAIND FEDID
SIERRA LOPEZ, identificado con la cedula de ciudadania N°1.083.457.441 de
Ciénaga (Magdalena), vinculado actualmente como docente de BASICA PRIMARIA
en la Planta de Cargos Docentes del Departamento del Magdalena, se encuentra
en situacion de riesgo extraordinario, debidamente calificada por la Unidad
Nacional de Proteccién [TUNP-, por lo que decidié acogerse a lo dispuesto por

el Articulo 2.4.5.2.2.3.1. y S.S. del Decreto 1075 de 2015.

En este sentido, el docente manifesté como segunda alternativa para su

traslado al Municipio de Pereira, a lo que la Comision Nacional del Servicio

Civil, mediante oficio N°20162000364031 del 22 de Noviembre de 2016,

respondio que se encuentran vacantes catorce (14) cargos de BASICA PRIMARIA,
dentro de las cuales se puede reubicar al docente.

IAsi las cosas, con el animo de iniciar los tramites administrativos de
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traslado, ito solicitar los documentos del funcionario competente
para suscribir el convenio interadministrativo que tiene como fin, inciiar

o8 tFhhité S FFRE B efinitivo del docente.

Agradeciendo su atencién;

(original firmado)
FRANCIA ELENA MEDINA MARIN
Lider (e) de la Oficina de Talento Humano

Proyecto Mario Medina Pérez-P.U. de la Oficina J.
Anexo oficio N°20162000364031 del 22 de Noviembre de 2016 de la CNSC Anexo
estudio de riesgo de CNSC

IAnexos:

Clasificacion: Peticion
Secretaria: Secretaria de Educacion
IAnexos:

SERVICIO AL CLIENTE - ALCALDIA DE PEREIRA
Carrera 7 No 18-55 Palacio Municipal Piso 1 Tel:(9)32481779 y Linea Gratuita:195
www.pereira.gov.co Link:SERVICIOS AL CIUDADANO
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