
 

 

 1520 Dirección de Talento
Humano -21-

 CIRCULAR No. 229

25 de abril de 2018

 

DE: 1520 Dirección de Talento Humano

PARA:  ALEJANDRO ARBELAEZ CASTAŃEDA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ANA MILENA PINEDA ARCILA

CONTRATISTA

CIELO ENETH CASTAŃO TREJOS

CONTRATISTA

GLORIA INES PULGARIN MARQUEZ

Director Técnico de Sistemas integrados de Gestión

JAZMIN ZULETA

CONTRATISTA

Jhon Fredy Bedoya Gutierrez

CONTRATISTA

LAURA CECILIA BETANCOURTH ALZATE

Auxiliar Administrativo - Versionador Calidad

POALA VANESSA GRAJALES CANDAMIL

CONTRATISTA

YEIME MARITZA CAMPOS CRUZ

CONTRATISTA

ADRIANA DEL SOCORRO GARCIA MEJIA

TECNICO ADMINISTRATIVO

AMPARO GONZALEZ DUQUE

TECNICO ADMINISTRATIVO

BEATRIZ PELAEZ SANCHEZ

TECNICO ADMINISTRATIVO

DEISY BIBIANA RAMIREZ SANTAMARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DORA LIBIA RAMIREZ CARDENAS

TECNICO ADMINISTRATIVO

DORALBA CHAVARRIAGA RAMIREZ

AUXILAR TALENTO HUMANO
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GABRIELA JARAMILLO RESTREPO

CONTRATISTA

JOSE ALDINEBER LONDOŃO PELAEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JUAN ANDRES ULLOA MUŃOZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JUAN DAVID OROZCO CARDONA

CONTRATISTA

JUAN ESTEBAN GOMEZ MEJIA

CONTRATISTA

JULIANA CASTAŃO GIRALDO

CONTRATISTA

LINA MARIA RAIGOSA RIOS

Tecnico Administrativo

LUZ MARINA HENAO

TECNICO ADMINISTRATIVO

LUZ ADRIANA LOPEZ LONDOŃO

Profesional Especializado

MARGOTH DIAZ CASTAŃO

Tecnico Administrativo

MARIA NANCY ESCOBAR MORALES

CONTRATISTA

MIRIAM VALENTINA RICO MURILLO

CONTRATISTA

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ

Directora Administrativa de Talento Humano

SANDRA MILENA RAMIREZ TRUJILLO

TECNICO ADMINISTRATIVO

SANDRA MILENA GIRALDO ALVAREZ

Tecnico Administrativo

SAYDA DIOMAR BOLIVAR ARAMBURO

CONTRATISTA

SONIA BARCO GARCIA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

1530 Dirección De Bienes Muebles Y Recursos Físicos

Gestión Documental Y Archivo

Servicios Generales

Subproceso De Servicio Al Cliente

ALBA LUCIA MURILLO RESTREPO
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CONTRATISTA

ALEXANDER SANCLEMENTE PAZOS

Profesional Universitario

BLANCA BIBIANA MENDOZA GOMEZ

CONTRATISTA

HAROLD GIL LOPEZ

Funcionario(a)

JOHANNA RIOS LOAIZA

Auxiliar Administrativo

LINA MARIA SALAZAR SALDARRIAGA

CONTRATISTA

LUIS EDUARDO HENAO LOAIZA

CONTRATISTA

LUIS CARLOS PEREZ GUTIERREZ

CONTRATISTA

LUISA FERNANDA ARIAS QUINTANA

CONTRATISTA

MARIO CASTAŃO MONTOYA

Secretario (a) de Gestión Administrativa

MIRIAM HURTADO LEON

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

NATHALIA QUICENO LEAL

CONTRATISTA

TANIA DUQUE HURTADO

CONTRATISTA

TATIANA ROCIO AGUILAR PRESTON

CONTRATISTA

ASUNTO: SOCIALIZACION PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO JUEVES 26 DE ABRIL 4

PM TERRAZA PALACIO MUNICIPAL 

Cordial saludo,

PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO

La Dirección Administrativa de Talento Humano, comprometida con el desarrollo integral de
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sus funcionarios, busca fomentar la motivación y el reconocimiento, permitiendo el

fortalecimiento del trabajo en equipo y el sentido de pertenencia en todas las Secretarías de la

Administración.

Desde la oficina de Seguridad y Salud en el trabajo con el apoyo de Bienestar Laboral del

Municipio de Pereira, los invitamos a participar del PRIMER RETO del programa:

�Reconociendo y apropiándonos de nuestros Valores� 

Objetivo: Sensibilizar a la totalidad de los funcionarios sobre los valores y principios,

buscando el fortalecimiento en los mismos.

A la Secretaría de Gestión Administrativa le correspondió el VALOR DE LA COOPERACION.

Debemos apropiarnos de este valor y hacerlo visible a nuestros compańeros de trabajo y

visitantes, con escarapelas, notas en escritorios, carteles, afiches.

Los invitamos a participar de una reunión de socialización:

Fecha: Jueves 26 de Abril

Hora: 4:00 p.m.

Lugar: Terraza Alcaldía de Pereira

� Tu opinión es muy importante para nosotros, ayúdanos a obtener el reconocimiento

de nuestro VALOR�

A más tardar el día 3 de mayo debemos tener visible el producto final, evidencia fotográfica y

demás soportes de la apropiación del valor.

Posteriormente habrá una calificación de varios criterios por Secretarías, para determinar la

dependencia que obtuvo el mayor puntaje y que cumplió con el objetivo.

La Secretaría que cumpla con los objetivos obtendrá su respectivo reconocimiento. 

�EN NOSOTROS ESTA APROPIARNOS DE NUESTRO VALOR, SER LA MEJOR

SECRETARIA Y DEMOSTRAR PORQUE SOMOS LA SECRETARIA DE LA

COOPERACION.
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Atentamente,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Directora Administrativa de Talento Humano

LUZ ADRIANA LOPEZ LONDOŃO
Profesional Especializado

 

Proyectó y elaborado por: Luz Adriana Lopez Londońo
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