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 CIRCULAR No. 257

10 de mayo de 2018

 

DE: 1520 Dirección de Talento Humano

PARA:  Alcaldía De Pereira

ASUNTO: PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO 

Cordial saludo,

Desde la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo y Bienestar Laboral, queremos hacer

extensivos nuestros agradecimientos y felicitaciones a todas las Secretarías que se

involucraron con el Programa de Reconocimiento, siendo, en esta primera fase, la campańa

de recordar e interiorizar nuestros principios y valores.

Esperamos que el programa se represente no sólo en la decoración de las Secretarías, sino

en llevar, en nuestro diario actuar, los principios y valores de la Alcaldía de Pereira, logrando

de esta manera que perduren en el tiempo y seamos multiplicadores con nuestras familias,

amigos y la sociedad en general.

Esta campańa tuvo una primera evaluación llevada a cabo el 04 de mayo, siendo la

calificación final el 30 de mayo, donde se hará el cierre de este primer reto. Durante este

período de tiempo se realizarán nuevas visitas para lograr llegar a una decisión final.

Los parámetros inicialmente establecidos no han cambiado y seguiremos comunicando a los

líderes del reto, por cada Secretaría, los avances de este magnífico proceso.

Agradecemos enviar las evidencias adicionales (fotos, videos, etc.) a los siguientes correos

Ljaramillo@fs.co y Johanna_jaramillo_@hotmail.com, ya que el proceso de evaluación lo hará

un externo, para este caso la psicóloga de la ARL Colmena, quien está asesorando este

programa, en compańía de un equipo interdisciplinario.
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Atentamente,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Directora Administrativa de Talento Humano

LUZ ADRIANA LOPEZ LONDOŃO
Profesional Especializado

 

Proyectó y elaborado por: Luz Adriana Lopez Londońo
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