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 CIRCULAR No. 322

13 de junio de 2018

 

DE: 1500 Secretaría de Gestión Administrativa

PARA:  Alcaldía De Pereira

ASUNTO: PREMIACION PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO 

Cordial saludo,

Felicitamos a todas las Secretarías que participaron en el programa de reconocimiento

denominado �Reconociendo y apropiándonos de nuestros valores� y en donde se evidenció el

sentido de pertenencia con la Administración y el fortalecimiento del trabajo en equipo.

El programa no sólo se representó en la decoración de las Secretarías, sino en la apropiación

de los principios y valores y la expresión del mensaje tanto para clientes internos como para

los visitantes.

El proceso de evaluación fue realizado por un equipo interdisciplinario adscrito a la ARL

Colmena.

Los criterios de evaluación estuvieron enfocados en:

Creatividad, trabajo en equipo, motivación, conocimiento, apropiación, compromiso del líder,

evidencia fotográfica, cumplimiento y socialización.

La decisión no fue fácil por el gran despliegue de actividades realizadas por cada una de las

Secretarías; no obstante se tenía que escoger un ganador y para este primer reto, fue la

Secretaría de Planeación.

El premio para todos los empleados y contratistas de ese despacho, consiste en una tarde

libre, en donde contarán con un sitio para su recreación, refrigerios, música y actividades
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lúdicas y recreativas dirigidas.

Los exhortamos a seguir demostrando el compromiso y el sentido de pertenencia frente a la

Administración, no sólo con los principios y valores, sino con nuestro quehacer diario y con el

sentido de responsabilidad social que nos debe caracterizar como servidores públicos.

Felicitaciones

Atentamente,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Secretario (a) de Gestión Administrativa (e)

LUZ ADRIANA LOPEZ LONDOŃO
Profesional Especializado

 

Proyectó y elaborado por: Luz Adriana Lopez Londońo
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