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 CIRCULAR No. 221

23 de abril de 2018

 

DE: 1520 Dirección de Talento Humano

PARA:  Alcaldía De Pereira

ASUNTO: Seminario de carrera administrativa, concurso de méritos, evaluación de

desempeńo laboral Y comisiones de personal. 

Cordial saludo,

La Escuela Superior de Administración Pública y la Comisión Nacional del Servicio Civil, están

invitando a los Funcionarios Públicos de la Alcaldía, al  Seminario de carrera administrativa,

concurso de méritos, evaluación de desempeńo laboral Y comisiones de personal.

El evento contará con la participación del presidente de la CNSC y la directora de

administración de carrera administrativa.

El evento está orientado al desarrollo de capacidades, destrezas, habilidades, valores y

competencias fundamentales, con miras a propiciar su eficacia personal, grupal y

organizacional, de manera que se posibilite el desarrollo profesional de los empleados y el

mejoramiento en la prestación de los servicios.  

Los funcionarios interesados en asistir deben hacerlo saber a la Dirección Administrativa de

Talento Humano con el visto bueno de su jefe inmediato e inscribirse al siguiente link:

 http://sirecec2.esap.edu.co/direccion-territorial-risaralda/risaralda-departamento-

capacitacion/16710
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Atentamente,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Directora Administrativa de Talento Humano

 

Proyectó y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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