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 CIRCULAR No. 134

28 de febrero de 2018

 

DE: 1520 Dirección de Talento Humano

PARA:  Alcaldía De Pereira

ASUNTO: INVITACIÓN A DIPLOMADO 

Cordial saludo,

La Escuela Superior de Administración Pública está invitando para el Diplomado "REGIMEN

DE RESPONSABILIDAD DEL SERVIDOR PÚBLICO Y SUS RIESGOS".

INTENSIDAD HORARIA: 120 HORAS - 80 Presenciales y 40 desescolarizadas

FECHA: MARZO 2, 9, 16, 23. ABRIL 6, 13, 20, 27, MAYO 4, 11 DE 2018

HORARIO: DE 8 A.M A 05:00 P.M

LUGAR: SEDE ACADÉMICA ESAP - DOSQUEBRADAS

LINK DE INSCRIPCIÓN: http://sirecec2.esap.edu.co/direccion-territorial-risaralda/risaralda-

departamento-capacitacion/16551

Los empleados públicos (carrera administrativa y libre nombramiento y remoción) que se

inscriban al diplomado, deben hacerlo saber por este medio a la Dirección Administrativa, con

la funcionaria Amparo González Duque, previo visto bueno del jefe inmediato.

Una vez culminen el estudio, deben hacer llegar el certificado y la evaluación de la

capacitacion a la Dirección Administrativa de Talento Humano, mediante este medio.
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Atentamente,

NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Directora Administrativa de Talento Humano

 

Proyectó y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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