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CIRCULAR No. 777

20 de noviembre de 2017

DE: 1520 Direcciéon de Talento Humano

PARA: Alcaldia De Pereira

ASUNTO: Designacion gestores en Riesgos Laborales

Cordial saludo,

Con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente decreto 0723 de 2013, en lo
relacionado con el tema de afiliacion a riesgos laborales para los trabajadores independientes,
se hace necesario contar con un gestor en riesgos laborales que preste el apoyo en el tema
de reportes de afiliacion y novedades, por cada secretaria.

Dado lo anterior amablemente le solicito designar dos personas por cada Secretaria que seran
las personas encargadas de realizar esta tarea y tener el enlace con la oficina de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para las inquietudes en relacion a este tema.

La capacitacién para todos los gestores nuevos y los que ya vienen realizando esta labor,
sera el dia viernes 24 de noviembre de 2017 a las 8:30, en el noveno piso de la ARL
COLMENA, Ubicado el Banco Popular Plaza de Bolivar.

Nota: Favor enviar relacidon con el nombre completo y cédula de las personas designadas.

Agradezco su colaboracion y gestion,

Atentamente,
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NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Secretaria Técnica Comité de Personal

Proyecto y elaborado por: Doralba Chavarriaga Ramirez
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LUZ ADRIANA LOPEZ LONDONO
Profesional Especializado
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