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CIRCULAR No. 33

18 de enero de 2018
DE: 1520 Direcciéon de Talento Humano

PARA: Alcaldia De Pereira

ASUNTO: DIPLOMADO: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Cordial saludo,

Consciente de las necesidades de capacitacion de los funcionarios en este tema tan
trascendental para cumplir con las metas institucionales, la Escuela Superior de
Administracion Publica E.S.A.P., ha programado para el primer semestre de este ano el
siguiente evento que encontrara en la pagina web de la ESAP, en el Ilink:
http://sirecec2.esap.edu.co/direccion-territorial-risaralda/risaralda-departamento-
capacitacion/16460, en el cual puede realizar su inscripcién, en razén que el mismo tiene cupo
limitado.

Una vez inscritos deben hacerlo saber a esta Direccion Administrativa, para adelantar las
gestiones pertinentes en cuanto al permiso por los dias del Diplomado.
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Atentamente,

YO
NOHECER MONTOA A,
NOHELIA MONTOYA ARBELAEZ
Directora Administrativa de Talento Humano

Proyecto y elaborado por: Amparo Gonzalez Duque
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